HANDLEIDING WERKGEVER

Loopbaanonderbreking
Break@Work

Online aanvraag

Via Break@Work kan je eenvoudig en snel online aanvragen loopbaanonderbreking indienen en
opvolgen.

Meld je aan

1. Surf naar www.rva.be/breakatwork en klik op ‘Dien een aanvraag in’.

2. Meld je aan met een digitale sleutel.
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http://www.rva.be/breakatwork

Het overzichtsscherm

Nadat je je hebt aangemeld, kom je terecht in het overzichtsscherm.
1. Hiervind je een overzicht van de aanvragen die je hebt ingediend voor je werknemers, ook degene
die je op papier indiende. Het overzicht gaat tot 2 jaar terug in het verleden.

2. Via de filters kan je specifieke aanvragen opzoeken.

Via het menu links kan je een nieuwe aanvraag indienen, aanvragen wijzigen en de instellingen
voor je onderneming beheren.
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Selecteer een werknemer

1. Klik in het menu links op ‘Dien een nieuwe aanvraag in’.

2. Kies de werknemer voor wie je een aanvraag wil indienen in het personeelsbestand of vul zijn of
haar rijksregisternummer in.

3. Vul de gegevens van de geselecteerde werknemer verder aan.
We raden aan om het e-mailadres van je werknemer in te vullen, zodat die per mail op de hoogte
wordt gebracht.

4. Klik op ‘Selecteren’. Het menu links verschijnt.

\ Loopbaanonderbreking en Tijdskrediet Selectie van de werknemer

Uw cnderneming telt minder dan 100 werknemers, u kunt een werkpamer
manueel invoeren of via et Personesizbestand selaciaren.

Overzichtsscherm
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1. Je krijgt een overzicht van de ingevoerde gegevens. Controleer of die correct zijn en klik op ‘Beves-
tigen’.
2. Er wordt een uniek tickethummer toegekend aan de aanvraag.

3. Vraag je werknemer om het eigen gedeelte van de aanvraag aan te vullen en naar de RVA te ver-
zenden.

Bevestiging
4 Wettelijke vermelding

Elke foutieve verkiaring kan aanieiding geven tot vervolgingen.

De aanvraag betreft ouderschapsveriol voltijdse onderbreking
van de prestaties, van 01072024 tot 31/07/2024.

Vaor deze aanvraag cuderschapsverlof was deze werknemer
tewerkgesteld met een arbeidsovereenkomst van 40 uur 00 min

Een voltijds uurrooster bedraagt 40 uur 00 min

De werknemer heeft mij op datum van 01/05/2024 schrifteliji in
kennis gesteld dat hij de prestaties wil verminderen.

|5 er een ztelsel van arbeidsduurvermindering (ADV of een
gelijkwaardig systeem)? ~Ja

Zal de werknemer tijdens de onderbreking gebruik maken van
dit stelsel? : Nee

Ik wil graag een bevestigingsmail krijgen

[ |k bevestig dat alle gegevens op dit formulier correct zijn, Ik
verbind mi| ertoe elke wijziging van deze gegevens onmiddellijk
te melden.®
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l- Uoriga | o

Aanvragen wijzigen of annuleren

Wanneer je een werknemer hebt geselecteerd, kan je via het menu links wijzigingen aanbrengen aan
online aanvragen zolang de werknemer zijn of haar eigen deel niet heeft aangevuld.
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