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Handleiding: Tijdelijke
werkloosheid

Invoering van de mededelingen TW op het portaal van de Sociale Zekerheid




Aanmelden

Onderneming ~ nl~ Over de Sociale Zekerheid Contact Help

.‘" Sociale zekerheid / Onderneming

Tijdelijke werkloosheid

03/05/2022: Aanmelden met gebruikersnaam en wachtwoord niet meer mogelijk vanaf 1 juni 2022

Onder "tijdelijke werkloze" verstaan we een werknemer die door een arbeidsovereenkomst verbonden is, waarvan de
uitvoering tijdelijk geheel of gedeeltelijk geschorst is.

Met de onlinedienst Tijdelijke werkloosheid kunt u als werkgever:

© een aanvraag tot tijdelijke werkloosheid van é&n of meerdere werknemers doen, en

© de eindbeslissing van de RVA bekijken

De beslissing van de RVA is beschikbaar in PDF-vorm de dag nadat ze effectief genomen is. Is de beslissing positief, dan kan
uw werknemer aanspraak maken op een werkloosheidsuitkering als tijdelijk werkloze.

Wanneer u uw aangifte via elektronische gestructureerde berichten gedaan heeft, ontvangt u de eindbeslissing van de RVA
langs dezelfde weg

Voor meer informatie kunt u hier terecht:

Elektronische mededeling van de tijdelijke werkloosheid aan de RVACT

Tijdelijke werkloosheid ten gevolge van het uitbreken van het Coronavirus COVID-19

Q  be

Toegang tot
h aanmelden
de beveiligde onlinediensten

Eerste keer hier? e-Box Enterprise

Kalender TechLib Registreren

Tijdelijke werkloosheid

Algemene info

> Qver de tijdelijke werkloosheid
> Wie doet aangifte?
> Na de aangifte

Invoeren

Tijdelijke werkloosheid invoeren
&

Persoonsgegevens

> Meer informatie over persoor
vind je op de website van RVA) T

TechLib

Ga naar de fechnische bibliotheek

.\" Socialsecurity.be

nl|fr de|en

Toegang krijgen tot de beveiligde diensten

. —

Met uw elektronische
identiteitskaart (elD)

Met uw token Met unieke code,
gegenereerd door een

mobiele applicatie

[ csam

Opgelet! Vrije beroepen en ondernemingen die een aanvraag tot tijdelijke toegang voor dringende Limosa-aangiftes hel

aanmelden.

Met de mobiele app
itsme




Aanmelden

nl fr le en
[qcsam Aanmelden bij de online overheid
Kies uw digitale sleutel om aan te melden Hulp nodig?

Digitale sleutel(s) met elD of digitale identiteit

AANMELDEN AANMELDEN
7 met elD kaartlezer via itsme

Je itsme-account aanmaken

Digitale sleutel(s) met beveiligingscode en gebruikersnaam + wachtwoord

AANMELDEN AANMELDEN
@ met beveiligingscode via e-mail met beveiligingscode via mobiele app

AANMELDEN
met beveiligingscode via token




Identificatie werkgever

VAL

Wanneer« Ja » : Velden

@ ' T1sDELIJKE WERKLOOSHEID
R 1] worden automatisch

ingevuld

Wanneer « Nee » :Vul de

nodige gegevensin

49
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| Identificatie van de werkgever

A / Adres van de exploitatiezetel
Is het adres van de exploitatiezetel gelijk aan het adres van de sociale zetel ? (!“Ja Onee
Naam: * ENTREPRISES J. LEGROS SA |
Straat en nummer : * TEST “TEST Bus: [:]
Postcode : * 8000 Gemeente / stad : * Brugge v
RSZ: 040581501
Onder 0416042896
Contactpersoon
Naam en voomaam : * test |[test |
Telefoon : *
Gsm: * 0433364474 Klik vervolgens op
Fax : 043836447
. : « Volgende »
E-mail : yailson@salegros.be

* Verplichte veiden

Terug naar de oorspronkelijke toestand,




Een nieuwe mededeling invoeren

m ' T1sDELIJKE WERKLOOSHEID ‘ ’ (ﬁy :
o, ; E\ w o »
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RVAL s N s .

Nieuwe i Wijziging / i C i Zoeken Afmelden

ENTREPRISES J. LEGROS SA | Mededeling tijdelijke werkloosheid ‘
TEST TEST

8000 Brugge
040581501
0416042896

WB : BRUGGE

Creéer een nieuwe mededeling

Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken
Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer

Tijdelijke werkloosheid wegens i stoornis

Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht (niet - medische redenen)
Eerste effectieve werkloosheidsdag

Tijdelijke werkloosheid ens sociale actie

Klik op het type

tijdelijke werkloosheid
van uw keuze




Een mededeling invoeren

Voorziene tijdelijke
werkloosheid wegens
economische oorzaken




Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken

Begindatum : * 04/07/2022 YEJ\'\:‘-":&MZ aa/manviiij)
Einddatum : * 300772022 | K (formaat - sarmmvi)

120.00

De begin-eneinddataingeven
(Je kuntop de kalender klikken)

Paritair comite : * Textielnijverheid. met uitz. van verviers, jute, vias

[Lijst met geldige paritair comités)
Regime : * ® Volledige schorsing
Kleine’ schorsing
ten minste 3 arbeidsdagen per week
- ten minste 1 areigsweek op 2
) 'Grote’ schorsing
- minder dan 3 arbeidsdagen per week
- minder dan 1 arbeidsweek o 2

Verklaring op erewoord : *

Economische reden : * GEBREK AAN WERK v |

v

Het paritaircomité invoeren en het niveau selecterenin het
keuzemenu

- Het type schorsing kiezen
- Verklaring op erewoord aanvinken
- De economischereden selectereninhetkeuzemenu

IK verbind mij ertoe om het werk dat normaal had moeten worgen verrichl door de werknemers tijdens de Schorsing van de uitvoering van hun arbeidsovereenkomst niet uit te besteden aan derden

Opmerkingen

180 resterence karakters

-De afdelingaanduiden als een volledige afdelingis betrokken bij
de TW
(0]
- Op de werknemerslijst klikken vanuit je eigen Dimona-
personeelsbestand

(0]

-De werknemersin kwestieindividueel en manueel ingeven en

klikken op “Toevoegen”

Wi s

Betreft dit een mededeling voor uitzendkrachten ? () Ja® Nee
Ofwel afdeling : * :
Ofwel lijst werknemers : *

1. Kiezen uit het dimona-personeeisbestand (enkel bij minder dan 106-werknemers).

[Kiezen uit het Dimona-personeeisbestand)]

2. Manuele invoer (individueel of gegroepeerd, maximum 2000 werknemers) ‘® Individueel ) Gegroepeerd

INSZ Naam Voomaam Einddatum
IL | |[Toevoegen
INSZ Naam Voornaam Einddatum
ST Flectieve Werknemer

" Verphchte velden

Terug naar de oorspronkelijke toestand

;Volgendc




Werknemers

-

Betreft dit een mededeling voor uitzendkrachten ? O Ja® Nee
Ofwel afdeling : * | |
Ofwel lijst werknemers : *

1. Kiezen uit het dimona-personeelsbestand (enkel bij minder dan 100 werknemers).
[Kiezen uit het Dimona-personeelsbestand]

2. Manuele invoer (individueel of gegroepeerd, maximum 2000 werknemers) O Individuel @ Gegroepeerd

-
INSZHNAAM#VOORNAAM
INSZHNAAM#VOORNAAM
INSZHNAAM#VOORNAAM

* Verplichte velden

Terug naar de corspronkelijke toestand‘ Volgende

Bij een keuze voor gegroepeerde manuele encodage:
de werkgever kan een werknemerslijst copy-pasten
vanuit een Excel-, Word-, NotePad- of WordPad-

bestand. Het volgende formaat MOET daarbijworden

gerespecteerd: Als alle werknemers zijn ingevoerd,

klik je op 'Volgende'
INSZENAAM#VOORNAAM




Bevestigingspagina : Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken

Werkgeversinfo

Naam : ENTREFPRISES J. LEGROS SA
Adres : TEST TEST 8000 Bruges
RSZ : 040581501
KBO : 0416042896
WE : BRUGGE

De mededeling bevat volgende gegevens
Begindatum : 05/072022
Einddatum : 300072022
Paritair comite :

Sub-paritair comite :
Regime .

Verklaring op erewoord :

Economische reden :

120.00

Wolledige schorsing
Ik werbind mij ertoe om het werk dat normaal had moeten worden vermicht door de werknemers tijdens de scharsing van de witwoering van hun arbeidsovereenkomst niet uit te besteden aan derden.

L

INSZ Maam

Lijst werknemers : Voornaam Einddatum
5 | Fiectieve Werknemer 30072022
Opmerkingen :

Nagaan of de ingevoerde informatie

correct is en klik op ‘Versturen’




Ontvangstmelding : Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken
De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft volgende gegevens ontvangen ;

Werkgeversififo De pagina “ontvangstmelding” bevestigt
Naam : ENTREPRISES J. LEGROS SA .
Py TEST TEST 8000 Bruges dat de aanvraagis verstuurd en
RSZ: 040581501
B0 - 41Ena085E genereert een TICKETNUMMER
WB : BRUGGE

«

Uniek nummer van deze mededeling tjdelijke werkdoosheid | 03A-002DKER-T2-Z  Afdrukken

Creatiedatum . 27062022

De RVA Zal uw mededaling lijdelijke werkioosheid o snel mogelijk beslissen, in principe binnien een termijn van 2 kalenderdagen
De dag nadat het werkloosheidsbureau een beslissing heefl genomen,

Zal een PDF met de beslissing van het werkloosheidsbureau beschikbaar zijn via het menu “Consultatie”.

Dit geidt zowel indien uw mededeling tijdelijke werkioosheld aanvaard werd als by een weigering of een gedeeftelijke weigering
Bij een (pedeeleljke) weigering zal de brielwisseling ook via o2 post plaatsvingen

“ioldoet de inhoud of het tijdstip van de mededeling formeel nict aan de wettelijke of reglementaire vereisten,
dan brengt de RVA U hiervan 2o snel mogelijk op de hoogte, Zodat u de gepaste maatregelen kan nemen

De naleving van sommige vereisien zoals de verplichte werkweek voorafgaand aan een nieuwe werkloosheidsperiode
(dit geldt niet woor de schorsing bedienden) bilijkt echier niet uit de medededing zelf.

De RVA kan dus ook op latene datum nog vaststellen dat bepaalde voorwaarden niet werden voldaan

en dal de werknemer niel gerechtigd is op uitkeringen

De mededeling bevat volgende gegevens

Begindatum : 05072022

Einddatum : A00TR022

Paritair comite : 120.00

Sub-paritair comite : extielinpverned, met ullz. van verviers, Jute, vias

Regime : ‘olledige schorsing

Verklaring op erewoord Ik verbind mij ertoe om het werk dat normaal had mosten worden vemicht door de werknemers tijdens de =chorsing van de uitvoenng van hun arbeidsoversenkomst niet uit te besteden aan derden.

Economische reden : GEBREK AANM WERK W

Lijst werknemers : INSZ Maam Voornaam Einddatum
S 1 Fiectiewe WWerknemer IVOTr2022

Opmerkingen :

Terug




Tijdelijke
werkloosheid
wegens slecht weer




Automatische omleiding naar de nieuwe toepassing
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Wanneer u op het type werkloosheid Opmerking: We zijn momenteel bezig met het
slecht weer” klikt, wordt u automatisch moderniserenvan onze applicaties. Meer
informatie over de gevolgen van deze wijzigingen

doorgestuurd naardelinkvan de nieuwe

aanvraagvoor tijdelijke werkloosheid van . .
dit type. vindt u hier.



https://www.rva.be/werkgevers/tijdelijke-werkloosheid/de-rva-moderniseert-de-toepassingen-om-tijdelijke-werkloosheid-mee-te-delen

Welkomstscherm van de nieuwe applicatie

m Tijdelijke werkloosheid RONL DE @

AAb —

Uw gegevens worden hier

vermeld:
Welkom in de nieuwe applicatie voor tipdelijke werkloosheid!
N " : Naam
De RVA modemiseert de toepassingen om tijdelijke werkloosheid mee te delen. Meer informatie =
Adres
KBO
Ass‘ ; . ; Adres Ondernemingsnummer
Pha Archimedesstraat 11, 1000 Brussel 0408,

Allecommunicatiedie je
via de nieuwe app hebt

Mededelingen | ¢

Mijn wijzigingen Aanmaakdatum Begindatum Einddatum Ticket Type Béslizsing RVA Brief (PDF) .. X
Beslissingsbrieven

13/06/2023 20/06/2023 30/06/2023 3TU-8T5T372-60-7 Technische stoornis >

Status vande
07/0&/2023 01/0&/2023 30/06,/2023 3TU-1016744-26-6 Technische stoornis Gecorrigeerd & Beslissing ? communicatie
07/06/2023 07/06/2023 30/06/2023 3TU-8139288-98-1 Technische stoornis >
24/05/2023 31/05/2023 07/06/2023 3TU-9324030-80-7 Technische stoornis &, Beslissing >

Door hier te klikken, krijgt u de details van
elke communicatie,

evenals de mogelijkheid om deze te wijzigen
of te verwijderen




G’ Tijdelijke werkloosheid

<Terug naar de lijst met mededelingen
Huidige mededeling

Ticketaummer Begin van de werkloosheid

Slecht weer
3TU-2670706-86-4 03/12/2023

Algemene info

Oorsprong  WEB
Aanmaakdatum  03/12/2023
Aangemaakt door

Werkloosheidsbureau BRUSSEL

Wat - Gegevens

Aard van het slechte weer REGEN
Aard van het werk test
Veroorzaakte complicaties test

Begindatumvan de 21/11/2023

werkloosheid

Waar - Adres van de bouwplaats

Land BELGIE
Straat test,78 [a

Gemeente/Stad 8800 Roeselare

Door wie - Werkgever [ Volmachthouder

Exploitatiezetel

Adres

Benaming

Nr. vestigingseenheid
Informatie over de contactpersoon

Naam test
Voornaam test

E-mall test@test.be
Telefoon

Gsm  0000/00.00.00

Voor wie - Werknemers

Het is geen mededeling voor uitzendkrachten die bij een klant werken.

Geselecteerde werknemers

Filter

INSZ Naam

Details van een mededeling

Nadat u op de kleine pijl hebt geklikt, verschijnt de
detailpagina en wordt alle informatie van de
communicatie hernomen.

U kunt de communicatie via deze knoppen bewerken
of verwijderen. De datum tot wanneer de wijziging
mogelijkis, wordt hieronder weergegeven.

Voornaam




Introductie van een nieuwe mededeling (NIEUWE APP)

In het startscherm >klik op deze knop om een nieuwe communicatie in te dienen.

Q Tijdelijke werkloosheid
RVARe

o-

Type tijdelijke werkloosheid

(® Slechtweer

Onder slecht weer worden de weersomstandigheden verstaan waarvan u in een mededeling aan de RVA

aantoont dat die, gezien de aard van het werk, de uitvoering van het werk onmogelijk maken.

(&) Welke werknemers | Te doorlopen stappen (@ Resources
o Arbeiders * Mededeling slecht weer Infoblad (£

* Aflevering C3.2A ASR2(/

* ASR2 (aangifte vaststellen recht op tijdelijke werkloosheid) ASR5[/

® ASR 5 (maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid)

O Technische stoornis

(O oOvermacht (geen medische redenen)

Volgende

DE

Stap 1 "TYPE":

Keuze van het type
werkloosheid

Klik vervolgens op "Volgende"




0-
Adard van het slechte weer

Selecteer de best passende weersomstandigheden™ Meerinformatie >

- ¥ =, 2
VA — ~

(O REGEN (O voRrsT () WIND - STORM (O HITTE

() sToRM () sNeeuw (O WIND + REGEN

() REGEN + VORST

O wzeL

() SNEEUW + REGEN

(©) VORST + SNEEUW

© Dit is een verplicht veld.

Als uw paritair comité nummer 124 is: gaat de mededeling over een geprogrammeerde winteropleiding? O GEPROGRAMMEERDE WINTEROPLEIDING

Geimpacteerd werk

Aard van het werk*

test

Omschrijving van de veroorzaakte complicaties®

test

4/180

Begin van de tijdelijke werkloosheid
Begindatum van de werkloosheid*

05/12/2023 =

Volgende

STAP 2: ‘WAT’

- Kies het type slecht weer.

- Voor het paritair comité nummer
124 is er de mogelijkheid om een
mededeling in te voeren voor een

geprogrammeerde
winteropleiding.

STAP 2: ‘WAT’

-Vul de aard van werkenin.

- Geef een omschrijving van de
veroorzaakte complicaties door
het slecht weer.

- Geef de begindatum van de
tijdelijke werkloosheid
- Klik op ‘Volgende’




@ Waar

Bouwplaats

Kent u het precieze adres van de bouwplaats?

® Ja O Nee

Adres van de bouwplaats

Land*

BELGIE v
Postcode* Gemeente/Stad*

9000 Gent v
Straat* Nummer* Bus

test 12

Bouwplaats

Kent u het precieze adres van de bouwplaats?

() Ja (® Nee

Adres van de bouwplaats

Land*

BELGIE v
Postcode® Gemeente/Stad*
9000 Gent v

Straat*

test

Geef hieronder oriéntatiepunten in de nabijheid van de bouwplaats aan

Oriéntati

bij de snelweg

%

14/180

STAP 3: ‘“WAAR’

Als u het precieze adres van
de bouwplaats kent selecteer
dan Ja’.

Specifieer het adres van de
bouwplaats.

- Klik op “‘Volgende’'.

STAP 3: 'WAAR’

Als u het precieze adres van
de bouwplaats niet kent
selecteer dan ‘Nee’.

- U kaniin dit vak oriéntatiepunten
in de nabijheid van de bouwplaats
invullen.

- Klik op ‘Volgende’'.




m Tijdelijke werkloosheid R NL  DE
RVA be

Door wie

- Adres Ondernemingsnummer

Exploitatiezetel

Selecteer uw exploitatiezetel in de KBO-lijst.”

Postcode

Ex. 1000

Adres Benaming Nr. vestigingseenheid

Vindt u een vestigingsplaats niet in de lijst terug?

Informatie over de contactpersoon

Naam* Voornaam*
test test
E-mail*

test@test.be

Gsm * Telefoon *

(0123f45.67.89| Jof 02/515.44.44
en/o

Volgende

0Om een vestigingsplaats (of een vestigingseenheid) toe te voegen of te wijzigen, neemt u contact op met de Kruispuntbank van Ondernemingen via My Enterprise [/ .

STAP 4:‘DOORWIFE’

-Kies de exploitatiezetel.

- Vul de informatie over de
contactpersoonin.
- Klik op “Volgende'.




I
@ Voor wie

Uitzendkrachten

Bent u een uitzendbureau dat een mededeling wil doen voor uitzendkrachten die bij een klant werken?

@ Ja
O Nee

Gegevens van de klant

Naam van de onderneming *

Ondernemingsnummer *

0000000000

Vitzendkrachten

Bent u een uitzendbureau dat een mededeling wil doen voor uitzendkrachten die bij een klant werken?

O Ja
(® nNee

Lijst van de werknemers

. ] e
Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand: ( Naar de Dimona-lijst )

" e - ™
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: ( Een documentimporteren )

STAP 5: 'VOOR WIE’

- Als u een uitzendbureau bent dat
een mededeling wil doen voor
uitzendkrachten die bij een klant
werken selecteert u ‘Ja’.

-Vul de gegevens in van de klant

waar de uitzendkracht
tewerkgesteld is.

STAPS5:‘'VOORWIE’

- Als u geen uitzendbureau bent
dat een mededeling wil doen voor
uitzendkrachten die bij een klant
werken selecteert u ‘Nee’.




STAPS5:‘'VOORWIFE’

. -Er zijn twee manieren om de lijst
Lijst van de werknemersa van de werknemers die tijdelijke

werkloos zijn wegens overmacht

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand: (Naar de Dimono—lijstj

in te dienen.
-Er kan gebruik worden gemaakt
van de Dimona lijst
- Er kan ook een lijst met het INSZ-
nummer van de werknemers
worden geimporteerd.

T 'd . =~
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: ( Een documentimporteren )




Lijst van de werknemers X STAP5: 'VOOR WIE’

-De Dimonallijst toont alle
werknemers van het bedrijf die
geregistreerd zijn in het Dimona

Selectie in de Dimona-lijst (De ljst vernieuwen)

bestand.
Alle werknemers Geselecteerde werknemers (3) -Met deze knop kan u alle
INSZ, naam, voornaam werknemers van het bedrijf

Q selecteren.
- Met deze knop kan u
individueel de werknemers

selecteren.

= INSZ Naam Voornaam itére d'invalidité _ Kllk op ’Toevoegen’ na het

selecteren van de werknemers.

]

STAP5: ‘VOORWIFE’

-Als een werknemer niet in deze
lijst staat, controleer of deze

] werknemer ingeschreven s in het

Dimona bestand.
Na het toevoegen van een
nieuwe werknemer in het
10 ~  #perpagina 1-10vande107 - 2 3 4 5 .  Volgefide Dimona bestand kan u de lijst
vernieuwen en verschijnt

- deze werknemer in de lijst.
Vindt u een werknemer niet in de lijst terug? Ga dan even na of u wel al uw werknemers in de toepassing hebt aangegeven. Dimona &




Lijst van de werknemers X

Selectie in de Dimona-lijst
Alle werknemers Geselecteerde werknemers (3)

INSZ, naam, voornaam

N -Met deze knop kan u de
geselecteerde werknemers

bekijken.
- Het ‘vuilnisbak-icoon’ laat u toe
om een geselecteerde werknemer
te verwijderen.

INSZ Naam Voornaam

m]

ol

(m]




Lijst van de werknemers X
STAP5: 'VOORWIFE’

Lijsti t
Jstimporteren -Het document dat wordt
opgeladen moet in het formaat
¢ in het formaat .xls, .xlsx e
* metals eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers ,XIS, ,XISX Z U n.
® aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00 -De eerste kolom Van het
document moet het INSZ-Nummer
van de werknemer zijn.
Plaats hier een document = Het formaat van het |NSZ_
of selecteer een document op uw computer nummer moet Zoa|5 h|er Vel’me|d

Voeg een document toe:

zijn.
- Klik op ‘Toevoegen’ na het
uploaden van het document.

STAP5: ‘'VOORWIE’

Lijst van de werknemers X
Lijstimporteren 'Na het up|Oaden van uw
Lijstimporteren YosSehdeslimentae d ocumen t m et d e I |J St van
® in het formaat .xls, .xlsx
Voeg een document toe: * met als eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers Werknemers Voert de a pp | icatie
et formast s, sl * aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

+ met als eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers een CO ntr0|e Uit Va n het aa ntal
* aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00 Plaats hier een document of selecteer een document op uw computer

correct geladen werknemers.
= - Als uw lijst met werknemers
fouten bevat dan zal dit ook

Plaats hier een document of selecteer een d op uw computer

@ Werknemer HDC .xIsx 1]

worden gedecteerd.
Detectie van de werknemers ..
-U kan dan de lijst met fouten
° 2 fouten gedetecteerd. We hebben geen link kunnen leggen tussen h Z en de Dimona-databank van de onderneming.
Detectie van de werknemers Is u deze fout negeert, zullen de ongeldige gegevens niet worden geimporteerd. De lijst met fouten downloaden d own Ioa d en.
@ 9 werknemers correct geladen. De lijst downloaden b
@ 1 vierknemers correct geladen. De lijst downloaden &,

De werknemers toevoegen
De werknemers toevoegen



Lijst van de werknemers

STAP 5: 'VOOR WIE’

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand:

-Na het uploaden van het
document krijgt u een

1 Geselecteerde werknemers @ Delijst downloaden ¥, samenvatting van het aantal

geselecteerde werknemers.

- e - ~
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: | Een documentimporteren )

STAP5: 'VOOR WIFE’

Lijst van de werknemers

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelshestand: (NGGr de Dimona—lijst) -Na het selecteren van de
8 Geselecteerde werknemers Werknemers in het Dimona
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: bestand krljgt U een samenvatting
van het aantal geselecteerde
werknemers.

| STAP 5: ‘VOORWIE’

° Voor wie

Hetis geen mededeling voor uitzendkrachten die bij een klant werken.

-Als laatste krijgt u een
samenvatting van de gegevens
van deze stap.

Geselecteerde werknemers 8 - Klik op ‘Volgende'.

Werknemers




Bevestiging
De mededeling versturen

A De mededeling versturen X

Controleer of de informatie correct is voordat u de mededeling naar de RVA stuurt.

( Mijn mededeling nalezen ) Ja, ik wil ze versturen

STAP 6: ‘BEVESTIGING’

-Controleer als alle gegevens
van de mededeling correct zijn
ingevuld, na het bevestigen
van de mededeling kunnen
bepaalde zaken niet meer
worden gewijzigd.

-Klik op * De mededeling
versturen’.

-Hierna krijgt u nogmaals de
optie om de mededeling
opnieuw na te lezen
- Als alles correct is klik op
‘Ja, ik wil ze versturen’.




m Tijdelijke werkloosheid R

RVA e

Ontvangstbevestiging:

Tijdelijke werkloosheid wegens Slecht weer

Nummer van deze mededeling tijdelijke werkloosheid] 3TU-4687597-51-5 .

De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft de gegevens van de mededeling van 06/12/2023 ontvangen.

De RVA zal zo snel mogelijk een beslissing nemen over uw mededeling tijdelijke werkloosheid, in principe binnen enkele werkdagen.

Op de onthaalpagina van het portaal zullen de beslissing van het werkloosheidsbureau en een pdf met meer details terug te vinden zijn.
Dat geldt zowel voor aanvaarde als gedeeltelijk of volledig geweigerde mededelingen.

Bij een (volledige of gedeeltelijke) weigering zal er ook steeds een brief per post worden verstuurd.

Als de inhoud of de datum van de mededeling niet in overeenstemming is met de wettelijke bepalingen,
brengt de RVA u daar zo snel mogelijk van op de hoogte, zodat u de nodige maatregelen kunt nemen.

Uit de mededeling zelf blijkt echter niet dat het om een slecht weer gaat.

De RVA kan dus later nog vaststellen dat niet aan die voorwaarde is voldaan

en dat de werknemer geen recht heeft op uitkeringen.

@RVA-ONEM - 2023

NL

DE

-De pagina
‘Ontvangstbevestiging’
bevestigt dat de mededeling
is verzonden en er wordt een

ticketnummer gegenereerd.
-Lees de tekst en klik
vervolgens op ‘Begrepen’.
- U wordt dan doorverwezen
naar de pagina met de
communicaties.




Tijdelijke
werkloosheid wegens

technische stoornis
(In de nieuwe TOEPASSING)




Automatische omleiding naar de nieuwe toepassing

m [ |Tisperiske WERKLOOSHEID
- -
RVAbe i

" Nieuwe mededeling Wijziging / A ing C i Zoeken Afmelden

ONEM - RVA | Mededeling tijdelijke werkloosheid
Rue du test 4
1000 Bruxelles

127792067 Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken

0852093431 Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer

WB : BRUSSEL EIC W S ;

Creéer een nieuwe mededeling

fijdélijke werkloosheid we{;ehs bverm'acht'(niétr- rﬁedische redenen)
Eerste effectieve werkloosheidsdag
Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie

Wanneer u op het type werkloosheid
"Technische stoornis" klikt, wordt u
automatisch doorgestuurd naarde link

Opmerking: We zijn momenteel bezig met het
moderniseren van onze applicaties. Meer

van de nieuwe aanvraagvoor tijdelijke informatie over de gevolgen van deze wijzigingen
werkloosheid van dit type. vindt u hier.



https://www.rva.be/werkgevers/tijdelijke-werkloosheid/de-rva-moderniseert-de-toepassingen-om-tijdelijke-werkloosheid-mee-te-delen

Welkomstscherm van de nieuwe applicatie

m Tijdelijke werkloosheid RONL DE @

AAb —

Uw gegevens worden hier

vermeld:
Welkom in de nieuwe applicatie voor tipdelijke werkloosheid!
N " : Naam
De RVA modemiseert de toepassingen om tijdelijke werkloosheid mee te delen. Meer informatie =
Adres
KBO
Ass‘ ; . ; Adres Ondernemingsnummer
Pha Archimedesstraat 11, 1000 Brussel 0408,

Allecommunicatiedie je
via de nieuwe app hebt

Mededelingen | ¢

Mijn wijzigingen Aanmaakdatum Begindatum Einddatum Ticket Type Béslizsing RVA Brief (PDF) .. X
Beslissingsbrieven

13/06/2023 20/06/2023 30/06/2023 3TU-8T5T372-60-7 Technische stoornis >

Status vande
07/0&/2023 01/0&/2023 30/06,/2023 3TU-1016744-26-6 Technische stoornis Gecorrigeerd & Beslissing ? communicatie
07/06/2023 07/06/2023 30/06/2023 3TU-8139288-98-1 Technische stoornis >
24/05/2023 31/05/2023 07/06/2023 3TU-9324030-80-7 Technische stoornis &, Beslissing >

Door hier te klikken, krijgt u de details van
elke communicatie,

evenals de mogelijkheid om deze te wijzigen
of te verwijderen




6’ Tijdelijke werkloosheid FRNL DE @

[ —

Details van een mededeling

= Terug naar de lijst met mededelingen

Huidige mededeling

Ticketnummer Begin van de werkloosheid Einde van de werkloosheid Beslissing RVA Nadat u Op de kleine pijl hebt ge klikt, Versch ijnt de
3TU-1016744-26-6 01/06/2023 30/06,/2023 Gecorrigeard . . . .
detailpagina en wordt alleinformatie van de
communicatie hernomen.

Technische stoornis

Algemene info Verwijderen

Actie nog mogelijk tot 15/07/2023
' Het is een mededeling over de datum en de aard van de technische stoornis. Daarna moet voor elke arbeider de eerste effectieve werkloasheidsdag naar aanleiding van een technische stoomis worden

meegedeeld.

Gorsprong. WER U kunt de communicatie via deze knoppen bewerken

Aanmaakdatum 07/06/2023

Aangemaakt door SRS of verwijderen. De datum tot wanneer de wijziging
Werkloosheidsbureau BRUSSEL .e . .
mogelijkis, wordt hieronder weergegeven.

Documenten RVA

Beslissingsbrief.pdf

13/06/2023

Alle documenten met betrekkingtot deze
communicatie worden hier weergegeven

Wat - Gegevens

Aard van de stoornis  panne machine A
Datum van de technische 25/05/2023

stoornis
Veroorzaakte complicaties test
Begindatum van de 01/06/2023
werkloosheid
Einddatum van de 30/06/2023

werkloosheid

Voor wie — Werknemers

Het is geen mededeling voor uitzendkrachten. e




Introductie van een nieuwe mededeling (NIEUWE APP)

In het startscherm >klik op deze knop om een nieuwe communicatie in te dienen.

G’ Tijdelijke werkloosheid FRONL  DE @

RVAbe

In de nieuwe applicatie wordt
de communicatie stap voor
= Terug naar de lijst met mededelingen »
stap geintroduceerd.

Nieuwe mededeling tijdelijke werkloosheid

Gedurende zeven dagen vanaf de datum van de technische stoornis hebben arbeiders recht op hun normale loon. Aangezien de uitkeringen pas vanaf de achtste dag worden betaald, heeft het enkel zin om een
mededeling te versturen wanneer u weet dat de werkonderbreking langer dan 7 dagen zal duren.

@ Type Stap 1 "TYPE":
Keuze van het type
werkloosheid

Type tijdelijke werkloosheid

Klik vervolgens op "Volgende"
Tijdelijke werkloosheid

(® wegens Technische stoornis Meer info >




0 -

Technische stoornis

Aard van de stoornis®

Defect machine

Meerinfo =

Veroorzaakte complicaties*®

Onvermogen om onderdelen te produceren

“

40/180
Datum van de technische stoornis®

13/06/2023 N @

Periode van tijdelijke werkloosheid

Begindatum van de werkloosheid*

21/06/2023 Cu R )
Einddatum van de werkloosheid *
( 30/06/2023 =B

Stap 2 "WAT":
-Specifieer de aard van het stoornis

-De complicaties veroorzaakt door
de stoornis
- de datum van de technisch
stoornis;
-De datum van het begin van de

werkloosheid (moet beginnen min
7 dagen na de datum van de
stoornis)
-De einddatum van de
werkloosheid
Klik op "Volgende"




@ Voor wie

Vitzendkrachten

Is het een mededeling voor uitzendkrachten?

O Ja
@ MNee

Door wie

Assa
Algel

Exploitatiezetel

Selecteer uw exploitatiezetel in de KBO-ljjst.*

Postcode
Ex. 1000
Adres
@ 11, Archimedesstraat 1000 Brussel

Vindt u een vestigingsplaats niet in de lijst terug?

[

Adres

Archimedesstraat 11, 1000
Brussel

Benaming

Asso
Phari

Om een vestigingsplaats (of een vestigingseenheid) toe te voegen of te wijzigen, neemt u contact op met de Kruispuntbank van Ondernemingen via My ent

Ondernemingsnummer
0406.

Nr. vestigingseenheid

217.

erprise

Stap 3 "VOOR WIE":

Geef aan of deze communicatie voor
uitzendkrachten geldt

Zo ja, geef danaanvoor welk uitzendbureau

Uitzendkantoor

Naam*

Ondernemingsnummer *

0000000000

Stap 4 "DOOR WIE":
Selecteer voor welke exploitatiezetelu

een mededeling wiltindienen




Informatie over de contactpersoon

Haam*

E-mail*

° Door wie

Ass
Alg

Exploitatiezetel

Adres

Benaming
Nr. vestigingseenheid
Werkloosheidsbureau

Voornaam®

Telefoon *

02/515.44.44
en/of

Adres
Archimedesstraat 11 , 1000
Brussel

11, Archimedesstraat
1000 Brussel

Ass

217

BRUSSEL

Informatie over de contactpersoon

Naam
Voornaam
E-mail
Telefoon
gsm

@ Bevestiging

Test
test
test@test.be

0555/55.56.55

Ondernemingsnummer
0406

Het is een mededeling over de datum en de aard van de technische stoornis. Daarna moet voor elke arbeider de eerste effectieve werkloosheidsdag naar aanleiding van een technische stoornis

worden meegedeeld.

De mededeling versturen

Ten slotte moet u de contactgegevens
vermelden van de persoon die

verantwoordelijkis voor het indienen van
communicaties binnen uw organisatie.

Voordat de communicatie wordt
verzonden, is de samenvattingvan de
ingegeven informatie beschikbaar.

Klik vervolgens op “DE MEDEDELING
VERSTUREN"




A De mededeling versturen : Bevestigingspop-up voor verzending

Klik op "Ja, ik wil ze versturen"

Controleer of de informatie correct is voordat u de mededeling naar de RVA stuurt.

( Mijn mededeling nalezen ) Ja, ik wil ze versturen.

@ Tijdelijke werkloosheid FRNL DF @
RYABe

Ontvangstbevestiging:

Tijdelijke werkloosheid wegens Technische stoornis Ontva ngstbevestigi ng:
Nummer van deze mededeling tijdelijke werkloosheid: / De beveStIgI ngspag' Nna WO rdt

De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft de gegevens van de mededeling van 14/06/2023 ontvangen. wee rgegeve nener wo rd t een

De RVA zal zo snel mogelijk een beslissing nemen over uw mededeling tijdelijke werkloosheid, in principe binnen enkele werkdagen. t | Cket nummer to ege ke n d

Op de onthaalpagina van het portaal zal de beslissing van het werkloosheidsbureau en een pdf met meer details terug te vinden zijn.
Dat zowel voor aanvaarde als gedeeltelijk en volledig geweigerde mededelingen.

Bij een (volledige of gedeeltelijke) weigering, zal er ook nog een brief met de post worden verstuurd.

Als de inhoud of de datum van de mededeling niet in overeenstemming is met de wettelijke bepalingen,

zal de RVA u daar zo snel mogelijk van op de hoogte brengen, opdat u de nodige maatregelen kunt nemen.

Of het nu effectief om een technische stoornis gaat of niet, blijkt niet uit de mededeling zelf.
De RVA kan dus later nog vaststellen dat niet aan die voorwaarde is voldaan

en dat de werknemer geen recht heeft op uitkeringen.




Een mededeling invoeren

Tijdelijke
werkloosheid
wegens overmacht




Automatische omleiding naar de nieuwe applicatie

m Ti1spELIJKE WERKLOOSHEID
RVAbe R

Nieuwe mededeling Wijziging / Annulering Consultatie Zoeken Afmelden

Mededeling tijdelijke werkloosheid l

Creéer een nieuwe mededeling
Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken
Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer
Tijdelijke werkloosheid wegens technische stoornis
WB : BRUSSEL Eéféte e>ffe‘c4tiev;e v‘o/e.l-'k‘loosrﬁeid_sdaé T,
Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie

Wanneer u op het type werkloosheid Opmerking: We zijn momenteel bezig met het

overmacht” klikt, wordt u automatisch moderniseren van onze applicaties. Meer

doorgestuurd naardelinkvan de nieuwe . . e o .
informatie over de gevolgen van deze wijzigingen

aanvraagvoor tijdelijke werkloosheid van . .
dit type. vindt u hier.



https://www.rva.be/werkgevers/tijdelijke-werkloosheid/de-rva-moderniseert-de-toepassingen-om-tijdelijke-werkloosheid-mee-te-delen

Welkomstscherm van de nieuwe applicatie

%\9 Tijdelijke werkloosheid FRONL o DE @
- Uw gegevens worden hier
vermeld:
Welkom in de nieuwe applicatie voor tijdelijke werkloosheid! N a a m

De RVA moderniseert de toepassingen om tijdelijke werkloosheid mee te delen. Meer informatie >

Adres
KBO

Adres Ondernemingsnummer

Alle
communicaties die
u via de nieuwe

+ Een mededeling indienen

Mijn mededelingen filteren

Ticketnummer Naam, Voornaam, INSZ h f
37U + Meer filters app ee t

ingevoerd, vindtu
hier

m Tijdelijke werkloosheid RN DE @
RVABe

Beslissingsbrieven
Mijn mededelingen filteren
Ticketnummer Naam, Voornaam, INSZ

3TU

+ Meer filters

Status van de

. communicatie
Mededelingen [ .1

Mijn wijzigingen Aanmaakdatum Begindatum Einddatum Ticket Type Beslissing RVA

Door hier te klikken, krijgt u de
details van elke communicatie,
evenals de mogelijkheid om deze
te wijzigen of te verwijderen

Wijziging 23/11/2023 21/11/2023 = 3TU-3680435-58-0 Slecht weer

22/11/2023 21/11/2023 - 3TU-1581266-21-3 Slecht weer m (4] Beslissing

22/11/2023 21/11/2023 - 3TU-1874832-98-7 Slecht weer In afwachting - >



Introductie van een nieuwe mededeling (NIEUWE APP)

In het startscherm >klik op deze knop om een nieuwe communicatie in te dienen.

m Tijdelijke werkloosheid RN DE @

Stap 1 "TYPE":
0 Keuze van het type

Type tijdelijke werkloosheid

werkloosheid

O Slecht weer

Klik vervolgens op "Volgende"
(O Technische stoornis

@ Overmacht (geen medische redenen)

Overmacht veronderstelt een plotse, onvoorzienbare gebeurtenis, los van de wil van de partijen, die de
uitvoering van de overeenkomst tijdelijk en volledig onmogelijk maakt.

& Welke werknemers Te doorlopen stappen (@ Resources
* Arbeiders * Mededeling overmacht Infoblad [/}

* Bedienden s Aflevering C3.2A ASR2[/

* ASR2 (aangifte vaststellen recht op tijdelijke werkloosheid) ASR5[4

* ASR5 (maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid)

Volgende




‘9 Tijdelijke werkloosheid

<Terug naar de lijst met mededelingen

Huidige mededeling

Overmacht
3TU-8161500-89-2 13/11/2023

Algemene info

Qorsprong  WEB

atum  20/11/2023

Aangemaakt door

Werkloosheidsbureau BRUSSEL

Wat - Gegevens

Aard van de overmacht ELEKTRICITEITSPANNE
Veroorzaakte complicaties test
Documenten -
Opmerking

Begindatumvande 13/11/2023
werkloosheid

Einddatum vande 14/11/2023
werkloosheid

Door wie - Werkgever [ Volmachthouder

=
Exploitatiezetel

Adres

Benaming

Nr. vestigingseenheid
Informatie over de contactpersoon

Naam  test
Voornaam  test

E-mail test@test.be
Telefoon

Gsm 0489/63.21.45

Voor wie - Werknemers

Het is geen mededeling voor uitzendkrachten die bij een klant werken.

Geselecteerde werknemers

Filter

14/11/2023

Details van een mededeling

Nadat u op de kleine pijl hebt geklikt, verschijnt de

detailpagina en wordt alleinformatie van de
communicatie hernomen.

U kunt de communicatie via deze knoppen bewerken
of verwijderen. De datum tot wanneer de wijziging

mogelijkis, wordt hieronder weergegeven.




@ Wat

Aard van de overmacht Stap 2 "WAT":
O eranp -Specifieer de aard van de
O secrwcraTseanie P overmacht.
8 :::::9“”"“d””s““w“'e -De complicaties veroorzaakt door
— de overmacht.
- Er is een mogelijheid om de
) bewijzen van de overmacht aan de
I communcatie toe te voegen.
s s s D2 @i E) G (e VEm B
O e e e s werkloosheid.

-De einddatum van de werkloosheid

Plaats hier een document = Kl i k O p "VO | ge n d e ”.

of selecteer een documen it op uw ¢

0/180

Periode van tijdelijke werkloosheid
Begindatum van de werkloosheid*

29/11/2023 =

Einddatum van de werkloosheid*

30/11/2023 =

Volgende




m Tijdelijke werkloosheid R NL  DE
RVAE

@ Door wie

Adres Ondernemingsnummer
Exploitatiezetel
Selecteer uw exploitatiezetel in de KBO-lijst.*
Postcode
Ex. 1000
Adres Benaming Nr. vestigingseenheid

Vindt u een vestigingsplaats niet in de lijst terug?

Om een vestigingsplaats (of een vestigingseenheid) toe te voegen of te wijzigen, neemt u contact op met de Kruispuntbank van Ondernemingen via My Enterprise [/} .

Informatie over de contactpersoon

Naam* Voornaam*

test test

E-mail*

test@test.be

Gsm * Telefoon *

0123/45.67.89 02/515.44.44
en/of

Volgende

Stap 3 “DOOR WIE'
-Selecteer de exploitatiezetel.

- Vul de informatie over de

contactpersoon in.
- Klik op "Volgende”.




G’ Tijdelijke werkloosheid FR
RVAe

Voor wie

Uitzendkrachten

Bent u een uitzendbureau dat een mededeling wil doen voor uitzendkrachten die bij een klant werken?

O Ja
@ Nee

Lijst van de werknemers

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand: (NGUF de Dimcnwlijst)

m (oo T\
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: ( Een document importeren )

m Tijdelijke werkloosheid FR NL  DE
RVALe

Voor wie

Vitzendkrachten

Bent u een uitzendbureau dat een mededeling wil doen voor uitzendkrachten die bij een klant werken?

@ Ja
O nNee

Gegevens van de klant

Naam van de onderneming *

Ondernemingsnummer *

0000000000

NL

DE

STAP 4:'VOORWIFE’

- Als u geen uitzendbureau bent
dat een mededeling wil doen voor
uitzendkrachten die bij een klant
werken selecteert u ‘Nee’.

- Als u een uitzendbureau bent dat
een mededeling wil doen voor
uitzendkrachten die bij een klant
werken selecteert u ‘Ja’.

-Vul de gegevens in van de klant
waar de uitzendkracht
tewerkgesteld is.




Lijst van de werknemers

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand: I(NGGF de Dimonu—lijst)

" - -
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: ( Een decumentimporteren

Volgende

~
/

STAP 4:'VOORWIE'

-Er zijn twee manieren om de lijst
van de werknemers die tijdelijke
werkloos zijn wegens overmacht

in te dienen.

-Eerst kan er gebruik worden
gemaakt van de Dimona lijst
- Er kan ook een lijst met INSZ
worden geimporteerd.




Lijst van de werknemers X

Selectie in de Dimona-lijst (De ljst vernieuwen)

Alle werknemers Geselecteerde werknemers (3)

INSZ, naam, voornaam

INSZ Naam Voornaam itére d'invalidité

0O 8 8 U0 8 10

10 ~ # per pagina 1-10vande 107 - 2 3 4 5

Vindt u een werknemer niet in de lijst terug? Ga dan even na of u wel al uw werknemers in de toepassing hebt aangegeven. Dimona &

STAP 4:‘VOORWIFE’

-De Dimonallijst toont alle
werknemers van het bedrijf die
geregistreerd zijn in het Dimona

bestand.

-Met deze knop kan u alle
werknemers van het bedrijf
selecteren.

- Met deze knop kan u
individueel de werknemers
selecteren.

- Klik op ‘Toevoegen’ na het
selecteren van de werknemers.

STAP 4:'VOORWIE’

-Als een werknemer niet in deze
lijst staat, controleer of deze
werknemer ingeschrevenis in het
Dimona bestand.
Na het toevoegen van een
nieuwe werknemer in het
Volgbnde Dimona bestand kan u de lijst
vernieuwen en verschijnt
deze werknemer in de lijst.




Lijst van de werknemers X

Selectie in de Dimona-lijst
Alle werknemers Geselecteerde werknemers (3)

INSZ, naam, voornaam

N -Met deze knop kan u de
geselecteerde werknemers

bekijken.
- Het ‘vuilnisbak-icoon’ laat u toe
om een geselecteerde werknemer
te verwijderen.

INSZ Naam Voornaam

m]

ol

(m]




Lijst van de werknemers X
STAP4:‘'VOORWIFE’

Lijsti t
Jstimporteren -Het document dat wordt
opgeladen moet in het formaat
¢ in het formaat .xls, .xlsx e
* metals eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers ,XIS, ,XISX Z U n.
® aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00 -De eerste kolom Van het
document moet het INSZ-Nummer
van de werknemer zijn.
Plaats hier een document = Het formaat van het |NSZ_
of selecteer een document op uw computer nummer moet Zoa|5 h|er Vel’me|d

Voeg een document toe:

zijn.
- Klik op ‘Toevoegen’ na het
uploaden van het document.

STAP 4:‘VOORWIE’

Lijst van de werknemers X
Lijstimporteren 'Na het up|Oaden van uw
Lijstimporteren YosSehdeslimentae d ocumen t m et d e I |J St van
® in het formaat .xls, .xlsx
Voeg een document toe: * met als eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers Werknemers Voert de a pp | icatie
et formast s, sl * aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00

+ met als eerste kolom het INSZ-nummer van de werknemers een CO ntr0|e Uit Va n het aa ntal
* aanvaarde INSZ-formaten: 00.00.00-000.00 000000-000-00 000000.000.00 000000/000-00 Plaats hier een document of selecteer een document op uw computer

correct geladen werknemers.
= - Als uw lijst met werknemers
fouten bevat dan zal dit ook

Plaats hier een document of selecteer een d op uw computer

@ Werknemer HDC .xIsx 1]

worden gedecteerd.
Detectie van de werknemers ..
-U kan dan de lijst met fouten
° 2 fouten gedetecteerd. We hebben geen link kunnen leggen tussen h Z en de Dimona-databank van de onderneming.
Detectie van de werknemers Is u deze fout negeert, zullen de ongeldige gegevens niet worden geimporteerd. De lijst met fouten downloaden d own Ioa d en.
@ 9 werknemers correct geladen. De lijst downloaden b
@ 1 vierknemers correct geladen. De lijst downloaden &,

De werknemers toevoegen
De werknemers toevoegen



Lijst van de werknemers

STAP 4:'VOOR WIFE’

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelsbestand:

-Na het uploaden van het
document krijgt u een

1 Geselecteerde werknemers @ Delijst downloaden ¥, samenvatting van het aantal

geselecteerde werknemers.

- e - ~
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: | Een documentimporteren )

STAP 4: 'VOOR WIFE’

Lijst van de werknemers

Raadpleeg de lijst in het Dimona-personeelshestand: (NGGr de Dimona—lijst) -Na het selecteren van de
8 Geselecteerde werknemers Werknemers in het Dimona
Importeer de lijst met het INSZ van de werknemers: bestand krljgt U een samenvatting
van het aantal geselecteerde
werknemers.

° Voor wie STAP4:‘'VOORWIEFE’
Het is geen mededeling voor uitzendkrachten die bij een klant werken. _AIS Ia atste krU gt ueen
Werknemers samenvatting van de gegevens

van deze stap.

Geselecteerde werknemers 8




| STAP 5: ‘BEVESTIGING’

@ Bevestiging -Controleer als alle gegevens
van de mededeling correct zijn

ingevuld, na het bevestigen
van de mededeling kunnen
bepaalde zaken niet meer
worden gewijzigd.
-Klik op * De mededeling
versturen’.

-Hierna krijgt u nogmaals de
optie om de mededeling
opnieuw na te lezen
- Als alles correctis klik op *
Ja, ik wil ze versturen’.

A De mededeling versturen X

Controleer of de informatie correct is voordat u de mededeling naar de RVA stuurt.

( Mijn mededeling nolezen) Ja, ik wil ze versturen




Q Tijdelijke werkloosheid
RVAL

Ontvangstbevestiging:

Tijdelijke werkloosheid wegens Overmacht

Nummer van deze mededeling tijdelijke werkloosheid:

De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft de gegevens van de mededeling van 04/12/2023 ontvangen.

De RVA zal zo snel mogelijk een beslissing nemen over uw mededeling tijdelijke werkloosheid, in principe binnen enkele werkdagen.

Op de onthaalpagina van het portaal zullen de beslissing van het werkloosheidsbureau en een pdf met meer details terug te vinden zijn.
Dat geldt zowel voor aanvaarde als gedeeltelijk of volledig geweigerde mededelingen.

Bij een (volledige of gedeeltelijke) weigering zal er ook steeds een brief per post worden verstuurd.

Als de inhoud of de datum van de mededeling niet in overeenstemming is met de wettelijke bepalingen,

brengt de RVA u daar zo snel mogelijk van op de hoogte, zodat u de nodige maatregelen kunt nemen.

Uit de mededeling zelf blijkt echter niet dat het om een overmacht gaat.
De RVA kan dus later nog vaststellen dat niet aan die voorwaarde is voldaan

en dat de werknemer geen recht heeft op uitkeringen.

FR

NL

DE

-De pagina
‘Ontvangstbevestiging’
bevestigt dat de mededeling is
verzonden en er wordt een

ticketnummer gegenereerd.
-Lees de tekst en klip
vervolgens op ‘Begrepen’.
- U wordtdan doorverwezen
naar de pagina met de
communicaties.




Eerste effectieve
werkloosheidsdag




Eerste effectieve werkloosheidsdag

U bent vnjgesteld van deze mededeling indien u in de betrokken maand voor de betrokken werkmemer(s) reeds een mededeling heeft gedaan van de eersie effectieve dag van fjdeljke werkioosheid (om economische redenen of wegens een technisch sioomis) of een

medededing van tijdelijke werkloosheld wegens slechl weer

Begindatum ; * 271062022 () <

Reden : * ECONOMISCHE REDEMN  ~ |
12000 |
Paritair comité : * Textielnijverheid, met uitz. van verviers, jute, vias -

[Lijst met geldige paritair comites]

Is het adres van de exploitatiezetel gelijk aan het adres van de plaats waar de werkloos gestelde werknemear no u gewerkt hebben 7 * ® 3 OnNee

Adres werf : * Land : I -
Straat : TEST Nummer : TEST Bus:
Postcode @ 000 Gemeante | Stad :

4-

<

180 reslerende karaklers

Werknemers

Betreft dit een mededeling voor uitzendkrachten 7 ') Ja '® pee

Lijst werknemers : *
1. Kiezen uit het dimona-personeelsbestand (enkel bij minder dan 100 werknemers).
[Klezen wit het Dimona-personeeisbestand)

2. Manuele invoer (individueel of gegroepeerd, maximum 2000 werknemers) ® Individueel ) Gegroepeerd
INSZ Maam Voornaam

[ | Toevoegen
INSZ Maam Voormaam
O Fiectieve Werknemer A

" Verplichte velden

Terug naar de corspronkelijke toestand

- De datum van de eerste effectieve
dag invoeren

- De reden van de werkloosheid
kiezen

- Het paritair comité ingeven en het
niveau selecteren

- Het werfadres invoeren

- Klik op de werknemerslijst vanuit je eigen
Dimona-personeelsbestand
0]

- Voer manueel de werknemers in kwestie op
individuele wijze of gegroepeerd (zie pagina 8)
in en klik op
‘Toevoegen'

Zodra de werknemerslijstis ingevuld, klik je op
'Volgende'




Bevestigingspagina : Eerste effectieve werkloosheidsdag

Werkgeversinfo

Naam : ENTREPRISES J. LEGROS SA Nakijken of de ingevoerde
Adres : TEST TEST &000 Bruges . . . .
RSZ: 040581501 informatie correctis en klik op
KBO : 0416042896 . .
WE : BRUGGE Versturen

De mededeling bevat volgende gegevens
Begindatum : 2TIDE2022
Reden : [ NOMIS e
Paritair comite : 120.00
Sub-paritair comite : xt v i Van vervier e -
Is het adres van de exploitatiezetel gelijk aan het adres van de plaats waar de werkloos gestelde werknemer normaal zou gewerkt hebben 7 © Ja = Nes
Adres werf : Land : BELGIE e

Straat: TEST Nummer : TEST Bus :
Postcode : 8000 Gemeente | Stad . Bruges

Lijst werknemers : INSZ Maam Voornaam
5 Fieclieve Werknemer
oFmerkingen :
Terug Versturen

Ontvangstmelding : Eerste effectieve werkloosheidsdag
De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft volgende gegevens ontvangen :

Werkgeversinfo
Naam : ENTREPRISES J | EGROS SA
Adres : TEST TEST 8000 Bruges
RSZ: 040581501
KBO: 041604289 . «“ . ”
we: BRUGGE De pagina “ontvangstmelding
rll:l e ujguc;z: D;];ule-le ing jgelijke werkfhosheid | 03A-002CTVG-PG-Z  Aldrukken < b evesti gt d at d e aanvraa g is

De RvVAzal uw mededeling tidelijke werkloosheid 2 n termijn van 3 kalenderdagen.
De dag nadat het werkloosheldsbureau een beslissing
Zzal een PDF met de bes g van het w s
Dit geldt zowel indien vw mededeling tijdefijke werkloosheid aany:

nel mogelijk beslissen, in principe binnen
ft genomen,
hikbaar zijn via hel g Consultatie”

n weigering of een gedeelielijke weigering

verstuurd en genereert een
Bij een (gedeettelijke) weigering zal de b g ook via de post plaatsvinden TI C K ETN U M M E R

Violdoel de inhoud of het Njastip van de mededeling formeel niel aan de weliglijke vereisten, dan
brengt de RVA w hiervan zo snel mogelijk op de hoogte, zodat u de gepaste maatregelen kan

nemern
De mededeling bevat volgende geg

Begindatum : 2710672022

Reden : ECON v

[Paritair comité : 120.00

Sub-paritair comite : elniverheid 3 v vla:
Is het adres van de exploitatiezetel gelijk aan het adres van de plaats waar de werkloos gestelde werknemer normaal zou gewerkt hebben ?®Ja’" Nee
Adres werf : Land :| BELGIE ~

Straat : TEST Nummer : TEST Bus
Postcode : 5000 Gemeente / Stad : Bruges

Lijst werknemers : INSZ Naam Voormaam
O | Fiectieve Werknemer

Opmerkingen :




Een mededeling invoeren

Tijdelijke
werkloosheid
wegens sociale actie



Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie

- De begindatum invoeren

Begindatum : 20/06/2022 ||E| formaal : ddimmiji) « _ [.)e elnd(?lat.um Inyqer.en
Eindcatum : 10/06/2022 formaat - ddimmijij) <« - Het juiste paritair comite kiezen en
B 12000 | het niveau selecteren
Paritair comite @ * Texfizinijverheid, met uitz. van verviers, jute, vias P
ILijst met geldige pantair comatas] .
Plaats van de actie / naam van het actievoerend bedrijf © * Firma TEST ‘ _ De plaatS Of de naamvan de
< 4 ondernemingingeven waar er
90 resterenda karaklars actie wordt gevoerd
Redenean van de werkloosheid : * Werkplaats niet toegankelijk - Er stonden stakerspostan — Al

Contacigegevens : Haam contactpersocon : * [Fiectieve werknemer

E.mail : * lesi@test be - In het keuzemenu de reden van de
Telefoon : * 0999539959 werkloosheid selecteren

Opmerkingen

- De gegevens van de
contactpersooninvullen

180 resterende karakters

- De naam van de betrokken afdeling invoeren
wWerknemers EN

Betreft dit een mededeling voor vitzendkrachien 7 Ja '® Neg _ ) )
Afdeling : * -« - De werknemerslijstinvullen vanuit

Liist werknemers ; * het Dimona-personeelsbestand

1. Kiezen uit het dimona-personeelsbestand (enkel bij minder dan 100 werknemers).

[Kiezen uit het Demona-persenestsbestand] P OF
2. Manuele invoer individueel of gegroepeerd, maximum 2000 werknemers) ® Individueel ' Gegroepeerd <— via de manuele enCOdage (indiVidUQEI of gegroepeerd)
INEZ Maam \Vipomaam . ] 0
| I | Togvosgan en klikken op 'Toevoegen
IN&Z Haam ioornaam
9 1 Fiectieve Werknemer |

Zodra de werknemerslijstis ingevuld, klik je op
* Verplichte velden ‘Volgende' om te bevestigen

Terug naar de oorspronkelijke toestand




Bevestigingspagina : Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie

Pantair comite : 120.00
Sub-paritair comité : Texd
Plaats wan de actie / naam van het actievoerend bednijf : Fema TEST

Werkgeversinfo

Maam : ENTREPRISES J. LEGROS 54
Adras ; TEST TEST 2000 Bruges
R&Z : 040581501
KB 0416042306
WE : ERUGGE

De mededeling bevat volgende gegevens
Bagindatum : 2000652022
Einddatum : e Nakijken of de ingevoerde

informatie correctis en klik op

1 1
Redenen van de werkloosheid ; erkplaa b VerStu ren
Contacigegevens : Maam contacipersoon : Fieclieve warknemer
E-mail : testi@test ba
Telefoon : 0999999999
Afdeling : tast
Lijst werknemers : INSZ Maam Voanmaam
5 Fiectieve Wegknernes
Opmerkingen :
Terug Versiuren
Ontvangstmelding : Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie
De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening heeft volgende gegevens ontvangen
Werkgeversinfo
Naam : ENTREPRISES J. LEGROS SA < o “ o ”
Adre TES{L IEM 8000 Bruges De pagina Ontvangstmeldlng
: 040581501
KBO : 0416042896 . 0
We: BRUGGE bevestigt dat de aanvraagis
Unigk nummer van deze madedaling tjdelijlke warkioosheid - 03A-002CTVG-0H-Z  Afdrukken VerStU U rd en gen eree rt een
Creatiedatum : 27062022
v De mededeling bevat velgende gegevens
Begindatum : 20M06/2022
Einddatum : IN062022
Paritair comite : 120.00
Sub-parntair comité = Text v
Plaats van de actie / naam van het actievoerend bedrijf : Firma TEST
Redenen van de werkloosheid : e gt E -
Contacigegevens : Maam contactpersoon : Fiectiave werknemer
E.mail : il
Telefoon :
Afdeling : test
Lijst werknemers : INSZ Maaim Voornasan
L Fiactiave Warknemer

Opmerkingen :




Een mededeling
wijzigen of
annuleren




Wijziging van de mededelingen

Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken

Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002CTVE-0J-Z 20/0472022 01/05/2022 31072022 V4 @
Nieuw 03A-002DKER-T2-Z 27/06/2022 05/07/2022 3000712022 &

Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002CTVG-LD-Z 27106/2022 2TI06/2022 Vs

Tijdelijke werkloosheid wegens technische stoornis
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002DKER-U3-Z 271062022 04/07/2022 15/07/2022 v
Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht (niet - medische redenen)
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002CTVG-ME-Z 271062022 2TI06/2022 15/07/2022 s
Eerste effectieve werkloosheidsdag

Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002CTVG-PG-Z 271062022 27I06/2022 Va

Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties PDF
Nieuw 03A-002CTVG-QH-Z 271062022 20006/2022 30/06/2022 Va

Met het tabblad
'Wijzigen/annuleren'kan de
werkgever een mededeling
wijzigen (met het potloodje)
of annuleren (vuilbakje) die
hij voordien heeft ingevoerd

en waarvoor de
wijzigingstermijn nog niet is

verlopen.

De mededelingen staan per
type werkloosheid
gegroepeerd.

Zodra er beslist is over een
mededeling is de pdf-versie

van de beslissingsbrief
beschikbaar.

Door een wijziging of
annulatie van een
mededeling wordt een
nieuw ticketnummer
gegenereerd.




Consultatie van de
mededelingen




| Consultatie van de mededelingen

Voorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken

TaTTS Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties
034-002DK8R-V4-Z 27/06/2022 01/05/2022 310772022 1 N
=] 034-002DK8R-T2-Z 27/06/2022 05/07/2022 30/07/2022 Vg i} I n h Et ta b b I a d CO nsu Itatle
Nieuw 034-002CTVE-0J-Z 20/04/2022 01/05/2022 31/07/2022 B Sta ana I | em ed ed el in ge n d ie
Miguw 03A-002CTUH-WH-Z 06/04/2022 15/04/2022 30/04/2022 B
Nieuw 03A-002DKS0-AD-Z 06/04/2022 15/04/2022 30/04/2022 B d e wer k geV er h eeft
Miguw 034-002CTUH-VG-Z 06/04/2022 15/04/2022 30i04/2022 3 . .
ﬂ::h 03A-002DKE0Q-9C-2 06/04/2022 15/04/2022 30i04/2022 j Ingevoerd In d e |aatSte 6
~— maanden.
Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum @
Miguw 03A-002CTVG-LD-Z 27/06/2022 27/06/2022 B Z L] D e
aarin staan de
Tijdelijke werkloosheid wegens technische stoornis m ed ed el I nge nm et d e
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties .
Nieuw 034-002DK8R-U3-Z 27106/2022 04/07/2022 15/07/2022 [2) P @ Versc h | | I en d S ta t ussen
ervan (Nieuw/Wijziging/
Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht (niet - medische redenen) .
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties A n n u I a t I e)
Nieuw 03A-002CTVG-ME-Z 27106/2022 27/06/2022 1510772022 [ Y W
Eerste effectieve werkloosheidsdag Je ku nt d e d eta I IS van d e
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties .
Niuw 130026 TVG-PG.Z 27062022 270672022 O ¢ @ mededeling raadplegen door

te klikken op het blad-
Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie . . .
Status Ticketnummer Creatiedatum Begindatum Einddatum Acties |C00ntje. Je kunt OOk de brlef
e 03A-002CTVG-QH-Z 2710612022 20VD6/2022 30/06/2022 ﬂ ]m . . s
CTW-0003991-SA-Z 19/04/2022 26/04/2022 28404/2022 WIJZIgen[ VerWIJderen Of
it 03A002CTUH-ZL-Z 19/04/2022 26/04/2022 29404/2022 raadplegen aIS een
werkloosheidsbureau heeft
beslist over een mededeling.

| R




Andere informatie

O Je kunt zoeken op tickethummer.

4 - -
T1spELIJKE WERKLOOSHEID ‘ , 4.‘5\ %
&, P (! 1 -
Adah

Nieuwe mededeling Wijziging / Annulering Consultatie Zoeken Afmelden g ; \T\ (&)

SA | Zoeken ‘

Zoeken op ticket nummer

Ticket nummer: * I IVoiledlg (oo-x0000x-xx-x) of gedeeltelijk

* Verplichte velden

Volgende

O Als de werkgever mededelingen wil indienen voor een andere exploitatiezetel,
dan moet hij zich afmelden om zich op een andere zetel te kunnen aanmelden.

m ' Ti1speELidkE WERKLOOSHEID G 9 s q
AP =

%
RVALe A 2, e |

Nieuwe mededeling Wijziging / Annulering Consultatie Zoeken Afmelden [Fr] (&)

3

G

ENTREPRISES J. LEGROS SA | Mededeling tijdelijke werkloosheid \
TEST TEST

8000 Bruges C - dedeli
040581501 . — . . reéer een nieuwe mededeling
'oorziene tijdelijke werkloosheid wegens economische oorzaken
0416042896 Tijdelijke werkloosheid wegens slecht weer
WB : BRUGGE Tijdelijke werkloosheid wegens technische stoornis
Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht (niet - medische redenen)
Eerste effectieve werkloosheidsdag
Tijdelijke werkloosheid wegens sociale actie
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