
Perceval 
Gebruik van een geformateerde boodschap 

Wie gebruikt de geformatteerde boodschap? 
 ESS hebben de mogelijkheid om 

 de betalingen die zij van hun klanten ontvangen, door te storten via een betaling met 

geformatteerde boodschap 

 ook de globale betalingen die zijzelf verrichten betreffende de verdeellijsten kunnen zij storten 

via een betaling met geformatteerde boodschap 

 Afspraken structuur voor de geformatteerde boodschap, te gebruiken door ESS → volgend punt 

 ESS kan de gestructureerde mededeling van RSZ gebruiken bij het doorstorten van betalingen 

van hun klanten 

 Werkgevers aangesloten bij ESS 

 hebben de mogelijkheid om rechtstreeks aan RSZ te betalen met een geformatteerde 

boodschap, in het geval het ESS wenst dat hun klanten deze geformatteerde boodschap 

gebruiken 

 RSZ communiceert steeds zijn gestructureerde mededeling in zijn correspondentie met de 

werkgevers (bvb. C398) 

  Afspraken structuur voor de geformatteerde boodschap, te gebruiken door werkgevers → 

volgend punt 

Structuur van de geformateerde boodschap 

Te gebruiken door ESS  

CFGMxxx/id werkgever/id kwartaal/soort/klas/type/referte ESS 

Te gebruiken door werkgevers  

CFGM/id werkgever/id kwartaal/soort/klas/type 

Te gebruiken door ESS voor verdeellijsten 

LRVLxxx/NULL/id kwartaal/soort/klas/type/referte ESS 

xxx 
ESS filiaal nummer.  



ID Werkgever 
RSZ stamnummer of KBO. 

Het stamnummer moet een streepje “-“ bevatten om stamnummer en KBO te onderscheiden :  

1234567-12. 

KBO bevat geen puntje : 0123456789. 

De nullen in het begin van de identifier zijn optioneel :  

0123456789 of 123456789; 0123456-12 of 123456-12. 

ID kwartaal 
YYYYQ 

Soort 
COT : Bijdrage 

MAJ : Opslagen 

INT : Intrest 

PENA = MAJ + INT 

MISC : combinatie van bijdrage – opslagen – intrest → manuele toerekening 

Andere : manuele toerekening 

Klasse 
1. V : Voorschotten 

2. A : Aangifte 

3. W : Wijzigend bericht 

4. S : Saldo 

5. Y : Aangifte jaarlijkse vakantiebijdrage (enkel bij 1e kwartaal) 

6. Z : Wijzigend bericht jaarlijkse vakantiebijdrage (enkel bij 1e kwartaal) 

7. X : Saldo jaarlijkse vakantiebijdrage (enkel bij 1e kwartaal) 

Type 
[Optioneel] 

M1, M2, M3 : eerste, tweede en derde maand van het kwartaal (voorschot) 

C397 

C398 : geformatteerde boodschap / voorkeur aan gestructureerde mededeling 

ECO : economische werkloosheid (3e of 4e kwartaal) 

FORM : onvoldoende opleidingsinspanningen 

Referte ESS 
Vrije zone dat kan niet "/" bevatten.  



Bijdrage 

COT Toerekening 

COT/V/M1 of M2 of 

M3 

 Toerekenen op voorschot voor kwartaal (zo voordeling mogelijk voor 

werkgever) 

COT/V/NULL 

COT/W/ECO  Toerekenen op WB ECO (al dan niet reeds aanwezig) 

COT/W/FORM  Toerekenen op WB FORM (al dan niet reeds aanwezig) 

COT/A/ 

NULL of C397,C398 

 Toerekenen op AGT in kwartaal 

 Bedrag betaling > AGT kwartaal → manuele toerekening 

COT/W/ 

NULL of C397,C398 

 Toerekenen op WB in kwartaal met zelfde bedrag in bijdragen 

 NULL : Indien geen WB aanwezig voor kwartaal → toerekenen in 

afwachting van (bvb. DMNO) 

 Zoniet manuele toerekening 

COT/S/ 

NULLof C397,C398 

 Eerst op AGT, daarna op WB voor kwartaal 

 Bedrag betaling > saldo bijdragen kwartaal → manuele toerekening 

COT/Y/ 

NULL of C397,C398 

 Toerekenen op JV (steeds 1e kwartaal) 

 Bedrag betaling > JV → manuele toerekening 

COT/Z/ 

NULL of C397,C398 

 Toerekenen op WB op JV (steeds 1e kwartaal) met zelfde bedrag in 

bijdragen 

 NULL: Indien geen WB aanwezig voor JV → toerekenen in afwachting van 

 Zoniet manuele toerekening 

COT/X/ 

NULL of of C397,C398 

 Eerst op JV, daarna op WB op JV (steeds voor 1e kwartaal) 

 Bedrag betaling > saldo JV + WB JV → manuele toerekening 

 

  



Opslagen/Intrest 

MAJ / INT / PENA Toerekening 

de mogelijkheden gelden ook voor : Y (conform A), Z (conform W), X (conform S) 

type : steeds NULL of C397 of C398 

Wanneer de werkgever anticipatief complementaire intrest betaalt → manuele toerekening 

MAJ/A/  Toerekenen op MAJ voor AGT in kwartaal 

 Bedrag betaling > MAJ voor AGT kwartaal → manuele toerekening 

MAJ/W/  Toerekenen op MAJ voor WB in kwartaal met zelfde bedrag in opslagen 

 NULL : Indien geen WB aanwezig voor kwartaal → toerekenen in 

afwachting van (bvb. DMNO) 

 Zoniet manuele toerekening 

MAJ/S/  Eerst op MAJ voor AGT, daarna op MAJ voor WB voor kwartaal 

 Bedrag betaling > saldo opslagen kwartaal → manuele toerekening 

INT/A/  Toerekenen op INT voor AGT in kwartaal 

 Bedrag betaling > INT voor AGT kwartaal → manuele toerekening 

INT/W/  Toerekenen op INT voor WB in kwartaal met zelfde bedrag in intrest 

 NULL : Indien geen WB aanwezig voor kwartaal → toerekenen in 

afwachting van (bvb. DMNO) 

 Zoniet manuele toerekening 

INT/S/  Eerst op INT voor AGT, daarna op INT voor WB voor kwartaal 

 Bedrag betaling > saldo intrest kwartaal → manuele toerekening 

PENA/A/  Toerekenen op MAJ en INT voor AGT in kwartaal (eerst MAJ daarna INT) 

 Bedrag betaling > saldo MAJ+INT voor AGT kwartaal → manuele 

toerekening 

PENA/W/  Toerekenen op MAJ en INT voor WB in kwartaal met zelfde bedrag in 

opslagen / intrest 

 NULL : Indien geen WB aanwezig voor kwartaal → toerekenen in 

afwachting van (bvb. DMNO) 

 Zoniet manuele toerekening 

PENA/S/  Toerekenen eerst op MAJ/INT voor AGT in kwartaal (eerst MAJ daarna 

INT) daarna voor WB in kwartaal (per WB eerst MAJ daarna INT) 

 Bedrag betaling > saldo opslagen / intrest kwartaal → manuele 

toerekening 

 


