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1 Algemene aanpassingen

1.1 Etudiants

ONSS + ONSSAPL

Effet rétroactif : non (1/2017)
Impact DRS : oui

1.1.1 Contexte

A partir des déclarations du 1/2017, la déclaration des prestations des étudiants se fera
exclusivement en heures. Le contingent est de 475 heures par année.

Pour les trimestres antérieurs au 1/2017, la déclaration des prestations des étudiants

continue a se faire exclusivement en jours.

Les adaptations glossaires seront faites avec les adaptations 2016/4 pour les DRS.

Pour les DmfA(PPL), les adaptations seront faites avec les adaptations 20171.

1.1.2 Impact

1.1.2.1 Glossaires

Rémunération étudiant

e Adaptation de la description commune

Rémunération qui donne lieu au calcul de la
cotisation de solidarité pour les étudiants occupés
dans le cadre d'un contrat d'occupation
d'étudiants a condition que la durée d'engagement
n'excéde pas un certain nombre d’heures (a
partir du 1/2017) ou de 56-journées de travalil
(avant 1/2017) sur I'ensemble de I'année civile
(voir zones nombre d’heures étudiant ou

nombre de jours étudiant).Peurlespériodes

Loon dat aanleiding geeft tot de berekening van
de solidariteitsbijdrage voor de studenten
tewerkgesteld in het kader van een
arbeidsovereenkomst voor studenten op
voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer
dan een aantal arbeidsuren (vanaf 1/2017) of 50
arbeidsdagen (voor 1/2017) tijdens het ganse
kalenderjaar bedraagt (zie zones aantal uren
student of aantal dagen student).\Moerde

avantle-lerjanvier 2012 la-durée-d'engagement periodesvoor-de-lstejanuan-2012-mag-de
e-peut e_;ze_edle 2A319H ces-de-travail d.H & 'E, es tewerkster gsduurnietmee _da_’ 23
esde'ju let-aoltetsepte .b € et,zgig,k _e_es. arbeidsdagen-tidensde |a_a|ele| jui-adgustds
de-travail-durantles-autres-mois-de-fannée-civile __en-septer Der-en/o Ie“ eer-dan-23
kalenderaarbedragen:

Cotisation étudiant

e Adaptation de la description commune

Montant de la cotisation de solidarité due pour les
étudiants occupés dans le cadre d'un contrat
d'occupation d'étudiants a condition que la durée
d'engagement n'excéde pas un certain nombre
d’heures (a partir du 1/2017) ou de 56-journées
de travail (avant 1/2017) sur I'ensemble de
I'année civile (voir zones nombre d’heures
étudiant ou nombre de jours étudiant).Peurles

Bedrag van de solidariteitsbijdrage verschuldigd
voor de studenten tewerkgesteld in het kader van
een arbeidsovereenkomst voor studenten op
voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer
dan een aantal arbeidsuren (vanaf 1/2017) of 56
arbeidsdagen (voor 1/2017) tijdens het ganse
kalenderjaar bedraagt (zie zones aantal uren
student of aantal dagen student).\eor-de

periodes-avantle-lerjanvier 2012 la-duree periodesvoor-de-1stejanuar-2012-mag-de
' A 1 A j }

o engagementne-peut e_;;e_eelle gAstH ees de tewerksted gSaiLF Rietmee _da_’ 23
trava _elu antiesmois d_eju etraoutetsepten vie | arbeidsdagen tidens-den aa deR juli- algustus
et-23journées-de E',a"a, slu_a_ E. es-autresmois-de _ ensepier verenjolnistmeerdan 23

ledondosnorbodmesne,
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Nombre de jours étudiant

e Adaptation de la description commune

Jusqu’au 4°™° trimestre 2016 inclus, nombre de

jours rémunérés a déclarer pour les étudiants
occupés dans le cadre d'un contrat d'occupation
d'étudiants a condition que la durée d'engagement
n'excéde pas un certain nombre de 50-journées
de travail sur I'ensemble de I'année civile (voir

domame de définition). Pew—les—penedes&van{

Tot en met het vierde kwartaal 2016, aantal aan
te geven bezoldigde dagen voor de studenten
tewerkgesteld in het kader van een
arbeidsovereenkomst voor studenten op
voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer
dan een aantal 50-arbeidsdagen tijdens het
ganse kalenderjaar bedraagt (zie toegelaten
domein).-\Voor-de periodesvéorde-lste januar
2012-mag-de-tewerkstellingsduti-niet-meer-dan

S de_ju iet-achtetsepte .b © e;rgg journee s. 23 arbeidsdagen-tijdens de naad denu
augustus-en-septe be elg iet-meer dan 23
kalenderjaar bedragen:

e Adaptation du domaine de définition comm

un

[0;50] & partir du 1er trimestre 2012 jusqu’au
4éme trimestre 2016 inclus
[0;23] jusqu’au 4éme trimestre 2011 inclus

[0;50] Vanaf het 1ste kwartaal 2012 tot het 4e
kwartaal 2016 inclusief
[0;23] tot het 4e kwartaal 2011 inclusief

e Adaptation de la condition de présence

DmfA, DmfAUpdate, DmfAPPL, DmfAPPL Update, WECHOOL1 :

Obligatoire si le travailleur étudiant est

déclaré pour un trimestre antérieur au 1/2017

Interdit a partir des déclarations du 1/2017

Verplicht indien de werknemer-student
Verboden vanaf de aangiften 1/2017

is aangegeven voor een kwartaal véér 1/2017

DmfAConsultationAnswer, DmfAUpdateNotification : facultatif

Notification :

Obligatoire si le travailleur étudiant est déclaré pour un trimestre antérieur au 1/2017.

Verplicht indien de werknemer-student is aangegeven voor een kwartaal voér 1/2017.

e Anomalies

DmfA, DmfAUpdate, DmfAPPL, DmfAPPL Update, WECHOOL1 :
Ajout de 'anomalie 00078-005 « interdit » - gravité B

Nouvelle zone « Nombre d’heures étudiant / Aantal uren student »

AU niveau commun
Zone n° 01158
Label XML : StudentHoursNbr

e Description commune

A partir du 1% trimestre 2017, nombre d’heures
rémunérées a déclarer pour les étudiants occupés
dans le cadre d'un contrat d'occupation
d'étudiants a condition que la durée d'engagement
n'excéde pas un certain nombre d’heures de
travail sur I'ensemble de I'année civile (voir
domaine de définition).

Vanaf het eerste kwartaal 2017, aantal aan te
geven bezoldigde uren voor de studenten
tewerkgesteld in het kader van een
arbeidsovereenkomst voor studenten op
voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer
dan een aantal arbeidsuren tijdens het ganse
kalenderjaar bedraagt (zie toegelaten domein).
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e Domaine de définition commun

| [0;475] & partir du ler trimestre 2017 | [0;475] vanaf het 1ste kwartaal 2017

e Type : numérique
e Longueur: 3
Cette nouvelle zone doit étre ajoutée dans les blocs suivants :

e Adaptations trimestrielles 20164 :
o 90003 « Cotisation travailleur étudiant »

e Adaptations trimestrielles 20171 :
o 90234 « Cotisation travailleur étudiant — Action »
o 90436 « Confrontation DMFA /DIMONA »

Au niveau spécifique :
e Condition de présence
DmfA, DmfAUpdate, DmfAPPL, DmfAPPL Update :

e Adaptations trimestrielles 20164 : interdit / verboden
e Adaptations trimestrielles 20171 : idem WECHOO01 (voir ci-apres)

WECHO001 :

Obligatoire si le travailleur étudiant est déclaré pour un trimestre postérieur au 4/2016
Interdit pour les déclarations antérieures au 1/2017

Verplicht indien de werknemer-student is aangegeven voor een kwartaal na 4/2016
Verboden voor de aangiften voér 1/2017

DmfAConsultationAnswer, DmfAUpdateNotification - Adaptations trimestrielles 20171 :
facultatif

Notification - Adaptations trimestrielles 20171 :
Obligatoire si le travailleur étudiant est déclaré pour un trimestre postérieur au 4/2016.
Verplicht indien de werknemer-student is aangegeven voor een kwartaal na 4/2016.

e Anomalies

DmfA, DmfAUpdate, DmfAPPL, DmfAPPL Update — anomalies a ajouter lors des adaptations
trimestrielles 20171 :

01158-001 | B Non présent Niet aanwezig

01158-002 | B Non numérique Niet numeriek

01158-005 | B Interdit Verboden

01158-008 | B Pas dans le domaine de définition | Niet in het toegelaten domein
01158-093 | B Longueur incorrecte Foutieve lengte

01158-146 | B Non admis Niet toegelaten

01158-090 | B Erreur de cardinalité Fout op kardinaliteit
01158-091 | B Erreur de séquence Fout op volgorde

01158-260 | NP | Nombre d’heures trop élevé Aantal uren te hoog
WECHO001 :

01158-001 | B Non présent Niet aanwezig

01158-002 | B Non numérique Niet numeriek

01158-005 | B Interdit Verboden

01158-008 | B Pas dans le domaine de définition | Niet in het toegelaten domein
01158-093 | B Longueur incorrecte Foutieve lengte

01158-260 | B Nombre d’heures trop élevé Aantal uren te hoog
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DmfAConsultationAnswer, DmfAUpdateNatification : uniquement anomalies de forme

01158-093 | B Longueur incorrecte Foutieve lengte
01158-146 | B Non admis Niet toegelaten
01158-090 | B Erreur de cardinalité Fout op kardinaliteit
01158-091 | B Erreur de séquence Fout op volgorde

Les adaptations suivantes concernant uniquement les DmfA(PPL) seront effectuées avec les
adaptations trimestrielles 20171.

Bloc Personne physigue (90017)

e Anomalies
DmfA, DmfAUpdate, DmfAPPL, DmfAPPL Update

Nouvelle anomalie 90017-502 « Nombre d’heures déclaré en DmfA différent du nombre
d’heures déclaré en DIMONA »

Bloc Confrontation DMFA / DIMONA (90436)

e Zones du bloc fonctionnel : ajout des zones 01158 et 01135
e Structure
Choix entre le couple de zones 00078 et 01017 ou le couple de zones 01158 et 01135

Au sein d’un choix, les deux zones sont indispensables.

Nombre de jours planifiés (01017)

e Condition de présence
Notification

Remplacer la phrase « Indispensable dans le BF Confrontation Dmfa/Dimona 90436) »
par :

e Dans le BF Confrontation Dmfa/Dimona (90436), obligatoire si le travailleur
étudiant est déclaré pour un trimestre antérieur au 1/2017.

¢ In het FB "Vergelijking Dmfa/Dimona" (90436), verplicht indien de werknemer-
student is aangegeven voor een kwartaal voér 1/2017.

Les conditions de présence dans les autres blocs restent inchangées.

Nombre d’heures planifiées (01135)

e Condition de présence
Notification

Facultative si cette zone appartient aux BF "Période Dimona" (90393), "Période Dimona
avant la déclaration" (90395) ou "Période Dimona aprés la déclaration" (90396). Dans ce
cas la zone sera présente si la déclaration faite concerne le type de travailleur "STU" et
une période aprés le 01/01/2017 (inclus).

Dans le BF Confrontation Dmfa/Dimona (90436), obligatoire si le travailleur étudiant est
déclaré pour un trimestre postérieur au 4/2016.

Facultatief indien deze zone tot FB "Dimonaperiode" (90393), "Dimonaperiode voor de
aangifte" (90395) of "Dimonaperiode na de aangifte" (90396) behoort. In dat geval zal de
zone aanwezig zijn als de aangifte gedaan wordt voor het type werknemer "STU" en een
periode na 01/01/2017 (inclusief)
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In het FB "Vergelijking Dmfa/Dimona” (90436), verplicht indien de werknemer-student is
aangegeven voor een kwartaal na 4/2016.

1.1.2.2 Annexes
Annexe 2 : adaptation du libellé des codes travailleurs étudiants
840

e Solidariteitshijdrage verschuldigd voor Studenten-arbeiders voer-de-eerste 50-dagen
werken-in het kader van een overeenkomst voor studenten

e Travallleurs étudiants-ouvriers pour lesquels la cotisation de solidarité pour les
étudiants occupés dans le cadre d'un contrat d'occupation d'étudiants est due peur

les-50-premiers{ours
841

e Solidariteitshijdrage verschuldigd voor Studenten-bedienden veor-de-eerste 50
dagen-werken in het kader van een overeenkomst voor studenten

e Travallleurs étudiants-employés pour lesquels la cotisation de solidarité pour les
étudiants occupés dans le cadre d'un contrat d'occupation d'étudiants est due-pour

les-B0-premiers-jours

Annexe 28 : adaptation du libellé du code travailleur étudiant 701

e Etudiants occupés dans le cadre d'un contrat d'occupation d'étudiants et pour
lesquels la cotisation de solidarité est due.

e Studenten tewerkgesteld in het kader van een overeenkomst voor studenten en voor
wie de solidariteitsbijdrage verschuldigd is

1.1.2.3 Contrdles

En DmfA(PPL), cette donnée n’étant pas encore reprise dans le modéle de données, une
anomalie null-092 « élément inconnu » sera signalée. Les contrdles seront implémentés le
trimestre prochain.

Pour DRS les contrdles suivants seront implémentés en 20164 :

e 00078-001 : le nombre de jours étudiant est obligatoire si le trimestre est antérieur
au 1/2017

e 00078-005 : le nombre de jours étudiant est interdit a partir du trimestre 1/2017

e (01158-001 : le nombre d’heures étudiant est obligatoire a partir du trimestre 1/2017

e (01158-005 : le nombre d’heures étudiant est interdit si le trimestre est antérieur
au 1/2017
01158-008 : le nombre d’heures étudiant doit étre compris entre zéro et 475 inclus
01158-260 : le nombre d’heures étudiant doit étre a zéro si le montant de la
rémunération est a zéro

e 90012-260 : la somme des heures étudiant ne peut pas étre supérieur & 475 heures

1.1.2.4 Modéle de données, Fichiers et DB + chargement et module

Ajout de la nouvelle zone valide a partir des déclarations du 1/2017 pour TONSS et 'ORPSS.

La zone « Nombre de jours étudiant » est valide jusqu’aux déclarations du 4/2016 inclus.

1.1.2.5 Messages sortants

DmfA Request Answer, DmfA Update Notification (Xml + Pdf), P010/P011

La nouvelle zone doit étre reprise dans les messages sortants.
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1.1.2.6 Applications interactives

Web

La nouvelle zone doit étre affichée dans les applications interactives pour les déclarations
postérieures au 4/2016. La zone nombre de jours étudiants ne doit pas étre affichée.

Pour les déclarations antérieures au 1/2017, seule la zone nombre de jours étudiant doit étre
affichée.
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1.2 Fusion ORPSS avec ONSS

Diverses adaptations seront faites dans le cadre de la fusion de TORPSS avec ITONSS

1.2.1 Facade
Suppression des références a TORPSS
e Glossaires
e Annexes
o Pdf
e Apllication Web DmfA

1.3 Controles verminderingen RSZ
Impact DRS : Non

Nieuwe vermindering 7320 voor oudere werknemers - Brussels Gewest
Afschaffing van de vermindering 3102 - Brussels Gewest

Afschaffing van de vermindering 3800 - Waals Gewest

Afschaffing van de vermindering 3220 - Duitstalig Gewest

Afschaffing van de vermindering 3221 - Duitstalig Gewest

Afschaffing van de vermindering 3230 - Duitstalig Gewest

Afschaffing van de vermindering 3231 - Duitstalig Gewest

Nogkrwbdr

1.4 Controles verminderingen DIBISS
Impact DRS : Non

Afschaffing van de vermindering 3800 - Waals Gewest

Afschaffing van de vermindering 3220 - Duitstalig Gewest
Afschaffing van de vermindering 3221 - Duitstalig Gewest
Afschaffing van de vermindering 3230 - Duitstalig Gewest
Afschaffing van de vermindering 3231 - Duitstalig Gewest

agrwNE
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2 Varia

2.1 Dates et parameétres ONSS

2.1.1 Dates prescription

Pour les contrbles et I'établissement des listes, il est nécessaire de connaitre la date limite
pour I'acceptation des déclarations originales externes en danger de prescription du prochain

trimestre prescrit (annexe interne 540) :

Trimestre Danger de Refus des Prescription
prescription = déclarations
proposition a valider | originales a partir du
2013/1 01/03/2016 23/04/2016 01/05/2016
2013/2 01/06/2016 24/07/2016 01/08/2016
2013/3 01/09/2016 24/10/2016 01/11/2016
2013/4 01/12/2016 24/01/2017 01/02/2017
2014/1 01/03/2017 23/04/2017 01/05/2017
2014/2 01/06/2017 24/07/2017 01/08/2017
2014/3 01/09/2017 24/10/2017 01/11/2017
2014/4 01/12/2017 24/01/2018 01/02/2018

Remargue : Les déclarations 2009 des employeurs pour lesquels le délai de prescription est
de 7 ans suivent le méme calendrier que les déclarations 2013 des employeurs dont la
prescription est de 3 ans. Les déclarations 2010 des employeurs pour lesquels le délai de

prescription est de 7 ans suivent le méme calendrier que les déclarations 2014 des
employeurs dont la prescription est de 3 ans.

2.1.2 Dates rouges pour |’année 2017

Trimestre de déclaration | Employeur SSA
4/2016 31/01/2017 | 16/02/2017
1/2017 30/04/2017 | 17/05/2017
2/2017 11/08/2017 | 17/08/2017
3/2017 31/10/2017 17/11/2017
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