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Page de garde

Page de garde:
Glossaire
90173 - Identification de la ligne travailleur
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE: Domaine de définition modifié;
90178 - Chemin
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE: Domaine de définition modifié;
00780 - NUMERO DE SUITE VEHICULE DE SOCIETE: Zone créée;
90243 - Bloc action
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE: Domaine de définition modifié;
00411 - CODE ACTION: Description modifiée; Domaine de définition modifié;
00780 - NUMERO DE SUITE VEHICULE DE SOCIETE: Zone créée;
90256 - Identification Employeur
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE: Domaine de définition modifié;
Annexe

11 - Identification du formulaire: Annexe modifiée.
30 - Liste générale des codes anomalies: Annexe modifiée.
Bloc fonctionnel

90178 - Chemin: Zone ajoutée;
90243 - Bloc action: Zone ajoutée;



NUMERO DE ZONE: 00014 VERSION: 2005/1 DATE DE PUBLICATION: 24/02/2005

NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE
(Label XML : CompanyID)

BLOC FONCTIONNEL: Chemin; Identification de la ligne travailleur; Bloc action; Identification Employeur
Code(s): 90178; 90173; 90243; 90256
Label(s) xml: Path; WorkerRecordldentification; BlockAction; Employerld

DESCRIPTION: Numéro qui identifie de maniére unique un employeur, qu'il s'agisse d'une personne physique,
d'un groupement de personnes physiques ou d'une personne morale.

"Domaine de définition" est modifié:

DOMAINE DE DEFINITION:
Nombre de 10 chiffres dont :

les positions 1 & 8 correspondent & un numéro d'ordre, avec en premiére position un chiffre égal
azérooul

les positions 9 et 10 correspondent a un nombre de controle.

Si le numéro d'entreprise n'est pas connu, la valeur a renseigner est zéro.

REFERENCE LEGALE:

TYPE: Numérique
LONGUEUR: 10
PRESENCE: Facultative
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:
Intitulé anomalie Code anomalie Gravité
Non présent 00014-001 B
Non numérique 00014-002 B
Invalide 00014-003 B
Nombre de contrble invalide 00014-004 B
Pas dans le domaine de définition 00014-008 B
Non repris au répertoire 00014-235 B
Incompatibilité avec le répertoire 00014-022 B




NUMERO DE ZONE: 00780 VERSION: 2005/1 DATE DE PUBLICATION: 24/02/2005

BLOC FONCTIONNEL:

DESCRIPTION:

DOMAINE DE DEFINITION:

REFERENCE LEGALE:

NUMERO DE SUITE VEHICULE DE SOCIETE
(Label XML : CompanyVehicleSeguenceNbr)

Chemin; Bloc action

Code(s): 90178; 90243

Label(s) xml: Path; BlockAction

Numeéro de suite des véhicules de société au sein d’une déclaration

Nombre entier positif et élément de [1;99999]

TYPE: Numérique

LONGUEUR: 5

PRESENCE: Facultative

FORMAT:

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Non présent 00780-001 B

Non numérique 00780-002 B




NUMERO DE ZONE: 00411 VERSION: 2005/1 DATE DE PUBLICATION: 24/02/2005

CODE ACTION
(Label XML : Action)

BLOC FONCTIONNEL: Bloc action

Code(s): 90243
Label(s) xml: BlockAction

"Description" est modifiée:
DESCRIPTION: Zone indiguant si une action a été réalisée sur le bloc fonctionnel, et dans ce cas quel est le type
de l'action

"Domaine de définition" est modifié:
DOMAINE DE DEFINITION: 0 = indique que le bloc concerné a été supprimé
1 =indique que le bloc concerné a été modifié
2 = indique que le bloc concerné a été créé par une déclaration originale ou par complément
3 =indique que le bloc concerné a été créé par rectification
5 = indique que le bloc concerné a été réactivé
6 = indique que des données a usage interne de la Sécurité sociale ont été modifiées, sans
modification des autres données du bloc fonctionnel.
7 = indique que le sous-arbre a été modifié alors que le bloc fonctionnel lui-méme n’a pas été
modifié.
9 = indique que le bloc concerné n'est pas modifié.
Dans NOTIO001 les valeurs permises sont "0", "1", "2", "9".

REFERENCE LEGALE:

TYPE: Numérique
LONGUEUR: 1
PRESENCE: Indispensable
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:
Intitulé anomalie Code anomalie Gravité
Pas dans le domaine de définition 00411-008 B
Longueur incorrecte 00411-093 B
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Version: 2005/1
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Version 2005/1

Annexe 11 : Identification du formulaire
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Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité
AADD501 Demande enrichie d'une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
ACRF001 Accusé de réception 01/01/1900 01/01/9999
AOATO001 Accidents de Travail scénario 1 - déclaration d'un accident 01/01/1900 01/01/9999
de travail
AOAT002 Accidents de Travail scénario 2 - rapport mensuel 01/01/1900 01/01/9999
AOAT003 Accidents de Travail scénario 3 - déclaration d'une reprise de 01/01/1900 01/01/9999
travail
BZMP001 Maladies professionnelles scénario 1 - demande mandatée - 01/01/1900 01/01/9999
écartement d'une travailleuse enceinte - secteur privé
DMFA Déclaration multifonctionnelle trimestrielle. 01/01/1900 01/01/9999
DMFADB Réponse & une demande de consultation de la derniére 01/01/1900 01/01/9999
situation d'une déclaration multifonctionnelle
DMFANOT | Notification de modification relative & une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
multifonctionnelle
DMFAPID Données d'identification dans la DB DmfA d'une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
DmfA originale
DMFAPPL | Déclaration multifonctionnelle trimestrielle concernant un 01/01/1900 01/01/9999
employeur affilié a 'TONSSAPL
DMFAREQ | Demande de consultation de la derniére situation d'une 01/01/1900 01/01/9999
déclaration multifonctionnelle
DMFAUPD | Déclaration de modification relative a une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
multifonctionnelle
NOTIO001 Notification en réponse a une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
PPLCAL Notification de calcul DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999
TWCTO001 Communication de chdmage temporaire par I'employeur 01/01/1900 01/01/9999
WECHO001 | Chémage scénario 1 - Déclaration de fin de contrat de travail 01/01/1900 01/01/9999
ou de prépension a temps plein / Preuve de travail
WECHO002 | Chdmage scénario 2 - Déclaration annuelle de chémage 01/01/1900 01/01/9999
temporaire
WECHO003 | Chdémage scénario 3 - Déclaration de début de travail a 01/01/1900 01/01/9999
temps partiel avec maintien des droits
WECH004 | Chbmage scénario 4 - Déclaration de prépension a mi-temps 01/01/1900 01/01/9999
WECHO005 | Chdmage scénario 5 - Déclaration mensuelle d'heures de 01/01/1900 01/01/9999
chémage temporaire
WECHO006 | Choémage scénario 6 - Déclaration mensuelle de travail & 01/01/1900 01/01/9999
temps partiel pour le calcul de l'allocation de garantie de
revenus
WECHO007 | Chdmage scénario 7 - Déclaration mensuelle de travail en 01/01/1900 01/01/9999
tant que travailleur occupé dans un atelier protégé
WECHO008 | Choémage scénario 8 - Déclaration mensuelle de travail dans 01/01/1900 01/01/9999
le cadre d'un programme d'activation
WECHO009 | Chbémage scénario 9 - Déclaration pour l'octroi du droit aux 01/01/1900 01/01/9999
vacances jeunes
WECHO010 | Chdémage scénario 10 - Déclaration mensuelle d'heures de 01/01/1900 01/01/9999
vacances jeunes
ZIMA0O1 Indemnités Scénario 1 - Déclaration en cas d'incapacité de 01/01/1900 01/01/9999
travail, de repos de maternité, d'écartement complet du
travail en tant que mesure de protection de la maternité,
d'écartement partiel du travail en tant que mesure de
protection de la maternité, de congé de paternité (art. 39, al.
6 loi du 16.3.1971 sur le travail), de congé de paternité (art.
30,8 2 loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail) et
de congé d'adoption.
ZIMA002 Indemnités scénario 2 - Déclaration mensuelle en cas de 01/01/1900 01/01/9999
reprise d'un travail adapté dans le courant d'une période
d'incapacité de travail, d'exercice d'un travail adapté dans le
cadre d'une mesure de protection de la maternité et de
poursuite d'une activité chez un des deux employeurs,
lorsque la travailleuse est titulaire de deux emplois salariés
aupres d'employeurs différents et n'est écartée du travail que
du chef de I'une de ces deux occupations.
ZIMAOO03 Indemnités scénario 3 - Attestation en vue de I'indemnisation 01/01/1900 01/01/9999

des pauses d'allaitement
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Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité
ZIMA0O5 Indemnités scénario 5 - Déclaration des jours de vacances 01/01/1900 01/01/9999
d'un employé
ZIMA0O6 Indemnités scénario 6 - Déclaration de reprise du travail 01/01/1900 01/01/9999
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Version 2005/1 Annexe 30 : Liste générale des codes anomalies 1/6
Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité

001 Non présent 01/01/1900 31/12/9999
002 Non numérique 01/01/1900 31/12/9999
003 Invalide 01/01/1900 31/12/9999
004 Nombre de contréle invalide 01/01/1900 31/12/9999
005 Interdit 01/01/1900 31/12/9999
006 Trop d'occurrences avec les mémes identifiants 01/01/1900 31/12/9999
007 Total calculé différent du total déclaré 01/01/1900 31/12/9999
008 Pas dans le domaine de définition 01/01/1900 31/12/9999
009 Age a vérifier 01/01/1900 31/12/9999
010 Autre déduction demandée 01/01/1900 31/12/9999
011 Balance par catégorie d'employeur négative 01/01/1900 31/12/9999
012 Cumul a vérifier 01/01/1900 31/12/9999
013 Cumul trop élevé 01/01/1900 31/12/9999
014 Date de fin inférieure a la date de début 01/01/1900 31/12/9999
015 Date de l'accord supérieure a la date de début de I'occupation 01/01/1900 31/12/9999
016 Employeur non affilié & un secrétariat social agréé 01/01/1900 31/12/9999
017 Employeur non repris au répertoire 01/01/1900 31/12/9999
018 Erreur de calcul (forfaits) 01/01/1900 31/12/9999
019 Incompatibilité avec I'année de la date de début de période de 01/01/1900 31/12/9999

référence
020 Incompatibilité avec la commission paritaire 01/01/1900 31/12/9999
021 Incompatibilité avec la période déclarée 01/01/1900 31/12/9999
022 Incompatibilité avec le répertoire 01/01/1900 31/12/9999
023 Incompatibilité avec le risque 01/01/1900 31/12/9999
024 Incompatibilité avec personne physique 01/01/1900 31/12/9999
025 Incompatibilité catégorie employeur 01/01/1900 31/12/9999
026 Incompatibilité code FFE 01/01/1900 31/12/9999
027 Incompatibilité code importance 01/01/1900 31/12/9999
028 Incompatibilité code NACE 01/01/1900 31/12/9999
029 Incompatibilité code rémunération 01/01/1900 31/12/9999
030 Incompatibilité code travailleur 01/01/1900 31/12/9999
031 Incompatibilité entre le nom et le NISS 01/01/1900 31/12/9999
032 Incompatibilité régime de travail 01/01/1900 31/12/9999
033 Incompatibilité SIS et NISS 01/01/1900 31/12/9999
034 Incompatibilité trimestre 01/01/1900 31/12/9999
035 Incompatibilité trimestre - catégorie employeur 01/01/1900 31/12/9999
036 Incompatible avec le matricule 01/01/1900 31/12/9999
037 L'année ne correspond pas a I'année de l'accident 01/01/1900 31/12/9999
038 La signature Isabel n'est pas correcte 01/01/1900 31/12/9999
039 L'utilisateur Isabel n'est pas autorisé a expédier en réel 01/01/1900 31/12/9999
040 Le moment (heures/minutes) de I'activité est antérieur au 01/01/1900 31/12/9999

moment de l'accident, alors que l'activité et I'accident se sont

produits en méme temps
041 Matricule erroné 01/01/1900 31/12/9999
042 Moins de 50 travailleurs 01/01/1900 31/12/9999
043 Montant a vérifier 01/01/1900 31/12/9999
044 Montant calculé différent du montant déclaré 01/01/1900 31/12/9999
045 Montant trop élevé 01/01/1900 31/12/9999
046 Montant trop peu élevé 01/01/1900 31/12/9999
047 Nombre trop élevé 01/01/1900 31/12/9999
048 Non présent - travailleur intermittent 01/01/1900 31/12/9999
049 Non présent - travailleur saisonnier 01/01/1900 31/12/9999
050 Non prévu pour cet employeur 01/01/1900 31/12/9999
051 Non repris au répertoire pour le trimestre de déclaration 01/01/1900 31/12/9999
052 Réponse a la demande déja renvoyée 01/01/1900 31/12/9999
053 Pas d'application 01/01/1900 31/12/9999
054 Pas droit 01/01/1900 31/12/9999
055 Pas PME 01/01/1900 31/12/9999
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Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité
056 Premier numéro de suite différent de 1 01/01/1900 31/12/9999
057 Prestations a vérifier 01/01/1900 31/12/9999
058 Prestations insuffisantes 01/01/1900 31/12/9999
059 Progression du numéro de suite non linéaire 01/01/1900 31/12/9999
060 Travailleur trop agé 01/01/1900 31/12/9999
061 Travailleur trop jeune 01/01/1900 31/12/9999
062 Zone pas d'application 01/01/1900 31/12/9999
063 Incompatibilité unité de temps 01/01/1900 31/12/9999
064 Déduction pas d'application pour ce niveau 01/01/1900 31/12/9999
065 Plusieurs blocs détails déduction présents 01/01/1900 31/12/9999
066 Pas de bloc détail déduction présent 01/01/1900 31/12/9999
067 Mesure de promotion de I'emploi ne peut pas étre indiquée 01/01/1900 31/12/9999
068 Mesure de promotion de I'emploi erronée 01/01/1900 31/12/9999
069 Mesure de réorganisation du temps de travail erronée 01/01/1900 31/12/9999
070 NISS inconnu & 'ONEM 01/01/1900 31/12/9999
071 Différence employeur ONSS / ONEM 01/01/1900 31/12/9999
072 Différence période de validité ONSS / ONEM 01/01/1900 31/12/9999
073 Différence type de déduction ONSS / ONEM 01/01/1900 31/12/9999
074 Trimestre non autorisé pour I'employeur 01/01/1900 31/12/9999
075 Non autorisé pour le type d'apprenti 01/01/1900 31/12/9999
076 Pourcentage des prestations (L) ne satisfait pas aux exigences 01/01/1900 31/12/9999
077 Travailleur ne satisfait pas aux exigences d'age 01/01/1900 31/12/9999
078 Trimestre de déclaration non repris dans la période de validité 01/01/1900 31/12/9999
079 Travailleur pas en service le dernier jour du trimestre 01/01/1900 31/12/9999
080 Régime de travail ne satisfait pas aux exigences 01/01/1900 31/12/9999
082 Bloc pas d'application 01/01/1900 31/12/9999
083 Réduction du temps de travail trop faible 01/01/1900 31/12/9999
084 Incompatibilité trimestre - catégorie - code travailleur cotisation 01/01/1900 31/12/9999
085 Incompatibilité catégorie employeur / code travailleur 01/01/1900 31/12/9999
088 Schéma Inconnu 01/01/1900 31/12/9999
089 Root inconnu 01/01/1900 31/12/9999
090 Erreur de cardinalité 01/01/1900 31/12/9999
091 Erreur de séquence 01/01/1900 31/12/9999
092 Elément inconnu 01/01/1900 31/12/9999
093 Longueur incorrecte 01/01/1900 31/12/9999
094 Incompatibilité type de travailleur 01/01/1900 31/12/9999
095 Nombre total de jours incompatible avec le trimestre de 01/01/1900 31/12/9999
déclaration pour l'occupation
096 Nombre total de jours incompatible avec le régime de travail pour 01/01/1900 31/12/9999
I'occupation
097 Incompatibilité période de référence 01/01/1900 31/12/9999
098 Incompatibilité date de début 01/01/1900 31/12/9999
099 Incompatibilité occupation 01/01/1900 31/12/9999
100 Nombre total d'heures pour l'indication du jour dépasse le 01/01/1900 31/12/9999
domaine de définition
101 Expéditeur non autorisé pour ce matricule 01/01/1900 31/12/9999
102 Syntaxe XML incorrecte 01/01/1900 31/12/9999
103 Expéditeur non autorisé 01/01/1900 31/12/9999
104 Incompatibilité prestations et rémunérations 01/01/1900 31/12/9999
105 Occupation postérieure au trimestre en cours 01/01/1900 31/12/9999
107 La structure du nom d'un fichier GO n'est pas correcte 01/01/1900 31/12/9999
108 L'expéditeur spécifié dans le nom du fichier ou le RFH2 du 01/01/1900 31/12/9999
message MQ-series ne correspond pas a I'expéditeur repris
respectivement dans le nom du répertoire ou le fichier a été
déposé ou a l'user-id spécifié dans le MQMD dudit message.
109 La date spécifiée dans le nom du fichier ou le RFH2 comporte 01/01/1900 31/12/9999
plus ou moins 8 positions.
110 La date spécifiée dans le nom du fichier ou le RFH2 n'est pas 01/01/1900 31/12/9999

une date correcte au format AAAAMMJJ




Version 2005/1 Annexe 30 : Liste générale des codes anomalies 3/6
Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité

111 La date spécifiée dans le nom du fichier ou le RFH2 est 01/01/1900 31/12/9999
supérieure a la date du jour

112 Le numéro d'envoi spécifié dans le nom du fichier ou le RFH2 01/01/1900 31/12/9999
comporte plus ou moins de 5 positions

113 Le numéro d'envoi spécifié dans le nom du fichier ou le RFH2 01/01/1900 31/12/9999
n'est pas numérique

114 Le nombre de morceaux spécifié dans le nom du fichier 01/01/1900 31/12/9999
comporte plus ou moins de 1 position

115 Le nombre de morceaux spécifié dans le nom du fichier n'est pas 01/01/1900 31/12/9999
numérique

116 Le nombre de morceaux spécifié dans le nom du fichier est égal 01/01/1900 31/12/9999
a zéro

117 L'environnement spécifié dans le nom du fichier ou le RFH2 est 01/01/1900 31/12/9999
différentde T et de R

118 Un fichier ou un message avec un environnement R a été 01/01/1900 31/12/9999
déposé respectivement dans un répertoire différent de IN ou
dans une file d'attente non réservée a la production;

119 Un fichier ou un message avec un environnement T a été 01/01/1900 31/12/9999
déposé respectivement dans un répertoire différent de INTEST
ou dans une file d'attente non réservée aux tests.

120 Le nombre de fichiers FI présents dans le répertoire ne 01/01/1900 31/12/9999
correspond pas au nombre de fichiers requis

121 Aucun fichier signature ne doit étre fourni pour le protocole de 01/01/1900 31/12/9999
communication utilisé

122 Le nombre de fichiers FS présents dans le répertoire ne 01/01/1900 31/12/9999
correspond pas au nombre de fichiers requis

123 Numérotation erronée pour les fichiers FI 01/01/1900 31/12/9999

124 Numérotation erronée pour les fichiers FS 01/01/1900 31/12/9999

125 Signature invalide 01/01/1900 31/12/9999

126 La date spécifiée dans le nom de fichier ou dans le RFH2 est 01/01/1900 31/12/9999
trop vieille par rapport a la date du jour.

127 Le numéro d'envoi spécifié dans le nom du fichier ou le RFH2 est 01/01/1900 31/12/9999
égal a zéro

128 Le nombre de morceaux spécifié dans le nom de fichier est 01/01/1900 31/12/9999
supérieur au hombre maximum autorisé

129 Préfixe du nom de fichier incorrect 01/01/1900 31/12/9999

130 Fichier GO non regu pour un ensemble de fichiers 01/01/1900 31/12/9999

131 La structure du nom d'un fichier Fl ou du RFH2 n'est pas 01/01/1900 31/12/9999
correcte

132 La structure du nom d'un fichier FS n'est pas correcte 01/01/1900 31/12/9999

133 Un fichier portant le méme nom a déja été envoyé 01/01/1900 31/12/9999
précédemment. Un message avec le méme RFH2 a déja été
envoyé précédemment.

134 Pas de données 01/01/1900 31/12/9999

135 Incohérence entre le type de formulaire mentionné et le schéma 01/01/1900 31/12/9999

136 Aucun schéma n'a été mentionné 01/01/1900 31/12/9999

137 Le standard du schéma mentionné n'est pas supporté ou est 01/01/1900 31/12/9999
inconnu

138 L'encoding mentionné n'est pas supporté 01/01/1900 31/12/9999

139 Le document ne posseéde pas de NameSpace par défaut ou ce 01/01/1900 31/12/9999
dernier n'est pas conforme

140 Le mailbox_id dans le fichier entrant ne correspond pas a son 01/01/1900 31/12/9999
mailbox_id dans la DB des expéditeurs

141 Le hashing de la signature Isabel n'est pas correct 01/01/1900 31/12/9999

142 Pas de fichier déclaration attaché 01/01/1900 31/12/9999

143 Isabel signale que I'envoi a été dupliqué 01/01/1900 31/12/9999

144 L'environnement de travail n'a pu étre détecté dans le nom du 01/01/1900 31/12/9999
message

145 Occupation postérieure au trimestre sur lequel portent les 01/01/1900 31/12/9999
données

146 Non admis 01/01/1900 31/12/9999

147 Double réglement de travail 01/01/1900 31/12/9999
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148 Le jour n'est pas indiqué 01/01/1900 31/12/9999
149 Le bénéficiaire n'est pas indiqué 01/01/1900 31/12/9999
150 Incompatibilité mois du premier jour de vacances jeunes 01/01/1900 31/12/9999
151 Pas identifiable 01/01/1900 31/12/9999
152 D'apreés le fichier du personnel, la déclaration n'est pas permise 01/01/1900 31/12/9999
pour le travailleur et la période donnés
153 Incompatibilité entre le certificat et son propriétaire 01/01/1900 31/12/9999
154 Incompatibilité entre le numéro d'expéditeur et I'objet du fichier 01/01/1900 31/12/9999
155 Incompatibilité entre le numéro d'expéditeur et le matricule 01/01/1900 31/12/9999
employeur
156 Probleme technique reception ISABEL 01/01/1900 31/12/9999
157 Aucune déclaration n'a été trouvée dans le fichier 01/01/1900 31/12/9999
158 Le type de formulaire mentionné dans le nom du fichier ne 01/01/1900 31/12/9999
correspond pas au type de formulaire présent dans le fichier
159 Attribution d'un numéro d'occupation impossible. Données 01/01/1900 31/12/9999
incohérentes
160 Incompatibilité code postal - commune 01/01/1900 31/12/9999
161 Cumul déductions ligne travailleur non admis 01/01/1900 31/12/9999
162 Cumul déductions occupation non admis 01/01/1900 31/12/9999
163 Formulaire non traitable 01/01/1900 31/12/9999
164 Carte ONEM demandée tardivement 01/01/1900 31/12/9999
165 Déclaration mixte - catégorie employeur 021 01/01/1900 31/12/9999
166 Le numéro de ticket mentionné n'est pas connu ou est invalide 01/01/1900 31/12/9999
167 Une notification a déja été enregistrée pour la déclaration ayant 01/01/1900 31/12/9999
ce numéro de ticket
168 Mode d'accés non autorisé 01/01/1900 31/12/9999
169 Indemnité de rupture présente avec d'autres rémunérations 01/01/1900 31/12/9999
170 Incompatibilité entre les codes nature du jour 01/01/1900 31/12/9999
171 Envoi isabel non signé ou non comprimé 01/01/1900 31/12/1900
172 Le nombre de déclarations présentes dans le fichier est 01/01/1900 31/12/9999
supérieur au nombre toléré pour un fichier de cette taille
173 Action autorisée uniqguement pour 'ONSS 01/01/1900 31/12/9999
174 Action non autorisée 01/01/1900 31/12/9999
175 Codes actions incohérents 01/01/1900 31/12/9999
176 Discordance avec la DB DmfA 01/01/1900 31/12/9999
177 EmployerDeclarationPID - Discordance avec la DB DmfA 01/01/1900 31/12/9999
178 DeclINaturalPersonPID - Discordance avec la DB DmfA 01/01/1900 31/12/9999
179 NISS Inconnu 01/01/1900 31/12/9999
180 La modification ne porte pas sur la derniére version 01/01/1900 31/12/9999
181 Modification non autorisée 01/01/1900 31/12/9999
182 Non trouvé en DB DmfA 01/01/1900 31/12/9999
183 Une natification valide a déja été enregistrée pour cette 01/01/1900 31/12/9999
déclaration
184 La taille du fichier est supérieure a la limite imposée 01/01/1900 31/12/9999
185 Revenu moyen trop peu élevé 01/01/1900 31/12/9999
187 Réservation impossible 01/01/1900 31/12/9999
188 Le formulaire fait référence a plus d'un formulaire précédemment 01/01/1900 31/12/9999
enregistré
189 Aucun numéro d'expéditeur associé au secretariat social ou full 01/01/1900 31/12/9999
service auquel I'employeur est affilé n'a été trouvé
190 Aucun numéro d'expéditeur associé a ce matricule n'a été trouvé 01/01/1900 31/12/9999
191 Identification du formulaire référencé par ce numéro de ticket 01/01/1900 31/12/9999
n'est pas du type attendu
192 Nombre total de jours trop élevé 01/01/1900 31/12/9999
193 Aucun canal de sortie n'est associé au secrétariat social ou full 01/01/1900 31/12/9999
service auquel I'employeur est affilé
194 Aucun canal de sortie n'est associé a I'employeur mentionné 01/01/1900 31/12/9999
dans la déclaration
195 L'entité associé au matricule mentionné n'est pas un expéditeur 01/01/1900 31/12/9999
196 Incompatible avec les prestations 01/01/1900 31/12/9999
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197 Une réponse valide a déja été recue ou une réponse non 01/01/1900 31/12/9999
permise a été regue pour le formulaire auquel fait référence ce
document

201 Nombre maximum de trimestres dépassé 01/01/1900 31/12/9999

202 Code déduction non applicable pour la mesure transitoire 01/01/1900 31/12/9999

203 Incompatible avec les rémunérations 01/01/1900 31/12/9999

204 Le jeune n'est pas peu qualifié 01/01/1900 31/12/9999

205 Le fichier contient au moins un bloc de donnée qui n'est pas un 01/01/1900 31/12/9999
formulaire (bloc Form)

206 Pas prévu pour ce travailleur 01/01/1900 31/12/9999

207 Incompatible avec le matricule et/ou le NISS 01/01/1900 31/12/9999

208 Combinaison « Matricule - NISS - Période » non trouvée dans 01/01/1900 31/12/9999
DIMONA.

209 NISS non intégré pendant la période de référence 01/01/1900 31/12/9999

210 Incompatibilité avec l'identification du risque 01/01/1900 31/12/9999

211 Incompatible avec le type employeur (ONSS / ONSSAPL) 01/01/1900 31/12/9999

212 Incompatibilté avec le statut du travailleur 01/01/1900 31/12/9999

213 Combinaison codes rémunération invalide 01/01/1900 31/12/9999

214 Incompatible avec d'autres trimestres 01/01/1900 31/12/9999

215 Le tag FileReferenceNbr doit étre spécifié dans le RFH2 et sa 01/01/1900 31/12/9999
valeur doit avoir 13 caractéres

216 Le tag WebChannel doit étre spécifié dans le RFH2 et sa valeur 01/01/1900 31/12/9999
doit étre égale a0 ou 1

217 Le tag DirectoryEnvironment doit étre spécifié dans le RFH2 et 01/01/1900 31/12/9999
sa valeur doit étre 0 ou 3 (0 ou 3 si WebChannel =0 ; 3 si
WebChannel = 1)

218 Le tag Userld doit étre spécifié dans le RFH2 et sa valeur doit 01/01/1900 31/12/9999
avoir 6 positions numériques si WebChannel =0 ou de 1 a 30
positions si WebChannel = 1

219 Le tag FormReferenceNbr doit étre spécifié dans le RFH2 et sa 01/01/1900 31/12/9999
valeur doit avoir 13 caractéres

220 Le tag ContentsStatus doit étre spécifié dans le RFH2 et sa 01/01/1900 31/12/9999
valeur doit étre 0 ou 3

221 Le tag SectorPointld doit étre spécifié dans le RFH2 01/01/1900 31/12/9999

222 Le tag DataFormat doit étre spécifié dans le RFH2 et sa valeur 01/01/1900 31/12/9999
doit étre 0 ou 2

223 Le tag MessageCreationDate doit étre spécifié dans le RFH2 et 01/01/1900 31/12/9999
sa valeur doit étre au format AAAA-MM-JJ

224 Le tag MessageCreationHour doit étre spécifié dans le RFH2 et 01/01/1900 31/12/9999
sa valeur doit étre au format HH:mm:ss.SSS

225 Le tag Errorld doit étre spécifié dans le RFH2 et sa valeur doit 01/01/1900 31/12/9999
avoir maximum 9 caracteres

226 Le tag Compressed doit étre spécifié dans le RFH2 et sa valeur 01/01/1900 31/12/9999
doit étre O ou 1

227 Le tag LengthNonCompressed doit étre spécifié dans le RFH2 et 01/01/1900 31/12/9999
sa valeur doit étre numérique

228 Le tag LengthCompressed doit étre spécifié dans le RFH2 et sa 01/01/1900 31/12/9999
valeur doit étre numérique

229 Algorithme de compression invalide 01/01/1900 31/12/9999

230 Le secrétariat social ou le full service center n'est pas mandaté 01/01/1900 31/12/9999
pour I'employeur

231 Incompatibilité avec I'expéditeur 01/01/1900 31/12/9999

232 Aucun employeur n'est associé a cette personne physique 01/01/1900 31/12/9999

233 Incompatible avec la demande 01/01/1900 31/12/9999

234 Formulaire référencé non trouvé 01/01/1900 31/12/9999

235 Incompatible avec la demande 01/01/1900 31/12/9999

236 Le destinataire du formulaire ne dispose d'aucun canal 01/01/1900 31/12/9999
électronique

237 Incohérence entre la référence du formulaire mentionnée dans 01/01/1900 31/12/9999
celui-ci et dans son entéte

238 Ne correspond pas a un formulaire accepté par ce secteur 01/01/1900 31/12/9999
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239 Incompatibilité code pension complémentaire sectoriel 01/01/1900 31/12/9999




NUMERO DU BLOC: 90178 VERSION: 2005/1 DATE DE PUBLICATION: 24/02/2005

Chemin

(Label XML : Path)

DESCRIPTION: Bloc fonctionnel permettant de déclarer des informations concernant le chemin vers les
anomalies.

"Zone ajoutée”

CONTENU (ZONES): 00013 - ANNEE - TRIMESTRE DE LA DECLARATION
00011 - NUMERO D'IMMATRICULATION ONSS
00109 - NUMERO D'IMMATRICULATION ONSSAPL
00012 - NOTION CURATELLE
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE
00019 - CATEGORIE DE L'EMPLOYEUR POUR LAQUELLE UNE COTISATION NON LIEE A
UNE PERSONNE PHYSIQUE EST DUE
00020 - CODE TRAVAILLEUR POUR UNE COTISATION QUI N'EST PAS LIEE A UNE
PERSONNE PHYSIQUE
00023 - NUMERO DE SUITE PERSONNE PHYSIQUE
00036 - CATEGORIE DE L'EMPLOYEUR
00037 - CODE TRAVAILLEUR
00043 - NUMERO D'OCCUPATION
00061 - NUMERO DE LIGNE PRESTATION
00062 - CODE PRESTATION
00066 - NUMERO DE LIGNE REMUNERATION
00067 - CODE REMUNERATION
00068 - FREQUENCE EN MOIS DE PAIEMENT DE LA PRIME
00069 - POURCENTAGE DE LA REMUNERATION SUR BASE ANNUELLE
00086 - CODE DEDUCTION
00138 - NUMERO DE SUITE DETAIL DEDUCTION
00082 - CODE TRAVAILLEUR COTISATION
00083 - TYPE DE COTISATION
00079 - CODE COTISATION PREPENSION
00144 - NATURE DE L'INDEMNITE
00145 - DEGRE D'INCAPACITE
00615 - REFERENCE UTILISATEUR - PERSONNE PHYSIQUE
00616 - REFERENCE UTILISATEUR - LIGNE TRAVAILLEUR
00617 - REFERENCE UTILISATEUR - OCCUPATION DE LA LIGNE TRAVAILLEUR
00780 - NUMERO DE SUITE VEHICULE DE SOCIETE

BLOCS LIES:

CARDINALITE MIN.: 0

CARDINALITE MAX: 1

PRESENCE

*CONDITION: OBLIGATOIRE Sl le formulaire auquel se rapporte la notification contient au moins une des zones
de ce bloc valide

*LIMITATIONS

SUPPLEMENTAIRES:

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Erreur de séquence 90178-091 B




NUMERO DU BLOC: 90243 VERSION: 2005/1 DATE DE PUBLICATION: 24/02/2005

Bloc action
(Label XML : BlockAction)

DESCRIPTION: Contient les informations relatives aux actions a entreprendre.

"Zone ajoutée”
CONTENU (ZONES): 00411 - CODE ACTION
00621 - NOM DU BLOC
00011 - NUMERO D'IMMATRICULATION ONSS
00109 - NUMERO D'IMMATRICULATION ONSSAPL
00012 - NOTION CURATELLE
00013 - ANNEE - TRIMESTRE DE LA DECLARATION
00014 - NUMERO UNIQUE D'ENTREPRISE
00019 - CATEGORIE DE L'EMPLOYEUR POUR LAQUELLE UNE COTISATION NON LIEE A
UNE PERSONNE PHYSIQUE EST DUE
00020 - CODE TRAVAILLEUR POUR UNE COTISATION QUI N'EST PAS LIEE A UNE
PERSONNE PHYSIQUE
00023 - NUMERO DE SUITE PERSONNE PHYSIQUE
00024 - NUMERO D'IDENTIFICATION DE LA SECURITE SOCIALE - NISS
00036 - CATEGORIE DE L'EMPLOYEUR
00037 - CODE TRAVAILLEUR
00043 - NUMERO D'OCCUPATION
00061 - NUMERO DE LIGNE PRESTATION
00062 - CODE PRESTATION
00066 - NUMERO DE LIGNE REMUNERATION
00067 - CODE REMUNERATION
00068 - FREQUENCE EN MOIS DE PAIEMENT DE LA PRIME
00069 - POURCENTAGE DE LA REMUNERATION SUR BASE ANNUELLE
00079 - CODE COTISATION PREPENSION
00082 - CODE TRAVAILLEUR COTISATION
00083 - TYPE DE COTISATION
00086 - CODE DEDUCTION
00138 - NUMERO DE SUITE DETAIL DEDUCTION
00144 - NATURE DE L'INDEMNITE
00145 - DEGRE D'INCAPACITE
00615 - REFERENCE UTILISATEUR - PERSONNE PHYSIQUE
00616 - REFERENCE UTILISATEUR - LIGNE TRAVAILLEUR
00617 - REFERENCE UTILISATEUR - OCCUPATION DE LA LIGNE TRAVAILLEUR
00780 - NUMERO DE SUITE VEHICULE DE SOCIETE

BLOCS LIES: 90242 - Valeur de la donnée
CARDINALITE MIN.: 1

CARDINALITE MAX: *

PRESENCE

*CONDITION: Indispensable
*LIMITATIONS

SUPPLEMENTAIRES:

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Erreur de séquence 90243-091 B
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