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90001 - Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn
00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Toegelaten domein gewijzigd,;
00083 - TYPE BIJDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Fout op ontvangstbewijs gewijzigd;
00085 - BEDRAG VAN DE BIJIDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Beschrijving gewijzigd;

90211 - Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE: Functioneel blok gewijzigd; Beschrijving gewijzigd;

90221 - Laatste situatie van de werknemerslijn
00037 - WERKNEMERSKENGETAL: Beschrijving gewijzigd;

90225 - Werknemerslijn - Wijziging - Actie
00037 - WERKNEMERSKENGETAL: Beschrijving gewijzigd;
00038 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT: Beschrijving gewijzigd,;
00039 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT: Beschrijving gewijzigd,;
00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID: Aanwezigheid gewijzigd;

90313 - Tewerkstelling - Inlichtingen
00794 - SOCIALE MARIBEL: Titel gewijzigd; Beschrijving gewijzigd; Toegelaten domein gewijzigd; Aanwezigheid
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00749 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER: Zone aangemaakt;
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00823 - DATUM EERSTE TOEKENNNING AANVULLENDE VERGOEDING: Zone aangemaakt;
00824 - NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING : Zone aangemaakt;
00825 - NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING: Zone aangemaak;
00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES: Zone aangemaakt;
00827 - NOTIE VERVANGING IN OVEREENKOMST MET EEN CAO: Zone aangemaakt;

90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage
00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Toegelaten domein gewijzigd,;
00083 - TYPE BIJIDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Fout op ontvangstbewijs gewijzigd;
00085 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE: Functioneel blok gewijzigd; Beschrijving gewijzigd;
00829 - NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING: Zone aangemaakt;
00830 - BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING: Zone aangemaakt;
00831 - AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING: Zone aangemaakt;

Bijlage

2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn: Bijlage gewijzigd.
3 - Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen bijdragen: Bijlage gewijzigd.
4 - Lijst van de verminderingscodes: Bijlage gewijzigd.

Functioneel blok

90220 - Natuurlijk persoon - Wijziging: Fout op ontvangstbewijs gewijzigd,;
90225 - Werknemerslijn - Wijziging - Actie: Gelinkte blokken gewijzigd;
90336 - Aanvullende vergoeding: Functioneel blok aangemaakt;

90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage: Functioneel blok aangemaakt;
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1 Inleiding

Deze inleiding tot het glossarium bespreekt de verschillen tussen de originele aangiften en de
wijzigende aangiften, en de mogelijkheden die er zijn om de gewenste wijzigingen aan te brengen in

de kwartaalaangiften.




2 Structuur van een wijzigende aangifte

De structuur van een wijzigende aangifte is equivalent met de structuur van een originele aangifte
met enkele bijkomende inlichtingen. Aan de hand van deze inlichtingen kunnen de volgende vragen
beantwoord worden:

1) Welk type actie wil de gebruiker ondernemen ?

2) Op welk element wil de gebruiker deze actie ondernemen (er staat) ?

3) Welke is de nieuwe volledige situatie die de gebruiker wenst te registreren voor dit element (moet
worden) ?

2.1 Organisatie van de functionele blokken

Het volgende diagram toont de structuurverschillen tussen een originele aangifte en een wijzigende
aangifte:

Originele aangifte .
Tewerkstelling van de

werknemerslijn

R Natuurlijk Persoon P Werknemerslijn

In een originele aangifte zijn alle elementen noodzakelijkerwijs "nieuw".
Werkgeversaangifte P Bedrijfsvoertuig Er bestaﬁ} nog geen RSZ referentie, en het ilsuonnodig een Actiecode
te specifiéren, gezien het steeds om een initiéle aangifte gaat voor de
verschillende elementen.

Ly Bijdrage niet gebonden
aan een natuurlijk persoon

Laatste situatie van de
werknemerslijn

. ) Natuurlijk persoon - Werknemerskng + Wkgcat. +
Wijzigende aangifte Wijziging Versienr.
E idem originele + P Werknemerslijn - Wijziging

PIDs / Versienr./
Verantwoording

Werknemerslijn - Wijziging -
Actie
idem originele + actiecode

Bedrijfsvoertuig - Wijziging
Werkgeversaangifte - Wijziging N - Actie ¢
idem originele + PID /Verantwoording [— i igi + — -
zondgr Netto te betalen bedrag 9 alc(:iircnozz%a:rﬁenr Laatste situatie van de bijdrage
. niet gebonden aan een natuurlijk Tewerkstelling van de
persoon Werknemerslijn - Wijziging
Werknemerskng + Wkgcat. + idem originele + versienr.
Bijdrage niet gebonden Versienr.
1 aan een natuurlijk persoon
- Wijziging Bijdrage niet gebonden aan een De structuur van alle andere blokken
natuurlijk persoon - Wijziging - onder de werknemerslijn en onder
Actie de tewerkstelling is volledig identiek
PID : permanent identifier idem originele + actiecode aan deze van de originele aangifte.

Figuur 1 - Structuurverschillen originele aangifte/wijzigende aangifte




2.2 Gegevens die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften

De volgende tabel bevat de elementen die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften. EIk gegeven wordt in detail toegelicht.

Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

Werkgeversaangifte — Wijziging

Werkgeversaangi
fte

Idem origineel (behalve

netto te betalen bedrag) +:

- Permanente
identificatiecode van de
werkgeversaangifte

- Staving

Dit gegeven is onmisbaar.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID* die volgt
op de registratie van een originele aangifte en in de notificaties van
wijziging (DMNO) die volgen op elke wijziging van een aangifte®. Het
wordt bepaald op het moment dat de originele aangifte wordt
geregistreerd, en de waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen.

Dit gegeven is optioneel en biedt de aangever de gelegenheid om
een globale staving te geven voor de wijzigende aangifte. Het betreft
een vrije tekst van 560 karakters.

Bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijk persoon - Wijziging

Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie
van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon » en een
blok « Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging
— Actie » kunnen worden gegroepeerd.

Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte.

Laatste situatie van de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk
persoon

- Werknemerskengetal

- Werkgeverscategorie

- Versienummer bijdrage
niet gebonden aan een
natuurlijk persoon

Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in
het geval van een wijziging of een annulering.

Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de
bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon (categorie en
werknemerskengetal van de bijdrage) die moet worden gewijzigd of
geannuleerd, alsook het laatste door de aangever gekende
versienummer. Het versienummer wordt meegedeeld in de

! Op voorwaarde dat de uitgebreide methode werd gekozen om de wijzigingen uit te voeren. Als de uitgebreide methode niet werd gekozen, dient u de

vereenvoudigde methode te gebruiken om de verschillende permanente identificatiecodes en de versienummers te ontvangen. Hiervoor moet u een aanvraag tot
consultatie doen via het bericht DmfAConsultationRequest. De permanente identificatiecodes en de versienummers worden dan meegedeeld in het bericht

DmfAConsultationAnswer. Voor meer details over de uitgebreide methode en de vereenvoudigde methode kunt u de testprocedure raadplegen.

% Een aangifte kan uiteraard gewijzigd worden als gevolg van een wijzigende aangifte, maar ook als gevolg van systeemverbeteringen naar aanleiding van een

originele aangifte of een wijzigende aangifte. Verder kunnen ook de agenten en inspecteurs van de RSZ wijzigingen aanbrengen.




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

DMFAPID die volgt op de registratie van een originele aangifte

(zie Voetnoot 1 pagina 6) en in de DMNOQ's die volgen op elke
wijziging van een aangifte, ingeval de bijdrage wordt gewijzigd. Een
nieuw versienummer wordt toegekend telkens de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk persoon wordt gewijzigd.

Bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijk persoon - Wijziging - Actie

Bijdrage niet
gebonden aan
een natuurlijk
persoon

Idem origineel +

Actiecode wijziging

De mogelijke waarden van de actiecode voor de bijdragen niet

gebonden aan een natuurlijk persoon zijn de volgende:

- 1: bijdrage gewijzigd. De actiecode 1 moet worden gebruikt om
het bedrag van de bijdrage of de berekeningsbasis te wijzigen.
Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon is verplicht in het geval van een wijziging.

Indien de actiecode 1 wordt gebruikt, wordt de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk persoon beschouwd als gewijzigd,
alhoewel de gegevens gelijk zijn aan de gegevens in de laatste
situatie bekend bij de RSZ.

- 3: bijdrage toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt
wanneer de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
volledig nieuw is voor de aangifte. Dit wil zeggen wanneer het
koppel werknemerskengetal — werkgeverscategorie nog nooit
eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd
geannuleerd.

Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon is verplicht ingeval een nieuwe bijdrage wordt
toegevoegd.

- 0: bijdrage geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt
om de bijdrage te annuleren.

Het bedrag van de bijdrage en de berekeningsbasis zijn niet
verplicht maar de vakgebonden identificatiecodes zijn wel
verplicht (dubbele validering ten opzichte van de « er staat ).

Bedrijfsvoertuig - Wijziging — Actie

Bedrijfsvoertuig

Idem origineel +

Actiecode - Wijziging
Versienummer
bedrijfsvoertuig

De mogelijke waarden van de actiecode voor de bedrijfsvoertuigen

zijn de volgende:

- 3:voertuig toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt
wanneer het bedrijfsvoertuig volledig nieuw is voor de aangifte.
Dit wil zeggen wanneer de nummerplaat nog nooit eerder werd




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

aangegeven, of wanneer ze eerder werd geannuleerd.
Het versienummer moet niet worden vermeld. Alle andere
gegevens zijn onmisbaar.

- 0:voertuig geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt
om het bedrijfsvoertuig volledig te annuleren.
Alle gegevens van het voertuig zijn onmisbaar (volgnummer,
nummerplaat, versienummer).
Het volgnummer moet niet noodzakelijk overeenkomen met het
volgnummer dat werd gegeven in de originele aangifte.

Natuurlijk persoon - Wijziging

Natuurlijk
persoon

Idem origineel +
- Staving

Deze staving is een vrije tekst van 560 karakters. Zij is verplicht als
de wijziging betrekking heeft op een aangifte die dateert van 2
kwartalen eerder dan het lopende kalenderkwartaal en als ten
minste één bezoldiging verminderd is.

In de andere gevallen is zij optioneel.

- Permanente
identificatiecode van de
natuurlijke persoon

- Permanente
identificatiecode van de
aangegeven natuurlijke
persoon

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval een natuurlijk persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van
de werknemer, ongeacht het stamnummer en het kwartaal waarin
deze werknemer werd aangegeven. De waarde blijft identiek
doorheen de wijzigingen.

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van
de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

- Versienummer van de
aangegeven natuurlijke
persoon

wijziging). De waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen.

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van
de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of
wijziging). Een nieuw versienummer wordt daarna toegekend
telkens de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Werknemerslijn - Wijziging

Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie
van de werknemerslijn » en een blok « Werknemerslijn - Wijziging -
Actie » kunnen worden gegroepeerd.

Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte.

Laatste situatie van de
werknemerslijn

- Werknemerskengetal

- Werkgeverscategorie

- Versienummer
werknemerslijn

Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in
het geval van een wijziging of een annulering.

Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de
werknemerslijn (categorie en werknemerskengetal van de
werknemerslijn) die moet worden gewijzigd of geannuleerd, alsook
het laatste door de aangever gekende versienummer. Het
versienummer wordt meegedeeld in de DMFAPID die volgt op de
registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) en in
de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, ingeval de
werknemerslijn wordt gewijzigd. Een nieuw versienummer wordt
toegekend telkens de werknemerslijn wordt gewijzigd.

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Werknemerslijn

Idem origineel +
Actiecode wijziging

Een werknemerslijn bestaat uit een blok « Werknemerslijn » en een
verzameling van afgeleide blokken (tewerkstellingen, prestaties,
bezoldigingen, bijdragen, verminderingen, enz.).

De mogelijke waarden van de actiecode voor de werknemerslijnen
zijn de volgende:




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

1: werknemerslijn gewijzigd. De actiecode 1 moet worden
gebruikt op de werknemerslijnen om de gegevens van het blok
werknemerslijn te wijzigen (met uitzondering van de
vakgebonden identificatiecodes), of om een afgeleid blok te
wijzigen, te annuleren of toe te voegen.

Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn
zijn verplicht in het geval van een wijziging.

3: werknemerslijn toegevoegd. De actiecode 3 moet worden
gebruikt wanneer de werknemerslijn volledig nieuw is voor een
reeds aangegeven natuurlijke persoon. Dit wil zeggen wanneer
het koppel werknemerskengetal — werkgeverscategorie nog
nooit eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd
geannuleerd. De actiecode 3 moet ook worden gebruikt om
werknemerslijnen aan te geven voor een nieuwe natuurlijke
persoon.

Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn
zijn verplicht wanneer een nieuwe werknemerslijn wordt
toegevoegd.

0: werknemerslijn geannuleerd. De actiecode 0 moet worden
gebruikt om de werknemerslijn volledig te annuleren.

Alleen het blok werknemerslijn met het werknemerskengetal en
de werkgeverscategorie zijn onmisbaar wanneer een
werknemerslijn wordt geannuleerd. De andere gegevens van
het blok werknemerslijn en de afgeleide blokken zijn optioneel.
9: werknemerslijn niet gewijzigd. Om een natuurlijk persoon
met verschillende werknemerslijnen te wijzigen, kan de
aangever kiezen of hij alleen die werknemerslijnen vermeldt
waarop een wijziging betrekking heeft ofwel alle
werknemerslijnen, ook die lijnen die niet gewijzigd worden. Voor
deze laatste is de waarde 9 van toepassing.

Het is echter verboden om alleen ongewijzigde
werknemerslijnen te vermelden voor een natuurlijk persoon. Een
dergelijke situatie leidt tot een blokkerende anomalie.

Wanneer actiecode 9 wordt gebruikt, moeten alle gegevens van
de werknemerslijn en alle afgeleide blokken worden
aangegeven, maar het zijn de bhij de RSZ geregistreerde
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Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

gegevens die zullen worden overgenomen bij de controles van
de aangifte. Als de aangever dus gegevens heeft gewijzigd
onder een werknemerslijn die weergegeven wordt als

« ongewijzigd », dan worden deze wijzigingen niet in
aanmerking genomen.

Tewerkstelling van de
werknemerslijn - Wijziging

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

Idem origineel +
Versienummer van de
tewerkstelling van de
werknemerslijn

De tewerkstellingen hebben geen enkel vakgebonden
identificatiegegeven. De tewerkstellingen die moeten worden
gewijzigd, zullen dus duidelijk geidentificeerd kunnen worden op
basis van het versienummer.

Dit gegeven wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID
die volgt op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1
pagina 6) en in de DMNQO's die volgen op elke wijziging van een
aangifte, ingeval de tewerkstelling wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een tewerkstelling bij de 1e aangifte van de
tewerkstelling in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of
wijziging). Een nieuw versienummer wordt toegekend telkens de
tewerkstelling wordt gewijzigd.

Als er geen versienummer aanwezig is, zal ervan worden uitgegaan
dat de tewerkstelling nieuw is.
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3 Verwerking van de aangiften

3.1 Wijzigingen op een werknemerslijn

3.1.1 Fusietussen de wijzigende aangifte en de laatste situatie

De structuur van de subboom van de werknemerslijn is identiek aan die in een originele aangifte.
Er is geen enkele actiecode in de verschillende afgeleide blokken. De aangever moet de volledige
nieuwe situatie van zijn werknemerslijn geven. Het systeem vergelijkt dan de verschillen tussen de
bij de RSZ geregistreerde situatie en de gegevens die worden aangegeven.

Hiervoor wordt eerst de volledige laatste situatie van de werknemerslijn opgehaald uit de DB op
basis van het versienummer van de werknemerslijn.

De vergelijking gebeurt blok per blok op basis van de vakgebonden sleutels behalve voor de
tewerkstellingen waarbij de vergelijking gebeurt op basis van het versienummer.

Naargelang het resultaat van de vergelijking tussen de laatste situatie en de aangegeven gegevens
in de wijziging, wordt de waarde van de actiecode van het blok bepaald. Deze waarde wordt
vervolgens vermeld in de DMNO die een overzicht geeft van de geregistreerde wijzigingen. Dit
proces waarbij de gegevens worden vergeleken en de actiecode wordt bepaald, wordt de « fusie »
genoemd.

Verschillende gevallen zijn mogelijk:

1- Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het actief is
in de laatste situatie (actie <> 0 annulatie), dan worden alle zones van het blok een voor een
vergeleken.

A - Als er ten minste één zone met een verschillende waarde is, dan wordt het blok
beschouwd als gewijzigd. Het krijgt een actiecode 1, en alle gegevens van de laatste
situatie worden vervangen door de aangegeven nieuwe waarden.

B - Als geen enkele zone gewijzigd is, is het blok niet veranderd en blijft de actiecode
onveranderd. In dit geval zal de DMNO een actiecode 9 vermelden voor de actieve blokken
die niet werden gewijzigd.

2 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte,
en als het actief is in de laatste situatie, dan wordt het blok beschouwd als geannuleerd. De
actiecode van het blok wordt dan op 0 gezet. Concreet betekent dit dat als de aangever een blok
van de werknemerslijn « vergeet » te vermelden, dit blok zal worden geannuleerd door het systeem.

3 - Als een blok niet bestaat in de laatste situatie en wel in de wijzigende aangifte, dan wordt
het beschouwd als toegevoegd. Het blok wordt dus toegevoegd in de werknemerslijn met alle
aangegeven waarden en de actiecode wordt op 3 gezet.

4 - Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het in de
laatste situatie geannuleerd is (actie = 0), dan wordt het blok beschouwd als gereactiveerd. Het
krijgt dan de actiecode 5, en alle waarden van de laatste situatie worden vervangen door de
aangegeven nieuwe waarden.

5 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte,
en als het in de laatste situatie geannuleerd is, dan wordt op dit blok geen enkele actie
doorgevoerd. Dit blok blijft geannuleerd en de actiecode wordt niet veranderd. Dit blok zal echter
niet voorkomen in de DMNO.
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3.1.2 Vergelijkingssleutels

Blok

Vergelijkingssleutel

Tewerkstelling van de werknemerslijn -
Wijziging

Versienummer van de tewerkstelling

Prestatie

Prestatiecode

Bezoldiging

Bezoldigingscode, Frequentie in maanden van
de betaling van de premie + Percentage van de
bezoldiging op jaarbasis

Tewerkstelling - Inlichtingen

Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Vermindering werknemerslijn

Verminderingscode

Vermindering tewerkstelling

Verminderingscode

Détailgegevens vermindering werknemerslijn

Registratie nummer van het arbeidsreglement

Détailgegevens vermindering tewerkstelling

Datum oorsprong recht

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn

Werknemerskengetal bijdrage, Type Bijdrage

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer

Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Bijdrage werknemer-student

Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Bijdrage bruggepensioneerd werknemer

Code bijdrage brugpensioen

Aanvullende vergoeding

Notie werkgever, Nummer van paritair
comité

Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Werknemerskengetal bijdrage, Type
Bijdrage, Notie aanpassing bedrag van de
aanvullende vergoeding

Vergoeding AO - BZ

Aard van de vergoeding, Graad van
ongeschiktheid

Belangrijke opmerking voor het blok Tewerkstelling

Dit blok is het enige waarvoor er geen enkele vakgebonden sleutel bestaat waarmee het verband
kan worden gelegd tussen de laatste situatie en de wijzigende aangifte. Daarom werd de zone

Versienummer van de tewerkstelling toegevoegd.

Om een tewerkstelling te wijzigen, moet de gebruiker dus verplicht de waarde van het
versienummer geven die overeenstemt met de tewerkstelling die hij wil wijzigen.

Om een tewerkstelling met haar prestaties, haar bezoldigingen en haar verminderingen te
annuleren, volstaat het de tewerkstelling niet te vermelden.

Om een nieuwe tewerkstelling toe te voegen, moet de tewerkstelling worden aangegeven zonder

een versienummer te vermelden.

AANDACHT: Als een tewerkstelling wordt gegeven zonder versienummer, dan wordt zij beschouwd
als nieuw, en wordt zij dus toegevoegd, ook al zijn alle waarden identiek aan een reeds bestaande

tewerkstelling.
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3.1.3

Grafische voorstelling van de fusie

Wijzigende aangifte

Laatste situatie bij de RSZ

Resultaat van de fusie in de DMNO

Werknemerslijn
wijziging - actie
actie 1

Tewerkstelling 1
versienummer 123

Werknemerslijn

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 5000

Prestatie 2
code 02

Aantal dagen 1000

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 10.000

Tewerkstelling 2
geen versienummer

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 300

Bezoldiging 1
code 01
bezoldiging 500

Bijdrage
code 495
bedrag 1000

Bijdrage
code 866
bedrag 500

Vermindering
code 0001
bedrag 300

Werknemerslijn
actie 6

o Tewerkstelling 1
"1 versienummer 123
Prestatie 1
—>! code 01
Aantal dagen 6000
Prestatie 2
code 02
> Aantal dagen 2000
(geannuleerd)
Bezoldiging 1
- code02
bezoldiging 10.000
Tewerkstelling 2
—> versienummer 234
Prestatie 1
> code 01
Aantal dagen 500
Bezoldiging 1
> code 01
bezoldiging 300
Bijdrage
> code 495
bedrag 1000
Bijdrage
> code 859
bedrag 500
(geannuleerd)

Tewerkstelling 1

> Oud versienummer 123
Nieuw versienummer 456

actie 6

—>

Prestatie 1
code 01
Aantal dagen 5000
actie 1

Prestatie 2
code 02
Aantal dagen 1000
actie 5

Bezoldiging 1
code 02
bezoldiging 10.000
actie 0

—

Bezoldiging 2
code 01
bezoldiging 10.000
actie 3

Tewerkstelling 2

> Oud versienummer 234
Nieuw versienummer 567

Figuur 2 - Grafische voorstelling van de fusie

Deze grafische voorstelling illustreert een fusie-voorbeeld op een werknemerslijn en toont de
actiecodes die verwacht kunnen worden in de DMNO in functie van wat wordt aangegeven en de

laatste situatie die geregistreerd is bij de RSZ.
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actie 0
Prestatie 1
code 01
Aantal dagen 500
actie 0
Bezoldiging 1
code 01
bezoldiging 300
actie 0
Tewerkstelling 3
| versienummer 789
actie 3
Bijdrage Prestatie 1
code 495 g code 01
> bedrag 1000 ”l Aantal dagen 300
actie 9 actie 3
Bijdrage Bezoldiging 1
> code 856 ' code 01
bedrag 500 . bezoldiging 500
actie 3 actie 3
Vermindering
> code 0001
bedrag 300
actie 3




3.2 Actiecodes vermeld in de DMNO als gevolg van een
wijzigende aangifte

Waarde Beschrijving

0 Het functioneel blok is geannuleerd.

1 Functionele gegevens® van het blok zijn gewijzigd.

Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden

uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom, en ongeacht of er op
het betrokken blok al dan niet informatie voor intern gebruik van de RSZ
werd toegevoegd. (zie actiecode 6).

3 Het functioneel blok werd toegevoegd door een wijzigende aangifte of
door een systeemverbetering.

5 Het functioneel blok werd gereactiveerd. Het was geannuleerd in de
laatste situatie en het is aanwezig in de wijzigende aangifte. De
reactivering is alleen mogelijk voor de afgeleide blokken van een
werknemerslijn.

6 Geeft aan dat gegevens van het functioneel blok voor intern gebruik van
de RSZ werden toegevoegd, zonder dat er functionele gegevens werden
gewijzigd.

Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden
uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom.

7 Geeft aan dat de subboom werd gewijzigd (blok geannuleerd,
toegevoegd, of gewijzigd qua functionele gegevens, ofwel gegevens voor
intern gebruik van de RSZ toegevoegd op een afgeleid blok), terwijl het
functioneel blok zelf niet werd gewijzigd of niet werd verrijkt met gegevens
voor extern gebruik.

9 Geeft aan dat het blok niet gewijzigd is, en dat niets in de subboom werd
gewijzigd.

% Met functioneel gegeven bedoelen wij een gegeven dat deel uitmaakt van het glossarium dat
gepubliceerd is op het portaal.
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3.3 Vakgebonden identificatiecodes wijzigen

Voor de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk persoon en de werknemerslijnen is het
verboden de actiecode 1 te gebruiken om het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie te
wijzigen.

Indien nodig moet de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon of de aangegeven
werknemerslijn geannuleerd worden, en moet een nieuwe bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon of een nieuwe werknemerslijn aangemaakt worden. Het aangemaakte blok zal de nieuwe
waarden voor het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie bevatten.

Wat de werknemerslijnen betreft, zijn de geannuleerde werknemerslijn en de nieuwe
werknemerslijn verbonden met één en dezelfde natuurlijke persoon binnen de wijzigende aangifte.
Wat de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk persoon betreft, is er geen enkel verband tussen
de twee bijdragen.

Voor de bedrijffsvoertuigen is het verboden de actiecode 1 te gebruiken om de nummerplaat te
wijzigen. Aangezien dit het enige vakgebonden gegeven van het blok is, is het formeel verboden de
actiecode 1 te gebruiken voor dit blok.

Het bedrijfsvoertuig waarvan de nummerplaat moet worden gewijzigd, dient indien nodig
geannuleerd te worden en er moet een nieuw bedrijfsvoertuig aangemaakt worden met de nieuwe
gewenste waarde voor de nummerplaat.
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4 \Voorbeelden van wijzigende aangiften

4.1 Werknemerslijn

4.1.1 Een gegeven van het blok werknemerslijn wijzigen

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging

Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn

Categorie - werknemerskeng. + versienummer

\Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging =1
e e e e e e e e e e e e s e e
! Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
! Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer
/ Tewerkstelling - Informatie
E Gegevens
i Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
/ Volgnr. + code + gegevens
)
f Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
i Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
/
! Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
f Verminderingscode + gegevens
/
f
/
! Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
f Verminderingscode + Gegevens
/
! Bijdrage voor de werknemerslijn
! Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 3 — Wijziging van een gegeven van het blok werknemerslijn
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4.1.2 Een bijdrage en een bezoldiging wijzigen

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging

\Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn

Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1
[ e e e e e e e e e e s e
! Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
! Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer
f
/ Tewerkstelling - Informatie
! Gegevens
)
f Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
/ Volgnr. + code + gegevens
!
f Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
i Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
/
! Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
f Verminderingscode + gegevens
i
'
! Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
f Verminderingscode + Gegevens
/
! Bijdrage voor de werknemerslijn
! Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 4 — Wijziging van een bezoldiging en een bijdrage
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4.1.3 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging schrappen

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
\Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Y — - — " " —" —"y—"y——— " —"y — —"y —" -y — — a

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

L A W . L W L W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W -

(F g 9 9 97 9 9 JJ 9 JFF 99 9 ¥ ¥ ¥y 9y 7 9 F7I

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 5 — Schrapping van een bezoldiging en wijziging van een bijdrage

In dit voorbeeld wordt de geannuleerde bezoldiging gewoon niet meer vermeld. De annulering wordt
voorgesteld door een rode ruimte, maar het blok maakt geen deel meer uit van de werknemerslijn
en wordt niet vermeld in de wijzigende aangifte. De actiecode — wijziging op het niveau van de
werknemerslijn blijft 1, want de werknemerslijn is « gewijzigd ». Bij de fusie zal de actiecode van het
blok werknemerslijn worden geévalueerd overeenkomstig de principes die worden beschreven in
hoofdstuk 3.
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4.1.4 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging toevoegen op een bestaande tewerkstelling

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
\Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Y — - — " " —" —"y—"y——— " —"y — —"y —" -y — — a

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

L A W . L W L W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W WA W -

(F g 9 9 97 9 9 JJ 9 JFF 99 9 ¥ ¥ ¥y 9y 7 9 F7I

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 6 — Toevoeging van een bezoldiging op een bestaande tewerkstelling en wijziging van
een bijdrage

In dit voorbeeld is de bezoldiging gewoon toegevoegd in een bestaande tewerkstelling met het
gespecificeerde versienummer. De creatie wordt weergegeven in het blauw. In de database bestaat
er geen enkele bezoldiging met dezelfde vakgebonden identificatiecodes.
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4.1.5 Een bijdrage wijzigen en een nieuwe tewerkstelling toevoegen

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

\Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Y — — — — — — —— — — — —— — — — —a

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

-

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 7 — Toevoeging van een nieuwe tewerkstelling en wijziging van een bijdrage
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4.1.6 Een bestaande tewerkstelling wijzigen

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn

Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging =1
e e s e s e e e e e e e s s e
! Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
! Tewerkstellingsnummer + gegevens +versienummer
f
/ Tewerkstelling - Informatie
! Gegevens
)
f Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
/ Volgnr. + code + gegevens
!
f Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
i Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
/
! Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
f Verminderingscode + gegevens
i
/
! Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
f Verminderingscode + Gegevens
/
! Bijdrage voor de werknemerslijn
! Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 8 — Wijziging van een bestaande tewerkstelling
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4.1.7 Een werknemerslijn annuleren

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging =0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 9 — Annulering van een werknemerslijn
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4.1.8 Een werknemerslijn aanmaken voor een reeds aangegeven natuurlijke persoon

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging
Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 3
!.- ....................................
| Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
i Tewerkstellingnummer + gegevens
/
! Tewerkstelling - Informatie
| Gegevens
/
! Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
! Volgnr. + code + gegevens
f
i Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
’ Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
! __ B
| Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
i Verminderingscode + gegevens
/
!
| Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
i Verminderingscode + gegevens
/
! Bijdrage voor de werknemerslijn
f Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens
/
Lo i i e e e e P A P B T P B P 2 S B S 2 S

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 10 — Aanmaken van een werknemerslijn voor een reeds aangegeven natuurlijke
persoon

Let hier op de actiecode 3, de aanwezigheid van de PID’s en versienummer in het blok « Natuurlijk
persoon — Wijziging », en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de werknemerslijn ».
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4.1.9 Annuleren / Aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen »

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 010 - werknemerskeng. 015 + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskeng. 015 + gegevens + Actiecode - wijziging =0

Werknemerslijn - Wijziging

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskeng. 495 + gegevens + Actiecode - wijziging =3
!._ ....................................
| Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
i Tewerkstellingsnummer + gegevens
/
! Tewerkstelling - Informatie
| Gegevens
/
! Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
| Volgnr. + code + gegevens
/
| - . -
i Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
' Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
!
f Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
i Verminderingscode + gegevens
/
!
f Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
i Verminderingscode + Gegevens
/
f Bijdrage voor de werknemerslijn
i Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens
/
e e e e e e e e s s e s s s s

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 11 — Annuleren / aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen »

Om een vakgebonden identificatiecode van een werknemerslijn te wijzigen, moet de oude lijn
geannuleerd worden en moet een nieuwe werknemerslijn met de gewenste waarden worden
aangemaakt.

De twee werknemerslijnen worden aangegeven onder één en dezelfde natuurlijke persoon.
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4.1.10 De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd)

\Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

WNatuurIijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 1 - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 1 - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

7

f

/

f

/

f

/

f

/

!

f Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
i Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens
/
f
A
f
/
f
/
f
/’
f
/
.

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 2 - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 2 - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging =9

Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 12 — De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd)

De aangever kan ofwel de ongewijzigde werknemerslijn aangeven, ofwel ze niet vermelden in de
wijzigende aangifte. In beide gevallen recupereert het systeem de ongewijzigde werknemerslijn in
de database van de RSZ.
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4.2 Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
421 Wijzigen

Werkgeversaangifte - Wijziging

Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon + versienr

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie

Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Gegevens + Actiecode - Wijziging =1

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

Figuur 13 — Wijziging van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon

4.2.2 Annuleren

Werkgeversaangifte - Wijziging

Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon + versienr.

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie

Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Actiecode - Wijziging =0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 14 — Annulering van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon

Voor de annulering zijn de gegevens van de bijdrage niet verplicht. Zij worden dus niet vermeld in

dit schema. De vakgebonden identificatiecodes (werknemerskengetal en werkgeverscategorie) zijn
daarentegen wel verplicht.
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4.2.3

Aanmaken

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Gegevens + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 15 — Aanmaken van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon

Let hier op de actiecode 3, en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk persoon ».

4.2.4 Annuleren /aanmaken met de bedoeling een werkgeverscategorie te « wijzigen »

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie 010 - werknemerskengetal 861 + versienummer

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskengetal 861
Actiecode - Wijziging =0

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie

Categorie 025 - werknemerskengetal 861
Gegevens + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 16 — Wijziging van de werkgeverscategorie van een bijdrage niet gebonden aan een

natuurlijk persoon

Om een vakgebonden identificatiecode van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
te wijzigen, moet de oude bijdrage geannuleerd worden en moet een nieuwe bijdrage met de

gewenste waarden worden aangemaakt.
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4.3 Bedrijfsvoertuig

4.3.1 Aanmaken

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer. + nummerplaat + Actiecode - wijziging =3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 17 — Aanmaken van een bedrijfsvoertuig

Om een bedrijffsvoertuig aan te maken, moet het versienummer niet vermeld worden.

4.3.2 Annuleren

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer + nummerplaat + versienummer + Actiecode - wijziging =0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 18 — Annulering van een bedrijfsvoertuig

4.3.3 Annuleren /aanmaken met de bedoeling een nummerplaat te « wijzigen »

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 1 + nummerplaat ABC123 + versienummer + Actiecode - wijziging =0

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 2 + nummerplaat DEF456 + Actiecode - wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 19 — Annuleren / Aanmaken van een bedrijfsvoertuig met de bedoeling een
nummerplaat te “wijzigen”
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ZONENUMMER: 00082 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
(XML label : ContributionWorkerCode)

"Functioneel blok" is gewijzigd:

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90001; 90337
Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Het werknemerskengetal bijdrage laat toe, in combinatie met het type bijdrage, de aangeven
bijdrage te identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait
van de bijdrage te kennen.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN: De werknemerskengetallen voor een gewone bijdrage, een FAO - FBZ bijdrage, een
supplementaire bijdrage of een bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen (zie bijlage 2 - Lijst
der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn - aanwezigheid = 2 of 3).

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00082-001 B
Niet numeriek 00082-002 B
Niet in het toegelaten domein 00082-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00082-035 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00082-030 P
Onverenigbaar met code FSO 00082-026 P
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00082-027 P
Onverenigbaar met het paritair comité 00082-020 P
Foutieve lengte 00082-093 B
Niet toegelaten 00082-146 B
Fout op kardinaliteit 00082-090 B
Fout op volgorde 00082-091 B




ZONENUMMER: 00083 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

TYPE BIJDRAGE
(XML label : ContributionType)

"Functioneel blok" is gewijzigd:

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90001; 90337
Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Het type bijdrage laat toe, in combinatie met het werknemerskengetal bijdrage, de aangegeven
bijdrage te identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait
van de bijdrage te kennen.

TOEGELATEN DOMEIN: De toegelaten waarden in functie van het werknemerskengetal bijdrage bevinden zich in bijlage 3
- Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen
bijdragen.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00083-001 B
Niet numeriek 00083-002 B
Niet in het toegelaten domein 00083-008 B
Onverenigbaar met code FSO 00083-026 P
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00083-027 P
Onverenigbaar met NACE code 00083-028 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00083-030 P
Onverenigbaar met kwartaal - categorie - werknemerskengetal bijdrage 00083-084 B
Foutieve lengte 00083-093 B
Niet toegelaten 00083-146 B
Fout op kardinaliteit 00083-090 B
Fout op volgorde 00083-091 B
Onverenigbaar met code sectoraal aanvullend pensioen 00083-239 P
Werknemer te jong 00083-061 P
Werknemer te oud 00083-060 P




ZONENUMMER: 00085

VERSIE: 2006/2

PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
(XML label : ContributionAmount)

"Functioneel blok" is gewijzigd:
FUNCTIONEEL BLOK:

Code(s): 90001; 90337
Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

"Beschrijving " is gewijzigd:

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage

BESCHRIJVING: Bedrag van de verschuldigde bijdrage voor deze werknemerslijn of voor deze aanvullende
vergoeding.
TOEGELATEN DOMEIN: [0;99999999999].

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00085-001 B
Niet numeriek 00085-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00085-044 P
Bedrag niet hoog genoeg 00085-046 P
Foutieve lengte 00085-093 B
Niet toegelaten 00085-146 B
Fout op kardinaliteit 00085-090 B
Fout op volgorde 00085-091 B




ZONENUMMER: 00046 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

NUMMER VAN PARITAIR COMITE
(XML label : JointCommissionNbr)

"Functioneel blok" is gewijzigd:
FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging; Aanvullende vergoeding

Code(s): 90211; 90336
Xml label(s): OccupationUpdate; Complementarylndemnity

"Beschrijving " is gewijzigd:

BESCHRIJVING: Nummer van het paritair comité waaronder de werknemer valt in het kader van de aangegeven
tewerkstelling of op het moment waarop de aanvullende vergoeding voor het eerst werd
toegekend.

TOEGELATEN DOMEIN: - CCC : De paritaire comités ; reeks van 3 cijfers, links uitgelijnd.
- CCC.CC : De paritaire subcomités ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers, links
uitgelijnd.
- CCC.CC.CC : De paritaire sub-subcomités ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2
cijffers nogmaals gevolgd door een punt en 2 cijfers.
- Als de werknemer onder geen enkel paritair comité of subcomité of sub-subcomité valt, dan is
de in te vullen waarde 999.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT: CCC of CCC.CC of CCC.CC.CC

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00046-001 B
Ongeldig 00046-003 B
Niet in het toegelaten domein 00046-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00046-030 B
Fout op kardinaliteit 00046-090 B
Foutieve lengte 00046-093 B
Niet toegelaten 00046-146 B
Fout op volgorde 00046-091 B




ZONENUMMER: 00037 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

WERKNEMERSKENGETAL
(XML label : WorkerCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Laatste situatie van de werknemerslijn; Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Code(s): 90221; 90225
Xml label(s): LastSituationWR; WorkerRecordUpdateAction

"Beschrijving " is gewijzigd:

BESCHRIJVING: Deze code laat toe het type werknemer te bepalen waarvoor een specifieke bijdrage vereist is
(gewone bijdrage, bijdrage FAO - FBZ, bijzondere bijdrage bruggepensioneerde, bijzondere
bijdrage ontslagen statutair personeel, bijzondere bijdrage student of bijzondere bijdrage
aanvullende vergoedingen).

TOEGELATEN DOMEIN: Voor de RSZ, zie bijlage 2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn ; alleen de werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk is aan 1 of 3.
Voor de RSZPPO, zie bijlage 28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn PPO; alleen de werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk is aan 1

of 3.
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00037-001 B
Niet numeriek 00037-002 B
Niet in het toegelaten domein 00037-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00037-035 B
Werknemer te oud 00037-060 B
Fout op kardinaliteit 00037-090 B
Foutieve lengte 00037-093 B
Niet toegelaten 00037-146 B
Discordantie met de DB DmfA 00037-176 B
Fout op volgorde 00037-091 B




ZONENUMMER: 00038

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

(XML label : NOSSQuarterStartingDate)

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Code(s): 90225
Xml label(s): WorkerRecordUpdateAction

Begindatum van het kwartaal waarop de aangifte van het werknemerscontract betrekking heeft.
Deze datum kan samenvallen met de eerste dag (01/01, 01/04, 01/07, 01/10) van een burgerlijk
kwartaal (normaal voor de bedienden).

Voor werknemers waarbij het tijdstip van loonuitkering niet samenvalt met de burgerlijke maand
dient men onder begindatum te verstaan de eerste dag die gedekt is door de eerste loonuitkering
van het burgerlijk kwartaal.

De begindatum van het eerste kwartaal van het jaar moet altijd samenvallen met 1 januari.

Voor de aangiften van de studenten, de bruggepensioneerden, het ontslagen statutair personeel
en de werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn en
voor die van het FAO (categorie 027), het FBZ (categorie 028) en de derde betalers (categorieén
099, 199, 299, 699) moet deze datum gelijk zijn aan de laatste dag van het burgerlijk kwartaal.

JJJJ is het jaar van de aangifte.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de wijziging van het betreffende blok geen annulatie inhoudt.
JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00038-001 B
Ongeldig 00038-003 B
Niet in het toegelaten domein 00038-008 P
Onverenigbaar met kwartaal 00038-034 P
Foutieve lengte 00038-093 B
Niet toegelaten 00038-146 B
Fout op kardinaliteit 00038-090 B
Fout op volgorde 00038-091 B




ZONENUMMER: 00039

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

(XML label : NOSSQuarterEndingDate)

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Code(s): 90225
Xml label(s): WorkerRecordUpdateAction

Einddatum van het kwartaal waarop de aangifte van het werknemerscontract betrekking heeft.
Deze datum kan samenvallen met de laatste dag (31/03, 30/06, 30/09, 31/12) van een burgerlijk
kwartaal (normaal voor de bedienden).

Voor werknemers waarbij het tijdstip van loonuitkering niet samenvalt met de burgerlijke maand
dient men onder einddatum te verstaan de laatste dag die gedekt is door de laatste loonuitkering
van het burgerlijk kwartaal.

Als deze laatste dag echter onmiddellijk gevolgd wordt door één of meer gewone rustdagen, dan
wordt de rustdag, indien het geen zondag is, in het kwartaal OPGENOMEN en wordt het de
einddatum, behalve voor het vierde kwartaal van het jaar. De einddatum van het vierde kwartaal
van het jaar moet immers altijd samenvallen met 31 december.

Voor de aangiften van de studenten, de bruggepensioneerden, het ontslagen statutair personeel
en de werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn en
voor die van het FAO (categorie 027), het FBZ (categorie 028) en de derde betalers (categorieén
099, 199, 299, 699) moet deze datum gelijk zijn aan de laatste dag van het burgerlijk kwartaal.

JJJJ is het jaar van de aangifte.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de wijziging van het betreffende blok geen annulatie inhoudt.
JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00039-001 B
Ongeldig 00039-003 B
Niet in het toegelaten domein 00039-008 P
Einddatum kleiner dan begindatum 00039-014 P
Onverenigbaar met kwartaal 00039-034 P
Foutieve lengte 00039-093 B
Niet toegelaten 00039-146 B
Fout op kardinaliteit 00039-090 B
Fout op volgorde 00039-091 B




ZONENUMMER: 00042

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Code(s): 90225

Xml label(s): WorkerRecordUpdateAction

Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de
Kruispuntbank Ondernemingen).

Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.
Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen
de identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie
bijkomende details in de algemene instructies aan de werkgevers.

Getal van 10 cijfers waarvan :

de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer
gelegen tussen 2 en 8;

de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.

Voor de aangiften van het 4/2003, , nombre de 5 chiffres correspondant & un code commune INS
(zie bijlage 1 - Lijst van de gemeentecodes - NIS code)

Numeriek
10

Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft voor de aangiften van het tweede
en vierde kwartaal van elk jaar, behalve voor de aangiften van studenten, bruggepensioneerden,
ontslagen statutair personeel en de werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende
vergoedingen verschuldigd zijn (werknemerskengetallen 840, 841, 876, 877, 879, 883, 885) en
voor die van het FAO (categorie 027), het FBZ (categorie 028) en de derde betalers
(werkgeverscategorieén 033, 099, 199, 299 en 699)) en dit vanaf het tweede kwartaal 2004.
Verplicht indien de aangifte het vierde kwartaal 2003 betreft (behalve voor de
werknemerskengetallen en de werkgverscategorieén hierboven vermeld).

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00042-001 NP
Niet numeriek 00042-002 B
Niet in het toegelaten domein 00042-008 NP
Foutieve lengte 00042-093 B
Fout op kardinaliteit 00042-090 B
Niet toegelaten 00042-146 B
Fout op volgorde 00042-091 B
Ongeldig 00042-003 NP
Ongeldig controlegetal 00042-004 NP




ZONENUMMER: 00794

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

"Titel" is gewijzigd
SOCIALE MARIBEL
(XML label : NOSSLPASocialMaribel )

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Code die aangeeft of de werknemer aangeworven werd in het kader van de sociale maribel,
inclusief de werknemers die een opleiding tot verpleegkundige volgen, en hun vervangers.

1 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als logistiek assistent in het kader
van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

2 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven in het kader van de sociale
maribel (geen logistiek assistent)

3 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als contractuele of statutaire
werknemer die een opleiding volgt in het kader van het opleidingsproject voor verpleegkundige
en die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds onderwijs van
sociale promotie een opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige

4 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als logistiek assistent in het kader
van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen) die een opleiding
volgt in het kader van het opleidingsproject voor verpleegkundige en die bezoldigd op het werk
afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds onderwijs van sociale promotie een opleiding
volgt tot gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige

5 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO en aangeworven in het kader van de sociale maribel
(geen logistiek assistent) die een opleiding volgt in het kader van het opleidingsproject voor
verpleegkundige en die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds
onderwijs van sociale promotie een opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde
verpleegkundige

6 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als contractuele werknemer,
aangeworven ter vervanging van personeelsleden die een opleiding volgen van gediplomeerde of
gegradueerde verpleegkundige

7 = werknemer, aangegeven bij de RSZ, en aangeworven in het kader van de sociale maribel

De enige toegelaten waard in het kader van een RSZ-aangifte is 7.

Numeriek
2

Verplicht indien de werknemer aangeworven is, in het kader van de sociale maribel

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet numeriek 00794-002 B
Niet in het toegelaten domein 00794-008 P
Fout op kardinaliteit 00794-090 B
Fout op volgorde 00794-091 B
Foutieve lengte 00794-093 B
Niet toegelaten 00794-146 B




ZONENUMMER: 00749

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

IDENTIFICATIENUMMER BI1J DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

(XML label : SubstituteINSS)

Aanvullende vergoeding

Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister of in het bisregister van de
natuurlijke personen.

Indien het de aangifte van een aanvullende vergoeding betreft, gaat het om het INSZ van de
vervanger van de persoon die de aanvullende vergoeding ontvangt.

De waarde 0 is niet toegelaten, behalve wanneer het een vervanging betreft van een werknemer
in halftijdse loopbaanonderbreking en de aangifte gedaan werd door een derde
(werkgeverscategorieén 099, 199, 299, 699) tot 4/2006.

Numeriek

11

Verplicht indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking wordt vervangen in
overeenstemming met een cao, behalve, tot 4/2006, wanneer de aangifte wordt gedaan door een
derde (werkgeverscategorieén 099, 199, 299, 699).

0 of NNNNNNNNNCC

- NNNNNNNNN is het nummer

- CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00749-001 B
Niet numeriek 00749-002 B
Ongeldig controlegetal 00749-004 B
Niet in het toegelaten domein 00749-008 B
Niet van toepassing 00749-053 P
Fout op kardinaliteit 00749-090 B
Fout op volgorde 00749-091 B
Foutieve lengte 00749-093 B
Niet toegelaten 00749-146 B




ZONENUMMER: 00815

VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

NOTIE WERKGEVER
(XML label : EmployerNotion)

Aanvullende vergoeding

Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Als de aangifte niet wordt gedaan door de werkgever, maar door een derde :

RSZ-inschrijvingsnummer of ondernemingsnummer van de werkgever waarvoor de derde de
aangifte doet.

Als de aangifte wordt gedaan door een derde (werkgeverscategorieén 099, 199, 299, 699): getal
van 11 cijfers waarvan de eerste positie weergeeft of het om een inschrijvingsnummer van de
RSZ gaat of om een ondernemingsnummer.

Indien de notie werkgever een RSZ-inschrijvingsnummer weergeeft, moeten de twee eerste
posities gelijk zijn aan 0 en hernemen de posities 3 tem 11 het RSZ-inschrijvingsnummer (zie
zone 00011) waarvoor de aangifte werd gedaan.

Indien de notie werkgever een ondernemingsnummer weergeeft, moet de eerste positie
gelijk zijn aan 1 en hernemen de posities 2 tem 11 het ondernemingsnummer (zie zone 00014)
waarvoor de aangifte werd gedaan.

Indien de aangifte niet wordt gedaan door een derde (werkgeverscategorie gelijk aan 099,199,
299, 699) moet de notie werkgever op de waarde 0 gezet worden.

Numeriek
11
Onmisbaar
0

of OONNNNNNNCC waar NNNNNNN is het inschrijvingsnummer en CC is het controlegetal
of INNNNNNNNCC waar NNNNNNNN is het bedrijffsnummer en CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00815-001 B
Niet numeriek 00815-002 B
Ongeldig 00815-003 B
Ongeldig controlegetal 00815-004 B
Niet in het toegelaten domein 00815-008 B
Fout op kardinaliteit 00815-090 B
Fout op volgorde 00815-091 B
Foutieve lengte 00815-093 B
Niet toegelaten 00815-146 B




ZONENUMMER: 00823 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

DATUM EERSTE TOEKENNNING AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : FirstComplindemnityDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: ) ) B o
Datum waarop de eerste aanvullende vergoeding werd toegekend als aanvulling bij een uitkering

bij werkloosheid of loopbaanonderbreking.

TOEGELATEN DOMEIN: . )
De datum moet gelegen zijn tussen 01/01/2006 en de einddatum van het kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00823-001 B
Ongeldig 00823-003 B
Niet in het toegelaten domein 00823-008 B
Fout op kardinaliteit 00823-090 B
Fout op volgorde 00823-091 B
Foutieve lengte 00823-093 B
Niet toegelaten 00823-146 B




ZONENUMMER: 00824 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityAgreementNotion)

Aanvullende vergoeding

Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Notie die weergeeft op basis van welk type akkoord de aanvullende vergoeding werd toegekend

0 = sectorale cao waarvan de afsluitingsdatum gelegen is voor 01/10/2005 of die en cao verlengt
die afgesloten werd voor 1 oktober 2005, waarbij de geldigheidsperiode niet onderbroken werd,
de werknemersdoelgroep niet werd uitgebreid of het bedrag niet werd verhoogd, tenzij deze
verhoging het gevolg is van een indexatie of herwaardering door de NAR.

1= sectorale cao waarvan de afsluitingsdatum gelegen is na 30/09/2005 of die en cao verlengt
die afgesloten werd voor 1 oktober 2005 waarbij de geldigheidsperiode onderbroken werd, de
werknemerdoelgroep werd uitgebreid of het bedrag werd verhoogd, tenzij deze verhoging het
gevolg is van een indexatie of herwaardering door de NAR.

2 = Individueel akkoord of bedrijfsakkoord

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00824-001 B
Niet numeriek 00824-002 B
Niet in het toegelaten domein 00824-008 B
Fout op kardinaliteit 00824-090 B
Fout op volgorde 00824-091 B
Foutieve lengte 00824-093 B
Niet toegelaten 00824-146 B




ZONENUMMER: 00825

VERSIE: 2006/2

PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING
(XML label : HalfTimeCareerInterruptionNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity
BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is of niet.

Aanvullende vergoeding

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet in halftijdse loopbaanonderbreking is
1= indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer in loopbaanonderbreking is (werknemerskengetal 885)
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00825-001 B
Niet in het toegelaten domein 00825-008 B
Niet van toepassing 00825-053 P
Fout op kardinaliteit 00825-090 B
Fout op volgorde 00825-091 B
Foutieve lengte 00825-093 B
Niet toegelaten 00825-146 B




ZONENUMMER: 00826

VERSIE: 2006/2

PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
(XML label : ServiceExemptionNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Aanvullende vergoeding

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer al dan niet vrijgesteld wordt van het uitvoeren van zijn
prestaties in het kader van een halftijdse loopbaanonderbreking

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet vrijgesteld wordt van prestaties
1 = indien de werknemer vrijgesteld wordt van prestaties

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00826-001 B
Niet in het toegelaten domein 00826-008 B
Niet van toepassing 00826-053 P
Fout op kardinaliteit 00826-090 B
Fout op volgorde 00826-091 B
Foutieve lengte 00826-093 B
Niet toegelaten 00826-146 B




ZONENUMMER: 00827 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

NOTIE VERVANGING IN OVEREENKOMST MET EEN CAO
(XML label : ReplacementAccordanceWCCNotion)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer met halftijdse loopbaanonderbreking die niet vrijgesteld
werd van prestaties vervangen werd in overeenstemming met een cao of niet.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet vervangen werd
1= indien de werknemer vervangen werd

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is en hij niet vrijgesteld is van
prestaties
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00827-001 B
Niet in het toegelaten domein 00827-008 B
Niet van toepassing 00827-053 P
Fout op kardinaliteit 00827-090 B
Fout op volgorde 00827-091 B
Foutieve lengte 00827-093 B
Niet toegelaten 00827-146 B




ZONENUMMER: 00829

VERSIE: 2006/2

PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityAmountAdjustNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Aanvullende vergoeding - Bijdrage

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of het bedrag van de aanvullende vergoeding werd gewijzigd ingevolge
indexatie of herwaardering in de loop van het kwartaal. Deze zone laat toe om de twee bedragen
aan te geven (het ene voor de indexatie of herwaardering, met als notie aanpassing bedrag van
de vergoeding 0, het andere na de indexatie of herwaardering met als notie aanpassing bedrag

van de vergoeding 1)

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = geen aanpassing ingevolge indexatie of herwaardering

1 = aanpassing ingevolge indexatie of herwaardering gedurende het kwartaal

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00829-001 B
Niet numeriek 00829-002 B
Niet in het toegelaten domein 00829-008 B
Fout op kardinaliteit 00829-090 B
Fout op volgorde 00829-091 B
Foutieve lengte 00829-093 B
Niet toegelaten 00829-146 B




ZONENUMMER: 00830 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337
Xml label(s): ComplindemnityContribution
BESCHRIJVING: Maandelijks bedrag van de aanvullende vergoeding dat werkelijk betaald wordt door de

werkgever (of een derde). De vergoeding kan eventueel geindexeerd of geherwaardeerd zijn.

TOEGELATEN DOMEIN: [1,999999999]

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00830-001 B
Niet numeriek 00830-002 B
Niet in het toegelaten domein 00830-008 B
Fout op kardinaliteit 00830-090 B
Fout op volgorde 00830-091 B
Foutieve lengte 00830-093 B
Niet toegelaten 00830-146 B




ZONENUMMER: 00831

VERSIE: 2006/2

PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING

(XML label : ComplindemnityNbrMonths)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Aantal maanden waarvoor de aanvullende vergoeding aangegeven op dit blok werd betaald
gedurende dit kwartaal (voor een type indexatie of herwaardering).

TOEGELATEN DOMEIN: [1,180]

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00831-001 B
Niet numeriek 00831-002 B
Niet in het toegelaten domein 00831-008 B
Fout op kardinaliteit 00831-090 B
Fout op volgorde 00831-091 B
Foutieve lengte 00831-093 B
Niet toegelaten 00831-146 B
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Versie 2006/2

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

1/10

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijdrage niet 851 Bijzondere bijdrage op stortingen van Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan werkgevers voor de vorming van een werknemers)
een natuurlijk buitenwettelijk pensioen ten bate van
persoon hun personeelsleden of hun
rechthebbenden
Bijdrage niet 861 Bijdrage verschuldigd op de Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan winstparticipaties werknemers)
een natuurlijk
persoon
Bijdrage niet 862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van Andere (type 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999
gebonden aan een bedrijfsvoertuig werknemers)
een natuurlijk
persoon
Bijdrage niet 870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan vakantiegeld van de bedienden, op het werknemers)
een natuurlijk vakantiegeld of de Copernicuspremie
persoon van de contractuelen in de federale
overheidssector en op de
herstructureringspremie van de
contractuele militairen
Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 883 Ontslagen werknemers waarvoor er Andere (type 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
bijdrage een bijdrage verschuldigd is op de werknemers)
aanvullende aanvullende vergoedingen
vergoedingen
Bijzondere 885 Werknemers met Andere (type 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
bijdrage loopbaanonderbreking waarvoor er werknemers)

aanvullende
vergoedingen

een bijdrage verschuldigd is op de
aanvullende vergoedingen




Versie 2006/2

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer

2/10

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage statutair personeel van de openbare werknemers)
ontslagen sector en daarmee gelijkgestelden,
statutaire wiens werkrelatie wordt beéindigd en
werknemer militairen teruggekeerd naar het
burgerleven aan te geven met de
categorie 134 - Stelsel van de Ziekte- en
Invaliditeitsverzekering
Bijzondere 877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage statutair personeel van de openbare werknemers)
ontslagen sector en daarmee gelijkgestelden,
statutaire wiens werkrelatie wordt beéindigd en
werknemer militairen teruggekeerd naar het
burgerleven aan te geven met de
categorie 134 - Werkloosheidsstelsel
Bijzondere bijdrage voor studenten
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 840 Solidariteitsbhijdrage verschuldigd voor Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage voor studenten-arbeiders die ten hoogste werknemers)
studenten gedurende 23 dagen werken in het kader
van een overeenkomst voor studenten in
de maanden juli, augustus en september
en/of ten hoogste gedurende 23 dagen
in de andere maanden van een
kalenderjaar
Bijzondere 841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor Andere (type 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999
bijdrage voor studenten-bedienden die ten hoogste werknemers)
studenten gedurende 23 dagen werken in het kader

van een overeenkomst voor studenten in
de maanden juli, augustus en september
en/of ten hoogste gedurende 23 dagen
in de andere maanden van een
kalenderjaar
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 879 Bruggepensioneerde werknemers Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage waarvoor een bijzondere bijdrage werknemers)
werknemer met verschuldigd is op het conventioneel
brugpensioen brugpensioen
FAO-FBZ bijdrage
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
FAO-FBzZ 013 Kansarme jongeren Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage handarbeiders
FAO-FBZ 015 Werklieden en gelijkgestelden, Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage inbegrepen huisbedienden handarbeider
FAO-FBZ 016 Mijnwerkers Mijnwerkers 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage (handarbeiders)
FAO-FBZ 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage gewone
handarbeiders
FAO-FBZ 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage een arbeidsongeval, gebeurd véor (handarbeiders)
01/04/1983
FAO-FBZ 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage een arbeidsongeval, gebeurd sinds (handarbeiders)
01/04/1983 of die het slachtoffer zijn van
een beroepsziekte
FAO-FBZ 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage hoofdarbeiders
FAO-FBZ 493 Geneesheren in opleiding tot Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage geneesheer-specialist. Kansarme hoofdarbeiders
jongeren. Bursalen van buiten de unie.
FAO-FBZ 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage beroepswielrenners (in het bezit van een hoofdarbeiders
licentie van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985
FAO-FBZ 495 Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage huisbedienden, alsook hoofdarbeiders
beroepswielrenners (in het bezit van een
licentie van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985,onthaalouders, artiesten,
gelegenheidswerknemers in de horeca.
FAO-FBZ 675 Statutaire werknemers Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

bijdrage

werknemers)
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Gewone bijdrage
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Type van
werknemers
kengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

010

Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en
in de landbouw (werkgevers met
werkgeverscategorieén 194, 494,193,
097 en 497) en werklieden -
gelegenheidswerknemer in de horeca
(werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017, 097 en 497).

Seizoenhandarbeid

ers

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

011

Werklieden van de speciale categorie
aan te geven met forfaitaire lonen door
werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017, 019, 020, 023, 068, 146, 158,
166 en 562 (loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd) en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden .

Handarbeiders
tegen forfait

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

012

Mindervalide werklieden en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin
ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in
een erkende beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 of 273
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Mindervalide
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

013

Taxichauffeurs voor personenvervoer
tewerkgesteld door werkgevers met
werkgeverscategorie 068
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd)
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Speciale
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

014

Werklieden van de gewone categorie
voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door
de werkgevers met de
werkgeverscategorie 029 en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin
ze 19 jaar worden.

Gewone
handarbeiders
andere dan de

arbeides

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

015

Werklieden van de gewone categorie en
leerlingen van deze categorie vanaf het
jaar waarin ze 19 jaar worden : a) aan te
geven met werkelijke lonen door de
werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017, 019, 020, 023, 068, 158 ,166
en 562 (loonmatigingsbijdrage
verschuldigd) ; b) voor wie de bijdrage
aan het Bosuitbatingsfonds niet

Gewone
handarbeider

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester

verschuldigd is, aan te geven door
werkgevers met de werkgeverscategorie
029 ; c) alle andere werklieden die elders
niet worden vermeld.

Gewone bijdrage 016 Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld Mijnwerkers 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
en leerlingen van deze categorie vanaf (handarbeiders)
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Gewone bijdrage 017 Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld Mijnwerkers 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
en leerlingen van deze categorie vanaf (handarbeiders)
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

iGewone bijdrage 019 Leerlingen en gelijkgestelden - Leerling- 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999

handarbeiders vanaf het jaar waarin handarbeiders
ze 19 jaar worden aan te geven door
de werkgevers van de openbare
sector met werkgeverscategorieén
001, 046, 050, 096, 296, 347, 351, 396,
441 en 496 (FAO-FBZ bijdrage
verschuldigd)

Gewone bijdrage 020 Leerplichtigen - werklieden van de Handarbeiders 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
speciale categorie (zie horeca, andere dan
werknemerskengetal 010 onder de seizoenarbeiders
werknemerscategorieén 016, 017, 097
en 497) tot 31 december van het jaar
waarin ze 18 jaar worden.

Gewone bijdrage 022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de speciale categorie (zie leerplichtige
werknemerskengetal 011 en 010) tot 31 handarbeiders
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.

Gewone bijdrage 024 Gesubsidieerde contractuelen, Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders die met reéel loon worden contractuele
aangegeven (zie werknemerskengetal handarbeiders
015b), enc))

Gewone bijdrage 025 Gesubsidieerde contractuelen, minder- Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
valide handarbeiders die met reéel loon contractuele
worden aangegeven, tewerkgesteld in handarbeiders
een beschutte werkplaats

Gewone bijdrage 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de gewone categorie (zie leerplichtige
werknemerskengetal 014) tot 31 handarbeiders
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.

Gewone bijdrage 027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de gewone categorie (zie gewone
werknemerskengetal 015) tot 31 handarbeiders
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.

Gewone bijdrage 029 Gesubsidieerde contractuelen, Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

handarbeiders die met forfaitair loon
worden aangegeven, tewerkgesteld bij

contractuele
handarbeiders
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Type van
werknemers
kengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen

Gewone bijdrage

035

Leerlingen en gelijkgestelden -
handarbeiders tot 31 december van het
jaar waarin ze 18 jaar worden : -
leerlingen met erkende
leerovereenkomst
Middenstandsopleiding. - leerlingen met
gecontroleerde leerverbintenis-
middenstandsopleiding. - leerlingen voor
beroepen uitgeoefend door arbeiders in
loondienst (industrieel leercontract). -
stagiairs met stageovereenkomst in het
kader van de vorming tot
ondernemingshoofd. - leerling met een
overeenkomst voor socioprofessionele
inpassing erkend door de
Gemeenschappen en Gewesten.
Stagiairs met een
beroepsinlevingsovereenkomsten.

Leerling-
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

045

Dienstboden aangegeven door
werkgevers die ingeschreven zijn onder
werkgeverscategorieén 037 of 437

Dienstboden
(handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

046

Artiesten en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.

Andere artiesten

2003/3

9999/4

01/07/2003

01/01/9999

Gewone bijdrage

047

Artiesten - Deeltijds leerplichtigen tot 31
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.

Leerplichtige artiest

2003/3

9999/4

01/07/2003

01/01/9999

Gewone bijdrage

439

Leerlingen en gelijkgestelde
hoofdarbeiders tot 31 december van het
jaar waarin ze 18 jaar worden.

Leerling
hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

480

Leerplichtigen van de speciale categorie
(zie werknemerskengetal 490 onder de
werknemerscategorieén 016, 017, 097
en 497) tot 31 december van het jaar
waarin ze 18 jaar worden.

Hoofdarbeiders
horeca

2003/3

9999/4

01/07/2003

01/01/9999

Gewone bijdrage

484

Gesubsidieerde contractuelen -
hoofdarbeiders tewerkgesteld bij
openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen

Gesubsidieerde
contractuele
hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

485

Gesubsidieerde contractuelen,
mindervalide hoofdarbeiders
tewerkgesteld in een erkende beschutte
werkplaats

Gesubsidieerde
contractuele
hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

487

Leerplichtigen - bedienden en stagiairs
tot 31 december van het jaar waarin ze
18 jaar worden.

Leerplichtige
hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Gewone bijdrage 490 Bediende - gelegenheidswerknemer in Hoofdarbeiders 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
de horeca (werkgevers met horeca
werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en
497).
Gewone bijdrage 492 Mindervalide bedienden en leerlingen Mindervalide 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van deze categorie vanaf het jaar waarin hoofdarbeiders
ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in
een erkende beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 en 273
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd)
Gewone bijdrage 493 Het academisch en wetenschappelijk Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
personeel van de universiteiten hoofdarbeiders
ingeschreven onder de
werkgeverscategorieén 175 en 396.
Contractuelen die niet vallen onder het
jaarlijkse vakantiesstelsel van de
werknemers in de categorieén 040 en
075.
Gewone bijdrage 495 Bedienden en leerlingen van deze Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 hoofdarbeiders
jaar worden : a) Bedienden met een
gewone categorie. b) Betaalde
sportbeoefenaars aangegeven door
werkgevers met werkgeverscategorieén
070 of 076.
Gewone bijdrage 497 Erkende onthaalouders Erkende 3 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999
onthaalouder
Gewone bijdrage 498 Gerechtigden op een Hoofdarbeiders 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
(post)doctoraatsbeurs, afkomstig van beursstudent
een land buiten de E.E.G. dat geen
overeenkomst heeft met Belgié
Gewone 499 Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het Leerling 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999
bijdrage jaar waarin ze 19 jaar worden aan te hoofdarbeiders
geven door de werkgevers van de
openbare sector met
werkgeverscategorieén 001, 046, 050,
096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496
(FAO-FBZ bijdrage verschuldigd)
Gewone bijdrage 671 Werknemers aangeworven na 31 Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
december 1998 en uitsluitend werknemers)
onderworpen aan de verzekering voor
geneeskundige verzorging en aan
kinderbijslag
Gewone bijdrage 673 Mandatarissen of houders van een Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
staffunctie in de openbare diensten werknemers)
Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
aan de verzekering voor geneeskundige werknemers)
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
verzorging
Supplementaire bijdrage
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Supplementaire 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage vergoeding van de in geval van sluiting werknemers)
van ondernemingen ontslagen
werknemers (F.S.0.)
Supplementaire 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage Fonds tot vergoeding van de in geval werknemers)
van sluiting van ondernemingen
ontslagen werknemers (F.S.0.)
Supplementaire 820 Bijdrage voor de Fondsen voor Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage bestaanszekerheid verschuldigd op de werknemers)
lonen aan 108 % van handarbeiders
(inclusief leerplichtigen-handarbeiders en
gesubsidieerde contractuelen).
Voor de werkgevers van uitzendkrachten
in de bouw (werkgeverscategorieén 224,
226, 244, 254) gaat het om de bijdrage
voor het Sociaal Fonds voor de
Uitzendkachten en voor het Fonds voor
Bestaanszekerheid van de bouwsector
Supplementaire 825 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor Andere (type 2 2004/2 9999/4 01/04/2004 01/01/9999
bijdrage arbeiders werknemers)
Supplementaire 826 Forfaitaire bijdrage Fonds voor Andere (type 2 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999
bijdrage bestaanszekerheid werknemers)
Supplementaire 830 Bijdrage voor de Fondsen voor Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage bestaanszekerheid (uitgezonderd de werknemers)
sociale fondsen van het ANPCB (PC nr.
218), van de zelfstandige kleinhandel
(PC nr. 201) en het "Fonds social du
secteur socio-culturel des Communautés
frangaise et germanophone” voor
werkgevers met werkgeverscategorie
076), verschuldigd op de lonen van
bedienden (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)
Supplementaire 831 Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage ANPCB (PC nr. 218) verschuldigd op de werknemers)
lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen)
Supplementaire 832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
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werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
bijdrage zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) werknemers)
verschuldigd op de lonen van bedienden
(inclusief leerplichtigen-bedienden
stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)
Supplementaire 833 Bijdrage voor het "Fonds social du Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage secteur socio-culturel des Communautés werknemers)
francaise et germanophone" voor
werkgevers met werkgeverscategorie
076, verschuldigd op de lonen van
bedienden (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)
Supplementaire 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor Andere (type 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999
bijdrage bedienden werknemers)
Supplementaire 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage van de werkgelegenheid en de vorming werknemers)
Supplementaire 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage van jongeren op wie een werknemers)
inschakelingsparcours van toepassing is
Supplementaire 855 Speciale bijdrage ten laste van de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage werkgevers met belangrijkheidscode 3 werknemers)
tot 9, voor werknemers onderworpen aan
de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage financiering van de sociale zekerheid werknemers)
(Wet van 30 maart 1994 houdende
sociale bepalingen)
Supplementaire 857 Speciale bijdrage ten laste van de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage werkgevers met belangrijkheidscode 3 werknemers)
tot 9, voor werknemers die niet
onderworpen zijn aan de
loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage voor de financiering van tijdelijke werknemers)
werkloosheid en anciénniteitstoeslag
voor oudere werklozen
Supplementaire 860 Solidariteitsbijdrage op het persoonlijk Andere (type 2 2003/1 2004/4 01/01/1900 31/12/2004

bijdrage

gebruik van een bedrijfsvoertuig

werknemers)

Commentaar type van werknemerskengetallen

- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student)
- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is

(functioneel blok bijdrage ontslagen statutaire werknemer)
- Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is op het conventioneel

brugpensioen (functioneel blok bijdrage bruggepensioneerd werknemer)
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- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen AO-BZ krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage verschuldigd
voor de werknemerslijn)

- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)
- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijk persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijk persoon)

- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen
verschuldigd zijn (functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage)

Commentaar aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
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Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage
OxX Bijdrage lonen 108% 1 01/01/1900 01/01/9999
(Handarbeider)
Oxx Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
(Handarbeider)
4xx (Bediende) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
6xx (Ambtenaren) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
809 006 6 01/01/1900 31/12/2003
809 014 6 01/01/1900 01/01/9999
809 015 6 01/01/1900 01/01/9999
809 019 6 01/01/1900 01/01/9999
809 051 6 01/01/1900 01/01/9999
809 052 6 01/01/1900 01/01/9999
809 053 6 01/01/1900 31/12/2003
809 056 6 01/01/1900 31/12/2003
809 081 6 01/01/1900 01/01/9999
809 Met loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 5 01/01/1900 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging < 20 (gemiddeld) 2 01/07/2003 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 4 01/07/2003 01/01/9999
809 Met loonmatiging <20 (gemiddeld) 0 01/01/1900 01/01/9999
810 Zonder loonmatiging 2 01/07/2003 01/01/9999
810 Met loonmatiging 0 01/01/1900 01/01/9999
820 016 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
820 016 >= 50 5 01/01/1900 01/01/9999
820 017 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
820 017 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
820 024 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 024 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 026 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 026 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 036 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 036 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 044 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 044 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 054 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 054 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 224 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 224 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 226 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 226 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 244 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 244 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 254 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
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Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage

820 254 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/04/2004 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik 2 01/07/2004 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen volledige 0 01/04/2004 01/01/9999

bijdrage
826 0 01/07/2004 01/01/9999
830 016 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
830 016 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
830 017 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
830 017 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
830 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
831 0 01/01/1900 01/01/9999
832 067 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 077 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 078 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 081 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 091 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 100 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 169 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
833 0 01/01/1900 01/01/9999
835 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2006 01/01/9999
835 Sectoraal aanvullend pensioen volledige 0 01/01/2006 01/01/9999

bijdrage
852 0 01/01/1900 01/01/9999
854 0 01/01/1900 01/01/9999
855 0 01/01/1900 01/01/9999
856 0 01/01/1900 01/01/9999
857 0 01/01/1900 01/01/9999
859 vrijgestelde werkgevers 8 01/01/2003 01/01/9999
859 0 01/01/1900 01/01/9999
860 0 01/01/1900 31/12/2004
883 Bijzondere werkgevershijdrage aanvullende 0 01/04/2006 01/01/9999

vergoedingen - Ontslagen werknemer:

Bedrijfsakkoord of individueel akkoord

Of sectoraal CAO > 1/10/2005
885 0 01/04/2006 01/01/9999

Bijzondere werkgeversbijdrage aanvullende
vergoedingen - Werknemer met
loopbaanonderbreking:

Bedrijfsakkoord of individueel akkoord
Of sectoraal CAO > 1/10/2005
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Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage

Alle 027 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 01/01/9999
werknermerskeng

etallen

Alle 028 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 01/01/9999
werknermerskeng

etallen

Commentaar code werknemerkengetallen

- Werknemerskengetal bijdrage 820 : Het type bijdrage is afhankelijk van het aantal werknemers dat op 30 juni van het voorgaande jaar tewerkgesteld was bij de gebruikers.

- Werknemerskengetal bijdrage 809 : Het type bijdrage 6 stemt overeen met afwijkende bijdragevoeten die van toepassing zijn op bepaalde specifieke werknemers die aanwezig zijn
bij de werkgevers van de kengetallen 014, 015, 019, 051, 052, 053, 056 en 081.




DmfA Update- Bijlagen nummer 4: Lijst van de verminderingscodes
Versie: 2006/2

Publicatiedatum:
30/05/2006
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: H

2 ] ]

AN2006-2-NI4.pdi AN2006-2-NI4.doc AN2006-2-NL4.xle AN2006-2-NL4.txi AN2006-2-NL4.xm



Versie 2006/2

Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes

1/14

DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
0001 L Vermindering van de | 2000/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
persoonlijke lijn
bijdragen voor de
werknemers met
een laag loon
0501 BS Vermindering van de | 2000/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
persoonlijke lijn
bijdragen in de
baggersector
0600 Vermindering van de | 2004/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
persoonlijke lijn
bijdragen voor
werknemers
ontslagen in het
kader van een
herstructurering
1001 S Structurele 1999/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
vermindering ng van de
werknemersl|
ijn
1101 Bl Banenplan voor 1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden die ng van de
beantwoorden aan werknemersl|
de voorwaarde van ijn
12 maanden
1101 B1 Overgangsperiode. 2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Banenplan voor ng van de
werkzoekenden die werknemersl|
beantwoorden aan ijn
de voorwaarde van
12 maanden
1102 B2 Banenplan voor 1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden die ng van de
beantwoorden aan werknemersl|
de voorwaarde van ijn
24 maanden
1102 B2 Overgangsperiode. 2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Banenplan voor ng van de
werkzoekenden die werknemersl|
beantwoorden aan ijn

de voorwaarde van
24 maanden
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering

1103 B3 Overgangsperiode. 2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Banenplan voor ng van de
werkzoekenden - werknemersl|
inschakelingsbedrijv ijn
en

1103 B3 Banenplan voor 1996/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden - ng van de
inschakelingsbedrijv werknemersl|
en ijn

1104 B4 Banenplan voor 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden ng van de
ouder dan 50 jaar werknemersl|

ijn

1105 B1 Banenplan voor 2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden die ng van de
beantwoorden aan werknemersl|
de voorwaarde van ijn
12 maanden (>45
jaar)

1105 B1 Overgangsperiode. 2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Banenplan voor ng van de
werkzoekenden die werknemersl|
beantwoorden aan ijn
de voorwaarde van
12 maanden (>45
jaar)

1106 B2 Overgangsperiode. 2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Banenplan voor ng van de
werkzoekenden die werknemersl|
beantwoorden aan ijn
de voorwaarde van
24 maanden (>45
jaar)

1106 B2 Banenplan voor 2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkzoekenden die ng van de
beantwoorden aan werknemersl|
de voorwaarde van ijn

24 maanden (>45
jaar)
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering

1111 B7 Activaplan - 2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
bevordering van de ng van de
tewerkstelling van werknemersl|
langdurig werklozen ijn
- 75%

1111 B7 Overgangsperiode. 2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Activaplan - ng van de
bevordering van de werknemersl|
tewerkstelling van ijn
langdurig
werkzoekenden -

75%

1112 B8 Activaplan - 2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
bevordering van de ng van de
tewerkstelling van werknemersl|
langdurig werklozen ijn
- 100%

1112 B8 Overgangsperiode. 2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Activaplan - ng van de
bevordering van de werknemersl|
tewerkstelling van ijn
langdurig
werkzoekenden -

100%

1121 P Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-één-plan ng van de

werknemers|
ijn

1121 P Plus-één-plan 1994/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen

ng van de
werknemersl|
ijn

1122 P2 Plus-twee-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen

ng van de
werknemersl|
ijn

1122 P2 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-twee-plan ng van de

werknemersl|

ijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
1123 P3 Plus-drie-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen
ng van de
werknemersl|
ijn
1123 P3 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-drie-plan ng van de
werknemersl|
ijn
1124 P4 Plus-één-plan - 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen
gewezen interimaris ng van de
werknemersl|
ijn
1124 P4 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-één-plan - ng van de
gewezen interimaris werknemersl|
ijn
1125 P5 Plus-twee-plan - 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen
gewezen interimaris ng van de
werknemersl|
ijn
1125 P5 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-twee-plan - ng van de
gewezen interimaris werknemersl|
ijn
1126 P6 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plus-drie-plan - ng van de
gewezen interimaris werknemersl|
ijn
1126 P6 Plus-drie-plan - 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli Neen
gewezen interimaris ng van de

werknemersl|
ijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
1131 X Vermindering KB 1987/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
483 - vermindering ng van de
voor de aanwerving werknemersl|
van een eerste ijn
werknemer in de
hoedanigheid van
huispersoneel
(huisbedienden
(hand- en
hoofdarbeiders);
dienstboden)
1141 SB Activering van de 1998/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkloosheidsvergo ng van de
eding werknemersl|
ijn
1141 SB Overgangsperiode. 2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Activering van de ng van de
werkloosheidsvergo werknemersl|
eding ijn
1142 BC Inschakeling van 1999/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
zeer moeilijk te ng van de
plaatsen werklozen werknemersl|
en van ijn
rechthebbende op
maatschappelijke
integratie of op
financiéle
maatschappelijke
hulp
1142 BC Overgangsperiode. 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Inschakeling van ng van de
zeer moeilijk te werknemersl|
plaatsen werklozen ijn

envan
rechthebbende op
maatschappelijke
integratie of op
financiéle
maatschappelijke
hulp
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kost heeft ns-
geopend vermindering
1201 QOvergangsperiode. 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Startbaanovereenko ng van de
mst afgesloten voor werknemersl|
01/01/2004 ijn
1201 F1 Startbaanovereenko | 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
mst voor jongeren, ng van de
werk/opleiding, werknemersl|
495,79 EUR ijn
1202 F2 Startbaanovereenko | 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
mst voor jongeren, ng van de
werk/opleiding, werknemersl|
1115,52 EUR ijn
1203 K1 Startbaanovereenko | 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
mst voor jongeren, ng van de
495,79 EUR werknemersl|
ijn
1204 K2 Startbaanovereenko | 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
mst voor jongeren, ng van de
1115,52 EUR werknemersl|
ijn
1205 AC Werknemer die aan 2000/2 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
het einde van zijn ng van de
startbaanovereen- werknemersl|
komst voor jongeren ijn
in dienst blijft
1205 AC Overgangsperiode. 2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Werknemer die aan ng van de
het einde van zijn werknemersl|
startbaanovereen- ijn
komst voor jongeren
in dienst blijft
1211 Ul Jongeren met een 1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
overeenkomst ng van de
werk/opleiding (K.B. werknemersl|
495) ijn
1211 Ul Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Jongeren met een ng van de
overeenkomst werknemersl|
werk/opleiding (K.B. ijn

495)
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1212 u2 Jongeren met een 1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
arbeids- of ng van de
stageovereenkomst werknemersl|
in het kader van de ijn
deeltijdse leerplicht
(K.B. 495)
1213 U3 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Erkende leerling ng van de
(K.B. 495) werknemersl|
ijn
1213 u3 Erkende leerling 1987/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
(K.B. 495) ng van de
werknemersl|
ijn
1311 D1 Deeltijdse vervanger | 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
van een werknemer ng van de
in werknemersl|
loopbaanonderbreki ijn
ng
1312 D2 Voltijdse vervanger 1996/1 2002/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
van een werknemer ng van de
in werknemersl|
loopbaanonderbreki ijn
ng
1321 Gl Deeltijdse vervanger | 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
van een werknemer ng van de
met halftijds werknemersl|
brugpensioen ijn
1322 G2 Voltijdse vervanger 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
van een werknemer ng van de
met halftijds werknemersl|
brugpensioen ijn
1331 V1 Overgangsperiode. 2004/1 2005/3 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plan Vande Lanotte ng van de
1 werknemersl|
ijn
1331 Vi Plan Vande Lanotte 1997/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
1 lijn
1332 V2 Plan Vande Lanotte 1998/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
2 lijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
1333 V3 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Plan Vande Lanotte ng van de
3 werknemersl|
ijn
1333 V3 Plan Vande Lanotte 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
3 lijn
1341 S4 Overgangsperiode. 2004/1 2005/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Vierdagenweek (wet ng van de
26 maart 1999) werknemersl|
ijn
1341 S4 Vierdagenweek 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
(wet 26 maart 1999) ng van de
werknemersl|
ijn
1345 R5 Arbeidsduurvermind | 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering vierdagenweek lijn
- eenmalige premie
in 1 schijf
1346 R6 Arbeidsduurvermind | 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering vierdagenweek lijn
- eenmalige premie
in 4 schijven
1350 R1 Arbeidsduurvermind | 2001/4 2003/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering tot 38 uur per lijn
week
1351 R2 Arbeidsduurvermind | 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering onder 38 uur lijn
per week-
eenmalige premie in
1 schijf
1352 R3 Arbeidsduurvermind | 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering onder 38 uur lijn
per week-
eenmalige premie in
4 schijven
1353 R4 Overgangsperiode. 2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Ja
Arbeidsduurvermind ng van de
ering onder 38 uur werknemersl
per week- ijn

opvolgingspremie
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
1353 R4 Arbeidsduurvermind | 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Ja
ering onder 38 uur lijn
per week-
opvolgingspremie
1501 BA Vermindering van de | 1997/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkgeversbijdragen ng van de
voor de werknemersl|
baggersector ijn
1511 WO | Wetenschappelijk 1996/4 2006/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
onderzoek ng van de
werknemersl|
ijn
1521 Vermindering van de | 2003/2 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkgeversbijdragen ng van de
voor erkende werknemersl|
onthaalouders ijn
1531 Vermindering van de | 2003/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
werkgeversbijdragen ng van de
voor artiesten werknemersl|
ijn
2001 Z1 Terugbetaling 2004/1 9999/4 Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
administratiekosten lijn
E.S.S. - eerste
werknemer
2001 Z1 Terugbetaling 1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
administratiekosten lijn
E.S.S. - eerste
werknemer
2002 Z2 Terugbetaling 1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemers | Neen
administratiekosten lijn
E.S.S. - tweede
werknemer
3000 Structurele 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
vermindering ng van de
werknemersl|
ijn
3100 Oudere werknemers | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
ng van de
werknemersl|

ijn
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DMFA
Code

LATG
Code

Omschrijving

Vermindering
geldig vanaf

Vermindering
geldig tot

Berekenings-
basis

Bedrag

Begindatum
recht

Aantal
maanden
administratie-
kost

INSZ van de
vervangen
persoon

INSZ van de
persoon die
het recht
heeft
geopend

Herkomst
van het
attest

Niveau

Aanwezigheid
blok

'Detailgegeve|
ns-

vermindering

3200

Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 45 jaar
312 dagen in
periode van 18
maanden of 156
dagen in periode
van 9 maanden voor
de werkzoekende na
een sluiting van een
onderneming

RVA code : C1, C2
of C11

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen

3201

Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 45j
624 dagen in
periode van 36
maanden

RVA code : C3 of
C4

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen

3202

Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 45j
936 dagen in
periode van 54
maanden

RVA code : C5 of
C6

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen

3203

Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 45j
1560 dagen in
periode van 90
maanden

RVA code : C7 of
C8

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen
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DMFA
Code

LATG
Code

Omschrijving

Vermindering
geldig vanaf

Vermindering
geldig tot

Berekenings-
basis

Bedrag

Begindatum
recht

Aantal
maanden
administratie-
kost

INSZ van de
vervangen
persoon

INSZ van de
persoon die
het recht
heeft
geopend

Herkomst
van het
attest

Niveau

Aanwezigheid
blok
'Detailgegeve|
ns-
vermindering

3204

Preventie- en
Veiligheidspersone
el

Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 45j
624 dagen in
periode van 36
maanden

RVA code : C9 of
C10

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemer
slijn

Neen

3210

Langdurig
werkzoekenden
van minstens 45j
156 dagen in
periode van 9
maanden

RVA code : D1, D2
of D9

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen

3211

Langdurig
werkzoekenden
van minstens 45j
312 dagen in
periode van 18
maanden

RVA code : D3, D4,
D5 of D6

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemersl|
ijn

Neen

3212

Preventie- en
Veiligheidspersone
el

Langdurig
werkzoekenden
van minstens 45j
156 dagen in
periode van 9
maanden

RVA code : D7 of
D8

2004/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelli
ng van de
werknemer
slijn

Neen
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
3220 Doorstromingsprogr | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
amma jonger dan 25 ng van de
jaar laaggeschoold werknemersl|
minstens 9 ijn
maanden
uitkeringen of jonger
dan 45 jaar
minstens 12
maanden
uitkeringen
3221 Doorstromingsprogr | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
amma ng van de
jonger dan 45j werknemersl|
minstens 24 m ijn
uitkeringen
3230 Doorstromingsprogr | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
amma ng van de
minstens 45j werknemersl|
minstens 12 m ijn
uitkeringen
3231 Doorstromingsprogr | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
amma ng van de
minstens 45j werknemersl|
minstens 24 m ijn
uitkeringen
3240 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Inschakelingsecono ng van de
mie werknemersl|
jonger dan 45j ijn
312d/18m of
156d/9m
3241 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Inschakelingsecono ng van de
mie werknemersl|
jonger dan 45j ijn
624d/36m of
312d/18m
3250 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
Inschakelingsecono ng van de
mie werknemersl|
minstens 45j ijn

156d/9m
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
3310 Eerste 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
aanwervingen : ng van de
eerste werknemer werknemersl|
met forfait 1000 ijn
3311 Eerste 2005/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
aanwervingen : ng van de
eerste werknemer werknemersl|
met forfait 400 ijn
3320 Eerste 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
aanwervingen : ng van de
tweede werknemer werknemersl|
ijn
3330 Eerste 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
aanwervingen : ng van de
derde werknemer werknemersl|
ijn
3410 Jonge werknemers 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
SBO en ng van de
laaggeschoold werknemersl|
ijn
3411 Jonge werknemers | 2006/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden | Verboden | Optioneel | Tewerkstelli | Neen
SBO en zeer ng van de
laaggeschoold werknemer
Of SBO en slijn
laaggeschoold en
minder- valide
Of SBO en
laaggeschoold en
van buitenlandse
afkomst
3430 Jonge werknemers: 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
tot 31/12 van jaar ng van de
waarin werknemersl|
jongere 18 wordt ijn
3500 Arbeidsduurvermind | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Ja
ering ng van de
werknemersl|
ijn
3510 Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
ng van de
werknemersl|
ijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering|Vermindering | Berekenings- | Bedrag |Begindatum Aantal INSZ van de|INSZ van de| Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf | geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die| van het blok
administratie-| persoon het recht attest 'Detailgegeve|
kost heeft ns-
geopend vermindering
3520 Arbeidsduurvermind | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Ja
ering met ng van de
Vierdagenweek werknemersl|
ijn
3600 Herstructureringen 2004/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli Neen
ng van de
werknemersl|
ijn




BLOKNUMMER: 90220 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN:

Natuurlijk persoon - Wijziging
(XML label : NaturalPersonUpdate)

Functioneel blok dat toelaat de identificatiegegevens van een natuurlijk persoon aan te geven
voor een wijzigende aangifte.

00023 - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON

00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
00167 - NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART

00025 - NAAM VAN DE WERKNEMER

00026 - VOORNAAM VAN DE WERKNEMER

00027 - INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00028 - DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS

00168 - GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER

00169 - LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00029 - GESLACHT VAN DE WERKNEMER

00030 - STRAAT VAN DE WERKNEMER

00031 - NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER

00032 - BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER

00033 - POSTCODE VAN DE WERKNEMER

00034 - GEMEENTE VAN DE WERKNEMER

00035 - LANDCODE VAN DE WERKNEMER

00119 - NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER

00615 - REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJK PERSOON

00549 - PERMANENTE IDENTIFICATIECODE VAN DE NATUURLIJKE PERSOON
00548 - PERMANENTE IDENTIFICATIECODE VAN DE AANGEGEVEN NATUURLIJKE
PERSOON

00620 - VERSIENUMMER VAN DE AANGEGEVEN NATUURLIJKE PERSOON
00545 - STAVING

90223 - Werknemerslijn - Wijziging
0

*

Kardinaliteit 1..* als ten minste één natuurlijk persoon aangegeven of gewijzigd moet worden.
Een natuurlijk persoon mag slechts één keer voorkomen per aangifte.

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Te veel identieke gevallen 90220-006 B
Fout op volgorde 90220-091 B
Geen gegevens 90220-134 B
Niet toegelaten 90220-146 B
Niet identificeerbaar 90220-151 B
Actie niet toegelaten 90220-174 B
EmployerDeclarationPID - Discordantie met de DB DmfA 90220-177 B
Reservering onmogelijk 90220-187 B
Wijziging INSZ-Nummer 90220-252 W




BLOKNUMMER: 90225 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

"Gelinkte blokken" zijn gewijzigd:
GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN:

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
(XML label : WorkerRecordUpdateAction)

Functioneel blok dat toelaat de gegevens aan te geven in verband met een werknemerslijn en de
actie gevraagd voor deze werknemerslijn.

00036 - WERKGEVERSCATEGORIE

00037 - WERKNEMERSKENGETAL

00038 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT
00039 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT
00040 - NOTIE GRENSARBEIDER

00041 - ACTIVITEIT TEN OPZICHTE VAN HET RISICO

00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID

00616 - REFERENTIE GEBRUIKER - WERKNEMERSLIJN

00618 - ACTIECODE WIJZIGING

90211 - Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging; 90001 - Bijdrage verschuldigd voor de
werknemerslijn; 90011 - Vergoeding AO-BZ; 90110 - Vermindering werknemerslijn; 90005 -
Bijdrage ontslagen statutaire werknemer; 90003 - Bijdrage werknemer-student; 90042 - Bijdrage
bruggepensioneerd werknemer; 90336 - Aanvullende vergoeding

1
1

Onmisbaar

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 90225-001 B
Te veel identieke gevallen 90225-006 B
Fout op kardinaliteit 90225-090 B
Fout op volgorde 90225-091 B
Geen gegevens 90225-134 B
Niet toegelaten 90225-146 B
Niet toegelaten cumul verminderingen werknemerslijn 90225-161 NP
Actie alleen toegelaten voor de RSZ of de RSZPPO 90225-173 B
EmployerDeclarationPID - Discordantie met de DB DmfA 90225-177 B
DeclINaturalPersonPID - Discordantie met de DB DmfA 90225-178 B
Aantal dagen te hoog 90225-192 P
Einddatum tewerkstelling ontbreekt voor minstens één tewerkstelling 90225-242 P




BLOKNUMMER: 90336 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*YOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

Aanvullende vergoeding
(XML label : Complementarylndemnity)

Functioneel blok dat toelaat om de algemene gegevens betreffende de vergoedingen die betaald
worden als aanvulling bij de uitkeringen bij werkloosheid of loopbaanonderbreking aan
werknemers van 50 jaar of ouder aan te geven.

00815 - NOTIE WERKGEVER

00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE

00823 - DATUM EERSTE TOEKENNNING AANVULLENDE VERGOEDING

00824 - NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING

00825 - NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING

00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES

00827 - NOTIE VERVANGING IN OVEREENKOMST MET EEN CAO

00749 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER

90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage

* O

Kardinaliteit 0 als de werknemerslijn geen betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een
bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 2).

Kardinaliteit 1..* als de werknemerslijn betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een
bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 2).

Een gegeven aanvullende vergoeding (een combinatie notie werkgever / nummer paritaire comité)
mag slechts één keer voorkomen per werknemerslijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Te veel identieke gevallen 90336-006 B
Fout op volgorde 90336-091 B
Niet toegelaten 90336-146 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 90336-030 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 90336-025 B




BLOKNUMMER: 90337 VERSIE: 2006/2 PUBLICATIEDATUM: 30/05/2006

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
(XML label : ComplindemnityContribution)

Functioneel blok dat toelaat om de gegevens betreffende de bijdragen op de aanvullende
vergoedingen toegekend bovenop de uitkeringen bij werkloosheid of loopbaanonderbreking aan
te geven.

00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE

00083 - TYPE BIJDRAGE

00829 - NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00830 - BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING

00831 - AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING

00085 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE

Kardinaliteit O als er geen enkele bijdrage verschuldigd is in het kader van de aanvullende
vergoedingen toegekend bovenop de uitkeringen bij werkloosheid of loopbaanonderbreking.
Kardinaliteit 1..* als (er) een (of meerdere) bijdrage(n) verschuldigd is (zijn) in het kader van de
aanvullende vergoedingen toegekend bovenop de uitkeringen bij werkloosheid of
loopbaanonderbreking.

Een gegeven bijdrage (een combinatie werknemerscode bijdrage / type bijdrage / notie
aanpassing bedrag van de vergoeding) mag slechts één keer voorkomen per werknemerslijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 90337-001 B
Te veel identieke gevallen 90337-006 B
Fout op volgorde 90337-091 B
Niet toegelaten 90337-146 B
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