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1 Inleiding 
Deze inleiding tot het glossarium bespreekt de verschillen tussen de originele aangiften en de 
wijzigende aangiften, en de mogelijkheden die er zijn om de gewenste wijzigingen aan te brengen in 
de kwartaalaangiften. 
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2 Structuur van een wijzigende aangifte 
De structuur van een wijzigende aangifte is equivalent met de structuur van een originele aangifte 
met enkele bijkomende inlichtingen. Aan de hand van deze inlichtingen kunnen de volgende vragen 
beantwoord worden:  
1) Welk type actie wil de gebruiker ondernemen ? 
2) Op welk element wil de gebruiker deze actie ondernemen (er staat) ? 
3) Welke is de nieuwe volledige situatie die de gebruiker wenst te registreren voor dit element (moet 
worden) ? 

2.1 Organisatie van de functionele blokken 
Het volgende diagram toont de structuurverschillen tussen een originele aangifte en een wijzigende 
aangifte: 
 
 

Werkgeversaangifte

Werkgeversaangifte - Wijziging
idem originele + PID /Verantwoording

zonder Netto te betalen bedrag

Natuurlijk Persoon

Bedrijfsvoertuig

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijk persoon

Werknemerslijn

In een originele aangifte zijn alle elementen noodzakelijkerwijs "nieuw".
Er bestaat nog geen RSZ referentie, en het is onnodig een Actiecode
te specifiëren, gezien het steeds om een initiële aangifte gaat voor de
verschillende elementen.

Natuurlijk persoon - 
Wijziging

idem originele +
PIDs  / Versienr. / 
Verantwoording

Bedrijfsvoertuig - Wijziging 
- Actie

idem originele + 
actiecode /versienr.

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijk persoon 

- Wijziging

Werknemerslijn - Wijziging

Originele aangifte

Wijzigende aangifte

Laatste situatie van de 
werknemerslijn

Werknemerskng + Wkgcat.  +  
Versienr.

Werknemerslijn - Wijziging -  
Actie

idem originele + actiecode

Laatste situatie van de bijdrage 
niet gebonden aan een natuurlijk 

persoon
Werknemerskng + Wkgcat. + 

Versienr.

Bijdrage niet gebonden aan een 
natuurlijk persoon - Wijziging - 

Actie
idem originele + actiecode

Tewerkstelling van de 
Werknemerslijn - Wijziging
idem originele + versienr.

Tewerkstelling van de 
werknemerslijn

De structuur van alle andere blokken
onder de werknemerslijn en onder
de tewerkstelling is volledig identiek
aan deze van de originele aangifte.PID : permanent identifier

 
 

Figuur 1 - Structuurverschillen originele aangifte/wijzigende aangifte 
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2.2 Gegevens die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften 
 
De volgende tabel bevat de elementen die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften. Elk gegeven wordt in detail toegelicht. 
Naam van het blok in de 

wijzigende aangifte 
Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

Idem origineel (behalve 
netto te betalen bedrag) +: 
- Permanente 

identificatiecode van de 
werkgeversaangifte 

 
 
Dit gegeven is onmisbaar. 
Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID1 die volgt 
op de registratie van een originele aangifte en in de notificaties van 
wijziging (DMNO) die volgen op elke wijziging van een aangifte2. Het 
wordt bepaald op het moment dat de originele aangifte wordt 
geregistreerd, en de waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen. 
 

Werkgeversaangifte – Wijziging Werkgeversaangi
fte 

- Staving Dit gegeven is optioneel en biedt de aangever de gelegenheid om 
een globale staving te geven voor de wijzigende aangifte. Het betreft 
een vrije tekst van 560 karakters. 

Bijdrage niet gebonden aan een 
natuurlijk persoon - Wijziging 

- - Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie 
van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon » en een 
blok « Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging 
– Actie » kunnen worden gegroepeerd. 
Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte. 

Laatste situatie van de bijdrage niet 
gebonden aan een natuurlijk 
persoon 

- - Werknemerskengetal 
- Werkgeverscategorie 
- Versienummer bijdrage 

niet gebonden aan een 
natuurlijk persoon 

Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in 
het geval van een wijziging of een annulering.  
Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de 
bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon (categorie en 
werknemerskengetal van de bijdrage) die moet worden gewijzigd of 
geannuleerd, alsook het laatste door de aangever gekende 
versienummer. Het versienummer wordt meegedeeld in de 

                                                      
1 Op voorwaarde dat de uitgebreide methode werd gekozen om de wijzigingen uit te voeren. Als de uitgebreide methode niet werd gekozen, dient u de 
vereenvoudigde methode te gebruiken om de verschillende permanente identificatiecodes en de versienummers te ontvangen. Hiervoor moet u een aanvraag tot 
consultatie doen via het bericht DmfAConsultationRequest. De permanente identificatiecodes en de versienummers worden dan meegedeeld in het bericht 
DmfAConsultationAnswer. Voor meer details over de uitgebreide methode en de vereenvoudigde methode kunt u de testprocedure raadplegen. 
2 Een aangifte kan uiteraard gewijzigd worden als gevolg van een wijzigende aangifte, maar ook als gevolg van systeemverbeteringen naar aanleiding van een 
originele aangifte of een wijzigende aangifte. Verder kunnen ook de agenten en inspecteurs van de RSZ wijzigingen aanbrengen. 
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Naam van het blok in de 
wijzigende aangifte 

Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

DMFAPID die volgt op de registratie van een originele aangifte 
(zie Voetnoot 1 pagina 6) en in de DMNO's die volgen op elke 
wijziging van een aangifte, ingeval de bijdrage wordt gewijzigd. Een 
nieuw versienummer wordt toegekend telkens de bijdrage niet 
gebonden aan een natuurlijk persoon wordt gewijzigd. 

Bijdrage niet gebonden aan een 
natuurlijk persoon - Wijziging - Actie 

Bijdrage niet 
gebonden aan 
een natuurlijk 
persoon 

Idem origineel +  
- Actiecode wijziging 

 
De mogelijke waarden van de actiecode voor de bijdragen niet 
gebonden aan een natuurlijk persoon zijn de volgende: 
- 1: bijdrage gewijzigd. De actiecode 1 moet worden gebruikt om 

het bedrag van de bijdrage of de berekeningsbasis te wijzigen. 
Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk 
persoon is verplicht in het geval van een wijziging. 
Indien de actiecode 1 wordt gebruikt, wordt de bijdrage niet 
gebonden aan een natuurlijk persoon beschouwd als gewijzigd, 
alhoewel de gegevens gelijk zijn aan de gegevens in de laatste 
situatie bekend bij de RSZ. 

- 3: bijdrage toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt 
wanneer de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 
volledig nieuw is voor de aangifte. Dit wil zeggen wanneer het 
koppel werknemerskengetal – werkgeverscategorie nog nooit 
eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd 
geannuleerd. 
Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk 
persoon is verplicht ingeval een nieuwe bijdrage wordt 
toegevoegd. 

- 0: bijdrage geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt 
om de bijdrage te annuleren. 
Het bedrag van de bijdrage en de berekeningsbasis zijn niet 
verplicht maar de vakgebonden identificatiecodes zijn wel 
verplicht (dubbele validering ten opzichte van de « er staat ). 

Bedrijfsvoertuig - Wijziging – Actie Bedrijfsvoertuig Idem origineel +  
- Actiecode - Wijziging 
- Versienummer 

bedrijfsvoertuig 

 
De mogelijke waarden van de actiecode voor de bedrijfsvoertuigen 
zijn de volgende: 
- 3: voertuig toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt 

wanneer het bedrijfsvoertuig volledig nieuw is voor de aangifte. 
Dit wil zeggen wanneer de nummerplaat nog nooit eerder werd 
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Naam van het blok in de 
wijzigende aangifte 

Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

aangegeven, of wanneer ze eerder werd geannuleerd. 
Het versienummer moet niet worden vermeld. Alle andere 
gegevens zijn onmisbaar. 

- 0: voertuig geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt 
om het bedrijfsvoertuig volledig te annuleren. 
Alle gegevens van het voertuig zijn onmisbaar (volgnummer, 
nummerplaat, versienummer). 
Het volgnummer moet niet noodzakelijk overeenkomen met het 
volgnummer dat werd gegeven in de originele aangifte. 

Idem origineel +  
- Staving 

 
Deze staving is een vrije tekst van 560 karakters. Zij is verplicht als 
de wijziging betrekking heeft op een aangifte die dateert van 2 
kwartalen eerder dan het lopende kalenderkwartaal en als ten 
minste één bezoldiging verminderd is. 
In de andere gevallen is zij optioneel. 

- Permanente 
identificatiecode van de 
natuurlijke persoon 

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking 
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon. 

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt 
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) 
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, 
ingeval een natuurlijk persoon wordt gewijzigd.  

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van 
de werknemer, ongeacht het stamnummer en het kwartaal waarin 
deze werknemer werd aangegeven. De waarde blijft identiek 
doorheen de wijzigingen. 

Natuurlijk persoon - Wijziging Natuurlijk 
persoon 

- Permanente 
identificatiecode van de 
aangegeven natuurlijke 
persoon 

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking 
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon. 

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt 
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) 
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, 
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd. 

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van 
de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of 
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Naam van het blok in de 
wijzigende aangifte 

Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

wijziging). De waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen.   

- Versienummer van de 
aangegeven natuurlijke 
persoon 

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking 
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon. 

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt 
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) 
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, 
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd. 

Het wordt bepaald voor een natuurlijk persoon bij de 1e aangifte van 
de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of 
wijziging). Een nieuw versienummer wordt daarna toegekend 
telkens de natuurlijke persoon wordt gewijzigd. 

Werknemerslijn - Wijziging - - Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie 
van de werknemerslijn » en een blok « Werknemerslijn - Wijziging - 
Actie » kunnen worden gegroepeerd. 
Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte. 

Laatste situatie van de 
werknemerslijn 

- - Werknemerskengetal 
- Werkgeverscategorie 
- Versienummer 

werknemerslijn 

Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in 
het geval van een wijziging of een annulering.  
Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de 
werknemerslijn (categorie en werknemerskengetal van de 
werknemerslijn) die moet worden gewijzigd of geannuleerd, alsook 
het laatste door de aangever gekende versienummer. Het 
versienummer wordt meegedeeld in de DMFAPID die volgt op de 
registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) en in 
de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, ingeval de 
werknemerslijn wordt gewijzigd. Een nieuw versienummer wordt 
toegekend telkens de werknemerslijn wordt gewijzigd. 

Werknemerslijn - Wijziging - Actie Werknemerslijn Idem origineel +  
Actiecode wijziging 

Een werknemerslijn bestaat uit een blok « Werknemerslijn » en een 
verzameling van afgeleide blokken (tewerkstellingen, prestaties, 
bezoldigingen, bijdragen, verminderingen, enz.). 
 
De mogelijke waarden van de actiecode voor de werknemerslijnen 
zijn de volgende: 
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Naam van het blok in de 
wijzigende aangifte 

Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

- 1: werknemerslijn gewijzigd. De actiecode 1 moet worden 
gebruikt op de werknemerslijnen om de gegevens van het blok 
werknemerslijn te wijzigen (met uitzondering van de 
vakgebonden identificatiecodes), of om een afgeleid blok te 
wijzigen, te annuleren of toe te voegen. 
Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn 
zijn verplicht in het geval van een wijziging.  

- 3: werknemerslijn toegevoegd. De actiecode 3 moet worden 
gebruikt wanneer de werknemerslijn volledig nieuw is voor een 
reeds aangegeven natuurlijke persoon. Dit wil zeggen wanneer 
het koppel werknemerskengetal – werkgeverscategorie nog 
nooit eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd 
geannuleerd. De actiecode 3 moet ook worden gebruikt om 
werknemerslijnen aan te geven voor een nieuwe natuurlijke 
persoon. 
Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn 
zijn verplicht wanneer een nieuwe werknemerslijn wordt 
toegevoegd. 

- 0: werknemerslijn geannuleerd. De actiecode 0 moet worden 
gebruikt om de werknemerslijn volledig te annuleren. 
Alleen het blok werknemerslijn met het werknemerskengetal en 
de werkgeverscategorie zijn onmisbaar wanneer een 
werknemerslijn wordt geannuleerd. De andere gegevens van 
het blok werknemerslijn en de afgeleide blokken zijn optioneel. 

- 9: werknemerslijn niet gewijzigd. Om een natuurlijk persoon 
met verschillende werknemerslijnen te wijzigen, kan de 
aangever kiezen of hij alleen die werknemerslijnen vermeldt 
waarop een wijziging betrekking heeft ofwel alle 
werknemerslijnen, ook die lijnen die niet gewijzigd worden. Voor 
deze laatste is de waarde 9 van toepassing. 
Het is echter verboden om alleen ongewijzigde 
werknemerslijnen te vermelden voor een natuurlijk persoon. Een 
dergelijke situatie leidt tot een blokkerende anomalie. 
Wanneer actiecode 9 wordt gebruikt, moeten alle gegevens van 
de werknemerslijn en alle afgeleide blokken worden 
aangegeven, maar het zijn de bij de RSZ geregistreerde 
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Naam van het blok in de 
wijzigende aangifte 

Equivalent blok 
in het origineel 

Gegevens Gedetailleerde toelichtingen 

gegevens die zullen worden overgenomen bij de controles van 
de aangifte. Als de aangever dus gegevens heeft gewijzigd 
onder een werknemerslijn die weergegeven wordt als 
« ongewijzigd », dan worden deze wijzigingen niet in 
aanmerking genomen. 

Tewerkstelling van de 
werknemerslijn - Wijziging 

Tewerkstelling 
van de 
werknemerslijn 

Idem origineel +  
Versienummer van de 
tewerkstelling van de 
werknemerslijn 

De tewerkstellingen hebben geen enkel vakgebonden 
identificatiegegeven. De tewerkstellingen die moeten worden 
gewijzigd, zullen dus duidelijk geïdentificeerd kunnen worden op 
basis van het versienummer. 
Dit gegeven wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID 
die volgt op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 
pagina 6) en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een 
aangifte, ingeval de tewerkstelling wordt gewijzigd. 
Het wordt bepaald voor een tewerkstelling bij de 1e aangifte van de 
tewerkstelling in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of 
wijziging). Een nieuw versienummer wordt toegekend telkens de 
tewerkstelling wordt gewijzigd. 
Als er geen versienummer aanwezig is, zal ervan worden uitgegaan 
dat de tewerkstelling nieuw is. 
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3 Verwerking van de aangiften 

3.1 Wijzigingen op een werknemerslijn 

3.1.1 Fusie tussen de wijzigende aangifte en de laatste situatie 
De structuur van de subboom van de werknemerslijn is identiek aan die in een originele aangifte. 
Er is geen enkele actiecode in de verschillende afgeleide blokken. De aangever moet de volledige 
nieuwe situatie van zijn werknemerslijn geven. Het systeem vergelijkt dan de verschillen tussen de 
bij de RSZ geregistreerde situatie en de gegevens die worden aangegeven. 
Hiervoor wordt eerst de volledige laatste situatie van de werknemerslijn opgehaald uit de DB op 
basis van het versienummer van de werknemerslijn. 
De vergelijking gebeurt blok per blok op basis van de vakgebonden sleutels behalve voor de 
tewerkstellingen waarbij de vergelijking gebeurt op basis van het versienummer.  
Naargelang het resultaat van de vergelijking tussen de laatste situatie en de aangegeven gegevens 
in de wijziging, wordt de waarde van de actiecode van het blok bepaald. Deze waarde wordt 
vervolgens vermeld in de DMNO die een overzicht geeft van de geregistreerde wijzigingen. Dit 
proces waarbij de gegevens worden vergeleken en de actiecode wordt bepaald, wordt de « fusie » 
genoemd. 
 
Verschillende gevallen zijn mogelijk: 
 
1 - Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het actief is 
in de laatste situatie (actie <> 0 annulatie), dan worden alle zones van het blok een voor een 
vergeleken. 

 
A - Als er ten minste één zone met een verschillende waarde is, dan wordt het blok 
beschouwd als gewijzigd. Het krijgt een actiecode 1, en alle gegevens van de laatste 
situatie worden vervangen door de aangegeven nieuwe waarden. 

 
B - Als geen enkele zone gewijzigd is, is het blok niet veranderd en blijft de actiecode 
onveranderd. In dit geval zal de DMNO een actiecode 9 vermelden voor de actieve blokken 
die niet werden gewijzigd. 

 
2 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte, 
en als het actief is in de laatste situatie, dan wordt het blok beschouwd als geannuleerd. De 
actiecode van het blok wordt dan op 0 gezet. Concreet betekent dit dat als de aangever een blok 
van de werknemerslijn « vergeet » te vermelden, dit blok zal worden geannuleerd door het systeem. 
 
3 - Als een blok niet bestaat in de laatste situatie en wel in de wijzigende aangifte, dan wordt 
het beschouwd als toegevoegd. Het blok wordt dus toegevoegd in de werknemerslijn met alle 
aangegeven waarden en de actiecode wordt op 3 gezet. 
 
4 - Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het in de 
laatste situatie geannuleerd is (actie = 0), dan wordt het blok beschouwd als gereactiveerd. Het 
krijgt dan de actiecode 5, en alle waarden van de laatste situatie worden vervangen door de 
aangegeven nieuwe waarden. 
 
5 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte, 
en als het in de laatste situatie geannuleerd is, dan wordt op dit blok geen enkele actie 
doorgevoerd. Dit blok blijft geannuleerd en de actiecode wordt niet veranderd. Dit blok zal echter 
niet voorkomen in de DMNO. 
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3.1.2 Vergelijkingssleutels 
 

Blok Vergelijkingssleutel 

Tewerkstelling van de werknemerslijn - 
Wijziging 

Versienummer van de tewerkstelling 

Prestatie Prestatiecode 

Bezoldiging Bezoldigingscode, Frequentie in maanden van 
de betaling van de premie + Percentage van de 
bezoldiging op jaarbasis 

Tewerkstelling - Inlichtingen Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok 
van dit type zijn. 

Vermindering werknemerslijn Verminderingscode 

Vermindering tewerkstelling Verminderingscode 

Détailgegevens vermindering werknemerslijn Registratie nummer van het arbeidsreglement 

Détailgegevens vermindering tewerkstelling Datum oorsprong recht 

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn Werknemerskengetal bijdrage, Type Bijdrage 

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok 
van dit type zijn. 

Bijdrage werknemer-student Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok 
van dit type zijn. 

Bijdrage bruggepensioneerd werknemer  Code bijdrage brugpensioen 

Aanvullende vergoeding Notie werkgever, Nummer van paritair comité, 
Notie type akkoord van de aanvullende 
vergoeding, Notie halftijdse 
loopbaanonderbreking, Notie vrijstelling 
van prestaties, Notie vervanging in 
overeenkomst met een cao 

Aanvullende vergoeding - Bijdrage Werknemerskengetal bijdrage, Type Bijdrage, 
Notie aanpassing bedrag van de aanvullende 
vergoeding 

Vergoeding AO - BZ Aard van de vergoeding, Graad van 
ongeschiktheid 

 
Belangrijke opmerking voor het blok Tewerkstelling 
Dit blok is het enige waarvoor er geen enkele vakgebonden sleutel bestaat waarmee het verband 
kan worden gelegd tussen de laatste situatie en de wijzigende aangifte. Daarom werd de zone 
Versienummer van de tewerkstelling toegevoegd. 
Om een tewerkstelling te wijzigen, moet de gebruiker dus verplicht de waarde van het 
versienummer geven die overeenstemt met de tewerkstelling die hij wil wijzigen. 
Om een tewerkstelling met haar prestaties, haar bezoldigingen en haar verminderingen te 
annuleren, volstaat het de tewerkstelling niet te vermelden. 
Om een nieuwe tewerkstelling toe te voegen, moet de tewerkstelling worden aangegeven zonder 
een versienummer te vermelden. 
 
AANDACHT: Als een tewerkstelling wordt gegeven zonder versienummer, dan wordt zij beschouwd 
als nieuw, en wordt zij dus toegevoegd, ook al zijn alle waarden identiek aan een reeds bestaande 
tewerkstelling. 
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3.1.3 Grafische voorstelling van de fusie 
Wijzigende aangifte Laatste situatie bij de RSZ Resultaat van de fusie in de DMNO 

 
Werknemerslijn 
wijziging - actie

actie 1

Tewerkstelling 1
versienummer 123

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 5000

Prestatie 2
code 02

Aantal dagen 1000

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 10.000

Tewerkstelling 2
geen versienummer

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 300

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 500

Bijdrage
code 495

bedrag 1000

Bijdrage
code 866

bedrag 500

Vermindering
code 0001
bedrag 300

 
 

 

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 6000

Prestatie 2
code 02

Aantal dagen 2000
(geannuleerd)

Werknemerslijn

Tewerkstelling 1
versienummer 123

Tewerkstelling 2
versienummer 234

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 500

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 300

Bezoldiging 1
code02

bezoldiging 10.000

Bijdrage
code 495

bedrag 1000

Bijdrage
code 859

bedrag 500
(geannuleerd)

 

Werknemerslijn
actie 6

Tewerkstelling 1
Oud versienummer 123

Nieuw versienummer 456
actie 6

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 5000
actie 1

Bezoldiging 1
code 02

bezoldiging 10.000
actie 0

Tewerkstelling 3
versienummer 789

actie 3

Bezoldiging 2
code 01

bezoldiging 10.000
actie 3

Prestatie 2
code 02

Aantal dagen 1000
actie 5

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 500
actie 0

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 300
actie 0

Tewerkstelling 2
Oud versienummer 234

Nieuw versienummer 567
actie 0

Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 300
actie 3

Bezoldiging 1
code 01

bezoldiging 500
actie 3

Bijdrage 
code 495

bedrag 1000
actie 9

Bijdrage
code 856

bedrag 500
actie 3

Vermindering
code 0001
bedrag 300

actie 3

 

Figuur 2 - Grafische voorstelling van de fusie 

Deze grafische voorstelling illustreert een fusie-voorbeeld op een werknemerslijn en toont de 
actiecodes die verwacht kunnen worden in de DMNO in functie van wat wordt aangegeven en de 
laatste situatie die geregistreerd is bij de RSZ. 
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3.2 Actiecodes vermeld in de DMNO als gevolg van een 
wijzigende aangifte 

 
Waarde Beschrijving 

0 Het functioneel blok is geannuleerd. 

1 Functionele gegevens3 van het blok zijn gewijzigd. 
Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden 
uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom, en ongeacht of er op 
het betrokken blok al dan niet informatie voor intern gebruik van de RSZ 
werd toegevoegd. (zie actiecode 6). 

3 Het functioneel blok werd toegevoegd door een wijzigende aangifte of 
door een systeemverbetering. 

5 Het functioneel blok werd gereactiveerd. Het was geannuleerd in de 
laatste situatie en het is aanwezig in de wijzigende aangifte. De 
reactivering is alleen mogelijk voor de afgeleide blokken van een 
werknemerslijn. 

6 Geeft aan dat gegevens van het functioneel blok voor intern gebruik van 
de RSZ werden toegevoegd, zonder dat er functionele gegevens werden 
gewijzigd. 
Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden 
uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom. 

7 Geeft aan dat de subboom werd gewijzigd (blok geannuleerd, 
toegevoegd, of gewijzigd qua functionele gegevens, ofwel gegevens voor 
intern gebruik van de RSZ toegevoegd op een afgeleid blok), terwijl het 
functioneel blok zelf niet werd gewijzigd of niet werd verrijkt met gegevens 
voor extern gebruik. 

9 Geeft aan dat het blok niet gewijzigd is, en dat niets in de subboom werd 
gewijzigd. 

                                                      
3 Met functioneel gegeven bedoelen wij een gegeven dat deel uitmaakt van het glossarium dat 
gepubliceerd is op het portaal. 
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3.3 Vakgebonden identificatiecodes wijzigen 
Voor de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk persoon en de werknemerslijnen is het 
verboden de actiecode 1 te gebruiken om het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie te 
wijzigen. 
 
Indien nodig moet de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon of de aangegeven 
werknemerslijn geannuleerd worden, en moet een nieuwe bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk 
persoon of een nieuwe werknemerslijn aangemaakt worden. Het aangemaakte blok zal de nieuwe 
waarden voor het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie bevatten. 
Wat de werknemerslijnen betreft, zijn de geannuleerde werknemerslijn en de nieuwe 
werknemerslijn verbonden met één en dezelfde natuurlijke persoon binnen de wijzigende aangifte. 
Wat de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk persoon betreft, is er geen enkel verband tussen 
de twee bijdragen. 
 
Voor de bedrijfsvoertuigen is het verboden de actiecode 1 te gebruiken om de nummerplaat te 
wijzigen. Aangezien dit het enige vakgebonden gegeven van het blok is, is het formeel verboden de 
actiecode 1 te gebruiken voor dit blok. 
Het bedrijfsvoertuig waarvan de nummerplaat moet worden gewijzigd, dient indien nodig 
geannuleerd te worden en er moet een nieuw bedrijfsvoertuig aangemaakt worden met de nieuwe 
gewenste waarde voor de nummerplaat. 
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4 Voorbeelden van wijzigende aangiften 

4.1 Werknemerslijn 

4.1.1 Een gegeven van het blok werknemerslijn wijzigen 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

 
 

Figuur 3 – Wijziging van een gegeven van het blok werknemerslijn 
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4.1.2 Een bijdrage en een bezoldiging wijzigen 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens  
 

Figuur 4 – Wijziging van een bezoldiging en een bijdrage 
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4.1.3 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging schrappen 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens
Geannuleerde blocs  
 

Figuur 5 – Schrapping van een bezoldiging en wijziging van een bijdrage 

In dit voorbeeld wordt de geannuleerde bezoldiging gewoon niet meer vermeld. De annulering wordt 
voorgesteld door een rode ruimte, maar het blok maakt geen deel meer uit van de werknemerslijn 
en wordt niet vermeld in de wijzigende aangifte. De actiecode – wijziging op het niveau van de 
werknemerslijn blijft 1, want de werknemerslijn is « gewijzigd ». Bij de fusie zal de actiecode van het 
blok werknemerslijn worden geëvalueerd overeenkomstig de principes die worden beschreven in 
hoofdstuk 3. 

 
19 



4.1.4 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging toevoegen op een bestaande tewerkstelling 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens
Bijgevoegde blocs  
 
Figuur 6 – Toevoeging van een bezoldiging op een bestaande tewerkstelling en wijziging van 

een bijdrage 

In dit voorbeeld is de bezoldiging gewoon toegevoegd in een bestaande tewerkstelling met het 
gespecificeerde versienummer. De creatie wordt weergegeven in het blauw. In de database bestaat 
er geen enkele bezoldiging met dezelfde vakgebonden identificatiecodes. 
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4.1.5 Een bijdrage wijzigen en een nieuwe tewerkstelling toevoegen 
 

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens
Bijgevoegde blocs  

 
Figuur 7 – Toevoeging van een nieuwe tewerkstelling en wijziging van een bijdrage 

 

 
21 



4.1.6 Een bestaande tewerkstelling wijzigen 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

 
 

Figuur 8 – Wijziging van een bestaande tewerkstelling 
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4.1.7 Een werknemerslijn annuleren 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 0

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
 

Figuur 9 – Annulering van een werknemerslijn 
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4.1.8 Een werknemerslijn aanmaken voor een reeds aangegeven natuurlijke persoon 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 3

Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingnummer + gegevens

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
 

Figuur 10 – Aanmaken van een werknemerslijn voor een reeds aangegeven natuurlijke 
persoon 

Let hier op de actiecode 3, de aanwezigheid van de PID’s en versienummer in het blok « Natuurlijk 
persoon – Wijziging », en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de werknemerslijn ». 
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4.1.9 Annuleren / Aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen » 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 010 - werknemerskeng. 015 + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskeng. 015 + gegevens + Actiecode - wijziging = 0

Werknemerslijn - Wijziging

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskeng. 495 + gegevens + Actiecode - wijziging = 3

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tewerkstelling wknlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels  
 
Figuur 11 – Annuleren / aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen » 

Om een vakgebonden identificatiecode van een werknemerslijn te wijzigen, moet de oude lijn 
geannuleerd worden en moet een nieuwe werknemerslijn met de gewenste waarden worden 
aangemaakt. 
De twee werknemerslijnen worden aangegeven onder één en dezelfde natuurlijke persoon. 
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4.1.10 De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd) 
 

Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Natuurlijk persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 1 - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 1 - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 2 - werknemerskeng. + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie 2 - werknemerskeng. + gegevens + Actiecode - wijziging = 9

Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tewerkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels  

 
Figuur 12 – De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd) 

De aangever kan ofwel de ongewijzigde werknemerslijn aangeven, ofwel ze niet vermelden in de 
wijzigende aangifte. In beide gevallen recupereert het systeem de ongewijzigde werknemerslijn in 
de database van de RSZ. 
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4.2 Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 

4.2.1 Wijzigen 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon + versienr.

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Gegevens + Actiecode - Wijziging = 1

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gewijzigde gegevens

 
Figuur 13 – Wijziging van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 

4.2.2 Annuleren 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon + versienr.

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Actiecode - Wijziging = 0

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
Figuur 14 – Annulering van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 

Voor de annulering zijn de gegevens van de bijdrage niet verplicht. Zij worden dus niet vermeld in 
dit schema. De vakgebonden identificatiecodes (werknemerskengetal en werkgeverscategorie) zijn 
daarentegen wel verplicht. 
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4.2.3 Aanmaken 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie - werknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Gegevens  + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels
 

Figuur 15 – Aanmaken van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 

Let hier op de actiecode 3, en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de bijdrage niet 
gebonden aan een natuurlijk persoon ». 

4.2.4 Annuleren / aanmaken met de bedoeling een werkgeverscategorie te « wijzigen » 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Categorie 010 - werknemerskengetal 861 + versienummer

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie 010 - werknemerskengetal 861
Actiecode - Wijziging = 0

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon - Wijziging - Actie
Categorie 025 - werknemerskengetal 861
Gegevens  + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
Figuur 16 – Wijziging van de werkgeverscategorie van een bijdrage niet gebonden aan een 

natuurlijk persoon 

 
Om een vakgebonden identificatiecode van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 
te wijzigen, moet de oude bijdrage geannuleerd worden en moet een nieuwe bijdrage met de 
gewenste waarden worden aangemaakt. 
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4.3 Bedrijfsvoertuig 

4.3.1 Aanmaken 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer. + nummerplaat + Actiecode - wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
Figuur 17 – Aanmaken van een bedrijfsvoertuig 

Om een bedrijfsvoertuig aan te maken, moet het versienummer niet vermeld worden. 

4.3.2 Annuleren 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer + nummerplaat + versienummer + Actiecode - wijziging = 0

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
Figuur 18 – Annulering van een bedrijfsvoertuig 

4.3.3 Annuleren / aanmaken met de bedoeling een nummerplaat te « wijzigen » 
 
Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - notie curatele - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 1 + nummerplaat ABC123 + versienummer + Actiecode - wijziging = 0

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 2 + nummerplaat DEF456 + Actiecode - wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

 
Figuur 19 – Annuleren / Aanmaken van een bedrijfsvoertuig met de bedoeling een 

nummerplaat te “wijzigen” 
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ZONENUMMER: 00086 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

VERMINDERINGSCODE
(XML label : DeductionCode)

FUNCTIONEEL BLOK:  Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn
 Code(s): 90109; 90110
 Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

BESCHRIJVING: Code die de aangevraagde vermindering aanduidt.

TOEGELATEN DOMEIN: De codes DmfA vermeld in bijlage 4 - Lijst van de verminderingscodes.

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Leeftijd te verifiëren
Werkgever niet aangesloten bij een erkend sociaal secretariaat
Onverenigbaar met kwartaal
Niet voorzien voor deze werkgever
Onvoldoende prestaties
Vermindering niet van toepassing voor dit niveau
Meerdere blokken detail vermindering aanwezig
Geen blok detail vermindering aanwezig
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid mag niet aangeduid worden
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid is fout
Maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd is fout
INSZ niet gekend bij de RVA
Verschil werkgever RSZ / RVA
Verschil periode geldigheid RSZ / RVA
Verschil type vermindering RSZ / RVA
Kwartaal niet toegelaten voor de werkgever
Niet toegelaten voor het type leerling
Prestatiebreuk (µ) voldoet niet aan de vereisten
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten
Aangiftekwartaal niet binnen de geldigheidsperiode
Werknemer niet in dienst op de laatste dag van het kwartaal
Arbeidsregime voldoet niet aan de vereisten
Onverenigbaar met de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Dubbel arbeidsreglement
RVA-kaart laattijdig aangevraagd
Gemiddeld loon te laag
Maximum aantal trimesters overschreden
Verminderingscode niet toepasbaar voor overgangbepaling
Jongere is niet (erg) laaggeschoold, mindervalide of van buitenlandse afkomst.
Niet voorzien voor deze werknemer
Fout op volgorde
Verminderingscode eerste aanwerving niet aanwezig
Refertekwartaalloon voldoet niet aan vereisten.

00086-001
00086-002
00086-008
00086-009
00086-016
00086-034
00086-050
00086-058
00086-064
00086-065
00086-066
00086-067
00086-068
00086-069
00086-070
00086-071
00086-072
00086-073
00086-074
00086-075
00086-076
00086-077
00086-078
00086-079
00086-080
00086-085
00086-090
00086-093
00086-146
00086-147
00086-164
00086-185
00086-201
00086-202
00086-204
00086-206
00086-091
00086-198
00086-261

B
B
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
P
P
P
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
B
B
B
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
B
NP
NP



ZONENUMMER: 00042 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

FUNCTIONEEL BLOK:  Werknemerslijn - Wijziging - Actie
 Code(s): 90225
 Xml label(s): WorkerRecordUpdateAction

BESCHRIJVING: Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de 
Kruispuntbank Ondernemingen).
Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.
Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen 
de identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie 
bijkomende details in de algemene instructies aan de werkgevers.

TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 10 cijfers waarvan :
de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer 
gelegen tussen 2 en 8;
de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.

Voor de aangiften van het 4/2003, , nombre de 5 chiffres correspondant à un code commune INS 
(zie bijlage 1 - Lijst van de gemeentecodes - NIS code)

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft (vanaf het derde kwartaal 2006), 

behalve voor de aangiften van bruggepensioneerden, ontslagen statutair personeel en de 
werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn 
(werknemerskengetallen 876, 877, 879, 883, 885) en voor die van het FAO (categorie 027), het 
FBZ (categorie 028) en de derde betalers (werkgeverscategorieën 033, 099, 199, 299 en 699). 
Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft voor de aangiften van het tweede 
en vierde kwartaal van elk jaar (vanaf het tweede kwartaal 2004 tem het tweede kwartaal 2006), 
behalve voor de werknemerskengetallen en de werkgeverscategorieën hierboven vermeld.
Verplicht indien de aangifte het vierde kwartaal 2003 betreft, behalve voor de 
werknemerskengetallen en de werkgeverscategorieën hierboven vermeld.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Fout op kardinaliteit
Niet toegelaten
Fout op volgorde
Ongeldig
Ongeldig controlegetal

00042-001
00042-002
00042-008
00042-093
00042-090
00042-146
00042-091
00042-003
00042-004

NP
B
NP
B
B
B
B
NP
NP



ZONENUMMER: 00825 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING
(XML label : HalfTimeCareerInterruptionNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:  Aanvullende vergoeding
 Code(s): 90336
 Xml label(s): ComplementaryIndemnity

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is of niet.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet in halftijdse loopbaanonderbreking is

1= indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking is
9 = niet van toepassing (werknemer die niet in loopbaanonderbreking is - ander 
werknemerskengetal dan 885)

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet in het toegelaten domein
Niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00825-001
00825-008
00825-053
00825-090
00825-091
00825-093
00825-146

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00826 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
(XML label : ServiceExemptionNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:  Aanvullende vergoeding
 Code(s): 90336
 Xml label(s): ComplementaryIndemnity

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer al dan niet vrijgesteld wordt van het uitvoeren van zijn 
prestaties in het kader van een halftijdse loopbaanonderbreking

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet vrijgesteld wordt van prestaties

1 = indien de werknemer vrijgesteld wordt van prestaties
9 = niet van toepassing (werknemer die niet in loopbaanonderbreking is (ander 
werknemerskengetal dan 885) of werknemer die in loopbaanonderbreking is 
(werknemerskengetal 885) maar niet halftijds

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet in het toegelaten domein
Niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00826-001
00826-008
00826-053
00826-090
00826-091
00826-093
00826-146

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00827 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

NOTIE VERVANGING IN OVEREENKOMST MET EEN CAO
(XML label : ReplacementAccordanceWCCNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:  Aanvullende vergoeding
 Code(s): 90336
 Xml label(s): ComplementaryIndemnity

BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of de werknemer met halftijdse loopbaanonderbreking die niet vrijgesteld 
werd van prestaties vervangen werd in overeenstemming met een cao of niet.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 0 = indien de werknemer niet vervangen werd

1= indien de werknemer vervangen werd
9 = niet van toepassing (werknemer die niet in halftijdse loopbaanonderbreking is (ander 
werknemerskengetal dan 885) of werknemer die in loopbaanonderbreking is 
(werknemerskengetal 885) maar niet halftijds of werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking 
die vrijgesteld is van prestaties

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet in het toegelaten domein
Niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00827-001
00827-008
00827-053
00827-090
00827-091
00827-093
00827-146

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00829 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplIndemnityAmountAdjustNotion)

FUNCTIONEEL BLOK:  Aanvullende vergoeding - Bijdrage
 Code(s): 90337
 Xml label(s): ComplIndemnityContribution

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Notie die weergeeft of het bedrag van de aanvullende vergoeding in de loop van het kwartaal 

werd gewijzigd ingevolge indexatie of herwaardering of ten gevolge van een proratisering van het 
bedrag voor een onvolledige maand. Deze zone laat toe om twee (of drie) verschillende 
maandbedragen aan te geven. 

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 0 = geen aanpassing van het bedrag in de loop van het kwartaal

1 = aanpassing ingevolge indexatie of herwaardering gedurende het kwartaal
2 = geproratiseerd bedrag door toekenning in de loop van de maand 
 3 = geproratiseerd bedrag door onderbreking in de loop van de maand 

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00829-001
00829-002
00829-008
00829-090
00829-091
00829-093
00829-146

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00831 VERSIE: 2006/3 PUBLICATIEDATUM: 31/08/2006

AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplIndemnityNbrMonths)

FUNCTIONEEL BLOK:  Aanvullende vergoeding - Bijdrage
 Code(s): 90337
 Xml label(s): ComplIndemnityContribution

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Aantal maanden waarvoor de aanvullende vergoeding aangegeven op dit blok werd betaald 

gedurende dit kwartaal (voor een type aanpassing bedrag).

TOEGELATEN DOMEIN: [1,180]

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00831-001
00831-002
00831-008
00831-090
00831-091
00831-093
00831-146

B
B
B
B
B
B
B
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Versie 2006/3 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes        1/15 

 

DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

0001 L Vermindering van de 
persoonlijke 
bijdragen voor de 
werknemers met 
een laag loon 

2000/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

0501 BS Vermindering van de 
persoonlijke 
bijdragen in de 
baggersector 

2000/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

0600  Vermindering van de 
persoonlijke 
bijdragen voor 
werknemers 
ontslagen in het 
kader van een 
herstructurering 

2004/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

1001 S Structurele 
vermindering 

1999/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1101 B1 Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
12 maanden 

1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1101 B1 Overgangsperiode. 
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
12 maanden 

2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1102 B2 Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
24 maanden 

1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1102 B2 Overgangsperiode. 
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
24 maanden 

2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 
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persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1103 B3 Overgangsperiode. 
Banenplan voor 
werkzoekenden - 
inschakelingsbedrijv
en 

2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1103 B3 Banenplan voor 
werkzoekenden - 
inschakelingsbedrijv
en 

1996/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1104 B4 Banenplan voor 
werkzoekenden 
ouder dan 50 jaar 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1105 B1 Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
12 maanden (>45 
jaar) 

2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1105 B1 Overgangsperiode. 
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
12 maanden (>45 
jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1106 B2 Overgangsperiode. 
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
24 maanden (>45 
jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1106 B2 Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan 
de voorwaarde van 
24 maanden (>45 
jaar) 

2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1111 B7 Activaplan - 
bevordering van de 
tewerkstelling van 
langdurig werklozen  
- 75% 

2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1111 B7 Overgangsperiode. 
Activaplan - 
bevordering van de 
tewerkstelling van 
langdurig 
werkzoekenden  - 
75% 

2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1112 B8 Activaplan - 
bevordering van de 
tewerkstelling van 
langdurig werklozen  
- 100% 

2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1112 B8 Overgangsperiode. 
Activaplan - 
bevordering van de 
tewerkstelling van 
langdurig 
werkzoekenden - 
100% 

2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1121 P Overgangsperiode. 
Plus-één-plan 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1121 P Plus-één-plan 1994/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1122 P2 Plus-twee-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1122 P2 Overgangsperiode. 
Plus-twee-plan 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1123 P3 Plus-drie-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1123 P3 Overgangsperiode. 
Plus-drie-plan 

2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1124 P4 Plus-één-plan - 
gewezen interimaris 

1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1124 P4 Overgangsperiode. 
Plus-één-plan - 
gewezen interimaris 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1125 P5 Plus-twee-plan - 
gewezen interimaris 

1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1125 P5 Overgangsperiode. 
Plus-twee-plan - 
gewezen interimaris 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1126 P6 Overgangsperiode. 
Plus-drie-plan - 
gewezen interimaris 

2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1126 P6 Plus-drie-plan - 
gewezen interimaris 

1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1131 X Vermindering KB 
483 - vermindering 
voor de aanwerving 
van een eerste 
werknemer in de 
hoedanigheid van 
huispersoneel 
(huisbedienden 
(hand- en 
hoofdarbeiders); 
dienstboden) 

1987/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1141 SB Activering van de 
werkloosheidsvergo
eding 

1998/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1141 SB Overgangsperiode. 
Activering van de 
werkloosheidsvergo
eding 

2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1142 BC Inschakeling van 
zeer moeilijk  te 
plaatsen werklozen 
en van 
rechthebbende op 
maatschappelijke 
integratie of op 
financiële 
maatschappelijke 
hulp 

1999/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1142 BC Overgangsperiode. 
Inschakeling van 
zeer moeilijk  te 
plaatsen werklozen 
en van 
rechthebbende op 
maatschappelijke 
integratie of op 
financiële 
maatschappelijke 
hulp 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
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kost 
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van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1201  Overgangsperiode. 
Startbaanovereenko
mst afgesloten vóór 
01/01/2004 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1201 F1 Startbaanovereenko
mst voor jongeren, 
werk/opleiding, 
495,79 EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1202 F2 Startbaanovereenko
mst voor jongeren, 
werk/opleiding, 
1115,52 EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1203 K1 Startbaanovereenko
mst voor jongeren, 
495,79 EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1204 K2 Startbaanovereenko
mst voor jongeren, 
1115,52 EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1205 AC Werknemer die aan 
het einde van zijn  
startbaanovereen-
komst voor jongeren 
in dienst blijft 

2000/2 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1205 AC Overgangsperiode. 
Werknemer die aan 
het einde van zijn  
startbaanovereen-
komst voor jongeren 
in dienst blijft 

2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1211 U1 Jongeren met een 
overeenkomst 
werk/opleiding  (K.B. 
495) 

1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1211 U1 Overgangsperiode. 
Jongeren met een 
overeenkomst 
werk/opleiding  (K.B. 
495) 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1212 U2 Jongeren met een 
arbeids- of 
stageovereenkomst 
in het kader van de 
deeltijdse leerplicht  
(K.B. 495) 

1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1213 U3 Overgangsperiode. 
Erkende leerling  
(K.B. 495) 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1213 U3 Erkende leerling  
(K.B. 495) 

1987/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1311 D1 Deeltijdse vervanger 
van een werknemer 
in 
loopbaanonderbreki
ng 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1312 D2 Voltijdse vervanger 
van een werknemer 
in 
loopbaanonderbreki
ng 

1996/1 2002/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1321 G1 Deeltijdse vervanger 
van een werknemer 
met halftijds 
brugpensioen 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1322 G2 Voltijdse vervanger 
van een werknemer 
met halftijds 
brugpensioen 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1331 V1 Overgangsperiode. 
Plan Vande Lanotte 
1 

2004/1 2005/3 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1331 V1 Plan Vande Lanotte 
1 

1997/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

1332 V2 Plan Vande Lanotte 
2 

1998/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 
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Code 
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Omschrijving Vermindering 
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van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

1333 V3 Overgangsperiode. 
Plan Vande Lanotte 
3 

2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1333 V3 Plan Vande Lanotte 
3 

1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

1341 S4 Overgangsperiode. 
Vierdagenweek (wet 
26 maart 1999) 

2004/1 2005/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1341 S4 Vierdagenweek  
(wet 26 maart 1999) 

1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1345 R5 Arbeidsduurvermind
ering vierdagenweek 
- eenmalige premie 
in 1 schijf 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1346 R6 Arbeidsduurvermind
ering vierdagenweek 
- eenmalige premie 
in 4 schijven 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1350 R1 Arbeidsduurvermind
ering tot 38 uur per 
week 

2001/4 2003/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1351 R2 Arbeidsduurvermind
ering onder 38 uur 
per week- 
eenmalige premie in 
1 schijf 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1352 R3 Arbeidsduurvermind
ering onder 38 uur 
per week- 
eenmalige premie in 
4 schijven 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1353 R4 Overgangsperiode. 
Arbeidsduurvermind
ering onder 38 uur 
per week- 
opvolgingspremie 

2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Ja 
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blok 

"Detailgegeve
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1353 R4 Arbeidsduurvermind
ering onder 38 uur 
per week- 
opvolgingspremie 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Ja 

1501 BA Vermindering van de 
werkgeversbijdragen 
voor de 
baggersector 

1997/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1511 WO Wetenschappelijk 
onderzoek 

1996/4 2006/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1521  Vermindering van de 
werkgeversbijdragen 
voor  erkende 
onthaalouders 

2003/2 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

1531  Vermindering van de 
werkgeversbijdragen 
voor artiesten 

2003/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

2001 Z1 Terugbetaling 
administratiekosten 
E.S.S. - eerste 
werknemer 

2004/1 9999/4 Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

2001 Z1 Terugbetaling 
administratiekosten 
E.S.S. - eerste 
werknemer 

1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

2002 Z2 Terugbetaling 
administratiekosten 
E.S.S. - tweede 
werknemer 

1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemers
lijn 

Neen 

3000  Structurele 
vermindering 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3100  Oudere werknemers 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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"Detailgegeve
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vermindering
" 

3200  Langdurig 
werkzoekenden 
jonger dan 45 jaar 
312 dagen in 
periode van 18 
maanden of 156 
dagen in periode 
van 9 maanden voor 
de werkzoekende na 
een sluiting van een 
onderneming 
RVA code : C1, C2 
of C11 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3201  Langdurig 
werkzoekenden 
jonger dan 45j 
624 dagen in 
periode van 36 
maanden 
RVA code : C3 of 
C4 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3202  Langdurig 
werkzoekenden 
jonger dan 45j 
936 dagen in 
periode van 54 
maanden 
RVA code : C5 of 
C6 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3203  Langdurig 
werkzoekenden 
jonger dan 45j 
1560 dagen in 
periode van 90 
maanden 
RVA code : C7 of 
C8 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

3204  Preventie- en 
Veiligheidspersoneel 
Langdurig 
werkzoekenden 
jonger dan 45j 
624 dagen in 
periode van 36 
maanden 
RVA code : C9 of 
C10 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3210  Langdurig 
werkzoekenden 
van minstens 45j 
156 dagen in 
periode van 9 
maanden 
RVA code : D1, D2 
of D9 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3211  Langdurig 
werkzoekenden 
van minstens 45j 
312 dagen in 
periode van 18 
maanden 
RVA code : D3, D4, 
D5 of D6 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3212  Preventie- en 
Veiligheidspersoneel 
Langdurig 
werkzoekenden 
van minstens 45j 
156 dagen in 
periode van 9 
maanden 
RVA code : D7 of 
D8 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

3220  Doorstromingsprogr
amma jonger dan 25 
jaar laaggeschoold 
minstens 9 
maanden 
uitkeringen of jonger 
dan 45 jaar 
minstens 12 
maanden 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3221  Doorstromingsprogr
amma 
jonger dan 45j 
minstens 24 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3230  Doorstromingsprogr
amma 
minstens 45j 
minstens 12 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3231  Doorstromingsprogr
amma 
minstens 45j 
minstens 24 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3240  Sociale 
Inschakelingsecono
mie 
jonger dan 45j 
312d/18m of 
156d/9m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3241  Sociale 
Inschakelingsecono
mie 
jonger dan 45j 
624d/36m of 
312d/18m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3250  Sociale 
Inschakelingsecono
mie 
minstens 45j 
156d/9m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

3310  Eerste 
aanwervingen : 
eerste werknemer 
met forfait 1000 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3311  Eerste 
aanwervingen : 
eerste werknemer 
met forfait 400 

2005/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3320  Eerste 
aanwervingen : 
tweede werknemer 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3330  Eerste 
aanwervingen : 
derde werknemer 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3410  Jonge werknemers 
SBO en 
laaggeschoold 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3411  Jonge werknemers 
SBO en zeer 
laaggeschoold 
Of SBO en 
laaggeschoold en 
minder- valide 
Of SBO en 
laaggeschoold en  
van buitenlandse 
afkomst 

2006/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3413  Jonge 
werknemers: 
vanaf 1/1 van het 
jaar waarin jongere 
19 wordt tot het 
kwartaal 
voorafgaand aan 
30 jaar 

2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemer
slijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

3414  Jonge 
werknemers: 
vanaf 1/1 van het 
jaar waarin jongere 
19 wordt tot het 
kwartaal 
voorafgaand aan 
30 jaar 
             met 
SBO en 
laaggeschoold 

2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemer
slijn 

Neen 

3415  Jonge 
werknemers: 
vanaf 1/1 van het 
jaar waarin jongere 
19 wordt tot het 
kwartaal 
voorafgaand aan 
30 jaar 
            met 
SBO en zeer 
laaggeschoold 
Of met SBO en 
laaggeschoold en 
minder- valide 
Of met SBO en 
laaggeschoold en  
van buitenlandse 
afkomst 

2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemer
slijn 

Neen 

3416  Jonge 
werknemers: 
vanaf 1/1 van het 
jaar waarin jongere 
19 wordt tot het 
kwartaal 
voorafgaand aan 
30 jaar 
             met 
SBO en 
laaggeschoold 
(overgangsperiode
) 

2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemer
slijn 

Neen 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code 

Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings- 
basis 

Bedrag Begindatum 
recht 

Aantal 
maanden   

administratie- 
kost 

INSZ van de 
vervangen 
persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau Aanwezigheid 
blok 

"Detailgegeve
ns- 

vermindering
" 

3430  Jonge werknemers: 
tot 31/12 van jaar 
waarin  
jongere 18 wordt 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3500  Arbeidsduurvermind
ering 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Ja 

3510  Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

3520  Arbeidsduurvermind
ering met 
Vierdagenweek 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Ja 

3600  Herstructureringen 2004/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelli
ng van de 
werknemersl
ijn 

Neen 

 



 DmfA Update- Bijlagen  nummer 5: Lijst met landcodes
Versie: 2006/3 

Publicatiedatum:
31/08/2006

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: 

AN2006-1-NL5.pd AN2006-1-NL5.doc AN2006-1-NL5.xls AN2006-1-NL5.txt AN2006-1-NL5.xm



Versie 2006/1  Bijlage 5: Landcodes 1/7 

 
Land NIS Landcode ISO Code Begindatum 

geldigheid 
Einddatum 
geldigheid 

Abu Dhabi 269  01/01/1900 08/12/1971 
Afars en Issas 380  01/01/1900 19/09/1977 
Afgeschreven naar het 
buitenland 

992  01/01/1900 31/12/9999 

Afghanistan 251 AF 01/01/1900 31/12/9999 
afkomstig uit Burkina Faso 846  01/01/1900 31/12/9999 
afkomstig uit de Ver. 
Arabische Emiraten 

865  01/01/1900 31/12/9999 

afkomstig uit Gabon 845  01/01/1900 31/12/9999 
afkomstig uit Ivoorkust 851  01/01/1900 31/12/9999 
afkomstig uit Nepal 850  01/01/1900 31/12/9999 
afkomstig uit Sierra Leone 844  01/01/1900 31/12/9999 
Albanië 101 AL 01/01/1900 31/12/9999 
Algerije 351 DZ 01/01/1900 31/12/9999 
Amerikaanse Antillen 483  01/01/1900 31/12/9999 
Amerikaanse 
Maagdeneilanden 

486 VI 01/01/1900 31/12/9999 

Amerik.Samoaeilanden 690 AS 01/01/1900 31/12/9999 
Andorra 102 AD 01/01/1900 31/12/9999 
Angola 341 AO 01/01/1900 31/12/9999 
Angola 381 AO 01/01/1900 31/12/9999 
Anguilla (V.K.) 490 AI 01/01/1900 31/12/9999 
Antigua (V.K.) 491 AG 01/01/1900 31/12/9999 
Arabische Republiek 
Egypte 

352 EG 01/01/1900 31/12/9999 

Archipel der Carolinen 680  01/01/1900 31/12/9999 
Archipel van de Comoren 343 KM 01/01/1900 31/12/9999 
Archipel van de Comoren 386 KM 01/01/1900 31/12/9999 
Argentinië 511 AR 01/01/1900 31/12/9999 
Armenië (Rep.) 249 AM 31/12/1991 31/12/9999 
Australië 611 AU 01/01/1900 31/12/9999 
Azerbeidzjan (Rep.) 250 AZ 31/12/1991 31/12/9999 
Bahama's 484 BS 01/01/1900 31/12/9999 
Bahamas 425 BS 01/01/1900 31/12/9999 
Bahrein 268 BH 01/01/1900 31/12/9999 
Bangladesh 237 BD 01/01/1900 31/12/9999 
Barbados 423 BB 01/01/1900 31/12/9999 
België 150 BE 01/01/1900 31/12/9999 
Belgisch Kongo 359  01/01/1900 30/06/1960 
Belize 430 BZ 01/01/1900 31/12/9999 
Belize (V.K.) 489  01/01/1900 31/12/9999 
Benin (Volksrepubliek) 310 BJ 01/01/1900 31/12/9999 
Bermuda's 485 BM 01/01/1900 31/12/9999 
Bhutan 223 BT 01/01/1900 31/12/9999 
Bielorusland (Rep.) 142 BY 31/12/1991 31/12/9999 
Bolivië 512 BO 01/01/1900 31/12/9999 
Bophutatswana 397  01/01/1900 31/12/9999 
Bosnië-Herzegovina (Rep.) 149 BA 10/04/1992 31/12/9999 
Botswana 302 BW 01/01/1900 31/12/9999 
Brazilië 513 BR 01/01/1900 31/12/9999 
Brits Honduras 582  01/01/1900 31/12/9999 
Britse Antillen 424  01/01/1900 31/12/9999 
Brunei 224 BN 01/01/1900 31/12/9999 
Bulgarije 106 BG 01/01/1900 31/12/9999 
Burkina Faso 308 BF 30/11/1984 31/12/9999 
Burundi 303 BI 01/01/1900 31/12/9999 
Cabinda 382  01/01/1900 31/12/9999 
Caïmanes (V.K.) 492 KY 01/01/1900 31/12/9999 
Cambodja 211 KH 01/01/1900 31/12/1992 
Canada 401 CA 01/01/1900 31/12/9999 
Canarische Eilanden (S.) 398  01/01/1900 31/12/9999 
Centraalafrikaanse 
Republiek 

305 CF 01/01/1900 31/12/9999 

Chili 514 CL 01/01/1900 31/12/9999 
China-Taïwan (Rep.) 204 TW 01/01/1900 31/12/9999 
China Volksrep 218 CN 01/01/1900 31/12/9999 



Versie 2006/1  Bijlage 5: Landcodes 2/7 

Colombia 515 CO 01/01/1900 31/12/9999 
Congo (Dem. Rep.) 306 CD 01/01/1900 31/12/9999 
Congo (Volksrep.) 307 CG 01/01/1900 31/12/9999 
Cook (N-Z.) 687 CK 01/01/1900 31/12/9999 
Costa Rica 411 CR 01/01/1900 31/12/9999 
Croatië (Rep.) 146 HR 15/01/1992 31/12/9999 
Cuba 412 CU 01/01/1900 31/12/9999 
Cyprus 107 CY 01/01/1900 31/12/9999 
Democratische Republ. 
Madagascar 

324 MG 01/01/1900 31/12/9999 

Denemarken 108 DK 01/01/1900 31/12/9999 
Dominica (Republiek) 427 DM 01/01/1900 31/12/9999 
Dominikaanse Republiek 420 DO 01/01/1900 31/12/9999 
Duitsland 134  01/01/1900 31/12/1992 
Duitsland 173  01/01/1900 23/05/1949 
Duitsland (Bondsrep.) 103 DE 01/01/1900 31/12/9999 
Duitsland (Dem. rep.) 104  01/01/1900 31/12/1992 
Duitsland (Dem. rep.) 170  01/01/1900 03/10/1990 
Ecuador 516 EC 01/01/1900 31/12/9999 
Eiland van Santhomé 393  01/01/1900 31/12/9999 
El Salvador 421 SV 01/01/1900 31/12/9999 
Equatoriaal-Guinea 337 GQ 01/01/1900 31/12/9999 
Erithrea 349 ER 24/05/1993 31/12/9999 
Estland 136 EE 01/01/1900 31/12/9999 
Ethiopië 311 ET 01/01/1900 31/12/9999 
Falkland Eilanden 580 FK 01/01/1900 31/12/9999 
Fernando Poo 392  01/01/1900 31/12/9999 
Fiji 617 FJ 01/01/1900 31/12/9999 
Filippijnen 214 PH 01/01/1900 31/12/9999 
Finland 110 FI 01/01/1900 31/12/9999 
Frankrijk 111 FR 01/01/1900 31/12/9999 
Frans Guyana 581 GF 01/01/1900 31/12/9999 
Franse Antillen 481  01/01/1900 31/12/9999 
Gabon 312 GA 01/01/1900 31/12/9999 
Gambia 313 GM 01/01/1900 31/12/9999 
Georgië (Rep.) 253 GE 23/02/1992 31/12/9999 
Ghana 314 GH 01/01/1900 31/12/9999 
Gibraltar 180 GI 01/01/1900 31/12/9999 
Grenada 426 GD 01/01/1900 31/12/9999 
Griekenland 114 GR 01/01/1900 31/12/9999 
Groenland (D.K.) 498 GL 01/01/1900 31/12/9999 
Grondgeb. afh. van 
Australië 

693  01/01/1900 31/12/9999 

Grondgeb. afh. van Nieuw-
Zeeland 

694  01/01/1900 31/12/9999 

Grondgeb. onder Amerik. 
voogdij 

691  01/01/1900 31/08/1994 

Groot-Brittannië 112 GB 01/01/1900 31/12/9999 
Guam 681 GU 01/01/1900 31/12/9999 
Guatemala 413 GT 01/01/1900 31/12/9999 
Guinea 315 GN 01/01/1900 31/12/9999 
Guinee-Bissau 338 GW 01/01/1900 31/12/9999 
Guyana 521 GY 01/01/1900 31/12/9999 
Haïti 419 HT 01/01/1900 31/12/9999 
Hawaï 682  01/01/1900 31/12/9999 
Heilige Stoel 133 VA 01/01/1900 31/12/9999 
Honduras 414 HN 01/01/1900 31/12/9999 
Hong-Kong 234 HK 01/01/1900 31/12/9999 
Hong Kong (V.K.) 280  01/01/1900 31/12/9999 
Hongarije (Republiek) 138  23/10/1989 31/12/1992 
Hongarije (Rep.) 115 HU 01/01/1900 31/12/9999 
Ierland Eire 116 IE 01/01/1900 31/12/9999 
Ijsland 117 IS 01/01/1900 31/12/9999 
Ile de Dominica 480  01/01/1900 31/12/9999 
India 207 IN 01/01/1900 31/12/9999 
Indonesië 208 ID 01/01/1900 31/12/9999 
Irak 254 IQ 01/01/1900 31/12/9999 
Iran 255 IR 01/01/1900 31/12/9999 
Israël 256 IL 01/01/1900 31/12/9999 
Italië 128 IT 01/01/1900 31/12/9999 
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Ivoorkust 309 CI 01/01/1900 31/12/9999 
Jamaica 415 JM 01/01/1900 31/12/9999 
Japan 209 JP 01/01/1900 31/12/9999 
Jemen (Dem. Volksrep.) 265  01/01/1900 21/05/1990 
Jemen (Rep.) 263  01/01/1900 21/05/1990 
Jemen (Rep.) 270 YE 22/05/1990 31/12/9999 
Joegoslavië 169 YU 01/01/1900 24/05/1995 
Joegoslavië (Servië-
Montenegro) 

132 CS 24/05/1995 30/06/2006 

Jordanië 257 JO 01/01/1900 31/12/9999 
Kaapverdische Eilanden 339 CV 01/01/1900 31/12/9999 
Kaapverdische Eilanden 385 CV 01/01/1900 31/12/9999 
Kameroen 304 CM 01/01/1900 31/12/9999 
Kazachstan (Rep.) 225 KZ 31/12/1991 31/12/9999 
Kenya 336 KE 01/01/1900 31/12/9999 
Khmerische Rep. Cambodja 202  01/01/1900 01/01/2000 
Kirgizstan (Rep.) 226 KG 20/01/1992 31/12/9999 
Kiribati 622 KI 01/01/1900 31/12/9999 
Kitts and Nevis (V.K.) 494  01/01/1900 31/12/9999 
Koeweit Vorstendom 264 KW 01/01/1900 31/12/9999 
Kongo (Rep.) 362  01/07/1960 30/11/1971 
La Guadeloupe (F.) 496 GP 01/01/1900 31/12/9999 
La Martinique (F.) 497 MQ 01/01/1900 31/12/9999 
Laos 210 LA 01/01/1900 31/12/9999 
Lesotho 301 LS 01/01/1900 31/12/9999 
Letland 135 LV 01/01/1900 31/12/9999 
Libanon 258 LB 01/01/1900 31/12/9999 
Liberia 318 LR 01/01/1900 31/12/9999 
Libië 353 LY 01/01/1900 31/12/9999 
Liechtenstein 118 LI 01/01/1900 31/12/9999 
Litouwen 137 LT 01/01/1900 31/12/9999 
Luxemburg (Groot-
Hertogdom) 

113 LU 01/01/1900 31/12/9999 

Maagdeneilanden 486 VG 01/01/1900 01/01/9999 
Macao 281 MO 01/01/1900 31/12/9999 
Macedonië (Ex-
Joegoslavische Rep.) 

148 MK 09/04/1993 31/12/9999 

Madeira (P.) 399  01/01/1900 31/12/9999 
Malawi 358 MW 01/01/1900 31/12/9999 
Maldiven 222 MV 01/01/1900 31/12/9999 
Maleisië 212 MY 01/01/1900 31/12/9999 
Mali 319 ML 01/01/1900 31/12/9999 
Malta 119 MT 01/01/1900 31/12/9999 
Marokko 354 MA 01/01/1900 31/12/9999 
Mauritanië (Islamit. Rep.) 355 MR 01/01/1900 31/12/9999 
Mauritius Eiland 317 MU 01/01/1900 31/12/9999 
Mexico 416 MX 01/01/1900 31/12/9999 
Micronesië 602 FM 01/01/1900 31/12/9999 
Moldavië (Rep.) 144 MD 31/12/1991 31/12/9999 
Monaco Vorstendom 120 MC 01/01/1900 31/12/9999 
Mongolië (Volksrepubliek) 221 MN 01/01/1900 31/12/9999 
Montenegro 151  01/07/2006 31/12/9999 
Montserrat (V.K.) 493 MS 01/01/1900 31/12/9999 
Mozambique 340 MZ 01/01/1900 31/12/9999 
Mozambique 383 MZ 01/01/1900 31/12/9999 
Myanmar (Unie van) 201 MM 01/01/1900 31/12/9999 
Namibie 384 NA 01/01/1900 31/12/9999 
Nauru 615 NR 01/01/1900 31/12/9999 
NAVO 721  01/01/1900 31/12/9999 
Nederland 129 NL 01/01/1900 31/12/9999 
Nederlands-Guyana 583  01/01/1900 31/12/9999 
Nederlandse Antillen 482 AN 01/01/1900 31/12/9999 
Nepal 213 NP 01/01/1900 31/12/9999 
Ngwane (Koninkrijk 
Swaziland) 

331 SZ 01/01/1900 31/12/9999 

Nicaragua 417 NI 01/01/1900 31/12/9999 
Nieuw-Caledonië 683 NC 01/01/1900 31/12/9999 
Nieuw-Guinea-Papoua 619 PG 01/01/1900 31/12/9999 
Nieuw-Zeeland 613 NZ 01/01/1900 31/12/9999 
Nieuwe Hebriden 618  01/01/1900 31/12/9999 
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Niger 321 NE 01/01/1900 31/12/9999 
Nigeria (Fed. Rep.) 322 NG 01/01/1900 31/12/9999 
Niue-eiland (N-Z.) 685 NU 01/01/1900 31/12/9999 
nog niet definitief bewezen 901  01/01/1900 31/12/9999 
Noord-Korea (Volksrep.) 219 KP 01/01/1900 31/12/9999 
Noorwegen 121 NO 01/01/1900 31/12/9999 
Oekraïne (Rep.) 143 UA 31/12/1991 31/12/9999 
Oezbekistan (Rep.) 227 UZ 31/12/1991 31/12/9999 
Onbekend 999  01/01/1900 31/12/9999 
Onbepaald 711  01/01/1900 31/12/9999 
Oostenrijk 105 AT 01/01/1900 31/12/9999 
Op zee 995  01/01/1900 31/12/9999 
Opper-Volta 316  01/01/1900 29/11/1984 
OVN-Vluchteling 730  01/01/1900 31/12/9999 
OVN onbepaald 741  01/01/1900 31/12/9999 
Pakistan 259 PK 01/01/1900 31/12/9999 
Palau 679 PW 01/09/1994 31/12/9999 
Palestina 271 PS 04/01/2001 31/12/9999 
Palestinië 283  01/01/1900 03/01/2001 
Panama 418 PA 01/01/1900 31/12/9999 
Paraguay 517 PY 01/01/1900 31/12/9999 
Peru 518 PE 01/01/1900 31/12/9999 
Pitcairn (Gebied. afh. van 
het V.K.) 

692 PN 01/01/1900 31/12/9999 

Polen (Republiek) 139  29/12/1989 31/12/1992 
Polen (Rep.) 122 PL 01/01/1900 31/12/9999 
Polynesië 684 PF 01/01/1900 31/12/9999 
Porto Rico Eiland 487 PR 01/01/1900 31/12/9999 
Portugal 123 PT 01/01/1900 31/12/9999 
Portugees Guinea 391  01/01/1900 31/12/9999 
Qatar 267 QA 01/01/1900 31/12/9999 
Republiek Djibouti 345 DJ 01/01/1900 31/12/9999 
Republiek Sint-Lucia 428 LC 01/01/1900 31/12/9999 
Réunion 387 RE 01/01/1900 31/12/9999 
Rhodesië 326  01/01/1900 31/12/9999 
Roeanda 360  01/01/1900 31/12/9999 
Roemenië 124 RO 01/01/1900 31/12/9999 
Rusland (Federatie van) 145 RU 27/12/1991 31/12/9999 
Rwanda Rep. 327 RW 01/01/1900 31/12/9999 
Sahara 388 EH 01/01/1900 31/12/9999 
Saint-Pierre et Miquelon 
(F.) 

495 PM 01/01/1900 31/12/9999 

Saint Vincent 429 VC 01/01/1900 31/12/9999 
Salomoneilanden 623 SB 01/01/1900 31/12/9999 
San Marino 125 SM 01/01/1900 31/12/9999 
Sao Tomé en Principe 
(Dem. Rep.) 

346 ST 01/01/1900 31/12/9999 

Saoedi-Arabië 252 SA 01/01/1900 31/12/9999 
Senegal 320 SN 01/01/1900 31/12/9999 
Senegambia 348  01/01/1900 31/12/9999 
Servië 152  01/07/2006 31/12/9999 
Seychellen (Eilanden) 342 SC 01/01/1900 31/12/9999 
Seychellen (Eilanden) 390 SC 01/01/1900 31/12/9999 
SHAPE 720  01/01/1900 31/12/9999 
Sierra Leone 328 SL 01/01/1900 31/12/9999 
Singapore 205 SG 01/01/1900 31/12/9999 
Sint-Helena (Eiland) 389 SH 01/01/1900 31/12/9999 
Slovaakse Republiek 141 SK 01/01/1993 31/12/9999 
Slovenië (Rep.) 147 SI 15/01/1992 31/12/9999 
Socialistische Republiek 
Vietnam 

220 VN 01/01/1900 31/12/9999 

Soedan 356 SD 01/01/1900 31/12/9999 
Somalië (Rep.) 329 SO 01/01/1900 31/12/9999 
Spanje 109 ES 01/01/1900 31/12/9999 
Sri Lanka 203 LK 01/01/1900 31/12/9999 
Stille Oceaan Eilanden 620  01/01/1900 31/12/9999 
St. Kitts en Nevis 431 KN 01/01/1900 31/12/9999 
Sultanaat Oman 266 OM 01/01/1900 31/12/9999 
Suriname 522 SR 01/01/1900 31/12/9999 
Swaziland 347 SZ 01/01/1900 31/12/9999 
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Swaziland 395 SZ 01/01/1900 31/12/9999 
Syrië (Syrisch-Arabische 
Rep.) 

261 SY 01/01/1900 31/12/9999 

Tadzjikistan (Rep.) 228 TJ 10/01/1992 31/12/9999 
Tahiti 688  01/01/1900 31/12/9999 
Tanzania Verenigde Rep. 332 TZ 01/01/1900 31/12/9999 
Thailand 235 TH 01/01/1900 31/12/9999 
Timor 282 TL 01/01/1900 31/12/9999 
Togo 334 TG 01/01/1900 31/12/9999 
Tokelau (N-Z.) 686 TK 01/01/1900 31/12/9999 
Tonga 616 TO 01/01/1900 31/12/9999 
Transkei 396  01/01/1900 31/12/9999 
Trinidad en Tobago 422 TT 01/01/1900 31/12/9999 
Tsjaad 333 TD 01/01/1900 31/12/9999 
Tsjechische Republiek 140 CZ 01/01/1993 31/12/9999 
Tsjecho-Slovakije 130  01/01/1900 31/12/1992 
Tsjecho-Slowakije 171  01/01/1900 31/12/1992 
Tunesië 357 TN 01/01/1900 31/12/9999 
Turkije 262 TR 01/01/1900 31/12/9999 
Turkmenistan (Rep.) 229 TM 31/12/1991 31/12/9999 
Turks en Caicos Eilanden 488 TC 01/01/1900 31/12/9999 
Tuvalu 621 TV 01/01/1900 31/12/9999 
Uganda 323 UG 01/01/1900 31/12/9999 
Unie d. Socialist. Sovjetrep. 131  01/01/1900 31/12/1992 
Unie d. Socialist. Sovjetrep. 172  01/01/1900 27/12/1991 
Uruguay 519 UY 01/01/1900 31/12/9999 
Urundi 361  01/01/1900 31/12/9999 
Vaderlandsloos 900  01/01/1900 31/12/9999 
van Afghaanse herkomst 822  01/01/1900 31/12/9999 
van Albanese herkomst 751  01/01/1900 31/12/9999 
van Algerijnse herkomst 813  01/01/1900 31/12/9999 
van Angolese herkomst 795  01/01/1900 31/12/9999 
van Argentijnse herkomst 748  01/01/1900 31/12/9999 
van Armeense herkomst 781  01/01/1900 31/12/9999 
van Azerbaidzjaanse 
herkomst 

855  01/01/1900 31/12/9999 

van Bahreinse herkomst 868  01/01/1900 31/12/9999 
van Bangladeshische 
herkomst 

837  01/01/1900 31/12/9999 

van Benijnse herkomst 840  01/01/1900 31/12/9999 
van Bhutanese herkomst 864  01/01/1900 31/12/9999 
van Birmaanse herkomst 826  01/01/1900 31/12/9999 
van Boliviaanse herkomst 804  01/01/1900 31/12/9999 
van bosnische herkomst 853  01/01/1900 31/12/9999 
van Braziliaanse herkomst 797  01/01/1900 31/12/9999 
van Bulgaarse herkomst 754  01/01/1900 31/12/9999 
van Burundische herkomst 791  01/01/1900 31/12/9999 
van Cambodjaanse 
herkomst 

750  01/01/1900 31/12/9999 

van Centraalafrikaanse 
herkomst 

862  01/01/1900 31/12/9999 

van Chileense herkomst 749  01/01/1900 31/12/9999 
van Chinese herkomst 782  01/01/1900 31/12/9999 
van Columbiaanse herkomst 816  01/01/1900 31/12/9999 
van Congolese herkomst 859  01/01/1900 31/12/9999 
van Croatische herkomst 755  01/01/1900 31/12/9999 
van Cubaanse herkomst 783  01/01/1900 31/12/9999 
van Djiboutiaanse herkomst 871  01/01/1900 31/12/9999 
van Dominicaanse herkomst 747  01/01/1900 31/12/9999 
van Duitse herkomst 752  01/01/1900 31/12/9999 
van Ecuadoriaanse 
herkomst 

836  01/01/1900 31/12/9999 

van Egyptische herkomst 784  01/01/1900 31/12/9999 
van Estische herkomst 758  01/01/1900 31/12/9999 
van Ethiopische herkomst 800  01/01/1900 31/12/9999 
van Filippijnse herkomst 835  01/01/1900 31/12/9999 
van Finse herkomst 759  01/01/1900 31/12/9999 
van Franse herkomst 809  01/01/1900 31/12/9999 
van Georgische herkomst 760  01/01/1900 31/12/9999 
van Ghanese herkomst 815  01/01/1900 31/12/9999 
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van Griekse herkomst 761  01/01/1900 31/12/9999 
van Guatemalaanse 
herkomst 

829  01/01/1900 31/12/9999 

van Guineebissause 
herkomst 

869  01/01/1900 31/12/9999 

van Guinese herkomst 802  01/01/1900 31/12/9999 
van Guyanese herkomst 805  01/01/1900 31/12/9999 
van Haïtiaanse herkomst 793  01/01/1900 31/12/9999 
van herkomst uit de 
U.S.S.R. 

773  01/01/1900 31/12/9999 

van herkomst uit de vrijstad 
Danzig 

756  01/01/1900 31/12/9999 

van Hongaarse herkomst 762  01/01/1900 31/12/9999 
van Indische herkomst 832  01/01/1900 31/12/9999 
van Indonesische herkomst 801  01/01/1900 31/12/9999 
van Iraakse herkomst 785  01/01/1900 31/12/9999 
van Iraanse herkomst 819  01/01/1900 31/12/9999 
van Israëlische herkomst 814  01/01/1900 31/12/9999 
van Italiaanse herkomst 763  01/01/1900 31/12/9999 
van Jemenitische herkomst 790  01/01/1900 31/12/9999 
van Joegoslavische 
herkomst 

774  01/01/1900 31/12/9999 

van Jordaanse herkomst 798  01/01/1900 31/12/9999 
van Kaapverdische 
herkomst 

830  01/01/1900 31/12/9999 

van Kameroenische 
herkomst 

838  01/01/1900 31/12/9999 

van Kazakhstaanse 
herkomst 

866  01/01/1900 31/12/9999 

van Keniaanse herkomst 857  01/01/1900 31/12/9999 
van Khmerische herkomst 806  01/01/1900 31/12/9999 
van Kirgizische herkomst 872  01/01/1900 31/12/9999 
van Koeweitse herkomst 867  01/01/1900 31/12/9999 
van Kongolese herkomst 
(Brazzaville) 

780  01/01/1900 31/12/9999 

van Koreaanse herkomst 808  01/01/1900 31/12/9999 
van Laotische herkomst 803  01/01/1900 31/12/9999 
van Letse herkomst 764  01/01/1900 31/12/9999 
van Libanese herkomst 786  01/01/1900 31/12/9999 
van Liberiaanse herkomst 849  01/01/1900 31/12/9999 
van Libische herkomst 831  01/01/1900 31/12/9999 
van Litouwse herkomst 765  01/01/1900 31/12/9999 
van Macedonische herkomst 792  01/01/1900 31/12/9999 
van Malagassische 
herkomst 

827  01/01/1900 31/12/9999 

van Maleise herkomst 833  01/01/1900 31/12/9999 
van Malinese herkomst 861  01/01/1900 31/12/9999 
van Marokkaanse herkomst 796  01/01/1900 31/12/9999 
van Mauritaanse herkomst 848  01/01/1900 31/12/9999 
van Moldavische herkomst 858  01/01/1900 31/12/9999 
van Mozambiekse herkomst 825  01/01/1900 31/12/9999 
van Myanmarese herkomst 870  01/01/1900 31/12/9999 
van Namibische herkomst 828  01/01/1900 31/12/9999 
van Nicaraguaanse 
herkomst 

843  01/01/1900 31/12/9999 

van nigeraanse herkomst 852  01/01/1900 31/12/9999 
van Nigeriaanse herkomst 794  01/01/1900 31/12/9999 
van Oegandese herkomst 776  01/01/1900 31/12/9999 
Van Oekraïense herkomst 772  01/01/1900 31/12/9999 
van oezbekistaanse 
herkomst 

854  01/01/1900 31/12/9999 

van Oostenrijkse herkomst 753  01/01/1900 31/12/9999 
van Pakistaanse herkomst 777  01/01/1900 31/12/9999 
van Palestijnse herkomst 787  01/01/1900 31/12/9999 
van Panamese herkomst 841  01/01/1900 31/12/9999 
van Paraguyaanse herkomst 811  01/01/1900 31/12/9999 
van Peruaanse herkomst 810  01/01/1900 31/12/9999 
van Poolse herkomst 766  01/01/1900 31/12/9999 
van Portugese herkomst 767  01/01/1900 31/12/9999 
van Roemeense herkomst 768  01/01/1900 31/12/9999 
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van Ruandese herkomst 775  01/01/1900 31/12/9999 
van Russische herkomst 769  01/01/1900 31/12/9999 
van Salvadoriaanse 
herkomst 

820  01/01/1900 31/12/9999 

van Saoedische herkomst 817  01/01/1900 31/12/9999 
van Senegalese herkomst 856  01/01/1900 31/12/9999 
van Servische herkomst 770  01/01/1900 31/12/9999 
van Sloveense herkomst 860  01/01/1900 31/12/9999 
van Soedanese herkomst 824  01/01/1900 31/12/9999 
van Somalische herkomst 821  01/01/1900 31/12/9999 
van Spaanse herkomst 757  01/01/1900 31/12/9999 
van Srilankaanse herkomst 839  01/01/1900 31/12/9999 
van Syrische herkomst 788  01/01/1900 31/12/9999 
van Tanzaniaanse herkomst 812  01/01/1900 31/12/9999 
van Thaïse herkomst 834  01/01/1900 31/12/9999 
van Tibetaanse herkomst 842  01/01/1900 31/12/9999 
van Togose herkomst 847  01/01/1900 31/12/9999 
van Tsjadische herkomst 823  01/01/1900 31/12/9999 
van Tsjechische herkomst 771  01/01/1900 31/12/9999 
van Tunesische herkomst 745  01/01/1900 31/12/9999 
van Turkse herkomst 789  01/01/1900 31/12/9999 
van Uruguayaanse herkomst 746  01/01/1900 31/12/9999 
van Viëtnamese herkomst 778  01/01/1900 31/12/9999 
van Witrussische herkomst 863  01/01/1900 31/12/9999 
van Zaïrese herkomst 779  01/01/1900 31/12/9999 
van Zuidafrikaanse 
herkomst 

818  01/01/1900 31/12/9999 

Vanuatu 624 VU 01/01/1900 31/12/9999 
Venezuela 520 VE 01/01/1900 31/12/9999 
Verenigde Arabische 
Emiraten 

260 AE 01/01/1900 31/12/9999 

Verenigde Staten van 
Amerika 

402 US 01/01/1900 31/12/9999 

Vluchteling 700  01/01/1900 31/12/9999 
Wallis en Futuna (F.) 689 WF 01/01/1900 31/12/9999 
West-Samoa 614 WS 01/01/1900 31/12/9999 
Zaïre (Republiek) 364  01/12/1971 16/05/1997 
Zambia 335 ZM 01/01/1900 31/12/9999 
Zimbabwe 344 ZW 01/01/1900 31/12/9999 
Zuid-Afrika Rep. 325 ZA 01/01/1900 31/12/9999 
Zuid-Korea (Rep.) 206 KR 01/01/1900 31/12/9999 
Zuid-Viëtnam 217  01/01/1900 31/12/1992 
Zuid-Vietnam 279  01/01/1900 02/07/1976 
Zweden 126 SE 01/01/1900 31/12/9999 
Zwitserland 127 CH 01/01/1900 31/12/9999 
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Code Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999 
AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01/01/1900 01/01/9999 
AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 01/01/9999 
AOAT003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 
BZMP001 Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een 

zwangere werkneemster-  privé-sector 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ aangesloten 
werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFADB Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een 
multifunctionele aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFANOT Wijzigende notificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
DMFAPID Identificatiegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
DMFAPPL Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende  een bij RSZPPO aangesloten 

werkgever 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFAREQ Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele 
aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAUPD Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 
betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 
NOTI001 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999 
PPLUPD Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 

betreffende een bij RSZPPO aangesloten werkgever 
01/01/1900 01/01/9999 

RORE001 Routing Regels - communicatie van de sociale secretariaten en Full Service 
Center naar de sociale zekerheid, in verband met het beheer van 
bestemmeling (en kanaal) van berichten. 

01/01/1900 01/01/9999 

TWCT001 Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 
WECH001 Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of voltijds 

brugpensioen / Arbeidsbewijs 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH002 Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen recht tijdelijke 
werkloosheid 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud 
van rechten 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH004 Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 01/01/9999 
WECH005 Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke 

werkloosheid 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH006 Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor 
de berekening van de inkomensgarantie-uitkering 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH007 Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer 
tewerkgesteld in een beschermde werkplaats 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH008 Werkloosheid scenario 8  - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader 
van een activeringsprogramma 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH009 Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op 
jeugdvakantie 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH010 Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren 
jeugdvakantie 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA001 Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van arbeidsongeschiktheid, 
moederschapsrust, volledige werkverwijdering als maatregel inzake 
moederschapsbescherming, gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel 
inzake moederschapsbescherming, vaderschapsverlof (art. 39, zesde lid 
arbeidswet van 16.3.1971), vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet van 3 juli 
1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA002 Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van 
aangepaste arbeid in de loop van een periode van 
arbeidsongeschiktheid,uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van 
een maatregel inzake moederschapsbescherming en voortzetting van een 
activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de werkneemster bij 
twee verschillende werkgevers tewerkgesteld is en slechts van het werk 
verwijderd wordt bij één van deze twee werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA003 Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de 
borstvoedingspauzes 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA005 Uitkeringen scenario 5 - Aangifte van de vakantiedagen van een bediende 01/01/1900 01/01/9999 
ZIMA006 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 
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Aanvullende vergoeding
(XML label : ComplementaryIndemnity)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat om de algemene gegevens betreffende de vergoedingen die betaald 
worden als aanvulling bij de uitkeringen bij werkloosheid of loopbaanonderbreking aan 
werknemers van 50 jaar of ouder aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00815 - NOTIE WERKGEVER
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITÉ
00823 - DATUM EERSTE TOEKENNNING AANVULLENDE VERGOEDING
00824 - NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING 
00825 - NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING
00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
00827 - NOTIE VERVANGING IN OVEREENKOMST MET EEN CAO
00749 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER

GELINKTE BLOKKEN: 90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage 

MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: *

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Kardinaliteit 0 als de werknemerslijn geen betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een 

bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 2).
Kardinaliteit 1..* als de werknemerslijn betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een 
bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 2).

*EXTRA BEPERKINGEN: Een gegeven aanvullende vergoeding (een combinatie notie werkgever / nummer paritaire comité 
/ notie type akkoord van de aanvullende vergoeding / notie halftijdse loopbaanonderbreking / notie 
vrijstelling van prestaties / notie vervanging in overeenkomst met een CAO) mag slechts één keer 
voorkomen per werknemerslijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Te veel identieke gevallen
Fout op volgorde
Niet toegelaten
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Onverenigbaar met werkgeverscategorie

90336-006
90336-091
90336-146
90336-030
90336-025

B
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B
B
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