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Informatie die toelaat een werknemer mee te tellen in de berekening van een verplichting van een

werkgever.

Deze zone wordt niet gebruikt voor de RSZPPO-werkgevers.

FWT (Former Work Placement Trainee) = Gewezen stagiair in een werkplekleerplaats die in
aanmerking komt voor de berekening van de 1% ter beschikking te stellen werkplekleerplaatsen en die
onmiddellijk na de stage door dezelfde werkgever wordt aangeworven met een arbeidsovereenkomst.
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2013/1 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 1/2
RSZ- - . Geldig vanaf | Geldig tot . .
Code RSZ PPO Omschrijving Opmerking trimester trimester Geldig vanaf | Geldig tot
A Yes No Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu 1900/1 2003/2 01/01/1900 30/06/2003
tewerkgesteld zijn in het kader van een
arbeidsovereenkomst of presteren in omstandigheden
gelijkaardig aan die van een arbeidsovereenkomst, zoals
gedefinieerd in artikel 3.2° van het KB van 28 november
1969.
B No Yes Vrijwillige brandweerlieden 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
C No Yes Conciérges Het gaat om de huisbewaarder of de toezichthouder in een 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
gebouw, waarin hij inwonend is
CM Yes No Militair kandidaat 1900/1 2003/4 01/01/1900 31/12/2003
D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
artikel 3.4° van het KB van 28 november 1969 tot uitvoering
van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het
wetsbesluit van 28 december 1944 betreffende de sociale
zekerheid der werknemers.
E No Yes Personeel van de Het gaat om het onderwijzend, het administratief en het 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
onderwijsinstellingen dat technisch personeel van de onderwijsinstellingen dat van
aangegeven is in DimonaPPL een lokaal bestuur niet-gesubsidieerde vergoedingen
ontvangt, met uitzondering van deze die onder de code O
vermeld worden
LP Yes Yes Werknemers met Het zijn de werknemers die verbonden zijn met de 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
gelimiteerde prestaties werkgever met een contract van korte duur en voor een
tewerkstelling die per dag niet de gewoonlijke dagduur
bereikt. Het betreft hier bijvoorbeeld extra’s in de horeca,
monitoren in de socioculturele sector,... die voor slechts
enkele uren worden aangeworven.
M No Yes Geneesheren 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
0 No Yes Personeel van de Het gaat om het onderwijzend, het administratief en het 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
onderwijsinstellingen dat niet | technisch personeel van de onderwijsinstellingen dat van
aangegeven is in DimonaPPL een lokaal bestuur
(maar wel aangegeven is in - uitsluitend niet-gesubsidieerde vergoedingen ontvangt
Dimona bij de RSZ) zonder bijkomende prestaties te verrichten of
- uitsluitend niet-gesubsidieerde vergoedingen ontvangt
voor toezicht en busbegeleiding die als bijkomende prestatie
worden verricht.
P No Yes Politiepersoneel 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
PC No Yes Burgerpersoneel van de 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politie




2013/1 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 2/2
RSZ- .. . . Geldig vanaf | Geldig tot . .
Code RSZ PPO Omschrijving Opmerking trimester trimester Geldig vanaf | Geldig tot
S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
duur verrichten, hetzij omwille van de seizoensgebonden
aard van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen
aanwerven verplicht zijn personeel te rekruteren ter
versterking op bepaalde momenten van het jaar.
SA No Yes Technisch en administratief Het gaat om het technisch en administratief personeel dat 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
beroepspersoneel van de prestaties verricht voor de brandweerdiensten en dat
brandweerdiensten opgenomen is in het specifieke personeelskader van de
brandweerdiensten.
SP No Yes Operationeel 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
beroepspersoneel van de
brandweerdiensten
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
contract van bepaalde duur om te kunnen voorzien in de
vervanging van een vaste werknemer of om te
beantwoorden aan een tijdelijke toename van het werk of
om de uitvoering van een uitzonderlijk werk te verzekeren
(dit heeft geen betrekking op de uitzendkrachten die via een
uitzendbureau ter beschikking worden gesteld van een
werkgever).
\Y No Yes Verplegend, verzorgend en 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
paramedisch personeel dat
niet behoort tot de federale
gezondheidssectoren
VF No Yes Verplegend, verzorgend en 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
paramedisch personeel dat
behoort tot de federale
gezondheidssectoren
WF No Yes Personeel dat behoort tot de 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
federale
gezondheidssectoren en dat
geen verplegend, verzorgend
en paramedisch personeel is
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Versie 2013/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 1/7
L Aanwezigheids- Werknemers- Begindatum Einddatum
PP h RSZ
L DL Omschrijving gEeciiee code type geldigheid geldigheid
101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een arbeider 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
die heeft gekozen voor de vrijwillige vierdagenweek - wet van
10.4.1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector
103 Contractuele handarbeiders - syndicaal gedetacheerden 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
104 Contractuele handarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in 12 3 1 01/07/2009 01/01/9999
een beschutte werkplaats
109 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - 15 3 1 01/07/2012 01/01/9999
socialezekerheidsregeling contractuelen - handarbeiders
111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
113 Handarbeiders-geco's - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
de wet van 8.7.1976 betreffende de OCMW's, die vrijgesteld
worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995
betreffende het meerjarenplan voor de werkgelegenheid
131 Handarbeiders - jongeren tot en met het vierde kwartaal van 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
het jaar waarin ze 18 jaar worden - art. 5bis van het KB van
28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007
in het stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding - KB
nr. 495 van 31.12.1986
133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van
het KB van 28.11.1969
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2013/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 217
. Aanwezigheids- Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
werknemer die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
203 Contractuele hoofdarbeiders - syndicaal gedetacheerden 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
204 Contractuele hoofdarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in 492 3 2 01/07/2009 01/01/9999
een beschutte werkplaats
209 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - 495 3 2 01/07/2012 01/01/9999
socialezekerheidsregeling contractuelen - hoofdarbeiders
211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
213 Hoofdarbeiders-geco's - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 van 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999
de wet van 08.07.1976 betreffende de OCMW's, die vrijgesteld
worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995
betreffende het meerjarenplan voor de werkgelegenheid
231 Hoofdarbeiders - jongeren tot en met het vierde kwartaal van 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
het jaar waarin ze 18 jaar worden - art. 5bis van het KB van
28.11.1969
232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007
in het stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding - KB
nr. 495 van 31.12.1986
233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van
het KB van 28.11.1969
251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
van het KB van 28.11.1969
252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969
301 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex- / 2 10 01/01/2012 01/01/9999

gemeenschappelijk pensioenstelsel




Versie 2013/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 3/7
. Aanwezigheids- Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
302 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex- / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
pensioenstelsel nieuwe bij de Rijksdienst aangeslotenen +
aangeslotenen na 31-12-2011 met hoge bijdragevoet
303 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - lokale / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
politie
304 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
aangeslotenen na 31-12-2011 met lage bijdragevoet
306 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex- / 2 10 01/01/2012 31/12/2015
voorzorgsinstelling met specifieke bijdragevoet
601 Vastbenoemden 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER en 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006
GOM)
603 Vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
604 Vastbenoemden - mindervaliden tewerkgesteld in een 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
beschutte werkplaats
609 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - 675 3 3 01/07/2012 01/01/9999
socialezekerheidsregeling vastbenoemden
642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen en die op basis van art. 158 van de
ziekenhuiswet van 10-7-2008 geen recht hebben op een
overheidspensioen
651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet
van 27.06.1969 en die op basis van art. 158 van de
ziekenhuiswet van 10-7-2008 recht hebben op een
overheidspensioen
652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet
van 27.06.1969 en die op basis van art. 158 van de
ziekenhuiswet van 10-7-2008 geen recht hebben op een
overheidspensioen
671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999

ZIV-uitkering




Versie 2013/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO a7
e Aanwezigheids- | Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999
Werkloosheidsstelsel
701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969
702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op grond 699 3 6 01/01/1900 01/01/9999
van art. 17 van het KB van 28.11.1969
711 Bedienaars eredienst en afgevaardigden Vrijzinnige Raad - art. 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
13 van het KB van 28.11.1969
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
nieuwe gemeentewet
722 Beschermde lokale mandatarissen 405 3 6 01/01/2010 01/01/9999
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Kunstenaars 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Erkende onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
771 Werklozen met bedrijfstoeslag (SWT) 879 1 15 01/04/2010 01/01/9999
842 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel contractanten 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999
843 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel - contractanten - 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999
Antwerpen en Brugge
845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
RSZPPO
846 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
politie
847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst - / 2 12 01/01/2010 01/01/9999
Vlaanderen
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 851 5 9 01/01/1900 30/09/2011
vorming van een buitenwettelijk pensioen
855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
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Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO
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. Aanwezigheids- | Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
sociale zekerheid (wet van 30 maart 1994 houdende
financiering van de sociale zekerheid)
857 Werkloosheidsbijdrage van 1,60 % (KB 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999
861 Solidariteitsbijdrage op de winstparticipaties 861 5 9 01/01/2010 01/01/9999
862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig 862 4 14 01/01/2005 01/01/9999
voor persoonlijke doeleinden of voor woon-werkverkeer
864 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 864 5 9 01/10/2011 01/01/9999
vorming van een buitenwettelijk pensioen ; rechtstreekse
stortingen aan ex-werknemers
865 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 865 5 9 01/10/2011 01/01/9999
vorming van een buitenwettelijk pensioen ; stortingen in het
kader van een ondernemingsplan
867 Bijzondere aanvullende bijdrage op stortingen van werkgevers 867 4 14 01/10/2012 01/01/9999
voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen die een
vastgesteld bedrag overschrijden
870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld met / 5 9 01/01/1900 01/01/9999
uitzondering van de mandatarissen en het contractueel
politiepersoneel
871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld van de / 5 9 01/01/2005 01/01/9999
mandatarissen en het contractueel politiepersoneel
872 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 277 2 15 01/04/2012 01/01/9999
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
(SWT) - non-profitsector - vanaf 01/04/2012
873 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 276 2 15 01/04/2012 01/01/9999
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) -
vastgelegd op basis van de leeftijd bij aanvang van het SWT -
vanaf 01/04/2012
874 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 278 2 15 01/04/2012 01/01/9999

werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
(SWT) - periode van erkenning als onderneming in
herstructurering - vanaf 01/04/2012
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e Aanwezigheids- | Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
879 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 270 2 15 01/04/2010 01/01/9999
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - degressief
in functie van de leeftijd - vanaf 01/04/2010
880 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 271 2 15 01/04/2010 01/01/9999
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
(SWT) - non profitsector - vanaf 01/04/2010
881 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 273 2 15 01/04/2010 01/01/9999
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) -
vastgesteld op basis van de leeftijd bij aanvang van het SWT -
vanaf 01/04/2010
882 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 274 2 15 01/04/2010 01/01/9999
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
(SWT) - periode van erkenning als onderneming in
moeilijkheden
884 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 275 2 15 01/04/2010 01/01/9999
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
(SWT) - periode van erkenning als onderneming in
herstructurering - vanaf 01/04/2010
886 Persoonlijke inhouding voor een werknemer in het stelsel van 295 2 15 01/04/2010 01/01/9999
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT)
889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999
verkeersboetes
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden gemeenschappelijk / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
pensioenstelsel
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe bij / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
de Rijksdienst aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geintegreerde / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
lokale politie
894 Pensioenbijdragen - vastbenoemden - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
896 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
897 Socialezekerheidsbijdragen - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
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e Aanwezigheids- | Werknemers- Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving Code RSZ code i geldigheid R
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid wegens (erkende) beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen / 2 11 01/01/1900 01/01/9999

Commentaar code aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020)
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die

niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype
1 Arbeider

2 Bediende

3 Statutair

4 Kunstenaar

5 Erkende onthaalouder

6 Andere gewone bijdrage

7 Student

8 Ontslagen statutair

9 Supplementaire bijdrage

10 Pensioenbijdrage

11 Onverschuldigde bijdrage

12 Andere bijzondere bijdragen
13 Beroepsziekten

14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon
15 Bruggepensioneerde




DmfA APL PPO Update- Bijlage nummer 32: Codificatie van bezoldigingen PPO
Versie: 2013/1

Publicatiedatum:
28/02/2013
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage: B

9. = =

AN2013-1-NL32.pdf AN2013-1-NL32.docx AN2013-1-NL32.xIs  AN2013-1-NL32.txt AN2013-1-NL32.xml
Tussentijdse informatie:



Versie 2013/1 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 1/17
Aangepast loon bij ziekte of ongeval
Code Code Geldi Geldi . .
. o DMFA | DRS g 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot cldigheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester 9 9 9 g
Ziekte of ongeval : de vergoeding overeenstemmend met 60 %
van het gedeelte van het normale loon dat de loongrens die in
aanmerking komt voor de berekening van de uitkering van
ziekte- en invaliditeitsverzekering niet overschrijdt, voor de
Aangepast loon bii ziekte of periode van 7 dagen volgend op het gewaarborgde weekloon -
gep I 212 20 enkel voor contractuele handarbeiders en contractuele YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ongeval . . ) Lo
hoofdarbeiders die ten minste een maand anciénniteit hebben
en die zich ofwel bevinden in een proeftijd, ofwel werden
aangeworven voor een bepaalde tijd van minder dan drie
maanden, ofwel werden aangeworven voor een duidelijk
omschreven werk dat niet langer duurt dan drie maanden
Ziekte of ongeval : aanvulling voor de 2e, 3e en 4e week
Aangepast loon bij ziekte of 213 20 arbeidsongeschiktheid - enkel \{oor contractuele handarbeiders YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ongeval en voor contractuele hoofdarbeiders aangeworven op proef of
voor minder dan drie maanden
Aangepast loon bij ziekte of 215 20 ;lekte of ongeval : andere aanvulling in verband met ongeval of YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ongeval ziekte
Aangifte Sociaal Risico - exact loon
Code Code Geldi Geldi . .
. o DMFA | DRS g 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot cldigheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester 9 9 9 g
:’irr']g'ﬂe Sociaal Risico - exact 21 21 | Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen NO | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Aangifte Sociaal Risico - exact
loon 30 30 Gewaarborgd loon tweede week NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Aangifte Sociaal Risico - exact . . .
loon 31 31 Vergoeding CAO 12bis/13bis NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Aangifte Sociaal Risico - exact -
loon 32 32 Nettoloon activeringsprogramma NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
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Code | Code Geldi Geldi . .
. o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester geldig geldig
Aangifte Sociaal Risico - exact 33 33 Brutto bezold|g|hg vF)or gen deeltijdse werknemer met NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
loon inkomensgarantie-uitkering
Basisloon
Code | Code Geldi Geldi . .
. - DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldiaheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester geldig geldig
Basisloon 101 1 | Geindexeerd basisloon (zonder wettelijke of buitenwettelijke YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
premies en vergoedingen)
Geindexeerd basisloon dat toegekend wordt aan een naar het
Basisloon 110 20 buitenland gedetacheerd vastbenoemd personeelslid en dat in YES YES 2005/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
aanmerking komt voor het overheidspensioen
Loon betaald aan een vastbenoemd personeelslid dat afwezig is
Basisloon 120 1 | inhetkadervan een maatregel tot reorganisatie van de YES | YES 2005/1 2010/4 01/01/1900 31/12/2010
arbeidstijd - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen - geen
pensioenbijdragen
Loon betaald aan een vastbenoemd personeelslid dat afwezig is
Basisloon 120 g1 | Inhetkadervan een maatregel tot reorganisatie van de YES | YES 2011/1 9999/4 01/01/2011 31/12/9999
arbeidstijd - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen - geen
pensioenbijdragen
Activeringsuitkering die de RVA of het OCMW toekent aan een
Basisloon 150 1 werknemer, aangeworven in het kader van een YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
tewerkstellingsmaatregel
Deel van het loon (10%) van de in een startbaanovereenkomst
Basisloon 160 1 tewerkgestelde werknemer dat door de werkgever wordt besteed YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
aan zijn opleiding - art. 33, § 2 van de wet van 24-12-1999
Loon betaald aan een vastbenoemd personeelslid dat volledig
Basisloon 170 51 | awezigis in het kader van een maatregel tot reorganisatie van YES | YES 2011/1 9999/4 01/01/2011 31/12/9999
de arbeidstijd - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen -
pensioenbijdragen
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Code | Code Geldi Geldi . .
. o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot cldigheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester 9 9 9 9
Beroensziekten - publieke Vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid
sectorp P 140 1 wegens erkende beroepsziekte (artikel 21 van KB van 21-01- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
1993)
Bijkomende vergoedingen van algemene aard
Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen van 401 20 Loon voor niet-recupereerbare overuren - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Geschenken in natura, in specién of in de vorm van cheques
Bikomende veraoedinaen van binnen de voorwaarden van artikel 19, § 2, 14° van het KB van
I goeding 403 20 | 28-11-1969, en prijsverminderingen op eigen producten of YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard ) . .
diensten binnen de voorwaarden van artikel 19, § 2, 19° van het
KB van 28-11-1969
Bijkomende vergoedingen van 204 20 Voordglen in natura of in de votm van cheques - verband met YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard prestaties van het kwartaal - vrijgesteld
Bijkomende vergoedingen van 406 20 Voordelen |.n natura of in de vorm v?n cheques - geen verband YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard met prestaties van het kwartaal - vrijgesteld
Biikomende veraoedinaen van Bedrag werkgeversaandeel in de maaltijdcheques toegekend
) goeding 408 20 | binnen de voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28- | YES | YES | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
11-1969
Biikomende veraoedinaen van Bedrag werknemersaandeel in de maaltijdcheques toegekend
) goeding 409 20 | binnen de voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28- | YES | YES | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
11-1969
Bijkomende vergoedingen van 417 20 | Eindejaarspremie - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
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Code

Geldig

Geldig

. o DMFA | DRS Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA g&gi Omschrijving PPL PPL vanaf tot egldi heid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen van 421 20 | Haard- en standplaatstoelage - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 422 20 | Diplomavergoeding - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 423 20 | Vergoeding kennis 2e taal - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 424 20 | Toelage hogere functie - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 433 20 Andere toelager?.en premies - geen verband met prestaties in YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard het kwartaal - vrijgesteld
Bijkomende vergoedingen van 434 20 Andere toelggen en premies - verband met prestaties in het YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard kwartaal - vrijgesteld
Bijkomende vergoedingen van 435 20 Vergoedlng voqr ngf:htprestatles - vrljge§teld Yan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard socialezekerheidsbijdragen - geen pensioenbijdragen
Bitkomende vergoedingen van Vergoeding voor prestaties tijdens weekend en feestdagen -
I 9 9 436 20 vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen - geen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard ; .
pensioenbijdragen
Bijkomende vergoedingen van 437 20 | Wachtvergoeding - vrijgesteld YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
De aan de werknemer verschuldigde vergoedingen wanneer de
Bijkomende vergoedingen van 240 20 werkgever zun"vvettelljke, contractuele of §tatuta|re verplichtingen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard niet nakomt (bijvoorbeeld ontslagvergoeding voor beschermde
werknemer)
Biikomende vergoedinaen van Vergoeding voor kledij, huisvesting, reis- en verblijfkosten (bijv.
I 9 9 441 20 kosten eigen aan de werkgever = terugbetaling van kosten of ter YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard S . )
beschikking stellen van werkkledij, uitrusting of vervoer)
Bijkomende vergoedingen van 442 20 | Terugbetaling verplaatsingsonkosten van en naar het werk YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 443 20 | Bedrag toegekend wegens aansluiting bij een vakorganisatie YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

algemene aard
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Supplement toegekend wegens een socialezekerheidsvoordeel
Bijkomende vergoedingen van 444 20 voor een anere reden .dgn een U|t.ker|ng ingevolge 2|ekt§ of YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard ongeval (bijv. aanmoedigingspremie loopbaanonderbreking,
premie hospitalisatieverzekering)
Bikomende veraoedinaen van Premie uitgekeerd aan een werknemer die halftijds vervroegd
I g g 452 20 uitdienst treedt (wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard s
van de arbeid in de openbare sector)
Vergoeding voor ceremoniemeesters, wachters, conservators,
Bijkomende vergoedingen van 454 20 grafdelve.rs,.brlgadler-grafdelygrs, d[agers plj de . YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
algemene aard begrafenisdienst, beambten bij het lijkenhuis en het mortuarium -
vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen - pensioenbijdragen
Bijkomende vergoedingen van 490 20 Rente (gehele of gedeeltelljke). blijvende arbeidsongeschiktheid YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard wegens beroepsziekte of arbeidsongeval
Bijkomende vergoedingen van 801 1 Loon voor niet-recupereerbare overuren - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 804 1 Voordglen in natura of in de vorm van cheques - verband met YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard prestaties van het kwartaal - onderworpen
Bijkomende vergoedingen van 806 2 Voordelen |.n natura of in de vorm van cheques - geen verband YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard met prestaties van het kwartaal - onderworpen
Bijkomende vergoedingen van 817 2 Eindejaarspremie - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 821 1 | Haard- en standplaatstoelage - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijk i . .
ijkomende vergoedingen van 822 1 | Diplomavergoeding - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 823 1 | Vergoeding kennis 2e taal - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 824 1 | Toelage hogere functie - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Bijkomende vergoedingen van 833 2 Andere toelagen en premies - geen verband met prestaties van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard het kwartaal - onderworpen
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Code

Geldig

Geldig

. o DMFA | DRS Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA g&gi Omschrijving PPL PPL vanaf tot egldi heid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen van 834 1 Andere toelagen en premies - verband met prestaties van het YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard kwartaal - onderworpen
Bijkomende vergoedingen van 835 1 Vergoedlng voqr na}.chtprestatles - onderworpg.n aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard socialezekerheidsbijdragen - geen pensioenbijdragen
Biikomende vergoedinaen van Vergoeding voor prestaties tijdens weekend en feestdagen -
I goeding 836 1 | onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen - geen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard . -
pensioenbijdragen
Bijkomende vergoedingen van 837 1 | Wachtvergoeding - onderworpen YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard
Weddensupplement uitgekeerd aan een werknemer die heeft
Bijkomende vergoedingen van 851 5 gekozen voor de vruwﬂhge werdagenwegk .(Wet van 10-04-1995 YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard betreffende de herverdeling van de arbeid in de openbare
sector)
Premie uitgekeerd aan het verplegend en verzorgend personeel
Bijkomende vergoedingen van 853 1 of hgt personeel Fiat h!errr?ee gelijkgesteld |§ bij YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
algemene aard arbeidsduurvermindering in het kader van eindeloopbaan (KB
van 23-09-2002)
Vergoeding voor ceremoniemeesters, wachters, conservators,
Biikomende veraoedinaen van grafdelvers, brigadier-grafdelvers, dragers bij de
I 9 9 854 1 begrafenisdienst, beambten bij het lijkenhuis en het mortuarium - YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
algemene aard . o
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen -
pensioenbijdragen
Weddensupplementen toegekend met toepassing van de punten
Bijkomende vergoedingen van 855 1 6.2. en 6.3. van het Sociaal Handvest van 28-4-1994 in het YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999

algemene aard

Brussels Hoofdstedelijk Gewest - onderworpen aan
socialezekerheidsbijdragen - pensioenbijdragen
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA i Omschrijving PPL PPL vanaf tot cldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester 9 9 9 g
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke o 524 20 Var!abel deel |n. de Yerdellng van de pooI-— vrijgesteld van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelscategorieén - socialezekerheidshijdragen ingevolge artikel 30
geneesheren
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke o 921 1 Bar(.ema‘, gewaarborgFie wedde, gewaarborgd aandeel in de pool YES YES 2004/3 2010/4 01/01/1900 31/12/2010
personeelscategorieén - of uitsluitend honoraria
geneesheren
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke o 924 1 Var!abel deel |Q de Yerdellng van de pool - onderworpen aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelscategorieén - socialezekerheidsbijdragen
geneesheren
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - personeel van de onderwijsinstellingen
Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMEA Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldiaheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Vergoeding voor bijkomende prestaties vrijgesteld op basis van
personeelscategorieén - 501 20 artikel 19, § 2, 9° van het KB van 28-11-1969 (bijv. toezicht in YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel van de het kleuter- en lager onderwijs, busbegeleiding)
onderwijsinstellingen
Bijkomende vergoedingen . - . -
o Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418
voor specifieke van 16-07-1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter- en lager
personeelscategorieén - 502 20 V- 9 YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

personeel van de
onderwijsinstellingen

onderwijs...) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen
ingevolge artikel 30
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. Code Code o DMFA | DRS Geldig Geldig Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij
personeelscategorieén - 503 20 KB nr. 418 van 16-07-1986 - vrijgesteld van YES YES 2004/3 2009/1 01/01/1900 31/03/2009
personeel van de socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
onderwijsinstellingen
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende
personeelscategorieén - 506 20 prestaties (bijv. anciénniteitstoeslag) - vrijgesteld van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel van de socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
onderwijsinstellingen
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418
personeelscategorieén - 902 1 van 16-07-1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter en lager YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel van de onderwijs...) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
onderwijsinstellingen
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij
personeelscategorieén - 903 1 KB 418 van 16-07-1986 - onderworpen aan YES YES 2004/3 2010/4 01/01/1900 31/12/2010
personeel van de socialezekerheidsbijdragen
onderwijsinstellingen
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende
personeelscategorieén - 906 2 prestaties (bijv. anciénniteitstoeslag) - onderworpen aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel van de socialezekerheidsbijdragen
onderwijsinstellingen
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Categorie

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

DMFA
PPL

DRS
PPL

Geldig
vanaf
trimester

Geldig
tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

570

20

Nieuw statuut - diverse toelagen en vergoedingen - vrijgesteld

YES

YES

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

961

Weddenbijslag voor de uitoefening van een mandaat (art.
XI.11.17 van KB van 30-03-2001)

YES

YES

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

962

Toelage voor dienstprestaties uitgevoerd op een zaterdag, een
zondag, een feestdag of tijdens de nacht (art. XI.11l.6 van KB van
30-03-2001)

YES

YES

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

970

Diverse toelagen en vergoedingen zoals bepaald in KB van 30-
3-2001 - onderworpen

YES

YES

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

971

Diverse toelagen en vergoedingen andere dan deze bepaald in
KB van 30-3-2001 - onderworpen

YES

YES

2005/1

9999/4

01/01/2005

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

974

Toelage voor de bijzondere rekenplichtige (art. 30 en art. 32 van
de wet van 07-12-1998 en KB van 29-11-2001)

YES

YES

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke . .
personeelscategorieén - 975 1 Igi'ggg)voor de secretaris (art. 29 en 32bis van de wet van 07 YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politiepersoneel (nieuw
statuut)
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke . ) . .
personeelscategorieén - 976 2 gg_'gg_e;gggfomw'kke"”gsme'age (art. XLIl.22bis van hetKBvan | yeq | g 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
politiepersoneel (nieuw
statuut)
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén - 992 1 Overgangstoelagen (art. XII.XI van KB van 30-03-2001) YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politiepersoneel (nieuw
statuut)
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut)
Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA i Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester 9 9 9 9
Sgl;??eenc?f?e\ll(e;rgoedmgen Vergoeding voor kosten gemaakt bij de uitoefening van
P . 556 20 opdrachten van de gerechtelijke politie (bijv.: KB van 22-12- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelscategorieén -
. 1997)
politiepersoneel (oud statuut)
Bijkomende vergoedingen qudensupplemgnt toegekend aan aQJunct— . .
voor specifieke politiecommissarissen die een wachtdienst verrichten in het
P . 558 20 kader van een permanentie van 22 uur tot 6 uur, op zondagen YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
personeelscategorieén - L :
olitiepersoneel (oud statuut) en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van 30-12-1971) -
P P vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
\I?(l)jl;(r)smeenc(ijf(iee\ll(zrgoedlngen Specifieke toelagen en vergoedingen - vrijgesteld - voor ex-
P 591 20 rijkswachters, ex-leden van de gerechtelijke politie en ex- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

personeelscategorieén -

politiepersoneel (oud statuut)

militairen die kiezen voor het oude statuut
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Code

Geldig

Geldig

. o DMFA | DRS Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA g&gi Omschrijving PPL PPL vanaf tot egldi heid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen Weddensupplement toegekend aan (hoofd)inspecteurs van de
voor specifieke o 952 1 gemeentelukg.polme.t.)ekleed m.et. de hoedanigheid van officier YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
personeelscategorieén - van gerechtelijke politie, hulpofficier van de procureur des
politiepersoneel (oud statuut) Konings (POL 45 van 21-05-1993 en KB van 20-06-1994)
. . Weddensupplement toegekend aan adjunct-
Bijkomende vergoedingen - . . ; . . .
voor specifieke politiecommissarissen die een wachtdienst verrichten in het
P s 958 1 kader van een permanentie van 22 uur tot 6 uur, op zondagen YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
personeelscategorieén - o :
. en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van 30-12-1971) -
politiepersoneel (oud statuut) . S
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
\I?(l)jl;fsmeenctijf(iee\ll(irgoedlngen Specifieke toelagen en vergoedingen - onderworpen - voor ex-
P . 991 1 rijkswachters, ex-leden van de gerechtelijke politie en ex- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelscategorieén - e o
. militairen die kiezen voor het oude statuut
politiepersoneel (oud statuut)
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut) en openbare
brandweer
Categorie DCI\(;I(;Z Code omschrijving DMFA DRS C\i:':;? Geldig tot Begindatum Einddatum
PPO DMFA PPL PPL trimester trimester geldigheid geldigheid
Bijkomende vergoedingen . .
o Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst
voor specifieke (Ministeriéle Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle
per.spneelscategoneen - 557 20 Omzendbrief van 23-01-1975 en KB van 20-06-1994) - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politiepersoneel (oud statuut) . . o ; )
vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
en openbare brandweer
B|Jkomenq§ vergoedingen Weddensupplement toegekend aan officieren van de
voor specifieke emeentepolitie en de brandweer die deelnemen aan de
personeelscategorieén - 951 2 g P YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

politiepersoneel (oud statuut)
en openbare brandweer

permanentie van respectievelijk het politiekorps en het
brandweerkorps (POL 44 en omzendbrief van 03-03-1995)
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Cateqorie g&ii Code omschriivin DMFA DRS ?/2':‘;? Geldig tot Begindatum Einddatum
9 DMFA ving PPL PPL . trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
Bijkomende vergoedingen - .
voor specifieke Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst
- (Ministeriéle Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle
per.s_oneelscategorleen 957 2 Omzendbrief van 23-01-1975 en KB van 20-06-1994) - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politiepersoneel (oud statuut) : L
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
en openbare brandweer
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - verplegend en verzorgend personeel
Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen . .
o Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald
voor specifieke in de omzendbrief van het Ministerie van Volksgezondheid en
personeelscategorieén - 510 20 . " 9 YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van het Gezin van 03-11-1972 - vrijgesteld van
verplegend en verzorgend . S . .
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
personeel
Bijkomende vergoedingen ) .
o Weddensupplement voor nachtprestaties (bijvoorbeeld 2,05
voor specifieke EUR/uur op basis van de ministeriéle omzendbrief van 17-04-
personeelscategorieén - 512 20 "p . o . YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
1989) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge
verplegend en verzorgend -
artikel 30
personeel
Bijkomende vergoedingen . .
o Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald
voor specifieke in de omzendbrief van het Ministerie van Volksgezondheid en
personeelscategorieén - 910 1 . g YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van het Gezin van 03-11-1972 - onderworpen aan
verplegend en verzorgend } o
socialezekerheidsbijdragen
personeel
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Weddensupplement voor nachtprestaties (bijvoorbeeld 2,05
personeelscategorieén - 912 1 EUR/uur op basis van de ministeriéle omzendbrief van 17-04- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verplegend en verzorgend 1989) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
personeel
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke
personeelscategorieén - 914 1 4, 8 of 12 % hoofdverplegers YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verplegend en verzorgend
personeel
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Weddensupplement voor prestaties tijdens weekend of
personeelscategorieén - 916 1 feestdagen (bijvoorbeeld 1,02 EUR/uur op basis van de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verplegend en verzorgend omzendbrief RIZIV van 17-07-1992)
personeel
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke S .
personeelscategorieén - 917 p | Auractiviteitspremie - KB van 12-05-2006 en federaal YES | YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
gezondheidsakkoord van de publieke sector van 23-06-2005

verplegend en verzorgend
personeel
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Jaarpremie van 12,67 EUR van toepassing op de instellingen die
personeelscategorieén - 918 2 onder het paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen YES YES 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006
verplegend en verzorgend ressorteren (CAO van 22-10-1991)
personeel
Bijkomende vergoedingen
voor specifieke Jaarpremie van 148,74 EUR van toepassing op de instellingen
personeelscategorieén - 919 2 die onder het paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen YES YES 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006
verplegend en verzorgend ressorteren (CAO van 22-10-1991)
personeel
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA i Omschrijving PPL PPL vanaf tot cldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester 9 9 9 9
Sgl;??eenc?f?e\ll(e;rgoedmgen Vergoedingen voor onregelmatige prestaties die niet in
ersor?eelscate orieén - 541 20 aanmerking komen om te bepalen of de grens van 785,95 EUR YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Srijwillige brand\g/]veerlieden werd bereikt (artikel 17quater van het KB van 28-11-1969)
Sgl;??eenc?f?e\ll(e;rgoedmgen Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking
ersor?eelscate orieén - 542 20 komen om te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Srijwillige brand\g/]veerlieden (artikel 17quater van het KB van 28-11-1969) - vrijgesteld
Bijkomende vergoedingen
;Z?;;::;Zf;;oneén _ 940 1 ?L/gcr)goedlngen voor prestaties verricht in het kader van de dienst YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vrijwillige brandweerlieden
Sglg;)r;eenc(ijf(iee\ll(zrgoedmgen Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking
ersor?eelscate orieén - 942 1 komen om te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
\Fjrijwillige brand8veerlieden (artikel 17quater van het KB van 28-11-1969) - onderworpen
Vakantiegeld
Code Geldi Geldi . .
n Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA DMEA Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldiaheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Vakantiegeld 310 20 (Dubbel) vakantiegeld - copernicuspremie YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
Enkelvoudig vakantiegeld voor de vakantiedagen die op het
Vakantiegeld 311 20 einde van het vakantiejaar onmogelijk konden opgenomen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
worden (art. 67 van KB van 30-3-1967)
Vakantiegeld 312 20 Dubbel vakantiegeld andere dan politiepersoneel YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor tijdelijken (wet
Vakantiegeld 313 11 van 24-07-1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en artikel YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
60'ers in het Vlaamse en Brusselse Gewest
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester 9 9 geldig
Vakantiegeld 314 20 (Dubbel) vakantiegeld uitdiensttreding YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor tijdelijken
Vakantiegeld 315 1 (wet van 24-07-1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
artikel 60'ers in het Vlaamse en Brusselse Gewest
Vakantiegeld 316 20 Dubbel vakantiegeld - politiepersoneel YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor contractuele
Vakantiegeld 317 7 personeelsleden, andere dan tidelijken (wet van 24-07-1987) en | oo | \pg 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
andere dan gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het
Vlaamse en Brusselse Gewest
Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor
. contractuele personeelsleden, andere dan tijdelijken (wet van
Vakantiegeld 318 12 24-07-1987) en andere dan gesubsidieerde contractuelen en YES YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
artikel 60'ers in het Vlaamse en Brusselse Gewest
. Aanvullend vakantiegeld bij activiteitsaanvang of -hervatting
Vakantiegeld 319 20 (artikel 62bis tot 62quinguies van het KB van 30-3-1967) YES YES 2012/2 9999/4 01/04/2012 31/12/9999
Vakantiegeld 349 20 Dubbel vakantiegeld uitdiensttreding voor de 3e totSe dagvan | yeq | g 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
de 4e vakantieweek
Vakantiegeld 350 20 (Dubbel) vakantiegeld voor de 3e tot de 5e dag van de vierde | o | ypg 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakantieweek
Vergoedingen bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking
Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA i Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester 9 9 9 g
Vergoedingen bij éénzijdige Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking -
beéindiging van de 130 3 uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor contractuele YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

dienstbetrekking

personeelsleden)
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Code Geldi Geldi . .
. Code o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA ST Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO trimester | trimester geldig geldig
Vergoedingen bij éénzijdige Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking -
beéindiging van de 131 4 niet uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor contractuele YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
dienstbetrekking personeelsleden)
Vergoedingen bij éénzijdige Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking -
beéindiging van de 132 9 uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor vastbenoemde YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
dienstbetrekking personeelsleden)
Vergoedingen waarop een bijzondere bijdrage verschuldigd is
Code | Code Geldi Geldi . .
. - DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA | DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldiaheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester geldig geldig
Vergoedingen waarop een N - .
bijzondere bijdrage 770 10 | Voordeel betreffende het individueel en persoonlik gebruik van YES | YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
S een voertuig ter beschikking gesteld door een werkgever
verschuldigd is
Vergoedingen waarop een
bijzondere bijdrage 780 20 Winstparticipaties YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
verschuldigd is
Vergoedingen waarop een Stortingen van werkgevers voor de vorming van een
bijzondere bijdrage 790 20 buitenwettelijk pensioen ten bate van hun personeelsleden of YES YES 2004/3 2011/3 01/01/1900 30/09/2011
verschuldigd is hun rechthebbenden
Vergoedingen waarop een
bijzondere bijdrage 791 20 Door de werkgever terugbetaalde verkeersboetes YES YES 2009/1 9999/4 01/01/2009 31/12/9999
verschuldigd is
Vergoedingen waarop een . . - .
bijizondere bijdrage 792 o0 | Rechistreekse storting van een buitenwetteljk pensioen aan YES | YES 2011/4 9999/4 01/10/2011 31/12/9999
S werknemers die uit dienst treden (ingevolge oppensioenstelling)
verschuldigd is
Vergoedingen waarop een Stortingen van werkgevers voor de vorming van een
bijzondere bijdrage 793 20 ortingen va gevel g _ YES | YES 2011/4 9999/4 01/10/2011 31/12/9999
verschuldigd Is buitenwettelijk pensioen in het kader van een ondernemingsplan
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Code | Code Geldi Geldi . .
. o DMFA | DRS 9 9 Begindatum | Einddatum
Categorie DMFA | DMF Omschrijving PPL PPL vanaf tot eldigheid eldiaheid
PPO A trimester | trimester geldig geldig

Vergoedingen waarop een Loonschijf onder of gelijk aan het drempelbedrag voor stortingen
bijzondere bijdrage 794 20 van werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
verschuldigd is pensioen - Antwerpen
Vergoedingen waarop een Loonschijf boven het drempelbedrag voor stortingen van
bijzondere bijdrage 795 20 werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen - YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
verschuldigd is Antwerpen
Vergoedingen waarop een Loon voor stortingen van werkgevers voor de vorming van
bijzondere bijdrage 796 20 een buitenwettelijk pensioen — 0 t.e.m. 9 jaar anciénniteit — YES YES 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
verschuldigd is Brugge
Vergoedingen waarop een Loon voor stortingen van werkgevers voor de vorming van
bijzondere bijdrage 797 20 buitenwettelijk pensioen — 10 t.e.m. 19 jaar anciénniteit — YES YES 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
verschuldigd is Brugge
Vergoedingen waarop een Loon voor stortingen van werkgevers voor de vorming van
bijzondere bijdrage 798 20 een buitenwettelijk pensioen — 20 t.e.m. 29 jaar anciénniteit YES YES 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
verschuldigd is — Brugge
Vergoedingen waarop een Loon voor stortingen van werkgevers voor de vorming van
bijzondere bijdrage 799 20 een buitenwettelijk pensioen - 30 of meer jaar anciénniteit - YES YES 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
verschuldigd is Brugge

Commentaar Code DMFA

De waarden in de categorie "Aangifte Sociaal Risico - exact loon" moeten samengelezen worden met het toegelaten domein van de zone in de ASRPPL waarin naar de bijlage 32 verwezen wordt.
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INSZ van de
Aantal R
. . . . . . INSZ van de | persoon die Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum maanden .
Code Omschrijving . . . Bedrag . . . vervangen het recht van het Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratie
persoon heeft attest
kost
geopend
Vermindering van de persoonlijke
0001 bijdragen voor de werknemers 2000/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn
met een werkbonus
Vermindering van de persoonlijke
bijdragen voor werknemers
0600 ontslagen in het kader van een 2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn
herstructurering -
arbeidsovereenkomst afgesloten
voor 1.1.2007
Vermindering van de persoonlijke
0601 bijdragen Yoor werknemers 2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn
ontslagen in het kader van een
herstructurering
Overgangsperiode : banenplan
voor werkzoekenden die Tewerkstelling
1105 beantwoorden aan de 2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
voorwaarde van 12 maanden werknemerslijn
(>45 jaar)
Overgangsperiode : banenplan
voor werkzoekenden die Tewerkstelling
1106 beantwoorden aan de 2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
voorwaarde van 24 maanden werknemerslijn
(>45 jaar)
Overgangsperiode: activaplan
afgesloten voor 1.1.2004 - Tewerkstelling
1111 bevordering van de 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
tewerkstelling van langdurig werknemerslijn
werkzoekenden - 75 %
Overgangsperiode : activaplan
afgesloten voor 1.1.2004 - Tewerkstelling
1112 bevordering van de 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
tewerkstelling van langdurig werknemerslijn
werkzoekenden - 100 %
Overgangsperiode : inschakeling
van zeer moeilijk te plaatsen Tewerkstelling
werklozen en van . .
1142 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

rechthebbenden op
maatschappelijke integratie of op
financiéle maatschappelijke hulp

werknemerslijn
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INSZ van de
Aantal R
. . . . . . INSZ van de | persoon die Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum maanden .
Code Omschrijving R R . Bedrag .. . vervangen het recht van het Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratie
persoon heeft attest
kost
geopend

Overgangsperiode: Tewerkstelling
1201 startbaanovereenkomst 2004/1 2012/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

afgesloten voor 1.1.2004 werknemerslijn

Overgangsperiode: jongeren met Tewerkstelling
1211 een overec.en.komst 2004/1 2006/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

werk/opleiding (KB 495) .

afgesloten voor 1.1.2004. werknemerslijn

Vermindering van de Tewerkstelling
1521 werkgeversbijdragen voor 2003/2 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

erkende onthaalouders werknemerslijn

Vermindering van de Tewerkstelling
1531 werkgeversbijdragen voor 2003/3 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

kunstenaars werknemerslijn

Langdurig werkzoekenden jonger

dan 25 jaar 312 dagen in periode

van 18 maanden of jonger dan 45

jaar 312 dagen in periode van 18 Tewerkstelling
3200 maanden of 156 dagen in periode 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

van 9 maanden voor de werknemerslijn

werkzoekenden na een sluiting

van een onderneming RVA code

: C1, C20, €25, C30, C34 of C36

Langdurig werkzoekenden jonger .

dang45j 6g24 dagen in perioije \ian . . . Tewerkstelling
3201 36 maanden RVA-codes : C3, C4, 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de )

€26, C31 of C37 werknemerslijn

Langdurig werkzoekenden jonger .

dang45j 9g36 dagenin periotj:le \im . . . Tewerkstelling
3202 54 maanden RVA-codes : C5, C6, 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de )

€27 of €32 werknemerslijn

Langdurig werkzoekenden jonger .

dang45j 1g560 dagenin peri(J)deg . . . Tewerkstelling
3203 van 90 maanden RVA-codes : C7, 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de )

C8, C28 of C33 werknemerslijn

La.ngdurlg wierkzoekende:*n van Tewerkstelling
3210 minstens 45j 156 dagen in 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

periode van 9 maanden RVA-
codes : D1, D13 of D19

werknemerslijn
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INSZ van de
Aantal R
. . . . . . INSZ van de | persoon die Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum maanden .
Code Omschrijving R R . Bedrag .. . vervangen het recht van het Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratie
persoon heeft attest
kost
geopend

Langdurig werkzoekenden van

minstens 45 j - 312 dagen in

periode van 18 maanden of 468 Tewerkstelling
3211 dagen in periode van 27 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

maanden RVA-codes : D3, D4, werknemerslijn

D5, D6, D14, D15, D16, D17 of

D20

Doorstromingsprogramma jonger

dan 25 jaar laaggeschoold Tewerkstelling
3220 minstens 9 maanden uitkeringen 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

of jonger dan 45 jaar minstens 12 werknemerslijn

maanden uitkeringen

Doorstromingsprogramma jonger Tewerkstelling
3221 dan 45j minstens 24 m 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

uitkeringen werknemerslijn

Doorstromingsprogramma Tewerkstelling
3230 minstens 45j minstens 12 m 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

uitkeringen werknemerslijn

Doorstromingsprogramma Tewerkstelling
3231 minstens 45j minstens 24 m 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

uitkeringen werknemerslijn

Sociale Inschakelingseconomie Tewerkstelling
3240 jonger dan 45j312d/18m of 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

156d/9m werknemerslijn

Sociale Inschakelingseconomie Tewerkstelling
3241 jonger dan 45j 624d/36m of 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

312d/18m werknemerslijn

Sociale Inschakelingseconomie Tewerkstelling
3250 minstens 45j 156d/9m 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

werknemerslijn

Jonge werknemers SBO en Tewerkstelling

3410 laaggeschoold 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
werknemerslijn

Jonge werknemers SBO en zeer

laaggeschoold Of SBO en Tewerkstelling
3411 laaggeschoold en mindervalide 2006/2 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

Of SBO en laaggeschoold en van werknemerslijn

buitenlandse afkomst

Jonge werknemers SBO en Tewerkstelling
3412 middengeschoold 2013/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

werknemerslijn




Versie 2013/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 4/4
INSZ van de
Aantal R
. . . . . . INSZ van de | persoon die Herkomst
.. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum maanden .
Code Omschrijving . . . Bedrag .. . vervangen het recht van het Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratie
persoon heeft attest
kost
geopend
Jonge werknemers : tot 31/12 Tewerkstelling
3430 van jaar waarin jongeren 18 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
worden werknemerslijn
Ontslagen werknemers in het
kader van een herstructurering - Tewerkstelling
3600 vermindering van patronale 2004/3 2007/2 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
bijdragen - arbeidsovereenkomst werknemerslijn
afgesloten véo6r 1.1.2007
Ontslagen werknemers in het .
kader van een herstructurering - Tewerkstelling
3601 . X s 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
vermindering van patronale "
- . . werknemerslijn
bijdragen - jonger dan 45 j
Ontslagen werknemers in het .
kader van een herstructurering - Tewerkstelling
3611 . . J 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
vermindering van patronale "
o R R werknemerslijn
bijdragen - minstens 45 j
Opleiders met Tewerkstelling
3612 herstructureringskaart 2010/1 2013/3 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden van de
werknemerslijn
Mentors Tewerkstelling
3800 2010/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden van de
werknemerslijn
Activaplan afgesloten voor
1.1.2004 - bevordering van de .
tewerkstelling van langduri Tewerkstelling
8100 e . gaurie 2003/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
werklozen - preventie en werknemersliin
veiligheidsbeleid - 100% RVA- !
codes: A5, A6, B9 of B10
;Z :gj;‘.rfg ‘;Levg‘;zzkjr‘]de“ Jonger Tewerkstelling
8200 - J. P . 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de
veiligheidsbeleid RVA-codes : werknemersliin
€9, C10, C21 of C22 .
s e
8210 )-p 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel van de

veiligheidsbeleid RVA-codes: D7
of D8

werknemerslijn
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van de codes 842, 843, 872, 873, 874, 879,
880, 881, 882, 884 en 886

0
Type Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie | Gewone bijdrage | # Werknemers | Begindatum | Einddatum
bijdrage geldigheid geldigheid
0 1xx (handarbeiders) 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 | 01/01/9999
0 2xx (hoofdarbeiders) 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 | 01/01/9999
0 3xx (vastbenoemden) 971-974;976 Bijdrage lonen 100% 01/01/2012 01/01/9999
0 6xx (vastbenoemden) 953 - 957 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 | 31/12/2011
0 6xx (vastbenoemden) 971 -976 Bijdrage lonen 100% 01/01/2012 01/01/9999
0 7xx (bijzondere categorieén) met 958 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 | 01/01/9999
uitzondering van de code 741 (kunstenaars)
0 842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)
0 872, 873 en 874 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2012 01/01/9999
bedrijfstoeslag)
0 879, 880, 881, 882, 884 en 886 (werklozen 959 Bijdrage SWT 01/04/2010 | 01/01/9999
met bedrijfstoeslag)
0 8xx (bijzondere bijdragen) met uitzondering Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 | 01/01/9999
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bedrijfstoeslag)

741 (kunstenaars) 958 Bijdrage lonen 108% 01/01/1900 | 01/01/9999
842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)

872, 873 en 874 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2012 | 01/01/9999
bedrijfstoeslag)

879, 880, 881, 882, 884 en 886 (werklozen 959 Bijdrage SWT 01/04/2010 01/01/9999
met bedrijfstoeslag)

842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)

872, 873 en 874 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2012 | 01/01/9999
bedrijfstoeslag)

879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2010 | 01/01/9999
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bedrijfstoeslag)

842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)

872, 873 en 874 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2012 | 01/01/9999
bedrijfstoeslag)

879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2010 | 01/01/9999

842-843 (bijdragen aanvullend
pensioenstelsel - contractanten)

951-952

Bijdrage lonen 100%

01/01/2010

01/01/9999

bedrijfstoeslag)

872, 873 en 874 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2012 | 01/01/9999
bedrijfstoeslag)
879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met 959 Bijdrage SWT 01/04/2010 | 01/01/9999

842-843 (bijdragen aanvullend
pensioenstelsel - contractanten)

951-952

Bijdrage lonen 100%

01/01/2010

01/01/9999
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6 842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)

7 842-843 (bijdragen aanvullend 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
pensioenstelsel - contractanten)

842 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - 951-952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 | 01/01/9999
contractanten)




BLOKNUMMER: 90313

VERSIE: 2013/1 PUBLICATIEDATUM: 28/02/2013

BESCHRIJVING:

"Zone toegevoegd"
INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Tewerkstelling - Inlichtingen
(XML label : Occupationinformations)

Functioneel blok waarmee inlichtingen met betrekking tot een tewerkstelling kunnen worden
aangegeven.

00795 - EXTRA UIT DE HORECA

00893 - TER BESCHIKKING GESTELD PERSONEEL

00794 - MAATREGELEN NON-PROFIT

00812 - UURLOON

00862 - UURLOON IN DUIZENDSTEN VAN EURO

00728 - DATUM WAAROP HET VASTBENOEMDE PERSONEELSLID SINDS ZES MAANDEN OF
MEER ZIEK IS

01010 - AANTAL DAGEN GEWAARBORGD LOON EERSTE WEEK

01011 - BRUTOLOON BETAALD IN GEVAL VAN ZIEKTE

01012 - VRIJSTELLING VAN AANGIFTE VAN GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET
BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR

01013 - VRIJSTELLING - AANVULLEND PENSIOENREGELING

01063 - CONTROLEGEGEVEN - VERPLICHTING

Kardinaliteit O als er geen inlichtingen met betrekking tot de tewerkstelling moeten worden
aangegeven.

Kardinaliteit 1 als er ten minste één inlichting met betrekking tot de tewerkstelling moet worden
aangegeven, vanaf de aangiften van het kwartaal 2/2005.

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 90313-090 B
Fout op volgorde 90313-091 B
Niet toegelaten 90313-146 B
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