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1 Inleiding

Deze inleiding tot het glossarium bespreekt de verschillen tussen de originele aangiften en de
wijzigende aangiften, en de mogelijkheden die er zijn om de gewenste wijzigingen aan te brengen in de

kwartaalaangiften.




2 Structuur van een wijzigende aangifte

De structuur van een wijzigende aangifte is equivalent met de structuur van een originele aangifte met
enkele bijkomende inlichtingen. Aan de hand van deze inlichtingen kunnen de volgende vragen

beantwoord worden:

1) Welk type actie wil de gebruiker ondernemen ?
2) Op welk element wil de gebruiker deze actie ondernemen (er staat) ?
3) Welke is de nieuwe volledige situatie die de gebruiker wenst te registreren voor dit element (moet

worden) ?

2.1 Organisatie van de functionele blokken
Het volgende diagram toont de structuurverschillen tussen een originele aangifte en een wijzigende

aangifte:

Originele aangifte

RSZPPO Tewerkstelling

> Natuurlijke persoon > Werknemerslijn > van de werknemerslijn
In een originele aangifte zijn alle elementen
RSZPPO werkgeversaangifte > Bedriffsvoertuig noodzakelijkerwijze "nieuw".
Er bestaat geen enkele RSZPPO-referentie, en het is overbodig
een actiecode te specificeren, want het gaat altijd om de initiéle
aangifte van de verschillende elementen.
N Bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijke persoon
Laatste situatie van de
werknemerslijn
. . Natuurlijke Werkn.keng.+ Werkg.cat
Wijzigende aangifte persoon - Wijziging + Versienr
a idem origineel + | Werknemerslijn - Wijziging
PP /\é?;iliigummer/ Werknemerslijne- Wijziging - Acti
- - — idem origineel + actiecode
RSZPPO Bedrufsvoertmg - Wijziging
werkgeversaangifte - Wijziging L) _ -Actie ‘
idem origineel + PID / Staving _ idem origineel +
zonder netto te betalen bedrag actiecode / versienummer Laatste situatie van bijdrage niet | |RSzPPO Tewerkstelling van de
gebonden aan natuurlijke persoon werknemerslijn - Wijziging
Werkn.keng. + Werkg.cat. + idem origineel + versienummer
Bijdrage niet gebonden aan Versienr
- een natuurlijke
persoon - Wijziging Bijdrage niet gebonden aan een De structuur van alle andere blokken onder
natuurlijke de werknemerslijn en onder de tewerkstelling
persoon - Wijziging - Actie is strikt identiek aan de structuur gegeven
PID: permanente identificatiecode idem origineel + actiecode in de originele aangifte.

Figuur 1 - Structuurverschillen originele aangifte/wijzigende aangifte




2.2 Gegevens die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften

De volgende tabel bevat de elementen die specifiek zijn voor de wijzigende aangiften. EIk gegeven wordt in detail toegelicht.

Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

RSZPPO werkgeversaangifte —
Wijziging

RSZPPO
werkgeversaangif
te

Idem origineel (behalve

netto te betalen bedrag) +:

- Permanente
identificatiecode van de
werkgeversaangifte

Dit gegeven is onmisbaar.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID* die volgt
op de registratie van een originele aangifte en in de notificaties van
wijziging (DMNO) die volgen op elke wijziging van een aangifte®. Het
wordt bepaald op het moment dat de originele aangifte wordt
geregistreerd, en de waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen.

- Staving Dit gegeven is optioneel en biedt de aangever de gelegenheid om
een globale staving te geven voor de wijzigende aangifte. Het betreft
een vrije tekst van 560 karakters.

Bijdrage niet gebonden aan een - - Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie

natuurlijke persoon - Wijziging van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon » en een
blok « Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon -
Wijziging — Actie » kunnen worden gegroepeerd.
Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte.

Laatste situatie van de bijdrage niet - - Werknemerskengetal Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in

gebonden aan een natuurlijke
persoon

- Werkgeverscategorie

- Versienummer bijdrage
niet gebonden aan een
natuurlijke persoon

het geval van een wijziging of een annulering.

Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de
bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon (categorie en
werknemerskengetal van de bijdrage) die moet worden gewijzigd of
geannuleerd, alsook het laatste door de aangever gekende
versienummer. Het versienummer wordt meegedeeld in de

! Op voorwaarde dat de uitgebreide methode werd gekozen om de wijzigingen uit te voeren. Als de uitgebreide methode niet werd gekozen, dient u de
vereenvoudigde methode te gebruiken om de verschillende permanente identificatiecodes en de versienummers te ontvangen. Hiervoor moet u een
aanvraag tot consultatie doen via het bericht DmfAConsultationRequest. De permanente identificatiecodes en de versienummers worden dan
meegedeeld in het bericht DmfAConsultationAnswer. Voor meer details over de uitgebreide methode en de vereenvoudigde methode kunt u de

testprocedure raadplegen.

% Een aangifte kan uiteraard gewijzigd worden als gevolg van een wijzigende aangifte, maar ook als gevolg van systeemverbeteringen naar aanleiding
van een originele aangifte of een wijzigende aangifte. Verder kunnen ook de agenten en inspecteurs van de RSZPPO wijzigingen aanbrengen.




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

DMFAPID die volgt op de registratie van een originele aangifte

(zie Voetnoot 1 pagina 6) en in de DMNOQ's die volgen op elke
wijziging van een aangifte, ingeval de bijdrage wordt gewijzigd. Een
nieuw versienummer wordt toegekend telkens de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijke persoon - Wijziging -
Actie

Bijdrage niet
gebonden aan
een natuurlijke
persoon

Idem origineel +
- Actiecode wijziging

De mogelijke waarden van de actiecode voor de bijdragen niet

gebonden aan een natuurlijke persoon zijn de volgende:

- 1: bijdrage gewijzigd. De actiecode 1 moet worden gebruikt om
het bedrag van de bijdrage of de berekeningsbasis te wijzigen.
Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijke persoon is verplicht in het geval van een wijziging.
Indien de actiecode 1 wordt gebruikt, wordt de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijke persoon beschouwd als
gewijzigd, alhoewel de gegevens gelijk zijn aan de gegevens in
de laatste situatie bekend bij de RSZPPO.

- 3: bijdrage toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt
wanneer de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
volledig nieuw is voor de aangifte. Dit wil zeggen wanneer het
koppel werknemerskengetal — werkgeverscategorie nog nooit
eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd
geannuleerd.

Alle informatie van de bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijke persoon is verplicht ingeval een nieuwe bijdrage
wordt toegevoegd.

- 0: bijdrage geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt
om de bijdrage te annuleren.

Het bedrag van de bijdrage en de berekeningsbasis zijn niet
verplicht maar de vakgebonden identificatiecodes zijn wel
verplicht (dubbele validering ten opzichte van de « er staat ).

Bedrijfsvoertuig - Wijziging — Actie

Bedrijfsvoertuig

Idem origineel +

- Actiecode - Wijziging

- Versienummer
bedrijfsvoertuig

De mogelijke waarden van de actiecode voor de bedrijfsvoertuigen

zijn de volgende:

- 3:voertuig toegevoegd. De actiecode 3 moet worden gebruikt
wanneer het bedrijfsvoertuig volledig nieuw is voor de aangifte.
Dit wil zeggen wanneer de nummerplaat nog nooit eerder werd
aangegeven, of wanneer ze eerder werd geannuleerd.




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

Het versienummer moet niet worden vermeld. Alle andere
gegevens zijn onmisbaar.

- 0:voertuig geannuleerd. De actiecode 0 moet worden gebruikt
om het bedrijfsvoertuig volledig te annuleren.
Alle gegevens van het voertuig zijn onmisbaar (volgnummer,
nummerplaat, versienummer).
Het volgnummer moet niet noodzakelijk overeenkomen met het
volgnummer dat werd gegeven in de originele aangifte.

Natuurlijke persoon - Wijziging

Natuurlijke
persoon

Idem origineel +

Staving

Deze staving is een vrije tekst van 560 karakters. Zij is optioneel.

Permanente
identificatiecode van de
natuurlijke persoon

Permanente
identificatiecode van de
aangegeven natuurlijke
persoon

Versienummer van de
aangegeven natuurlijke
persoon

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval een natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijke persoon bij de 1le aangifte
van de werknemer, ongeacht het stamnummer en het kwartaal
waarin deze werknemer werd aangegeven. De waarde blijft identiek
doorheen de wijzigingen.

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)
en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijke persoon bij de 1e aangifte
van de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of
wijziging). De waarde blijft identiek doorheen de wijzigingen.

Dit gegeven moet worden vermeld wanneer de wijziging betrekking
heeft op een reeds aangegeven natuurlijke persoon.

Het wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID die volgt
op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6)




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

en in de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte,
ingeval de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een natuurlijke persoon bij de 1e aangifte
van de werknemer in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of
wijziging). Een nieuw versienummer wordt daarna toegekend
telkens de natuurlijke persoon wordt gewijzigd.

Werknemerslijn - Wijziging

Dit blok is een « container » waarmee een blok « Laatste situatie
van de werknemerslijn » en een blok « Werknemerslijn - Wijziging -
Actie » kunnen worden gegroepeerd.

Er bestaat geen equivalent in de originele aangifte.

Laatste situatie van de
werknemerslijn

- Werknemerskengetal

- Werkgeverscategorie

- Versienummer
werknemerslijn

Dit blok bevat de « er staat ». Het moet verplicht gegeven worden in
het geval van een wijziging of een annulering.

Hier worden de vakgebonden identificatiecodes gegeven van de
werknemerslijn (categorie en werknemerskengetal van de
werknemerslijn) die moet worden gewijzigd of geannuleerd, alsook
het laatste door de aangever gekende versienummer. Het
versienummer wordt meegedeeld in de DMFAPID die volgt op de
registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1 pagina 6) en in
de DMNO's die volgen op elke wijziging van een aangifte, ingeval de
werknemerslijn wordt gewijzigd. Een nieuw versienummer wordt
toegekend telkens de werknemerslijn wordt gewijzigd.

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Werknemerslijn

Idem origineel +
Actiecode wijziging

Een werknemerslijn bestaat uit een blok « Werknemerslijn » en een
verzameling van afgeleide blokken (tewerkstellingen, prestaties,
bezoldigingen, bijdragen, verminderingen, enz.).

De mogelijke waarden van de actiecode voor de werknemerslijnen

zijn de volgende:

- 1. werknemerslijn gewijzigd. De actiecode 1 moet worden
gebruikt op de werknemerslijnen om de gegevens van het blok
werknemerslijn te wijzigen (met uitzondering van de
vakgebonden identificatiecodes), of om een afgeleid blok te
wijzigen, te annuleren of toe te voegen.

Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn
zijn verplicht in het geval van een wijziging.

- 3:werknemerslijn toegevoegd. De actiecode 3 moet worden
gebruikt wanneer de werknemerslijn volledig nieuw is voor een
reeds aangegeven natuurlijke persoon. Dit wil zeggen wanneer




Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

het koppel werknemerskengetal — werkgeverscategorie nog
nooit eerder werd aangegeven, of wanneer het eerder werd
geannuleerd. De actiecode 3 moet ook worden gebruikt om
werknemerslijnen aan te geven voor een nieuwe natuurlijke
persoon.
Alle inlichtingen en alle afgeleide blokken van de werknemerslijn
zijn verplicht wanneer een nieuwe werknemerslijn wordt
toegevoegd.

- 0:werknemerslijn geannuleerd. De actiecode 0 moet worden
gebruikt om de werknemerslijn volledig te annuleren.
Alleen het blok werknemerslijn met het werknemerskengetal en
de werkgeverscategorie zijn onmisbaar wanneer een
werknemerslijn wordt geannuleerd. De andere gegevens van
het blok werknemerslijn en de afgeleide blokken zijn optioneel.

- 9:werknemerslijn niet gewijzigd. Om een natuurlijke persoon
met verschillende werknemerslijnen te wijzigen, kan de
aangever kiezen of hij alleen die werknemerslijnen vermeldt
waarop een wijziging betrekking heeft ofwel alle
werknemerslijnen, ook die lijnen die niet gewijzigd worden. Voor
deze laatste is de waarde 9 van toepassing.
Het is echter verboden om alleen ongewijzigde
werknemerslijnen te vermelden voor een natuurlijke persoon.
Een dergelijke situatie leidt tot een blokkerende anomalie.
Wanneer actiecode 9 wordt gebruikt, moeten alle gegevens van
de werknemerslijn en alle afgeleide blokken worden
aangegeven, maar het zijn de bij de RSZPPO geregistreerde
gegevens die zullen worden overgenomen bij de controles van
de aangifte. Als de aangever dus gegevens heeft gewijzigd
onder een werknemerslijn die weergegeven wordt als
« ongewijzigd », dan worden deze wijzigingen niet in
aanmerking genomen.

RSZPPO tewerkstelling van de
werknemerslijn - Wijziging

RSZPPO
tewerkstelling
van de
werknemerslijn

Idem origineel +
Versienummer van de
tewerkstelling van de
werknemerslijn

De tewerkstellingen hebben geen enkel vakgebonden
identificatiegegeven. De tewerkstellingen die moeten worden
gewijzigd, zullen dus duidelijk geidentificeerd kunnen worden op
basis van het versienummer.

Dit gegeven wordt aan de aangever meegedeeld in de DMFAPID
die volgt op de registratie van een originele aangifte (zie Voetnoot 1
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Naam van het blok in de
wijzigende aangifte

Equivalent blok
in het origineel

Gegevens

Gedetailleerde toelichtingen

pagina 6) en in de DMNQO's die volgen op elke wijziging van een
aangifte, ingeval de tewerkstelling wordt gewijzigd.

Het wordt bepaald voor een tewerkstelling bij de 1e aangifte van de
tewerkstelling in een gegeven kwartaalaangifte (origineel of
wijziging). Een nieuw versienummer wordt toegekend telkens de
tewerkstelling wordt gewijzigd.

Als er geen versienummer aanwezig is, zal ervan worden uitgegaan
dat de tewerkstelling nieuw is.
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3 Verwerking van de aangiften

3.1 Wijzigingen op een werknemerslijn

3.1.1 Fusietussen de wijzigende aangifte en de laatste situatie

De structuur van de subboom van de werknemerslijn is identiek aan die in een originele aangifte.

Er is geen enkele actiecode in de verschillende afgeleide blokken. De aangever moet de volledige
nieuwe situatie van zijn werknemerslijn geven. Het systeem vergelijkt dan de verschillen tussen de bij
de RSZ PPO geregistreerde situatie en de gegevens die worden aangegeven.

Hiervoor wordt eerst de volledige laatste situatie van de werknemerslijn opgehaald uit de DB op basis
van het versienummer van de werknemerslijn.

De vergelijking gebeurt blok per blok op basis van de vakgebonden sleutels behalve voor de
tewerkstellingen waarbij de vergelijking gebeurt op basis van het versienummer.

Naargelang het resultaat van de vergelijking tussen de laatste situatie en de aangegeven gegevens in
de wijziging, wordt de waarde van de actiecode van het blok bepaald. Deze waarde wordt vervolgens
vermeld in de DMNO die een overzicht geeft van de geregistreerde wijzigingen. Dit proces waarbij de
gegevens worden vergeleken en de actiecode wordt bepaald, wordt de « fusie » genoemd.

Verschillende gevallen zijn mogelijk:

1 - Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het actief is in
de laatste situatie (actie <> 0 annulatie), dan worden alle zones van het blok een voor een
vergeleken.

A - Als er ten minste één zone met een verschillende waarde is, dan wordt het blok beschouwd
als gewijzigd. Het krijgt een actiecode 1, en alle gegevens van de laatste situatie worden
vervangen door de aangegeven nieuwe waarden.

B - Als geen enkele zone gewijzigd is, is het blok niet veranderd en blijft de actiecode
onveranderd. In dit geval zal de DMNO een actiecode 9 vermelden voor de actieve blokken die
niet werden gewijzigd.

2 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte, en
als het actief is in de laatste situatie, dan wordt het blok beschouwd als geannuleerd. De actiecode
van het blok wordt dan op 0 gezet. Concreet betekent dit dat als de aangever een blok van de
werknemerslijn « vergeet » te vermelden, dit blok zal worden geannuleerd door het systeem.

3 - Als een blok niet bestaat in de laatste situatie en wel in de wijzigende aangifte, dan wordt het
beschouwd als toegevoegd. Het blok wordt dus toegevoegd in de werknemerslijn met alle aangegeven
waarden en de actiecode wordt op 3 gezet.

4 - Als een blok bestaat in de laatste situatie en in de wijzigende aangifte, en als het in de laatste
situatie geannuleerd is (actie = 0), dan wordt het blok beschouwd als gereactiveerd. Het krijgt dan de
actiecode 5, en alle waarden van de laatste situatie worden vervangen door de aangegeven nieuwe
waarden.

5 - Als een blok bestaat in de laatste situatie maar niet aanwezig is in de wijzigende aangifte, en
als het in de laatste situatie geannuleerd is, dan wordt op dit blok geen enkele actie doorgevoerd. Dit
blok blijft geannuleerd en de actiecode wordt niet veranderd. Dit blok zal echter niet voorkomen in de
DMNO.
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3.1.2 Vergelijkingssleutels

Blok Vergelijkingssleutel

RSZPPO tewerkstelling van de werknemerslijn | Versienummer van de tewerkstelling
- Wijziging

Prestatie Prestatiecode

Bezoldiging Bezoldigingscode, Frequentie in maanden van
de betaling van de premie + Percentage van de
bezoldiging op jaarbasis

Gegevens van de tewerkstelling met Datum begin - Gegevens van de

betrekking tot de overheidssector tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector, Type van de instelling van
de overheidssector, Personeelscategorie
van de overheidssector, Aard van de dienst,
Aard van de functie

Baremieke wedde Datum begin - Baremieke wedde, Datum
van ranginneming in de geldelijke
anciénniteit, Referentie van de baremieke
wedde

Weddebijslag Datum begin — Weddebijslag, Referentie
van de weddebijslag

Tewerkstelling - Inlichtingen Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn Werknemerskengetal bijdrage, Type Bijdrage

Vermindering werknemerslijn Verminderingscode

Vermindering tewerkstelling Verminderingscode

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Bijdrage werknemer-student Geen sleutel, er mag slechts één enkel blok
van dit type zijn.

Aanvullende vergoeding Notie werkgever, Nummer van paritair comité,

NACE-Code, Notie type akkoord van de
aanvullende vergoeding, Notie halftijdse
loopbaanonderbreking of halftijds
brugpensioen, Notie vrijstelling van prestaties,
Notie conforme vervanging

Aanvullende vergoeding - Bijdrage Werknemerskengetal bijdrage, Type Bijdrage,
Notie aanpassing bedrag van de aanvullende
vergoeding of de sociale uitkering, volgnummer
bijdrage

Belangrijke opmerking voor het blok Tewerkstelling

Dit blok is het enige waarvoor er geen enkele vakgebonden sleutel bestaat waarmee het verband kan
worden gelegd tussen de laatste situatie en de wijzigende aangifte. Daarom werd de zone
Versienummer van de tewerkstelling toegevoegd.

Om een tewerkstelling te wijzigen, moet de gebruiker dus verplicht de waarde van het versienummer
geven die overeenstemt met de tewerkstelling die hij wil wijzigen.

Om een tewerkstelling met haar prestaties, haar bezoldigingen en haar verminderingen te annuleren,
volstaat het de tewerkstelling niet te vermelden.
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Om een nieuwe tewerkstelling toe te voegen, moet de tewerkstelling worden aangegeven zonder een
versienummer te vermelden.

AANDACHT: Als een tewerkstelling wordt gegeven zonder versienummer, dan wordt zij beschouwd als
nieuw, en wordt zij dus toegevoegd, ook al zijn alle waarden identiek aan een reeds bestaande

tewerkstelling.
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3.1.3 Grafische voorstelling van de fusie

Wijzigende aangifte

Laatste situatie bij de RSZPPO

Resultaat van de fusie in de DMNO

Werknemerslijn
Wijziging - actie
actie 1

> Tewerkstelling 1
versienummer 123

Werknemerslijn

Prestatie 1

] code 01

Aantal dagen 5000

Prestatie 2
—P! code 02
Aantal dagen 1000
Bezoldiging 1
) code 101
bezoldiging 10.000
' Tewerkstelling 2
geen versienummer
Prestatie 1
code 01

Aantal dagen 300

Bezoldiging 1
code 130
bezoldiging 500

Bijdrage

—p] code 101

bedrag 1000

Bijdrage

—p] code 866
bedrag 500

Vermindering

)] code 1105
bedrag 300

Werknemerslijn

' Tewerkstelling 1
¥l versienummer 123
Prestatie 1
—> code 01
Aantal dagen 6000
Prestatie 2
code 02
—> Aantal dagen 2000
(geannuleerd)
Bezoldiging 1
—_— codel30
bezoldiging 10.000
Tewerkstelling 2
—> versienummer 234
Prestatie 1
P> code 01
Aantal dagen 500
Bezoldiging 1
P> code 130
bezoldiging 300
Bijdrage
> code 101
bedrag 1000
Bijdrage
) code 113
bedrag 500
(geannuleerd)

actie 6
Tewerkstelling 1
Oud versienummer 123
> Nieuw versienummer 456
actie 6
Prestatie 1
> code 01
Aantal dagen 5000
actie 1
Prestatie 2
> code 02
Aantal dagen 1000
actie 5
Bezoldiging 1
> code 130
bezoldiging 10.000
actie 0
Bezoldiging 2
> code 101
bezoldiging 10.000
actie 3
Tewerkstelling 2
Oud versienummer 234
_’ Nieuw versienummer 567
actie 0
Prestatie 1
code 01
Aantal dagen 500
actie 0
Bezoldiging 1
code 130
bezoldiging 300
actie 0
Tewerkstelling 3
P| versienummer 789
actie 3
Bijdrage Prestatie 1
code 101 o code 01
> bedrag 1000 L Aantal dagen 300
actie 9 actie 3
Bijdrage Bezoldiging 1
code 856 g code 130
> bedrag 500 L bezoldiging 500
actie 3 actie 3
Vermindering
> code 1105
bedrag 300
actie 3

Figuur 2 - Grafische voorstelling van de fusie

Deze grafische voorstelling illustreert een fusie-voorbeeld op een werknemerslijn en toont de
actiecodes die verwacht kunnen worden in de DMNO in functie van wat wordt aangegeven en de
laatste situatie die geregistreerd is bij de RSZPPO.
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3.2 Actiecodes vermeld in de DMNO als gevolg van een wijzigende
aangifte

Waarde Beschrijving

0 Het functioneel blok is geannuleerd.

1 Functionele gegevens® van het blok zijn gewijzigd.

Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden

uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom, en ongeacht of er op
het betrokken blok al dan niet informatie voor intern gebruik van de RSZ
PPO werd toegevoegd. (zie actiecode 6).

3 Het functioneel blok werd toegevoegd door een wijzigende aangifte of
door een systeemverbetering.

5 Het functioneel blok werd gereactiveerd. Het was geannuleerd in de
laatste situatie en het is aanwezig in de wijzigende aangifte. De
reactivering is alleen mogelijk voor de afgeleide blokken van een
werknemerslijn.

6 Geeft aan dat gegevens van het functioneel blok voor intern gebruik van
de RSZPPO werden toegevoegd, zonder dat er functionele gegevens
werden gewijzigd.

Deze waarde wordt dan gebruikt ongeacht de bewerkingen die werden
uitgevoerd in blokken van de eventuele subboom.

7 Geeft aan dat de subboom werd gewijzigd (blok geannuleerd,
toegevoegd, of gewijzigd qua functionele gegevens, ofwel gegevens voor
intern gebruik van de RSZPPO toegevoegd op een afgeleid blok), terwijl
het functioneel blok zelf niet werd gewijzigd of niet werd verrijkt met
gegevens voor extern gebruik.

9 Geeft aan dat het blok niet gewijzigd is, en dat niets in de subboom werd
gewijzigd.

% Met functioneel gegeven bedoelen wij een gegeven dat deel uitmaakt van het glossarium dat
gepubliceerd is op het portaal.
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3.3 Vakgebonden identificatiecodes wijzigen

Voor de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijke persoon en de werknemerslijnen is het verboden
de actiecode 1 te gebruiken om het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie te wijzigen.

Indien nodig moet de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon of de aangegeven
werknemerslijn geannuleerd worden, en moet een nieuwe bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke
persoon of een nieuwe werknemerslijn aangemaakt worden. Het aangemaakte blok zal de nieuwe
waarden voor het werknemerskengetal of de werkgeverscategorie bevatten.

Wat de werknemerslijnen betreft, zijn de geannuleerde werknemerslijn en de nieuwe werknemerslijn
verbonden met één en dezelfde natuurlijke persoon binnen de wijzigende aangifte.

Wat de bijdragen niet gebonden aan een natuurlijke persoon betreft, is er geen enkel verband tussen
de twee bijdragen.

Voor de bedrijffsvoertuigen is het verboden de actiecode 1 te gebruiken om de nummerplaat te wijzigen.
Aangezien dit het enige vakgebonden gegeven van het blok is, is het formeel verboden de actiecode 1
te gebruiken voor dit blok.

Het bedrijfsvoertuig waarvan de nummerplaat moet worden gewijzigd, dient indien nodig geannuleerd
te worden en er moet een nieuw bedrijfsvoertuig aangemaakt worden met de nieuwe gewenste waarde
voor de nummerplaat.
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4 Voorbeelden van wijzigende aangiften

4.1 Werknemerslijn

41.1

Een gegeven van het blok werknemerslijn wijzigen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID  + staving
Natuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie w erknemerslijn
Categorie - w erknemerskengetal + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng + gegevens + Actiecode - wijziging =1

RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging
Tew erkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code +gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 3 — Wijziging van een gegeven van het blok werknemerslijn
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4.1.2

Een bijdrage en een bezoldiging wij

zigen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving

Natuurlijke persoon - Wijziging

Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie w erknemerslijn
Categorie - w erknemerskengetal + versienummer

Werknemerslijn

- Wijziging - Actie

Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =1
RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging
Tew erkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % +  gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage +  gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 4 — Wijziging van een bezoldiging en een bijdrage
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4.1.3 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging schrappen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving
Natuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie w erknemerslijn
|Categorie - w erknemerskengetal + versienummer

\Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging = 1

RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging
Tew erkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage +  gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 5 — Schrapping van een bezoldiging en wijziging van een bijdrage

In dit voorbeeld wordt de geannuleerde bezoldiging gewoon niet meer vermeld. De annulering wordt
voorgesteld door een rode ruimte, maar het blok maakt geen deel meer uit van de werknemerslijn en
wordt niet vermeld in de wijzigende aangifte. De actiecode — wijziging op het niveau van de
werknemerslijn blijft 1, want de werknemerslijn is « gewijzigd ». Bij de fusie zal de actiecode van het
blok werknemerslijn worden geévalueerd overeenkomstig de principes die worden beschreven in
hoofdstuk 3.
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4.1.4 Een bijdrage wijzigen en een bezoldiging toevoegen op een bestaande tewerkstelling

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID + staving
Natuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer +  INSZ +gegevens -+ NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie w erknemerslijn
Categorie - w erknemerskengetal + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =1

RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging
Tew erkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code +gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage +  gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 6 — Toevoeging van een bezoldiging op een bestaande tewerkstelling en wijziging van
een bijdrage

In dit voorbeeld is de bezoldiging gewoon toegevoegd in een bestaande tewerkstelling met het
gespecificeerde versienummer. De creatie wordt weergegeven in het blauw. In de database bestaat er
geen enkele bezoldiging met dezelfde vakgebonden identificatiecodes.
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4.1.5 Een bijdrage wijzigen en een nieuwe tewerkstelling toevoegen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer  + EDPID + staving

Natuurlike persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving

\Werknemersliin - Wijziging

Laatste situatie w erknemersliin
Categorie - w erknemerskengetal ~ + versienummer

Werknemersliin - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng + gegevens + Actiecode - wijziging = 1

RSZPPO Tew erkstelling w erknemersliin - Wijziging
Tew erkstelingsnummer + gegevens  + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Biidrage voor de w erknemersliin
\Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels

Gew i'|z iide ieievens

Figuur 7 — Toevoeging van een nieuwe tewerkstelling en wijziging van een bijdrage
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4.1.6 Een bestaande tewerkstelling wijzigen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID + staving
Natuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie w erknemerslijn

Categorie - w erknemerskengetal + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Categorie - w erknemerskng + 'gegevens =+ Actiecode - wijziging =1
RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging
Tew erkstellingsnummer + gegevens + versienummer

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code +gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 8 — Wijziging van een bestaande tewerkstelling
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4.1.7 Een werknemerslijn annuleren

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID  + staving

Natuurlijke persoon - Wijziging

Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging
Laatste situatie w erknemerslijn
Categorie - w erknemerskengetal + versienummer
Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 9 — Annulering van een werknemerslijn
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4.1.8 Een werknemerslijn aanmaken voor een reeds aangegeven natuurlijke persoon

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving
Natuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging
Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng + gegevens + Actiecode - wijziging = 3
RSZPPO tew erkstelling van de w erknemerslijn - Wijziging

Tew erkstellingnummer + gegevens

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code +gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels
Figuur 10 — Aanmaken van een werknemerslijn voor een reeds aangegeven natuurlijke persoon

Let hier op de actiecode 3, de aanwezigheid van de PID’s en versienummer in het blok « Natuurlijke
persoon — Wijziging », en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de werknemerslijn ».
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4.1.9 Annuleren / Aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen »

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID  + staving
Natuurlike persoon - Wijziging
Volgnummer + INSZ + gegevens + NPPID + DNPID + versienummer + staving
Werknemerslijn - Wijziging
Laatste situatie w erknemerslijn
Categorie - w erknemerskengetal + versienummer
Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =0
Werknemerslijn - Wijziging
Werknemerslijn - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging = 3
RSZPPO Tew erkstelling w erknemerslijn - Wijziging

Tew erkstellingsnummer + gegevens

Tew erkstelling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code +gegevens

Bezoldiging van de tew erkstelling w erknemerslijn
Volgnr. + code + frequentie + % + gegevens

Gevraagde vermindering voor de tew erkstelling w knlijn
Verminderingscode + gegevens

Gevraagde vermindering voor de w erknemerslijn
Verminderingscode + Gegevens

Bijdrage voor de w erknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 11 — Annuleren / aanmaken met de bedoeling een werknemerskengetal te « wijzigen »

Om een vakgebonden identificatiecode van een werknemerslijn te wijzigen, moet de oude lijn
geannuleerd worden en moet een nieuwe werknemerslijn met de gewenste waarden worden
aangemaakt.

De twee werknemerslijnen worden aangegeven onder één en dezelfde natuurlijke persoon.
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4.1.10 De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd)

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - uniek onderneming snummer +EDPID +staving

|INatuurlijke persoon - Wijziging
Volgnummer +  INSZ +gegevens +NPPID + DNPID + versienummer +staving

Werknemerslijn - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 1- werknemerskengetal + versienummer

Werknemerslijn - Wijziging - Actie

Categorie 1- werknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =1
RSZPPO Tewerkstelling werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer +gegevens + versienummer

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr.+ code +gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code +frequentie + % +gegevens

Gevraagde vermindering voor de werknemerslijn
Verminderingscode  +Gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage +gegevens

Werknemersliin - Wijziging

Laatste situatie werknemerslijn
Categorie 2 - werknemerskengetal +versienummer

Werknemersﬂni - Wijziging - Actie

Categorie 2 - werknemerskng +gegevens + Actiecode - wijziging =9
RSZPPO Tewerkstelling van de werknemerslijn - Wijziging
Tewerkstellingsnummer +gegevens + versienummer

|Tewerkste|ling - Informatie
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr.+ code +gegevens

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Volgnr. + code +frequentie + % +gegevens

Bijdrage voor de werknemerslijn
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage +gegevens

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 12 — De actiecode 9 gebruiken (niet gewijzigd)

De aangever kan ofwel de ongewijzigde werknemerslijn aangeven, ofwel ze niet vermelden in de
wijzigende aangifte. In beide gevallen recupereert het systeem de ongewijzigde werknemerslijn in de
database van de RSZPPO.

27



4.2 Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

4.2.1 Wijzigen

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging

|Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
|Categorie - w erknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon + versienr.

[Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging - Actie
Categorie - w erknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
Gegevens + Actiecode - Wijziging = 1

Functionele sleutels
Technische sleutels
Gew ijzigde gegevens

Figuur 13 — Wijziging van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

4.2.2 Annuleren

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging

|Laatste situatie biidrage niet gebonden aan een natuurlike persoon
|Categorie - w erknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon + versienr.

[Biidrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging - Actie
|Categorie - w erknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
|Actiecode - Wijziging = 0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 14 — Annulering van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

Voor de annulering zijn de gegevens van de bijdrage niet verplicht. Zij worden dus niet vermeld in dit
schema. De vakgebonden identificatiecodes (werknemerskengetal en werkgeverscategorie) zijn
daarentegen wel verplicht.
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4.2.3

Aanmaken

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer +EDPID  + staving
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging - Actie
lCategorie - w erknemerskengetal bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
|Gegevens + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 15 — Aanmaken van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

Let hier op de actiecode 3, en de afwezigheid van het blok « laatste situatie van de bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijke persoon ».

4.2.4 Annuleren /aanmaken met de bedoeling een werkgeverscategorie te « wijzigen »

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kw artaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID  + staving
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging

Laatste situatie bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
|Categorie 952 - w erknemerskengetal 861 + versienummer

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging - Actie
|Categorie 952 - w erknemerskengetal 861
[Actiecode - Wijziging = 0

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon - Wijziging - Actie
|Categorie 951 - w erknemerskengetal 861
|Gegevens + Actiecode - Wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 16 — Wijziging van de werkgeverscategorie van een bijdrage niet gebonden aan een

natuurlijke persoon

Om een vakgebonden identificatiecode van een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon te
wijzigen, moet de oude bijdrage geannuleerd worden en moet een nieuwe bijdrage met de gewenste
waarden worden aangemaakt.
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4.3 Bedrijfsvoertuig

4.3.1 Aanmaken

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer. + nummerplaat + Actiecode - wijziging = 3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 17 — Aanmaken van een bedrijfsvoertuig

Om een bedrijffsvoertuig aan te maken, moet het versienummer niet vermeld worden.

4.3.2 Annuleren

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer + nummerplaat + versienummer + Actiecode - wijziging =0

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 18 — Annulering van een bedrijfsvoertuig

4.3.3 Annuleren / aanmaken met de bedoeling een nummerplaat te « wijzigen »

RSZPPO Werkgeversaangifte - Wijziging
Inschrijvingsnummer - kwartaal - uniek ondernemingsnummer + EDPID + staving

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 1 + nummerplaat ABC123 + versienummer + Actiecode - wijziging =0

Bedrijfsvoertuig - Wijziging - Actie
Volgnummer 2 + nummerplaat DEF456 + Actiecode - wijziging =3

Functionele sleutels
Technische sleutels

Figuur 19 — Annuleren / Aanmaken van een bedrijfsvoertuig met de bedoeling een nummerplaat
te “wijzigen”
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ZONENUMMER: 00085 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
(XML label : ContributionAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90001; 90337
Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Bedrag van de verschuldigde bijdrage voor deze werknemerslijn of voor deze aanvullende
vergoeding.

TOEGELATEN DOMEIN: [0;99999999999].

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het werknemerskengetal = 856

FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet numeriek 00085-002 B
Te groot bedrag 00085-045 NP
Bedrag niet hoog genoeg 00085-046 NP
Fout op kardinaliteit 00085-090 B
Fout op volgorde 00085-091 B
Foutieve lengte 00085-093 B
Niet toegelaten 00085-146 B
Het bedrag stemt niet overeen met het geproratiseerde minimumbedrag 00085-382 P




ZONENUMMER: 00815 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

NOTIE WERKGEVER
(XML label : EmployerNotion)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: Voor de RSZ, als de aangifte niet wordt gedaan door de werkgever, maar door een derde:
RSZ-nummer of ondernemingsnummer van de werkgever waarvoor de derde de aangifte
doet.

Voor de RSZPPO, als de aangifte niet wordt gedaan door de werkgever, maar door een
derde: ondernemingsnummer van de werkgever waarvoor de derde de aangifte doet.
Alleen het ondernemingsnummer of de waarde 0 mag worden opgegeven.

TOEGELATEN DOMEIN: Als de aangifte wordt gedaan door een derde (type debiteur = 2, 3 of 5): getal van 11 cijfers
waarvan de eerste positie weergeeft of het om een RSZ-nummer gaat of om een
ondernemingsnummer.

Indien de notie werkgever een RSZ-nummer weergeeft, moeten de twee eerste
posities gelijk zijn aan 0 en hernemen de posities 3 t.e.m. 11 het RSZ-nummer (zie zone
00011) waarvoor de aangifte werd gedaan.

Indien de notie werkgever een ondernemingsnummer weergeeft, moet de eerste
positie gelijk zijn aan 1 en hernemen de posities 2 t.e.m.11 het ondernemingsnummer (zie
zone 00014) waarvoor de aangifte werd gedaan.

Indien de aangifte niet wordt gedaan door een derde (type debiteur 0, 1 of 4) moet de notie
werkgever op de waarde O gezet worden.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT: 0 (voor de RSZ en de RSZPPO)

of OONNNNNNNCC waar NNNNNNN is het RSZ-nummer en CC is het controlegetal (enkel
voor de RSZ)

of INNNNNNNNCC waar NNNNNNNN is het bedrijfsnummer en CC is het controlegetal (voor
de RSZ en de RSZPPO)

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00815-001 B
Niet numeriek 00815-002 B
Ongeldig 00815-003 B
Ongeldig controlegetal 00815-004 B
Niet in het toegelaten domein 00815-008 B
Fout op kardinaliteit 00815-090 B
Fout op volgorde 00815-091 B
Foutieve lengte 00815-093 B
Niet toegelaten 00815-146 B
De meegedeelde werkgever moet verschillend zijn van de aangever 00815-383 B




ZONENUMMER: 00960 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

NOTIE TOEPASSING VAN DE DREMPEL
(XML label : FloorApplicationNotion)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337
Xml label(s): ComplindemnityContribution

Notie die aangeeft of het persoonlijk deel werd verminderd zodat het bedrag dat de persoon
ontvangt niet daalt onder de drempel die werd vastgelegd op basis van de gezinssituatie en,
waarbij vanaf 4/2010 kan worden opgenomen welke drempel werd toegepast wanneer de
inhouding werd beperkt.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

0 = de drempel wordt niet toegepast
1 = de drempel wordt toegepast

Vanaf de aangiften van 4/2010:

0 = de drempel wordt niet toegepast

1 = de drempel voltijds met gezinslast wordt toegepast

2 = de drempel voltijds zonder gezinslast wordt toegepast

3 = de drempel halftijds met gezinslast wordt toegepast

4 = de drempel halftijds zonder gezinslast wordt toegepast
Voor de RSZPPO zijn alleen de waarden 0, 1 en 2 toegelaten.

Numeriek
1
Facultatief

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet numeriek 00960-002 B
Niet in het toegelaten domein 00960-008 B
Niet van toepassing 00960-053 NP
Fout op kardinaliteit 00960-090 B
Fout op volgorde 00960-091 B
Foutieve lengte 00960-093 B
Niet toegelaten 00960-146 B
Onverenigbaar met het RVA bestand 00960-276 NP




ZONENUMMER: 00961

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

TYPE VAN DE INSTELLING VAN DE OVERHEIDSSECTOR

(XML label : PublicSectorinstitutionType)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

BESCHRIJVING: Code die aanduidt tot welk beleidsniveau de werknemer behoort.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 42 - Nomenclatuur van de types van instellingen van de overheidssector voor de
lijst met de toegelaten waarden voor het beleidsniveau.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00961-001 B
Niet numeriek 00961-002 B
Niet in het toegelaten domein 00961-008 B
Foutieve lengte 00961-093 B
Niet toegelaten 00961-146 B
Fout op kardinaliteit 00961-090 B
Fout op volgorde 00961-091 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00961-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00961-380 NP




ZONENUMMER: 00962 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

PERSONEELSCATEGORIE VAN DE OVERHEIDSSECTOR
(XML label : PublicSectorPersonnelCategory)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

BESCHRIJVING: Code die aanduidt tot welke personeelscategorie de werknemer behoort voor het in
aanmerking nemen van de diensten in de berekening van het rustpensioen (tantieme).

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 43 - Nomenclatuur van de personeelscategorieén van de overheidssector voor de
lijst met de toegelaten waarden voor de personeelscategorie.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00962-001 B
Niet numeriek 00962-002 B
Niet in het toegelaten domein 00962-008 B
Foutieve lengte 00962-093 B
Niet toegelaten 00962-146 B
Fout op kardinaliteit 00962-090 B
Fout op volgorde 00962-091 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00962-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00962-380 NP




ZONENUMMER: 00963

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

GRAAD- OF FUNCTIEBENAMING
(XML label : GradeOrFunction)

FUNCTIONEEL BLOK:
Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

BESCHRIJVING: Tekst die ofwel de graad van de werknemer vermeldt ofwel de functie die hij uitoefent

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 100

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00963-001 NP
Foutieve lengte 00963-093 B
Niet toegelaten 00963-146 B
Fout op kardinaliteit 00963-090 B
Fout op volgorde 00963-091 B




ZONENUMMER: 00964

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

DATUM BEGIN - GEGEVE

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

NS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR
(XML label : OccupationPSDStartDate)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de tewerkstelling met
betrekking tot de overheidssector betrekking hebben. Indien die gegevens niet werden
gewijzigd sinds de indiensttreding van de werknemer bij de werkgever, dan stemt die datum
overeen met de datum van indiensttreding bij de werkgever.

Indien die gegevens werden gewijzigd (bijvoorbeeld: de graad werd gewijzigd, de aard van de
functie is veranderd, enz.), dan stemt de begindatum overeen met het begin van de periode
waarop de nieuwe gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
betrekking hebben.

Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte]

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00964-001 B
Ongeldig 00964-003 B
Niet in het toegelaten domein 00964-008 B
Foutieve lengte 00964-093 B
Niet toegelaten 00964-146 B
Fout op kardinaliteit 00964-090 B
Fout op volgorde 00964-091 B
Begindatum groter dan begindatum van het ouderblok 00964-388 NP




ZONENUMMER: 00965

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

DATUM EIND - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

(XML label : OccupationPSDEndDate)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de tewerkstelling met betrekking
tot de overheidssector betrekking hebben.

Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan
wordt die datum niet ingevuld.

Indien het einde van die periode het einde van het dienstverband tussen de werknemer en de
werkgever impliceert, dan komt deze datum overeen met de datum van uitdiensttreding bij de
werkgever.

De einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
is kleiner dan of gelijk aan de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) waarvan
de lijn "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" afhangt.

Als de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) niet ingevuld is (niet aanwezig),
dan moet de einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector kleiner zijn dan of gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de periode waarop de gegevens overheidssector betrekking hebben eindigt in
de loop van het kwartaal van de aangifte.

Verplicht indien de lijn "Gegevens met betrekking tot de overheidssector" aanwezig is en de
zone "Reden van het einde van de statutaire relatie” van die lijn ingevuld is. Dit betreft alleen
de statutaire werknemers.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00965-001 B
Ongeldig 00965-003 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00965-014 B
Niet in het toegelaten domein 00965-008 B
Foutieve lengte 00965-093 B
Niet toegelaten 00965-146 B
Fout op kardinaliteit 00965-090 B
Fout op volgorde 00965-091 B
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok 00965-392 NP




ZONENUMMER: 00966

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

(XML label : OfficialLanguage)

TAALROL

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

BESCHRIJVING: Code die aanduidt tot welke taalrol de werknemer behoort
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = Nederlands

2 = Frans

3 = Duits

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00966-001 B
Niet numeriek 00966-002 B
Niet in het toegelaten domein 00966-008 B
Foutieve lengte 00966-093 B
Niet toegelaten 00966-146 B
Fout op kardinaliteit 00966-090 B
Fout op volgorde 00966-091 B




ZONENUMMER: 00967 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

AARD VAN DE DIENST
(XML label : AssignmentType)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

BESCHRIJVING: Code die voor de werknemer titularis van een betrekking - vermeld in de tabel bij de wet van
21/07/1844 - aanduidt of hij al dan niet in actieve dienst is.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = binnendienst
1 = actieve dienst

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00967-001 B
Niet numeriek 00967-002 B
Niet in het toegelaten domein 00967-008 B
Foutieve lengte 00967-093 B
Niet toegelaten 00967-146 B
Fout op kardinaliteit 00967-090 B
Fout op volgorde 00967-091 B
Onverenigbaar met de personeelscategorie 00967-381 B




ZONENUMMER: 00968

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AARD VAN DE FUNCTIE
(XML label : FunctionNature)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData
Code die de aard aanduidt van de door de werknemer uitgeoefende functie.

1 = hoofdambt
2 = bijbetrekking
3 = bijbetrekking in het onderwijs met beperkt leerplan

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00968-001 B
Niet numeriek 00968-002 B
Niet in het toegelaten domein 00968-008 B
Foutieve lengte 00968-093 B
Niet toegelaten 00968-146 B
Fout op kardinaliteit 00968-090 B
Fout op volgorde 00968-091 B




ZONENUMMER: 00969 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REDEN VAN HET EINDE VAN DE STATUTAIRE RELATIE
(XML label : StatutoryRelationEndReason)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Code die voor een vast benoemde of een daarmee gelijkgestelde werknemer aanduidt op
welke wijze het statutair verband met de werkgever werd beéindigd.

1 = pensioen

2 = vrijwillig vertrek

3 = ontslag opgelegd door de werkgever
4 = overlijden

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de statutaire relatie eindigt.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet in het toegelaten domein 00969-008 B
Foutieve lengte 00969-093 B
Niet toegelaten 00969-146 B
Fout op kardinaliteit 00969-090 B
Fout op volgorde 00969-091 B
Niet numeriek 00969-002 B
Niet aanwezig 00969-001 NP




ZONENUMMER: 00970

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM BEGIN - BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryStartDate)

Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de baremieke wedde

betrekking hebben.

Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte]

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00970-001 B
Ongeldig 00970-003 B
Niet in het toegelaten domein 00970-008 B
Foutieve lengte 00970-093 B
Niet toegelaten 00970-146 B
Fout op kardinaliteit 00970-090 B
Fout op volgorde 00970-091 B
Begindatum groter dan begindatum van het ouderblok 00970-388 NP




ZONENUMMER: 00971

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryEndDate)

Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de baremieke wedde betrekking
hebben. Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal,
dan wordt die datum niet ingevuld.

De einddatum van de baremieke wedde is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de lijn
"Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" waarvan de lijn
"Baremieke wedde" afhangt.

Als de einddatum van de lijn "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector" niet ingevuld is (niet aanwezig), dan moet de einddatum van de baremieke
wedde Kleiner zijn dan of gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de toestand waarop de wedde betrekking heeft eindigt.
JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Ongeldig 00971-003 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00971-014 B
Niet in het toegelaten domein 00971-008 B
Foutieve lengte 00971-093 B
Niet toegelaten 00971-146 B
Fout op kardinaliteit 00971-090 B
Fout op volgorde 00971-091 B
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok 00971-392 NP




ZONENUMMER: 00972

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIENNITEIT

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

(XML label : PecuniarySeniorityStartDate)

Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary

Dit is de datum, uitgedrukt in jaar en maand, vanaf wanneer de door de werknemer
opgebouwde geldelijke anciénniteit telt zonder onderbreking. De geldelijke anciénniteit laat toe
om de trap van de weddeschaal te bepalen waarmee de basiswedde van de werknemer
overeenstemt. De datum van ranginneming wijzigt enkel wanneer de geldelijke anciénniteit
van de werknemer opnieuw moet worden berekend.

Geldelijke anciénniteit.

Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte en laatste maand van
het kalenderkwartaal].

Om aan te duiden dat de geldelijke anciénniteit niet van toepassing is, zal men "9999-12"
opgeven.

Alfanumeriek

7

Onmisbaar
JJJI-MM

.JJJJis het jaar

. MM is de maand

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00972-001 B
Ongeldig 00972-003 B
Niet in het toegelaten domein 00972-008 B
Foutieve lengte 00972-093 B
Niet toegelaten 00972-146 B
Fout op kardinaliteit 00972-090 B
Fout op volgorde 00972-091 B




ZONENUMMER: 00973

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL
(XML label : SalaryScaleReference)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary
BESCHRIJVING: Dit is de referentie naar een unieke weddeschaal bij iedere werkgever van de

overheidssector.

TOEGELATEN DOMEIN: Getal door de PDOS toegekend en aan de werkgever medegedeeld.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 12

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00973-001 B
Niet numeriek 00973-002 B
Foutieve lengte 00973-093 B
Niet toegelaten 00973-146 B
Fout op kardinaliteit 00973-090 B
Fout op volgorde 00973-091 B
Ongeldig controlegetal 00973-004 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00973-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00973-380 NP




ZONENUMMER: 00974

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEDRAG VAN DE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryAmount)

Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary

Baremieke wedde (gekoppeld aan de spilindex 138,01) waarop de werknemer, rekening
houdend met zijn geldelijke anciénniteit, recht heeft of recht zou hebben indien hij in dienst
was gebleven.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00974-001 B
Niet numeriek 00974-002 B
Niet in het toegelaten domein 00974-008 B
Foutieve lengte 00974-093 B
Niet toegelaten 00974-146 B
Fout op kardinaliteit 00974-090 B
Fout op volgorde 00974-091 B




ZONENUMMER: 00975

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL UREN PER WEEK
(XML label : WeekHoursNbr)

Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary

Dit is het aantal uren op basis van het welke de wedde van de werknemer berekend wordt of,
als die werknemer een afwezigheid geniet, op basis van het welke zijn wedde zou berekend
worden als hij die afwezigheid niet zou genieten.

De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Geheel getal gelegen tussen [0;4800].
Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt in de vorm: 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt in de vorm: 3800

Numeriek

4

Verplicht indien er meerdere gelijktijdige weddelijnen zijn, m.a.w. indien die lijnen een
gemeenschappelijke periode in het kwartaal dekken.

Verplicht indien het "Type arbeidsovereenkomst" (00050) deeltijds is en een "Maatregel tot
reorganisatie van de arbeidstijd" (00051) aanwezig is.

Verplicht indien het "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" (00976) ingevuld is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00975-001 B
Niet numeriek 00975-002 B
Niet in het toegelaten domein 00975-008 B
Foutieve lengte 00975-093 B
Niet toegelaten 00975-146 B
Fout op kardinaliteit 00975-090 B
Fout op volgorde 00975-091 B




ZONENUMMER: 00976 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryWeekHoursNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

BESCHRIJVING: Dit is het aantal uren dat met een volledige baremieke wedde overeenstemt voor de door de
werknemer uitgeoefende functie.

TOEGELATEN DOMEIN: De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Geheel getal gelegen tussen [1;4800].
Het "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" (00976) is altijd groter dan of gelijk
aan de waarde in de zone "Aantal uren per week" (00975).

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" (00976) verschillend

is van de S van de tewerkstellingslijn (00049).
Verplicht indien het "Aantal uren per week" (00975) ingevuld is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00976-001 B
Niet numeriek 00976-002 B
Niet in het toegelaten domein 00976-008 B
Foutieve lengte 00976-093 B
Niet toegelaten 00976-146 B
Fout op kardinaliteit 00976-090 B
Fout op volgorde 00976-091 B




ZONENUMMER: 00977

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

REFERENTIE VAN DE WEDDEBIJSLAG

(XML label : AdditionalScaleSalaryReference)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary

BESCHRIJVING: Dit is de referentie naar een unieke weddebijslag bij iedere werkgever van de overheidssector.
TOEGELATEN DOMEIN: Getal door de PDOS toegekend en aan de werkgever medegedeeld.
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 12
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00977-001 B
Niet numeriek 00977-002 B
Foutieve lengte 00977-093 B
Niet toegelaten 00977-146 B
Fout op kardinaliteit 00977-090 B
Fout op volgorde 00977-091 B
Ongeldig controlegetal 00977-004 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00977-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00977-380 NP




ZONENUMMER: 00978

VERSIE: 2010/4

PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

DATUM BEGIN - WEDDEBIJSLAG

(XML label : AdditionalScaleSalaryStartDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary

BESCHRIJVING:

Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de weddebijslag betrekking

hebben.

TOEGELATEN DOMEIN:

Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte]

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00978-001 B
Ongeldig 00978-003 B
Niet in het toegelaten domein 00978-008 B
Foutieve lengte 00978-093 B
Niet toegelaten 00978-146 B
Fout op kardinaliteit 00978-090 B
Fout op volgorde 00978-091 B




ZONENUMMER: 00979 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

DATUM EIND - WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag
Code(s): 90413
Xml label(s): AdditionalScaleSalary

BESCHRIJVING:
Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de weddebijslag betrekking
hebben. Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal,

dan wordt die datum niet ingevuld.

TOEGELATEN DOMEIN:
De einddatum van de weddebijslag is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de wedde
van de lijn "Baremieke wedde" waarvan de lijn "Weddebijslag" afhangt.
Als de einddatum van de wedde van de lijn "Baremieke wedde" niet ingevuld is (niet
aanwezig), dan moet de einddatum van de "Weddebijslag" kleiner zijn dan of gelijk aan de
einddatum van het kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de toestand waarop de weddebijslag betrekking heeft eindigt.
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Ongeldig 00979-003 B
Niet in het toegelaten domein 00979-008 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00979-014 B
Foutieve lengte 00979-093 B
Niet toegelaten 00979-146 B
Fout op kardinaliteit 00979-090 B
Fout op volgorde 00979-091 B




ZONENUMMER: 00980

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BASISBEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryBasisAmount)

Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
Dit is het forfaitaire basisbedrag voor één weekenduur, één nachtuur of één prestatie.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het basisbedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de "Aantal uren of prestaties" (00982) ingevuld is.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00980-001 B
Niet numeriek 00980-002 B
Niet in het toegelaten domein 00980-008 B
Foutieve lengte 00980-093 B
Niet toegelaten 00980-146 B
Fout op kardinaliteit 00980-090 B
Fout op volgorde 00980-091 B

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010




ZONENUMMER: 00981

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

PERCENTAGE VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryPercentage)

Weddebijslag

Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Dit is een variabel percentage van de wedde.

Indien het een vast percentage betreft dat gepreciseerd is in de omschrijving van de referentie
van het supplement, dan wordt deze zone niet ingevuld.

Geheel getal en element van [1;10000].

Percentage uitgedrukt in honderdste percent (bv.: 21,52% => 2152).

TYPE: Numeriek

LENGTE: 5

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de referentie van de weddebijslag het

vereist.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00981-001 NP
Niet numeriek 00981-002 B
Niet in het toegelaten domein 00981-008 B
Niet van toepassing 00981-053 NP
Foutieve lengte 00981-093 B
Niet toegelaten 00981-146 B
Fout op kardinaliteit 00981-090 B
Fout op volgorde 00981-091 B




ZONENUMMER: 00982 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AANTAL UREN OF PRESTATIES
(XML label : NbrHoursQOrServices)

Weddebijslag

Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Voor een per uur of per prestatie betaald supplement komt het aantal opgegeven in deze
zone overeen met het aantal uren of het aantal prestaties geleverd tijdens de in aanmerking
genomen periode.

Geheel getal en element van [1;9999999].

De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt in de vorm: 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt in de vorm: 3800

TYPE: Numeriek

LENGTE: 7

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de referentie van de weddebijslag het

vereist.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00982-001 NP
Niet numeriek 00982-002 B
Niet in het toegelaten domein 00982-008 B
Niet van toepassing 00982-053 NP
Foutieve lengte 00982-093 B
Niet toegelaten 00982-146 B
Fout op kardinaliteit 00982-090 B
Fout op volgorde 00982-091 B




ZONENUMMER: 00983

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryAmount)

Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
Dit is het bedrag van de weddebijslag (gekoppeld aan de spilindex 138,01) waarop de
werknemer recht heeft of recht zou hebben indien hij in dienst was gebleven.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00983-001 B
Niet numeriek 00983-002 B
Niet in het toegelaten domein 00983-008 B
Foutieve lengte 00983-093 B
Niet toegelaten 00983-146 B
Fout op kardinaliteit 00983-090 B
Fout op volgorde 00983-091 B

VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010
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Bijlage 8 : Codificatie van arbeidstijdgegevens

1/3

o Geldig vanaf n n Begindatum Einddatum
Code Omschrijving DMFA | DMFA PPL eSS Geldig tot trimester geldigheid geldigheid
1 alle arbeidstijdgegevens gedekt door loon met Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
RSZ-bijdragen, met uitzondering van de wettelijke
en bijkomende vakantie van arbeiders
2 wettelijke vakantie voor arbeiders Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
3 bijkomende vakantie voor arbeiders Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
4 afwezigheid eerste dag wegens slecht weer Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bouwbedrijf (onvolledig loon)
5 betaald educatief verlof Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
10 gewaarborgd loon tweede week, feestdagen en Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
vervangingsdagen tijdens periode van tijdelijke
werkloosheid, functie van rechter sociale zaken
11 arbeidsongeschiktheid met aanvulling of voorschot Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
overeenkomstig de CAO 12bis/13bis
12 vakantie krachtens algemeen verbindend Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
verklaarde CAO of inhaalrust bouwbedrijf of
inhaalrust handel in brandstoffen
13 sociale promotie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
20 onbezoldigde dagen inhaalrust in het raam van Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
maatregelen tot vermindering van de arbeidstijd
met verhoogde uurloon
21 de dagen staking/lock-out Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
22 syndicale opdracht Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
23 carensdag Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
24 verlof om dwingende redenen zonder behoud van Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
loon - voor de onthaalouders, onbezoldigde
vakantiedagen (maximum 20) en wettelijke
feestdagen wanneer er geen kinderopvang is




Versie 2010/2 Bijlage 8 : Codificatie van arbeidstijdgegevens 2/3
o Geldig vanaf . . Begindatum Einddatum
Code Omschrijving DMFA | DMFA PPL eSS Geldig tot trimester geldigheid geldigheid
25 burgerplichten zonder behoud van loon, openbaar Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
mandaat
26 militieverplichtingen Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
30 alle arbeidstijdgegevens waarvoor de werkgever Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
geen loon of vergoeding betaalt, met uitzondering
van deze die onder een andere code vermeld
worden
50 ziekte (ziekte of ongeval van gemeen recht en Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
profylactisch verlof)
51 moederschapsbescherming (= Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
moederschapsbescherming, moederschapsrust
en in vaderschapsverlof omgezet
moederschapsverlof bij overlijden of hospitalisatie
van de moeder) en borstvoedingspauzes (CAO nr.
80)
52 vaderschaps- of adoptieverlof (te gebruiken voor Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
al de door uitkeringsverzekering betaalde dagen
die volgen op de drie door de werkgever betaalde
dagen)
60 arbeidsongeval Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
61 beroepsziekte Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
70 tijdelijke werkloosheid andere dan de codes 71 en Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
72
71 specifieke code economische werkloosheid Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
72 specifieke code voor tijdelijke werkloosheid Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ingevolge slecht weer
73 jeugdvakantie en seniorvakantie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
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o Geldig vanaf . . Begindatum Einddatum
Code Omschrijving DMFA | DMFA PPL eSS Geldig tot trimester geldigheid geldigheid
74 minderprestaties van de erkende onthaalouder, te Yes Yes 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999
wijten aan de afwezigheid van kinderen die
normaal zouden worden opgevangen, maar die
niet zijn komen opdagen door omstandigheden
buiten de wil van de onthaalouder om
75 dagen pleegzorgen Yes Yes 2008/4 9999/4 01/10/2008 01/01/9999
76 crisisschorsingsdagen bedienden Yes No 2009/2 2010/4 01/04/2009 31/12/2010
301 alle arbeidstijdgegevens gedekt door een No Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
vergoeding met vrijstelling van
socialezekerheidsbijdragen, met uitzondering van
deze die onder een andere code vermeld worden
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Code o Code n " Begindatum Einddatum
PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode | Werknemerstype geldigheid geldigheid
101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een arbeider die heeft gekozen 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999

voor de vrijwillige vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
103 Contractuele handarbeiders - syndicaal gedetacheerden 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
104 Contractuele handarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in een beschutte 12 3 1 01/07/2009 01/01/9999
werkplaats
111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
113 Handarbeiders-geco's - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de wet van 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
8.7.1976 betreffende de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale
bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tot en met 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
het vierde kwartaal van het jaar dat ze 18 worden - art. 5bis van het KB van
28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007
alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986
133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
worden tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-professionele
inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999

gekozen voor de vrijwillige vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
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Code - Code . . Begindatum Einddatum
PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode | Werknemerstype geldigheid geldigheid
203 Contractuele hoofdarbeiders - syndicaal gedetacheerden 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
204 Contractuele hoofdarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in een beschutte 492 3 2 01/07/2009 01/01/9999

werkplaats
211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
213 Hoofdarbeiders-geco's - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 van de wet van 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999
08.07.1976 betreffende de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale
bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tot en met 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
4e kwartaal van jaar dat ze 18 worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969
232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007
alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986
233 Hoofdarbeiders - - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
worden tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-professionele
inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969
251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis van het KB van 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969
252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis van art. 1, § 3 van 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
de wet van 27.06.1969
601 Vastbenoemden 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER en GOM) 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006
603 Vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
604 Vastbenoemden - mindervaliden tewerkgesteld in een beschutte werkplaats 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
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Code - Code . . Begindatum Einddatum
PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode | Werknemerstype geldigheid geldigheid
642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen en 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

die op basis van art. 142bis van de ziekenhuiswet geen recht hebben op een
overheidspensioen
651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen op 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142bis
van de ziekenhuiswet recht hebben op een overheidspensioen
652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen op 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142bis
geen recht hebben op een overheidspensioen
671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de ZIV-uitkering 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999
672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Werkloosheidsstelsel 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999
701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 28.11.1969 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999
702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op grond van art. 17 van het 699 3 6 01/01/1900 01/01/9999
KB van 28.11.1969
711 Bedienaars eredienst en afgevaardigden Vrijzinnige Raad - art. 13 van het KB 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
van 28.11.1969
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de nieuwe 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
gemeentewet
722 Beschermde lokale mandatarissen 405 3 6 01/01/2010 01/01/9999
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Kunstenaars 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Erkende onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
771 Bruggepensioneerden 879 1 15 01/04/2010 01/01/9999
842 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel contractanten (Vlaams Sectoraal 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999

Akkoord 2008-2013)
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Code - Code . . Begindatum Einddatum
PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode | Werknemerstype geldigheid geldigheid
845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de RSZPPO / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
846 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de politie / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst - Vlaanderen / 2 12 01/01/2010 01/01/9999
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van een 851 5 9 01/01/1900 01/01/9999
buitenwettelijk pensioen

855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999

856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale zekerheid (wet / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
van 30 maart 1994 houdende financiering van de sociale zekerheid)

857 Werkloosheidsbijdrage van 1,60 % (KB 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999

861 Solidariteitsbhijdrage op de winstparticipaties 861 5 9 01/01/2010 01/01/9999

862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig voor persoonlijke 862 4 14 01/01/2005 01/01/9999
doeleinden of voor woon-werkverkeer

870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld met uitzondering van de / 5 9 01/01/1900 01/01/9999
mandatarissen en het politiepersoneel

871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld van de mandatarissen en / 5 9 01/01/2005 01/01/9999
het politiepersoneel

879 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een bruggepensioneerde — degressief in 270 2 15 01/04/2010 01/01/9999
functie van de leeftijd

880 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een bruggepensioneerde uit 271 2 15 01/04/2010 01/01/9999
de non-profitsector

881 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een bruggepensioneerde — vastgesteld op 273 2 15 01/04/2010 01/01/9999
basis van de leeftijd bij aanvang van het brugpensioen

882 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een bruggepensioneerde 274 2 15 01/04/2010 01/01/9999
tijdens een periode van erkenning als onderneming in moeilijkheden

884 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een bruggepensioneerde 275 2 15 01/04/2010 01/01/9999

tijdens een periode van erkenning als onderneming in herstructurering
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?D%dg Omschrijving C;Sdze Aanwezigheidscode | Werknemerstype Bgeggr;gﬁte?gn ggg%aﬁglrg
886 Persoonlijke inhouding voor een bruggepensioneerde 295 2 15 01/04/2010 01/01/9999
889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde verkeersboetes 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden gemeenschappelijk pensioenstelsel / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe bij de Rijksdienst / 2 10 01/01/1900 01/01/9999

aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geintegreerde lokale politie / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
894 Pensioenbijdragen - vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
896 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
897 Socialezekerheidsbijdragen - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
wegens (erkende) beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen / 2 11 01/01/1900 01/01/9999

Commentaar code aanwezigheid
1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)
4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020)
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype
1 Arbeider

2 Bediende

3 Statutair

4 Kunstenaar

5 Erkende onthaalouder

6 Andere gewone bijdrage

7 Student

8 Ontslagen statutair

9 Supplementaire bijdrage

10 Pensioenbijdrage

11 Onverschuldigde bijdrage
12 Andere bijzondere bijdragen




Versie 2010/4 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 6/6

13 Beroepsziekten
14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon
15 Bruggepensioneerde
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Versie 2010/4 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 1/9
Aangepast loon bij ziekte of ongeval
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana? Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . trimester eldigheid eldigheid
PPO trimester geldig gelaig
212 20 Ziekte of ongeval : de vergoeding overeenstemmend met 60 % van het YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
gedeelte van het normale loon dat de loongrens die in aanmerking komt voor
de berekening van de uitkering van ziekte- en invaliditeitsverzekering niet
overschrijdt, voor de periode van 7 dagen volgend op het gewaarborgde
weekloon - enkel voor contractuele handarbeiders en contractuele
hoofdarbeiders die ten minste een maand anciénniteit hebben en die zich
ofwel bevinden in een proeftijd, ofwel werden aangeworven voor een
bepaalde tijd van minder dan drie maanden, ofwel werden aangeworven voor
een duidelijk omschreven werk dat niet langer duurt dan drie maanden
213 20 Ziekte of ongeval : aanvulling voor de 2e, 3e en 4e week YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
arbeidsongeschiktheid - enkel voor contractuele handarbeiders en voor
contractuele hoofdarbeiders aangeworven op proef of voor minder dan drie
maanden
215 20 Ziekte of ongeval : andere aanvulling in verband met ongeval of ziekte YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Aangifte Sociaal Risico - exact loon
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
21 21 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
30 30 Gewaarborgd loon tweede week NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
31 31 Vergoeding CAO 12bis/13bis NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
32 32 Nettoloon activeringsprogramma NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
33 33 Brutto bezoldiging voor een deeltijdse werknemer met inkomensgarantie- NO YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
uitkering
Basisloon
Idi . . .
Sode | code SN—— DMFA | DRs | %9 | Geidigtot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . trimester eldigheid eldigheid
PPO trimester geldig gelaig
101 1 Geindexeerd basisloon (zonder wettelijke of buitenwettelijke premies en YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen)
110 20 Geindexeerd basisloon dat toegekend wordt aan een naar het buitenland YES YES 2005/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
gedetacheerd vastbenoemd personeelslid en dat in aanmerking komt voor het
overheidspensioen
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Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
120 1 Geindexeerd basisloon dat toegekend wordt aan een vastbenoemd YES YES 2005/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelslid en dat niet in aanmerking komt voor het overheidspensioen
150 1 Activeringsuitkering die de RVA of het OCMW toekent aan een werknemer, YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
aangeworven in het kader van een tewerkstellingsmaatregel
160 1 Deel van het loon (10%) van de in een startbaanovereenkomst tewerkgestelde YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
werknemer dat door de werkgever wordt besteed aan zijn opleiding - art. 33,
§ 2 van de wet van 24-12-1999
Beroepsziekten - publieke sector
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vanalg Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA ving PPL PPL . trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
140 1 Vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid wegens erkende YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
beroepsziekte (artikel 21 van KB van 21-01-1993)
Bijkomende vergoedingen van algemene aard
Code Geldi . . .
DMEA Code omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
401 20 Loon voor niet-recupereerbare overuren - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
403 20 Geschenken in natura, in specién of in de vorm van cheques binnen de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
voorwaarden van artikel 19, § 2, 14° van het KB van 28-11-1969, en
prijsverminderingen op eigen producten of diensten binnen de voorwaarden
van artikel 19, § 2, 19° van het KB van 28-11-1969
404 20 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - verband met prestaties van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
het kwartaal - vrijgesteld
406 20 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - geen verband met prestaties YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
van het kwartaal - vrijgesteld
408 20 Bedrag werkgeversaandeel in de maaltijdcheques toegekend binnen de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28-11-1969
409 20 Bedrag werknemersaandeel in de maaltijdcheques toegekend bhinnen de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28-11-1969
417 20 Eindejaarspremie - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
421 20 Haard- en standplaatstoelage - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
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Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
422 20 Diplomavergoeding - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
423 20 Vergoeding kennis 2e taal - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
424 20 Toelage hogere functie - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
433 20 Andere toelagen en premies - geen verband met prestaties in het kwartaal - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vrijgesteld
434 20 Andere toelagen en premies - verband met prestaties in het kwartaal - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vrijgesteld
435 20 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of zondagsprestaties (toegekend aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
andere personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel of
politiepersoneel nieuw statuut) - vrijgesteld
436 20 1,12 EUR/uur voor prestaties tijdens weekend en feestdagen (toegekend aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
andere personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel) -
vrijgesteld
437 20 Wachtvergoeding - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
440 20 De aan de werknemer verschuldigde vergoedingen wanneer de werkgever YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
zijn wettelijke, contractuele of statutaire verplichtingen niet nakomt
(bijvoorbeeld ontslagvergoeding voor beschermde werknemer)
441 20 Vergoeding voor kledij, huisvesting, reis- en verblijfkosten (bijv. kosten YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
eigen aan de werkgever = terugbetaling van kosten of ter beschikking stellen
van werkkledij, uitrusting of vervoer)
442 20 Terugbetaling verplaatsingsonkosten van en naar het werk YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
443 20 Bedrag toegekend wegens aansluiting bij een vakorganisatie YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
444 20 Supplement toegekend wegens een socialezekerheidsvoordeel voor een YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
andere reden dan een uitkering ingevolge ziekte of ongeval (bijv.
aanmoedigingspremie loopbaanonderbreking, premie
hospitalisatieverzekering)
452 20 Premie uitgekeerd aan een werknemer die halftijds vervroegd uitdienst treedt YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
(wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector)
490 20 Rente (gehele of gedeeltelijke) blijvende arbeidsongeschiktheid wegens YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
beroepsziekte of arbeidsongeval
801 1 Loon voor niet-recupereerbare overuren - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
804 1 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - verband met prestaties van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
het kwartaal - onderworpen
806 2 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - geen verband met prestaties YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van het kwartaal - onderworpen
817 2 Eindejaarspremie - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
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Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
821 1 Haard- en standplaatstoelage - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
822 1 Diplomavergoeding - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
823 1 Vergoeding kennis 2e taal - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
824 1 Toelage hogere functie - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
833 2 Andere toelagen en premies - geen verband met prestaties van het kwartaal - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
onderworpen
834 1 Andere toelagen en premies - verband met prestaties van het kwartaal - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
onderworpen
835 1 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of zondagsprestaties (toegekend aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
andere personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel of het
politiepersoneel nieuw statuut) - onderworpen
836 1 1,12 EUR/uur voor prestaties weekend en feestdagen (toegekend aan andere YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel) - onderworpen
837 1 Wachtvergoeding - onderworpen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
851 5 Weddensupplement uitgekeerd aan een werknemer die heeft gekozen voor de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vrijwillige vierdagenweek (wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling
van de arbeid in de openbare sector)
853 1 Premie uitgekeerd aan het verplegend en verzorgend personeel of het YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel dat hiermee gelijkgesteld is bij arbeidsduurvermindering in het
kader van eindeloopbaan (KB van 23-09-2002)
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - geneesheren
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vanalg Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA ving PPL PPL . trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
524 20 Variabel deel in de verdeling van de pool - vrijgesteld van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
921 1 Barema, gewaarborgde wedde, gewaarborgd aandeel in de pool of uitsluitend YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
honoraria
924 1 Variabel deel in de verdeling van de pool - onderworpen aan YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

socialezekerheidsbijdragen
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Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - onderwijzend personeel
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana? Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . trimester eldigheid eldigheid
PPO trimester geldig gelaig
501 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties vrijgesteld op basis van artikel 19, § YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
2, 9° van het KB van 28-11-1969 (bijv. toezicht in het kleuter- en lager
onderwijs, busbegeleiding)
502 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418 van 16-07- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter- en lager onderwijs...) -
vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
503 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij KB nr. 418 YES YES 2004/3 2009/1 01/01/1900 31/03/2009
van 16-07-1986 - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel
30
506 20 Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende prestaties (bijv. YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
anciénniteitstoeslag) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge
artikel 30
902 1 Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418 van 16-07- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter en lager onderwijs...) -
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
903 1 Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij KB 418 van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
16-07-1986 - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
906 2 Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende prestaties (bijv. YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
anciénniteitstoeslag) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (nieuw statuut)
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
570 20 Nieuw statuut - diverse toelagen en vergoedingen - vrijgesteld YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
961 1 Weddenbijslag voor de uitoefening van een mandaat (art. XI.11.17 van KB van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
30-03-2001)
962 1 Toelage voor dienstprestaties uitgevoerd op een zaterdag, een zondag, een YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
feestdag of tijdens de nacht (art. XI.I11.6 van KB van 30-03-2001)
970 1 Diverse toelagen en vergoedingen zoals bepaald in KB van 30-3-2001 - YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
onderworpen
971 1 Diverse toelagen en vergoedingen andere dan deze bepaald in KB van 30-3- YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
2001 - onderworpen
974 1 Toelage voor de bijzondere rekenplichtige (art. 30 en art. 32 van de wet van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

07-12-1998 en KB van 29-11-2001)




Versie 2010/4 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 6/9
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
975 1 Toelage voor de secretaris (art. 29 en 32bis van de wet van 07-12-1998) YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
976 2 Competentieontwikkelingstoelage (art. XI.11.22bis van het KB van 30-03- YES YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
2001)
992 1 Overgangstoelagen (art. XI1.X1 van KB van 30-03-2001) YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut)
Idi . . .
gl Code A DMFA | DRS celklly Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | pMvFA OmsEnTMmg ppL | ppL | VAT I imester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester
556 20 Vergoeding voor kosten gemaakt bij de uitoefening van opdrachten van de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
gerechtelijke politie (bijv.: KB van 22-12-1997)
558 20 Weddensupplement toegekend aan adjunct-politiecommissarissen die een YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
wachtdienst verrichten in het kader van een permanentie van 22 uur tot 6 uur,
op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van 30-12-1971) -
vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
591 20 Specifieke toelagen en vergoedingen — vrijgesteld — voor ex-rijkswachters, ex- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
leden van de gerechtelijke politie en ex-militairen die kiezen voor het oude
statuut
952 1 Weddensupplement toegekend aan (hoofd)inspecteurs van de gemeentelijke YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
politie bekleed met de hoedanigheid van officier van gerechtelijke politie,
hulpofficier van de procureur des Konings (POL 45 van 21-05-1993 en KB
van 20-06-1994)
958 1 Weddensupplement toegekend aan adjunct-politiecommissarissen die een YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
wachtdienst verrichten in het kader van een permanentie van 22 uur tot 6 uur,
op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van 30-12-1971) -
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
991 1 Specifieke toelagen en vergoedingen - onderworpen - voor ex-rijkswachters, YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

ex-leden van de gerechtelijke politie en ex-militairen die kiezen voor het oude
statuut

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut) en o

enbare brandweer

Code Geldig . . .
Code A DMFA | DRS Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA Omschrijving vanaf : S S
PPO DMFA PPL PPL trimester trimester geldigheid geldigheid
557 20 Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst (Ministeriéle YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle Omzendbrief van 23-01-1975 en
KB van 20-06-1994) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge
artikel 30
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Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA Ving PPL PPL - trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
951 2 Weddensupplement toegekend aan officieren van de gemeentepolitie en de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
brandweer die deelnemen aan de permanentie van respectievelijk het
politiekorps en het brandweerkorps (POL 44 en omzendbrief van 03-03-1995)
957 2 Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst (Ministeriéle YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle Omzendbrief van 23-01-1975 en
KB van 20-06-1994) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - verplegend en verzorgend personeel
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA Ving PPL PPL - trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
510 20 Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald in de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
omzendbrief van het Ministerie van VVolksgezondheid en van het Gezin van
03-11-1972 — vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
512 20 Weddensupplement voor nachtprestaties (bijvoorbeeld 2,05 EUR/uur op YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
basis van de ministeriéle omzendbrief van 17-04-1989) — vrijgesteld van
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
910 1 Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald in de YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
omzendbrief van het Ministerie van VVolksgezondheid en van het Gezin van
03-11-1972 - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
912 1 Weddensupplement voor nachtprestaties (bijvoorbeeld 2,05 EUR/uur op YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
basis van de ministeriéle omzendbrief van 17-04-1989) — onderworpen
aan socialezekerheidsbijdragen
914 1 4, 8 of 12 % hoofdverplegers YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
916 1 Weddensupplement voor prestaties tijdens weekend of feestdagen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
(bijvoorbeeld 1,12 EUR/uur op basis van de omzendbrief RIZIV van 17-
07-1992)
917 2 Attractiviteitspremie - KB van 12-05-2006 en federaal gezondheidsakkoord YES YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
van de publieke sector van 23-06-2005
918 2 Jaarpremie van 12,67 EUR van toepassing op de instellingen die onder het YES YES 2004/3 2006/4 01/01/2900 31/12/2006
paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van 22-10-
1991)
919 2 Jaarpremie van 148,74 EUR van toepassing op de instellingen die onder het YES YES 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006

paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van 22-10-
1991)
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Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - vrijwillige brandweerlieden
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vana? Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA Ving PPL PPL . trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
541 20 Vergoedingen voor onregelmatige prestaties die niet in aanmerking komen om YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969)
542 20 Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking komen om te YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969) - vrijgesteld
940 1 Vergoedingen voor prestaties verricht in het kader van de dienst 100 YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
942 1 Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking komen om te YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969) - onderworpen
Vakantiegeld
Code Geldi . . .
DMEA Code Omschriivin DMFA | DRS vana? Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA Ving PPL PPL . trimester geldigheid geldigheid
PPO trimester
310 20 (Dubbel) vakantiegeld - copernicuspremie YES YES 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
311 20 Enkelvoudig vakantiegeld voor de vakantiedagen die op het einde van het YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakantiejaar onmogelijk konden opgenomen worden (art. 67 van KB van 30-
3-1967)
312 20 Dubbel vakantiegeld andere dan politiepersoneel YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
313 11 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor tijdelijken (wet van 24-07- YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het Vlaamse
en Brusselse Gewest
314 20 (Dubbel) vakantiegeld uitdiensttreding YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
315 1 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor tijdelijken (wet van YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
24-07-1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het
Vlaamse en Brusselse Gewest
316 20 Dubbel vakantiegeld - politiepersoneel YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
317 7 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor contractuele YES YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999

personeelsleden, andere dan tijdelijken (wet van 24-07-1987) en andere dan
gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het VVlaamse en Brusselse
Gewest
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Code Geldi . . .

DMEA Code Omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum

DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid

318 12 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor contractuele YES YES 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
personeelsleden, andere dan tijdelijken (wet van 24-07-1987) en andere dan
gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het VVlaamse en Brusselse
Gewest

349 20 Dubbel vakantiegeld uitdiensttreding voor de 3e tot 5e dag van de 4e YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakantieweek

350 20 Dubbel vakantiegeld voor de 3e tot 5e dag van de 4e vakantieweek YES YES 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999

Vergoedingen bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking

Code Geldi . . .

DMEA Code omschrijving DMFA | DRS vanalg Geldig tot | Begindatum | Einddatum
PPO DMFA PPL PPL trimester trimester geldigheid geldigheid
130 3 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - uitgedrukt in YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

arbeidstijd (enkel voor contractuele personeelsleden)
131 4 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - niet YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor contractuele personeelsleden)
132 9 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - uitgedrukt in YES YES 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
arbeidstijd (enkel voor vastbenoemde personeelsleden)
Vergoedingen waarop een bijzondere bijdrage verschuldigd is
Code Geldi . . .
DMEA Code omschrijving DMFA | DRS vana]g Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA PPL PPL . rimester Idighei Idighei
PPO trimester trimeste geldigheid geldigheid
770 10 Voordeel betreffende het individueel en persoonlijk gebruik van een voertuig YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ter beschikking gesteld door een werkgever
780 20 Winstparticipaties YES YES 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
790 20 Stortingen van werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen YES YES 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ten bate van hun personeelsleden of hun rechthebbenden
791 20 Door de werkgever terugbetaalde verkeershoetes YES YES 2009/1 9999/4 01/01/2009 31/12/9999
Commentaar Code ASRPPL

De waarden in de categorie "Aangifte Sociaal Risico - exact loon" moeten samengelezen worden met het toegelaten domein van de zone in de ASRPPL waarin naar de bijlage 32 verwezen wordt.
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Bijlage 37 : Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen en werkgeverscategorieén
0
Type . . . # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
0 1xx (handarbeiders) 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 01/01/9999
0 2xx (bedienden) 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 01/01/9999
0 6xx (ambtenaren) 953 - 957 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 01/01/9999
0 7xx (bijzondere categorieén) met uitzondering 958 Bijdrage lonen 100% 01/01/1900 01/01/9999
van de code 741 (kunstenaars)
0 879, 880, 831, 882, 884 en 886 959 Bijdrage _ 01/04/2010 01/01/9999
(bruggepensioneerden) bruggepensioneerde
0 8xx (bijzondere bijdragen) met uitzondering van Bijdrage lonen 100%
de codes 879, 880, 881, 882, 884 et 886 01/01/1900 01/01/9999
(bruggepensioneerden)
1
Type . . . # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
1 741 (kunstenaars) 958 Bijdrage lonen 108% 01/01/1900 01/01/9999
1 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten)
1 879, 880, 881, 882, 884 en 886 959 Bijdrage _ 01/04/2010 01/01/9999
(bruggepensioneerden) bruggepensioneerde
2
Type . . . # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
2 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten)
2 879, 880, 881, 882 en 884 (bruggepensioneerden) 959 Bijdrage _ 01/04/2010 01/01/9999
bruggepensioneerde
3
Type . . . # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
3 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten
3 879, 880, 881, 882 en 884 (bruggepensioneerden) 959 Bijdrage 01/04/2010 01/01/9999

bruggepensioneerde
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4
Type .. . .. # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
4 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten
4 879, 880, 881, 882 en 884 (bruggepensioneerden) 959 Bijdrage 01/04/2010 | 01/01/9999
bruggepensioneerde
5
Type Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
5 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten)
6
Type Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
6 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten)
7
Type Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
7 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999
contractanten)
8
Type Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Begindatum | Einddatum
bijdrage Werknemers geldigheid geldigheid
8 842 (bijdrage aanvullend pensioenstelsel 951 - 952 Bijdrage lonen 100% 01/01/2010 01/01/9999

contractanten)
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Versie 2010/1 Bijlage 42 : Nomenclatuur van de types van instellingen van de overheidssector 1/2

Code Omschrijving Geldig vanaf Geldig tot
1 Federaal - Ambtenaren 2010/3 9999/4
2 Federaal - Speciale korpsen 2010/3 9999/4
3 Federaal - Autonome overheidsbedrijven 2010/3 9999/4
4 Federaal - Instellingen van openbaar nut 2010/3 9999/4
5 Federaal - Erediensten 2010/3 9999/4
6 Federaal - Leger 2010/3 9999/4
7 Federaal - Geintegreerde Politie 2010/3 9999/4
8 Federaal - Vroegere Rijkswacht 2010/3 9999/4
17 Voormalig nationale instelling 2010/3 9999/4
20 Vlaams Gewest - Gemeenten 2010/3 9999/4
21 Vlaams Gewest - OCMW 2010/3 9999/4
22 Vlaams Gewest - Intercommunales 2010/3 9999/4
23 Vlaamse Gemeenschap - Gewest - Departementen 2010/3 9999/4
24 Vlaamse Gemeenschap - Gewest - Instellingen van 2010/3 9999/4

openbaar nut
25 Vlaamse Gemeenschap - Gemeenschapsonderwijs 2010/3 9999/4
26 Vlaamse Gemeenschap - Officieel Gesubsidieerd 2010/3 9999/4

Onderwijs
27 Vlaamse Gemeenschap - Vrij Gesubsidieerd Onderwijs 2010/3 9999/4
28 Vlaams Gewest - Provincie 2010/3 9999/4
30 Waals Gewest - Gemeenten 2010/3 9999/4
31 Waals Gewest - OCMW 2010/3 9999/4
32 Waals Gewest - Intercommunales 2010/3 9999/4
33 Waals Gewest - Departementen 2010/3 9999/4
34 Waals Gewest - Instellingen van openbaar nut 2010/3 9999/4
35 Waals Gewest - Provincie 2010/3 9999/4
40 Brussels Hoofdstedelijk Gewest - Gemeenten 2010/3 9999/4
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Code Omschrijving Geldig vanaf Geldig tot
41 Brussels Hoofdstedelijk Gewest - OCMW 2010/3 9999/4
42 Brussels Hoofdstedelijk Gewest - Intercommunales 2010/3 9999/4
43 Brussels Hoofdstedelijk Gewest - Departementen 2010/3 9999/4
44 Brussels Hoofdstedelijk Gewest - Instellingen van 2010/3 9999/4

openbaar nut
50 Franse Gemeenschap - Departementen 2010/3 9999/4
51 Franse Gemeenschap - Instellingen van openbaar nut 2010/3 9999/4
52 Franse Gemeenschap - Gemeenschapsonderwijs 2010/3 9999/4
53 Franse Gemeenschap - Officieel Gesubsidieerd Onderwijs 2010/3 9999/4
54 Franse Gemeenschap - Vrij Gesubsidieerd Onderwijs 2010/3 9999/4
60 Duitstalige Gemeenschap - Departementen 2010/3 9999/4
61 Duitstalige Gemeenschap - Instellingen van openbaar nut 2010/3 9999/4
62 Duitstalige Gemeenschap - Gemeenschapsonderwijs 2010/3 9999/4
63 Duitstalige Gemeenschap - Officieel Gesubsidieerd 2010/3 9999/4

Onderwijs
64 Duitstalige Gemeenschap - Vrij Gesubsidieerd Onderwijs 2010/3 9999/4
65 Duitstalige Gemeenschap - Gemeenten 2010/3 9999/4
66 Duitstalige Gemeenschap - OCMW 2010/3 9999/4
67 Duitstalige Gemeenschap - Intercommunales 2010/3 9999/4
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1/2

Code

Omschrijving

Geldig
vanaf

Geldig
tot

Lid van het administratief personeel (federaal, gemeenschappelijk,
gewestelijk, provinciaal, lokaal, van een gemeenschapsuniversiteit,
van een publiek autonoom bedrijf); lid van het personeel van een
dienst voor beroepsoriéntering of een centrum voor
leerlingenbegeleiding; lid van het personeel van het administratief en
logistiek kader van de politie; afgevaardigde van de Centrale
Vrijzinnige Raad; gerechtelijke stagiair; algemeen afgevaardigde van
de Franse Gemeenschap voor de rechten van het kind; persoon die
werd aangesteld om een management- of staffunctie uit te oefenen
in een overheidsdienst (= tantieme 1/60)

2010/3

9999/4

Meesters-, vak- en dienstpersoneel (gemeenschapsonderwijs
inbegrepen) (= tantieme 1/60 of percentage Rijkswerkliedenkas)

2010/3

9999/4

Lid van het personeel van het onderwijs (behalve arbeider); lid van
het wetenschappelijk personeel van een universiteit; lid van het
onderwijzend personeel van een universiteit van de Franse
Gemeenschap in de hoedanigheid van docent, geassocieerd docent
of titularis van een gelijkwaardige graad (zonder diensten in die
hoedanigheid voor 01-01-2003); lid van het onderwijzend personeel
van een universiteit van de Vlaamse Gemeenschap in de
hoedanigheid van docent (zonder diensten als docent voor 01-10-
1991), van geassocieerd docent (zonder diensten als geassocieerd
docent voor 01-10-1991) of van hoofddocent (zonder diensten als
hoofddocent voor 01-01-2003); lid van het burgerlijk onderwijzend
personeel van de Krijgsschool, het Koninklijk Hoger Instituut voor
Defensie of de Koninklijke Militaire School in de hoedanigheid van
docent (zonder diensten als docent voor 01-01-2003); lid van het
onderwijzend personeel aan de voorbereidende divisie van de
Koninklijke Militaire School; taalleraar aan de School voor
Rijkswachtofficieren; lid van het personeel van de RTBF; lid van het
niet-rijdend personeel van de NMBS-Holding; lid van een
personeelscategorie die een tantieme geniet dat in een bijzondere
regeling wordt bepaald (= tantiéme 1/55)

2010/3

9999/4

Titularis van een betrekking vermeld in de bij de wet van 21/07/1844
gevoegde lijst (actieve dienst); lid van het operationeel kader van de
politie; politieambtenaar of hulpagent van politie bij een gemeentelijk
politiekorps, politieambtenaar bij de zeevaartpolitie, de
luchtvaartpolitie of de spoorwegpolitie, bij de dienst "enquétes” van
het Hoog Comité van Toezicht, bij de jeugdpolitie, bij de
gerechtelijke politie bij de parketten of lid van het operationeel korps
of van de categorie bijzonder politiepersoneel van de Rijkswacht;
militair van het actief kader; lid van het operationeel korps van een
brandweer dat rechtstreeks deelneemt aan de brandbestrijding;
onderwijzer bij een strafinrichting die ressorteert onder het Bestuur
der Strafinrichtingen, of bij de Rijksgestichten voor Observatie en
Opvoeding die ressorteren onder de Dienst voor Jeugdbescherming;
lid van een personeelscategorie die een tantiéme geniet dat in een
bijzondere regeling wordt bepaald (= tantieme 1/50)

2010/3

9999/4

Lid van het rijdend personeel van de NMBS-Holding (= tantieme
1/48)

2010/3

9999/4
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2/2

Code

Omschrijving

Geldig
vanaf

Geldig
tot

Lid van het onderwijzend personeel van een universiteit van de
Franse Gemeenschap in de hoedanigheid van docent, geassocieerd
docent of titularis van een gelijkwaardige graad (met diensten in die
hoedanigheid voor 01-01-2003), of in de hoedanigheid van
hoogleraar, gewoon hoogleraar, buitengewoon hoogleraar of
geassocieerd hoogleraar; lid van het onderwijzend personeel van
een universiteit van de Vlaamse Gemeenschap in de hoedanigheid
van docent (met diensten als docent voor 01-10-1991), van
geassocieerd docent (met diensten als geassocieerd docent voor
01-10-1991) of van hoofddocent (met diensten als hoofddocent voor
01-01-2003), of als lid van het zelfstandig academisch personeel
(ZAP) in de hoedanigheid van hoogleraar, gewoon hoogleraar,
buitengewoon hoogleraar, geassocieerd hoogleraar, of een
gelijkwaardige graad; lid van het burgerlijk onderwijzend personeel
van de Krijgsschool, het Koninklijk Hoger Instituut voor Defensie of
de Koninklijke Militaire School in de hoedanigheid van hoogleraar,
buitengewoon hoogleraar, gewoon hoogleraar of geassocieerd
hoogleraar, burgerlijk meester of repetitor (benoemd voor 01-10-
1982 in deze hoedanigheid), of als docent (met diensten als docent
voor 01-01-2003);regeringscommissaris bij de universiteiten (=
tantieme 1/30)

2010/3

9999/4

Lid van het Vastcomité van Toezicht op de politiediensten; lid van
het Vastcomité van Toezicht op de inlichtingen- en
veiligheidsdiensten (= tantiéme 1/20)

2010/3

9999/4

Bedienaar van de rooms-katholieke eredienst (= meerdere
tantiemes)

2010/3

9999/4

Bedienaars van de protestantse, anglicaanse, israélitische of
islamitische eredienst (= meerdere tantiemes)

2010/3

9999/4

10

Magistraat; lid van de Raad van State, van het Grondwettelijk Hof,
van het Rekenhof; Federale ombudsman; Vlaamse ombudsman;
ombudsman van het Waals Gewest; griffier van het Vastcomité van
Toezicht op de Politiediensten of het Vastcomité van Toezicht op de
inlichtingen- en veiligheidsdiensten (= meerdere tantiemes)

2010/3

9999/4

11

Provinciegouverneur of vice-provinciegouverneur; vice-gouverneur
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (= meerdere tantiemes)

2010/3

9999/4

12

Arrondissementscommissaris; adjunct-arrondissementscommissaris;
griffier bij de Provincie Luik (titularis van die functie op 01-10-1987)
(= meerdere tantiemes)

2010/3

9999/4

13

Lid van een personeelscategorie die een tantieme geniet dat in een
bijzondere regeling wordt bepaald (= tantieme 1/40)

2010/3

9999/4

14

Lid van een personeelscategorie die een tantieme geniet dat in een
bijzondere regeling wordt bepaald (= tantieme 1/45)

2010/3

9999/4




BLOKNUMMER: 90225 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

Werknemerslijn - Wijziging - Actie
(XML label : WorkerRecordUpdateAction)

Functioneel blok dat toelaat de gegevens aan te geven in verband met een werknemerslijn en
de actie gevraagd voor deze werknemerslijn.

00036 - WERKGEVERSCATEGORIE

00037 - WERKNEMERSKENGETAL

00038 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT
00039 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT
00040 - NOTIE GRENSARBEIDER

00041 - ACTIVITEIT TEN OPZICHTE VAN HET RISICO

00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID

00616 - REFERENTIE GEBRUIKER - WERKNEMERSLIIN

00618 - ACTIECODE WIJZIGING

90317 - Tewerkstelling van de werknemerslijn RSZPPO - Wijziging; 90001 - Bijdrage
verschuldigd voor de werknemerslijn; 90110 - Vermindering werknemerslijn; 90005 - Bijdrage
ontslagen statutaire werknemer; 90003 - Bijdrage werknemer-student; 90336 - Aanvullende
vergoeding

1
1

Onmisbaar

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 90225-001 B
Te veel identieke gevallen 90225-006 B
Fout op kardinaliteit 90225-090 B
Fout op volgorde 90225-091 B
Geen gegevens 90225-134 B
Niet toegelaten 90225-146 B
Niet toegelaten cumul verminderingen werknemerslijn 90225-161 NP
Actie alleen toegelaten voor de RSZ of de RSZPPO 90225-173 B
EmployerDeclarationPID - Discordantie met de DB DmfA 90225-177 B
DeclINaturalPersonPID - Discordantie met de DB DmfA 90225-178 B
Einddatum tewerkstelling ontbreekt voor minstens één tewerkstelling 90225-242 P
Hiaat tussen tewerkstellingen (of loopbaanelementen) 90225-390 NP




BLOKNUMMER: 90317 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

Tewerkstelling van de werknemerslijn RSZPPO - Wijziging
(XML label : NOSSLPAOccupationUpdate)

BESCHRIJVING: Functioneel blok waarmee de gegevens in verband met een tewerkstelling kunnen worden
aangegeven, inclusief het versienummer van de te wijzigen tewerkstelling, voor een
werkgever die ingeschreven is bij de RSZPPO.

INHOUD (ZONES): 00043 - TEWERKSTELLINGSNUMMER
00044 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
00045 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
00047 - AANTAL DAGEN PER WEEK VAN DE ARBEIDSREGELING
00050 - TYPE ARBEIDSOVEREENKOMST
00049 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE MAATPERSOON
00053 - STATUUT VAN DE WERKNEMER
00048 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
00051 - MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD
00052 - MAATREGEL TER BEVORDERING VAN DE WERKGELEGENHEID
00054 - NOTIE GEPENSIONEERD
00055 - TYPE LEERLING
00056 - BEZOLDIGINGSWIJZE
00057 - FUNCTIENUMMER
00060 - BETALING IN TIENDEN OF TWAALFDEN
00617 - REFERENTIE GEBRUIKER - TEWERKSTELLING VAN DE WERKNEMERSLIJN
00625 - VERANTWOORDING VAN DE DAGEN
00228 - NACE-CODE
00619 - VERSIENUMMER VAN DE TEWERKSTELLING VAN DE WERKNEMERSLIIN

"Gelinkte blokken" zijn gewijzigd:

GELINKTE BLOKKEN: 90313 - Tewerkstelling - Inlichtingen; 90018 - Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn;
90019 - Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn; 90411 - Gegevens van de
tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector; 90109 - Vermindering tewerkstelling

MIN. KARDINALITEIT: 0

MAX. KARDINALITEIT: *

AANWEZIGHEID

*VOORWAARDE: Kardinaliteit O als de werknemerslijn geannuleerd is.
Kardinaliteit O als de werknemerslijn geen betrekking heeft op een werknemerscode gewone
bijdrage.
Kardinaliteit 1 ...* als de werknemerslijn betrekking heeft op een werknemerscode gewone
bijdrage.

*EXTRA BEPERKINGEN:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 90317-030 B
Fout op volgorde 90317-091 B
Aantal dagen onverenigbaar met het aangiftekwartaal voor de tewerkstelling [90317-095 B
Aantal dagen onverenigbaar met het arbeidsstelsel voor de tewerkstelling 90317-096 B
Geen gegevens 90317-134 B
Niet toegelaten 90317-146 B
Niet toegelaten cumul verminderingen tewerkstellingslijn 90317-162 NP
Verbrekingvergoeding aanwezig met andere bezoldigingen 90317-169 B
EmployerDeclarationPID - Discordantie met de DB DmfA 90317-177 B
DeclNaturalPersonPID - Discordantie met de DB DmfA 90317-178 B
Aantal dagen ontoereikend volgens arbeidsstelsel binnen de tewerkstelling 90317-243 B
Prestatiebreuk ongeldig 90317-244 B
Hiaat tussen twee tewerkstellingen (of loopbaanelementen) met reden van 90317-389 W
het einde van de statutaire relatie 90317-393 NP
Gegevenslijnen van de tewerkstelling met betrekking tot de publieke sector
niet strikt opeenvolgend




BLOKNUMMER: 90336 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

Aanvullende vergoeding
(XML label : Complementarylndemnity)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat om de algemene gegevens betreffende de vergoedingen die
betaald worden als aanvulling bij de uitkeringen bij brugpensioen, werkloosheid of
loopbaanonderbreking aan werknemers van 50 jaar of ouder aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00815 - NOTIE WERKGEVER
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
00228 - NACE-CODE
00949 - TYPE DEBITEUR
00823 - DATUM EERSTE TOEKENNING AANVULLENDE VERGOEDING
00824 - NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00825 - NOTIE HALFTIIDSE LOOPBAANONDERBREKING OF HALFTIIDS
BRUGPENSIOEN
00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
00827 - NOTIE CONFORME VERVANGING
00749 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE
VERVANGER
00853 - MAATREGELEN VOORZIEN IN GEVAL VAN WERKHERVATTING
00950 - AANTAL DELEN VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00951 - DATUM VAN BETEKENING VAN DE OPZEGGING
00952 - NOTIE ONDERNEMING IN MOEILIJKHEDEN OF IN HERSTRUCTURERING
00953 - DATUM BEGIN VAN ERKENNING
00954 - DATUM EIND VAN ERKENNING

GELINKTE BLOKKEN: 90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage
MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: *

AANWEZIGHEID

*VOORWAARDE: Kardinaliteit O als de werknemerslijn geen betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een
bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 28).

Kardinaliteit 1..* als de werknemerslijn betrekking heeft op een werknemer waarvoor er een
bijdrage op de aanvullende vergoedingen verschuldigd is (zie bijlage 28).

*EXTRA BEPERKINGEN: Een gegeven aanvullende vergoeding (een combinatie notie werkgever, nummer paritaire
comité, NACE-code, notie type akkoord van de aanvullende vergoeding, notie halftijdse
loopbaanonderbreking of halftijds brugpensioen, notie vrijstelling van prestaties) mag slechts
één keer voorkomen per werknemerslijn.

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Te veel identieke gevallen 90336-006 B
Fout op volgorde 90336-091 B
Niet toegelaten 90336-146 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 90336-030 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 90336-025 B
Aantal maanden foutief voor het werkgeversgedeelte 90336-378 NP
Aantal maand foutief voor het werknemersgedeelte 90336-405 NP




BLOKNUMMER: 90411 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

(XML label : OccupationPublicServiceData)

Functioneel blok dat toelaat gegevens van de tewerkstelling te vermelden die specifiek zijn
voor de pensioenregimes van de overheidssector.

00964 - DATUM BEGIN - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING
TOT DE OVERHEIDSSECTOR

00965 - DATUM EIND - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT
DE OVERHEIDSSECTOR

00961 - TYPE VAN DE INSTELLING VAN DE OVERHEIDSSECTOR

00962 - PERSONEELSCATEGORIE VAN DE OVERHEIDSSECTOR

00963 - GRAAD- OF FUNCTIEBENAMING

00966 - TAALROL

00967 - AARD VAN DE DIENST

00968 - AARD VAN DE FUNCTIE

00969 - REDEN VAN HET EINDE VAN DE STATUTAIRE RELATIE

90412 - Baremieke wedde

0
99

Kardinaliteit O indien de werknemerslijn een combinatie tussen een werkgeverscategorie en
een werknemerskengetal betreft die niet tot de lijst van de combinaties voor dewelke een lijn
Gegevens met betrekking tot de overheidssector noodzakelijk is.

Kardinaliteit O indien de tewerkstelling van de werknemerslijn een periode betreft die gedekt is
door een verbrekingsvergoeding.

Kardinaliteit 1..99 indien de werknemerslijn een combinatie tussen een werkgeverscategorie
en een werknemerskengetal betreft die tot de lijst van de combinaties voor dewelke een lijn
Gegevens met betrekking tot de overheidssector noodzakelijk is.

Een blok Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector (een
combinatie van de volgende zones: DATUM BEGIN - GEGEVENS VAN DE
TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR, TYPE VAN DE
INSTELLING VAN DE OVERHEIDSSECTOR, PERSONEELSCATEGORIE VAN DE
OVERHEIDSSECTOR, AARD VAN DE DIENST, AARD VAN DE FUNCTIE) mag slechts één
keer voorkomen per RSZPPO-tewerkstelling van de werknemerslijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 90411-025 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 90411-030 B
Niet aanwezig 90411-001 B
Niet toegelaten 90411-146 B
Fout op volgorde 90411-091 B
Te veel identieke gevallen 90411-006 B
Hiaat tussen wedden 90411-391 NP




BLOKNUMMER: 90412 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

Baremieke wedde

(XML label : ScaleSalary)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens te vermelden die betrekking hebben op de
baremieke wedde die in aanmerking komt voor de berekening van het rustpensioen in de
overheidssector.

INHOUD (ZONES): 00970 - DATUM BEGIN - BAREMIEKE WEDDE
00971 - DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
00972 - DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIENNITEIT
00973 - REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL
00974 - BEDRAG VAN DE BAREMIEKE WEDDE
00975 - AANTAL UREN PER WEEK
00976 - AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE

GELINKTE BLOKKEN: 90413 - Weddebijslag

MIN. KARDINALITEIT: 1

MAX. KARDINALITEIT: 99

AANWEZIGHEID

*VOORWAARDE: Onmisbaar

*EXTRA BEPERKINGEN: Een blok Baremieke wedde (een combinatie van de volgende zones: DATUM BEGIN -

BAREMIEKE WEDDE, DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIENNITEIT,
REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL) mag slechts één keer voorkomen per blok
Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 90412-001 B
Niet toegelaten 90412-146 B
Fout op volgorde 90412-091 B
Te veel identieke gevallen 90412-006 B




BLOKNUMMER: 90413 VERSIE: 2010/4 PUBLICATIEDATUM: 25/11/2010

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN:

Weddebijslag
(XML label : AdditionalScaleSalary)

Functioneel blok waarin de elementen worden vermeld die betrekking hebben op de
weddebijslagen die aanneembaar zijn voor de berekening van het rustpensioen of voor de
perequatie van de pensioenen van de overheidssector.

00978 - DATUM BEGIN - WEDDEBIJSLAG

00979 - DATUM EIND - WEDDEBIJSLAG

00977 - REFERENTIE VAN DE WEDDEBIJSLAG
00980 - BASISBEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
00981 - PERCENTAGE VAN DE WEDDEBIJSLAG
00982 - AANTAL UREN OF PRESTATIES

00983 - BEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG

0
99

Facultatief

Een blok Weddebijslag (een combinatie van de volgende zones : REFERENTIE VAN DE
WEDDEBIJSLAG, DATUM BEGIN - WEDDEBIJSLAG) mag slechts één keer voorkomen per
blok Baremieke wedde.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet toegelaten 90413-146 B
Fout op volgorde 90413-091 B
Te veel identieke gevallen 90413-006 B
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