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ZONENUMMER: 00064

VERSIE: 2019/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2019

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AANTAL UREN VAN DE PRESTATIE
(XML label : ServiceNbrHours)

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Code(s): 90018
Xml label(s): Service

Aantal uren van de prestatie (uitgedrukt in honderdsten van uren) wanneer de betrokken werknemer
deeltijds werkt of, los van het feit dat hij voltijds of deeltijds tewerkgesteld is, indien het gaat om een
seizoenarbeider, een arbeider bij tussenpozen, een werknemer in gedeeltelijke
beroepsloopbaanonderbreking, een werknemer met halftijds brugpensioen, een werknemer die het werk
deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts, een werknemer met gelimiteerde
prestaties, een onthaalouder niet gebonden door een arbeidsovereenkomst, een statutaire werknemer
tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor hij prestaties
mag verrichten (maatregel tot reorganisatie = 501, 502, 503, 504, 505, 506, 507, 508, 509, 510, 511,
512, 514, 531, 541 of 544), een werknemer bezoldigd met dienstencheques, een werknemer in de
Horeca of een Flexi-Job-werknemer, een contractueel in de openbare sector in verlof voor tijdelijke
deeltijdse prestaties.

Onder arbeiders bij tussenpozen verstaat men :

- de tijdelijke werknemers (zie statuut van de werknemer) en uitzendkrachten zoals deze begrippen
gedefinieerd zijn in de wet van 24 juli 1987 over de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en de
terbeschikkingstelling van werknemers aan gebruikers;

- de thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd zijn in artikel 3, 4° van het K.B. van 28 november 1969 ter
uitvoering van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit van 28 december 1944
betreffende de sociale zekerheid der werknemers (zie statuut van de werknemer).

Indien de aangifte betrekking heeft op een provinciaal of plaatselijk bestuur dan moet hier het aantal
uren van de prestatie worden meegegeven, ongeacht of de betrokken werknemer deeltijds of voltijds
werkt.

[1;9999999].

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Voorbeelden :

. 50 uren 30 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 5050

. 252 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 25200

TYPE: Numeriek
LENGTE: 7
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00064-001 B
Niet numeriek 00064-002 B
Niet in het toegelaten domein 00064-008 B
Foutieve lengte 00064-093 B
Niet toegelaten 00064-146 B
Fout op kardinaliteit 00064-090 B
Fout op volgorde 00064-091 B




ZONENUMMER: 00055

VERSIE: 2019/4

PUBLICATIEDATUM: 28/11/2019

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE LEERLING
(XML label : Apprenticeship)

Tewerkstelling van de werknemerslijn PPL - Wijziging
Code(s): 90317
Xml label(s): NOSSLPAOccupationUpdate

Code die toelaat een leerling te onderscheiden.

Vanaf het kwartaal 2019/4:
1 = leerling - alternerend leren

VOor het kwartaal 2019/4:

1 = erkende leerling van de middenstand

2 = leerling met industrieel leercontract

3 =leerling in opleiding tot ondernemingshoofd

4 = |eerling met een overeenkomst voor socioprofessionele inpassing, erkend door de

gemeenschappen en gewesten
5 = stagiair met een beroepsinlevingsovereenkomst

Vanaf het kwartaal 2019/4, alleen de waarde 1 is toegelaten.
V60r het kwartaal 2019/4, de enige toegelaten waarden zijn:

- 3, 4 (toegelaten in alle kwartalen)
- 5 (toegelaten vanaf het kwartaal 2006/1)

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer een leerling is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00055-001 B
Niet numeriek 00055-002 B
Niet in het toegelaten domein 00055-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00055-030 B
Foutieve lengte 00055-093 B
Niet toegelaten 00055-146 B
Fout op kardinaliteit 00055-090 B
Fout op volgorde 00055-091 B




DmfA APL PPO Update- Bijlage nummer 21: Lijst codes werknemersstatuut
Versie: 2019/4

Publicatiedatum:
28/11/2019
De bijlage is gewijzigd.De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage: B

[ por | = = =2 <@>)
AN2019-2-NL21.xlsx  AN2019-2-NL21.txt  AN2019-2-NL21.xml

AN2019-2-NL21.pdf ~ AN2019-2-NL21.docx
Tussentijdse informatie:



Versie 2019/2 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 1/4
Code RSz RSZ- Omschrijving Opmerking Ge@g vanat G?Idlg tot Geldig vanaf | Geldig tot
PPO trimester trimester
A Yes No Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu 1900/1 2003/2 01/01/1900 30/06/2003
tewerkgesteld zijn in het kader van een
arbeidsovereenkomst of presteren in omstandigheden
gelijkaardig aan die van een arbeidsovereenkomst, zoals
gedefinieerd in artikel 3.2° van het KB van 28 november
1969.
Al Yes No Artiest met een 2014/1 9999/4 01/01/2014 31/12/9999
arbeidsovereenkomst
A2 Yes No Artiest zonder 2014/1 9999/4 01/01/2014 31/12/9999
arbeidsovereenkomst (artikel
1bis)
B No Yes Vrijwillige brandweerlieden 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
C No Yes Conciérges Het gaat om de huisbewaarder of de toezichthouder in een 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
gebouw, waarin hij inwonend is
CM Yes No Militair kandidaat 1900/1 2003/4 01/01/1900 31/12/2003
D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
artikel 3.4° van het KB van 28 november 1969 tot uitvoering
van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het
wetsbesluit van 28 december 1944 betreffende de sociale
zekerheid der werknemers.
D1 Yes Yes Thuiswerker Onthaalouder Onthaalouders met werknemersstatuut tewerkgesteld bij 2015/1 9999/4 01/01/2015 31/12/9999
Vlaamse Gemeenschap bepaalde organisatoren met een vergunning voor
gezinsopvang en, voor de privésector, die ressorteren onder
het PC 331.00.10
D2 Yes Yes Thuiswerker Onthaalouder Onthaalouders met werknemersstatuut tewerkgesteld bij 2018/1 9999/4 01/01/2018 31/12/9999
Franse Gemeenschap bepaalde organisatoren met een vergunning voor
gezinsopvang en, voor de privésector, die ressorteren onder
het PC 332.00.10
E No Yes Personeel van de Het gaat om het onderwijzend, het administratief en het 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

onderwijsinstellingen in
Dimona aangegeven bij een
provinciaal of plaatselijk
bestuur

technisch personeel van de onderwijsinstellingen dat van
een lokaal bestuur niet-gesubsidieerde vergoedingen
ontvangt, met uitzondering van deze die onder de code O of
de code ET vermeld worden.




Versie 2019/2 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 2/4
Code RSz RSZ- Omschrijving Opmerking Ge@g vanat G?Idlg tot Geldig vanaf | Geldig tot
PPO trimester trimester
ET No Yes Tijdelijke statutairen in het Het betreft de werknemers die onderworpen zijn aan het 2017/2 9999/4 01/04/2017 31/12/9999
onderwijs waarvoor een statuut van de tijdelijken in het gemeentelijk of provinciaal
Dimona-aangifte werd onderwijs en die worden bezoldigd door het gemeente- of
ingediend door een provinciebestuur. Diegenen die gebonden zijn door een
plaatselijke of provinciale arbeidsovereenkomst worden uitgesloten (wet 3 juli 1978).
overheid
F1 No No Stagiairs met Het betreft stagiairs die arbeid verrichten in het kader van 2020/1 9999/4 01/01/2020 31/12/9999
vergoedingsstelsel voor een opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale
arbeidsongevallen en zekerheid onderworpen zijn en die genieten van een
beroepsziekten van de vergoedingsstelsel voor arbeidsongevallen en
leerlingen beroepsziekten van de leerlingen.
F2 No No Stagiairs met een ander Het betreft stagiairs die arbeid verrichten in het kader van 2020/1 9999/4 01/01/2020 31/12/9999
vergoedingsstelsel voor een opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale
arbeidsongevallen- en zekerheid onderworpen zijn en die genieten van een ander
beroepsziektevergoedingsste | vergoedingsstelsel voor arbeidsongevallen/beroepsziekten
Isel dan dit van de leerlingen | dan het stelsel van de leerlingen.
LP Yes Yes Werknemers met Het zijn de werknemers die verbonden zijn met de 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
gelimiteerde prestaties werkgever met een contract van korte duur en voor een
tewerkstelling die per dag niet de gewoonlijke dagduur
bereikt. Het betreft hier bijvoorbeeld extra's in de horeca,
monitoren in de socioculturele sector,... die voor slechts
enkele uren worden aangeworven.
M No Yes Geneesheren 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
MA Yes No Contractuele mandatarissen Contractuele personen (niet aangegeven met 2011/1 9999/4 01/01/2011 31/12/9999
in een overheidsdienst aan werknemerskengetal 673) die werden aangesteld om een
wie een aanvullend voordeel management- of staffunctie uit te oefenen in een
inzake pensioen wordt overheidsdienst en aan wie een aanvullend voordeel inzake
toegekend pensioen, voorzien door de wet van 4 maart 2004, wordt
toegekend.
0 No Yes Personeel van de Het gaat om het onderwijzend, het administratief en het 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
onderwijsinstellingen in technisch personeel van de onderwijsinstellingen dat van
Dimona aangegeven bij een een lokaal bestuur - uitsluitend niet-gesubsidieerde
werkgever andere dan een vergoedingen ontvangt zonder bijkomende prestaties te
provinciaal of plaatselijk verrichten of - uitsluitend niet-gesubsidieerde vergoedingen
bestuur. ontvangt voor toezicht en busbegeleiding die als bijkomende
prestatie worden verricht.
P No Yes Politiepersoneel 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
PC No Yes Burgerpersoneel van de 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

politie




Versie 2019/2 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 3/4
Code RSz RSZ- Omschrijving Opmerking Ge@g vanat G?Idlg tot Geldig vanaf | Geldig tot
PPO trimester trimester
S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
duur verrichten, hetzij omwille van de seizoensgebonden
aard van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen
aanwerven verplicht zijn personeel te rekruteren ter
versterking op bepaalde momenten van het jaar.
SA No Yes Technisch en administratief Het gaat om het technisch en administratief personeel dat 2013/1 9999/4 01/01/2013 31/12/9999
beroepspersoneel van de prestaties verricht voor de brandweerdiensten en dat
brandweerdiensten opgenomen is in het specifieke personeelskader van de
brandweerdiensten.
SP No Yes Operationeel 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
beroepspersoneel van de
brandweerdiensten
SS Yes No Statutairen die stage lopen Het betreft voornamelijk de gerechtelijke stagiairs die 2017/2 9999/4 01/04/2017 31/12/9999
en niet onderworpen zijn aan | onderworpen zijn aan het statuut, maar onderworpen zullen
een pensioenregeling van de zijn aan de pensioenregeling van de ambtenaren vanaf de
overheidssector datum van hun definitieve benoeming.
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
contract van bepaalde duur om te kunnen voorzien in de
vervanging van een vaste werknemer of om te
beantwoorden aan een tijdelijke toename van het werk of
om de uitvoering van een uitzonderlijk werk te verzekeren
(dit heeft geen betrekking op de uitzendkrachten die via een
uitzendbureau ter beschikking worden gesteld van een
werkgever).
TS Yes No Tijdelijke statutairen in het Het betreft de werknemers die onderworpen zijn aan het 2017/2 9999/4 01/04/2017 31/12/9999
onderwijs, bezoldigd door statuut van de tijdelijken in het onderwijs. Diegenen die
een gemeenschap of door gebonden zijn door een arbeidsovereenkomst worden dus
een universiteit of een uitgesloten (wet 3 juli 1978).
hogeschool
T™W No Yes Werkzoekende tijdelijke 2019/2 9999/4 01/04/2019 31/12/9999
werkervaring in het Vlaams
Gewest, aangeworven op
basis van artikel 60, §7, van
de OCMW-wet van 8 juli 1976
\Y, No Yes Verplegend, verzorgend en 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

paramedisch personeel dat
niet behoort tot de federale
gezondheidssectoren




Versie 2019/2 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 4/4
Code RSz RSZ- Omschrijving Opmerking Ge@g vanat G?Idlg tot Geldig vanaf | Geldig tot
PPO trimester trimester
VA Yes Yes Vrijwillige ambulancier of Het betreft de vrijwillige ambulanciers (die geen vrijwillige 2018/1 9999/4 01/01/2018 31/12/9999
vrijwilliger van de Civiele brandweerman zijn) bij een hulpverleningszone, de
Bescherming gebrevetteerde vrijwillige hulpverleners-ambulanciers bij
een erkende ambulancedienst en de vrijwilligers van de
Civiele Bescherming.
VF No Yes Verplegend, verzorgend en 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
paramedisch personeel dat
behoort tot de federale
gezondheidssectoren
WF No Yes Personeel dat behoort tot de 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999

federale

gezondheidssectoren en dat
geen verplegend, verzorgend
en paramedisch personeel is




DmfA APL PPO Update- Bijlage nummer 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
Versie: 2019/4

Publicatiedatum:
28/11/2019
De bijlage is gewijzigd.De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage: B
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Versie 2019/1

Bijlagen 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd

1/4

Code

Omschrijving

DMFA

DMFAPPL

Capelo DHG

Geldig vanaf

Geldig tot

Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd
in het kader van een plan voor de herverdeling
van de arbeid goedgekeurd door de Minister
van Tewerkstelling en Arbeid.

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd
in het kader van een plan voor de herverdeling
van de arbeid goedgekeurd door de Minister
van Tewerkstelling en Arbeid.

No

Yes

No

2005/1

2005/3

Systemen voorzien door de CAO nr 42 van 12
juni 1987 met betrekking tot de invoering van
nieuwe arbeidsstelsels in de ondernemingen.
De Hansenne-experimenten (K.B. 179 van
30/12/1982) zijn niet inbegrepen.

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Volledige onderbreking van de loopbaan (enkel
de systemen waarbij een tussenkomst van de
RVA of van WSE (VL) wordt voorzien)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

Gedeeltelijke onderbreking van de loopbaan
(enkel de systemen waarbij een tussenkomst
van de RVA of van WSE (VL) wordt voorzien)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

Aangepaste arbeid met loonverlies, d.w.z.
wanneer de werknemer effectieve
arbeidsprestaties levert waarvoor hij een
verminderd loon ontvangt.

Yes

Yes

No

2003/1

9999/4

Halftijds brugpensioen

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Vermindering van de prestaties in de openbare
sector overeenkomstig de wet van 10 april 1995
(vrijwillige vierdagenweek, halftijdse
vervroegde uitdiensttreding). Vierdagenweek
met of zonder premie (wet van 19 juli 2012)
voor contractuele werknemers.)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

Verlof voor tijdelijke deeltijdse prestaties voor
contractuelen in de openbare sector - niet
bezoldigde deeltijdse afwezigheid; enkel de
systemen waarbij geen tussenkomst van de
RVA of WSE (VL) wordt voorzien, mogen
worden aangeduid

Yes

Yes

No

2018/1

9999/4

107

Contractuele of statutaire werknemer die een
opleidingsproject voor verpleegkundige volgt in
het kader van de sociale maribel en die
bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in
het kader van het voltijds onderwijs of het
onderwijs van sociale promotie een opleiding
volgt tot gediplomeerde of gegradueerde
verpleegkundige.

No

Yes

No

2005/1

2005/1

301

Volledige loopbaanonderbreking voor
ouderschapsverlof

No

No

Yes

2011/1

9999/4

302

Volledige loopbaanonderbreking teneinde
palliatieve zorg te verstrekken

No

No

Yes

2011/1

9999/4




Versie 2019/1

Bijlagen 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd

2/4

Code

Omschrijving

DMFA

DMFAPPL

Capelo DHG

Geldig vanaf

Geldig tot

303

Volledige loopbaanonderbreking voor het
bijstaan of verzorgen van een lid van zijn gezin
of van een familielid tot in de tweede graad, dat
lijdt aan een ernstige ziekte

No

No

Yes

2011/1

9999/4

401

Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor
ouderschapsverlof

No

No

Yes

2011/1

9999/4

402

Gedeeltelijke loopbaanonderbreking teneinde
palliatieve zorg te verstrekken

No

No

Yes

2011/1

9999/4

403

Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor het
bijstaan of verzorgen van een lid van zijn gezin
of van een familielid tot in de tweede graad, dat
lijdt aan een ernstige ziekte

No

No

Yes

2011/1

9999/4

501

Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld
met dienstactiviteit of met actieve dienst, met
een andere bezoldiging dan de activiteitswedde

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

502

Niet bezoldigde afwezigheid (volledig of
deeltijds) gelijkgesteld met dienstactiviteit

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

503

Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld
met dienstactiviteit, voorafgaand aan het
pensioen en met wachtwedde

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

504

Ouderschapsverlof (volledige of deeltijdse
afwezigheid)

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

505

Onbezoldigde afwezigheid gelijkgesteld met
dienstactiviteit met het oog op het uitoefenen
van een beroepsactiviteit (stage, interim in het
onderwijs, opdracht, mandaat, ...)

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

506

Verminderde prestaties wegens persoonlijke
aangelegenheden of vierdagenweek zonder
premie (wet van 19 juli 2012) voor
vastbenoemde werknemers.

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

507

Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met
wachtwedde en met behoud van het recht op
weddenverhoging

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

508

Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met
wachtwedde en met verlies van het recht op
weddenverhoging

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

509

Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met
wachtwedde, voorafgaand aan het pensioen

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

510

Onbezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds)
in administratieve toestand non-activiteit, of
terbeschikkingstelling zonder wachtwedde, of -
voor militairen - elke andere vorm van non-
activiteit zonder wedde

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4




Versie 2019/1

Bijlagen 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd

3/4

Code

Omschrijving

DMFA

DMFAPPL

Capelo DHG

Geldig vanaf

Geldig tot

511

Bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in
administratieve toestand non-activiteit of - voor
militairen - vrijwillige indisponibiliteitsstelling
met beroepsactiviteit zonder toestemming

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

512

Verlof zonder wedde in administratieve
toestand non-activiteit

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

513

Ambtshalve verlof voor een opdracht van
algemeen belang voor de uitoefening van een
management- of staffunctie in de
overheidsdiensten

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

514

Vierdagenweek met premie of halftijds werken
vanaf 50 of 55 jaar (wet van 19 juli 2012) voor
vastbenoemde werknemers.

Yes

Yes

Yes

2012/4

9999/4

515

Verlof of dienstvrijstelling toegekend aan een
personeelslid van het onderwijs om tijdelijk of
voorlopig een andere functie in het niet
universitair onderwijs van dezelfde
Gemeenschap uit te oefenen.

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

516

Volledige afwezigheid gelijkgesteld met non-
activiteit, voorafgaand aan pensioen en met
wachtwedde (operationeel politiepersoneel).

Yes

Yes

No

2015/4

9999/4

521

Afwezigheid (volledig of deeltijds) van een
contractuele werknemer, niet bezoldigd door
de werkgever

No

No

Yes

2011/1

9999/4

531

Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds)
wegens ontstentenis van betrekking zonder
wachtwedde (onderwijs)

Yes

Yes

Yes

2011/1

9999/4

541

Tijdelijke ambtsontheffing wegens
loopbaanonderbreking (militairen - TALO-R), of
loopbaanonderbreking met vergoeding ten
laste van de werkgever

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

542

Tijdelijke ambtsontheffing wegens
gezondheidsredenen (militairen)

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

543

Tijdelijke ambtsontheffing wegens disciplinaire
maatregelen of elke andere periode van
bezoldigde non-activiteit (militairen)

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

544

Verlof of loopbaanonderbreking voor het
verstrekken van palliatieve zorgen, verlof voor
ouderschapsbescherming of
loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof,
verlof of loopbaanonderbreking voor het
verzorgen van een zwaar ziek familielid, met
een vergoeding ten laste van de werkgever

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

545

Automatische indisponibiliteitsstelling
(militairen)

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4

546

Vrijwillige indisponibiliteitsstelling (militairen)

Yes

No

Yes

2011/1

9999/4
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Code Omschrijving DMFA | DMFAPPL | Capelo DHG | Geldig vanaf | Geldig tot
547 Tijdelijke ambtsontheffing wegens No No Yes 2011/1 9999/4
loopbaanonderbreking - « tijdelijke maatregel
» (militairen - TALO-T)
599 Gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven Yes Yes No 2012/2 9999/4

tot een combinatie van maatregelen tot
reorganisatie van de arbeidstijd voor een
statutaire werknemer uit de overheidssector
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Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de diensten voor de strijd tegen
toxicomanie (zonder revalidatieovereenkomst), de centra voor huwelijkscontacten, de centra voor prenatale raadpleging, de
consultatiebureaus voor het jonge kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven inzake thuisverzorging, de
centra voor geestelijke gezondheidszorg, de diensten en centra voor gezondheidspromotie en preventie

Par. Privé Openb Geldi
ar rivé penbare Opmerking eldig

Sector Code Omschrijving
Comm. sector sector vanaf

Geldig tot

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele- 713 Vlaamse sector van de centra 331.00.20 Ja Neen 01/01/2019 31/12/9999
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de geestelijke gezondheidszorg
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele- 714 Vlaamse sector van de 331.00.20 Ja Ja Het gaat hier om Preventieve 01/01/2019 31/12/9999
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de Consultatiebureaus voor het Gezinsondersteuning (PGO), o.a.:
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder jonge kind, centra voor e inloopteams
revalidatieovereenkomst), de centra voor prenatale raadpleging, ¢ opvoedingswinkels
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale inloopteams ® ontmoetingsplaatsen
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge e consultatiebureaus

kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele- 715 Vlaamse sector van de 331.00.20 Ja Neen 01/01/2019 31/12/9999
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de vertrouwenscentra
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder kindermishandeling
revalidatieovereenkomst), de centra voor
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Sector

Code

Omschrijving

Par.
Comm.

Privé
sector

Openbare
sector

Opmerking

Geldig
vanaf

Geldig tot

huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

716

Vlaamse sector van de
adoptiediensten

331.00.20

Ja

Neen

01/01/2019

31/12/9999

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

717

Vlaamse sector van de centra
voor ontwikkelingsstoornissen

331.00.20

Ja

Neen

01/01/2019

31/12/9999

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge

718

Vlaamse sector van tele-
onthaal

331.00.20

Ja

Neen

01/01/2019

31/12/9999
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Sector

Code

Omschrijving

Par.
Comm.

Privé
sector

Openbare
sector

Opmerking

Geldig
vanaf

Geldig tot

kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

719

Vlaamse sector van de
diensten/centra voor
gezondheidspromotie en
preventie

331.00.20

Ja

Ja

01/01/2019

31/12/9999

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie

720

Vlaamse sector van de
samenwerkingsinitiatieven
Eerstelijnsgezondheidszorg

331.00.20

Ja

Neen

Ook Lokale Multidisciplinaire

Netwerken (LMN) kunnen onder deze

code ingebracht worden (indien
ressorterend onder PC 331.00.20)

01/01/2019

31/12/9999

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder
revalidatieovereenkomst), de centra voor
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor

721

Vlaamse sector van de overige
welzijns- en
gezondheidsinrichtingen- en
diensten

331.00.20

Ja

Ja

Code te gebruiken voor activiteiten
die niet behoren tot de specifieke
deelsectoren, o.a.:

¢ Lokale dienstencentra (LDC)

e diensten voor oppashulp

01/01/2019

31/12/9999
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie
Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele- 722 Vlaamse sector van de 331.00.20 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 01/01/2019 31/12/9999
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de welzijns- en gegevens beschikbaar over
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder gezondheidsinrichtingen - deelsector. Deze code moet op
revalidatieovereenkomst), de centra voor deelsector onbekend termijn worden vervangen door een
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale specifiekere code.
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de
diensten voor adoptie, de centra voor
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke
gezondheidszorg, de diensten en centra voor
gezondheidspromotie en preventie
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor thuisopvang van zieke
kinderen, de buitenschoolse kinderopvang
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 700 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of créche (vanaf 9 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor groepsopvang baby's en kinderen, meestal in apart gebouw)
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - subsidietrap 1 die zelf hun prijs bepalen
kinderopvang
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 701 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of créche (vanaf 9 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor groepsopvang baby's en kinderen, meestal in apart gebouw)
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - subsidietrap 2A & 3 die werken met het IKG-systeem en
kinderopvang volledig gesubsidieerd zijn
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 702 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of créche (vanaf 9 01/01/2019 31/12/9999

diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse
kinderopvang

groepsopvang baby's en
peuters - subsidietrap 2B

kinderen, meestal in apart gebouw)
die werken met het IKG-systeem,
maar slechts gedeeltelijk
gesubsidieerd zijn
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 703 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor gezinsopvang baby's en meestal in de eigen woning) die zelf
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - subsidietrap 1 hun prijs bepalen.
kinderopvang
Opmerking: ook onthaalouders "sui
generis" (aparte aangifte onder PC
999 en specifiek WN-kengetal 497
(privésector) of 761 (openbare
sector) moeten met deze code
aangegeven worden.
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 704 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor gezinsopvang baby's en meestal in de eigen woning) die
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - subsidietrap 2A & 3 werken met het IKG-systeem en
kinderopvang volledig gesubsidieerd zijn.
Opmerking: ook onthaalouders "sui
generis" (aparte aangifte onder PC
999 en specifiek WN-kengetal 497
(privésector) of 761 (openbare
sector) moeten met deze code
aangegeven worden.
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 705 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor gezinsopvang baby's en meestal in de eigen woning) die
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - subsidietrap 2B werken met het IKG-systeem, maar
kinderopvang slechts gedeeltelijk gesubsidieerd zijn.
Opmerking: ook onthaalouders "sui
generis" (aparte aangifte onder PC
999 en specifiek WN-kengetal 497
(privésector) of 761 (openbare
sector) moeten met deze code
aangegeven worden.
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 706 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja Pilootproject onthaalouders (max. 8 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor gezinsopvang baby's en kinderen, meestal in de eigen
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse peuters - onthaalouders woning) in werknemersstatuut
kinderopvang werknemersstatuut
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 707 Vlaamse sector van 331.00.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999

diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse
kinderopvang

Buitenschoolse Opvang met
Afzonderlijke Binnenruimte
(BOAB)
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 708 Vlaamse sector van de 331.00.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor Initiatieven Buitenschoolse
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse opvang (IBO)
kinderopvang
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 709 Vlaamse sector van de FCUD- 331.00.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor personeelsleden
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse
kinderopvang
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 710 Vlaamse sector van de LDE 331.00.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor (lokale diensteneconomie) -
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse kinderopvang
kinderopvang
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 711 Vlaamse sector van de overige 331.00.10 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor kinderopvang die niet behoren tot de specifieke
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse deelsectoren, o0.a.:
kinderopvang ¢ kinderopvang met subsidietrap O
e thuisopvang van zieke kinderen
e regionale dienstencentra
Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 712 Vlaamse sector van de 331.00.10 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 01/01/2019 31/12/9999
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor kinderopvang - deelsector gegevens beschikbaar over
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse onbekend deelsector. Deze code moet op
kinderopvang termijn worden vervangen door een
specifiekere code.
Non-profitsector - PVB/PAB
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Non-profitsector - PVB/PAB 209 Vlaamse sector van de 337 Ja Neen Het gaat hier om werkgevers die 01/01/2019 31/12/9999

werkgevers van persoonlijk
assistenten in kader PVB
(persoonsvolgend budget) en
PAB (persoonlijk
assistentiebudget)

persoonlijk assistenten aanwerven
met een arbeidovereenkomst in het
kader van een persoonsvolgend
budget (PVB) of een persoonlijk
assistentiebudget (PAB)

Indien het geen PVB of PAB betreft,
wordt dit invulveld leeg gelaten
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Overige diensten en instellingen - Vlaamse multidisciplinaire begeleidingsequipes palliatieve zorg
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Overige diensten en instellingen - 614 Vlaamse sector van de 330.04 Ja Neen Indien het geen Vlaamse MBE betreft, 01/01/2019 31/12/9999
Vlaamse multidisciplinaire multidisciplinaire wordt dit invulveld leeg gelaten
begeleidingsequipes palliatieve zorg begeleidingsequipes palliatieve
zorg (MBE)
Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de psychiatrische verzorgingstehuizen
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Privé-ziekenhuizen, 600 Vlaamse sector van de 330.01.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
revalidatieziekenhuizen en de revalidatieziekenhuizen
psychiatrische verzorgingstehuizen
Privé-ziekenhuizen, 601 Vlaamse sector van de 330.01.10 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
revalidatieziekenhuizen en de psychiatrische
psychiatrische verzorgingstehuizen verzorgingstehuizen
Privé-ziekenhuizen, 602 Vlaamse sector van de 330.01.10 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 01/01/2019 31/12/9999
revalidatieziekenhuizen en de ziekenhuizen - deelsector gegevens beschikbaar over
psychiatrische verzorgingstehuizen onbekend deelsector. Deze code moet op
termijn worden vervangen door een
specifiekere code.
Privé-ziekenhuizen, 603 sector van de ziekenhuizen die 330.01.10 Ja Ja bv. algemene ziekenhuizen 01/01/2019 31/12/9999
revalidatieziekenhuizen en de niet behoren tot de Vlaamse
psychiatrische verzorgingstehuizen bevoegdheid
Vlaamse autonome revalidatiecentra
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Vlaamse autonome revalidatiecentra 608 Vlaamse sector van de 330.01.41 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999

revalidatievoorzieningen,
m.u.v. de centra voor
ambulante revalidatie en de
behandelingscentra
verslavingszorg
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Vlaamse autonome revalidatiecentra 609 Vlaamse sector van de centra 330.01.41 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
voor ambulante revalidatie
Vlaamse autonome revalidatiecentra 610 Vlaamse sector van de 330.01.41 Ja Neen 01/01/2019 31/12/9999
behandelingscentra
verslavingszorg
Vlaamse autonome revalidatiecentra 611 Vlaamse sector van de 330.01.41 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 01/01/2019 31/12/9999
revalidatievoorzieningen - gegevens beschikbaar over
deelsector onbekend deelsector. Deze code moet op
termijn worden vervangen door een
specifiekere code.
Vlaamse autonome revalidatiecentra 612 sector van de 330.01.41 Ja Ja 01/01/2019 31/12/9999
revalidatievoorzieningen die
niet behoren tot de Vlaamse
bevoegdheid
Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig tot
Comm. sector sector vanaf
Vlaamse diensten voor gezins- en 100 Vlaamse sector van de 318.02 Ja Ja 0.a.: 01/01/2019 31/12/9999
bejaardenhulp gezinszorg ® persoonsverzorging (wassen,
aankleden, verzorging, ...)
e hulp in het huishouden (koken,
wassen en strijken, ...)
e psychosociale en pedagogische
ondersteuning en begeleiding
(gezelschap, aanspreekpunt,
doorverwijzen naar andere
zorgverleners, ...)
¢ in beperkte mate ook hulp bij het
schoonmaken van het huis
Vlaamse diensten voor gezins- en 101 Vlaamse sector van de 318.02 Ja Ja 0.a.: 01/01/2019 31/12/9999
bejaardenhulp aanvullende thuiszorg * schoonmaak van het huis (poetsen,
stof afnemen en stofzuigen, ...)
» oppashulp (gezelschap, hulp bij het
eten, ...)
* helpen bij het uitvoeren van
karweitjes (kleine reparaties,
schilderen of behangen, ...)
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Sector

Code

Omschrijving

Par.

Comm.

Privé
sector

Openbare
sector

Opmerking

Geldig
vanaf

Geldig tot

Vlaamse diensten voor gezins- en
bejaardenhulp

102

Vlaamse sector van de
dienstencheques

318.02

Ja

Ja

Zowel het DC-personeel als hun
omkadering:

e huishoudhulp (schoonmaken
(incl.ramen), wassen en strijken,
bereiden van maaltijden, occasionele
kleine verstelwerken)

e strijken buitenshuis

* boodschappen voor dagelijks
gebruik

e vervoer personen met beperkte
mobiliteit (hulp bij verplaatsingen van
mindervalide gebruikers of van het
mindervalide kind van een gebruiker)

01/01/2019

31/12/9999

Vlaamse diensten voor gezins- en
bejaardenhulp

103

Vlaamse sector van de opvang
van zieke kinderen

318.02

Ja

Neen

Een beperkt aantal diensten voor
gezinszorg zijn erkend om oppas voor
zieke kinderen te realiseren met
middelen van het vroegere “FCUD”
(nu overgedragen aan Kind&Gezin)

01/01/2019

31/12/9999

Vlaamse diensten voor gezins- en
bejaardenhulp

104

Vlaamse sector van de overige
diensten voor gezins- en
bejaardenhulp

318.02

Ja

Ja

Code te gebruiken voor activiteiten
die niet behoren tot de specifieke
deelsectoren, o.a.:

¢ |okale dienstencentra (LDC)

e regionale dienstencentra

e diensten voor oppashulp

¢ dagverzogingscentra of Collectieve
Autonome DagOpvang (CADO),
uitgebaat door een erkende dienst
voor gezinszorg en aanvullende
thuiszorg (conform art.51)

e diensten voor gastopvang

¢ maaltijdbedeling

01/01/2019

31/12/9999

Vlaamse diensten voor gezins- en
bejaardenhulp

105

Vlaamse sector van de gezins-
en bejaardenhulp - deelsector
onbekend

318.02

Ja

Ja

Code te gebruiken indien geen
gegevens beschikbaar over
deelsector. Deze code moet op
termijn worden vervangen door een
specifiekere code.

01/01/2019

31/12/9999
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Vlaamse initiatieven voor Beschut wonen
Sector Code Omschrijving Par. Privé Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Vlaamse initiatieven voor Beschut 613 Vlaamse sector van de 330.01.51 Ja Ja 01/01/2019 | 31/12/9999
wonen initiatieven voor beschut
wonen
Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten
Sector Code Omschrijving Par. Privé Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Vlaamse opvoedings- en 200 Vlaamse sector van de 319.01 Ja Ja 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten ondersteuning voor personen
met een handicap
Vlaamse opvoedings- en 201 Vlaamse sector van de 319.01 Ja Ja 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten jeugdhulp
Vlaamse opvoedings- en 202 Vlaamse sector van de 319.01 Ja Ja CAW's bieden deskundige hulpverlening 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten algemeen welzijnswerk (incl. aan mensen met problemen. Samen met
thuislozenwerking) hen zoeken hulpverleners naar de
mogelijkheden die bij henzelf en in hun
omgeving te vinden zijn. Zij kunnen ook
de weg wijzen naar andere diensten.
Vlaamse opvoedings- en 203 Vlaamse sector van de centra 319.01 Ja Ja CIG's bieden hulp aan gezinnen en 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten voor integrale gezinszorg (aanstaande) ouders met ernstige
opvoedingsproblemen. De begeleiding
richt zich op het gezin als geheel.
Vlaamse opvoedings- en 204 Vlaamse sector van de centra 319.01 Ja Ja CKG's richten zich op gezinnen met 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten voor kinderzorg en kinderen van 0 tot en met 12 jaar (zolang
gezinsondersteuning ze basisonderwijs volgen, met bijzondere
aandacht voor 0-6jarigen), in al hun
diversiteit (ras, stand, godsdienst,
herkomst,....) die een hulpvraag stellen
omdat het opvoedingsgebeuren voor
ouder en/of kind vastloopt of dreigt vast
te lopen en waarvoor met een tijdelijk
hulpaanbod voldoende perspectief is op
verandering.
Vlaamse opvoedings- en 205 Vlaamse sector van de sociale 319.01 Ja Ja 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten verhuurkantoren
Vlaamse opvoedings- en 206 Vlaamse sector van de 319.01 Ja Neen 01/01/2019 | 31/12/9999

huisvestingsinrichtingen en -diensten

huurdersbonden
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Sector Code Omschrijving Par. Privé Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot

Vlaamse opvoedings- en 207 Vlaamse sector van de overige 319.01 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten die 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten opvoedings- en niet behoren tot de specifieke

huisvestingsinrichtingen en - deelsectoren, o0.a.:

diensten e Lokale dienstencentra (LDC)

¢ Diensten Maatschappelijk Werk van het
ziekenfonds (DMW)

Vlaamse opvoedings- en 208 Vlaamse sector van de 319.01 Ja Ja Code te gebruiken indien geen gegevens 01/01/2019 | 31/12/9999
huisvestingsinrichtingen en -diensten opvoedings- en beschikbaar over deelsector. Deze code

huisvestingsinrichtingen en - moet op termijn worden vervangen door

diensten - deelsector een specifiekere code.

onbekend

Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven
Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot

Vlaamse sector van de beschutte 400 Vlaamse sector van de sociale 327.01 Ja Neen 01/01/2019 | 31/12/9999
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen werkplaatsen
en de maatwerkbedrijven
Vlaamse sector van de beschutte 401 Vlaamse sector van de 327.01 Ja Neen 01/01/2019 | 31/12/9999
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen beschutte werkplaatsen
en de maatwerkbedrijven
Vlaamse sector van de beschutte 402 Vlaamse sector van de 327.01 Ja Neen Voorlopig nog niet te gebruiken, tot 01/01/2019 | 31/12/9999
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen maatwerkbedrijven zolang er onderscheid bestaat in o.a.
en de maatwerkbedrijven loons- en arbeidsvoorwaarden en RSZ
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Sector

Code

Omschrijving

Par.
Comm.

Privé
sector

Openbare
sector

Opmerking

Geldig
vanaf

Geldig
tot

Vlaamse socio-culturele sector

500

Vlaamse sector van
sociaal-cultureel werk

329.01

Ja

Ja

Het sociaal-cultureel volwassenenwerk is een sector
waar heel wat sociaal-culturele praktijken worden
opgezet en ondersteund. Centraal in deze praktijken
staat ontmoeting, niet-formeel en informeel leren,
gemeenschapsvorming en maatschappelijk
engagement. We spreken van sociaal-cultureel werk
wanneer de sociaal-culturele praktijken een zekere
mate van institutionalisering vertonen. Deze
institutionalisering voltrekt zich via drie assen:
formalisering, professionalisering en
overheidsregulering.

e privésector: het betreft hier enkel de organisaties
die middelen ontvangen op basis van een Vlaams
decreet of besluit, en op basis daarvan ook onder het
toepassingsgebied vallen van de cao van 6 december
2013 inzake de toekenning van een eindejaarspremie
e openbare sector: o0.a. wijkcentra

01/01/2019

31/12/9999

Vlaamse socio-culturele sector

501

Vlaamse sector van
cultuurspreiding

329.01

Ja

Cultuurspreiding beoogt een geografische en sociale
spreiding van kunst en cultuur

e privésector: het betreft hier enkel de organisaties
die middelen ontvangen op basis van een Vlaams
decreet of besluit, en op basis daarvan ook onder het
toepassingsgebied vallen van de cao van 6 december
2013 inzake de toekenning van een eindejaarspremie
e openbare sector: o.a. bibliotheken,
cultuurdiensten, cultuurinfrastructuur, musea,
cultureel-erfgoedwerking,...

01/01/2019

31/12/9999

Vlaamse socio-culturele sector

502

Vlaamse sector van
samenlevingsopbouw

329.01

Ja

Neen

De sector Samenlevingsopbouw bestaat uit acht
regionale instituten: één in elke Vlaamse provincie
en in de steden Antwerpen, Brussel, Gent. De
instituten worden erkend en gesubsidieerd door de
Vlaamse overheid

Dit is enkel voor de privésector: het betreft hier
enkel de organisaties die middelen ontvangen op
basis van een Vlaams decreet of besluit, en op basis
daarvan ook onder het toepassingsgebied vallen van
de cao van 6 december 2013 inzake de toekenning
van een eindejaarspremie

01/01/2019

31/12/9999
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Vlaamse socio-culturele sector 503 Vlaamse sector van 329.01 Ja Ja Doelstelling: zich inzetten voor een samenleving 01/01/2019 | 31/12/9999
integratie en waar iedereen, ongeacht herkomst of achtergrond,
inburgering gelijke kansen krijgt.
Aanbod: inburgeringstrajecten; ondersteunen van
besturen, organisaties en diensten bij het omgaan
met de toenemende diversiteit; anderstaligen leiden
naar een geschikt aanbod Nederlands als tweede
taal, ...
e privésector: het betreft hier enkel de organisaties
die middelen ontvangen op basis van een Vlaams
decreet of besluit, en op basis daarvan ook onder het
toepassingsgebied vallen van de cao van 6 december
2013 inzake de toekenning van een eindejaarspremie
® openbare sector: o.a. lokale opvanginitiatieven
(Lo
Vlaamse socio-culturele sector 504 Vlaamse sector van de 329.01 Ja Neen Dit is enkel voor de privésector: het betreft hier 01/01/2019 | 31/12/9999
Nederlansdstalige enkel de organisaties die middelen ontvangen op
organisaties voor basis van een Vlaams decreet of besluit, en op basis
socioprofessioinel daarvan ook onder het toepassingsgebied vallen van
inschakeling in Brussel de cao van 6 december 2013 inzake de toekenning
van een eindejaarspremie.
Vlaamse socio-culturele sector 505 Vlaamse sector van 329.01 Ja Neen Dit is enkel voor de privésector: het betreft hier 01/01/2019 | 31/12/9999
beroepsopleiding enkel de organisaties die middelen ontvangen op
basis van een Vlaams decreet of besluit, en op basis
daarvan ook onder het toepassingsgebied vallen van
de cao van 6 december 2013 inzake de toekenning
van een eindejaarspremie.
Vlaamse socio-culturele sector 506 Vlaamse sector van 329.01 Ja Ja Voor de privésector betreft het hier enkel de 01/01/2019 | 31/12/9999
sportfederaties, organisaties die middelen ontvangen op basis van
sportdiensten en een Vlaams decreet of besluit, en op basis daarvan
sportinfrastructuur ook onder het toepassingsgebied vallen van de cao
van 6 december 2013 inzake de toekenning van een
eindejaarspremie
Vlaamse socio-culturele sector 507 Vlaamse milieu- en 329.01 Ja Ja Voor de privésector betreft het hier enkel de 01/01/2019 | 31/12/9999

natuursector

organisaties die middelen ontvangen op basis van
een Vlaams decreet of besluit, en op basis daarvan
ook onder het toepassingsgebied vallen van de cao
van 6 december 2013 inzake de toekenning van een
eindejaarspremie.
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Vlaamse socio-culturele sector 508 Vlaamse sector van 329.01 Ja Ja e privésector: het betreft hier enkel de organisaties 01/01/2019 | 31/12/9999
het jeugdwerk die middelen ontvangen op basis van een Vlaams
decreet of besluit, en op basis daarvan ook onder het
toepassingsgebied vallen van de cao van 6 december
2013 inzake de toekenning van een
eindejaarspremie, bv. landelijk en bovenlokaal
jeugdwerk
® openbare sector: o.a. jeugddiensten
Vlaamse socio-culturele sector 509 Vlaamse sector van de 329.01 Ja Ja 01/01/2019 | 31/12/9999
doelgroepwerknemers
-LDE
Vlaamse socio-culturele sector 510 Vlaamse sector van de 329.01 Ja Neen Enkel privésector: het betreft hier enkel de 01/01/2019 | 31/12/9999
andere subsectoren organisaties die middelen ontvangen op basis van
die onder VIA4- een Vlaams decreet of besluit, en op basis daarvan
eindejaarspremie ook onder het toepassingsgebied vallen van de cao
ressorteren van 6 december 2013 inzake de toekenning van een
eindejaarspremie, o.a.
e vereniging van armen die het woord nemen
o lokale dienstencentra (LDC)
Vlaamse socio-culturele sector 511 Vlaamse sector van de 329.01 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten die niet behoren 01/01/2019 | 31/12/9999
overige socio-culturele tot de specifieke deelsectoren
voorzieningen e privésector: organisaties die geen middelen
ontvangen via een Vlaamse erkenning, o.a. centra
voor basiseducatie, toerisme, verenigingen van
gebruikers en mantelzorgers, regionale
dienstencentra
® openbare sector: o.a. vrijetijdsdiensten, toerisme
Vlaamse socio-culturele sector 512 Vlaamse socio- 329.01 Ja Ja Code te gebruiken indien geen gegevens beschikbaar | 01/01/2019 | 31/12/9999
culturele sector - over deelsector. Deze code moet op termijn worden
deelsector onbekend vervangen door een specifiekere code.

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, dagcentra voor kortverblijf en assistentiewoningen

Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 604 Vlaamse sector van de 330.01.20 Ja Ja Met dagverzorgingscentra worden hier 01/01/2019 | 31/12/9999
dagcentra voor kortverblijf en woonzorgcentra, de de "gewone" dagverzorgingscentra
assistentiewoningen dagverzorgingscentra en de bedoeld, niet-conform art.51
centra voor kortverblijf
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Sector Code Omschrijving Par. Prive Openbare Opmerking Geldig Geldig
Comm. sector sector vanaf tot
Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 605 Vlaamse sector van de 330.01.20 Ja Ja Voor de werkgever met een 01/01/2019 | 31/12/9999
dagcentra voor kortverblijf en assistentiewoningen woonzorgcentrum (WZC) en
assistentiewoningen assistentiewoningen, moet het
personeel van het WZC met code 604 te
worden gecodeerd en het personeel
van de assistentiewoning met de code
605.
Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 606 Vlaamse sector van de 330.01.20 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 01/01/2019 | 31/12/9999
dagcentra voor kortverblijf en ouderenzorg - deelsector gegevens beschikbaar over deelsector.
assistentiewoningen onbekend Deze code moet op termijn worden
vervangen door een specifiekere code.
Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 607 sector van de ouderenzorg die 330.01.20 Ja Ja Waalse en Brusselse 01/01/2019 | 31/12/9999

dagcentra voor kortverblijf en
assistentiewoningen

niet behoort tot de Vlaamse
bevoegdheid

ouderenzorgvoorzieningen
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