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NUMERO DE ZONE: 00795 VERSION: 2013/3 DATE DE PUBLICATION: 29/08/2013

EXTRA DE L’HORECA
(Label XML : HorecaExtra)

BLOC FONCTIONNEL: Occupation - Informations

Code(s): 90313

Label(s) xml: OccupationInformations

"Description" est modifiée:
DESCRIPTION: Extra de l’Horeca qui ne bénéficie pas de l’assujettissement réduit jusqu'au 2/2007.

A partir du 3/2007, intérimaire qui est occupé comme occasionnel chez un employeur de l'Horeca.
A partir du 4/2013 travailleur qui est occupé comme occasionnel dans l'Horeca.
Cette zone n'est jamais utilisée pour les employeurs ONSSAPL

DOMAINE DE DEFINITION: La lettre E

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 1
PRESENCE: Facultative
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Longueur incorrecte
Non admis

00795-090
00795-091
00795-093
00795-146

B
B
B
B



NUMERO DE ZONE: 00965 VERSION: 2013/3 DATE DE PUBLICATION: 29/08/2013

DATE DE FIN - DONNÉES DE L'OCCUPATION RELATIVES AU SECTEUR PUBLIC
(Label XML : OccupationPSDEndDate)

BLOC FONCTIONNEL: Données de l'occupation relatives au secteur public

Code(s): 90411

Label(s) xml: OccupationPublicServiceData
DESCRIPTION:

Il s'agit de la date de fin de la période à laquelle les données de l'occupation relatives au secteur public se
rapportent.
Si ces données sont inchangées et se poursuivent le trimestre suivant, cette date n'est pas complétée.
Si la fin de cette période a comme conséquence que le lien de subordination entre le travailleur et l'employeur
est rompu, cette date correspond à la date de sortie chez l'employeur.

DOMAINE DE DEFINITION:
La date de fin des données de l'occupation relatives au secteur public est inférieure ou égale à la "Date de fin de
l'occupation" (zone 00045) dont la ligne "Données de l'occupation relatives au secteur public" dépend.
Si la "Date de fin de l'occupation" (zone 00045) n'est pas remplie (non présente), la date de fin des données de
l'occupation relatives au secteur public doit être inférieure ou égale à la date de fin du trimestre civil.

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 10
PRESENCE: Obligatoire si la période à laquelle les données se rapportent se termine dans le courant du trimestre de la

déclaration.
Obligatoire si la ligne "Données de l'occupation relative au secteur public" est présente et que la zone "Motif de
fin de la relation statutaire" de cette ligne est remplie. Ceci ne concerne que les statutaires.

FORMAT: AAAA-MM-JJ
· AAAA est l'année
· MM est le mois
. JJ est le jour

"Code anomalie sur accusé de réception" est modifié:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Non présent
Invalide
Date de fin antérieure à la date de début
Pas dans le domaine de définition
Longueur incorrecte
Non admis
Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Incompatible avec la date de fin du bloc parent
Incompatible avec la date de début du bloc parent

00965-001
00965-003
00965-014
00965-008
00965-093
00965-146
00965-090
00965-091
00965-392
00965-414

B
B
B
B
B
B
B
B

NP
B



NUMERO DE ZONE: 00971 VERSION: 2013/3 DATE DE PUBLICATION: 29/08/2013

DATE DE FIN DU TRAITEMENT BARÉMIQUE
(Label XML : ScaleSalaryEndDate)

BLOC FONCTIONNEL: Traitement barémique

Code(s): 90412

Label(s) xml: ScaleSalary
DESCRIPTION:

Il s'agit de la date de fin de la période à laquelle les données du traitement barémique se rapportent.
Si ces données sont inchangées et se poursuivent le trimestre suivant, cette date n'est pas complétée.

DOMAINE DE DEFINITION:
La date de fin du traitement barémique est inférieure ou égale à la date de fin de la ligne "Données de
l'occupation relatives au secteur public" ou de la ligne "Élément de l’historique de carrière du travailleur" dont la
ligne "Traitement barémique" dépend.
Si la date de fin de la ligne "Données de l'occupation relatives au secteur public" n’est pas remplie (non
présente), la date de fin du traitement barémique doit être inférieure ou égale à la date de fin du trimestre civil.

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 10
PRESENCE: Obligatoire si la situation de traitement prend fin.
FORMAT: AAAA-MM-JJ

· AAAA est l'année
· MM est le mois
. JJ est le jour

"Code anomalie sur accusé de réception" est modifié:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Invalide
Date de fin antérieure à la date de début
Pas dans le domaine de définition
Longueur incorrecte
Non admis
Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Incompatible avec la date de fin du bloc parent
Incompatible avec la date de début du bloc parent

00971-003
00971-014
00971-008
00971-093
00971-146
00971-090
00971-091
00971-392
00971-414

B
B
B
B
B
B
B

NP
B



NUMERO DE ZONE: 00979 VERSION: 2013/3 DATE DE PUBLICATION: 29/08/2013

DATE DE FIN DU SUPPLÉMENT DE TRAITEMENT
(Label XML : AdditionalScaleSalaryEndDate)

BLOC FONCTIONNEL: Supplément de traitement

Code(s): 90413

Label(s) xml: AdditionalScaleSalary
DESCRIPTION:

Il s'agit de la date de fin de la période à laquelle les données relatives au supplément de traitement se
rapportent.
Si ces données sont inchangées et se poursuivent le trimestre suivant, cette date n'est pas complétée.

DOMAINE DE DEFINITION:
La date de fin du supplément de traitement est inférieure ou égale à la date de fin du traitement de la ligne
"Traitement barémique" dont la ligne "Supplément de traitement" dépend.
Si la date de fin du traitement de la ligne "Traitement barémique" n'est pas remplie (non présente), la date de fin
du "Supplément de traitement" doit être inférieure ou égale à la date de fin du trimestre civil.

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 10
PRESENCE: Obligatoire si la situation du supplément de traitement prend fin.
FORMAT: AAAA-MM-JJ

· AAAA est l'année
· MM est le mois
. JJ est le jour

"Code anomalie sur accusé de réception" est modifié:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Invalide
Pas dans le domaine de définition
Date de fin antérieure à la date de début
Longueur incorrecte
Non admis
Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Incompatible avec la date de début du bloc parent

00979-003
00979-008
00979-014
00979-093
00979-146
00979-090
00979-091
00979-414

B
B
B
B
B
B
B
B



DmfA APL PPO Update - Annexe numéro 11: Identification du formulaire

Version: 2013/3

Date de publication:
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L'annexe est modifiée:Vous trouverez le détail des modifications -en gras-  dans les documents Word et
PDF
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Code Libellé 
Date de début 

de validité 
Date de fin 
de validité 

AADD501 Demande enrichie d'une déclaration 01/01/1900 01/01/9999 

ACRF001 Accusé de réception 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT001 
Accidents de Travail scénario 1 - déclaration d'un accident de 
travail 

01/01/1900 01/01/9999 

AOAT002 Accidents de Travail scénario 2 - rapport mensuel 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT003 Accidents de Travail scénario 3 - déclaration d'une reprise de travail 01/01/1900 01/01/9999 

BEWARE 

Notification reprenant les informations comptables relatives aux 
modifications de la déclaration multifonctionnelle d'un employeur 
immatriculé à l'ONSS et, le cas échéant, les données relatives à 
l'avis rectificatif de cotisations qui en a résulté. 

01/01/1900 01/01/9999 

BEWLST 
Liste de contrôle des notifications Beware envoyées le jour 
précédent à la maison mère d'un SSA. 

01/01/1900 01/01/9999 

BZMP001 
Maladies professionnelles scénario 1 - demande mandatée - 
écartement d'une travailleuse enceinte - secteur privé 

01/01/1900 30/06/2011 

CDHG001 Déclaration de l'attestation Historique de carrière 01/01/1900 01/01/9999 

DEFI001 Décision finale 01/01/1900 01/01/9999 

DIMONA Déclaration immédiate à l'emploi 01/01/1900 01/01/9999 

DMFA 
Déclaration multifonctionnelle trimestrielle concernant un employeur 
immatriculé à l'ONSS 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFADB 
Réponse à une demande de consultation de la dernière situation 
d'une déclaration multifonctionnelle 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFANOT 
Notification de modification relative à une déclaration 
multifonctionnelle 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPID 
Données d'identification dans la DB DmfA d'une déclaration DmfA 
originale 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPPL 
Déclaration multifonctionnelle trimestrielle concernant un employeur 
immatriculé à l'ONSSAPL 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAREQ 
Demande de consultation de la dernière situation d'une déclaration 
multifonctionnelle 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAUPD 
Déclaration de modification relative à une déclaration 
multifonctionnelle concernant un employeur immatriculé à l'ONSS 

01/01/1900 01/01/9999 
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FINO001 
Note reprenant les informations relatives aux transactions 
financières et au processus de calcul des provisions forfaitaires ou 
procentuelles dont sont redevables les employeurs envers l'ONSS. 

01/01/1900 01/01/9999 

IDFLUX Informations d'identification à destination de l'employeur 01/01/1900 01/01/9999 

NOTI001 Notification en réponse à une déclaration 01/01/1900 01/01/9999 

PFANS 
Réponse à une demande de consultation de masse du fichier du 
personnel 

01/01/1900 01/01/9999 

PFREQ Demande de consultation de masse du fichier du personnel 01/01/1900 01/01/9999 

PPLCAL Notification de calcul DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999 

PPLUPD 
Déclaration de modification relative à une déclaration 
multifonctionnelle concernant un employeur immatriculé à 
l'ONSSAPL 

01/01/1900 01/01/9999 

RORE001 
Règles de routage - communication des secrétariats sociaux et Full 
Service Center à la sécurité sociale, concernant la gestion des 
destinataires (et canaux) de messages. 

01/01/1900 31/03/2012 

TWCT001 Communication de chômage temporaire par l'employeur 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUC Déclaration unique de chantier 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUCUP 
Déclaration de modification relative à une déclaration unique de 
chantier 

01/01/1900 01/01/9999 

VBLV001 Livre de validation chômage temporaire 01/01/1900 01/01/9999 

WECH001 
Chômage scénario 1 - Déclaration de fin de contrat de travail ou de 
chômage avec complément d'entreprise / Preuve de travail 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH002 
Chômage scénario 2 - Déclaration constat du droit au chômage 
temporaire ou à la suspension employés 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH003 
Chômage scénario 3 - Déclaration de début de travail à temps 
partiel 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH004 Chômage scénario 4 - Déclaration de prépension à mi-temps 01/01/1900 31/03/2012 

WECH005 
Chômage scénario 5 - Déclaration mensuelle d'heures de chômage 
temporaire ou de suspension employés 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH006 
Chômage scénario 6 - Déclaration mensuelle de travail à temps 
partiel pour le calcul de l'allocation de garantie de revenus 

01/01/1900 01/01/9999 



Version 2013/2 Annexe 11 : Identification du formulaire 3/3 

 

 

 

 

WECH007 
Chômage scénario 7 - Déclaration mensuelle de travail en tant que 
travailleur occupé dans un atelier protégé 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH008 
Chômage scénario 8 - Déclaration mensuelle de travail dans le 
cadre d'un programme d'activation 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH009 
Chômage scénario 9 - Déclaration pour l'octroi du droit aux 
vacances jeunes ou seniors 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH010 
Chômage scénario 10 - Déclaration mensuelle d'heures de 
vacances jeunes ou seniors 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA001 

Indemnités Scénario 1 - Déclaration en cas d'incapacité de travail, 
de repos de maternité, d'écartement complet du travail en tant que 
mesure de protection de la maternité, d'écartement partiel du travail 
en tant que mesure de protection de la maternité, de congé de 
paternité (art. 39, al. 7 loi du 16.3.1971 sur le travail), de congé de 
naissance (art. 30, § 2, loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de 
travail) et de congé d'adoption. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA002 

Indemnités scénario 2 - Déclaration mensuelle en cas de reprise 
d'un travail adapté dans le courant d'une période d'incapacité de 
travail, d'exercice d'un travail adapté dans le cadre d'une mesure de 
protection de la maternité et de poursuite d'une activité chez un des 
deux employeurs, lorsque la travailleuse est titulaire de deux 
emplois salariés auprès d'employeurs différents et n'est écartée du 
travail que du chef de l'une de ces deux occupations. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA003 
Indemnités scénario 3 - Attestation en vue de l'indemnisation des 
pauses d'allaitement 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA005 Indemnités scénario 5 - Déclaration annuelle de vacances 01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA006 Indemnités scénario 6 - Déclaration de reprise du travail 01/01/1900 01/01/9999 
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Code Libellé Code 

présence 
Date de début 

de validité 
Date de fin de 

validité 

951 Agents contractuels - régime de vacances secteur privé et régime accidents du 
travail secteur public 6 01/01/1900 01/01/9999 

952 Agents contractuels - régime de vacances secteur public et régime accidents du 
travail secteur public 6 01/01/1900 01/01/9999 

953 Agents définitifs - régime commun des pensions 6 01/01/1900 31/12/2011 
954 Agents définitifs - régime de pension - nouveaux affiliés à l'Office 6 01/01/1900 31/12/2011 
955 Agents définitifs - caisse propre de pension 6 01/01/1900 31/12/2011 
956 Agents définitifs - régime de pension - institution de prévoyance 6 01/01/1900 31/12/2011 
957 Agents définitifs - régime de pension - personnel de police 6 01/01/1900 31/12/2011 
958 Catégories spéciales 6 01/01/1900 01/01/9999 
959 Travailleurs qui ne sont plus en service 6 01/01/1900 01/01/9999 
971 Nommés - fonds de pension solidarisé - ex-régime commun 6 01/01/2012 01/01/9999 

972 Nommés - fonds de pension solidarisé - ex-régime des nouveaux affiliés + 
adhérents après le 31-12-2011 au taux supérieur 6 01/01/2012 01/01/9999 

973 Nommés - fonds de pension solidarisé - police locale 6 01/01/2012 01/01/9999 

974 Nommés - fonds de pension solidarisé - adhérents après le 31-12-2011 au taux 
inférieur 6 01/01/2012 01/01/9999 

975 Nommés - régime de pension propre ou régime de pension institution de 
prévoyance 6 01/01/2012 01/01/9999 

976 Nommés - fonds de pension solidarisé - ex- institution de prévoyance au taux 
spécifique 6 01/01/2012 31/12/2015 

981 Agents contractuels - régime de vacances secteur privé et régime accidents du 
travail secteur privé 6 01/07/2013 01/01/9999 

982 Agents contractuels - régime de vacances secteur public et régime accidents du 
travail secteur privé 6 01/07/2013 01/01/9999 

 
 
Commentaire code présence 
Code présence 4 :  Uniquement autorisé dans une cotisation non liée à une personne physique 
Code présence 6 :  Autorisé dans une ligne travailleur (bloc) et dans une cotisation non liée à une personne physique 
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Code Libellé 
Déduction 

valide à 
partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Base 
de 

calcul 
Montant 

Date 
début 
droit à 

Nombre 
de mois 
frais de 
gestion 

NISS de la 
personne 
remplacée 

NISS de la 
personne 

qui a ouvert 
le droit à la 
déduction 

Origine de 
l'attestation Niveau 

0001 

Réduction des cotisations 
personnelles pour les 
travailleurs ayant un bonus à 
l'emploi 

2000/3 9999/4 Interdit Obligatoire Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel Ligne 
travailleur 

0600 

Réduction des cotisations 
personnelles pour les 
travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration - 
contrat de travail conclu avant 
le 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Interdit Obligatoire Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel Ligne 
travailleur 

0601 

Réduction des cotisations 
personnelles pour les 
travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration 

2007/1 9999/4 Interdit Obligatoire Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel Ligne 
travailleur 

1105 

Période transitoire : plan 
d'embauche pour demandeurs 
d'emploi qui répondent à la 
condition des 12 mois (>45 ans) 

2004/1 2008/1 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1106 

Période transitoire : plan 
d'embauche pour demandeurs 
d'emploi qui répondent à la 
condition des 24 mois (>45 ans) 

2004/1 2008/1 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1111 

Période transitoire : plan Activa  
conclu avant le 1.1.2004 - 
promotion de mise à l'emploi 
des demandeurs d'emploi de 
longue durée - 75% 

2004/1 2008/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1112 

Période transitoire : plan Activa 
conclu avant le 1.1.2004 - 
promotion de mise à l'emploi 
des demandeurs d'emploi de 
longue durée - 100% 

2004/1 2008/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 
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Code Libellé 
Déduction 

valide à 
partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Base 
de 

calcul 
Montant 

Date 
début 
droit à 

Nombre 
de mois 
frais de 
gestion 

NISS de la 
personne 
remplacée 

NISS de la 
personne 

qui a ouvert 
le droit à la 
déduction 

Origine de 
l'attestation Niveau 

1142 

Période transitoire : réinsertion 
des chômeurs très difficiles à 
placer et des ayants droits à 
l'intégration sociale ou à l'aide 
sociale financière 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1201 
Période transitoire:  convention 
de premier emploi des jeunes 
conclue avant 1.1.2004 

2004/1 2012/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1211 

Période transitoire : jeunes 
occupés en exécution d'une 
convention emploi - formation 
(A.R. 495)  conclue avant le 
1.1.2004. 

2004/1 2006/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1521 
Réduction des cotisations 
patronales pour les  parents 
d'accueil reconnus 

2003/2 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

1531 
Réduction des cotisations 
patronales pour les artistes 2003/3 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 

Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3200 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée de moins de 25 
ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou de 
moins de 45 ans pendant 312 
jours dans une période de 18 
mois ou pendant 156 jours 
dans une période de 9 mois 
pour les demandeurs d'emploi 
suite à une fermeture 
d'entreprise   Codes ONEM: C1, 
C20, C25, C30, C34 ou C36 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3201 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée moins de 45 ans, 
pendant 624 jours dans une 
période de 36 mois  Codes 
ONEM : C3, C4, C26, C31 ou 
C37 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 
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Code Libellé 
Déduction 

valide à 
partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Base 
de 

calcul 
Montant 

Date 
début 
droit à 

Nombre 
de mois 
frais de 
gestion 

NISS de la 
personne 
remplacée 

NISS de la 
personne 

qui a ouvert 
le droit à la 
déduction 

Origine de 
l'attestation Niveau 

3202 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée moins de 45 ans, 
pendant 936 jours dans une 
période de 54 mois  Codes 
ONEM : C5,C6, C27, C32 ou C38 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3203 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée moins de 45 ans, 
pendant 1560 jours dans une 
période de 90 mois  Codes 
ONEM : C7, C8, C28, C33 ou 
C39 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3205 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée moins de 27 ans, 
pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois et moins 
qualifiés Codes ONEM : C40 ou 
C41 

2013/3 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3210 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée au moins 45 ans, 
pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois  Codes 
ONEM : D1, D13 ou D19 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3211 

Demandeurs d'emploi de 
longue durée au moins 45 ans, 
pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 
468 jours dans une période de 
27 mois  Codes ONEM : D3, D4, 
D5, D6, D14, D15, D16, D17, 
D20 ou D21 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3220 

Programme de transition 
professionnelle moins de 25 
ans moins qualifiés, au moins 9 
mois d'allocations ou moins de 
45 ans au moins 12 mois 
d'allocations 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 
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Code Libellé 
Déduction 

valide à 
partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Base 
de 

calcul 
Montant 

Date 
début 
droit à 

Nombre 
de mois 
frais de 
gestion 

NISS de la 
personne 
remplacée 

NISS de la 
personne 

qui a ouvert 
le droit à la 
déduction 

Origine de 
l'attestation Niveau 

3221 

Programme transition 
professionnelle moins de 45 
ans, au moins 24 mois 
d'allocations 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3230 

Programme de transition 
professionnelle au moins 45 
ans, au moins 12 mois 
d'allocations 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3231 

Programme de transition 
professionnelle au moins 45 
ans, au moins 24 mois 
d'allocations 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3240 
Economie d'insertion sociale 
moins de 45 ans 312j/18m ou 
156j/9m 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3241 
Economie d'insertion sociale 
moins de 45 ans 624j/36m ou 
312j/18m 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3250 
Economie d'insertion sociale au 
moins 45 ans 156j/9m 2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 

Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3410 
Jeunes travailleurs CPE et 
moins qualifiés 2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 

Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3411 

Jeunes travailleurs CPE et très 
peu qualifiés Ou CPE et moins 
qualifiés handicapés Ou CPE et 
moins qualifiés d'origine 
étrangère 

2006/2 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3412 
Jeunes travailleurs CPE et 
moyennement qualifiés 2013/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 

Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3430 
Jeunes travailleurs : jusqu'au 
31/12 de l'année dans laquelle 
les jeunes auront 18 ans 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 
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Code Libellé 
Déduction 

valide à 
partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Base 
de 

calcul 
Montant 

Date 
début 
droit à 

Nombre 
de mois 
frais de 
gestion 

NISS de la 
personne 
remplacée 

NISS de la 
personne 

qui a ouvert 
le droit à la 
déduction 

Origine de 
l'attestation Niveau 

3600 

Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration - 
réduction des cotisations 
patronales - contrat de travail 
conclu avant le 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3601 

Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration - 
réduction des cotisations 
patronales - moins de 45 ans 

2007/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3611 

Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration - 
réduction des cotisations 
patronales - au moins 45 ans 

2007/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3612 
Formateurs avec carte de 
restructuration 2010/1 2013/3 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Interdit 

Occupation 
de la ligne 
travailleur 

3800 
Tuteurs 

2010/1 9999/4 Interdit Optionnel Interdit Interdit Interdit Interdit Interdit 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

8100 

Plan Activa conclu avant le 
1.1.2004 - promotion de mise à 
l'emploi des demandeurs 
d'emploi de longue durée - 
prévention et sécurité - 100% 
Codes ONEM : A5, A6, B9 ou 
B10 

2003/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

8200 

Plan Activa - Demandeurs 
d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, prévention et 
sécurité  Codes ONEM : C9, 
C10, C21 ou C22 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 

8210 

Plan Activa - Demandeurs 
d'emploi de longue durée au 
moins 45 ans, prévention et 
sécurité  Codes ONEM : D7 ou 
D8 

2004/1 9999/4 Interdit Optionnel Obligatoire Interdit Interdit Interdit Optionnel 
Occupation 
de la ligne 
travailleur 
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