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ZONENUMMER: 00565

VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

AANDUIDING VAN BESLISSING VAN HET GEWIJZIGD ELEMENT

"Functioneel blok" is gewijzigd:
FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

(XML label : BlockDecisionIndicator)

Werknemerslijn - Aangegeven deel; Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon -
Aangegeven deel; Bedrijfsvoertuig - Aangegeven deel; Natuurlijk persoon - Notificatie van
wijziging

Code(s): 90241; 90209; 90299; 90239

Xml label(s): WRDclPart; CUNPDclPart; CompanyVehicleDclPart; NaturalPersonUpdateNotif

Toont de beslissing genomen door de sociale zekerheid wat betreft de aanvaarding, de
verbetering of de weigering van de wijzigingen op het niveau van de werknemerslijnen, de
bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon of het bedrijfsvoertuig.

"Toegelaten domein” is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE :
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:

"A" (Accepted) = het aangegeven deel van de (originele of wijzigende) aangifte van het element
wordt aanvaard

" M" (Modified) : het aangegeven deel (wijziging) van het element is gewijzigd

"R" (Refused) = het aangegeven deel van de (originele of wijzigende) aangifte van het element
wordt geweigerd

Alfanumeriek
1

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de wijzigende aangifte wordt gedaan na 30/9/2007 in de blokken Natuurlijk
persoon - Notificatie van wijziging, Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon -
Aangegeven deel en Bedrijfsvoertuig - Aangegeven deel,
anders verplicht indien de wijzigende aangifte wordt gedaan voor 1/10/2007 in de blokken
Werknemerslijn - Aangegeven deel, Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon -
Aangegeven deel en Bedrijfsvoertuig - Aangegeven deel.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00565-001 B
Fout op volgorde 00565-091 B




ZONENUMMER: 00057 VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

FUNCTIENUMMER
(XML label : PositionCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling van de werknemerslijn - Notificatie van wijziging
Code(s): 90212
Xml label(s): OccupationUpdateNotification

"Beschrijving " is gewijzigd:

BESCHRIJVING: Voor de werknemers die volledig of gedeeltelijk bezoldigd worden met fooien of bedieningsgeld,
alsook voor de zeevissers, de gelegenheidsarbeiders in de land- en tuinbouwsector en de
gelegenheidswerknemers in de Horeca, wordt de bezoldiging aangegeven op een forfaitaire
basis.

Het functienummer laat toe de door de werknemer uitgeoefende functie te kennen en dus de
dagelijkse forfaitaire bezoldiging. De forfaitaire bezoldiging wordt bekomen door de forfaitaire
dagelijkse bezoldiging te vermenigvuldigen met het aantal dagen tegen forfait.

In het geval van een werkgever ingeschreven bij de RSZ moet de forfaitaire bezoldiging globaal
aangegeven worden onder de bezoldigingscode 01.
Als de werkgever ingeschreven is bij de RSZPPO, dan moet de forfaitaire bezoldiging globaal
aangegeven worden onder de bezoldigingscode 101.

TOEGELATEN DOMEIN:

Voor de RSZPPO, zie bijlage 38 : Functienummers van het personeel aangegeven met het forfait
volgens de categorie van de werkgever PPO.
Voor de RSZ : de lijst met de toegelaten waarden bevindt zich in bijlage 9.

WETTELIJKE REFERENTIE :
TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer volledig of gedeeltelijk bezoldigd wordt met fooien of
bedieningsgelden, (of als het gaat om een zeevisser in het kader van een werkgever
ingeschreven bij de RSZ) en als de bezoldiging aangegeven wordt op een forfaitaire basis.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00057-001 P
Niet numeriek 00057-002 B
Niet in het toegelaten domein 00057-008 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00057-030 P
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00057-025 P
Foutieve lengte 00057-093 B
Niet toegelaten 00057-146 B
Fout op kardinaliteit 00057-090 B




ZONENUMMER: 00481

VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein” is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

SUBGROEP
(XML label : SubGroup)

Subgroep - Informatie; Staving op het niveau van de natuurlijke persoon
Code(s): 90240; 90296

Xml label(s): SubGrouplnformation; NaturalPersonJustification
Kenmerkt de verschillende delen van eenzelfde aangifte (zelfde ticketnummer) naargelang de
verwerkingen ondergaan bij de RSZ of de RSZPPO.

1 = deel dat de aangegeven en aanvaarde elementen bevat

2 = deel dat de systeemverbeteringen bevat

3 = deel dat de ter validatie voorgelegde elementen bevat

4 = deel dat de verbeteringen bevat van de ter validatie voorgelegde en gecontroleerde
elementen

WETTELIJKE REFERENTIE :

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00481-001 B
Niet numeriek 00481-002 B
Niet in het toegelaten domein 00481-008 B
Fout op kardinaliteit 00481-090 B
Foutieve lengte 00481-093 B
Niet toegelaten 00481-146 B




ZONENUMMER: 00794

VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein” is gewijzigd.

TOEGELATEN DOMEIN:

"Titel" is gewijzigd
MAATREGELEN NON-PROFIT
(XML label : NOSSLPASocialMaribel )

Tewerkstelling - Inlichtingen - Actie
Code(s): 90314
Xml label(s): OccupationinformationsAction

Code die aanduidt of de werknemer aangeworven werd in het kader van een
tewerkstellingsmaatregel voor de non-profitsector (sociale maribel en social profitsector).

1 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als logistiek assistent in het kader
van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

2 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven in het kader van de sociale
maribel (geen logistiek assistent)

3 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als contractuele of statutaire
werknemer die een opleiding volgt in het kader van het opleidingsproject voor verpleegkundige en
die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds onderwijs van sociale
promotie een opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige

4 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als logistiek assistent in het kader
van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen) die een opleiding
volgt in het kader van het opleidingsproject voor verpleegkundige en die bezoldigd op het werk
afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds onderwijs van sociale promotie een opleiding
volgt tot gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige

5 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO en aangeworven in het kader van de sociale maribel
(geen logistiek assistent) die een opleiding volgt in het kader van het opleidingsproject voor
verpleegkundige en die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds
onderwijs van sociale promotie een opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde
verpleegkundige

6 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als contractuele werknemer,
aangeworven ter vervanging van personeelsleden die een opleiding volgen van gediplomeerde of
gegradueerde verpleegkundige

7 = werknemer, aangegeven bij de RSZ, en aangeworven in het kader van de sociale maribel

8 = laaggeschoolde jongere, tewerkgesteld in de social profitsector in uitvoering van het
generatiepact (toegelaten vanaf 20071)

WETTELIJKE REFERENTIE :

TYPE: Numeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Facultatief

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet numeriek 00794-002 B
Fout op kardinaliteit 00794-090 B
Fout op volgorde 00794-091 B
Foutieve lengte 00794-093 B
Niet toegelaten 00794-146 B




ZONENUMMER: 00795

VERSIE: 2007/3

PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

FUNCTIONEEL BLOK:
Code(s): 90314

Xml label(s): OccupationinformationsAction

"Beschrijving " is gewijzigd:

EXTRA UIT DE HORECA
(XML label : HorecaExtra)

Tewerkstelling - Inlichtingen - Actie

BESCHRIJVING: Extra uit de Horeca voor wie men de beperkte onderwerping niet mag toepassen tot 2/2007.
Vanaf 3/2007, uitzendkracht die als gelegenheidswerknemer bij een gebruiker in de horeca wordt
tewerkgesteld
Deze zone wordt niet gebruikt voor de werkgevers aangesloten bij de RSZPPO

TOEGELATEN DOMEIN: De letter E

WETTELIJKE REFERENTIE :

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Facultatief

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Fout op kardinaliteit 00795-090 B
Fout op volgorde 00795-091 B
Foutieve lengte 00795-093 B
00795-146 B

Niet toegelaten




ZONENUMMER: 00862

VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

UURLOON IN DUIZENDSTEN VAN EURO
(XML label : HourRemuninThousandthOfEuro )

Tewerkstelling - Inlichtingen - Actie

Code(s): 90314

Xml label(s): OccupationinformationsAction

Het uurloon is het loon dat, in overeenstemming met de arbeidsovereenkomst, verschuldigd is
voor één uur normale werkelijke arbeid tijdens het kwartaal.

Deze zone wordt nooit vermeld als het gaat om een werkgever ingeschreven bij de RSZPPO.
Geheel getal en element van [1;999999]

Aandacht : Het uurloon wordt uitgedrukt in duizendsten van euro

Voorbeelden :

35 euros en 20 cents wordt uitgedrukt onder de vorm : 035200

15 euros wordt uitgedrukt onder de vorm : 015000

WETTELIJKE REFERENTIE :

TYPE: Numeriek

LENGTE: 6

AANWEZIGHEID: Facultatief

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet numeriek 00862-002 B
Fout op volgorde 00862-091 B
Fout op kardinaliteit 00862-090 B
Foutieve lengte 00862-093 B
Niet toegelaten 00862-146 B




DmfA Update Notification- Bijlagen nummer 2: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen
van toepassing zijn
Versie: 2007/3

Publicatiedatum:
30/08/2007
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage : B

= m TE g

AM2007-3-MLZ. pdf AMNZ2007-3-ML2 doc AMN2007-3-ML2 xlz AMZ2007-3-ML2 tat AM2007-3-MLZ. sl
Tussentijdse informatie:

T



Versie 2007/3

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon

1/11

Type van Code Omschrijving Type werknemer | Aanwezigheid Geldig Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerske vanaf trimester geldigheid geldigheid
ngetal trimester
Bijdrage niet 851 Bijzondere bijdrage op stortingen van Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan een werkgevers voor de vorming van een werknemers)
natuurlijk persoon buitenwettelijk pensioen ten bate van
hun personeelsleden of hun
rechthebbenden
Bijdrage niet 861 Bijdrage verschuldigd op de Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan een winstparticipaties werknemers)
natuurlijk persoon
Bijdrage niet 862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van Andere (type 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999
gebonden aan een een bedrijfsvoertuig werknemers)
natuurlijk persoon
Bijdrage niet 870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebonden aan een vakantiegeld van de bedienden, op het werknemers)
natuurlijk persoon vakantiegeld of de Copernicuspremie
van de contractuelen in de federale
overheidssector en op de
herstructureringspremie van de
contractuele militairen
Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 883 Ontslagen werknemers waarvoor er een | Andere (type | 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
bijdrage bijdrage  verschuldigd is op de | werknemers)
aanvullende aanvullende vergoedingen
vergoedingen
Bijzondere 885 Werknemers met loopbaanonderbreking | Andere (type | 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
bijdrage waarvoor er een bijdrage verschuldigd is | werknemers)
aanvullende op de aanvullende vergoedingen

vergoedingen




Versie 2007/3

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer

2/11

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen | Andere (type | 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage statutair personeel van de openbare | werknemers)
ontslagen sector en daarmee gelijkgestelden,
statutaire wiens werkrelatie wordt beéindigd en
werknemer militairen teruggekeerd naar het
burgerleven aan te geven met de
categorie 134 - Stelsel van de Ziekte- en
Invaliditeitsverzekering
Bijzondere 877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen | Andere (type | 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage statutair personeel van de openbare | werknemers)
ontslagen sector en daarmee gelijkgestelden,
statutaire wiens werkrelatie wordt beéindigd en
werknemer militairen  teruggekeerd naar  het
burgerleven aan te geven met de
categorie 134 - Werkloosheidsstelsel
Bijzondere bijdrage voor studenten
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor | Andere (type | 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage voor studenten-arbeiders die ten hoogste | werknemers)
studenten gedurende 23 dagen werken in het kader
van een overeenkomst voor studenten in
de maanden juli, augustus en september
en/of ten hoogste gedurende 23 dagen
in de andere maanden van een
kalenderjaar
Bijzondere 841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor | Andere (type | 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999
bijdrage voor studenten-bedienden die ten hoogste | werknemers)
studenten gedurende 23 dagen werken in het kader

van een overeenkomst voor studenten in
de maanden juli, augustus en september
en/of ten hoogste gedurende 23 dagen
in de andere maanden van een
kalenderjaar




Versie 2007/3 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 3/11
Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Bijzondere 879 Bruggepensioneerde werknemers | Andere (type | 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage waarvoor een bijzondere bijdrage | werknemers)
werknemer met verschuldigd is op het conventioneel
brugpensioen brugpensioen
FAO-FBZ bijdrage
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
FAO-FBzZ 013 Kansarme jongeren Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage handarbeiders
FAO-FBZ 015 Werklieden en gelijkgestelden, | Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage inbegrepen huisbedienden handarbeider
FAO-FBZ 016 Mijnwerkers Mijnwerkers 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage (handarbeiders)
FAO-FBZ 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage gewone
handarbeiders
FAO-FBZ 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van | Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage een arbeidsongeval, gebeurd vé6r | (handarbeiders)
01/04/1983
FAO-FBzZ 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van | Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage een arbeidsongeval, gebeurd sinds | (handarbeiders)
01/04/1983 of die het slachtoffer zijn van
een beroepsziekte
FAO-FBzZ 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs | Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage hoofdarbeiders
FAO-FBZ 493 Geneesheren in opleiding tot | Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage geneesheer-specialist. Kansarme | hoofdarbeiders
jongeren. Bursalen van buiten de unie.
FAO-FBZ 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve | Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage beroepswielrenners (in het bezit van een | hoofdarbeiders
licente van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985




Versie 2007/3 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 4/11

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
FAO-FBZ 495 Hoofdarbeiders en  gelijkgestelden, | Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage huisbedienden, alsook | hoofdarbeiders

beroepswielrenners (in het bezit van een
licente van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985,onthaalouders, artiesten,
gelegenheidswerknemers in de horeca.

FAO-FBZ 675 Statutaire werknemers Andere (type | 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage werknemers)

Gewone bijdrage

Type van | Code | Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester

Gewone 010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en | Seizoenhandarbeid | 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage in de landbouw (werkgevers met | ers

werkgeverscategorieén 194, 494, 193,
097 en 497) en tot en met het tweede
kwartaal 2007 werklieden -
gelegenheidswerknemer in de horeca
(werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017, 097 en 497).

Gewone 011 Werklieden van de speciale categorie | Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage aan te geven met forfaitaire lonen door | tegen forfait
werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017, 019, 116, 117, 216, 217 en, tot
en met eerste kwartaal 2007, 020, 023,
068, 146, 158, 166, 323 en 562
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd)
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Gewone bijdrage | 012 Mindervalide werklieden en leerlingen | Mindervalide 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van deze categorie vanaf het jaar waarin | handarbeiders
ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in
een erkende beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 of 273
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Gewone bijdrage | 013 Taxichauffeurs voor personenvervoer | Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
tewerkgesteld door werkgevers met | handarbeiders
werkgeverscategorie 068

(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd)
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.




Versie 2007/3

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

5/11

Type van
werknemers
kengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

014

Werklieden van de gewone categorie
voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door
de werkgevers met de
werkgeverscategorie 029 en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin
ze 19 jaar worden.

Gewone
handarbeiders
andere dan de
arbeides

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone
bijdrage

015

Werklieden van de gewone categorie en
leerlingen van deze categorie vanaf het
jaar waarin ze 19 jaar worden :

a) aan te geven met werkelijke lonen
door de werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 019,
020, 023, 068, 158 ,166 en 562
(loonmatigingsbijdrage verschuldigd) ;

b) voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds niet verschuldigd is,
aan te geven door werkgevers met de
werkgeverscategorie 029 ;

c) gelegenheidsarbeiders aan te
geven met reéle lonen door de
werkgevers met
werkgeverscategorieén 116 en 117;

d) alle andere werklieden die elders
niet worden vermeld.

Gewone
handarbeider

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

016

Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Mijnwerkers
(handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

017

Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Mijnwerkers
(handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

019

Leerlingen en gelijkgestelden -
handarbeiders vanaf het jaar waarin ze
19 jaar worden aan te geven door de
werkgevers van de openbare sector met
werkgeverscategorieén 001, 046, 050,
096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496
(FAO-FBZ bijdrage verschuldigd)

Leerling-
handarbeiders

2005/3

9999/4

01/07/2005

01/01/9999

Gewone
bijdrage

020

Leerplichtigen - werklieden van de
speciale categorie (zie
werknemerskengetal 010 onder de
werknemerscategorieén 016, 017, 097
en 497) tot 31 december van het jaar
waarin ze 18 jaar worden.

Handarbeiders
horeca, andere dan
seizoenarbeiders

2003/3

2007/2

01/07/2003

30/06/2007
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Type van | Code | Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Gewone 022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs | Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage van de speciale categorie (zie | leerplichtige
werknemerskengetal 011 en 010 tot en | handarbeiders
met 2/2007 met uitzondering van de
gelegenheidswerknemers  Horeca -
superextra's) tot 31 december van het
jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage | 024 Gesubsidieerde contractuelen, | Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders die met reéel loon worden | contractuele
aangegeven (zie werknemerskengetal | handarbeiders
015b), enc))
Gewone bijdrage | 025 Gesubsidieerde contractuelen, minder- | Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
valide handarbeiders die met reéel loon | contractuele
worden aangegeven, tewerkgesteld in | handarbeiders
een beschutte werkplaats
Gewone bijdrage | 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs | Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de gewone categorie (zie | leerplichtige
werknemerskengetal 014) tot 31 | handarbeiders
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.
Gewone bijdrage | 027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs | Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de gewone categorie (zie | gewone
werknemerskengetal  015) tot 31 | handarbeiders
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.
Gewone bijdrage | 029 Gesubsidieerde contractuelen, | Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders die met forfaitair loon | contractuele
worden aangegeven, tewerkgesteld bij | handarbeiders
openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen
Gewone bijdrage | 035 Leerlingen en gelijkgestelden - | Leerling- 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders tot 31 december van het | handarbeiders
jaar waarin ze 18 jaar worden : -
leerlingen met erkende
leerovereenkomst
Middenstandsopleiding. - leerlingen met
gecontroleerde leerverbintenis-
middenstandsopleiding. - leerlingen voor
beroepen uitgeoefend door arbeiders in
loondienst (industrieel leercontract). -
stagiairs met stageovereenkomst in het
kader van de vorming tot
ondernemingshoofd. - leerling met een
overeenkomst voor socioprofessionele
inpassing erkend door de
Gemeenschappen en Gewesten.
Stagiairs met een
beroepsinlevingsovereenkomsten.
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Type van | Code | Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Gewone bijdrage | 045 Dienstboden aangegeven door | Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werkgevers die ingeschreven zijn onder | (handarbeiders)
werkgeverscategorieén 037 of 437
Gewone bijdrage | 046 Artiesten en leerlingen van deze | Andere artiesten 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.
Gewone bijdrage | 047 Artiesten - Deeltijds leerplichtigen tot 31 | Leerplichtige artiest | 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
december van het jaar waarin ze 18 jaar
worden.
Gewone bijdrage | 439 Leerlingen en gelijkgestelde | Leerling 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeiders tot 31 december van het | hoofdarbeiders
jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone 480 Leerplichtigen van de speciale categorie | Hoofdarbeiders 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007
bijdrage (zie werknemerskengetal 490 onder de | horeca
werknemerscategorieén 016, 017, 097
en 497) tot 31 december van het jaar
waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage | 484 Gesubsidieerde contractuelen - | Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeiders tewerkgesteld bij | contractuele
openbare besturen en ermee | hoofdarbeiders
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen
Gewone bijdrage | 485 Gesubsidieerde contractuelen, | Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
mindervalide hoofdarbeiders | contractuele
tewerkgesteld in een erkende beschutte | hoofdarbeiders
werkplaats
Gewone 486 Leerplichtigen — | Hoofdarbeiders 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999
bijdrage gelegenheidswerknemers bedienden | horeca
aan te geven met forfaitaire lonen
voor werkgevers met de
werkgeverscategorieén 216 en 217.
Gewone bijdrage | 487 Leerplichtigen - bedienden en stagiairs | Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
tot 31 december van het jaar waarin ze | hoofdarbeiders
18 jaar worden.
Gewone 490 Bediende - gelegenheidswerknemer in | Hoofdarbeiders 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007
bijdrage de horeca (werkgevers met | horeca
werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en
497).
Gewone bijdrage | 492 Mindervalide bedienden en leerlingen | Mindervalide 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van deze categorie vanaf het jaar waarin | hoofdarbeiders
ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in
een erkende beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 en 273
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd)
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Type van | Code | Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester
Gewone bijdrage | 493 Het academisch en wetenschappelijk | Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
personeel van de universiteiten | hoofdarbeiders
ingeschreven onder de
werkgeverscategorieén 175 en 396.
Contractuelen die niet vallen onder het
jaarlijkse  vakantiesstelsel van de
werknemers in de categorieén 040 en
075.
Gewone 495 Bedienden en leerlingen van deze | Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage categorie vanaf het jaar waarin ze 19 | hoofdarbeiders
jaar worden :
a) Bedienden met een gewone
categorie.
b) Betaalde sportbeoefenaars
aangegeven door werkgevers met
werkgeverscategorieén 070 of 076
c) Gelegenheidswerknemers
bedienden aan te geven met reéle
lonen door de werkgevers met de
werkgeverscategorieén 116 en 117.
Gewone 496 Gelegenheidswerknemers bedienden | Hoofdarbeiders 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999
bijdrage aan te geven met forfaitaire lonen | horeca
voor werkgevers met de
werkgeverscategorieén 216 en 217.
Gewone bijdrage | 497 Erkende onthaalouders Erkende 3 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999
onthaalouder
Gewone bijdrage | 498 Gerechtigden op een | Hoofdarbeiders 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
(post)doctoraatsbeurs, afkomstig van | beursstudent
een land buiten de E.E.G. dat geen
overeenkomst heeft met Belgié
Gewone bijdrage | 499 Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het | Leerling 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999
jaar waarin ze 19 jaar worden aan te | hoofdarbeiders
geven door de werkgevers van de
openbare sector met
werkgeverscategorieén 001, 046, 050,
096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496
(FAO-FBZ bijdrage verschuldigd)
Gewone bijdrage | 671 Werknemers aangeworven na 31 | Andere (type | 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
december 1998 en uitsluitend | werknemers)
onderworpen aan de verzekering voor
geneeskundige verzorging en aan
kinderbijslag
Gewone bijdrage | 673 Mandatarissen of houders van een | Andere (type | 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
staffunctie in de openbare diensten werknemers)
Gewone bijdrage | 675 Werknemers uitsluitend onderworpen | Andere (type | 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
aan de verzekering voor geneeskundige | werknemers)
verzorging
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Supplementaire bijdrage

9/11

Type van
werknemers
kengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Supplementaire
bijdrage

809

Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot
vergoeding van de in geval van sluiting
van ondernemingen ontslagen
werknemers (F.S.0.)

Andere
werknemers)

(type

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

810

Bijzondere bijdrage ten behoeve van het
Fonds tot vergoeding van de in geval
van sluiting van  ondernemingen
ontslagen werknemers (F.S.0.)

Andere
werknemers)

(type

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

820

Bijdrage voor de Fondsen voor
bestaanszekerheid verschuldigd op de
lonen aan 108 % van handarbeiders
(inclusief leerplichtigen-handarbeiders en
gesubsidieerde contractuelen).

Voor de werkgevers van uitzendkrachten
in de bouw (werkgeverscategorieén 224,
226, 244, 254) gaat het om de bijdrage
voor het Sociaal Fonds voor de
Uitzendkachten en voor het Fonds voor
Bestaanszekerheid van de bouwsector

Andere
werknemers)

(type

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

825

Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor
arbeiders

Andere
werknemers)

(type

2004/2

9999/4

01/04/2004

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

826

Forfaitaire bijdrage Fonds

bestaanszekerheid

voor

Andere
werknemers)

(type

2004/3

9999/4

01/07/2004

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

830

Bijdrage voor de Fondsen voor
bestaanszekerheid (uitgezonderd de
sociale fondsen van het ANPCB (PC nr.
218), van de zelfstandige kleinhandel
(PC nr. 201) en het "Fonds social du
secteur socio-culturel des Communautés
francaise et germanophone" voor
werkgevers met werkgeverscategorie
076), verschuldigd op de lonen van
bedienden  (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)

Andere
werknemers)

(type

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire
bijdrage

831

Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het
ANPCB (PC nr. 218) verschuldigd op de
lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden  stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen)

Andere
werknemers)

(type

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid Geldig Geldig tot Begindatum | Einddatum
werknemers werknemer vanaf trimester geldigheid geldigheid
kengetal trimester

Supplementaire 832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) | werknemers)

verschuldigd op de lonen van bedienden

(inclusief leerplichtigen-bedienden

stagiairs en gesubsidieerde

contractuelen)
Supplementaire 833 Bijdrage voor het "Fonds social du | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage secteur socio-culturel des Communautés | werknemers)

francaise et germanophone" voor

werkgevers met werkgeverscategorie

076, verschuldigd op de lonen van

bedienden  (inclusief leerplichtigen-

bedienden stagiairs en gesubsidieerde

contractuelen)
Supplementaire 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor | Andere (type | 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999
bijdrage bedienden werknemers)
Supplementaire 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage van de werkgelegenheid en de vorming werknemers)
Supplementaire 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage van jongeren op wie een | werknemers)

inschakelingsparcours van toepassing is
Supplementaire 855 Speciale bijdrage ten laste van de | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage werkgevers met belangrijkheidscode 3 | werknemers)

tot 9, voor werknemers onderworpen aan

de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage financiering van de sociale zekerheid | werknemers)

(Wet van 30 maart 1994 houdende

sociale bepalingen)
Supplementaire 857 Speciale bijdrage ten laste van de | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage werkgevers met belangrijkheidscode 3 | werknemers)

tot 9, voor werknemers die niet

onderworpen zijn aan de

loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd | Andere (type | 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bijdrage voor de financiering van tijdelijke | werknemers)

werkloosheid en anciénniteitstoeslag

voor oudere werklozen
Supplementaire 860 Solidariteitsbijdrage op het persoonlijk | Andere (type | 2 2003/1 2004/4 01/01/1900 31/12/2004
bijdrage gebruik van een bedrijfsvoertuig werknemers)

Commentaar type van werknemerskengetallen

- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student)
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- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is
(functioneel blok bijdrage ontslagen statutaire werknemer)

- Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is op het conventioneel
brugpensioen (functioneel blok bijdrage bruggepensioneerd werknemer)

- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen AO-BZ krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage verschuldigd
voor de werknemerslijn)

- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)
- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijk persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een

natuurlijk persoon)
- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd
zijn (functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage)

Commentaar aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
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Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage
Oxx Bijdrage lonen 108% 1 01/01/1900 01/01/9999
(Handarbeider)
Oxx Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
(Handarbeider)
4xx (Bediende) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
6xx (Ambtenaren) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 01/01/9999
809 006 6 01/01/1900 31/12/2003
809 014 6 01/01/1900 01/01/9999
809 015 6 01/01/1900 30/06/2005
809 019 6 01/01/1900 01/01/9999
809 051 6 01/01/1900 01/01/9999
809 052 6 01/01/1900 01/01/9999
809 053 6 01/01/1900 31/12/2003
809 056 6 01/01/1900 31/12/2003
809 081 6 01/01/1900 01/01/9999
809 Met loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 5 01/01/1900 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging < 20 (gemiddeld) 2 01/07/2003 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 4 01/07/2003 01/01/9999
809 Met loonmatiging <20 (gemiddeld) 0 01/01/1900 01/01/9999
810 Zonder loonmatiging 2 01/07/2003 01/01/9999
810 Met loonmatiging 0 01/01/1900 01/01/9999
820 016 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
820 016 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
820 017 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
820 017 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
820 024 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 024 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 026 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 026 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 036 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 036 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 044 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
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Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage
820 044 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 054 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 054 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 224 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 224 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 226 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 226 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 244 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 244 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 254 <10 0 01/01/1900 01/01/9999
820 254 >=10 5 01/01/1900 01/01/9999
820 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/04/2004 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik 2 01/07/2004 01/01/9999
825 Sectoraal aanvullend pensioen volledige 0 01/04/2004 01/01/9999
bijdrage

826 0 01/07/2004 01/01/9999
826 Werknemer van minstens 58 jaar 1 01/07/2007 01/01/9999
830 016 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
830 016 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
830 017 <50 0 01/01/1900 01/01/9999
830 017 >=50 5 01/01/1900 01/01/9999
830 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
831 0 01/01/1900 01/01/9999
832 067 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 077 >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 078 >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 081 >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 091 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 100 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 169 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 Andere 0 01/01/1900 01/01/9999
833 0 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2007/2 Bijlage 3 : Toegelaten waarden voor het "type bijdrage” in functie van de werknemerskengetallen bijdragen 3/3
Werknemers- | Werkgevers Gewone bijdrage # Werknemers Type Begindatum Einddatum
kengetal categorie bijdrage geldigheid geldigheid
bijdrage
835 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2006 01/01/9999
835 Sectoraal aanvullend pensioen volledige 0 01/01/2006 01/01/9999
bijdrage
852 0 01/01/1900 01/01/9999
854 0 01/01/1900 01/01/9999
855 0 01/01/1900 01/01/9999
856 0 01/01/1900 01/01/9999
857 0 01/01/1900 01/01/9999
859 vrijgestelde werkgevers 8 01/01/2003 01/01/9999
859 0 01/01/1900 01/01/9999
860 0 01/01/1900 31/12/2004
883 Bijzondere werkgevershijdrage aanvullende 0 01/04/2006 01/01/9999
vergoedingen - Ontslagen werknemer:
Bedrijfsakkoord of individueel akkoord
Of sectoraal CAO > 1/10/2005
885 Bijzondere werkgevershijdrage aanvullende 0 01/04/2006 01/01/9999
vergoedingen - Werknemer met
loopbaanonderbreking:
Bedrijfsakkoord of individueel akkoord
Of sectoraal CAO > 1/10/2005
Alle 027 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 01/01/9999
werknermerskeng
etallen
Alle 028 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 01/01/9999
werknermerskeng
etallen

Commentaar code werknemerkengetallen

- Werknemerskengetal bijdrage 820 : Het type bijdrage is afhankelijk van het aantal werknemers dat op 30 juni van het voorgaande jaar tewerkgesteld was bij de gebruikers.
- Werknemerskengetal bijdrage 809 : Het type bijdrage 6 stemt overeen met afwijkende bijdragevoeten die van toepassing zijn op bepaalde specifieke werknemers die aanwezig zijn
bij de werkgevers van de kengetallen 014, 015, 019, 051, 052, 053, 056 en 081.
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Versie 2007/3

Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes

1/12

DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |[persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"

0001 L Vermindering van de 2000/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
persoonlijke bijdragen
voor de werknemers met
een laag loon

0501 BS Vermindering van de 2000/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
persoonlijke bijdragen in
de baggersector

0600 Vermindering van de 2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
persoonlijke bijdragen
voor werknemers
ontslagen in het kader van
een herstructurering —
arbeidsovereenkomst
afgesloten voor 1.1.2007

0601 Vermindering van de 2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
persoonlijke bijdragen
voor werknemers
ontslagen in het kader van
een herstructurering

1001 S Structurele vermindering 1999/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

van de
werknemerslijn

1101 B1 Banenplan voor 1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die van de
beantwoorden aan de werknemerslijn
voorwaarde van 12
maanden

1101 B1 Overgangsperiode. 2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Banenplan voor van de
werkzoekenden die werknemerslijn
beantwoorden aan de
voorwaarde van 12
maanden

1102 B2 Banenplan voor 1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die van de
beantwoorden aan de werknemerslijn
voorwaarde van 24
maanden

1102 B2 Overgangsperiode. 2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Banenplan voor
werkzoekenden die
beantwoorden aan de
voorwaarde van 24
maanden

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |[persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"

1103 B3 Overgangsperiode. 2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Banenplan voor van de
werkzoekenden - werknemerslijn
inschakelingsbedrijven

1103 B3 Banenplan voor 1996/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden - van de
inschakelingsbedrijven werknemerslijn

1104 B4 Banenplan voor 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden ouder dan van de
50 jaar werknemerslijn

1105 B1 Banenplan voor 2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die van de
beantwoorden aan de werknemerslijn
voorwaarde van 12
maanden (>45 jaar)

1105 B1 Overgangsperiode. 2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Banenplan voor van de
werkzoekenden die werknemerslijn
beantwoorden aan de
voorwaarde van 12
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : Z12

1106 B2 Overgangsperiode. 2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Banenplan voor van de
werkzoekenden die werknemerslijn
beantwoorden aan de
voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : 724

1106 B2 Banenplan voor 2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die van de
beantwoorden aan de werknemerslijn
voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)

1111 B7 Activaplan - bevordering 2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

75%

van de tewerkstelling van
langdurig werklozen -

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |[persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"
1111 B7 Overgangsperiode. 2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Activaplan - bevordering van de
van de tewerkstelling van werknemerslijn
langdurig werkzoekenden
- 75%
RVA-codes : Al, A4, A8,
A9, B1, B2, B7 of B11
1112 B8 Activaplan - bevordering 2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de tewerkstelling van van de
langdurig werklozen - werknemerslijn
100%
1112 B8 Overgangsperiode. 2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Activaplan - bevordering van de
van de tewerkstelling van werknemerslijn
langdurig werkzoekenden
- 100%
RVA-codes : A2, A3, B3,
B4, B5, B6, B8 of B12
1121 P Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plus-één-plan van de
werknemerslijn
1121 P Plus-één-plan 1994/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1122 P2 Plus-twee-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1122 P2 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plus-twee-plan van de
werknemerslijn
1123 P3 Plus-drie-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1123 P3 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plus-drie-plan van de
werknemerslijn
1124 P4 Plus-één-plan - gewezen 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1124 P4 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Plus-één-plan - gewezen
interimaris

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"
1125 P5 Plus-twee-plan - gewezen 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1125 P5 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plus-twee-plan - gewezen van de
interimaris werknemerslijn
1126 P6 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plus-drie-plan - gewezen van de
interimaris werknemerslijn
1126 P6 Plus-drie-plan - gewezen 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1131 X Vermindering KB 483 - 1987/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
vermindering voor de van de
aanwerving van een werknemerslijn
eerste werknemer in de
hoedanigheid van
huispersoneel
(huisbedienden (hand- en
hoofdarbeiders);
dienstboden)
1141 SB Activering van de 1998/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkloosheidsvergoeding van de
werknemerslijn
1141 SB Overgangsperiode. 2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Activering van de van de
werkloosheidsvergoeding werknemerslijn
1142 BC Inschakeling van zeer 1999/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
moeilijk te plaatsen van de
werklozen en van werknemerslijn
rechthebbende op
maatschappelijke
integratie of op financiéle
maatschappelijke hulp
1142 BC Overgangsperiode. 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Inschakeling van zeer
moeilijk te plaatsen
werklozen en van
rechthebbende op
maatschappelijke
integratie of op financiéle
maatschappelijke hulp

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"

1201 Overgangsperiode. 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Startbaanovereenkomst van de
afgesloten voor werknemerslijn
01/01/2004

1201 F1 Startbaanovereenkomst 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
voor jongeren, van de
werk/opleiding, 495,79 werknemerslijn
EUR

1202 F2 Startbaanovereenkomst 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
voor jongeren, van de
werk/opleiding, 1115,52 werknemerslijn
EUR

1203 K1 Startbaanovereenkomst 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
voor jongeren, 495,79 van de
EUR werknemerslijn

1204 K2 Startbaanovereenkomst 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
voor jongeren, 1115,52 van de
EUR werknemerslijn

1205 AC Werknemer die aan het 2000/2 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
einde van zijn van de
startbaanovereen-komst werknemerslijn
voor jongeren in dienst
blijft

1205 AC Overgangsperiode. 2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Werknemer die aan het van de
einde van zijn werknemerslijn
startbaanovereen-komst
voor jongeren in dienst
blijft

1211 Ul Jongeren met een 1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
overeenkomst van de
werk/opleiding (K.B. 495) werknemerslijn

1211 Ul Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Jongeren met een van de
overeenkomst werknemerslijn
werk/opleiding (K.B. 495)

1212 u2 Jongeren met een 1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
arbeids- of van de
stageovereenkomst in het werknemerslijn
kader van de deeltijdse
leerplicht (K.B. 495)

1213 u3 Overgangsperiode. 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Erkende leerling (K.B.
495)

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"
1213 u3 Erkende leerling (K.B. 1987/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
495) van de
werknemerslijn
1311 D1 Deeltijdse vervanger van 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
een werknemer in van de
loopbaanonderbreking werknemerslijn
1312 D2 Voltijdse vervanger van 1996/1 2002/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
een werknemer in van de
loopbaanonderbreking werknemerslijn
1321 G1 Deeltijdse vervanger van 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
een werknemer met van de
halftijds brugpensioen werknemerslijn
1322 G2 Voltijdse vervanger van 1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
een werknemer met van de
halftijds brugpensioen werknemerslijn
1331 Vi Overgangsperiode. 2004/1 2005/3 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plan Vande Lanotte 1 van de
werknemerslijn
1331 Vi Plan Vande Lanotte 1 1997/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
1332 V2 Plan Vande Lanotte 2 1998/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
1333 V3 Overgangsperiode. 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Plan Vande Lanotte 3 van de
werknemerslijn
1333 V3 Plan Vande Lanotte 3 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
1341 S4 Overgangsperiode. 2004/1 2005/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Vierdagenweek (wet 26 van de
maart 1999) werknemerslijn
1341 S4 Vierdagenweek (wet 26 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
maart 1999) van de
werknemerslijn
1345 R5 Arbeidsduurvermindering 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja
vierdagenweek -
eenmalige premie in 1
schijf
1346 R6 Arbeidsduurvermindering 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja
vierdagenweek -
eenmalige premie in 4
schijven
1350 R1 Arbeidsduurvermindering 2001/4 2003/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja
tot 38 uur per week
1351 R2 Arbeidsduurvermindering 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja

onder 38 uur per week-
eenmalige premie in 1
schijf
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"
1352 R3 Arbeidsduurvermindering 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja
onder 38 uur per week-
eenmalige premie in 4
schijven
1353 R4 Overgangsperiode. 2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Ja
Arbeidsduurvermindering van de
onder 38 uur per week- werknemerslijn
opvolgingspremie
1353 R4 Arbeidsduurvermindering 2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Ja
onder 38 uur per week-
opvolgingspremie
1501 BA Vermindering van de 1997/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkgeversbijdragen voor van de
de baggersector werknemerslijn
1511 WO | Wetenschappelijk 1996/4 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
onderzoek van de
werknemerslijn
1521 Vermindering van de 2003/2 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkgeversbijdragen voor van de
erkende onthaalouders werknemerslijn
1531 Vermindering van de 2003/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkgeversbijdragen voor van de
artiesten werknemerslijn
2001 Z1 Terugbetaling 2004/1 9999/4 Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
administratiekosten E.S.S.
- eerste werknemer
2001 Z1 Terugbetaling 1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
administratiekosten E.S.S.
- eerste werknemer
2002 z2 Terugbetaling 1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn | Neen
administratiekosten E.S.S.
- tweede werknemer
3000 Structurele vermindering 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3100 Qudere werknemers van 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
minstens 57 jaar van de
werknemerslijn
3101 Qudere werknemers van 2007/2 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

50 tot 56 jaar

van de
werknemerslijn
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DMFA | LATG Omschrijving Vermindering |Vermindering | Berekenings- Bedrag Begindatum Aantal INSZ van de| INSZ van de Herkomst Niveau Aanwezigheid
Code | Code geldig vanaf geldig tot basis recht maanden vervangen |persoon die het| van het blok
administratie| persoon recht heeft attest "Detailgegevens
- kost geopend - vermindering"
3200 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
werkzoekenden van de
jonger dan 25 jaar 312 werknemerslijn
dagen in periode van 18
maanden of jonger dan
45 jaar 312 dagen in
periode van 18 maanden
of 156 dagen in periode
van 9 maanden voor de
werkzoekende na een
sluiting van een
onderneming
RVA code: C1, C2, C11
of C20
3201 Langdurig werkzoekenden | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
jonger dan 45j van de
624 dagen in periode van werknemerslijn
36 maanden
RVA code : C3 of C4
3202 Langdurig werkzoekenden | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
jonger dan 45j van de
936 dagen in periode van werknemerslijn
54 maanden
RVA code : C5 of C6
3203 Langdurig werkzoekenden | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
jonger dan 45j van de
1560 dagen in periode van werknemerslijn
90 maanden
RVA code : C7 of C8
3204 Preventie- en 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Veiligheidspersoneel
Langdurig
werkzoekenden
jonger dan 25 jaar 312
dagen in periode van 18
maanden of van
minstens 25j en
jonger dan 45j

624 dagen in periode
van 36 maanden

RVA code : C9, C10,
C21 of C22

van de
werknemerslijn
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3210 Langdurig werkzoekenden | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van minstens 45j van de
156 dagen in periode van werknemerslijn
9 maanden
RVA code : D1, D2 of D9

3211 Langdurig werkzoekenden | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van minstens 45j van de
312 dagen in periode van werknemerslijn
18 maanden of 468 dagen
in periode van 27
maanden
RVA code : D3, D4, D5 of
D6

3212 Preventie- en 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Veiligheidspersoneel van de
Langdurig werkzoekenden werknemerslijn
van minstens 45j
156 dagen in periode van
9 maanden
RVA code : D7 of D8

3220 Doorstromingsprogramma | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
jonger dan 25 jaar van de
laaggeschoold minstens 9 werknemerslijn
maanden uitkeringen of
jonger dan 45 jaar
minstens 12 maanden
uitkeringen

3221 Doorstromingsprogramma | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
jonger dan 45j van de
minstens 24 m uitkeringen werknemerslijn

3230 Doorstromingsprogramma | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
minstens 45j van de
minstens 12 m uitkeringen werknemerslijn

3231 Doorstromingsprogramma | 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
minstens 45j van de
minstens 24 m uitkeringen werknemerslijn

3240 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j werknemerslijn
312d/18m of 156d/9m

3241 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

Inschakelingseconomie
jonger dan 45j
624d/36m of 312d/18m

van de
werknemerslijn
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3250 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
Inschakelingseconomie van de
minstens 45j werknemerslijn
156d/9m
3310 Eerste aanwervingen : 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
eerste werknemer met van de
forfait 1000 werknemerslijn
3311 Eerste aanwervingen : 2005/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
eerste werknemer met van de
forfait 400 werknemerslijn
3320 Eerste aanwervingen : 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
tweede werknemer van de
werknemerslijn
3330 Eerste aanwervingen : 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
derde werknemer van de
werknemerslijn
3410 Jonge werknemers 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
SBO en laaggeschoold van de
werknemerslijn
3411 Jonge werknemers 2006/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
SBO en zeer van de
laaggeschoold werknemerslijn
Of SBO en laaggeschoold
en minder- valide
Of SBO en laaggeschoold
en van buitenlandse
afkomst
3413 Jonge werknemers: 2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
vanaf 1/1 van het jaar van de
waarin jongere 19 wordt werknemerslijn
tot het kwartaal
voorafgaand aan 30 jaar
3414 Jonge werknemers: 2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

vanaf 1/1 van het jaar

waarin jongere 19 wordt

tot het kwartaal

voorafgaand aan 30 jaar
met

SBO en laaggeschoold

van de
werknemerslijn
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3415 Jonge werknemers: 2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
vanaf 1/1 van het jaar van de
waarin jongere 19 wordt werknemerslijn
tot het kwartaal
voorafgaand aan 30 jaar
met
SBO en zeer
laaggeschoold
Of met SBO en
laaggeschoold en minder-
valide
Of met SBO en
laaggeschoold en van
buitenlandse afkomst
3416 Jonge werknemers: 2006/3 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
vanaf 1/1 van het jaar van de
waarin jongere 19 wordt werknemerslijn
tot het kwartaal
voorafgaand aan 30 jaar
met
SBO en laaggeschoold
(overgangsperiode)
3430 Jonge werknemers: 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
tot 31/12 van jaar waarin van de
jongere 18 wordt werknemerslijn
3500 Arbeidsduurvermindering 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Ja
van de
werknemerslijn
3510 Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3520 Arbeidsduurvermindering 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Ja
met Vierdagenweek van de
werknemerslijn
3600 Ontslagen werknemer in 2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

het kader van een
herstructurering
vermindering van
patronale bijdragen
arbeidsovereenkomst
afgesloten voor 1.1.2007

van de
werknemerslijn
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3601 Ontslagen werknemer in 2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
het kader van een van de
herstructurering werknemerslijn
vermindering van
patronale bijdragen
jonger dan 45 j
3611 Ontslagen werknemer in 2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

het kader van een
herstructurering
vermindering van
patronale bijdragen
minstens 45 j

van de
werknemerslijn
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Versie 2007/2 Bijlage 7 : Codificatie van bezoldigingen 1/1
Code Omschrijving DMFA ASR Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

1 Alle bedragen die steeds als loon worden beschouwd, met uitzondering van de Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
vergoedingen die onder een andere code worden vermeld.

2 Premies en gelijkaardige voordelen die worden toegekend onafhankelijk van het aantal Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
effectief gewerkte dagen in het aangiftekwartaal.

3 Vergoedingen betaald aan de werknemer in geval van beéindiging van de Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst die worden uitgedrukt in arbeidstijd.

4 Vergoedingen betaald aan de werknemer in geval van beéindiging van de Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst die niet worden uitgedrukt in arbeidstijd.

5 Premies die de werknemer ontvangt omdat hij, in het raam van maatregelen tot herverdeling Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
van de arbeid, zijn arbeidsprestaties heeft beperkt.

6 Vergoedingen voor uren die geen arbeidstijd zijn in de zin van de arbeidswet van 16 maart Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
1971, toegekend ingevolge een CAO gesloten in de schoot van een paritair orgaan vor 1
januari 1994 en algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit.

7 Enkel vertrekvakantiegeld, uitbetaald aan bedienden, onderhevig aan bijdragen. Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999

8 Supplement voor tewerkstelling van een gelegenheidswerknemer uit de Horeca op Yes Yes 01/07/2007 01/01/9999
een zaterdag, een dag voor een feestdag, een zondag of een feestdag.

9 Vergoedingen betaald aan de statutaire ambtenaar in geval van beéindiging van de Yes Yes 01/01/2004 01/01/9999
arbeidsrelatie, die worden uitgedrukt in arbeidstijd.

10 Persoonlijk gebruik van bedrijfswagen in het kader van woon- werkverkeer en in vrije tijd. Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999

11 Enkel vertrekvakantiegeld, uitbetaald aan bedienden, niet onderhevig aan bijdragen. Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999

12 Gedeelte van het enkel vakantiegeld dat overeenstemt met het normale loon voor de Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999
vakantiedagen en dat vervroegd werd uitbetaald door de vorige werkgever en dat niet
onderhevig is aan bijdragen.

20 Specifieke looncomponenten die voor gepensioneerden als loon worden beschouwd voor de Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999
toepassing van de regels inzake de cumulatie van een rust- en overlevingspensioen met
inkomen uit beroepsarbeid.

21 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen. No Yes 01/01/1900 01/01/9999

30 Gewaarborgd loon tweede week. No Yes 01/01/1900 01/01/9999

31 Vergoeding CAO 12bis/13bis. No Yes 01/01/1900 01/01/9999

32 Nettoloon activeringsprogramma'’s. No Yes 01/01/1900 01/01/9999

33 Bruto bezoldiging voor een deeltijdse werknemer met inkomensgarantie -uitkering. No Yes 01/01/1900 01/01/9999

Commentaar: De waarden uit het veld 'ASR' moet samengelezen worden met het toegelaten domein van de zone waarin naar de bijlage wordt verwezen.
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Versie 2007/3

Functienummers van het personeel aangegeven met het forfait volgens de categorie van de werkgever

Functienummers geldig tot 2007/1

Categorie | Code | Leeftijd | Functie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

Functienummers 16 27 - Kruier 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 32 15 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 33 16 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 34 17 Adjunct chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 35 18 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 36 19 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 37 20 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 38 -,21,- Voiturier, Portier, Kruier, Kamerknecht, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 ,18,18,-,- Kamermeisje, toiletvrouw, Aangestelde

kleedkamer, Andere werknemers
Functienummers 16 39 21 Conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 40 23 Chef conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 41 19 Kamerknecht, kamermeisje 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 43 15 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 44 16 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 45 17 Hulpkelner-afruimer 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 46 18 Hulpkelner-suite, Hulpkelner-suite/banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman, Hulp étage-kelner
Functienummers 16 47 19 Hulpkelner-rijleider, Banketkelner 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 16 48 20 1/2 rijleider restaurant, 1/2 rijleider banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman
Functienummers 16 49 21,21,21,2 | Kelner restaurant, Rangkelner restaurant, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 1,21,21,22, | Rijleider banket, Kelner banket, Kelner

- brasserie, taverne, bistro,Kelner café,

Barman, Etage-kelner
Functienummers 16 50 22,22,22,- Eerste rangkelner restaurant, Wijnkelner, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Eerste rangkelner banket, VVerantwoordelijke

barman
Functienummers 16 51 23 Maitre d'hétel restaurant, Maitre d'h6tel 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 banket, Oberkelner roomservice
Functienummers 16 52 - Assistent maitre d'h6tel restaurant, Assistent | 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 maitre d'hotel banket, Assistent oberkelner

roomservice
Functienummers | 16 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/07/2003 30/06/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 27 - Kruier 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 32 15 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 33 16 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 34 17 Adjunct chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 35 18 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 36 19 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 37 20 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007

geldig tot 2007/1
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Categorie | Code | Leeftijd | Functie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

Functienummers 17 38 -21,- Voiturier, Portier, Kruier, Kamerknecht, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 ,18,18,-,- Kamermeisje, Toiletvrouw, Aangestelde

kleedkamer, Andere werknemers
Functienummers 17 39 21 Conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 40 23 Chef conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 41 19 Kamerknecht, kamermeisje 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 43 15 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 44 16 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 45 17 Hulpkelner-afruimer 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 46 18 Hulpkelner-suite, Hulpkelner-suite/banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman, Hulp étage-kelner
Functienummers 17 47 19 Hulpkelner-rijleider, Banketkelner 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 17 48 20 1/2 rijleider restaurant,1/2 rijleider banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman
Functienummers 17 49 21,21,21,2 | Kelner restaurant, Rangkelner restaurant, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 1,21,21,22, | Rijleider banket, Kelner banket, Kelner

- brasserie, taverne, bistro, Kelner café,

Barman, Etage-kelner
Functienummers 17 50 22 Eerste rangkelner restaurant, Wijnkelner, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Eerste rangkelner banket, Verantwoordelijke

barman
Functienummers 17 51 23 Maitre d'hotel restaurant, Maitre d'hotel 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 banket, Oberkelner roomservice
Functienummers 17 52 - Assistent maitre d'hotel restaurant, Assistent | 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 maitre d'hotel banket, Assistent oberkelner

roomservice
Functienummers | 17 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/07/2003 30/06/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 19 81 - Zeevissers : bemanning van de 01/01/1900 01/01/9999
geldig tot 2007/1 vissersvaartuigen uitgezonderd

scheepsleerjongens
Functienummers 19 82 - Zeevissers : scheepsleerjongens 01/01/1900 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers 20 20 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de

schouwburgen
Functienummers 20 25 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minimum 40

uren per week
Functienummers 20 26 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minder dan 40

uren per week of in andere

schouwpelondernemingen of toiletvrouwen
Functienummers 20 29 - Andere met geheel of gedeeltelijk met 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 fooien of bedieningsgeld bezoldigde

werknemers
Functienummers 23 20 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de

schouwburgen
Functienummers 23 25 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007

geldig tot 2007/1

de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor
filmvertoningen gedurende minimum 40
uren per week
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Categorie | Code | Leeftijd | Functie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

Functienummers 23 26 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minder dan 40

uren per week of in andere

schouwpelondernemingen of toiletvrouwen
Functienummers 23 29 - Andere met geheel of gedeeltelijk met 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 fooien of bedieningsgeld bezoldigde

werknemers
Functienummers 68 28 - Chauffeurs van taxibestelwagens : andere 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 chauffeurs
Functienummers 68 30 Chauffeurs van taxibestelwagens : 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 chauffeurs tewerkgesteld gedurende

maximum 6 uren per dag en 30 uren per

week
Functienummers 97 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers | 97 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/01/2004 30/06/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 97 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw en, 01/07/2004 01/01/9999
geldig tot 2007/1 tem 4/2006, de landbouw
Functienummers 146 27 - Kruier 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 32 15 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 33 16 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 34 17 Adjunct chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 35 18 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 36 19 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 37 20 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 38 -21,- Voiturier, Portier, Kruier, Kamerknecht, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 ,18,18,-,- Kamermeisje, Toiletvrouw, Aangestelde

kleedkamer, Andere werknemers
Functienummers 146 39 21 Conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 40 23 Chef conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 41 19 Kamerknecht, kamermeisje 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 43 15 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 44 16 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 45 17 Hulpkelner-afruimer 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 46 18 Hulpkelner-suite, Hulpkelner-suite/banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman, Hulp étage-kelner
Functienummers 146 47 19 Hulpkelner-rijleider, Banketkelner 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 146 48 20 1/2 rijleider restaurant, 1/2 rijleider banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman
Functienummers 146 49 21,21,21,2 | Kelner restaurant, Rangkelner restaurant, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 1,21,21,22, | Rijleider banket, Kelner banket, Kelner

- brasserie, taverne, bistro, Kelner café,

Barman, Etage-kelner
Functienummers 146 50 22,22,22,- Eerste rangkelner restaurant, Wijnkelner, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Eerste rangkelner banket, Verantwoordelijke

barman
Functienummers 146 51 23 Maitre d'hotel restaurant, Maitre d'hotel 01/01/1900 31/03/2007

geldig tot 2007/1

banket, Oberkelner roomservice
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Functienummers 146 52 - Assistent maitre d'hotel restaurant, Assistent | 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 maitre d'hotel banket, Assistent oberkelner

roomservice
Functienummers 158 27 - Kruier 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 32 15 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 33 16 Loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 34 17 Adjunct chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 35 18 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 36 19 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 37 20 Chef loopjongen 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 38 -21,- Voiturier, Portier, Kruier, Kamerknecht, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 ,18,18,-,- Kamermeisje, Toiletvrouw, Aangestelde

kleedkamer, Andere werknemers
Functienummers 158 39 21 Conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 40 23 Chef conciérge 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 41 19 Kamerknecht, kamermeisje 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 43 15 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 44 16 Leerjongen zaal 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 45 17 Hulpkelner-afruimer 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 46 18 Hulpkelner-suite, Hulpkelner-suite/banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman, Hulp étage-kelner
Functienummers 158 47 19 Hulpkelner-rijleider, Banketkelner 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 158 48 20 1/2 rijleider restaurant, 1/2 rijleider banket, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Hulpknecht barman
Functienummers 158 49 21,21,21,2 | Kelner restaurant, Rangkelner restaurant, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 1,21,21,22, | Rijleider banket, Kelner banket, Kelner

- brasserie, taverne, bistro, Kelner café,

Barman, Etage-kelner
Functienummers 158 50 22,22,22,- Eerste rangkelner restaurant, Wijnkelner, 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 Eerste rangkelner banket, Verantwoordelijke

barman
Functienummers 158 51 23 Maitre d'hotel restaurant, Maitre d'hotel 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 banket, Oberkelner roomservice
Functienummers 158 52 - Assistent maitre d'hotel restaurant, Assistent | 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 maitre d'hotel banket, Assistent oberkelner

roomservice
Functienummers 166 21 - Werknemers tewerkgesteld in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 badinrichtingen en in ondernemingen welke

badinrichtingen exploiteren : cabine- of

badjongen of badmeisje
Functienummers 166 23 - Werknemers tewerkgesteld in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 badinrichtingen en in ondernemingen welke

badinrichtingen exploiteren : pedicure
Functienummers 166 24 - Werknemers tewerkgesteld in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 badinrichtingen en in ondernemingen welke

badinrichtingen exploiteren : masseu(r)(se)
Functienummers 166 26 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007

geldig tot 2007/1

de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor
filmvertoningen gedurende minder dan 40
uren per week of in andere
schouwpelondernemingen of toiletvrouwen
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Functienummers 193 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers 193 99 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/1900 31/12/2006
geldig tot 2007/1
Functienummers 194 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/1900 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers 323 20 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de

schouwburgen
Functienummers 323 25 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minimum 40

uren per week
Functienummers 323 26 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minder dan 40

uren per week of in andere

schouwpelondernemingen of toiletvrouwen
Functienummers 323 29 - Andere met geheel of gedeeltelijk met 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 fooien of bedieningsgeld bezoldigde

werknemers
Functienummers 494 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/1900 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers 497 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers | 497 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/01/2004 30/06/2007
geldig tot 2007/1
Functienummers 497 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw en, 01/07/2004 01/01/9999
geldig tot 2007/1 tem 4/2006 de landbouw
Functienummers 562 20 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de

schouwburgen
Functienummers 562 26 - Programmaverkoopsters en aangestelden in 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 de vestiaire tewerkgesteld in de zalen voor

filmvertoningen gedurende minder dan 40

uren per week of in andere

schouwspelondernemingen of toiletvrouwen
Functienummers 562 29 - Andere met geheel of gedeeltelijk met 01/01/1900 31/03/2007
geldig tot 2007/1 fooien of bedieningsgeld bezoldigde

werknemers
Functienummers 594 90 - Gelegenheidsarbeider in de witloofsector 01/01/2007 01/01/9999
geldig tot 2007/1 voor de dagen waarop gelegenheidswerk

verricht wordt bovenop de 65 dagen
Functienummers 594 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig tot 2007/1
Functienummers geldig vanaf 2007/2

Categorie | Code | Leeftijd | Functie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

Functienummers 16 10 - Hulpkelner(in)-afruimer 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 16 11 - Hulpkelner(in)-suite 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 16 12 - Hulpkelner(in)-rijleider 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 16 13 - 1/2 rijleid(st)er restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 16 14 - Kelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 16 15 - Rangkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
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Functienummers 16 16 - Eerste rangkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 17 - Wijnkelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 18 - Assistent(e) oberkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 19 - Oberkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 22 - Hulpkelner(in), Commis 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 23 - Banketkelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 24 - 1/2 rijleid(st)er banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 25 - Rijleid(st)er banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 26 - Eerste rangkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 27 - Assistent(e) oberkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 28 - Oberkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 53 - Kelner(in) brasserie, taverne, bistro 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 55 - Kelner café 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 57 - Hulpknecht barman 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 58 - Barman 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 59 - Verantwoordelijke barman, 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 verantwoordelijke barmeid

Functienummers 16 61 - Loopjongen, loopmeisje 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 62 - Voiturier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 63 - Portier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 64 - Kruier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 65 - Kamerjongen, kamermeisje 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 66 - Conciérge 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 67 - Chef conciérge 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 70 - Hulp étage-kelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 71 - Etage-kelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 72 - Assistent(e) oberkelner(in) roomservice 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 73 - Oberkelner(in) roomservice 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 75 - Aangestelde toiletten 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 77 - Aangestelde kleedkamer 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 16 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/07/2003 30/06/2007
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 10 - Hulpkelner(in)-afruimer 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 11 - Hulpkelner(in)-suite 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 12 - Hulpkelner(in)-rijleider 01/04/2007 01/01/9999

geldig vanaf 2007/2
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Functienummers 17 13 - 1/2 rijleid(st)er restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 14 - Kelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 15 - Rangkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 16 - Eerste rangkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 17 - Wijnkelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 18 - Assistent(e) oberkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 19 - Oberkelner(in) restaurant 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 22 - Hulpkelner(in), Commis 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 23 - Banketkelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 24 - 1/2 rijleid(st)er banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 25 - Rijleid(st)er banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 26 - Eerste rangkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 27 - Assistent(e) oberkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 28 - Oberkelner(in) banket 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 53 - Kelner(in) brasserie, taverne, histro 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 55 - Kelner café 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 57 - Hulpknecht barman 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 58 - Barman 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 59 - Verantwoordelijke barman, 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 verantwoordelijke barmeid

Functienummers 17 61 - Loopjongen, loopmeisje 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 62 - Voiturier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 63 - Portier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 64 - Kruier 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 65 - Kamerjongen, kamermeisje 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 66 - Conciérge 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 67 - Chef conciérge 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 70 - Hulp étage-kelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 71 - Etage-kelner(in) 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 72 - Assistent(e) oberkelner(in) roomservice 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 73 - Oberkelner(in) roomservice 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 75 - Aangestelde toiletten 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 77 - Aangestelde kleedkamer 01/04/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 17 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/07/2003 30/06/2007

geldig vanaf 2007/2
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Functienummers 19 81 - Zeevissers : bemanning van de 01/01/1900 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 vissersvaartuigen uitgezonderd
scheepsleerjongens
Functienummers 19 82 - Zeevissers : scheepsleerjongens 01/01/1900 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 97 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 97 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/01/2004 30/06/2007
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 97 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw en, 01/07/2004 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 tem 4/2006, de landbouw
Functienummers 116 10 - Hulpkelner(in)-afruimer 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 11 - Hulpkelner(in)-suite 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 12 - Hulpkelner(in)-rijleider 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 13 - 1/2 rijleid(st)er restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 14 - Kelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 15 - Rangkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 16 - Eerste rangkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 17 - Wijnkelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 18 - Assistent(e) oberkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 19 - Oberkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 22 - Hulpkelner(in), Commis 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 23 - Banketkelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 24 - 1/2 rijleid(st)er banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 25 - Rijleid(st)er banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 26 - Eerste rangkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 27 - Assistent(e) oberkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 28 - Oberkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 53 - Kelner(in) brasserie, taverne, bistro 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 55 - Kelner café 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 57 - Hulpknecht barman 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 58 - Barman 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 59 - Verantwoordelijke barman, 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 verantwoordelijke barmeid
Functienummers 116 61 - Loopjongen, loopmeisje 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 62 - Voiturier 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 63 - Portier 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 64 - Kruier 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 116 65 - Kamerjongen, kamermeisje 01/07/2007 01/01/9999

geldig vanaf 2007/2
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Functienummers 116 66 - Conciérge 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 67 - Chef conciérge 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 70 - Hulp étage-kelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 71 - Etage-kelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 72 - Assistent(e) oberkelner(in) roomservice 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 73 - Oberkelner(in) roomservice 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 75 - Aangestelde toiletten 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 116 77 - Aangestelde kleedkamer 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 10 - Hulpkelner(in)-afruimer 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 11 - Hulpkelner(in)-suite 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 12 - Hulpkelner(in)-rijleider 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 13 - 1/2 rijleid(st)er restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 14 - Kelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 15 - Rangkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 16 - Eerste rangkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 17 - Wijnkelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 18 - Assistent(e) oberkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 19 - Oberkelner(in) restaurant 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 22 - Hulpkelner(in), Commis 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 23 - Banketkelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 24 - 1/2 rijleid(st)er banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 25 - Rijleid(st)er banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 26 - Eerste rangkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 27 - Assistent(e) oberkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 28 - Oberkelner(in) banket 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 53 - Kelner(in) brasserie, taverne, bistro 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 55 - Kelner café 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 57 - Hulpknecht barman 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 58 - Barman 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 59 - Verantwoordelijke barman, 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 verantwoordelijke barmeid

Functienummers 117 61 - Loopjongen, loopmeisje 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 62 - Voiturier 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Functienummers 117 63 - Portier 01/07/2007 01/01/9999

geldig vanaf 2007/2
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Categorie | Code | Leeftijd | Functie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
Functienummers 117 64 - Kruier 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 65 - Kamerjongen, kamermeisje 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 66 - Conciérge 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 67 - Chef conciérge 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 70 - Hulp étage-kelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 71 - Etage-kelner(in) 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 72 - Assistent(e) oberkelner(in) roomservice 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 73 - Oberkelner(in) roomservice 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 75 - Aangestelde toiletten 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 117 77 - Aangestelde kleedkamer 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 193 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 194 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/1900 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 216 96 - Gelegenheidswerknemer in de horeca 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 met tijdsblok 5 uur
Functienummers 216 97 - Gelegenheidswerknemer in de horeca 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 met tijdsblok 11 uur
Functienummers 217 96 - Gelegenheidswerknemer in de horeca 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 met tijdsblok 5 uur
Functienummers 217 97 - Gelegenheidswerknemer in de horeca 01/07/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 met tijdsblok 11 uur
Functienummers 494 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/1900 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 497 91 - Gelegenheidsarbeider in de landbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 497 98 - Gelegenheidswerknemer in de Horeca 01/01/2004 30/06/2007
geldig vanaf 2007/2
Functienummers 497 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw en, 01/07/2004 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 tem 4/2006 de landbouw
Functienummers 594 90 - Gelegenheidsarbeider in de witloofsector 01/01/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2 voor de dagen waarop gelegenheidswerk
verricht wordt bovenop de 65 dagen
Functienummers 594 99 - Gelegenheidsarbeider in de tuinbouw 01/01/2007 01/01/9999
geldig vanaf 2007/2

Commentaar werkgeverscategorie

16: Werkgevers die onder de bevoegdheid van het paritair comité voor het hotelbedrijf vallen en uitgesloten zijn uit het toepassingsgebied van de wetgeving betreffende
de vergoeding van de ontslagen werknemers in geval van sluiting van ondernemingen.

116 : Werkgevers die een bijdrage verschuldigd zijn voor het Fonds van het Paritair Comité voor het Hotelbedrijf nr° 302 en die de basisbijdrage niet verschuldigd zijn
voor het "Fonds voor Sluiting van Ondernemingen”; categorie die uitsluitend voorbehouden is voor de gelegenheidswerknemers voor wie de werkgever een "Dimona
Full" moet doen (zie ook categorieén 016, 216, 017, 117, 217).

216 : Werkgevers die een bijdrage verschuldigd zijn voor het Fonds van het Paritair Comité voor het Hotelbedrijf nr° 302 en die de basisbijdrage niet verschuldigd zijn
voor het "Fonds voor Sluiting van Ondernemingen”; categorie die uitsluitend voorbehouden is voor de gelegenheidswerknemers voor wie de werkgever een "Dimona
Light" moet doen (zie ook categorieén 016, 116, 017, 117, 217).

17 : Ondernemingen die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor het hotelbedrijf.

117 : Werkgevers die een bijdrage verschuldigd zijn voor het Fonds van het Paritair Comité voor het Hotelbedrijf nr° 302; categorie die uitsluitend voorbehouden is
voor de gelegenheidswerknemers voor wie de werkgever een "Dimona Full" moet doen (zie ook categorieén 017, 217, 016, 116, 216).

217 : Werkgevers die een bijdrage verschuldigd zijn voor het Fonds van het Paritair Comité voor het Hotelbedrijf nre 302; categorie die uitsluitend voorbehouden is
voor de gelegenheidswerknemers voor wie de werkgever een "Dimona Light" moet doen (zie ook categorieén 017, 117, 016, 116, 216)

19 : Werkgevers die werknemers tewerkstellen verbonden door een aanwervingovereenkomst voor de zeevisserij.

20 : Werkgevers van werknemers die geheel of gedeeltelijk met fooien worden betaald, die niet onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor het
hotelbedrijf en die uitgesloten zijn uit het toepassingsgebied van de wetgeving betreffende de vergoeding van de ontslagen werknemers in geval van sluiting van
ondernemingen.

23 : Werkgevers die werknemers tewerkstellen die geheel of gedeeltelijk met fooien worden betaald van alle nijverheids- of handelsbedrijfstakken behoudens de
hotelnijverheid.
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68 : Werkgevers die behoren tot de sector “taxi- en/of taxibestelwagenbedrijven” en die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor het vervoer.

97 = Werkgevers van erkende uitzendbureaus die een bijzondere bijdrage verschuldigd zijn voor de tewerkstelling van werknemers die de hoedanigheid van
"uitzendkracht™ hebben.

146 : Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 046, en die werknemers aangeven met forfaitaire lonen.

046 : Instellingen van openbaar nut die de bijdrage met betrekking tot de regeling voor jaarlijkse vakantie verschuldigd zijn, en die de inhouding dienen te verrichten op
het bedrag van het dubbel vakantiegeld. Deze instellingen zijn geen bijdrage verschuldigd met betrekking tot de regelingen voor arbeidsongevallen en beroepsziekten.
158 : Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 058, maar die werknemers aangeven met forfaitaire lonen.

058 : Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor de voedingsnijverheid, sector van de industriéle en ambachtelijke bakkerijen,
ambachtelijke banketbakkerijen, de ambachtelijke roomijsfabrikanten en suikerbakkers, de consumptiesalons bij een kleinshanketbakkerij.

166 : Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 066, maar die werknemers aangeven met forfaitaire lonen.

066 : Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor de schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen.

193 : Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor de landbouw.

194 : Werkgevers, bijdrageplichtig aan het Fonds voor Bestaanszekerheid voor het tuinbouwbedrijf met uitzondering van de ondernemingen waarvoor reeds een fonds
bestaat (werkgeverscategorie 094).

094: Werkgevers van ondernemingen voor het inplanten en onderhouden van parken en tuinen welke onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor het
tuinbouwbedrijf.

323 : Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen.

494 : Werkgevers met als hoofdactiviteit de bloemisterij en die bijdrageplichtig zijn aan het Fonds voor Bestaanszekerheid van het Tuinbouwbedrijf.

497 : RVA, "T Service Interim". Geen herverdeling sociale lasten en geen "Maribel" VVdab, Forem, Orbem.

562 : Nederlandstalige werkgevers ressorterend onder het paritair comité voor het Vermakelijkheidsbedrijf (PC 304) en die een bijdrage verschuldigd zijn aan het
Sociaal Fonds voor de podiumkunsten van de Vlaamse Gemeenschap (CAO 29.06.2001)

594 : Werkgevers die behoren tot het Paritair Comité van het tuinbouwbedrijf (PC 145), waarvan 3/4 van het zakencijfer van het voorgaande kalenderjaar wordt bereikt
door de witloofteelt en die een beroep doen op gelegenheidsarbeiders gedurende een periode tussen 65 en maximaal 100 dagen.
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Nummer Omschrijving Categorie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid

100 Aanvullend Paritair Comité voor de werklieden (niet samengesteld, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
omdat de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet werden handarbeid verrichten en hun werkgevers
benoemd)

101 Nationale Gemengde Mijncommissie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999

handarbeid verrichten en hun werkgevers
102 Paritair Comité voor het groefbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers

102.01 Paritair Subcomité voor het bedrijf der hardsteengroeven en der Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
groeven van uit te houwen kalksteen in de provincie Henegouwen handarbeid verrichten en hun werkgevers

102.02 Paritair Subcomité voor het bedrijf der hardsteengroeven en der Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
groeven van uit te houwen kalksteen in de provincies Luik en Namen | handarbeid verrichten en hun werkgevers

102.03 Paritair Subcomité voor de porfier-groeven in de provincie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
Henegouwen en de kwartsietgroeven in de provincie Waals-Brabant handarbeid verrichten en hun werkgevers

102.04 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de zandsteen- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
kwartsietgroeven op het gehele grondgebied van het Rijk, handarbeid verrichten en hun werkgevers
uitgezonderd de kwartsietgroeven van de provincie Waals-Brabant

102.05 Paritair Subcomité voor het bedrijf der porseleinaarde- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
zandgroeven welke in openlucht geéxploiteerd worden in de handarbeid verrichten en hun werkgevers
provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg en Namen

102.06 Paritair Subcomité voor het bedrijf der grint- en zandgroeven welke in | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
openlucht geéxploiteerd worden in de provincies Antwerpen, West- handarbeid verrichten en hun werkgevers
Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-Brabant

102.07 Paritair Subcomité voor het bedrijf der kalksteengroeven, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
cementfabrieken en kalkovens van het administratief arrondissement | handarbeid verrichten en hun werkgevers
Doornik

102.08 Paritair Subcomité voor het bedrijf der marmergroeven en -zagerijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
op het gehele grondgebied van het Rijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

102.09 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de groeven van niet uit te Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
houwen kalksteen en van de kalkovens, van de bitterspaatgroeven handarbeid verrichten en hun werkgevers
en -ovens op het gehele grondgebied van het Rijk

102.10 Paritair Subcomité voor de terugwinning van steenstort (niet Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
samengesteld, omdat de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden handarbeid verrichten en hun werkgevers
niet werden benoemd)

102.11 Paritair Subcomité voor het bedrijf der leisteengroeven, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
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Nummer Omschrijving Categorie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
coticulegroeven en groeven van slijpsteen voor scheermessen in de handarbeid verrichten en hun werkgevers
provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg en Namen
104 Paritair Comité voor de ijzernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
105 Paritair Comité voor de non-ferro metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
106 Paritair Comité voor het cementbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
106.01 Paritair Subcomité voor de cementfabrieken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
106.02 Paritair Subcomité voor de betonindustrie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
106.03 Paritair Subcomité voor de vezelcement Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
107 Paritair Comité voor de meester-kleermakers, de kleermaaksters en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
naaisters handarbeid verrichten en hun werkgevers
109 Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
110 Paritair Comité voor de textielverzorging Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
111 Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
112 Paritair Comité voor het garagebedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
113 Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
113.01 Paritair Subcomité voor het faience- en het porseleinbedrijf, de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
sanitaire artikelen en de schuurproducten en het ceramisch handarbeid verrichten en hun werkgevers
aardewerk
113.02 Paritair Subcomité voor de ondernemingen voor ceramiekbekleding Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
en vloertegels handarbeid verrichten en hun werkgevers
113.03 Paritair Subcomité voor vuurvaste producten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
113.04 Paritair Subcomité voor de pannenbakkerijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
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handarbeid verrichten en hun werkgevers
114 Paritair Comité voor de steenbakkerij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
114.01 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincies Oost- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
West-Vlaanderen handarbeid verrichten en hun werkgevers
114.02 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincie Antwerpen | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
114.03 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincie Limburg en | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
van Vlaams-Brabant handarbeid verrichten en hun werkgevers
114.04 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincies Luik, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
Luxemburg, Namen en Henegouwen en van Waals-Brabant handarbeid verrichten en hun werkgevers
115 Paritair Comité voor het glasbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
116 Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
117 Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
118 Paritair Comité voor de voedingsnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
119 Paritair Comité voor de handel in voedingswaren Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
120 Paritair Comité voor de textielnijverheid en het breiwerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
120.01 Paritair Subcomité voor de textielnijverheid uit het administratief Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
arrondissement Verviers handarbeid verrichten en hun werkgevers
120.02 Paritair Subcomité voor de vlasbereiding Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
120.03 Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en de handel in zakken | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
in jute of in vervangingsmaterialen handarbeid verrichten en hun werkgevers
121 Paritair Comité voor de schoonmaak Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
124 Paritair Comité voor het bouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999

handarbeid verrichten en hun werkgevers
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125 Paritair Comité voor de houtnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
125.01 Paritair Subcomité voor de bosontginningen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
125.02 Paritair Subcomité voor de zagerijen en aanverwante nijverheden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
125.03 Paritair Subcomité voor de houthandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
126 Paritair Comité voor de stoffering en de houtbewerking Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
127 Paritair Comité voor de handel in brandstoffen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
127.02 Paritair Subcomité voor de handel in brandstoffen van Oost- Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
Vlaanderen handarbeid verrichten en hun werkgevers
128 Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
vervangingsproducten handarbeid verrichten en hun werkgevers
128.01 Paritair Subcomité voor de leerlooierij en de handel in ruwe huiden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
en vellen handarbeid verrichten en hun werkgevers
128.02 Paritair Subcomité voor de schoeiselindustrie, de laarzenmakers en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
de maatwerkers handarbeid verrichten en hun werkgevers
128.03 Paritair Subcomité voor het marokijnwerk en de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handschoennijverheid handarbeid verrichten en hun werkgevers
128.05 Paritair Subcomité voor de zadelmakerij, de vervaardiging van riemen | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
en industriéle artikelen in leder handarbeid verrichten en hun werkgevers
128.06 Paritair Subcomité voor de orthopedische schoeisels Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
129 Paritair Comité voor de voortbrenging van papierpap, papier en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
karton handarbeid verrichten en hun werkgevers
130 Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijff | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
132 Paritair Comité voor de ondernemingen van technische land- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
tuinbouwwerken handarbeid verrichten en hun werkgevers
133 Paritair Comité voor het tabaksbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999

handarbeid verrichten en hun werkgevers
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136 Paritair Comité voor de papier- en kartonbewerking Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
139 Paritair Comité voor de binnenscheepvaart Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
139.01 Paritair Subcomité voor de sleep-diensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 31/03/2007
handarbeid verrichten en hun werkgevers
140 Paritair Comité voor het vervoer en de logistiek Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
142 Paritair Comité voor de ondernemingen waar teruggewonnen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
grondstoffen opnieuw ter waarde worden gebracht handarbeid verrichten en hun werkgevers
142.01 Paritair Subcomité voor de terugwinning van metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
142.02 Paritair Subcomité voor de terugwinning van lompen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
142.03 Paritair Subcomité voor de terugwinning van papier Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
142.04 Paritair Subcomité voor de terugwinning van allerlei producten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
143 Paritair Comité voor de zeevisserij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
144 Paritair Comité voor de landbouw Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
145 Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
146 Paritair Comité voor het bosbouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
147 Paritair Comité voor de wapensmederij met de hand Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
148 Paritair Comité voor het bont en kleinvel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
148.01 Paritair Subcomité voor de haarsnijderijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
148.03 Paritair Subcomité voor de industriéle en ambachtelijke fabricage van | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999

bontwerk

handarbeid verrichten en hun werkgevers




Versie 2007/2

Bijlage 26 : Lijst van de Paritaire Comités

6/13

Nummer Omschrijving Categorie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
148.05 Paritair Subcomité voor de pelslooierijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
149 Paritair Comité voor de sectors die aan de metaal-, machine- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
elektrische bouw verwant zijn handarbeid verrichten en hun werkgevers
149.01 Paritair Subcomité voor de elektriciens : installatie en distributie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
149.02 Paritair Subcomité voor het koetswerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
149.03 Paritair Subcomité voor de edele metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
149.04 Paritair Subcomité voor de metaalhandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
150 Paritair Comité voor gewoon pottengoed in potaarde Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handarbeid verrichten en hun werkgevers
152 Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
onderwijs handarbeid verrichten en hun werkgevers
200 Aanvullend Paritair Comité voor de bedienden (niet samengesteld, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
omdat de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet werden hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
benoemd)
201 Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
202 Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
voedingswaren hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
202.01 Paritair Subcomité voor de middelgrote levensmiddelenbedrijven Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
203 Paritair Comité voor de bedienden uit de hardsteengroeven Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
204 Paritair Comité voor de bedienden uit de porfiergroeven van het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
kanton van Lessen, van Bierk-bij-Halle en van Quenast hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
205 Paritair Comité voor de bedienden van de steenkolenmijnen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
207 Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
209 Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
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hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
210 Paritair Comité voor de bedienden van de ijzernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
211 Paritair Comité voor de bedienden uit de petroleumnijverheid en - Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
handel hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
214 Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid en het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
breiwerk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
215 Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
confectiebedrijf hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
216 Paritair Comité voor de notarisbedienden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
217 Paritair Comité voor de casinobedienden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
218 Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de bedienden (opgericht Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
overeenkomstig de Besluitwet van 9 juni 1945 tot vaststelling van het | hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
statuut der paritaire comités, Belgisch Staatsblad van 5 juli 1945)
219 Paritair Comité voor de erkende controleorganismen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
220 Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingsnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
221 Paritair Comité voor de bedienden uit de papiernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
222 Paritair Comité voor de bedienden van de papier- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
kartonbewerking hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
223 Nationaal Paritair Comité voor de sport Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
224 Paritair Comité voor de bedienden van de non-ferro metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
225 Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
gesubsidieerd vrij onderwijs hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
226 Paritair Comité voor de bedienden uit de internationale handel, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999
het vervoer en de logistiek hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
227 Paritair Comité voor de audiovisuele sector Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die hoofdzakelijk | 01/01/1900 01/01/9999

hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
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301 Paritair Comité voor het havenbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
301.01 Paritair Subcomité voor de haven van Antwerpen, "Nationaal Paritair Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
Comité der haven van Antwerpen" genaamd en hun werkgevers
301.02 Paritair Subcomité voor de haven van Gent Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
301.03 Paritair Subcomité voor de haven van Brussel en Vilvoorde Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
301.04 Paritair Subcomité voor de havens van Oostende en Nieuwpoort Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
301.05 Paritair Subcomité voor de haven van Zeebrugge - Brugge Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
301.06 Paritair Subcomité voor de haven van Brugge Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 30/09/2006
en hun werkgevers
302 Paritair Comité voor het hotelbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
303 Paritair Comité voor het filmbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
303.01 Paritair Subcomité voor de filmproductie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
303.02 Paritair Subcomité voor de verdeling van films Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
303.03 Paritair Subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
303.04 Paritair Subcomité voor de technische filmbedrijvigheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
304 Paritair Comité voor het vermakelijkheidsbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
305 Paritair Comité voor de gezondheidsdiensten (Opgeheven bij het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999

koninklijk besluit van 9 maart 2003 tot oprichting van sommige
paritaire comités en tot vaststelling van de benaming en de
bevoegdheid ervan, maar blijven bestaan, wat de werknemers en de
werkgevers betreft die onder hun bevoegdheid ressorteerden, tot de
dag van de installatie van de paritaire comités nr. 330, 331 en 332)

en hun werkgevers
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305.01

Paritair Subcomité voor de privé-ziekenhuizen (Opgeheven bij het
koninklijk besluit van 9 maart 2003 tot oprichting van sommige
paritaire comités en tot vaststelling van de benaming en de
bevoegdheid ervan, maar blijven bestaan, wat de werknemers en de
werkgevers betreft die onder hun bevoegdheid ressorteerden, tot de
dag van de installatie van de paritaire comités nr. 330, 331 en 332)

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02

Paritair Subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten
(Opgeheven bij het koninklijk besluit van 9 maart 2003 tot oprichting
van sommige paritaire comités en tot vaststelling van de benaming
en de bevoegdheid ervan, maar blijven bestaan, wat de werknemers
en de werkgevers betreft die onder hun bevoegdheid ressorteerden,
tot de dag van de installatie van de paritaire comités nr. 330, 331 en
332)

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.01

Het paritair sub-subcomité voor de rustoorden voor bejaarden, de
rust- en verzorgingstehuizen, de service-flats, de
dagverzorgingscentra en de centra voor dagopvang.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.02

Het paritair sub-subcomité voor de diensten voor thuisverpleging.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.03

Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige revalidatiecentra
die gelegen zijn in het Vlaamse Gewest of in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de revalidatie-centra
die een dienst uitmaken van een ziekenhuis of een
opvoedingsinstelling en als dusdanig onder de
beheersverantwoordelijkheid vallen van dit ziekenhuis of
opvoedingsinstelling

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.04

Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige
revalidatiecentra die gelegen zijn in het Waalse Gewest of in het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de
revalidatiecentra die een dienst uitmaken van een ziekenhuis of een
opvoedingsinstelling en als dusdanig onder de
beheersverantwoordelijkheid vallen van dit ziekenhuis of
opvoedingsinstelling.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.05

Het paritair sub-subcomité voor de bicommunautaire
gezondheidsinrichtingen en -diensten die gelegen zijn in het
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de
diensten voor de thuisverpleging, de rustoorden voor bejaarden, de
rust- en verzorgingstehuizen, de service-flats, de
dagverzorgingscentra en de centra voor dagopvang.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.06

Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen

01/01/1900

01/01/9999
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gezondheidsinstellingen en -diensten die gelegen zijn in het Vlaamse
Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel
uitgesloten: de autonome revalidatiecentra, de diensten voor
thuisverpleging, de rustoorden voor bejaarden, de rust- en
verzorgingstehuizen, de service-flats, de dagverzorgingscentra, de
centra voor dagopvang, de kinderkribben, peutertuinen, de
buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen, diensten
voor thuisopvang van zieke kinderen en gelijkaardige instellingen en
diensten voor de opvang van kinderen.

en hun werkgevers

305.02.07

Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige
gezondheidsinstellingen en -diensten die gelegen zijn in het Waalse
Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel
uitgesloten: de autonome revalidatiecentra, de diensten voor
thuisverpleging, de rustoorden voor bejaarden, de rust- en
verzorgingstehuizen, de service-flats, de dagverzorgingscentra en de
centra voor dagopvang, de kinderkribben, peutertuinen,
buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen, diensten
voor de thuisopvang van zieke kinderen en gelijkaardige instellingen
en diensten voor de opvang van kinderen

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.08

Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige kinderkribben,
peutertuinen, buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen,
diensten voor thuisopvang van zieke kinderen en gelijkaardige
instellingen en diensten voor de opvang van kinderen, die gelegen
zijn in het Vlaamse gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.02.09

Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige
kinderkribben, peutertuinen, buitenschoolse opvang, diensten voor
opvanggezinnen, diensten voor thuisopvang van zieke kinderen, de
"maisons communales d’accueil de I'enfance" en gelijkaardige
instellingen en diensten voor de opvang van kinderen die gelegen
zijn in het Waalse Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

305.03

Paritair Subcomité voor de tandprothese (opgeheven bij het koninklijk
besluit van 9 maart 2003 tot oprichting van sommige paritaire comités
en tot vaststelling van de benaming en de bevoegdheid ervan, maar
blijven bestaan, wat de werknemers en de werkgevers betreft die
onder hun bevoegdheid ressorteerden, tot de dag van de installatie
van de paritaire comités nr. 330, 331 en 332)

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

306

Paritair Comité voor het verzekeringswezen

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

307

Paritair Comité voor de makelarij en verzekeringsagentschappen

Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen
en hun werkgevers

01/01/1900

01/01/9999
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308 Paritair Comité voor de maatschappijen voor hypothecaire leningen, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
sparen en kapitalisatie en hun werkgevers
309 Paritair Comité voor de beursvennootschappen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
310 Paritair Comité voor de banken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
311 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
312 Paritair Comité voor de warenhuizen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
313 Paritair Comité voor de apotheken en tarificatiediensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
314 Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
315 Paritair Comité voor de handelsluchtvaart Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
315.01 Paritair Subcomité voor de luchtvaartmaatschappij SABENA Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
315.02 Paritair Subcomité voor de luchtvaartmaatschappijen andere dan de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
N.V. SABENA en hun werkgevers
316 Paritair Comité voor de koopvaardij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
317 Paritair Comité voor de bewakings- en/of toezichtsdiensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
318 Paritair Comité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
318.01 Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
van de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Duitstalige en hun werkgevers
Gemeenschap
318.02 Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
van de Vlaamse Gemeenschap en hun werkgevers
319 Paritair Comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en - Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
diensten en hun werkgevers
319.01 Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
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Nummer Omschrijving Categorie Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
en -diensten van de Vlaamse Gemeenschap en hun werkgevers
319.02 Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en -diensten van de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en en hun werkgevers
de Duitstalige Gemeenschap
320 Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
321 Paritair Comité voor de groothandelaars-verdelers in Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
geneesmiddelen en hun werkgevers
322 Paritair Comité voor de uitzendarbeid en de erkende ondernemingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
die buurtwerken of -diensten leveren en hun werkgevers
322.01 Paritair Subcomité voor de erkende ondernemingen die buurtwerken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/2004 01/01/9999
of -diensten leveren en hun werkgevers
323 Paritair Comité voor het beheer van gebouwen en de dienstboden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
324 Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
324.01 Paritair Subcomité voor het diamantzagen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
324.02 Paritair Subcomité voor de kleinbranche in de diamantnijverheid en - Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
handel en hun werkgevers
324.03 Paritair Subcomité voor de vakopleiding in de diamantnijverheid en - Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 05/09/2005
handel en hun werkgevers
325 Paritair Comité voor de openbare kredietinstellingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
326 Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
327 Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
werkplaatsen en hun werkgevers
327.01 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/2004 01/01/9999
door de Vlaamse Gemeenschap of door de Vlaamse en hun werkgevers
Gemeenschapscommissie en de sociale werkplaatsen erkend en/of
gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap
327.02 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale 01/01/2004 01/01/9999

door de Franse Gemeenschapscommissie

werkplaatsen
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327.03 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen van het Waalse Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale 01/01/2004 01/01/9999
Gewest en van de Duitstalige Gemeenschap werkplaatsen
328 Paritair Comité voor het stads- en streekvervoer Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
328.01 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Vlaamse | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
Gewest en hun werkgevers
328.02 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Waalse Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
Gewest en hun werkgevers
328.03 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest en hun werkgevers
329 Paritair Comité voor de socio-culturele sector Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/01/1900 01/01/9999
en hun werkgevers
329.01 Paritair Subcomité voor de socio-culturele sector van de Vlaamse Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/10/2004 01/01/9999
Gemeenschap en hun werkgevers
329.02 Paritair Subcomité voor de socio-culturele sector van de Franstalige Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/10/2004 01/01/9999
en Duitstalige Gemeenschap en het Waalse Gewest en hun werkgevers
329.03 Paritair Subcomité voor de federale en bicommunautaire socio- Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/10/2004 01/01/9999
culturele organisaties en hun werkgevers
330 Paritair comité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/04/2007 01/01/9999
en hun werkgevers
331 Paritair comité voor de vlaamse welzijns- en gezondheidssector Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/04/2007 01/01/9999
en hun werkgevers
332 Paritair Comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/04/2007 01/01/9999
gezondheidssector en hun werkgevers
333 Paritair comité voor toeristische attracties Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/10/2003 01/01/9999
en hun werkgevers
334 Paritair Comité voor de openbare loterijen (niet samengesteld, omdat | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het algemeen | 01/07/2006 01/01/9999

de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd).

en hun werkgevers
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. Code Aanwezigheids- | Werknemers | Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving 9 gin : ; .
RSz code type geldigheid geldigheid
101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een arbeider | 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
die heeft gekozen voor de vrijwillige vierdagenweek - wet van
10.4.1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector
111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
113 Handarbeiders-geco’s - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, 8 7 | 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
van de wet van 8.7.1976 betreffende de OCMW's, die
vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen | 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
jongeren tot en met het vierde kwartaal van het jaar dat ze 18
worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld | 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007
in het stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding -
KB nr. 495 van 31.12.1986
133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar | 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van
het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de
Vlaamse Regering van 24.7.1996
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een | 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
werknemer die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
213 Hoofdarbeiders-geco’s - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 8 7 | 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999

van de wet van 08.07.1976 betreffende de OCMW's, die
vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 Dbetreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
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Code PPO Omschrijving 9 gin : ; .
RSz code type geldigheid geldigheid

231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen | 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
jongeren tot en met 4e kwartaal van jaar dat ze 18 worden -
art. 5bis van het KB van 28.11.1969

232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld | 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007
in het stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding -
KB nr. 495 van 31.12.1986

233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar | 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van
het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de
Vlaamse Regering van 24.7.1996

251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. | 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
15bis van het KB van 28.11.1969

252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis | 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
van art. 1, 8 3 van de wet van 27.06.1969

601 Vastbenoemden - kinderbijslag RSZPPO 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER en | 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006
GOM)

642 vastbenoemde geneesheren onderworpen aan | 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen en die op basis van art. 142 van
de ziekenhuiswet geen recht hebben op een
overheidspensioen

651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van | 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, 8 3 van de
wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142 van de
ziekenhuiswet recht hebben op een overheidspensioen.

652 vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van | 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de
wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142 geen recht
hebben op een overheidspensioen

671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de | 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999
ZIV-uitkering

672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - | 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999
Werkloosheidsstelsel

701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van | 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969

702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op grond | 699 3 6 01/01/1900 01/01/9999

van art. 17 van het KB van 28.11.1969
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Code PPO Omschrijving 9 gin : ; .
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711 Bedienaars eredienst of afgevaardigde Vrijzinnige Raad - art. | 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
13 van het KB van 28.11.1969
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van | 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
de nieuwe gemeentewet
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Artiest 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de | 851 5 9 01/01/1900 01/01/9999
vorming van een buitenwettelijk pensioen (ook te gebruiken in
het blok "bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon")
855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (K.B. 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de | / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
sociale zekerheid (wet van 30 maart 1994 houdende
financiering van de sociale zekerheid)
862 solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig | 862 4 14 01/01/2005 01/01/9999
voor persoonlijke doeleinden of voor woon-werkverkeer
(enkel te gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon")
870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld met | / 5 9 01/01/1900 01/01/9999
uitzondering van de mandatarissen en het politiepersoneel
(ook te gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijk persoon™).
871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld van de | / 5 9 01/01/2005 01/01/9999
mandatarissen en het politiepersoneel (ook te gebruiken in
het blok "bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon”)
891 Pensioenbijdragen  vastbenoemden  gemeenschappelijk | / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
pensioenstelsel
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe bij | / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
de Rijksdienst aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geintegreerde | / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
lokale politie
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke | / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid wegens (erkende) beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen. / 2 11 01/01/1900 01/01/9999
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Commentaar code aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die

niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype
1 Arbeider

2 Bediende

3 statutair

4 artiest

5 onthaalouder

6 andere gewone bijdrage

7 student

8 ontslagen statutair

9 supplementaire bijdrage

10 pensioenbijdrage

11 onverschuldigde bijdrage
12 Andere bijzondere bijdragen
13 Beroepsziekten

14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon
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Versie 2007/3 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 1/12
Aangepast loon bij ziekte of ongeval
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Aangepast loon 212 20 Ziekte of ongeval : de vergoeding overeenstemmend met 60 % van het 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bij ziekte of gedeelte van het normale loon dat de loongrens die in aanmerking komt voor
ongeval de berekening van de uitkering van ziekte- en invaliditeitsverzekering niet
overschrijdt, voor de periode van 7 dagen volgend op het gewaarborgd
weekloon - enkel voor contractuele handarbeiders en contractuele
hoofdarbeiders die tenminste een maand anciénniteit hebben en die zich ofwel
bevinden in een proeftijd, ofwel werden aangeworven voor een bepaalde tijd
van minder dan drie maanden, ofwel werden aangeworven voor een duidelijk
omschreven werk dat niet langer duurt dan drie maanden
Aangepast loon 213 20 Ziekte of ongeval : aanvulling voor de 2e, 3e en 4e week 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bij ziekte of arbeidsongeschiktheid - enkel voor contractuele handarbeiders en voor
ongeval contractuele hoofdarbeiders aangeworven op proef of voor minder dan drie
maanden
Aangepast loon 215 20 Ziekte of ongeval : andere aanvulling in verband met ongeval of ziekte 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bij ziekte of
ongeval
Basisloon
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Basisloon 101 1 Geindexeerd basisloon (zonder wettelijke of buitenwettelijke premies en 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen)
Basisloon 160 1 deel van het loon (10%) van de in een startbaanovereenkomst tewerkgestelde 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
werknemer dat door de werkgever wordt besteed aan zijn opleiding - art. 33, §
2 van de wet van 24-12-1999
Beroepsziekten - publieke sector
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Beroepsziekten - | 140 1 Vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid wegens erkende | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

publieke sector

beroepsziekte (artikel 21 van KB van 21-01-1993)
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Bijkomende vergoedingen van algemene aard
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Bijkomende 401 20 Loon voor niet-recupereerbare overuren - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 403 20 Geschenken in natura, in specién of in de vorm van cheques binnen de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van voorwaarden van artikel 19, § 2, 14° van het KB van 28-11-1969, en
algemene aard prijsverminderingen op eigen producten of diensten binnen de voorwaarden
van artikel 19, § 2, 19° van het KB van 28-11-1969
Bijkomende 404 20 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - verband met prestaties van 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van het kwartaal - vrijgesteld
algemene aard
Bijkomende 406 20 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - geen verband met prestaties 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van van het kwartaal - vrijgesteld
algemene aard
Bijkomende 408 20 Bedrag werkgeversaandeel in de maaltijdcheques toegekend binnen de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28-11-1969
algemene aard
Bijkomende 409 20 Bedrag werknemersaandeel in de maaltijdcheques toegekend binnen de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van voorwaarden van artikel 19bis, § 2 van het KB van 28-11-1969
algemene aard
Bijkomende 417 20 Eindejaarspremie - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 421 20 Haard- en standplaatstoelage - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 422 20 Diplomavergoeding - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 423 20 Vergoeding kennis 2e taal - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 424 20 Toelage hogere functie - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van
algemene aard
Bijkomende 433 20 Andere toelagen en premies - geen verband met prestaties in het kwartaal - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van vrijgesteld
algemene aard
Bijkomende 434 20 Andere toelagen en premies - verband met prestaties in het kwartaal - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vergoedingen van vrijgesteld
algemene aard
Bijkomende 435 20 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of zondagsprestaties (toegekend aan andere | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van
algemene aard

personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel of
politiepersoneel nieuw statuut) - vrijgesteld
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Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 436 20 1,12 EUR/uur voor prestaties tijdens weekend en feestdagen (toegekend aan 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van andere personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel) -

algemene aard vrijgesteld

Bijkomende 437 20 Wachtvergoeding - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 440 20 De aan de werknemer verschuldigde vergoedingen wanneer de werkgever zijn | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van wettelijke, contractuele of statutaire verplichtingen niet nakomt (bijvoorbeeld

algemene aard ontslagvergoeding voor beschermde werknemer)

Bijkomende 441 20 Vergoeding voor kledij, huisvesting, reis- en verblijfkosten (bijv. kosten eigen | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van aan de werkgever = terugbetaling van kosten of ter beschikking stellen van

algemene aard werkkledij, uitrusting of vervoer)

Bijkomende 442 20 Terugbetaling verplaatsingsonkosten van en naar het werk 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 443 20 Bedrag toegekend wegens aansluiting bij een vakorganisatie 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 444 20 Supplement toegekend wegens een socialezekerheidsvoordeel voor een 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van andere reden dan ziekte of ongeval (bijv. aanmoedigingspremie

algemene aard loopbaanonderbreking)

Bijkomende 452 20 Premie uitgekeerd aan een werknemer die halftijds vervroegd uitdienst treedt 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van (wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de

algemene aard openbare sector)

Bijkomende 490 20 Rente (gehele of gedeeltelijke) blijvende arbeidsongeschiktheid wegens 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van beroepsziekte of arbeidsongeval

algemene aard

Bijkomende 801 1 Loon voor niet-recupereerbare overuren - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 804 1 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - verband met prestaties van 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van het kwartaal - onderworpen

algemene aard

Bijkomende 806 2 Voordelen in natura of in de vorm van cheques - geen verband met prestaties 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van van het kwartaal - onderworpen

algemene aard

Bijkomende 817 2 Eindejaarspremie - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 821 1 Haard- en standplaatstoelage - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 822 1 Diplomavergoeding - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van
algemene aard
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Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 823 1 Vergoeding kennis 2e taal - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 824 1 Toelage hogere functie - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 833 2 Andere toelagen en premies - geen verband met prestaties van het kwartaal - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van onderworpen

algemene aard

Bijkomende 834 1 Andere toelagen en premies - verband met prestaties van het kwartaal - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van onderworpen

algemene aard

Bijkomende 835 1 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of zondagsprestaties (toegekend aan andere | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel of het

algemene aard politiepersoneel nieuw statuut) - onderworpen

Bijkomende 836 1 1,12 EUR/uur voor prestaties weekend en feestdagen (toegekend aan andere 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van personeelsleden dan het verplegend en verzorgend personeel) - onderworpen

algemene aard

Bijkomende 837 1 Wachtvergoeding - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van

algemene aard

Bijkomende 851 5 Weddensupplement uitgekeerd aan een werknemer die heeft gekozen voor de | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van vrijwillige vierdagenweek (wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling

algemene aard van de arbeid in de openbare sector)

Bijkomende 853 1 Premie uitgekeerd aan het verplegend en verzorgend personeel of het 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen van personeel dat hiermee gelijkgesteld is bij arbeidsduurvermindering in het

algemene aard kader van eindeloopbaan (KB van 23-09-2002)

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - geneesheren

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum

DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 524 20 Variabel deel in de verdeling van de pool - vrijgesteld van 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor socialezekerheidshijdragen ingevolge artikel 30

specifieke

personeelscategorieén -

geneesheren

Bijkomende 921 1 Barema, gewaarborgde wedde, gewaarborgd aandeel in de pool of 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor uitsluitend honoraria

specifieke

personeelscategorieén -

geneesheren
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Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 924 1 Variabel deel in de verdeling van de pool - onderworpen aan 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor socialezekerheidsbijdragen

specifieke

personeelscategorieén -

geneesheren

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - onderwijzend personeel

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 501 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties vrijgesteld op basis van artikel 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 19, § 2, 9° van het KB van 28-11-1969 (bijv. toezicht in het kleuter- en

specifieke lager onderwijs, busbegeleiding)

personeelscategorieén -

onderwijzend

personeel

Bijkomende 502 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418 van 16- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 07-1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter- en lager onderwijs...) -

specifieke vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30

personeelscategorieén -

onderwijzend

personeel

Bijkomende 503 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij KB nr. 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 418 van 16-07-1986 - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen

specifieke ingevolge artikel 30

personeelscategorieén -

onderwijzend

personeel

Bijkomende 506 20 Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende prestaties (bijv. | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor anciénniteitstoeslag) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen

specifieke ingevolge artikel 30

personeelscategorieén -

onderwijzend

personeel

Bijkomende 902 1 Vergoeding voor bijkomende prestaties bedoeld bij KB nr. 418 van 16- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 07-1986 (bijv. toezicht ander dan in het kleuter en lager onderwijs...) -

specifieke onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

personeelscategorieén -

onderwijzend

personeel
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Categorie

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
onderwijzend
personeel

903

Vergoeding voor bijkomende prestaties andere dan bedoeld bij KB 418
van 16-07-1986 - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
onderwijzend
personeel

906

Aanvullingen die geen verband houden met bijkomende prestaties (bijv.
anciénniteitstoeslag) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen

VOOr spe

cifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (nieuw statuut)

Categorie

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

570

20

Nieuw statuut - diverse toelagen en vergoedingen - vrijgesteld

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

961

Weddenbijslag voor de uitoefening van een mandaat (art. X1.11.17 van
KB van 30-03-2001)

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

962

Toelage voor dienstprestaties uitgevoerd op een zaterdag, een zondag,
een feestdag of tijdens de nacht (art. X1.111.6 van KB van 30-03-2001)

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende
vergoedingen voor
specifieke
personeelscategorieén -
politiepersoneel (nieuw
statuut)

970

Nieuw statuut - diverse toelagen en vergoedingen - onderworpen

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999
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Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 974 1 Toelage voor de bijzondere rekenplichtige (art. 30 en art. 32 van de wet | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor van 07-12-1998 en KB van 29-11-2001)

specifieke

personeelscategorieén -

politiepersoneel (nieuw

statuut)

Bijkomende 975 1 Toelage voor de secretaris van een meergemeentezone (art. 29-32 van 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor de wet van 07-12-1998)

specifieke

personeelscategorieén -

politiepersoneel (nieuw

statuut)

Bijkomende 992 1 Overgangstoelagen (art. X11.XI van KB van 30-03-2001) 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor

specifieke

personeelscategorieén

- politiepersoneel

(nieuw statuut)

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut)

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 556 20 Vergoeding voor kosten gemaakt bij de uitoefening van opdrachten van | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor de gerechtelijke politie (KB van 22-12-1997)

specifieke

personeelscategorieén -

politiepersoneel (oud

statuut)

Bijkomende 558 20 Weddensupplement toegekend aan adjunct-politiecommissarissen die 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor een wachtdienst verrichten in het kader van een permanentie van 22 uur

specifieke tot 6 uur, op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van

personeelscategorieén - 30-12-1971) - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge

politiepersoneel (oud artikel 30

statuut)

Bijkomende 591 20 Specifieke toelagen en vergoedingen — vrijgesteld — voor ex- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor rijkswachters, ex-leden van de gerechtelijke politie en ex-militairen die

specifieke kiezen voor het oud statuut

personeelscategorieén -
politiepersoneel (oud
statuut)
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Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 952 1 Weddensupplement toegekend aan (hoofd)inspecteurs van de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor gemeentelijke politie bekleed met de hoedanigheid van officier van

specifieke gerechtelijke politie, hulpofficier van de procureur des Konings (POL

personeelscategorieén - 45 van 21-05-1993 en KB van 20-06-1994)

politiepersoneel (oud

statuut)

Bijkomende 958 1 Weddensupplement toegekend aan adjunct-politiecommissarissen die 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor een wachtdienst verrichten in het kader van een permanentie van 22 uur

specifieke tot 6 uur, op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle omzendbrief van

personeelscategorieén - 30-12-1971) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

politiepersoneel (oud

statuut)

Bijkomende 991 1 Specifieke toelagen en vergoedingen - onderworpen - voor ex- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor rijkswachters, ex-leden van de gerechtelijke politie en ex-militairen die

specifieke kiezen voor het oud statuut

personeelscategorieén -

politiepersoneel (oud

statuut)

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - politiepersoneel (oud statuut) en openbare brandweer

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 557 20 Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor (Ministeriéle Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle Omzendbrief

specifieke van 23-01-1975 en KB van 20-06-1994) - vrijgesteld van

personeelscategorieén - socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30

politiepersoneel (oud

statuut) en openbare

brandweer

Bijkomende 951 2 Weddensupplement toegekend aan officieren van de gemeentepolitie en | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor de brandweer die deelnemen aan de permanentie van respectievelijk het

specifieke politiekorps en het brandweerkorps (POL 44 en omzendbrief van 03-03-

personeelscategorieén - 1995)

politiepersoneel (oud

statuut) en openbare

brandweer

Bijkomende 957 2 Jaarlijks weddensupplement voor chef van de brandweerdienst 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor (Ministeriéle Omzendbrief van 21-01-1973, Ministeriéle Omzendbrief

specifieke van 23-01-1975 en KB van 20-06-1994) - onderworpen aan

personeelscategorieén - socialezekerheidshijdragen

politiepersoneel (oud

statuut) en openbare

brandweer
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Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - verplegend en verzorgend personeel

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 510 20 Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald in de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor omzendbrief van het Ministerie van VVolksgezondheid en van het Gezin

specifieke van 03-11-1972 - vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingevolge

personeelscategorieén - artikel 30

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 512 20 0,81 EUR/uur voor nachtprestaties (ministeriéle omzendbrief van 17- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 04-1989) - vrijgesteld van socialezekerheidshijdragen ingevolge artikel

specifieke 30

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 910 1 Weddensupplement voor buitengewone prestaties zoals bepaald in de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor omzendbrief van het Ministerie van VVolksgezondheid en van het Gezin

specifieke van 03-11-1972 - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 912 1 0,81 EUR/uur voor nachtprestaties (ministeriéle omzendbrief van 17- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor 04-1989) - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

specifieke

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 914 1 4, 8 of 12 % hoofdverplegers 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor

specifieke

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 916 1 1,12 EUR/uur voor prestaties tijdens weekend of feestdagen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor (omzendbrief RIZIV van 17-07-1992)

specifieke

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 917 2 Attractiviteitspremie - KB van 12-05-2006 en federaal 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999

vergoedingen voor gezondheidsakkoord van de publieke sector van 23-06-2005

specifieke

personeelscategorieén -
verplegend en
verzorgend personeel




Versie 2007/3 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 10/12

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 918 2 Jaarpremie van 12,67 EUR van toepassing op de instellingen die onder 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006

vergoedingen voor het paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van

specifieke 22-10-1991)

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende 919 2 Jaarpremie van 148,74 EUR van toepassing op de instellingen die onder | 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006

vergoedingen voor het paritair subcomité voor de privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van

specifieke 22-10-1991)

personeelscategorieén -

verplegend en

verzorgend personeel

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeelscategorieén - vrijwillige brandweerlieden

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Bijkomende 541 20 Vergoedingen voor onregelmatige prestaties die niet in aanmerking 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor komen om te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel

specifieke 17quater van het KB van 28-11-1969)

personeelscategorieén -

vrijwillige

brandweerlieden

Bijkomende 542 20 Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking komen om | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater

specifieke van het KB van 28-11-1969) - vrijgesteld

personeelscategorieén -

vrijwillige

brandweerlieden

Bijkomende 940 1 Vergoedingen voor prestaties verricht in het kader van de dienst 100 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor

specifieke

personeelscategorieén -

vrijwillige

brandweerlieden

Bijkomende 942 1 Vergoedingen voor regelmatige prestaties die in aanmerking komen om | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

vergoedingen voor te bepalen of de grens van 785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater

specifieke van het KB van 28-11-1969) - onderworpen

personeelscategorieén -

vrijwillige

brandweerlieden
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Vakantiegeld
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Vakantiegeld 310 20 (Dubbel) vakantiegeld - copernicuspremie 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Vakantiegeld 311 20 Enkelvoudig vakantiegeld bij langdurige afwezigheid wegens ziekte of 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
ongeval (enkel voor contractuele personeelsleden)
Vakantiegeld 312 20 Dubbel vakantiegeld andere dan politiepersoneel 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Vakantiegeld 313 11 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor tijdelijken (wet van 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
24-07-1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in
het Vlaamse en Brusselse Gewest
Vakantiegeld 314 20 (Dubbel) vakantiegeld uitdiensttreding 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Vakantiegeld 315 1 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor tijdelijken (wet 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van 24-07-1987) en voor gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers
in het VVlaamse en Brusselse Gewest
Vakantiegeld 316 20 Dubbel vakantiegeld - politiepersoneel 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
Vakantiegeld 317 7 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttreding - voor contractuele 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
personeelsleden, andere dan tijdelijken (wet van 24-07-1987) en andere
dan gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het VVIaamse en
Brusselse Gewest
Vakantiegeld 318 12 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstelling - voor contractuele 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
personeelsleden, andere dan tijdelijken (wet van 24-07-1987) en andere
dan gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ers in het VVIaamse en
Brusselse Gewest
Vakantiegeld 349 20 Dubbel vakantiegeld uitdiensttreding voor de 3e tot 5e dag van de 4e 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakantieweek
Vakantiegeld 350 20 Dubbel vakantiegeld voor de 3e tot 5e dag van de 4e vakantieweek 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
Vergoedingen bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking
Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester
Vergoedingen bij 130 3 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
éénzijdige uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor contractuele personeelsleden)
beéindiging van de
dienstbetrekking
Vergoedingen bij 131 4 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - niet | 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
éénzijdige uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor contractuele personeelsleden)
beéindiging van de
dienstbetrekking
Vergoedingen bij 132 9 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de dienstbetrekking - 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999

éénzijdige
beéindiging van de
dienstbetrekking

uitgedrukt in arbeidstijd (enkel voor vastbenoemde
personeelsleden)




Versie 2007/3 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingen PPO 12/12

Vergoedingen waarop een bijzondere bijdrage verschuldigd is

Categorie Code Code Omschrijving Geldig Geldig tot | Begindatum Einddatum
DMFA DMFA vanaf trimester | geldigheid geldigheid
PPO trimester

Vergoedingen waarop 770 10 Voordeel betreffende het individueel en persoonlijk gebruik van een 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

een bijzondere bijdrage voertuig ter beschikking gesteld door een werkgever

verschuldigd is

Vergoedingen waarop 790 / Stortingen van werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

een bijzondere bijdrage

verschuldigd is

pensioen ten bate van hun personeelsleden of hun rechthebbenden

Commentaar Code DMFA

20 = loon voor gepensioneerden, beschouwd als loon voor de toepassing van de regels inzake de cumulatie van een rust- en overlevingspensioen met inkomen uit beroepsarbeid; enkel te gebruiken indien de
waarde "1" (gepensioneerd) aangeduid is in de zone "00054" (notie gepensioneerd).
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Versie 2007/3

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

1/6

Code

Omschrijving

Vermindering
geldig vanaf

Vermindering
geldig tot

Berekenings
basis

Bedrag

Begindatum
recht

Aantal maanden
administratiekost

INSZ van
de
vervangen
persoon

INSZ van
de persoon
die het
recht heeft
geopend

Herkomst
van het
attest

Niveau

0001

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen
voor de werknemers met
een werkbonus

2000/3

9999/4

Verboden

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

0600

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen
voor werknemers
ontslagen in het kader
van een herstructurering
- arbeidsovereenkomst
afgesloten véor 1.1.2007

2004/3

2007/2

Verboden

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

0601

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen
voor werknemers
ontslagen in het kader
van een herstructurering

2007/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

1105

Overgangsperiode :
banenplan voor
werkzoekenden die
beantwoorden aan de
voorwaarde van 12
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : Z12

2004/1

2008/1

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

1106

Overgangsperiode :
banenplan voor
werkzoekenden die
beantwoorden aan de
voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : 224

2004/1

2008/1

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

1111

Overgangsperiode:
activaplan afgesloten
voor 1.1.2004 -
bevordering van de
tewerkstelling van
langdurig werklozen - 75
%

RVA-codes :Al, A4, A8,
A9, B1, B2, B7 of B11

2004/1

2008/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn




Versie 2007/3 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 216
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings Bedrag Begindatum Aantal maanden INSZ van INSZ van Herkomst Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratiekost de de persoon | van het
vervangen | die het attest
persoon recht heeft
geopend
1112 Overgangsperiode : 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
activaplan afgesloten van de
voor 1.1.2004 - werknemerslijn
bevordering van de
tewerkstelling van
langdurig werklozen -
100 %
RVA-codes
:A2,A3,B3,B4,B5,B6,B8
of B12
1142 Overgangsperiode : 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
inschakeling van zeer van de
moeilijk te plaatsen werknemerslijn
werklozen en van
rechthebbende op
maatschappelijke
integratie of op
financiéle
maatschappelijke hulp
1201 Overgangsperiode: 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
startbaanovereenkomst van de
afgesloten voor 1.1.2004 werknemerslijn
1211 Overgangsperiode: 2004/1 2006/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jongeren met een van de
overeenkomst werknemerslijn
werk/opleiding (KB 495)
afgesloten voor
1.1.2004.
1521 Vermindering van de 2003/2 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkgeversbijdragen van de
voor erkende werknemerslijn
onthaalouders
1531 Vermindering van de 2003/3 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

werkgeversbijdragen
voor artiesten

van de
werknemerslijn




Versie 2007/3

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

3/6

Code

Omschrijving

Vermindering
geldig vanaf

Vermindering
geldig tot

Berekenings
basis

Bedrag

Begindatum
recht

Aantal maanden
administratiekost

INSZ van
de
vervangen
persoon

INSZ van
de persoon
die het
recht heeft
geopend

Herkomst
van het
attest

Niveau

3200

Langdurig
werkzoekenden jonger
dan 25 jaar 312 dagen
in periode van 18
maanden of jonger dan
45 jaar 312 dagen in
periode van 18
maanden of 156 dagen
in periode van 9
maanden voor de
werkzoekende na een
sluiting van een
onderneming

RVA code: C1, C2,
C11 of C20

2004/1

9999/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

3201

Langdurig
werkzoekenden jonger
dan 45j 624 dagen in
periode van 36
maanden

RVA-codes : C3 of C4

2004/1

9999/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

3202

Langdurig
werkzoekenden jonger
dan 45j 936 dagen in
periode van 54
maanden

RVA-codes : C5 of C6

2004/1

9999/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

3203

Langdurig
werkzoekenden jonger
dan 45j 1560 dagen in
periode van 90
maanden

RVA-codes : C7 of C8

2004/1

9999/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

3210

Langdurig
werkzoekenden van
minstens 45j 156 dagen
in periode van 9
maanden

RVA-codes : D1, D2 of
D9

2004/1

9999/4

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn




Versie 2007/3 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 4/6
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings Bedrag Begindatum Aantal maanden INSZ van INSZ van Herkomst Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratiekost de de persoon | van het
vervangen | die het attest
persoon recht heeft
geopend

3211 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekende van van de
minstens 45 j - 312 werknemerslijn
dagen in periode van 18
maanden of 468 dagen
in periode van 27
maanden
RVA-codes : D3, D4, D5
of D6

3220 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma jonger dan 25 jaar van de
laaggeschoold minstens werknemerslijn
9 maanden uitkeringen
of jonger dan 45 jaar
minstens 12 maanden
uitkeringen

3221 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma jonger dan 45j van de
minstens 24 m werknemerslijn
uitkeringen

3230 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma minstens 45j van de
minstens 12 m werknemerslijn
uitkeringen

3231 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma minstens 45j van de
minstens 24 m werknemerslijn
uitkeringen

3240 Sociale 2004/1 9999/1 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j werknemerslijn
312d/18m of 156d/9m

3241 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j werknemerslijn
624d/36m of 312d/18m

3250 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

Inschakelingseconomie
minstens 45j 156d/9m

van de
werknemerslijn




Versie 2007/3 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 5/6
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings Bedrag Begindatum Aantal maanden INSZ van INSZ van Herkomst Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratiekost de de persoon | van het
vervangen | die het attest
persoon recht heeft
geopend
3410 Jonge werknemers SBO | 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
en laaggeschoold van de
werknemerslijn
3411 Jonge werknemers SBO | 2006/2 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
en zeer laaggeschoold van de
Of SBO en werknemerslijn
laaggeschoold en
minder- valide Of SBO
en laaggeschoold en
van buitenlandse
afkomst
3430 Jonge werknemers : tot 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
31/12 van jaar waarin van de
jongere 18 wordt werknemerslijn
3600 Ontslagen werknemer in | 2004/3 2007/2 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
het kader van een van de
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van
patronale bijdragen -
arbeidsovereenkomst
afgesloten vooér 1.1.2007
3601 Ontslagen werknemer in | 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
het kader van een van de
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van
patronale bijdragen -
jonger dan 45 j
3611 Ontslagen werknemer in | 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

het kader van een
herstructurering -
vermindering van
patronale bijdragen -
minstens 45 j

van de
werknemerslijn




Versie 2007/3 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 6/6
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings Bedrag Begindatum Aantal maanden INSZ van INSZ van Herkomst Niveau
geldig vanaf geldig tot basis recht administratiekost de de persoon | van het
vervangen | die het attest
persoon recht heeft
geopend
8100 Activaplan afgesloten 2003/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
voor 1.1.2004 - van de
bevordering van de werknemerslijn
tewerkstelling van
langdurig werklozen -
preventie en
veiligheidsbeleid -
100%
RVA-codes: A5, A6, B9
of B10
8200 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j - preventie- en werknemerslijn
veiligheidsbeleid
RVA-codes : C9, C10,
C21 of C22
8210 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekendenvan van de

minstens 45j - preventie-
en veiligheidsbeleid
RVA-codes: D7 of D8

werknemerslijn
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Versie 2007/1 Bijlage 35 : Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid 1/1
Code Omschrijving Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum Einddatum
trimester trimester geldigheid geldigheid

werknemer aangeworven in het kader van K.B. 495 2003/1 2007/2 01/01/2003 30/06/2007
werknemer aangeworven in het kader van de volgende maatregelen ter activering van de 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
werkloosheidsuitkeringen, het leefloon of de financiéle maatschappelijke hulp. De code mag
enkel worden gebruikt voor één van de volgende tewerkstellingen:
een tewerkstelling in het kader van een erkend doorstromingsprogramma, een tewerkstelling in
het kader van een erkende arbeidspost, een tewerkstelling in het kader van de sociale
inschakelingseconomie (SINE).

3 werknemer aangeworven in het kader van de herverdeling van de arbeid in de openbare sector 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

4 werknemer aangeworven in het kader van het derde arbeidscircuit 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

5 werknemer aangeworven in het kader het PRIME-programma 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

10 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
eerste lid, 1°, van de wet van 24 december 1999

11 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
eerste lid, 2°, van de wet van 24 december 1999

12 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
eerste lid, 3°, van de wet van 24 december 1999

13 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
artikel 27, eerste lid, 1°, van de wet van 24 december 1999

14 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
artikel 27, eerste lid, 2°, van de wet van 24 december 1999

15 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst bepaald in 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
artikel 27, eerste lid, 3°, van de wet van 24 december 1999

16 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, eerste lid, 1°, van de wet van 24 december 1999

17 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, eerste lid, 2°, van de wet van 24 december 1999

18 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/3 9999/4 01/07/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst bepaald in artikel 27, eerste lid, 3°, van de wet van 24 december 1999

19 oudere werknemer volledige uitkeringsgerechtigde werkloze van ten minste 45 jaar waarvan de 2003/1 2004/4 01/01/2003 31/12/2004

aanwerving gelijkgesteld wordt met een startbaanovereenkomst
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Versie 2007/1 Bijlage 36 : Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid PPO 11
Code Omschrijving Geldig vanaf Geldig tot Begindatum Einddatum
trimester trimester geldigheid geldigheid

1 werknemer aangeworven in het kader van K.B. 495 2003/1 2007/2 01/01/2003 30/06/2007

2 werknemer aangeworven in het kader van de volgende maatregelen ter activering van de werkloosheidsuitkeringen, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
het leefloon of de financiéle maatschappelijke hulp. De code mag enkel worden gebruikt voor de volgende
tewerkstelling : een tewerkstelling in het kader van een doorstromingsprogramma of een tewerkstelling in het kader
van een sociale inschakelingseconomie (SINE).

3 Werknemer aangeworven ter vervanging van een werknemer die gekozen heeft voor halftijdse vervroegde 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
uittreding of vrijwillige vierdagenweek (herverdeling van arbeid in de openbare sector).

5 werknemer aangeworven in het kader het PRIME-programma 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

10 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type één (bepaald in artikel 27, eerste lid, 1° 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
van de wet van 24 december 1999)

11 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type twee (bepaald in artikel 27, eerste lid, 2° 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
van de wet van 24 december 1999)

12 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type drie (bepaald in artikel 27, eerste lid, 3° 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
van de wet van 24 december 1999)

13 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type één (bepaald in artikel 27, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
eerste lid, 1° van de wet van 24 december 1999)

14 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type twee (bepaald in artikel 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
27, eerste lid, 2° van de wet van 24 december 1999)

15 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type drie (bepaald in artikel 27, 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
eerste lid, 3° van de wet van 24 december 1999)

16 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type één (bepaald 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
in artikel 27, eerste lid, 1° van de wet van 24 december 1999)

17 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type twee (bepaald 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
in artikel 27, eerste lid, 2° van de wet van 24 december 1999)

18 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type drie (bepaald 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
in artikel 27, eerste lid, 3° van de wet van 24 december 1999)

21 IBF-werknemers (KB nr. 493 van 31.12.1986) 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

22 sociale maribel - logistiek assistent (aangeworven in het kader van het KB van 5.2.1997) 2003/1 2005/1 01/01/2003 31/03/2005

23 sociale maribel - andere werknemers dan logistiek assistent (aangeworven in het kader van het KB van 5.2.1997) 2003/1 2005/1 01/01/2003 31/03/2005

24 contractuele werknemer, aangeworven ter vervanging van personeelsleden die een opleiding volgen tot 2005/1 2005/1 01/01/2005 31/03/2005

gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige in het kader van de sociale maribel
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Versie 2007/1 Bijlage 40 : Stavingscodes

1/2

Code Omschrijving Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
01 Uw voorstel tot wijziging 01/01/1900 31/12/9999
02 Onze brief van 01/01/1900 31/12/9999
03 Ambtshalve regularisatie opgesteld overeenkomstig artikel 22 van 01/01/1900 31/12/9999
de wet van 27/06/1969. Zie onze aangetekende brief
04 Verbetering ingevolge de anomalieén die u werden meegedeeld in 01/01/1900 31/12/9999
onze notificatie betreffende het tickethummer...
05 Wijziging aangebracht op vraag van het FSO 01/01/1900 31/12/9999
09 Regularisatie uitgevoerd op basis van door ons verzamelde 01/01/1900 31/12/9999
elementen en nazicht van uw dossier
30 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van de anomalie Te veel dagen wettelijke vakantie
(jaarlijks maximum = 4 weken)
31 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van de incoherentie van het arbeidsstelsel en het aantal
dagen ten opzichte van de periode van tewerkstelling in het kwartaal
32 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het aantal aangegeven dagen
33 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het foutieve contracttype
34 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het arbeidsstelsel in dagen
35 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het arbeidsstelsel in uren (waarde Q)
36 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het arbeidsstelsel in uren van de voltijdse maatman
(waarde S)
37 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van de bezoldigingscode
38 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van de anomalie ‘Loon aangegeven zonder bezoldigde
dagen of bezoldigde dagen aangegeven zonder loon'
39 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van het aantal gepresteerde uren
40 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van de begin- en/of einddatum van tewerkstelling
41 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Spreiding 01/01/1900 31/12/9999
van de verbrekingsvergoeding
42 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Annulering 01/01/1900 31/12/9999
van een tewerkstelling
43 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - 01/01/1900 31/12/9999
Verbetering van anomalieén
51 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de 01/01/1900 31/12/9999
incoherentie van het arbeidsstelsel en het aantal dagen ten opzichte
van de periode van tewerkstelling in het kwartaal
52 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het aantal 01/01/1900 31/12/9999
aangegeven dagen
53 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het foutieve 01/01/1900 31/12/9999
contracttype
54 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het 01/01/1900 31/12/9999
arbeidsstelsel in dagen
55 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het 01/01/1900 31/12/9999

arbeidsstelsel in uren (waarde Q)
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Code Omschrijving Begindatum Einddatum
geldigheid geldigheid
56 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het 01/01/1900 31/12/9999
arbeidsstelsel in uren van de voltijdse maatman (waarde S)
57 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de 01/01/1900 31/12/9999
bezoldigingscode
58 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de anomalie 01/01/1900 31/12/9999
'‘Loon aangegeven zonder bezoldigde dagen of bezoldigde dagen
aangegeven zonder loon’'
59 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het aantal 01/01/1900 31/12/9999
gepresteerde uren
60 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de begin- 01/01/1900 31/12/9999
en/of einddatum van tewerkstelling
61 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Spreiding van de 01/01/1900 31/12/9999
verbrekingsvergoeding
62 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Annulering van een 01/01/1900 31/12/9999
tewerkstelling
63 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van anomalieén 01/01/1900 31/12/9999
90 Wijziging van de gegevens van een natuurlijk persoon - INSZ- 01/01/1900 31/12/9999
mutatie
91 Wijziging van de gegevens van een natuurlijk persoon - 01/01/1900 31/12/9999
Synchronisatie
92 Transfer van stamnummer wegens wijziging van taalregime 01/01/1900 31/12/9999
93 Transfer van stamnummer wegens dubbel gebruik 01/01/1900 31/12/9999




BLOKNUMMER: 90239 VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

BESCHRIJVING:

"Zone toegevoegd”
INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

Natuurlijk persoon - Notificatie van wijziging

(XML label : NaturalPersonUpdateNotif )

Functioneel blok dat toelaat de identificatiecodes mee te delen die verband houden met de
gewijzigde natuurlijke persoon.

00023 - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON

00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ

00615 - REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJK PERSOON

00549 - PERMANENTE IDENTIFICATIECODE VAN DE NATUURLIJKE PERSOON
00548 - PERMANENTE IDENTIFICATIECODE VAN DE AANGEGEVEN NATUURLIJKE
PERSOON

00620 - VERSIENUMMER VAN DE AANGEGEVEN NATUURLIJKE PERSOON

00547 - NIEUW VERSIENUMMER VAN DE AANGEGEVEN NATUURLIJKE PERSOON
00411 - ACTIECODE

00565 - AANDUIDING VAN BESLISSING VAN HET GEWIJZIGD ELEMENT

90207 - Werknemerslijn - Notificatie van wijziging; 90296 - Staving op het niveau van de
natuurlijke persoon; 90176 - Anomalierapport

0

*

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Verplicht indien de notificatie betrekking heeft op ten minste één natuurlijk persoon.
*EXTRA BEPERKINGEN:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Fout op volgorde 90239-091 B




BLOKNUMMER: 90314 VERSIE: 2007/3 PUBLICATIEDATUM: 30/08/2007

Tewerkstelling - Inlichtingen - Actie

(XML label : OccupationinformationsAction )

BESCHRIJVING: Functioneel blok waarmee inlichtingen met betrekking tot een tewerkstelling kunnen worden
aangegeven, alsook de actie die wordt gevraagd of uitgevoerd op dit functioneel blok.

"Zone toegevoegd”
INHOUD (ZONES): 00795 - EXTRA UIT DE HORECA
00794 - MAATREGELEN NON-PROFIT
00812 - UURLOON
00862 - UURLOON IN DUIZENDSTEN VAN EURO
00728 - DATUM WAAROP HET VASTBENOEMDE PERSONEELSLID SINDS ZES MAANDEN
OF MEER ZIEK IS
00411 - ACTIECODE

GELINKTE BLOKKEN:
MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: 1
AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Kardinaliteit O als er geen inlichtingen met betrekking tot de tewerkstelling moeten worden
aangegeven.
Kardinaliteit 1 als er ten minste één inlichting met betrekking tot de tewerkstelling moet worden
aangegeven, vanaf de aangiften van het kwartaal 2/2005
*EXTRA BEPERKINGEN:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS :
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Fout op kardinaliteit 90314-090 B
Fout op volgorde 90314-091 B
Niet toegelaten 90314-146 B
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