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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

241 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde 
bijdragen conform aanvullend pensioenplan Prolocus 

Andere (type werknemers) 4 2022/4 9999/4 01/10/2022 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

242 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van kosten van aanvullende 
pensioenplan Prolocus 

Andere (type werknemers) 4 2022/4 9999/4 01/10/2022 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

243 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van kosten van aanvullend 
pensioenplan Provant 

Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

246 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde 
bijdragen conform aanvullend pensioenplan Ethias Pension 
Fund PPO 

Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

249 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde 
bijdragen conform aanvullend pensioenplan Provant 

Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

802 Bijdrage in het kader van sociale toelage II voor de lokale politie Andere (type werknemers) 4 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

805 Responsabiliseringsbijdrage IGU - Inkomensgarantie-uitkering Andere (type werknemers) 4 2020/2 9999/4 01/04/2020 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

806 Solidariteitsbijdrage op de vergoedingen voor 
zeegewenningsreizen 

Andere (type werknemers) 4 2018/4 9999/4 01/10/2018 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

817 Egalisatiebijdrage verschuldigd voor bepaalde statutaire 
werknemers en de lokale mandatarissen 

Andere (type werknemers) 4 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen ten bate van hun 
personeelsleden of hun rechthebbenden 

Andere (type werknemers) 4 2003/1 2011/3 01/01/1900 30/09/2011 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig Andere (type werknemers) 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

864 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; rechtstreekse 
stortingen aan ex-werknemers. 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

865 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het 
kader van een ondernemingsplan 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

866 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het 
kader van een sectorplan 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

867 Bijzondere aanvullende bijdrage op stortingen van werkgevers 
voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen die een 
vastgesteld bedrag overschrijden 

Andere (type werknemers) 4 2012/4 9999/4 01/10/2012 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel vakantiegeld van de 
bedienden en, bij de provinciale en lokale besturen, de 
contractuelen en statutaire stagiairs met de vakantieregeling 
van de privésector, op de Copernicuspremie van de 
contractuelen in de federale overheidssector en bij de lokale 
politie en op de herstructureringspremie van de contractuele 
militairen 

Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

875 Bijdrage verschuldigd op het vakantiegeld toegekend door een 
provinciaal of lokaal bestuur aan contractuelen met de 
vakantieregeling van de openbare sector en aan 
vastbenoemden waarvan het pensioen niet ten laste is van de 
Staatskas en niet afhangt van de Pool der Parastatalen 

Andere (type werknemers) 4 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Bijdrage statutair 
personeelslid uitsluitend 
onderworpen aan 
overheidspensioenbijdra
ge 

676 Statutaire werknemers met standplaats in het buitenland Andere (type werknemers) 1 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999 

Bijdrage statutair 
personeelslid uitsluitend 
onderworpen aan 
overheidspensioenbijdra
ge 

690 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet 
van 27.06.1969 en die op basis van art. 158 van de 
ziekenhuiswet van 10-7-2008 recht hebben op een 
overheidspensioen 

Andere (type werknemers) 1 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 



Versie 2025/1   Bijlage 2: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn  3/17 
 

Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

280 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel 
van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV vóór 
01/04/2010 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

281 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel 
van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV tussen 
01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

282 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers 
in het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij 
oudere werknemers (SWAV) na ontslag non-profitsector - 
aanvang SWAV tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of 
gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

283 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel 
van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV vanaf 
01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 280 of 281) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

284 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers 
in het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij 
oudere werknemers (SWAV) na ontslag in de non-profitsector - 
aanvang SWAV vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld 
aan kgt 282) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

290 Bijzondere werkgeversbijdrage werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) in tijdskrediet 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

883 Ontslagen werknemers waarvoor er een bijdrage verschuldigd is 
op de aanvullende vergoedingen 

Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

885 Werknemers met loopbaanonderbreking waarvoor er een 
bijdrage verschuldigd is op de aanvullende vergoedingen 

Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
ontslagen statutaire 
werknemer 

876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel 
van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens 
werkrelatie wordt beëindigd en militairen  teruggekeerd  naar 
het burgerleven aan te geven met de categorie 134 - Stelsel van 
de Ziekte- en Invaliditeitsverzekering 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
ontslagen statutaire 
werknemer 

877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel 
van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens 
werkrelatie wordt beëindigd en militairen teruggekeerd naar 
het burgerleven aan te geven met de categorie 134 - 
Werkloosheidsstelsel 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage voor 
studenten 

840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-arbeiders in 
het kader van een overeenkomst voor studenten 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage voor 
studenten 

841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-bedienden in 
het kader van een overeenkomst voor studenten 

Andere (type werknemers) 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

270 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang 
SWT vóór 01/04/2010 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

271 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag 
(SWT) uit de non-profitsector - aanvang SWT vóór 01/04/2012 
of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

272 Compenserende werkgeversbijdrage voor een werknemer in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 2015/3 01/04/2010 30/09/2015 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

273 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een  werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang 
SWT tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

274 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag 
(SWT) tijdens een periode van erkenning als onderneming in 
moeilijkheden of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

275 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een 
werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag 
(SWT) tijdens een periode van erkenning als onderneming in 
herstructurering - aanvang SWT tussen 01/04/2010 en 
31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

276 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel 
van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang SWT 
vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 270 of 
273) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

277 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers 
in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) uit de 
non-profitsector - aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.: 
gevallen gelijkgesteld aan kgt 271) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

278 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers 
in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) 
tijdens een periode van erkenning als onderneming in 
herstructurering - aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.: 
gevallen gelijkgesteld aan kgt 275) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

879 Werknemers in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag 
(SWT) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 010 Gepensioneerde werknemers die worden bedoeld in artikel 42 
bis van de arbeidsongevallenwet van 10.04.1971 en in artikel 66 
van de wetten betreffende de preventie van beroepsziekten en 
de vergoeding van de schade die uit die ziekten voortvloeit, 
gecoördineerd op 03.06.1970 of als het slachtoffer de leeftijd 
van 65 jaar bereikt heeft. 

Andere (type werknemers) 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999 

Fedris bijdrage 013 Kansarme jongeren Speciale handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 014 Zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of zeesleepvaartsector Zeevarenden 3 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

Fedris bijdrage 015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen huispersoneel Gewone handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 016 Mijnwerkers Mijnwerkers (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige gewone 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, 
gebeurd vóór 01/04/1983 

Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, 
gebeurd sinds 01/04/1983 of die het slachtoffer zijn van een 
beroepsziekte 

Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Leerplichtige hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 493 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist. Kansarme 
jongeren. Bursalen van een land buiten de Europese 
Economische Ruimte. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Fedris bijdrage 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve beroepswielrenners (in het 
bezit van een licentie van de BWB) die een arbeidsongeval 
opgelopen hebben sinds 01/01/1985 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 495 Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, huisbedienden, alsook 
beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van de BWB) 
die een arbeidsongeval opgelopen hebben sinds 01/01/1985, 
erkende onthaalouders, kunstenaars, gelegenheidswerknemers 
in de horeca. 

Gewone hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Fedris bijdrage 675 Statutaire werknemers Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en  in de landbouw  
(werkgevers met werkgeverscategorieën 194, 494, 594, 193, 
293, 097 en 497) en tot en met het tweede kwartaal 2007 
werklieden - gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers 
met werkgeverscategorieën 016, 017, 097 en 497). 

Seizoenhandarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 011 Werklieden van de speciale categorie aan te geven met 
forfaitaire lonen door werkgevers met werkgeverscategorieën 
016, 017, 019, 116, 117, 216, 217 en, vanaf het eerste kwartaal 
2010, 066, 323, 562 et 662 en, tot en met het eerste kwartaal 
2007, 020, 023, 068, 146, 158, 166, 323 en 562 
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en leerlingen van 
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. Vanaf 
het vierde kwartaal 2013 ook werklieden van de speciale 
categorie aan te geven met forfaitaire lonen door werkgevers 
met werkgeverscategorieën 317, 097 en 497. 

Handarbeiders tegen forfait 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 012 Handarbeiders zonder loonmatigingsbijdrage en leerlingen van 
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a) 
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats of 
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 073, 173, 273 of 
473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een maatwerkbedrijf 
met werkgeverscategorieën 373 of 673. b) tot en met het derde 
kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorie 811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd). 

Mindervalide handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 013 a)Taxichauffeurs voor personenvervoer tewerkgesteld door 
werkgevers met werkgeverscategorie 068 
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en leerlingen van 
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden.  b) 
contractuele handarbeiders die niet onder het jaarlijkse 
vakantiestelsel van de werknemers vallen tewerkgesteld door 
een werkgever met werkgeverscategorie 040 

Speciale handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 014 Werklieden van de gewone categorie voor wie de bijdrage aan 
het Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door de werkgevers met 
de werkgeverscategorie 029 en leerlingen van deze categorie 
vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Gewone handarbeiders 
andere dan de arbeiders 

3 2003/1 2019/1 01/01/1900 31/03/2019 

Gewone bijdrage 015 Werklieden van de gewone categorie en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: a) aan te 
geven met werkelijke lonen door de werkgevers met 
werkgeverscategorieën 016, 017, 019, 020, 023, 068, 158,166 
en 562 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd); b) 
gelegenheidsarbeiders aan te geven met reële lonen door de 
werkgevers met werkgeverscategorieën 116 en 117; c) niet-
officieren aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorieën 105, 205, 305, 405 en 505; d) alle 
andere werklieden die elders niet worden vermeld. 

Gewone handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 016 Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Mijnwerkers (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 017 Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Mijnwerkers (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 019 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders vanaf het jaar 
waarin ze 19 jaar worden  aan te geven door de werkgevers van 
de openbare sector met werkgeverscategorieën 001, 046, 050, 
096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496 (Fedris bijdragen 
verschuldigd) 

Leerling-handarbeiders 3 2005/3 2019/4 01/07/2005 31/12/2019 

Gewone bijdrage 020 Leerplichtigen - werklieden van de speciale categorie (zie 
werknemerskengetal 010 onder de werknemerscategorieën 
016, 017, 097 en 497) tot 31 december van het jaar waarin ze 
18 jaar worden. 

Handarbeiders horeca, 
andere dan seizoenarbeiders 

3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 020 Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers handarbeiders van de 
speciale categorie (zie werknemerskengetal 011 onder de 
werkgeverscategorieën 317, 097 en 497) tot 31 december van 
het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Handarbeiders 
gelegenheidswerknemers 
Horeca 

3 2013/4 9999/4 01/10/2013 01/01/9999 

Gewone bijdrage 021 Contractuele werknemers - arbeiders aangeworven in de 
publieke sector ter vervanging van contractuele of statutaire 
werknemers in loopbaanonderbreking volgens de herstelwet 
van 22 januari 1985 of ter vervanging van werknemers die hun 
prestaties met 1/5de verminderen met compenserende premie 
in het kader van de herverdeling van de arbeid in de openbare 
sector. 

Contractuele handarbeiders - 
Vervangers 

3 2014/1 9999/4 01/01/2014 01/01/9999 
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Gewone bijdrage 022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de speciale 
categorie (zie werknemerskengetal 011 en 010 tot en met 
2/2007 met uitzondering van de gelegenheidswerknemers 
Horeca - superextra's) tot 31 december van het jaar waarin ze 
18 jaar worden. 

Andere leerplichtige 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 024 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met reëel 
loon worden aangegeven (zie werknemerskengetal 015 b), en 
c)) 

Gesubsidieerde contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 025 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders zonder 
loonmatigingsbijdrage, tewerkgesteld in een beschutte 
werkplaats of maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 073, 
173, 273 of 473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een 
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 373 of 673. 

Gesubsidieerde contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone 
categorie (zie werknemerskengetal 014) tot 31 december van 
het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Andere leerplichtige 
handarbeiders 

3 2003/1 2019/1 01/01/1900 31/03/2019 

Gewone bijdrage 027 Jongeren - werklieden en stagiairs van de gewone categorie 
(zie werknemerskengetal 015) tot 31 december van het jaar 
waarin ze 18 jaar worden. 

Leerplichtige gewone 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 029 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met forfaitair 
loon worden aangegeven, tewerkgesteld bij openbare besturen 
en ermee gelijkgestelde instellingen, verenigingen en 
maatschappijen 

Gesubsidieerde contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 035 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders tot 31 december 
van het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Leerling-handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 043 Huispersoneel, handarbeiders, aangegeven door werkgevers 
ingeschreven onder de categorieën 039, 094, 193, 099 en 299. 

Speciale handarbeiders 3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Gewone bijdrage 044 Huispersoneel, leerplichtigen - werklieden (zie 
werknemerskengetal 043) tot 31december van het jaar waarin 
ze 18 jaar worden. 

Speciale leerplichtige 
handarbeiders 

3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Gewone bijdrage 045 Dienstboden aangegeven door werkgevers die ingeschreven zijn 
onder werkgeverscategorieën 037 of 437 

Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 046 Kunstenaars en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar 
waarin ze 19 jaar worden. 

Andere kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 
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Gewone bijdrage 047 Kunstenaars - jongeren tot 31 december van het jaar waarin ze 
18 jaar worden. 

Leerplichtige kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 050 Handarbeiders tewerkgesteld in het kader van een flexijob Handarbeiders flexijob 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999 

Gewone bijdrage 090 Handarbeiders aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de 
wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW's 

Speciale handarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Gewone bijdrage 400 Hoofdarbeiders aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van 
de wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW's 

Speciale hoofdarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Gewone bijdrage 401 Casinobediende Speciale hoofdarbeiders 3 2024/3 9999/4 01/07/2024 01/01/9999 

Gewone bijdrage 404 Niet-beschermde lokale mandatarissen Andere (type werknemers) 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Gewone bijdrage 405 Beschermde lokale mandatarissen Andere (type werknemers) 1 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Gewone bijdrage 406 Federaal of regionaal parlementslid Parlements- en 
regeringsleden 

1 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999 

Gewone bijdrage 407 Federaal of regionaal regeringslid Parlements- en 
regeringsleden 

1 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999 

Gewone bijdrage 439 Leerlingen en gelijkgestelde hoofdarbeiders tot 31 december 
van het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Leerling-hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 450 Hoofdarbeiders tewerkgesteld in het kader van een flexijob Hoofdarbeiders flexijob 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999 

Gewone bijdrage 454 Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden:  Betaalde 
sportbeoefenaars die ressorteren onder het Paritair Comité nr. 
329. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Gewone bijdrage 480 Leerplichtigen van de speciale categorie (zie 
werknemerskengetal 490 onder de werknemerscategorieën 
016, 017, 097 en 497) tot 31 december van het jaar waarin ze 
18 jaar worden. 

Hoofdarbeiders horeca 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 481 Contractuele werknemers - bedienden aangeworven in de 
publieke sector ter vervanging van contractuele of statutaire 
werknemers in loopbaanonderbreking volgens de herstelwet 
van 22 januari 1985 of ter vervanging van werknemers die hun 
prestaties met 1/5de verminderen met compenserende premie 
in het kader van de herverdeling van de arbeid in de openbare 
sector. 

Contractuele hoofdarbeiders 
- Vervangers 

3 2014/1 9999/4 01/01/2014 01/01/9999 
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Gewone bijdrage 484 Gesubsidieerde contractuelen - hoofdarbeiders tewerkgesteld 
bij openbare besturen en ermee gelijkgestelde instellingen, 
verenigingen en maatschappijen 

Gesubsidieerde contractuele 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 485 Gesubsidieerde contractuelen, hoofdarbeiders zonder 
loonmatigingsbijdrage tewerkgesteld in een erkende beschutte 
werkplaats of maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 073, 
173, 273 of 473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een 
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 373 of 673. 

Gesubsidieerde contractuele 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 486 Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers bedienden aan te 
geven met forfaitaire lonen voor werkgevers met de 
werkgeverscategorieën 216 en 217 en vanaf het vierde kwartaal 
2013 met de werkgeverscategorieën 317, 097 en 497. 

Hoofdarbeiders 
gelegenheidswerknemers 
Horeca 

3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999 

Gewone bijdrage 487 Leerplichtigen a) Bedienden en stagiairs tot 31 december van 
het jaar waarin ze 18 jaar worden b) Werknemers tot 31 
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden, ongeacht hun 
activiteit, die niet onder de Belgische arbeidswetgeving vallen, 
aan te geven door werkgevers met werkgeverscategorie 212 

Leerplichtige hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 488 Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs toegekend door 
een werkgever genoemd in de art. 3bis of 15 van het KB van 
28/11/1969 (Fedris bijdragen verschuldigd). 

Hoofdarbeiders 
beursstudenten 

3 2020/2 9999/4 01/04/2020 01/01/9999 

Gewone bijdrage 489 Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een 
land buiten de Europese Economische Ruimte dat geen 
overeenkomst heeft met België, zonder de vakantieregeling van 
de privé-sector 

Hoofdarbeiders 
beursstudenten 

3 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999 

Gewone bijdrage 490 Bediende - gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers 
met werkgeverscategorieën 016, 017, 097 en 497). 

Hoofdarbeiders horeca 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 491 Het niet-administratief en technisch personeel van de vrije 
universiteiten onderworpen aan alle stelsels van de sociale 
zekerheid. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999 

Gewone bijdrage 492 Bedienden zonder loonmatigingsbijdrage en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a) 
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats of 
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieën 073, 173, 273 of 
473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een maatwerkbedrijf 
met werkgeverscategorieën 373 of 673. b) tot en met het derde 
kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorie 811 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd). 

Mindervalide hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Gewone bijdrage 493 Het academisch en wetenschappelijk personeel van de 
universiteiten ingeschreven onder de werkgeverscategorieën 
175, 396 en, vanaf het eerste kwartaal 2015, 075. 
Contractuelen die niet vallen onder het jaarlijkse vakantiestelsel 
van de werknemers in de categorieën 040 en 075. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 494 Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: Tot en met het vierde 
kwartaal 2021, betaalde sportbeoefenaars 
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). Vanaf eerste 
kwartaal 2022, betaalde sportbeoefenaars die ressorteren 
onder het Paritair Comité nr. 223 of 200 of van de publieke 
sector. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999 

Gewone bijdrage 495 Bedienden en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar 
waarin ze 19 jaar worden :   a) Bedienden met een gewone 
categorie   b) Betaalde sportbeoefenaars, vanaf het eerste 
kwartaal 2008 beperkt tot voetbaltrainers en 
voetbalscheidsrechters aangegeven door werkgevers met 
werkgeverscategorieën 070 of 076.  c) 
Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met reële 
lonen door de werkgevers met de werkgeverscategorieën 116 
en 117;  d) Officieren aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorieën 105, 205, 305, 405 en 505.  e) 
Werknemers, ongeacht hun activiteit, die niet onder de 
Belgische arbeidswetgeving vallen, aan te geven door 
werkgevers met werkgeverscategorie 212 

Gewone hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 496 Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met 
forfaitaire lonen voor werkgevers met de 
werkgeverscategorieën 216 en 217 en vanaf het vierde kwartaal 
2013 met de werkgeverscategorieën 317, 097 en 497. 

Hoofdarbeiders 
gelegenheidswerknemers 
Horeca 

3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999 

Gewone bijdrage 497 Erkende onthaalouders Erkende onthaalouders 3 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 498 Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een 
land buiten de Europese Economische Ruimte dat geen 
overeenkomst heeft met België, die de vakantieregeling van de 
privé-sector hebben 

Hoofdarbeiders 
beursstudenten 

3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 499 Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het jaar waarin ze 19 jaar 
worden aan te geven door de werkgevers van de openbare 
sector met werkgeverscategorieën 001, 046, 050, 096, 296, 347, 
351, 396, 441 en 496 (Fedris bijdragen verschuldigd) 

Leerling-hoofdarbeiders 3 2005/3 2019/4 01/07/2005 31/12/2019 

Gewone bijdrage 671 Werknemers aangeworven na 31 december 1998 en uitsluitend 
onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige 
verzorging en aan kinderbijslag 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 2014/4 01/01/1900 31/12/2014 
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Gewone bijdrage 673 Mandatarissen of houders van een staffunctie in de openbare 
diensten 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor 
geneeskundige verzorging 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 677 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming met de 
vakantieregeling privésector bij een provinciaal of plaatselijk 
bestuur 

Andere (type werknemers) 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Stagiairs 848 Personen-arbeiders die arbeid verrichten in het kader van een 
opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale 
zekerheid onderworpen zijn 

Andere (type werknemers) 1 2020/1 9999/4 01/01/2020 01/01/9999 

Stagiairs 849 Personen-bedienden die arbeid verrichten in het kader van een 
opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale 
zekerheid onderworpen zijn 

Andere (type werknemers) 1 2020/1 9999/4 01/01/2020 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 240 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan 
Prolocus 

Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 244 Bijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Ethias 
Pension Fund PPO 

Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 245 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan 
Ethias Pension Fund PPO 

Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 247 Bijdrage voor aanvullende pensioenplan Provant Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 248 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan 
Provant 

Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 253 Kwartaalbijdrage vakantieregeling privé-sector voor 
handarbeiders en gelijkgestelden 

Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 254 Kwartaalbijdrage voor de jaarlijkse vakantie van de 
zeevarenden (niet-officieren) 

Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 255 Bijzondere bijdrage voor arbeidsongevallen Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 256 Bijzondere bijdrage voor het Asbestfonds Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 257 Bijzondere bijdrage voor statutaire personeelsleden van de 
niet-lokale openbare sector 

Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999 



Versie 2025/1   Bijlage 2: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn  13/17 
 

Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 260 Activeringsbijdrage Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 261 Verlaagde activeringsbijdrage Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 800 Bijdrage economische werkloosheid Andere (type werknemers) 2 2017/1 9999/4 01/01/2017 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 801 Bijzondere bijdrage verschuldigd op Coronapremie Andere (type werknemers) 5 2021/3 2021/4 01/07/2021 31/12/2021 

Supplementaire bijdrage 801 Bijzondere bijdrage verschuldigd op koopkrachtpremie Andere (type werknemers) 5 2023/2 2023/4 01/04/2023 31/12/2023 

Supplementaire bijdrage 803 Bijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Prolocus Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 807 Arbeidsongevallenpremie bestemd voor Fedris verschuldigd 
door zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of 
zeesleepvaartsector en door zeevarenden die installatie- en 
onderhoudswerken op zee uitvoeren (werkgeverscategorieën 
105, 205, 305 en 505) 

Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 808 Bijkomende arbeidsongevallenpremie bestemd voor Fedris 
verschuldigd door zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of 
zeesleepvaartsector en door zeevarenden die installatie- en 
onderhoudswerken op zee uitvoeren (werkgeverscategorieën 
105, 205, 305 en 505) bij vaart in oorlogs- en/of piraterijzones 

Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in 
geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers 
(F.S.O.), gestort door commerciële werkgevers 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding 
van de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen 
werknemers (F.S.O.) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 811 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in 
geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers 
(F.S.O.), gestort door niet-commerciële werkgevers 

Andere (type werknemers) 2 2008/2 9999/4 01/04/2008 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 812 Bijzondere bijdrage verbrekingsvergoedingen voor het 
Sluitingsfonds 

Andere (type werknemers) 2 2014/1 9999/4 01/01/2014 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 815 Bijdrage overheidspensioen voor statutaire werknemers Andere (type werknemers) 2 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 816 Bijdrage overheidspensioen voor mandatarissen of houders van 
een staffunctie in de openbare diensten 

Andere (type werknemers) 2 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 818 Bijdrage overheidspensioen bestemd voor Gesolidariseerde 
Pensioenfonds van de provinciale en plaatselijke besturen 

Andere (type werknemers) 2 2016/1 9999/4 01/01/2016 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 820 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid verschuldigd 
op de lonen aan 108 % van handarbeiders (inclusief 
leerplichtigen-handarbeiders en gesubsidieerde contractuelen). 
Voor de werkgevers van uitzendkrachten in de bouw 
(werkgeverscategorieën 224, 226, 244, 254) gaat het om de 
bijdrage voor het Sociaal Fonds voor de Uitzendkachten  en 
voor het Fonds voor Bestaanszekerheid van de bouwsector 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 825 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders Andere (type werknemers) 2 2004/2 9999/4 01/04/2004 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 826 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor 
arbeiders 

Andere (type werknemers) 2 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 827 Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders Andere (type werknemers) 2 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 830 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid 
(uitgezonderd de sociale fondsen van het ANPCB (PC nr. 218) 
tot en met 31/03/2015 - van het APCB (PC nr. 200) vanaf 
01/04/2015, van de zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) en het 
"Fonds social du secteur socio-culturel des Communautés 
française et germanophone" voor werkgevers met 
werkgeverscategorie 076 beperkt, vanaf 01/09/2013, tot zij die 
onder de bevoegdheid vallen van het PC nr. 329.02), 
verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief 
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde 
contractuelen). 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 831 Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het ANPCB (PC nr. 218) tot 
en met 31/03/2015 - van het APCB (PC nr. 200) vanaf 
01/04/2015 verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief 
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde 
contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de zelfstandige kleinhandel 
(PC nr. 201) verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief 
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde 
contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 833 Bijdrage voor het "Fonds social du secteur socio-culturel des 
Communautés française et germanophone" voor werkgevers 
met werkgeverscategorie 076 of 046 beperkt, vanaf 
01/09/2013, tot zij die onder de bevoegdheid vallen van het PC 
nr. 329.02 , verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief 
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde 
contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor 
bedienden 

Andere (type werknemers) 2 2009/3 2010/2 01/07/2009 30/06/2010 

Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor 
bedienden 

Andere (type werknemers) 2 2012/1 9999/4 01/01/2012 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 837 Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de FPD Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 846 Bijdrage voor de Sociale Dienst van de politie Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst 
Vlaanderen 

Andere (type werknemers) 2 2021/1 9999/4 01/01/2021 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 850 Bijdrage voor de toekenning en betaling van de 
vakbondspremie 

Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele van de 
werkgelegenheid en de vorming 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding van jongeren op wie een 
inschakelingsparcours van toepassing is 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 2014/4 01/01/1900 31/12/2014 

Supplementaire bijdrage 855 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met 
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers onderworpen 
aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale 
zekerheid (Wet van 30 maart 1994 houdende sociale 
bepalingen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 857 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met 
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers die niet 
onderworpen zijn aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor de financiering 
van tijdelijke werkloosheid en anciënniteitstoeslag voor oudere 
werklozen 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 860 Solidariteitsbijdrage op het bedrag van de mobiliteitsvergoeding Andere (type werknemers) 2 2003/1 2020/4 01/01/1900 31/12/2020 

Supplementaire bijdrage 863 Solidariteitsbijdrage wegens ontbrekende Dimona Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 868 Solidariteitsbijdrage op de milieuvriendelijke bedrijfswagen ter 
beschikking gesteld in het kader van het mobiliteitsbudget 

Andere (type werknemers) 2 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 869 Bijzondere bijdrage op het saldo van het mobiliteitsbudget 
uitbetaald in geld en dat overeenstemt met de 3de pijler 

Andere (type werknemers) 2 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 878 Bijdrage verschuldigd voor erkende beroepsjournalisten Andere (type werknemers) 2 2021/2 9999/4 01/04/2021 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 888 Bijzondere bijdrage verschuldigd op de niet-recurrente 
resultaatsgebonden voordelen 

Andere (type werknemers) 2 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde 
verkeersboetes 

Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999 

Werknemersbijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) of 
aanvullende 
vergoedingen oudere 
werknemers (SWAV) 

295 Werknemersbijdrage voor een werknemer in het stelsel 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende 
vergoedingen oudere (SWAV) na ontslag of in tijdskrediet 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

 
Commentaar type van werknemerskengetallen 
- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn) 
- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student) 
- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is (functioneel blok 
bijdrage ontslagen statutaire werknemer) 
- Bijzondere bijdrage werkloze in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage SWT verschuldigd is 
(functioneel blok bijdrage bruggepensioneerd werknemer tot 1/2010 - functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage vanaf 2/2010) 
- FEDRIS-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen Arbeidsongeval - Beroepsziekte krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage 
verschuldigd voor de werknemerslijn) 
- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn) 
- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijke persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke 
persoon) 
- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel 
blok aanvullende vergoeding - bijdrage) 
- Werknemersbijdrage werklozen in het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende vergoedingen oudere werknemers (SWAV): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) 
die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage) 
- Bijzondere bijdrage statutaire werknemer buitenland: stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die in het buitenland werken 
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- Stagiairs: stemt overeen met personen die een betaalde arbeid verrichten maar niet aan de sociale zekerheid onderworpen zijn en die niet in DmfA aangegeven zijn 
 
Commentaar aanwezigheid 
 1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) 
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020) 
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Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

1 Alle bedragen die steeds als loon worden beschouwd, met uitzondering 

van de vergoedingen die onder een andere code worden vermeld. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

2 Premies en gelijkaardige voordelen die worden toegekend onafhankelijk 

van het aantal effectief gewerkte dagen in het aangiftekwartaal. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

3 Vergoedingen betaald aan de werknemer in geval van beëindiging van de 

arbeidsovereenkomst die worden uitgedrukt in arbeidstijd. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

4 Vergoedingen betaald aan de werknemer in geval van beëindiging van de 

arbeidsovereenkomst die niet worden uitgedrukt in arbeidstijd. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

5 Premies die de werknemer ontvangt omdat hij, in het raam van 

maatregelen tot herverdeling van de arbeid, zijn arbeidsprestaties heeft 

beperkt. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

6 Vergoedingen voor uren die geen arbeidstijd zijn in de zin van de 

arbeidswet van 16 maart 1971, toegekend ingevolge een CAO gesloten in 

de schoot van een paritair orgaan vóór 1 januari 1994 en algemeen 

verbindend verklaard bij koninklijk besluit. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

7 Enkel vertrekvakantiegeld, uitbetaald aan bedienden, onderhevig aan 

bijdragen. 

Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999 

8 Supplement voor tewerkstelling van een gelegenheidswerknemer uit de 

Horeca op een zaterdag, een dag voor een feestdag, een zondag of een 

feestdag. 

Yes Yes 01/07/2007 30/09/2013 
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Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

9 Vergoedingen betaald aan de statutaire ambtenaar in geval van 

beëindiging van de arbeidsrelatie, die worden uitgedrukt in arbeidstijd. 

Yes Yes 01/01/2004 01/01/9999 

10 Voordeel van alle aard op persoonlijk gebruik bedrijfswagen of, tot en met 

31/12/2020, op de mobiliteitsvergoeding in ruil voor het inleveren van een 

bedrijfswagen of op de milieuvriendelijke bedrijfswagen in het kader van 

het mobiliteitsbudget. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

11 Enkel vertrekvakantiegeld, uitbetaald aan bedienden, niet onderhevig aan 

bijdragen. 

Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999 

12 Gedeelte van het enkel vakantiegeld dat overeenstemt met het normale 

loon voor de vakantiedagen en dat vervroegd werd uitbetaald door de 

vorige werkgever en dat niet onderhevig is aan bijdragen. Vanaf het eerste 

kwartaal 2024 gaat het om 90% van het brutoloon per opgenomen 

vakantiedag en desgevallend om het bedrag dat bij de eindafrekening van 

het vakantiegeld in mindering mag gebracht worden van het effectief door 

de nieuwe werkgever verschuldigde enkel vakantiegeld. 

Yes Yes 01/01/2007 01/01/9999 

13 Vergoedingen voor niet te recupereren overuren die vrijgesteld zijn van 

socialezekerheidsbijdragen 

Yes Yes 01/10/2015 01/01/9999 

14 Bedrag dat bij de eindafrekening van het enkel vakantiegeld moet 

bijbetaald worden als de door de nieuwe werkgever uitgekeerde 

voorschotten niet voldoen en een deel enkel vakantiegeld nog moet 

uitbetaald worden. 

Yes Yes 01/01/2024 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

15 Gedeelte enkel vakantiegeld dat de werknemer ontvangt voor 

vakantiedagen die niet opgenomen kunnen worden, o.a. omwille van 

ziekte, en die de 24 maanden volgend op het vakantiejaar kunnen 

opgenomen worden. 

Yes Yes 01/10/2024 01/01/9999 

16 Gedeelte enkel vakantiegeld, niet onderworpen aan bijdragen, dat de 

werknemer ontvangt voor vakantiedagen die niet opgenomen kunnen 

worden, o.a. omwille van ziekte, en die de 24 maanden volgend op het 

vakantiejaar kunnen opgenomen worden en die vervroegd uitbetaald 

werden door de vorige werkgever. 

Yes Yes 01/10/2025 01/01/9999 

20 Specifieke looncomponenten die voor gepensioneerden als loon worden 

beschouwd voor de toepassing van de regels inzake de cumulatie van een 

rust- en overlevingspensioen met inkomen uit beroepsarbeid. 

Yes Yes 01/01/1900 01/01/9999 

21 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen. No Yes 01/01/1900 31/12/2021 

21 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen. Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

22 Flexiloon Yes Yes 01/10/2015 01/01/9999 

23 Premies betaald aan een flexijob-werknemer Yes Yes 01/10/2015 01/01/9999 

24 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen die in 

aanmerking komen voor subsidies 

Yes Yes 01/10/2018 01/01/9999 

25 Tussenkomst voor verplaatsingen in opdracht Yes Yes 01/10/2018 31/12/2024 

26 Door werkgever ontvangen premies en/of subsidies andere dan sociale 

Maribel 

Yes Yes 01/10/2018 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

27 Vergoeding voor een federaal of regionaal parlements- of regeringslid of 

van een beschermde lokale mandataris 

Yes Yes 01/01/2019 01/01/9999 

28 Uittredingvergoeding van een lid van een parlement, een regering, een 

Bestendige Deputatie of provinciecollege 

Yes Yes 01/01/2019 01/01/9999 

29 Saldo van het mobiliteitsbudget uitbetaald in geld en dat overeenstemt 

met de 3de pijler 

Yes Yes 01/01/2019 01/01/9999 

30 Gewaarborgd loon tweede week. No Yes 01/01/1900 01/01/9999 

31 Vergoeding CAO 12bis/13bis. No Yes 01/01/1900 01/01/9999 

32 Nettoloon activeringsprogramma's. No Yes 01/01/1900 01/01/9999 

33 Bruto bezoldiging voor een deeltijdse werknemer met inkomensgarantie -

uitkering. 

No Yes 01/01/1900 01/01/9999 

41 Vergoeding voor aanvullende verantwoordelijkheden van een federaal of 

regionaal parlements- of regeringslid 

Yes Yes 01/01/2019 01/01/9999 

42 Deel van het loon (10%) van de in het kader van een 

startbaanovereenkomst tewerkgestelde werknemer dat door de 

werkgever wordt besteed aan zijn opleiding 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

43 Premies, toelagen en vergoedingen betaald aan een contractueel of 

statutair personeelslid van de lokale politie die in aanmerking komen voor 

sociale toelage II, m.u.v. de eindejaarspremie - onderworpen aan 

overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

44 Premies, toelagen en vergoedingen betaald aan een statutair personeelslid 

van de lokale politie die in aanmerking komen voor sociale toelage II, 

m.u.v. de eindejaarspremie - vrijgesteld van overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

45 Onderworpen eindejaarspremie van lokale politie Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

46 Voordelen niet onderworpen aan de gewone RSZ-bijdragen die in 

aanmerking komen voor subsidies uitbetaald door het Fonds Sociale 

Maribel voor de Overheidssector, met uitzondering van de elementen 

aangegeven onder een andere code. 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

47 Vergoeding voor overdracht van auteursrechten en naburige rechten Yes Yes 01/01/2018 01/01/9999 

51 Vergoeding betaald aan een vastbenoemd personeelslid dat volledig 

afwezig is in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de 

arbeidstijd 

Yes Yes 01/01/2011 01/01/9999 

61 Alle bedragen betaald aan een statutair personeelslid die steeds als loon 

worden beschouwd, met uitzondering van de vergoedingen die onder een 

andere code worden vermeld - vrijgesteld van overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

62 Premies en gelijkaardige voordelen betaald aan een statutair personeelslid 

die worden toegekend onafhankelijk van het aantal effectief gewerkte 

dagen in het aangiftekwartaal - vrijgesteld van overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

65 Premies die een statutair personeelslid ontvangt omdat hij, in het raam 

van maatregelen tot herverdeling van de arbeid, zijn arbeidsprestaties 

heeft beperkt - vrijgesteld van overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 



Versie 2025/2  Bijlage 7 : Codificatie van bezoldigingen  6/6 
 

Code Omschrijving DMFA ASR 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

66 Vergoeding betaald aan een vastbenoemd personeelslid dat volledig 

afwezig is in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de 

arbeidstijd - vrijgesteld van overheidspensioenbijdrage 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

67 Alle bedragen betaald aan een statutair personeelslid vrijgesteld van 

socialezekerheidsbijdrage en onderworpen aan 

overheidspensioenbijdrage, die niet onder een andere code vermeld 

worden 

Yes Yes 01/01/2022 01/01/9999 

 

Commentaar 

De waarden uit het veld 'ASR' moet samengelezen worden met het toegelaten domein van de zone waarin naar de bijlage wordt verwezen. 
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Code Omschrijving DMFA 
DMFA 

PPL 
Geldig vanaf 

trimester 
Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

1 alle arbeidstijdgegevens gedekt door loon met RSZ-bijdragen, met uitzondering van de 
wettelijke en bijkomende vakantie van arbeiders 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

2 wettelijke vakantie voor arbeiders Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

3 bijkomende vakantie voor arbeiders Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

4 afwezigheid eerste dag wegens slecht weer bouwbedrijf (onvolledig loon) Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

5 betaald educatief verlof of Vlaams Opleidingsverlof Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

10 gewaarborgd loon tweede week, feestdagen en vervangingsdagen tijdens periode van 
tijdelijke werkloosheid, functie van rechter sociale zaken 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

11 arbeidsongeschiktheid met aanvulling of voorschot overeenkomstig de CAO 12bis/13bis Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

12 vakantie krachtens algemeen verbindend verklaarde CAO of inhaalrust (bouwbedrijf, 
handel in brandstoffen, kleding- en confectiebedrijf, Diamantnijverheid en -handel, 
binnenscheepvaart, teelt en eerste verwerking van vlas en/of hennep) 

Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

13 sociale promotie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

14 aanvullende vakantiedagen bij activiteitsaanvang of -hervatting Yes Yes 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

15 vakantiedagen waarvan de betaling inbegrepen is in het flexiloon Yes No 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999 

16 Binnen de 12 maanden opgenomen overgedragen vakantiedagen Yes No 2025/1 9999/4 01/01/2025 01/01/9999 

17 Tijdens de periode van 13 tot 24 maanden opgenomen overgedragen vakantiedagen Yes No 2026/1 9999/4 01/01/2026 01/01/9999 

20 onbezoldigde dagen inhaalrust in het raam van maatregelen tot vermindering van de 
arbeidstijd met verhoogde uurloon 

Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

21 de dagen staking/lock-out Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

22 syndicale opdracht Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA 
DMFA 

PPL 
Geldig vanaf 

trimester 
Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

23 carensdag Yes Yes 2003/1 2013/4 01/01/1900 31/12/2013 

24 verlof om dwingende redenen zonder behoud van loon - voor de onthaalouders, 
onbezoldigde vakantiedagen (maximum 20) en wettelijke feestdagen wanneer er geen 
kinderopvang is 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

25 burgerplichten zonder behoud van loon, openbaar mandaat Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

26 militieverplichtingen Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

30 alle arbeidstijdgegevens waarvoor de werkgever geen loon of vergoeding betaalt, met 
uitzondering van deze die onder een andere code vermeld worden 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

31 dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid, gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
eventueel opsplitsbaar (vb. verlof wegens dwingende redenen van familiaal belang) 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

32 dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid in de stand non-activiteit , van 
terbeschikkingstelling zonder wachtwedde of van onbezoldigde non-activiteit voor 
militairen 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

33 dagen van volledige afwezigheid voor onbezoldigd politiek verlof gelijkgesteld met 
dienstactiviteit 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

34 Dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid, gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
eventueel opsplitsbaar, met zorgmotief 

Yes No 2026/1 9999/4 01/01/2026 01/01/9999 

35 Dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid, gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
eventueel opsplitsbaar, zonder zorgmotief 

Yes No 2026/1 9999/4 01/01/2026 01/01/9999 

41 dagen van bezoldigde volledige afwezigheid in de stand non-activiteit Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

42 dagen van volledige terbeschikkingstelling met wachtwedde en met behoud van het 
recht op weddenverhoging 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA 
DMFA 

PPL 
Geldig vanaf 

trimester 
Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

43 dagen van tijdelijke ontstentenis van betrekking wegens gezondheidsredenen 
(militairen) 

Yes No 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

50 ziekte (ziekte of ongeval van gemeen recht) Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

51 moederschapsbescherming (= maatregel van moederschapsbescherming, 
moederschapsrust of omgezet moederschapsverlof bij overlijden of hospitalisatie van de 
moeder) en borstvoedingspauzes (CAO nr. 80) 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

52 vaderschaps- of geboorteverlof, adoptieverlof en pleegouderverlof (alleen de dagen ten 
laste van de sector “uitkeringen") 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

53 ziekte (profylactisch verlof) Yes Yes 2017/1 9999/4 01/01/2017 01/01/9999 

60 arbeidsongeval Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

61 beroepsziekte Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

70 tijdelijke werkloosheid andere dan de codes 71, 72 en 77 Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

71 specifieke code economische werkloosheid Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

72 specifieke code voor tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

73 jeugdvakantie en seniorvakantie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

74 minderprestaties van de erkende onthaalouder, te wijten aan de afwezigheid van 
kinderen die normaal zouden worden opgevangen, maar die niet zijn komen opdagen 
door omstandigheden buiten de wil van de onthaalouder om 

Yes Yes 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999 

75 dagen pleegzorgen Yes Yes 2008/4 9999/4 01/10/2008 01/01/9999 

76 schorsingsdagen bedienden wegens werkgebrek Yes No 2009/2 9999/4 01/04/2009 01/01/9999 

77 Tijdelijke werkloosheid wegens overmacht Corona of overstromingen of oorlog Oekraïne Yes Yes 2020/2 2022/2 01/04/2020 30/06/2022 
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Code Omschrijving DMFA 
DMFA 

PPL 
Geldig vanaf 

trimester 
Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

80 niet te recupereren overuren die vrijgesteld zijn van sociale zekerheidsbijdragen Yes No 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999 

101 Vaartdagen van zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of zeesleepvaartsector en van 
zeevarenden die installatie- en onderhoudswerken op zee uitvoeren 

Yes No 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

102 Vakantiedagen opgenomen door zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of 
zeesleepvaartsector en door zeevarenden die installatie- en onderhoudswerken op zee 
uitvoeren 

Yes No 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999 

110 Prestaties van een federaal of regionaal parlements- of regeringslid, of van een 
beschermde lokale mandataris; dagen gedekt door een uittredingsvergoeding van een 
lid van een parlement, een regering, een Bestendige Deputatie of provinciecollege 

Yes No 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999 

301 alle arbeidstijdgegevens gedekt door een vergoeding met vrijstelling van 
socialezekerheidsbijdragen, met uitzondering van deze die onder een andere code 
vermeld worden 

No Yes 2003/1 2021/4 01/01/1900 31/12/2021 
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Code Omschrijving 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 

AVDDTUP Wijzigende aangifte met betrekking tot een aangifte van werken 01/01/1900 01/01/9999 

AVWDDT Aangifte van werken 01/01/1900 01/01/9999 

BEWARE 

Notificatie die de boekhoudkundige informatie bevat in verband met de 

wijzigingen van de multifunctionele aangifte van een werkgever 

ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, de gegevens in verband met het 

bericht van wijziging der bijdragen dat hiervan het resultaat is. 

01/01/1900 01/01/9999 

BEWLST 
Controlelijst van de Beware-notificaties verzonden de dag voordien naar het 

hoofdkantoor van een ESS. 
01/01/1900 01/01/9999 

BZMP001 
Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een 

zwangere werkneemster-  privé-sector 
01/01/1900 30/06/2011 

CDHG001 Aangifte van het attest Loopbaangeschiedenis 01/01/1900 01/01/9999 

DEFI001 Eindbeslissing 01/01/1900 01/01/9999 

DIMONA Onmiddellijke aangifte van tewerkstelling 01/01/1900 01/01/9999 

DMFA 
Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ aangesloten 

werkgever 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFADB 
Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een 

multifunctionele aangifte 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFANOT Wijzigende notificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPID Identificatiegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPPL 
Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een provinciaal of plaatselijk 

bestuur 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFAREQ 
Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele 

aangifte 
01/01/1900 01/01/9999 

DMFAUPD 
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 

betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever 
01/01/1900 01/01/9999 



Versie 2025/2 Bijlage 11 : Identificatie formulier 2/5 

 

Code Omschrijving 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

ECAROAN 
Antwoord op een aanvraag tot consultatie van Ecaro gegevens van een 

persoon 
01/01/1900 01/01/9999 

ECARORQ Aanvraag tot consultatie van Ecaro gegevens van een persoon 01/01/1900 01/01/9999 

ECOUDAN 
Antwoord op een aanvraag tot consultatie economische 

werkloosheidsdagen buiten de bouwsector 
01/01/1900 01/01/9999 

ECOUDRQ 
Vraag tot consultatie van economische werkloosheidsdagen buiten de 

bouwsector 
01/01/1900 01/01/9999 

FINO001 

Nota met informatie over de financiële transacties en over het 

berekeningsproces van de forfaitaire of procentuele voorschotten die de 

werkgevers al dan niet verschuldigd zijn aan de RSZ. 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO002 

Nota met informatie over de financiële transacties en het 

berekeningsproces van de forfaitaire en/of procentuele voorschotten die de 

werkgevers verschuldigd zijn aan de RSZ. 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO003 
Nota met informatie over de financiële transacties en het proces van de 

aanmaningen DGII/397 te betalen door de RSZ-werkgevers. 
01/01/1900 01/01/9999 

FINO004 
Nota met informatie over de financiële transacties en het proces van de 

aanmaningen DGII/398 te betalen door de RSZ-werkgevers. 
01/01/1900 30/06/2019 

FINO014 
Nota met informatie over de financiële transacties en het process van 

ingebrekestelling 
01/01/1900 01/01/9999 

FINO020 
Financiële nota voor de reponsabiliseringsbijdrage van werkgevers voor 

hun werknemers die in de invaliditeit zijn getreden 
01/01/1900 01/01/9999 

FINO022 

Financiële nota voor de responsabiliseringsbijdrage verschuldigd ter 

financiering van het Gesolidariseerde pensioenfonds van de provinciale en 

plaatselijke besturen 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO025 

Financiële nota voor de responsabiliseringsbijdrage ten laste van 

gebruikers van uitzendarbeid bij overmatig gebruik van opeenvolgende 

dagcontracten 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO027 Financiële nota voor de jaarlijkse vakantiebijdragen 01/01/1900 01/01/9999 

FINO028 Financiële nota voor de herverdeling van de sociale lasten 01/01/1900 01/01/9999 

FINO031 Financiële nota voor de bijdrage inzake amateurkunstenvergoedingen 01/01/1900 01/01/9999 

FINO032 

Financiële nota voor het saldo van de responsabiliseringsbijdrage 

verschuldigd ter financiering van het gesolidariseerde pensioenfonds 

van de provinciale en de plaatselijke overheden 

01/01/1900 01/01/9999 



Versie 2025/2 Bijlage 11 : Identificatie formulier 3/5 

 

Code Omschrijving 
Begindatum 

geldigheid 

Einddatum 

geldigheid 

FISI001 
Nota over de situatie van de betalingen van het lopende kwartaal van de 

RSZ-werkgevers. 
01/01/1900 01/01/9999 

FISI002 Mededeling van sociale schulden van RSZ-werkgevers 01/01/1900 01/01/9999 

FISI003 
Trimestriële verzending van sociale schulden van RSZ-

dienstenchequewerkgevers 
01/01/1900 01/01/9999 

FLXWAGE Periodieke melding van bezoldigingen in het kader van een flexi-job 01/01/1900 01/01/9999 

IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 

LOIC001 Aanvraagformulier loopbaanonderbreking of tijdskrediet 01/01/1900 01/01/9999 

NOTI001 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

OSSA001 
Attest van aansluiting bij de Overzeese Sociale Zekerheid dat aangeeft voor 

welke periode een persoon verzekerd is. 
01/01/1900 01/01/9999 

OSSA002 
Contracten en begeleidende brief die bij aansluiting bij de Overzeese 

Sociale Zekerheid worden verstuurd aan de verzekeringnemer. 
01/01/1900 01/01/9999 

PFANS 
Antwoord op een aanvraag tot massale consultatie van het 

personeelbestand 
01/01/1900 01/01/9999 

PFREQ Aanvraag tot massale consultatie van het personeelbestand 01/01/1900 01/01/9999 

PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999 

PPLUPD 
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 

betreffende een provinciaal of plaatselijk bestuur 
01/01/1900 01/01/9999 

PROA001 

Bericht met de gegevens over de proactiviteitsacties ondernomen door het 

erkend sociaal secretariaat of te ondernemen door de RSZ tegenover de 

werkgevers 

01/01/1900 01/01/9999 

REDCOAN 
Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van de 

verminderingen van een multifunctionele aangifte 
01/01/1900 01/01/9999 

REDCORQ 
Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van de verminderingen van 

een multifunctionele aangifte 
01/01/1900 01/01/9999 

RORE001 

Routing Regels - communicatie van de sociale secretariaten en Full Service 

Center naar de sociale zekerheid, in verband met het beheer van 

bestemmeling (en kanaal) van berichten. 

01/01/1900 31/03/2012 

SOCH001 Notificatie over de herverdeling van de sociale lasten 01/01/1900 01/01/9999 

TWCT001 Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 
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UWDUC Unieke werfmelding 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUCUP Wijzigende aangifte met betrekking tot een unieke werfmelding 01/01/1900 01/01/9999 

VBLV001 Validatieboek tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999 

WECH001 
Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of 

werkloosheid met bedrijfstoeslag / Arbeidsbewijs 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH002 
Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen recht tijdelijke werkloosheid 

of schorsing bedienden 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid 01/01/1900 01/01/9999 

WECH004 Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 31/03/2012 

WECH005 
Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke 

werkloosheid of schorsing bedienden 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH006 
Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor 

de berekening van de inkomensgarantie-uitkering 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH007 
Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer 

tewerkgesteld in een beschermde werkplaats 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH008 
Werkloosheid scenario 8  - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader 

van een activeringsprogramma 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH009 
Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op 

jeugd- of seniorvakantie 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH010 
Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugd- of 

seniorvakantie 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH011 Werkloosheid scenario 11 - Maandelijkse aangifte van havenarbeid 01/01/1900 01/01/9999 

WICP001 Mededeling van de Wijninckx-bijdragen 01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA001 

Scenario 1 - Aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, 

volledige werkverwijdering als maatregel inzake 

moederschapsbescherming, gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel 

inzake moederschapsbescherming, omgezet moederschapsverlof (art. 39, 

zesde lid arbeidswet van 16.3.1971), vaderschapsverlof of geboorteverlof 

(art. 30, § 2, wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten), 

adoptieverlof en pleegouderverlof. 

01/01/1900 01/01/9999 
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ZIMA002 

Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van 

een aangepaste arbeid in de loop van een periode van 

arbeidsongeschiktheid, uitoefening van een aangepaste arbeid in het kader 

van een maatregel van moederschapsbescherming [en (tot en met 

31/12/2017) voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers 

wanneer de werkneemster bij twee verschillende werkgevers tewerkgesteld 

is en slechts van het werk verwijderd wordt bij één van deze twee 

werkgevers]. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA003 
Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de 

borstvoedingspauzes 
01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA005 Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse vakantieaangifte 01/01/1900 27/03/2025 

ZIMA006 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA DMFAPPL Capelo 
DHG 

Geldig 
vanaf 

Geldig 
tot 

1 Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in 
het kader van een plan voor de herverdeling van 
de arbeid goedgekeurd door de Minister van 
Tewerkstelling en Arbeid. 

Yes No No 2003/1 9999/4 

1 Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in 
het kader van een plan voor de herverdeling van 
de arbeid goedgekeurd door de Minister van 
Tewerkstelling en Arbeid. 

No Yes No 2005/1 2005/3 

2 Systemen voorzien door de CAO nr 42 van 12 juni 
1987 met betrekking tot de invoering van nieuwe 
arbeidsstelsels in de ondernemingen. De 
Hansenne-experimenten (K.B. 179 van 
30/12/1982) zijn niet inbegrepen. 

Yes No No 2003/1 9999/4 

3 Volledige onderbreking van de loopbaan (enkel de 
systemen waarbij een tussenkomst van de RVA of 
van WSE (VL) wordt voorzien) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

4 Gedeeltelijke onderbreking van de loopbaan 
(enkel de systemen waarbij een tussenkomst van 
de RVA of van WSE (VL) wordt voorzien) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

5 Aangepaste arbeid met loonverlies, d.w.z. 
wanneer de werknemer effectieve 
arbeidsprestaties levert waarvoor hij een 
verminderd loon ontvangt. 

Yes Yes No 2003/1 9999/4 

6 Halftijds brugpensioen Yes No No 2003/1 9999/4 

7 Vermindering van de prestaties in de openbare 
sector overeenkomstig de wet van 10 april 1995 
(vrijwillige vierdagenweek, halftijdse vervroegde 
uitdiensttreding). Vierdagenweek met of zonder 
premie (wet van 19 juli 2012) voor contractuele 
werknemers.) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

8 Verlof voor tijdelijke deeltijdse prestaties voor 
contractuelen in de openbare sector - niet 
bezoldigde deeltijdse afwezigheid; enkel de 
systemen waarbij geen tussenkomst van de RVA 
of WSE (VL) wordt voorzien, mogen worden 
aangeduid 

Yes Yes No 2018/1 9999/4 

107 Contractuele of statutaire werknemer die een 
opleidingsproject voor verpleegkundige volgt in 
het kader van de sociale maribel en die bezoldigd 
op het werk afwezig is omdat hij in het kader van 
het voltijds onderwijs of het onderwijs van sociale 
promotie een opleiding volgt tot gediplomeerde 
of gegradueerde verpleegkundige. 

No Yes No 2005/1 2005/1 
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DHG 

Geldig 
vanaf 

Geldig 
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301 Volledige loopbaanonderbreking voor 
ouderschapsverlof 

No No Yes 2011/1 9999/4 

302 Volledige loopbaanonderbreking teneinde 
palliatieve zorg te verstrekken 

No No Yes 2011/1 9999/4 

303 Volledige loopbaanonderbreking voor het bijstaan 
of verzorgen van een lid van zijn gezin of van een 
familielid tot in de tweede graad, dat lijdt aan een 
ernstige ziekte 

No No Yes 2011/1 9999/4 

401 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor 
ouderschapsverlof 

No No Yes 2011/1 9999/4 

402 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking teneinde 
palliatieve zorg te verstrekken 

No No Yes 2011/1 9999/4 

403 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor het 
bijstaan of verzorgen van een lid van zijn gezin of 
van een familielid tot in de tweede graad, dat lijdt 
aan een ernstige ziekte 

No No Yes 2011/1 9999/4 

501 Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld 
met dienstactiviteit of met actieve dienst, met een 
andere bezoldiging dan de activiteitswedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

502 Niet bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) 
gelijkgesteld met dienstactiviteit 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

503 Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld 
met dienstactiviteit, voorafgaand aan het 
pensioen en met wachtwedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

504 Ouderschapsverlof (volledige of deeltijdse 
afwezigheid) 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

505 Onbezoldigde afwezigheid gelijkgesteld met 
dienstactiviteit met het oog op het uitoefenen van 
een beroepsactiviteit (stage, interim in het 
onderwijs, opdracht, mandaat, ...) 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

506 Verminderde prestaties (deeltijds) wegens 
persoonlijke aangelegenheden, of elke vorm van 
verlof of afwezigheid, geheel of gedeeltelijk, 
waarvoor een opname in de lijst bij de wet van 6 
januari 2014 vereist is, zolang deze opname niet is 
gebeurd, of vierdagenweek zonder premie (wet 
van 19 juli 2012) voor vastbenoemde 
werknemers. 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

507 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met 
wachtwedde en met behoud van het recht op 
weddenverhoging 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 
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DHG 
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508 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met 
wachtwedde en met verlies van het recht op 
weddenverhoging 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

509 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met 
wachtwedde, voorafgaand aan het pensioen 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

510 Onbezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in 
administratieve toestand non-activiteit, of 
terbeschikkingstelling zonder wachtwedde, of - 
voor militairen - elke andere vorm van non-
activiteit zonder wedde, of voor lokale 
mandatarissen elke vorm van afwezigheid of 
verlof zonder wedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

511 Bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in 
administratieve toestand non-activiteit of - voor 
militairen - vrijwillige indisponibiliteitsstelling met 
beroepsactiviteit zonder toestemming 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

512 Verlof zonder wedde in administratieve toestand 
non-activiteit 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

513 Ambtshalve verlof voor een opdracht van 
algemeen belang voor de uitoefening van een 
management- of staffunctie in de 
overheidsdiensten 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

514 Vierdagenweek met premie of halftijds werken 
vanaf 50 of 55 jaar (wet van 19 juli 2012) voor 
vastbenoemde werknemers. 

Yes Yes Yes 2012/4 9999/4 

515 Verlof of dienstvrijstelling toegekend aan een 
personeelslid van het onderwijs om tijdelijk of 
voorlopig een andere functie in het niet 
universitair onderwijs van dezelfde Gemeenschap 
uit te oefenen. 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

516 Volledige afwezigheid gelijkgesteld met non-
activiteit, voorafgaand aan pensioen en met 
wachtwedde (operationeel politiepersoneel). 

Yes Yes No 2015/4 9999/4 

517 Disciplinaire schorsing van een lokale mandataris Yes No Yes 2022/1 9999/4 

520 Afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
met een andere bezoldiging dan de 
activiteitswedde: re-integratie na ziekte met 
deeltijdse bezoldiging 

Yes No No 2026/1 9999/4 

521 Afwezigheid (volledig of deeltijds) van een 
contractuele werknemer, niet bezoldigd door de 
werkgever 

No No Yes 2011/1 9999/4 
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522 Afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
met een andere bezoldiging dan de 
activiteitswedde: borstvoedingsverlof op basis 
van een specifieke wetgeving 

Yes No No 2026/1 9999/4 

523 Afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
met een andere bezoldiging dan de 
activiteitswedde: preventieve tuchtschorsing in 
afwachting van uitspraak 

Yes No No 2026/1 9999/4 

531 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) 
wegens ontstentenis van betrekking zonder 
wachtwedde (onderwijs) 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

541 Tijdelijke ambtsontheffing wegens 
loopbaanonderbreking (militairen - TALO-R), of 
loopbaanonderbreking met vergoeding ten laste 
van de werkgever 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

542 Tijdelijke ambtsontheffing wegens 
gezondheidsredenen (militairen) 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

543 Tijdelijke ambtsontheffing wegens disciplinaire 
maatregelen of elke andere periode van 
bezoldigde non-activiteit (militairen) 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

544 Verlof of loopbaanonderbreking voor het 
verstrekken van palliatieve zorgen, verlof voor 
ouderschapsbescherming of 
loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof, 
verlof of loopbaanonderbreking voor het 
verzorgen van een zwaar ziek familielid, met een 
vergoeding ten laste van de werkgever 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

545 Automatische indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

546 Vrijwillige indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

547 Tijdelijke ambtsontheffing wegens 
loopbaanonderbreking - « tijdelijke maatregel » 
(militairen - TALO-T) 

No No Yes 2011/1 9999/4 

551 Niet-bezoldigde afwezigheid, gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, met zorgmotief 

Yes No No 2026/1 9999/4 

552 Niet-bezoldigde afwezigheid, gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, zonder zorgmotief 

Yes No No 2026/1 9999/4 
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553 Niet-bezoldigde afwezigheid, gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, met zorgmotief, in afwachting 
tot toevoeging in de bijlage van de wet van 
6/01/2014 m.b.t. de Zesde Staatshervorming 
inzake de aangelegenheden bedoeld in art. 78 
van de grondwet (art.16) 

Yes No No 2026/1 9999/4 

554 Niet-bezoldigde afwezigheid, gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, zonder zorgmotief, in afwachting 
tot toevoeging in de bijlage van de wet van 
6/01/2014 m.b.t. de Zesde Staatshervorming 
inzake de aangelegenheden bedoeld in art. 78 
van de grondwet (art.16) 

Yes No No 2026/1 9999/4 

567 Terbeschikkingstelling met wachtwedde en met 
behoud van het recht op weddenverhoging 
omwille van medische redenen 

Yes No No 2026/1 9999/4 

568 Terbeschikkingstelling met wachtwedde en met 
behoud van het recht op weddenverhoging 
omwille van niet-medische redenen 

Yes No No 2026/1 9999/4 

578 Terbeschikkingstelling met wachtwedde en met 
verlies van het recht op weddenverhoging 
omwille van medische redenen 

Yes No No 2026/1 9999/4 

579 Terbeschikkingstelling met wachtwedde en met 
verlies van het recht op weddenverhoging 
omwille van niet-medische redenen 

Yes No No 2026/1 9999/4 

584 Vierdagenweek met premie of halftijds werken 
vanaf 50 of 55 jaar (wet van 19 juli 2012), enkel 
voor vastbenoemde werknemers, met 
zorgmotief 

Yes No No 2026/1 9999/4 

585 Vierdagenweek met premie of halftijds werken 
vanaf 50 of 55 jaar (wet van 19 juli 2012), enkel 
voor vastbenoemde werknemers, zonder 
zorgmotief 

Yes No No 2026/1 9999/4 

599 Gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven 
tot een combinatie van maatregelen tot 
reorganisatie van de arbeidstijd voor een 
statutaire werknemer uit de overheidssector 

Yes Yes No 2012/2 9999/4 

701 Vermindering van prestaties in de openbare 
sector overeenkomstig de wet van 10 april 1995 
of vierdagenweek met of zonder premie voor 
contractuele werknemers overeenkomstig de 
wet van 19 juli 2012, met zorgmotie 

Yes No No 2026/1 9999/4 
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702 Vermindering van prestaties in de openbare 
sector overeenkomstig de wet van 10 april 1995 
of vierdagenweek met of zonder premie voor 
contractuele werknemers overeenkomstig de 
wet van 19 juli 2012, zonder zorgmotief 

Yes No No 2026/1 9999/4 
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Autonome revalidatiecentra 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Autonome revalidatiecentra 608 Vlaamse sector van de 
revalidatievoorzieningen, m.u.v. de centra voor 
ambulante revalidatie en de 
behandelingscentra verslavingszorg 

330.01.41 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 609 Vlaamse sector van de centra voor ambulante 
revalidatie 

330.01.41 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 610 Vlaamse sector van de behandelingscentra 
verslavingszorg 

330.01.41 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 611 Vlaamse sector van de revalidatievoorzieningen 
- deelsector onbekend 

330.01.41 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over deelsector. 
Deze code moet op termijn worden 
vervangen door een specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 612 Sector van de revalidatievoorzieningen die niet 
behoren tot de Vlaamse bevoegdheid 
en, vanaf 2024/3, ook de sector van de 
revalidatievoorzieningen die niet behoren tot 
de bevoegdheid van de GGC 

330.01.41 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.41 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.42 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.10 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.02 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.04 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Autonome revalidatiecentra 1430 Sector van de revalidatiecentra, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

332.00.20 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 
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Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de diensten voor de strijd tegen 
toxicomanie (zonder revalidatieovereenkomst), de centra voor huwelijkscontacten, de centra voor prenatale raadpleging, de 
consultatiebureaus voor het jonge kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven inzake thuisverzorging, de 
centra voor geestelijke gezondheidszorg, de diensten en centra voor gezondheidspromotie en preventie 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

713 Vlaamse sector van de centra 
geestelijke gezondheidszorg 

331.00.20 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

714 Vlaamse sector van de 
Consultatiebureaus voor het 
jonge kind, centra voor 
prenatale raadpleging, 
inloopteams 

331.00.20 Ja Ja Het gaat hier om Preventieve 
Gezinsondersteuning (PGO), o.a.: 
• inloopteams 
• opvoedingswinkels 
• ontmoetingsplaatsen 
• consultatiebureaus 

01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 

715 Vlaamse sector van de 
vertrouwenscentra 
kindermishandeling 

331.00.20 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 
Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

716 Vlaamse sector van de 
adoptiediensten 

331.00.20 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

717 Vlaamse sector van de centra 
voor ontwikkelingsstoornissen 

331.00.20 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 

718 Vlaamse sector van tele-onthaal 331.00.20 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 
Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

719 Vlaamse sector van de 
diensten/centra voor 
gezondheidspromotie en 
preventie 

331.00.20 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

720 Vlaamse sector van de 
samenwerkingsinitiatieven 
eerstelijnsgezondheidszorg 
(SEL), de eerstelijnszones en de 
Zorgraden 

331.00.20 Ja Neen Vanaf 01/07/2020 zijn de SEL, de 
Lokale Multidisciplinaire Netwerken 
(LMN) en het Regionaal 
Welzijnsoverleg Oost-Vlaanderen 
omgevormd naar Zorgraden 

01/01/2019 31/12/9999 

Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 

721 Vlaamse sector van de overige 
welzijns- en 
gezondheidsinrichtingen- en 
diensten 

331.00.20 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten die 
niet behoren tot de specifieke 
deelsectoren, o.a.:  
• Lokale dienstencentra (LDC) 
• diensten voor oppashulp 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 
Centra voor geboorteregeling, de centra voor tele-
onthaal, de sociale vrijwilligersorganisaties, de 
diensten voor de strijd tegen toxicomanie (zonder 
revalidatieovereenkomst), de centra voor 
huwelijkscontacten, de centra voor prenatale 
raadpleging, de consultatiebureaus voor het jonge 
kind, de vertrouwenscentra kindermishandeling, de 
diensten voor adoptie, de centra voor 
ontwikkelingsstoornissen, de consultatiecentra voor 
gehandicaptenzorg, de samenwerkingsinitiatieven 
inzake thuisverzorging, de centra voor geestelijke 
gezondheidszorg, de diensten en centra voor 
gezondheidspromotie en preventie 

722 Vlaamse sector van de welzijns- 
en gezondheidsinrichtingen - 
deelsector onbekend 

331.00.20 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over deelsector. 
Deze code moet op termijn worden 
vervangen door een specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Initiatieven voor Beschut wonen 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Initiatieven voor Beschut wonen 1440 Sector van de initiatieven voor 
beschut wonen, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.51 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

Initiatieven voor Beschut wonen 1440 Sector van de initiatieven voor 
beschut wonen, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.52 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 
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Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor thuisopvang van zieke 
kinderen, de buitenschoolse kinderopvang 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

700 Vlaamse sector van 
groepsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 1 

331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of crèche (vanaf 9 
kinderen, meestal in apart gebouw) 
die zelf hun prijs bepalen 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

701 Vlaamse sector van 
groepsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 2A & 3 

331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of crèche (vanaf 9 
kinderen, meestal in apart gebouw) 
die werken met het IKG-systeem en 
volledig gesubsidieerd zijn 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

702 Vlaamse sector van 
groepsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 2B 

331.00.10 Ja Ja Kinderdagverblijf of crèche (vanaf 9 
kinderen, meestal in apart gebouw) 
die werken met het IKG-systeem, 
maar slechts gedeeltelijk 
gesubsidieerd zijn 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

703 Vlaamse sector van 
gezinsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 1 

331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 
meestal in de eigen woning) die zelf 
hun prijs bepalen. 
 
Opmerking: ook onthaalouders "sui 
generis" (aparte aangifte onder PC 
999 en specifiek WN-kengetal 497 
(privésector) of 761 (openbare sector) 
moeten met deze code aangegeven 
worden. 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

704 Vlaamse sector van 
gezinsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 2A & 3 

331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 
meestal in de eigen woning) die 
werken met het IKG-systeem en 
volledig gesubsidieerd zijn. 
 
Opmerking: ook onthaalouders "sui 
generis" (aparte aangifte onder PC 
999 en specifiek WN-kengetal 497 
(privésector) of 761 (openbare sector) 
moeten met deze code aangegeven 
worden. 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 

705 Vlaamse sector van 
gezinsopvang baby's en 
peuters - subsidietrap 2B 

331.00.10 Ja Ja Onthaalouders (max. 8 kinderen, 
meestal in de eigen woning) die 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

werken met het IKG-systeem, maar 
slechts gedeeltelijk gesubsidieerd zijn. 
 
Opmerking: ook onthaalouders "sui 
generis" (aparte aangifte onder PC 
999 en specifiek WN-kengetal 497 
(privésector) of 761 (openbare sector) 
moeten met deze code aangegeven 
worden. 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

706 Vlaamse sector van 
gezinsopvang baby's en 
peuters - onthaalouders 
werknemersstatuut 

331.00.10 Ja Ja Pilootproject onthaalouders (max. 8 
kinderen, meestal in de eigen woning) 
in werknemersstatuut 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

707 Vlaamse sector van 
Buitenschoolse Opvang  met 
Afzonderlijke Binnenruimte 
(BOAB) 

331.00.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

708 Vlaamse sector van de 
Initiatieven Buitenschoolse 
opvang (IBO) 

331.00.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

709 Vlaamse sector van de FCUD-
personeelsleden 

331.00.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

710 Vlaamse sector van de LDE 
(lokale diensteneconomie) - 
kinderopvang 

331.00.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

711 Vlaamse sector van de overige 
kinderopvang 

331.00.10 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten 
die niet behoren tot de specifieke 
deelsectoren, o.a.:  
• kinderopvang met subsidietrap 0 
• thuisopvang van zieke kinderen 
• regionale dienstencentra 

01/01/2019 31/12/9999 

Kinderopvang, de kinderkribben, de peutertuinen, de 
diensten voor opvanggezinnen, de diensten voor 
thuisopvang van zieke kinderen, de buitenschoolse 
kinderopvang 

712 Vlaamse sector van de 
kinderopvang - deelsector 
onbekend 

331.00.10 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 
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Non-profitsector - PVB/PAB 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Non-profitsector - PVB/PAB 209 Vlaamse sector van de 
werkgevers van persoonlijk 
assistenten  in kader PVB 
(persoonsvolgend budget) en 
PAB (persoonlijk 
assistentiebudget) 

337 Ja Neen Het gaat hier om werkgevers die 
persoonlijk assistenten aanwerven 
met een arbeidovereenkomst in het 
kader van een persoonsvolgend 
budget (PVB) of een persoonlijk 
assistentiebudget (PAB) 
Indien het geen PVB of PAB betreft, 
wordt dit invulveld leeg gelaten 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Overige diensten en instellingen - multidisciplinaire begeleidingsequipes palliatieve zorg 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Overige diensten en instellingen - multidisciplinaire 
begeleidingsequipes palliatieve zorg 

1460 Sector van de multidisciplinaire 
begeleidingsequipes palliatieve 
zorg, erkend en/of gefinancierd 
door de GGC 

330.04 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

 

Overige diensten en instellingen - Vlaamse multidisciplinaire begeleidingsequipes palliatieve zorg 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Overige diensten en instellingen - Vlaamse 
multidisciplinaire begeleidingsequipes palliatieve 
zorg 

614 Vlaamse sector van de 
multidisciplinaire 
begeleidingsequipes palliatieve 
zorg (MBE) 

330.04 Ja Neen Indien het geen Vlaamse MBE betreft, 
wordt dit invulveld leeg gelaten 

01/01/2019 31/12/9999 
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Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de psychiatrische verzorgingstehuizen 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de 
psychiatrische verzorgingstehuizen 

600 Vlaamse sector van de 
revalidatieziekenhuizen 

330.01.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de 
psychiatrische verzorgingstehuizen 

601 Vlaamse sector van de 
psychiatrische 
verzorgingstehuizen 

330.01.10 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de 
psychiatrische verzorgingstehuizen 

602 Vlaamse sector van de 
ziekenhuizen - deelsector 
onbekend 

330.01.10 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de 
psychiatrische verzorgingstehuizen 

603 Sector van de ziekenhuizen en 
psychiatrische 
verzorgingstehuizen die niet 
behoren tot de Vlaamse 
bevoegdheid 
en, vanaf 2024/3, ook de 
sector van de ziekenhuizen en 
psychiatrische 
verzorgingstehuizen die niet 
behoren tot de bevoegdheid 
van de GGC 

330.01.10 Ja Ja bv. algemene ziekenhuizen, 
psychiatrische ziekenhuizen 

01/01/2019 31/12/9999 

Privé-ziekenhuizen, revalidatieziekenhuizen en de 
psychiatrische verzorgingstehuizen 

1401 Sector van de psychiatrische 
verzorgingstehuizen, erkend 
en/of gefinancierd door de 
GGC 

330.01.10 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 100 Vlaamse sector van de 
gezinszorg 

318.02 Ja Ja o.a.: 
• persoonsverzorging (wassen, 
aankleden, verzorging, ...) 
• hulp in het huishouden (koken, 
wassen en strijken, ...) 
• psychosociale en pedagogische 
ondersteuning en begeleiding 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

(gezelschap, aanspreekpunt, 
doorverwijzen naar andere 
zorgverleners, ...) 
• in beperkte mate ook hulp bij het 
schoonmaken van het huis 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 101 Vlaamse sector van de 
aanvullende thuiszorg 

318.02 Ja Ja o.a.: 
• schoonmaak van het huis (poetsen, 
stof afnemen en stofzuigen, ...) 
• oppashulp (gezelschap, hulp bij het 
eten, ...) 
• helpen bij het uitvoeren van 
karweitjes (kleine reparaties, 
schilderen of behangen, ...) 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 102 Vlaamse sector van de 
dienstencheques 

318.02 Ja Ja Zowel het DC-personeel als hun 
omkadering: 
• huishoudhulp (schoonmaken 
(incl.ramen), wassen en strijken, 
bereiden van maaltijden, occasionele 
kleine verstelwerken)  
• strijken buitenshuis 
• boodschappen voor dagelijks 
gebruik  
• vervoer personen met beperkte 
mobiliteit (hulp bij verplaatsingen van 
mindervalide gebruikers of van het 
mindervalide kind van een gebruiker) 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 103 Vlaamse sector van de opvang 
van zieke kinderen 

318.02 Ja Neen Een beperkt aantal diensten voor 
gezinszorg zijn erkend om oppas voor 
zieke kinderen te realiseren met 
middelen van het vroegere “FCUD” 
(nu overgedragen aan Kind&Gezin) 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 104 Vlaamse sector van de overige 
diensten voor gezins- en 
bejaardenhulp 

318.02 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten 
die niet behoren tot de specifieke 
deelsectoren, o.a.: 
• lokale dienstencentra (LDC) 
• regionale dienstencentra 
• diensten voor oppashulp 
• dagverzogingscentra of Collectieve 
Autonome DagOpvang (CADO), 
uitgebaat door een erkende dienst 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

voor gezinszorg en aanvullende 
thuiszorg (conform art.51) 
• diensten voor gastopvang 
• maaltijdbedeling 

Vlaamse diensten voor gezins- en bejaardenhulp 105 Vlaamse sector van de gezins- 
en bejaardenhulp - deelsector 
onbekend 

318.02 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Vlaamse initiatieven voor Beschut wonen 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse initiatieven voor Beschut wonen 613 Vlaamse sector van de 
initiatieven voor beschut 
wonen 

330.01.51 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

200 Vlaamse sector van de 
ondersteuning voor personen 
met een handicap 

319.01 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

201 Vlaamse sector van de 
jeugdhulp 

319.01 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

202 Vlaamse sector van de 
algemeen welzijnswerk (incl. 
thuislozenwerking) 

319.01 Ja Ja CAW's bieden deskundige 
hulpverlening aan mensen met 
problemen. Samen met hen zoeken 
hulpverleners naar de mogelijkheden 
die bij henzelf en in hun omgeving te 
vinden zijn. Zij kunnen ook de weg 
wijzen naar andere diensten. 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

203 Vlaamse sector van de centra 
voor integrale gezinszorg 

319.01 Ja Ja CIG's bieden hulp aan gezinnen en 
(aanstaande) ouders met ernstige 
opvoedingsproblemen. De 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

begeleiding richt zich op het gezin als 
geheel. 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

204 Vlaamse sector van de centra 
voor kinderzorg en 
gezinsondersteuning 

319.01 Ja Ja CKG's richten zich op gezinnen met 
kinderen van 0 tot en met 12 jaar 
(zolang ze basisonderwijs volgen, met 
bijzondere aandacht voor 0-6jarigen), 
in al hun diversiteit (ras, stand, 
godsdienst, herkomst,….) die een 
hulpvraag stellen omdat het 
opvoedingsgebeuren voor ouder 
en/of kind vastloopt of dreigt vast te 
lopen en waarvoor met een tijdelijk 
hulpaanbod voldoende perspectief is 
op verandering. 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

205 Vlaamse sector van de sociale 
verhuurkantoren 

319.01 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

206 Vlaamse sector van de 
huurdersbonden 

319.01 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

207 Vlaamse sector van de overige 
opvoedings- en 
huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

319.01 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten 
die niet behoren tot de specifieke 
deelsectoren, o.a.:  
• Lokale dienstencentra (LDC) 
• Diensten Maatschappelijk Werk van 
het ziekenfonds (DMW) 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten 

208 Vlaamse sector van de 
opvoedings- en 
huisvestingsinrichtingen en -
diensten - deelsector onbekend 

319.01 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven 

Sector Code Omschrijving Par. 
Comm. 

Privé 
sector 

Openbare 
sector 

Opmerking Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de 
sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven 

400 Vlaamse sector van de sociale 
werkplaatsen 

327.01 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de 
sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven 

401 Vlaamse sector van de 
beschutte werkplaatsen 

327.01 Ja Neen  01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving Par. 
Comm. 

Privé 
sector 

Openbare 
sector 

Opmerking Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de 
sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven 

402 Vlaamse sector van de 
maatwerkbedrijven 

327.01 Ja Neen Voorlopig nog niet te gebruiken, tot 
zolang er onderscheid bestaat in o.a. 
loons- en arbeidsvoorwaarden en RSZ 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Vlaamse socio-culturele sector 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Vlaamse socio-culturele sector 500 Vlaamse sector van sociaal-cultureel werk 329.01 Ja Ja Het sociaal-cultureel 
volwassenenwerk is een sector waar 
heel wat sociaal-culturele praktijken 
worden opgezet en ondersteund. 
Centraal in deze praktijken staat 
ontmoeting, niet-formeel en 
informeel leren, 
gemeenschapsvorming en 
maatschappelijk engagement.We 
spreken van sociaal-cultureel werk 
wanneer de sociaal-culturele 
praktijken een zekere mate van 
institutionalisering vertonen. Deze 
institutionalisering voltrekt zich via 
drie assen: formalisering, 
professionalisering en 
overheidsregulering.  
• privésector: het betreft hier enkel 
de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een eindejaarspremie 
• openbare sector: o.a. wijkcentra 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 501 Vlaamse sector van cultuurspreiding 329.01 Ja Ja Cultuurspreiding beoogt een 
geografische en sociale spreiding van 
kunst en cultuur 
• privésector: het betreft hier enkel 
de organisaties die middelen 

01/01/2019 31/12/9999 
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Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een eindejaarspremie 
• openbare sector: o.a. bibliotheken, 
cultuurdiensten, 
cultuurinfrastructuur, musea, 
cultureel-erfgoedwerking,... 

Vlaamse socio-culturele sector 502 Vlaamse sector van samenlevingsopbouw 329.01 Ja Neen De sector Samenlevingsopbouw 
bestaat uit acht regionale instituten: 
één in elke Vlaamse provincie en in 
de steden Antwerpen, Brussel, Gent. 
De instituten worden erkend en 
gesubsidieerd door de Vlaamse 
overheid 
Dit is enkel voor de privésector: het 
betreft hier enkel de organisaties die 
middelen ontvangen op basis van een 
Vlaams decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een eindejaarspremie 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 503 Vlaamse sector van integratie en inburgering 329.01 Ja Ja Doelstelling: zich inzetten voor een 
samenleving waar iedereen, ongeacht 
herkomst of achtergrond, gelijke 
kansen krijgt. 
Aanbod: inburgeringstrajecten; 
ondersteunen van besturen, 
organisaties en diensten bij het 
omgaan met de toenemende 
diversiteit; anderstaligen leiden naar 
een geschikt aanbod Nederlands als 
tweede taal, ... 
• privésector: het betreft hier enkel 
de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 

01/01/2019 31/12/9999 
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sector 
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sector 
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Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een eindejaarspremie 
• openbare sector: o.a. lokale 
opvanginitiatieven (LOI) 

Vlaamse socio-culturele sector 504 Vlaamse sector van de Nederlansdstalige 
organisaties voor socioprofessioinel 
inschakeling in Brussel 

329.01 Ja Neen Dit is enkel voor de privésector: het 
betreft hier enkel de organisaties die 
middelen ontvangen op basis van een 
Vlaams decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een 
eindejaarspremie. 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 505 Vlaamse sector van beroepsopleiding 329.01 Ja Neen Dit is enkel voor de privésector: het 
betreft hier enkel de organisaties die 
middelen ontvangen op basis van een 
Vlaams decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een 
eindejaarspremie. 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 506 Vlaamse sector van sportfederaties, 
sportdiensten en sportinfrastructuur 

329.01 Ja Ja Voor de privésector betreft het hier 
enkel de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een eindejaarspremie 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 507 Vlaamse milieu- en natuursector 329.01 Ja Ja Voor de privésector betreft het hier 
enkel de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een 
eindejaarspremie. 

01/01/2019 31/12/9999 
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Opmerking 

Geldig 
vanaf 
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Vlaamse socio-culturele sector 508 Vlaamse sector van het jeugdwerk 329.01 Ja Ja • privésector:  het betreft hier enkel 
de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een 
eindejaarspremie, bv. landelijk en 
bovenlokaal jeugdwerk 
• openbare sector:  o.a. 
jeugddiensten 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 509 Vlaamse sector van de doelgroepwerknemers-
LDE 

329.01 Ja Ja  01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 510 Vlaamse sector van de andere subsectoren die 
onder VIA4-eindejaarspremie ressorteren 

329.01 Ja Neen Enkel privésector: het betreft hier 
enkel de organisaties die middelen 
ontvangen op basis van een Vlaams 
decreet of besluit, en op basis 
daarvan ook onder het 
toepassingsgebied vallen van de cao 
van 6 december 2013 inzake de 
toekenning van een 
eindejaarspremie, o.a. 
• vereniging van armen die het woord 
nemen; 
• lokale dienstencentra (LDC); 
• de culturele centra en 
gemeenschapscentra in de vorm van 
gemeentelijke vzw’s die via het 
Gemeentefonds gesubsidieerd 
worden door de Vlaamse overheid 

01/01/2019 31/12/9999 

Vlaamse socio-culturele sector 511 Vlaamse sector van de overige socio-culturele 
voorzieningen 

329.01 Ja Ja Code te gebruiken voor activiteiten 
die niet behoren tot de specifieke 
deelsectoren 
• privésector: organisaties die geen 
middelen ontvangen via een Vlaamse 
erkenning, o.a. centra voor 
basiseducatie, toerisme, verenigingen 
van gebruikers en mantelzorgers, 
regionale dienstencentra 

01/01/2019 31/12/9999 
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• openbare sector: o.a. 
vrijetijdsdiensten, toerisme 

Vlaamse socio-culturele sector 512 Vlaamse socio-culturele sector - deelsector 
onbekend 

329.01 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, dagcentra voor kortverblijf en assistentiewoningen 

Sector Code Omschrijving 
Par. 

Comm. 
Privé 

sector 
Openbare 

sector 
Opmerking 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

604 Vlaamse sector van de 
woonzorgcentra, de 
dagverzorgingscentra en de centra 
voor kortverblijf 

330.01.20 Ja Ja Met dagverzorgingscentra worden 
hier de "gewone" 
dagverzorgingscentra bedoeld, niet-
conform art.51 

01/01/2019 31/12/9999 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

605 Vlaamse sector van de 
assistentiewoningen 

330.01.20 Ja Ja Voor de werkgever met een 
woonzorgcentrum (WZC) en 
assistentiewoningen, moet het 
personeel van het WZC met code 604 
te worden gecodeerd en het 
personeel van de assistentiewoning 
met de code 605. 

01/01/2019 31/12/9999 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

606 Vlaamse sector van de ouderenzorg - 
deelsector onbekend 

330.01.20 Ja Ja Code te gebruiken indien geen 
gegevens beschikbaar over 
deelsector. Deze code moet op 
termijn worden vervangen door een 
specifiekere code. 

01/01/2019 31/12/9999 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

607 Sector van de ouderenzorg die niet 
behoort tot de Vlaamse bevoegdheid 
en, vanaf 2024/3, ook de sector van 
de ouderenzorg die niet behoort tot 
bevoegdheid van de GGC 

330.01.20 Ja Ja bv. tot en met 2024/2, Waalse en 
brusselse ouderenzorgvoorzieningen 
bv. vanaf 2024/3, Waalse 
ouderzorgvoorzieningen 

01/01/2019 31/12/9999 

Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

1410 Sector van de rustoorden voor 
bejaarden, de rust- en 
verzorgingstehuizen en de centra voor 
kortverblijf, erkend en/of gefinancierd 
door de GGC 

330.01.20 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 
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Woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, 
dagcentra voor kortverblijf en 
assistentiewoningen 

1412 Sector van de centra voor 
dagverzorging, erkend en/of 
gefinancierd door de GGC 

330.01.20 Ja Ja  01/07/2024 31/12/9999 

 


	SCHUTBLAD
	STRUCTUUR VAN HET BESTAND
	BIJLAGE  2
	BIJLAGE  7
	BIJLAGE  8
	BIJLAGE  11
	BIJLAGE  44
	BIJLAGE  46



