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ZONENUMMER: 00082 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
(XML label : ContributionWorkerCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Code(s): 90001; 90337

Xml label(s): WorkerContribution; ComplIndemnityContribution
BESCHRIJVING: Het werknemerskengetal bijdrage laat toe, in combinatie met het type bijdrage, de aangeven bijdrage te

identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait van de bijdrage te
kennen.

TOEGELATEN DOMEIN: De werknemerskengetallen voor een gewone bijdrage, een FAO - FBZ bijdrage, een supplementaire
bijdrage of een bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen (zie bijlage 2 voor de RSZ of bijlage 28 voor
de RSZPPO - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn - aanwezigheid
= 2, 3 ou 5).

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Onverenigbaar met de notie onderneming in moeilijkheden of in herstructurering
Onverenigbaar met de datum van betekening van de opzegging
Onverenigbaar met de datum van de eerste toekenning van de vergoeding
Onverenigbaarheid met de Gemeenschappelijke Sociale Dienst
Onverenigbaar met NACE code
Onverenigbaar met de notie vrijstelling aanvullende pensioenregeling

00082-001
00082-002
00082-008
00082-030
00082-035
00082-090
00082-091
00082-093
00082-146
00082-374
00082-375
00082-372
00082-371
00082-028
00082-473

B
B
B
B
B
B
B
B
B
B
B
B

NP
NP
NP



ZONENUMMER: 00083 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

TYPE BIJDRAGE
(XML label : ContributionType)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Code(s): 90001; 90337

Xml label(s): WorkerContribution; ComplIndemnityContribution
BESCHRIJVING: Het type bijdrage laat toe, in combinatie met het werknemerskengetal bijdrage, de aangegeven bijdrage te

identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait van de bijdrage te
kennen.

TOEGELATEN DOMEIN: De toegelaten waarden in functie van het werknemerskengetal bijdrage bevinden zich in bijlage 3 -
Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen bijdragen.
Voor RSZPPO bevinden de toegelaten waarden zich in bijlage 37.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Werknemer te jong
Werknemer te oud
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Onverenigbaar met het refertejaarloon

00083-001
00083-002
00083-008
00083-093
00083-146
00083-090
00083-091
00083-061
00083-060
00083-030
00083-469

B
B
B
B
B
B
B

NP
NP
B

NP



ZONENUMMER: 00084 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

BEREKENINGSBASIS BIJDRAGE
(XML label : ContributionCalculationBasis)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn

Code(s): 90001

Xml label(s): WorkerContribution
BESCHRIJVING: Bedrag waarop een percentage moet worden toegepast om het bedrag te kennen van de verschuldigde

bijdrage voor deze werknemerslijn.

TOEGELATEN DOMEIN: [0;99999999999]

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangegeven bijdrage berekend moet worden vanaf een berekeningsbasis waarop een

percentage moet worden toegepast.
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet numeriek
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag
Bedrag niet hoog genoeg

00084-002
00084-093
00084-146
00084-090
00084-091
00084-044
00084-046

B
B
B
B
B

NP
P



ZONENUMMER: 00042 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

FUNCTIONEEL BLOK: Werknemerslijn; RSZPPO tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90012; 90196

Xml label(s): WorkerRecord; NOSSLPAOccupation
BESCHRIJVING: Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de Kruispuntbank van

Ondernemingen).
Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.
Vanaf de aangiften van het 1/2014, moet de vestigingseenheid uitsluitend op niveau van de tewerkstelling
aangegeven worden. Het betreft de vestigingseenheid waar de werknemer zijn activiteit uitoefent of van
waaruit hij zijn activiteit uitoefent. Tot en met de aangiften van het 4/2013, mag de vestigingseenheid
alleen op niveau van de werknemerslijn aangegeven worden.
Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen de
identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie bijkomende details in
de algemene instructies aan de werkgevers.

TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 10 cijfers waarvan :
de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer gelegen tussen
2 en 8;
de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.
Vanaf de aangiftes van het 1/2014 kan het gebruik van een fictief nummer noodzakelijk zijn:

- 8999999993 = Buitenlandse werkgever zonder VE in België voor werknemers die niet op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden
- 8999999104 = Buitenlandse werkgever zonder VE in België voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieën 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieën 094 en 193) - Vlaams Gewest
- 8999999203 = Buitenlandse werkgever zonder VE in België voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieën 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieën 094 en 193) - Brussels Hoofdstedelijk Gewest
- 8999999302 = Buitenlandse werkgever zonder VE in België voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieën 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieën 094 en 193) - Waals Gewest zonder de
gemeenten die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap
- 8999999401 = Buitenlandse werkgever zonder VE in België voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieën 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieën 094 en 193) - Waals Gewest voor de gemeenten
die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap
- 8999999005 = Werkgever in afwachting van een nummer van VE
- 8999999894 = Niet van toepassing - derde betalenden (werkgeverscategorieën 033, 099, 199, 299 en
699) - Verbrekingsvergoeding
Het gebruik van een fictief nummer is niet toegelaten in het kader van een RSZPPO-aangifte.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het 4e trimester 2007 en daaropvolgende.
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Ongeldig controlegetal
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Niet van toepassing
Onverenigbaarheid werkgever
Onverenigbaar met de aangegeven periode
KBO-gegevens te verifiëren

00042-001
00042-002
00042-003
00042-004
00042-093
00042-146
00042-090
00042-091
00042-053
00042-451
00042-021
00042-468

B
B
B
B
B
B
B
B

NP
B

NP
NP



ZONENUMMER: 00064 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

AANTAL UREN VAN DE PRESTATIE
(XML label : ServiceNbrHours)

FUNCTIONEEL BLOK: Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90018

Xml label(s): Service

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Aantal uren van de prestatie (uitgedrukt in honderdsten van uren) wanneer de betrokken werknemer

deeltijds werkt of, los van het feit dat hij voltijds of deeltijds tewerkgesteld is, indien het gaat om een
seizoenarbeider, een arbeider bij tussenpozen, een werknemer in gedeeltelijke
beroepsloopbaanonderbreking, een werknemer met halftijds brugpensioen, een werknemer die het werk
deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts, een werknemer met gelimiteerde prestaties,
een onthaalouder, een statutaire werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot
reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor hij prestaties mag verrichten (maatregel tot reorganisatie = 501,
502, 503, 505, 506, 507, 508, 509, 510, 511, 512, 514, 531, 541 of 544) of een werknemer bezoldigd met
dienstencheques.
Onder arbeiders bij tussenpozen verstaat men :
- de tijdelijke werknemers (zie statuut van de werknemer) en uitzendkrachten zoals deze begrippen
gedefinieerd zijn in de wet van 24 juli 1987 over de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en de
terbeschikkingstelling van werknemers aan gebruikers;
- de thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd zijn in artikel 3, 4° van het K.B. van 28 november 1969 ter
uitvoering van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit van 28 december 1944
betreffende de sociale zekerheid der werknemers (zie statuut van de werknemer).

Indien de aangifte betrekking heeft op een werkgever die aangesloten is bij RSZPPO dan moet hier het
aantal uren van de prestatie worden meegegeven, ongeacht of de betrokken werknemer deeltijds of
voltijds werkt.

TOEGELATEN DOMEIN: [1;9999999].
Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden :
. 50 uren 30 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 5050
. 252 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 25200

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 7
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

00064-001
00064-002
00064-008
00064-093
00064-146
00064-090
00064-091

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00086 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

VERMINDERINGSCODE
(XML label : DeductionCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction
BESCHRIJVING: Code die de aangevraagde vermindering aanduidt.

TOEGELATEN DOMEIN: De codes DmfA vermeld in bijlage 4 - Lijst van de verminderingscodes.
De codes voor DMFAPPL te gebruiken voor RSZPPO bevinden zich in bijlage 33 - Lijst van de
verminderingscodes PPO.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met kwartaal
Onvoldoende prestaties
Vermindering niet van toepassing voor dit niveau
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid mag niet aangeduid worden
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid is fout
Maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd is fout
INSZ niet gekend bij de RVA
Verschil werkgever RSZ / RVA
Verschil periode geldigheid RSZ / RVA
Verschil type vermindering RSZ / RVA
Kwartaal niet toegelaten voor de werkgever
Niet toegelaten voor het type leerling
Prestatiebreuk (µ) voldoet niet aan de vereisten
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten
Aangiftekwartaal niet binnen de geldigheidsperiode
Arbeidsregime voldoet niet aan de vereisten
Onverenigbaar met de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal
Foutieve lengte
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Niet toegelaten
Leeftijd te verifiëren
RVA-kaart laattijdig aangevraagd
Gemiddeld loon te laag
Maximum aantal trimesters overschreden
Verminderingscode niet toepasbaar voor overgangbepaling
De scholingsgraad beantwoordt niet aan de criteria
Refertekwartaalloon voldoet niet aan vereisten.
Vermindering niet van toepassing op basis van het identificatienummer van de lokale eenheid
Vermindering niet van toepassing voor het gewest

00086-001
00086-002
00086-008
00086-034
00086-058
00086-064
00086-067
00086-068
00086-069
00086-070
00086-071
00086-072
00086-073
00086-074
00086-075
00086-076
00086-077
00086-078
00086-080
00086-085
00086-093
00086-090
00086-091
00086-146
00086-009
00086-164
00086-185
00086-201
00086-202
00086-204
00086-261
00086-474
00086-475

B
B

NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
B
B
B
B

NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP
NP



ZONENUMMER: 00088 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

BEREKENINGSBASIS VERMINDERING
(XML label : DeductionCalculationBasis)

FUNCTIONEEL BLOK: Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Bedrag waarop een percentage moet worden toegepast om het bedrag te kennen van de aangevraagde

vermindering voor deze tewerkstellingslijn of werknemerslijn.
Deze zone wordt niet gebruikt voor de RSZPPO-werkgevers.

TOEGELATEN DOMEIN: [0;99999999999]

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 11

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet numeriek
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Niet toegelaten
Fout op volgorde

00088-002
00088-044
00088-062
00088-093
00088-008
00088-090
00088-146
00088-091

B
NP
NP
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00094 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

HERKOMST VAN HET ATTEST
(XML label : CertificateOrigin)

FUNCTIONEEL BLOK: Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Herkomst van het attest noodzakelijk voor de toekenning van de vermindering.

Dit gegeven zal niet gevraagd worden voor de bijdrageverminderingen die momenteel van toepassing zijn.
Deze zone wordt niet gebruikt voor de RSZPPO-werkgevers.

TOEGELATEN DOMEIN:
1 = RVA
2 = OCMW
3 = Sociale verzekeringskas voor zelfstandigen
4 = Erkende leerling
5 = Voormalige uitzendkracht

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet numeriek
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte
Niet aanwezig
Fout op kardinaliteit
Niet toegelaten
Fout op volgorde

00094-002
00094-062
00094-093
00094-001
00094-090
00094-146
00094-091

B
NP
B

NP
B
B
B



ZONENUMMER: 01092 VERSIE: 2014/3 PUBLICATIEDATUM: 28/08/2014

DATUM VASTE BENOEMING
(XML label : DefinitiveNominationDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling - Inlichtingen

Code(s): 90313

Xml label(s): OccupationInformations
BESCHRIJVING:

De datum van de vaste benoeming voor een vastbenoemd personeelslid wordt hier vermeld.
De zone vermeldt de recentste datum van aanstelling met betrekking tot de tewerkstellingslijn. Indien een
vastbenoemde halftijds aangesteld werd op 01-01-2010, en in dezelfde functie voltijds benoemd werd op
01-01-2012, dan wordt in deze zone de datum van 01-01-2012 vermeld.
De zone wordt niet ingevuld voor een stagiair met het oog op een vaste benoeming. Alleen als de stage
met vrucht beëindigd werd en het statutaire personeelslid effectief benoemd werd, wordt de datum van de
vaste benoeming (en niet de aanvangsdatum van de stage) ingevuld.

TOEGELATEN DOMEIN:
[1900-01-01; laatste dag van het kwartaal van de aangifte]

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

01092-001
01092-003
01092-008
01092-090
01092-091
01092-093
01092-146

NP
B
B
B
B
B
B
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Versie 2014/3  Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO   1/7 

Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999 
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft 

gekozen voor de (vrijwillige) vierdagenweek 
15 3 1 01/01/1900 31/12/2013 

102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft 
gekozen voor de (vrijwillige) vierdagenweek 

21 3 1 01/01/2014 01/01/9999 

103 Contractuele handarbeiders  - syndicaal gedetacheerden 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999 
104 Contractuele handarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in een 

beschutte werkplaats 
12 3 1 01/07/2009 01/01/9999 

109 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - socialezekerheidsregeling 
contractuelen - handarbeiders 

15 3 1 01/07/2012 31/03/2014 

111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 31/03/2014 

112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 31/03/2014 

113 Handarbeiders-geco's - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 31/03/2014 

114 Handarbeiders - gesubsidieerde contractuelen 24 3 1 01/01/2014 01/01/9999 
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de wet van 

8.7.1976 betreffende de OCMW's 
090 3 1 01/01/1900 01/01/9999 

131 Handarbeiders - jongeren tot en met het vierde kwartaal van het jaar 
waarin ze 18 jaar worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969 

27 3 1 01/01/1900 01/01/9999 

132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het 
stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 
31.12.1986 

15 3 1 01/01/1900 30/06/2007 

133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar 
worden tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-
professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969 

35 3 1 01/01/1900 01/01/9999 

201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999 
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft 

gekozen voor de (vrijwillige) vierdagenweek 
495 3 2 01/01/1900 31/12/2013 

202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft 
gekozen voor de (vrijwillige) vierdagenweek 

481 3 2 01/01/2014 01/01/9999 
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Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

203 Contractuele hoofdarbeiders - syndicaal gedetacheerden 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999 
204 Contractuele hoofdarbeiders - mindervaliden tewerkgesteld in een 

beschutte werkplaats 
492 3 2 01/07/2009 01/01/9999 

209 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - socialezekerheidsregeling 
contractuelen - hoofdarbeiders 

495 3 2 01/07/2012 31/03/2014 

211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 31/03/2014 

212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 31/03/2014 

213 Hoofdarbeiders-geco's - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 31/03/2014 

214 Hoofdarbeiders - gesubsidieerde contractuelen 484 3 2 01/01/2014 01/01/9999 
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 van de wet van 

08.07.1976 betreffende de OCMW's 
400 3 2 01/01/1900 01/01/9999 

231 Hoofdarbeiders - jongeren tot en met het vierde kwartaal van het jaar 
waarin ze 18 jaar worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969 

487 3 2 01/01/1900 01/01/9999 

232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het 
stelsel van alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 
31.12.1986 

495 3 2 01/01/1900 30/06/2007 

233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar 
worden tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-
professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969 

439 3 2 01/01/1900 01/01/9999 

251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis van het KB 
van 28.11.1969 

403 3 2 01/01/1900 01/01/9999 

252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis van art. 1, § 
3 van de wet van 27.06.1969 

402 3 2 01/01/1900 01/01/9999 

301 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex-
gemeenschappelijk pensioenstelsel 

/ 2 10 01/01/2012 01/01/9999 

302 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex-
pensioenstelsel nieuwe bij de Rijksdienst aangeslotenen + aangeslotenen 
na 31-12-2011 met hoge bijdragevoet 

/ 2 10 01/01/2012 01/01/9999 

303 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - lokale politie / 2 10 01/01/2012 01/01/9999 
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Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

304 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - aangeslotenen 
na 31-12-2011 met lage bijdragevoet 

/ 2 10 01/01/2012 01/01/9999 

306 Basispensioenbijdrage - gesolidariseerd pensioenfonds - ex-
voorzorgsinstelling met specifieke bijdragevoet 

/ 2 10 01/01/2012 31/12/2015 

601 Vastbenoemden 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999 
602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER en GOM) 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006 
603 Vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999 
604 Vastbenoemden - mindervaliden tewerkgesteld in een beschutte 

werkplaats 
675 3 3 01/07/2009 01/01/9999 

608 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - vakantieregeling 
privésector 

675 3 3 01/04/2014 01/01/9999 

609 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming - vakantieregeling 
openbare sector 

675 3 3 01/07/2012 01/01/9999 

642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan 
socialezekerheidsbijdragen en die op basis van art. 158 van de 
ziekenhuiswet van 10-7-2008 geen recht hebben op een 
overheidspensioen 

675 3 3 01/01/1900 01/01/9999 

651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen 
op basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 
158 van de ziekenhuiswet van 10-7-2008 recht hebben op een 
overheidspensioen 

690 3 3 01/01/1900 01/01/9999 

652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen 
op basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 
158 van de ziekenhuiswet van 10-7-2008 geen recht hebben op een 
overheidspensioen 

691 3 3 01/01/1900 01/01/9999 

671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de ZIV-uitkering 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999 
672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Werkloosheidsstelsel 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999 
701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 28.11.1969 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999 
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Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op grond van art. 17 
van het KB van 28.11.1969 

699 3 6 01/01/1900 01/01/9999 

711 Bedienaars eredienst en afgevaardigden Vrijzinnige Raad - art. 13 van het 
KB van 28.11.1969 

675 3 6 01/01/1900 01/01/9999 

721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de nieuwe 
gemeentewet 

404 3 6 01/01/1900 01/01/9999 

722 Beschermde lokale mandatarissen 405 3 6 01/01/2010 01/01/9999 
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999 
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999 
741 Kunstenaars 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999 
761 Erkende onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999 
771 Werklozen met bedrijfstoeslag (SWT) 879 1 15 01/04/2010 01/01/9999 
812 Bijzondere bijdrage verbrekingsvergoedingen voor het Sluitingsfonds 812 2 9 01/01/2014 01/01/9999 
842 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel contractanten 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999 
843 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel - contractanten - Antwerpen en 

Brugge 
835 2 10 01/01/2010 01/01/9999 

844 Bijdrage aanvullend pensioenstelsel contractanten - bonus 835 2 10 01/01/2014 01/01/9999 

845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de RSZPPO / 2 12 01/01/2005 01/01/9999 
846 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de politie / 2 12 01/01/2005 01/01/9999 
847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst - Vlaanderen / 2 12 01/01/2010 01/01/9999 
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van 

een buitenwettelijk pensioen 
851 5 9 01/01/1900 30/09/2011 

855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999 
856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale 

zekerheid (wet van 30 maart 1994 houdende financiering van de sociale 
zekerheid) 

/ 2 9 01/01/1900 01/01/9999 

857 Werkloosheidsbijdrage van 1,60 % (KB 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999 
861 Solidariteitsbijdrage op de winstparticipaties 861 5 9 01/01/2010 01/01/9999 
862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig voor 

persoonlijke doeleinden of voor woon-werkverkeer 
862 4 14 01/01/2005 01/01/9999 
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Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

864 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van 
een buitenwettelijk pensioen ; rechtstreekse stortingen aan ex-
werknemers 

864 5 9 01/10/2011 01/01/9999 

865 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van 
een buitenwettelijk pensioen ; stortingen in het kader van een 
ondernemingsplan 

865 5 9 01/10/2011 01/01/9999 

867 Bijzondere aanvullende bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen die een vastgesteld bedrag 
overschrijden 

867 4 14 01/10/2012 01/01/9999 

870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld met uitzondering van 
de mandatarissen en het contractueel politiepersoneel 

/ 5 9 01/01/1900 01/01/9999 

871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld van de mandatarissen 
en het contractueel politiepersoneel 

/ 5 9 01/01/2005 01/01/9999 

872 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - non-profitsector - 
vanaf 01/04/2012 

277 2 15 01/04/2012 01/01/9999 

873 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het stelsel van 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - vastgelegd op basis van de 
leeftijd bij aanvang van het SWT - vanaf 01/04/2012 

276 2 15 01/04/2012 01/01/9999 

874 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - periode van 
erkenning als onderneming in herstructurering - vanaf 01/04/2012 

278 2 15 01/04/2012 01/01/9999 

879 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het stelsel van 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - degressief in functie van de 
leeftijd - vanaf 01/04/2010 

270 2 15 01/04/2010 01/01/9999 

880 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - non profitsector - 
vanaf 01/04/2010 

271 2 15 01/04/2010 01/01/9999 

881 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het stelsel van 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - vastgesteld op basis van de 
leeftijd bij aanvang van het SWT - vanaf 01/04/2010 

273 2 15 01/04/2010 01/01/9999 
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Code 
PPO 

Omschrijving 
Code 
RSZ 

Aanwezigheids-
code 

Werknemers-
type 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

882 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - periode van 
erkenning als onderneming in moeilijkheden 

274 2 15 01/04/2010 01/01/9999 

884 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - periode van 
erkenning als onderneming in herstructurering - vanaf 01/04/2010 

275 2 15 01/04/2010 01/01/9999 

886 Persoonlijke inhouding voor een werknemer in het stelsel van 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) 

295 2 15 01/04/2010 01/01/9999 

889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde verkeersboetes 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999 
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden gemeenschappelijk pensioenstelsel / 2 10 01/01/1900 31/12/2011 
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe bij de 

Rijksdienst aangeslotenen 
/ 2 10 01/01/1900 31/12/2011 

893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geïntegreerde lokale politie / 2 10 01/01/1900 31/12/2011 
894 Pensioenbijdragen - vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999 
896 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999 
897 Socialezekerheidsbijdragen - syndicaal gedetacheerden / 2 11 01/07/2009 01/01/9999 
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid 

wegens (erkende) beroepsziekte 
/ 2 13 01/01/1900 01/01/9999 

899 Volledige vrijstelling van bijdragen / 2 11 01/01/1900 01/01/9999 
 

Commentaar code aanwezigheid 
 
1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) 
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020) 
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die  
niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020) 
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Commentaar Werknemerstype
 
1 Arbeider 
2 Bediende 
3 Statutair 
4 Kunstenaar 
5 Erkende onthaalouder 
6 Andere gewone bijdrage 
7 Student 
8 Ontslagen statutair 
9 Supplementaire bijdrage 
10 Pensioenbijdrage 
11 Onverschuldigde bijdrage 
12 Andere bijzondere bijdragen 
13 Beroepsziekten 
14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon 
15 Bruggepensioneerde 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

0001 Vermindering van de persoonlijke bijdragen voor de 
werknemers met een werkbonus 

2000/3 9999/4 Federaal - - - - Verplicht Verboden Werknemerslijn 

0600 Vermindering van de persoonlijke bijdragen voor 
werknemers ontslagen in het kader van een 
herstructurering - arbeidsovereenkomst afgesloten 
vóór 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Federaal - - - - Verplicht Verboden Werknemerslijn 

0601 Vermindering van de persoonlijke bijdragen voor 
werknemers ontslagen in het kader van een 
herstructurering 

2007/1 9999/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Werknemerslijn 

1105 Overgangsperiode : banenplan voor werkzoekenden 
die beantwoorden aan de voorwaarde van 12 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1106 Overgangsperiode : banenplan voor werkzoekenden 
die beantwoorden aan de voorwaarde van 24 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1111 Overgangsperiode: activaplan afgesloten voor 
1.1.2004 - bevordering van de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden - 75 % 

2004/1 2008/4 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1112 Overgangsperiode : activaplan afgesloten voor 
1.1.2004 - bevordering van de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden - 100 % 

2004/1 2008/4 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1142 Overgangsperiode sociale inschakelingseconomie 
afgesloten voor 1-1-2004 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

1201 Overgangsperiode: startbaanovereenkomst 
afgesloten voor 1.1.2004 

2004/1 2012/4 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1211 Overgangsperiode: jongeren met een overeenkomst 
werk/opleiding (KB 495) afgesloten voor 1.1.2004. 

2004/1 2006/4 Federaal - - - - Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1521 Vermindering van de werkgeversbijdragen voor  
erkende onthaalouders 

2003/2 2013/4 Federaal - - - - Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

1531 Vermindering van de werkgeversbijdragen voor 
kunstenaars 

2003/3 2013/4 Federaal - - - - Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3200 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger dan 
25 jaar 312 dagen in periode van 18 maanden of 
jonger dan 45 jaar 312 dagen in periode van 18 
maanden of 156 dagen in periode van 9 maanden 
voor de werkzoekenden na een sluiting van een 
onderneming  RVA code : C1, C20, C25, C30, C34 of 
C36 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3201 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger dan 
45j 624 dagen in periode van 36 maanden  RVA-
codes : C3, C4, C26, C31 of C37 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3202 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger dan 
45j 936 dagen in periode van 54 maanden  RVA-
codes : C5, C6, C27, C32 of C38 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3203 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger dan 
45j 1560 dagen in periode van 90 maanden  RVA-
codes : C7, C8, C28, C33 of C39 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

3205 Activaplan - Langdurig werkzoekenden  jonger dan 
27j 312 dagen in periode van 18 maanden en 
laaggeschoold RVA codes : C40, C41 of vanaf 2014/1 
langdurig werkzoekenden jonger dan 30j 156 dagen 
in periode van 9 maanden en laaggeschoold RVA 
codes C42 of C43 

2013/3 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3210 Activaplan - Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45j 156 dagen in periode van 9 maanden  
RVA-codes : D1, D13 of D19 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3211 Activaplan - Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45 j - 312 dagen in periode van 18 
maanden of 468 dagen in periode van 27 maanden  
RVA-codes : D3, D4, D5, D6, D14, D15, D16, D17, 
D20 of D21 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3220 Doorstromingsprogramma jonger dan 25 jaar 
laaggeschoold minstens 9 maanden uitkeringen of 
jonger dan 45 jaar minstens 12 maanden 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3221 Doorstromingsprogramma jonger dan 45j minstens 
24 m uitkeringen 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3230 Doorstromingsprogramma minstens 45j minstens 
12 m uitkeringen 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3231 Doorstromingsprogramma minstens 45j minstens 
24 m uitkeringen 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

3240 Sociale Inschakelingseconomie jonger dan 45j 
312d/18m of 156d/9m 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3241 Sociale Inschakelingseconomie jonger dan 45j 
624d/36m of 312d/18m 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3250 Sociale Inschakelingseconomie minstens 45j 
156d/9m 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3410 Jonge werknemers SBO en laaggeschoold 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3411 Jonge werknemers SBO en zeer laaggeschoold Of 
SBO en laaggeschoold en mindervalide Of SBO en 
laaggeschoold en van buitenlandse afkomst 

2006/2 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3412 Jonge werknemers SBO en middengeschoold 2013/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3430 Jonge werknemers : tot 31/12 van jaar waarin 
jongeren 18 worden 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3600 Ontslagen werknemers in het kader van een 
herstructurering - vermindering van patronale 
bijdragen - arbeidsovereenkomst afgesloten vóór 
1.1.2007 

2004/3 2007/2 Federaal - - - - Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3601 Ontslagen werknemers in het kader van een 
herstructurering - vermindering van patronale 
bijdragen - jonger dan 45 j 

2007/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

3611 Ontslagen werknemers in het kader van een 
herstructurering - vermindering van patronale 
bijdragen - minstens 45 j 

2007/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3612 Opleiders met herstructureringskaart 2010/1 2013/3 Federaal - - - - Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

3800 Mentors 2010/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

4001 Gesubsidieerde contractuelen 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

4100 Contractuele werknemers ter vervanging van de 
werknemers die gekozen hebben voor de 
(vrijwillige) vierdagenweek 

2014/1 9999/4 Federaal - - - - Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

4300 Kunstenaars 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

4400 Erkende onthaalouders 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

4500 Werknemers, aangeworven in het kader van art. 60, 
§7 van de wet van 08.07.1976 betreffende de 
OCMW's 

2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verboden Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

8100 Activaplan afgesloten voor 1.1.2004 - bevordering 
van de tewerkstelling van langdurig werklozen - 
preventie en veiligheidsbeleid - 100% RVA-codes: 
A5, A6, B9 of B10 

2003/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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Code Omschrijving 
Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Federale / 
Regionale 

vermindering 

Regionale 
vermindering - 

Vlaams 
Gewest 

Regionale 
vermindering - 

Brussels 
Hoofdstedelijk 

Gewest 

Regionale 
vermindering - 
Waals Gewest 

zonder 
Duitstalige 
gemeenten 

Regionale 
vermindering - 

Duitstalige 
gemeenten in 

het Waals 
Gewest 

Bedrag 
Begindatum 

recht 
Niveau 

8200 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger dan 
45j - preventie- en veiligheidsbeleid   RVA-codes : 
C9, C10, C21 of C22 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 

8210 Activaplan - Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45j - preventie- en veiligheidsbeleid  RVA-
codes: D7 of D8 

2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Optioneel Verplicht Tewerkstelling van 
de werknemerslijn 
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0 
Type 

bijdrage 
Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

0 1xx (handarbeiders) 951 - 952 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 01/01/9999 

0 1xx (handarbeiders) 981 - 982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

0 2xx (hoofdarbeiders) 951 - 952 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 01/01/9999 

0 2xx (hoofdarbeiders) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

0 3xx (vastbenoemden) 971-974 / 976 Bijdrage lonen 100%  01/01/2012 01/01/9999 

0 6xx (vastbenoemden) 953 - 957 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 31/12/2011 

0 6xx (vastbenoemden) 971 - 974 / 976 Bijdrage lonen 100%  01/01/2012 01/01/9999 

0 7xx (bijzondere categorieën) met uitzondering van de code 741 (kunstenaars) 958 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 01/01/9999 

0 812 (bijdrage verbrekingsvergoedingen) 951-952 / 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/01/2014 01/01/9999 

0 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

0 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

0 872, 873 en 874 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2012 01/01/9999 

0 879, 880, 881, 882, 884 en 886 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2010 01/01/9999 

0 8xx (bijzondere bijdragen) 971-974 / 976 Bijdrage lonen 100%  01/01/2012 01/01/9999 

0 8xx (bijzondere bijdragen) met uitzondering van de codes 812, 842 en 843 951-952 / 958 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 01/01/9999 

0 8xx (bijzondere bijdragen) met uitzondering van de codes 812, 842 en 843 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

0 8xx (bijzondere bijdragen) met uitzondering van de codes 842, 843, 872, 873, 
874, 879, 880, 881, 882, 884 en 886 

 Bijdrage lonen 100%  01/01/1900 30/06/2014 
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1 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

1 741 (kunstenaars) 958 Bijdrage lonen 108%  01/01/1900 01/01/9999 

1 812 (bijdrage verbrekingsvergoedingen) 951-952 / 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/01/2014 01/01/9999 

1 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

1 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

1 872, 873 en 874 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2012 01/01/9999 

1 879, 880, 881, 882, 884 en 886 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2010 01/01/9999 

 
 
2 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

2 812 (bijdrage verbrekingsvergoedingen) 951-952 / 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/01/2014 01/01/9999 

2 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

2 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

2 872, 873 en 874 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2012 01/01/9999 

2 879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2010 01/01/9999 

 
3 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

3 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

3 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 
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Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

3 872, 873 en 874 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2012 01/01/9999 

3 879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2010 01/01/9999 

 
4 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

4 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

4 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

4 872, 873 en 874 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2012 01/01/9999 

4 879, 880, 881, 882 en 884 (werklozen met bedrijfstoeslag) 959 Bijdrage SWT  01/04/2010 01/01/9999 

 
 
5 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

5 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

5 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

 
 
6 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

6 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

6 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 
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7 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

7 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

7 842-843 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

 
 
8 

Type 
bijdrage 

Werknemerskengetal bijdrage Werkgeverscategorie Gewone bijdrage # Werknemers 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

8 842 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 951-952 Bijdrage lonen 100%  01/01/2010 01/01/9999 

8 842 (bijdragen aanvullend pensioenstelsel - contractanten) 981-982 Bijdrage lonen 100%  01/07/2013 01/01/9999 

 



DMFAPPL- Bijlage  nummer 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
Versie: 2014/3

Publicatiedatum:
28/08/2014

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en
PDF-documenten.

Inhoud van de bijlage:

AN2014-1-NL44.pdfAN2014-1-NL44.pdf AN2014-1-NL44.docxAN2014-1-NL44.docx AN2014-1-NL44.xlsxAN2014-1-NL44.xlsx AN2014-1-NL44.txtAN2014-1-NL44.txt AN2014-1-NL44.xmlAN2014-1-NL44.xml
Tussentijdse informatie:



Versie 2014/1 Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd (bijlage 44) 1/3 

 

Code Omschrijving DMFA DMFAPPL 
Capelo 

DHG 
Geldig 
vanaf 

Geldig 
tot 

1 
Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van 
een plan voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de 
Minister van Tewerkstelling en Arbeid. 

Yes No No 2003/1 9999/4 

1 
Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van 
een plan voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de 
Minister van Tewerkstelling en Arbeid. 

No Yes No 2005/1 2005/3 

2 

Systemen voorzien door de CAO nr 42 van 12 juni 1987 met 
betrekking tot de invoering van nieuwe arbeidsstelsels in de 
ondernemingen. De Hansenne-experimenten (K.B. 179 van 
30/12/1982) zijn niet inbegrepen. 

Yes No No 2003/1 9999/4 

3 
Volledige onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen 
waarbij een tussenkomst van de RVA wordt voorzien) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

4 
Gedeeltelijke onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen 
waarbij een tussenkomst van de RVA wordt voorzien) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

5 
Aangepaste arbeid met loonverlies, d.w.z. wanneer de werknemer 
effectieve arbeidsprestaties levert waarvoor hij een verminderd 
loon ontvangt. 

Yes Yes No 2003/1 9999/4 

6 Halftijds brugpensioen Yes No No 2003/1 9999/4 

7 

Vermindering van de prestaties in de openbare sector 
overeenkomstig de wet van 10 april 1995 (vrijwillige 
vierdagenweek, halftijdse vervroegde uitdiensttreding). 
Vierdagenweek met of zonder premie (wet van 19 juli 2012) voor 
contractuele werknemers.) 

Yes Yes Yes 2003/1 9999/4 

107 

Contractuele of statutaire werknemer die een opleidingsproject 
voor verpleegkundige volgt in het kader van de sociale maribel en 
die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het 
voltijds onderwijs of het onderwijs van sociale promotie een 
opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde 
verpleegkundige. 

No Yes No 2005/1 2005/1 

301 Volledige loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof No No Yes 2011/1 9999/4 

302 
Volledige loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te 
verstrekken 

No No Yes 2011/1 9999/4 

303 
Volledige loopbaanonderbreking voor het bijstaan of verzorgen 
van een lid van zijn gezin of van een familielid tot in de tweede 
graad, dat lijdt aan een ernstige ziekte 

No No Yes 2011/1 9999/4 
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Code Omschrijving DMFA DMFAPPL 
Capelo 

DHG 
Geldig 
vanaf 

Geldig 
tot 

401 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof No No Yes 2011/1 9999/4 

402 
Gedeeltelijke loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te 
verstrekken 

No No Yes 2011/1 9999/4 

403 
Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor het bijstaan of 
verzorgen van een lid van zijn gezin of van een familielid tot in de 
tweede graad, dat lijdt aan een ernstige ziekte 

No No Yes 2011/1 9999/4 

501 
Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met dienstactiviteit 
of met actieve dienst, met een andere bezoldiging dan de 
activiteitswedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

502 
Niet bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld 
met dienstactiviteit 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

503 
Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, voorafgaand aan het pensioen en met 
wachtwedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

504 Ouderschapsverlof Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

505 
Onbezoldigde afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit met 
het oog op het uitoefenen van een beroepsactiviteit (stage, 
interim in het onderwijs, opdracht, mandaat, ...) 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

506 
Verminderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheden of 
vierdagenweek zonder premie (wet van 19 juli 2012) voor 
vastbenoemde werknemers. 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

507 
Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en 
met behoud van het recht op weddenverhoging 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

508 
Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en 
met verlies van het recht op weddenverhoging 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

509 
Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde, 
voorafgaand aan het pensioen 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

510 

Onbezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve 
toestand non-activiteit, of terbeschikkingstelling zonder 
wachtwedde, of - voor militairen - elke andere vorm van non-
activiteit zonder wedde 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

511 
Bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve 
toestand non-activiteit of - voor militairen - vrijwillige 
indisponibiliteitsstelling met beroepsactiviteit zonder toestemming 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

512 Verlof zonder wedde in administratieve toestand non-activiteit Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 
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Code Omschrijving DMFA DMFAPPL 
Capelo 

DHG 
Geldig 
vanaf 

Geldig 
tot 

513 
Ambtshalve verlof voor een opdracht van algemeen belang voor 
de uitoefening van een management- of staffunctie in de 
overheidsdiensten 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

514 
Vierdagenweek met premie of halftijds werken vanaf 50 of 55 
jaar (wet van 19 juli 2012) voor vastbenoemde werknemers. 

Yes Yes No 2012/4 9999/4 

521 
Afwezigheid (volledig of deeltijds) van een contractuele 
werknemer, niet bezoldigd door de werkgever 

No No Yes 2011/1 9999/4 

531 
Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) wegens ontstentenis 
van betrekking zonder wachtwedde (onderwijs) 

Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

541 
Tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaanonderbreking 
(militairen), of loopbaanonderbreking met vergoeding ten laste 
van de werkgever 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

542 
Tijdelijke ambtsontheffing wegens gezondheidsredenen 
(militairen) 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

543 
Tijdelijke ambtsontheffing wegens disciplinaire maatregelen of 
elke andere periode van bezoldigde non-activiteit (militairen) 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

544 

Verlof of loopbaanonderbreking voor het verstrekken van 
palliatieve zorgen, verlof voor ouderschapsbescherming of 
loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof, verlof of 
loopbaanonderbreking voor het verzorgen van een zwaar ziek 
familielid, met een vergoeding ten laste van de werkgever 

Yes No Yes 2011/1 9999/4 

545 Automatische indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

546 Vrijwillige indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

599 
Gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven tot een combinatie 
van maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd voor een 
statutaire werknemer uit de overheidssector 

Yes Yes No 2012/2 9999/4 
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Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn
(XML label : WorkerContribution)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de bijdragen verschuldigd voor een werknemerslijn aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
00083 - TYPE BIJDRAGE
00084 - BEREKENINGSBASIS BIJDRAGE
00085 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
00896 - DATUM EERSTE AANWERVING

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: *

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Kardinaliteit 0 ... * als de werknemerslijn betrekking heeft op een werknemerscode gewone bijdrage

Kardinaliteit 0 als de werknemerslijn geen betrekking heeft op een werknemerscode gewone bijdrage
*EXTRA BEPERKINGEN: Een gegeven bijdrage (een combinatie werknemerscode bijdrage / type bijdrage) mag slechts één keer

voorkomen per werknemerslijn.

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Te veel identieke gevallen
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Fout op volgorde
Niet toegelaten
Bijdrage vereist volgens de geldende voorwaarden
Bijzondere bijdrage verbrekingsvergoedingen niet aanwezig

90001-006
90001-030
90001-091
90001-146
90001-273
90001-476

B
B
B
B
B
NP
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