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ZONENUMMER: 00795 VERSIE: 2013/3 PUBLICATIEDATUM: 29/08/2013

EXTRA UIT DE HORECA
(XML label : HorecaExtra)

FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling - Inlichtingen

Code(s): 90313

Xml label(s): OccupationInformations

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Extra uit de Horeca voor wie men de beperkte onderwerping niet mag toepassen tot 2/2007. Vanaf

3/2007, uitzendkracht die als gelegenheidswerknemer bij een gebruiker in de horeca wordt
tewerkgesteld.
. Vanaf 4/2013 werknemer die als gelegenheidswerknemer wordt tewerkgesteld in de Horeca.
Deze zone wordt niet gebruikt voor de RSZPPO-werkgevers

TOEGELATEN DOMEIN: De letter E

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet toegelaten

00795-090
00795-091
00795-093
00795-146

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00965 VERSIE: 2013/3 PUBLICATIEDATUM: 29/08/2013

DATUM EIND - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR
(XML label : OccupationPSDEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData
BESCHRIJVING:

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector betrekking hebben.
Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.
Indien het einde van die periode het einde van het dienstverband tussen de werknemer en de
werkgever impliceert, dan komt deze datum overeen met de datum van uitdiensttreding bij de
werkgever.

TOEGELATEN DOMEIN:
De einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector is kleiner
dan of gelijk aan de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) waarvan de lijn "Gegevens
van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" afhangt.
Als de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) niet ingevuld is (niet aanwezig), dan moet
de einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector kleiner zijn
dan of gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de periode waarop de gegevens overheidssector betrekking hebben eindigt in de loop

van het kwartaal van de aangifte.
Verplicht indien de lijn "Gegevens met betrekking tot de overheidssector" aanwezig is en de zone
"Reden van het einde van de statutaire relatie" van die lijn ingevuld is. Dit betreft alleen de statutaire
werknemers.

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Einddatum voorafgaand aan de begindatum
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok

00965-001
00965-003
00965-014
00965-008
00965-093
00965-146
00965-090
00965-091
00965-392
00965-414

B
B
B
B
B
B
B
B

NP
B



ZONENUMMER: 00971 VERSIE: 2013/3 PUBLICATIEDATUM: 29/08/2013

DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary
BESCHRIJVING:

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de baremieke wedde betrekking hebben.
Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.

TOEGELATEN DOMEIN:
De einddatum van de baremieke wedde is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de lijn "Gegevens
van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" of van de lijn "Element van de
loopbaangeschiedenis van de werknemer" waarvan de lijn "Baremieke wedde" afhangt.
Als de einddatum van de lijn "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector"
niet ingevuld is (niet aanwezig), dan moet de einddatum van de baremieke wedde kleiner zijn dan of
gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de toestand waarop de wedde betrekking heeft eindigt.
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Ongeldig
Einddatum voorafgaand aan de begindatum
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok

00971-003
00971-014
00971-008
00971-093
00971-146
00971-090
00971-091
00971-392
00971-414

B
B
B
B
B
B
B

NP
B



ZONENUMMER: 00979 VERSIE: 2013/3 PUBLICATIEDATUM: 29/08/2013

DATUM EIND - WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag

Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
BESCHRIJVING:

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de weddebijslag betrekking hebben.
Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.

TOEGELATEN DOMEIN:
De einddatum van de weddebijslag is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de wedde van de lijn
"Baremieke wedde" waarvan de lijn "Weddebijslag" afhangt.
Als de einddatum van de wedde van de lijn "Baremieke wedde" niet ingevuld is (niet aanwezig), dan
moet de einddatum van de "Weddebijslag" kleiner zijn dan of gelijk aan de einddatum van het
kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de toestand waarop de weddebijslag betrekking heeft eindigt.
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Einddatum voorafgaand aan de begindatum
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok

00979-003
00979-008
00979-014
00979-093
00979-146
00979-090
00979-091
00979-414

B
B
B
B
B
B
B
B



DMFAPPL- Bijlage  nummer 11: Identificatie van het formulier
Versie: 2013/3

Publicatiedatum:
29/08/2013

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage:

AN2013-2-NL11.pdfAN2013-2-NL11.pdf AN2013-2-NL11.docAN2013-2-NL11.doc AN2013-2-NL11.xlsAN2013-2-NL11.xls AN2013-2-NL11.txtAN2013-2-NL11.txt AN2013-2-NL11.xmlAN2013-2-NL11.xml
Tussentijdse informatie:
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Code Omschrijving 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 01/01/9999 

AOAT003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 

BEWARE 
Notificatie die de boekhoudkundige informatie bevat in verband met de wijzigingen van de 
multifunctionele aangifte van een werkgever ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, de 
gegevens in verband met het bericht van wijziging der bijdragen dat hiervan het resultaat is. 

01/01/1900 01/01/9999 

BEWLST 
Controlelijst van de Beware-notificaties verzonden de dag voordien naar het hoofdkantoor van 
een ESS. 

01/01/1900 01/01/9999 

BZMP001 
Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere 
werkneemster-  privé-sector 

01/01/1900 30/06/2011 

CDHG001 Aangifte van het attest Loopbaangeschiedenis 01/01/1900 01/01/9999 

DEFI001 Eindbeslissing 01/01/1900 01/01/9999 

DIMONA Onmiddellijke aangifte van tewerkstelling 01/01/1900 01/01/9999 

DMFA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever 01/01/1900 01/01/9999 

DMFADB 
Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele 
aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFANOT Wijzigende notificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPID Identificatiegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPPL Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende  een bij RSZPPO aangesloten werkgever 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAREQ Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

DMFAUPD 
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte betreffende een bij RSZ 
aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO001 
Nota over de informatie met betrekking tot financiële transacties en over het 
berekeningsproces van de forfaitaire of procentuele voorschotten die de werkgevers 
verschuldigd zijn aan de RSZ. 

01/01/1900 01/01/9999 

IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 

NOTI001 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 01/01/9999 

PFANS Antwoord op een aanvraag tot massale consultatie van het personeelbestand 01/01/1900 01/01/9999 

PFREQ Aanvraag tot massale consultatie van het personeelbestand 01/01/1900 01/01/9999 

PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999 

PPLUPD 
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte betreffende een bij 
RSZPPO aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 
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RORE001 
Routing Regels - communicatie van de sociale secretariaten en Full Service Center naar de 
sociale zekerheid, in verband met het beheer van bestemmeling (en kanaal) van berichten. 

01/01/1900 31/03/2012 

TWCT001 Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUC Unieke werfmelding 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUCUP Wijzigende aangifte met betrekking tot een unieke werfmelding 01/01/1900 01/01/9999 

VBLV001 Validatieboek tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999 

WECH001 
Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of werkloosheid met 
bedrijfstoeslag / Arbeidsbewijs 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH002 
Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen recht tijdelijke werkloosheid of schorsing 
bedienden 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid 01/01/1900 01/01/9999 

WECH004 Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 31/03/2012 

WECH005 
Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid of schorsing 
bedienden 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH006 
Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de berekening van 
de inkomensgarantie-uitkering 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH007 
Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer tewerkgesteld in 
een beschermde werkplaats 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH008 
Werkloosheid scenario 8  - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een 
activeringsprogramma 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH009 
Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op jeugd- of 
seniorvakantie 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH010 Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugd- of seniorvakantie 01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA001 

Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, volledige 
werkverwijdering als maatregel inzake moederschapsbescherming, gedeeltelijke 
werkverwijdering als maatregel inzake moederschapsbescherming, vaderschapsverlof (art. 
39, zevende lid arbeidswet van 16.3.1971), geboorteverlof (art. 30, § 2, wet van 3 juli 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA002 

Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid 
in de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid,uitoefening van aangepaste arbeid in 
het kader van een maatregel inzake moederschapsbescherming en voortzetting van een 
activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de werkneemster bij twee verschillende 
werkgevers tewerkgesteld is en slechts van het werk verwijderd wordt bij één van deze twee 
werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA003 Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de borstvoedingspauzes 01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA005 Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse vakantieaangifte 01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA006 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 



DMFAPPL- Bijlage  nummer 29: Lijst van de werkgeverscategorieën PPO
Versie: 2013/3

Publicatiedatum:
29/08/2013

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage:

AN2013-1-NL29.pdfAN2013-1-NL29.pdf AN2013-1-NL29.docAN2013-1-NL29.doc AN2013-1-NL29.xlsxAN2013-1-NL29.xlsx AN2013-1-NL29.txtAN2013-1-NL29.txt AN2013-1-NL29.xmlAN2013-1-NL29.xml
Tussentijdse informatie:
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Code Omschrijving Aanwezigheid 

code 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

951 Contractuelen - vakantieregeling privé-sector en arbeidsongevallenregeling openbare sector 6 01/01/1900 01/01/9999 

952 Contractuelen - vakantieregeling openbare sector en arbeidsongevallenregeling openbare 
sector 6 01/01/1900 01/01/9999 

953 Vastbenoemden - gemeenschappelijk pensioenstelsel 6 01/01/1900 31/12/2011 
954 Vastbenoemden - pensioenstelsel - nieuwe bij de Rijksdienst aangeslotenen 6 01/01/1900 31/12/2011 
955 Vastbenoemden - eigen pensioenstelsel 6 01/01/1900 31/12/2011 
956 Vastbenoemden - pensioenstelsel - voorzorgsinstelling 6 01/01/1900 31/12/2011 
957 Vastbenoemden - pensioenstelsel - politiepersoneel 6 01/01/1900 31/12/2011 
958 Bijzondere categorieën 6 01/01/1900 01/01/9999 
959 Werknemers die niet meer in dienst zijn 6 01/01/1900 01/01/9999 
971 Vastbenoemden - gesolidariseerd pensioenfonds - ex-gemeenschappelijk pensioenstelsel 6 01/01/2012 01/01/9999 

972 Vastbenoemden - gesolidariseerde pensioenfonds - ex-pensioenstelsel nieuwe bij de Rijksdienst 
aangeslotenen + aangeslotenen na 31-12-2011 met hoge bijdragevoet 6 01/01/2012 01/01/9999 

973 Vastbenoemden - gesolidariseerde pensioenfonds -  lokale politie 6 01/01/2012 01/01/9999 

974 Vastbenoemden - gesolidariseerde pensioenfonds - aangeslotenen na 31-12-2011 met lage 
bijdragevoet 6 01/01/2012 01/01/9999 

975 Vastbenoemden - eigen pensioenstelsel of pensioenstelsel voorzorgsinstelling 6 01/01/2012 01/01/9999 

976 Vastbenoemden - gesolidariseerd pensioenfonds -  ex-voorzorgsinstelling met specifieke 
bijdragevoet 6 01/01/2012 31/12/2015 

981 Contractuelen - vakantieregeling privé-sector en arbeidsongevallenregeling privé-sector 6 01/07/2013 01/01/9999 
982 Contractuelen - vakantieregeling openbare sector en arbeidsongevallenregeling privé-sector 6 01/07/2013 01/01/9999 

 
Commentaar code aanwezigheid 
aanwezigheid code 4 : Kan alleen gebruikt worden in een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon 
aanwezigheid code 6 : Kan gebruikt worden in een werknemerslijn en in een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon 
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Code Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administratie
kost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

0001 
Vermindering van de persoonlijke 
bijdragen voor de werknemers met 
een werkbonus 

2000/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn 

0600 

Vermindering van de persoonlijke 
bijdragen voor werknemers 
ontslagen in het kader van een 
herstructurering - 
arbeidsovereenkomst afgesloten 
vóór 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn 

0601 

Vermindering van de persoonlijke 
bijdragen voor werknemers 
ontslagen in het kader van een 
herstructurering 

2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn 

1105 

Overgangsperiode : banenplan voor 
werkzoekenden die beantwoorden 
aan de voorwaarde van 12 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1106 

Overgangsperiode : banenplan voor 
werkzoekenden die beantwoorden 
aan de voorwaarde van 24 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1111 

Overgangsperiode: activaplan 
afgesloten voor 1.1.2004 - 
bevordering van de tewerkstelling 
van langdurig werkzoekenden - 75 
% 

2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1112 

Overgangsperiode : activaplan 
afgesloten voor 1.1.2004 - 
bevordering van de tewerkstelling 
van langdurig werkzoekenden - 100 
% 

2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1142 

Overgangsperiode : inschakeling 
van zeer moeilijk te plaatsen 
werklozen en van rechthebbenden 
op maatschappelijke integratie of 
op financiële maatschappelijke hulp 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1201 
Overgangsperiode: 
startbaanovereenkomst afgesloten 
voor 1.1.2004 

2004/1 2012/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 
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Code Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administratie
kost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

1211 
Overgangsperiode: jongeren met 
een overeenkomst werk/opleiding 
(KB 495) afgesloten voor 1.1.2004. 

2004/1 2006/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1521 
Vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor  erkende 
onthaalouders 

2003/2 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

1531 
Vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor 
kunstenaars 

2003/3 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3200 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 25 jaar 312 dagen in periode 
van 18 maanden of jonger dan 45 
jaar 312 dagen in periode van 18 
maanden of 156 dagen in periode 
van 9 maanden voor de 
werkzoekenden na een sluiting van 
een onderneming  RVA code : C1, 
C20, C25, C30, C34 of C36 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3201 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 45j 624 dagen in periode van 
36 maanden  RVA-codes : C3, C4, 
C26, C31 of C37 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3202 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 45j 936 dagen in periode van 
54 maanden  RVA-codes : C5, C6, 
C27, C32 of C38 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3203 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 45j 1560 dagen in periode van 
90 maanden  RVA-codes : C7, C8, 
C28, C33 of C39 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3205 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 27j 312 dagen in periode van 
18 maanden en laaggeschoold 
RVA-codes : C40 of C41 

2013/3 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3210 

Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45j 156 dagen in periode 
van 9 maanden  RVA-codes : D1, 
D13 of D19 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 
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Code Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administratie
kost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

3211 

Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45 j - 312 dagen in 
periode van 18 maanden of 468 
dagen in periode van 27 maanden  
RVA-codes : D3, D4, D5, D6, D14, 
D15, D16, D17, D20 of D21 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3220 

Doorstromingsprogramma jonger 
dan 25 jaar laaggeschoold minstens 
9 maanden uitkeringen of jonger 
dan 45 jaar minstens 12 maanden 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3221 
Doorstromingsprogramma jonger 
dan 45j minstens 24 m uitkeringen 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 

3230 
Doorstromingsprogramma 
minstens 45j minstens 12 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3231 
Doorstromingsprogramma 
minstens 45j minstens 24 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3240 
Sociale Inschakelingseconomie 
jonger dan 45j 312d/18m of 
156d/9m 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3241 
Sociale Inschakelingseconomie 
jonger dan 45j 624d/36m of 
312d/18m 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3250 
Sociale Inschakelingseconomie 
minstens 45j 156d/9m 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 

3410 

Jonge werknemers SBO en 
laaggeschoold 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3411 

Jonge werknemers SBO en zeer 
laaggeschoold Of SBO en 
laaggeschoold en mindervalide Of 
SBO en laaggeschoold en van 
buitenlandse afkomst 

2006/2 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3412 
Jonge werknemers SBO en 
middengeschoold 2013/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
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Code Omschrijving Vermindering 
geldig vanaf 

Vermindering 
geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administratie
kost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

3430 
Jonge werknemers : tot 31/12 van 
jaar waarin jongeren 18 worden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 

3600 

Ontslagen werknemers in het kader 
van een herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen - arbeidsovereenkomst 
afgesloten vóór 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3601 

Ontslagen werknemers in het kader 
van een herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen - jonger dan 45 j 

2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3611 

Ontslagen werknemers in het kader 
van een herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen - minstens 45 j 

2007/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

3612 
Opleiders met 
herstructureringskaart 2010/1 2013/3 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 

3800 
Mentors 

2010/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

8100 

Activaplan afgesloten voor 1.1.2004 
- bevordering van de tewerkstelling 
van langdurig werklozen - preventie 
en veiligheidsbeleid  - 100% RVA-
codes: A5, A6, B9 of B10 

2003/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

8200 

Langdurig werkzoekenden jonger 
dan 45j - preventie- en 
veiligheidsbeleid   RVA-codes : C9, 
C10, C21 of C22 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

8210 

Langdurig werkzoekenden van 
minstens 45j - preventie- en 
veiligheidsbeleid  RVA-codes: D7 of 
D8 

2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 
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