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90313 - Occupation - Informations



NUMERO DE ZONE: 00795 VERSION: 2020/1 DATE DE PUBLICATION: 27/02/2020

"Titre" est modifié

EXTRA
(Label XML : HorecaExtra)

BLOC FONCTIONNEL: Occupation - Informations

Code(s): 90313

Label(s) xml: OccupationInformations

"Description" est modifiée:
DESCRIPTION: A partir du 1/2020 travailleur occasionnel occupé dans l'Horeca ou dans le secteur des pompes funèbres.

A partir du 4/2013 jusqu'au 4/2019, travailleur qui est occupé comme occasionnel dans l'Horeca.
A partir du 3/2007 jusqu'au 3/2013, intérimaire qui est occupé comme occasionnel chez un employeur de
l'Horeca.
A partir du 2/2005 jusqu'au 2/2007, extra de l'Horeca qui ne bénéficie pas de l’assujettissement réduit.
Cette zone n'est jamais utilisée pour une administration provinciale ou locale.

DOMAINE DE DEFINITION: La lettre E

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 1
PRESENCE: Facultative
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Longueur incorrecte
Non admis

00795-090
00795-091
00795-093
00795-146

B
B
B
B



NUMERO DE ZONE: 00826 VERSION: 2020/1 DATE DE PUBLICATION: 27/02/2020

NOTION DE DISPENSE DE PRESTATIONS
(Label XML : ServiceExemptionNotion)

BLOC FONCTIONNEL: Indemnité complémentaire; Occupation - Informations

Code(s): 90336; 90313

Label(s) xml: ComplementaryIndemnity; OccupationInformations
DESCRIPTION: Notion signalant si le travailleur est dispensé ou non, de l’exécution de ses prestations.

Pour une administration provinciale ou locale, cette donnée n'est pas utilisée; on considère donc que cette
notion n'est pas d'application.

"Domaine de définition" est modifié:
DOMAINE DE DEFINITION: 0 = pas de dispense de prestations

1 = dispense de prestations
2 = dispense de prestations durant tout le trimestre
3 = dispense de prestations durant tout le trimestre octroyée avant le 29/12/2017
4 = dispense de prestations durant tout le trimestre CCT ou accord individuel conclu avant le 29/12/2017
5 = dispense de prestations durant tout le trimestre et formation dont coût • 20% salaire brut annuel
6 = dispense de prestations durant tout le trimestre et occupation au moins 1/3 temps pendant tout le trimestre
9 = pas d'application
Dans le bloc Indemnité Complémentaire (90336), seule la valeur 9 est autorisée.

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Alphanumérique
LONGUEUR: 1
PRESENCE: Indispensable dans le bloc Indemnité Complémentaire (90336).

Interdit dans le bloc Occupation - Informations (90313).
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Non présent
Pas dans le domaine de définition
Pas d'application
Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Longueur incorrecte
Non admis

00826-001
00826-008
00826-053
00826-090
00826-091
00826-093
00826-146

B
B
B
B
B
B
B



NUMERO DE ZONE: 01232 VERSION: 2020/1 DATE DE PUBLICATION: 27/02/2020

NOMBRE D'HEURES DE CONGÉ FORMATION FLAMAND
(Label XML : FlemishTrainingHolidayHoursNbr)

BLOC FONCTIONNEL: Occupation - Informations

Code(s): 90313

Label(s) xml: OccupationInformations
DESCRIPTION: Nombre d'heures d'absence en vue de suivre une formation dans le cadre d'un congé formation flamand.

DOMAINE DE DEFINITION: 1;9999999].
Attention : Les heures sont exprimées en centièmes d’heures.
Exemples :
. 50 heures 30 min. est exprimé sous la forme : 5050
. 252 heures est exprimé sous la forme : 25200

REFERENCE LEGALE:
TYPE: Numérique
LONGUEUR: 7
PRESENCE: Interdit
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité
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Code  ONSS 
ONSS‐
APL 

Description  Remarque 
Valide à partir 
du trimestre 

Valide 
jusqu'au 
trimestre 

Valide à 
partir du 

Valide jusqu'au 

A  Yes  No  Artiste  Il s'agit des musiciens et des artistes de spectacle, qu' ils 
soient occupés dans le cadre d'un contrat de travail ou 
prestent dans des conditions similaires à celles d'un contrat 
de travail, tel que défini à l'article 3.2° de L'A.R. du 28 
novembre 1969. 

1900/1  2003/2  01/01/1900  30/06/2003 

A1  Yes  No  Artiste avec un contrat de 
travail 

  2014/1  9999/4  01/01/2014  31/12/9999 

A2  Yes  No  Artiste sans contrat de 
travail (article 1bis) 

  2014/1  9999/4  01/01/2014  31/12/9999 

B  No  Yes  Pompiers volontaires    1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
C  No  Yes  Concierges  Il s'agit d'un gardien ou surveillant de bâtiment, dans lequel 

il est habitant 
1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 

CM  Yes  No  Candidat militaire    1900/1  2003/4  01/01/1900  31/12/2003 
D  Yes  No  Travailleur à domicile  Il s'agit des travailleurs à domicile, tels qu'ils sont définis à 

l'article 3.4° de l'A.R. du 28 novembre 1969 pris en 
exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant l'arrêté‐loi du 28 
décembre 1944 concernant la sécurité sociale des 
travailleurs. 

1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 

D1  Yes  Yes  Travailleur à domicile 
Accueillants d'enfants 
Communauté flamande 

Accueillants d'enfants avec un statut de travailleur occupés 
chez certains organisateurs disposant d'une autorisation 
pour l'accueil familial et, pour le secteur privé, ressortissant 
à la CP 331.00.10 

2015/1  9999/4  01/01/2015  31/12/9999 

D2  Yes  Yes  Travailleur à domicile 
Accueillants d'enfants 
Communauté française 

Accueillants d'enfants avec un statut de salarié occupés chez 
certains organisateurs disposant d'une autorisation pour 
l'accueil familial et, pour le secteur privé, ressortissant à la 
CP 332.00.10 

2018/1  9999/4  01/01/2018  31/12/9999 

E  No  Yes  Personnel des 
établissements 
d'enseignement qui est 
déclaré en Dimona auprès 
d'une administration 
provinciale ou locale 

Il s'agit du personnel enseignant, administratif et technique 
des établissements d'enseignement qui reçoivent d'une 
administration locale une indemnité non‐subsidiée, à 
l'exception de ceux qui sont déclarés sous le code O ou le 
code ET. 

1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
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Code  ONSS 
ONSS‐
APL 

Description  Remarque 
Valide à partir 
du trimestre 

Valide 
jusqu'au 
trimestre 

Valide à 
partir du 

Valide jusqu'au 

ET  No  Yes  Statutaire temporaire dans 
l'enseignement déclaré en 
Dimona par une 
administration provinciale 
ou locale 

Il s'agit des travailleurs qui sont soumis au statut des 
temporaires dans l'enseignement  communal ou provincial 
et qui sont rémunérés par l'administration communale et 
provinciale. Sont exclus ceux qui sont engagés dans le lien 
d'un contrat de travail (loi 3 juillet 1978). 

2017/2  9999/4  01/04/2017  31/12/9999 

F1  No  No  Stagiaires avec le régime 
d'indemnisation accident 
du travail/maladie 
professionnelle des 
apprentis 

Concerne les stagiaires qui effectuent un travail dans le 
cadre d'une formation pour un travail rémunéré mais ne 
sont pas soumis à la sécurité sociale et qui bénéficient du 
régime d'indemnisation accident du travail/maladie 
professionnelle  des apprentis. 

2020/1  9999/4  01/01/2020  31/12/9999 

F2  No  No  Stagiaires avec un régime 
d'indemnisation accident 
du travail/maladie 
professionnelle autre que 
celui des apprentis 

Concerne les stagiaires qui effectuent un travail dans le 
cadre d'une formation pour un travail rémunéré mais ne 
sont pas soumis à la sécurité sociale et qui bénéficient du 
régime d'indemnisation accident du travail/maladie 
professionnelle autre que celui des apprentis. 

2020/1  9999/4  01/01/2020  31/12/9999 

LP  Yes  Yes  Travailleurs avec des 
prestations réduites 

Il s'agit de travailleurs qui sont liés à un employeur par un 
contrat de courte durée et pour une occupation qui n'atteint 
pas la durée journalière habituelle. Cela concerne par 
exemple les extras dans le secteur HORECA, les moniteurs 
dans le secteur socio‐culturel,... qui sont engagés pour 
quelques heures seulement. 

2003/1  9999/4  01/01/2003  31/12/9999 

M  No  Yes  Médecins    1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
MA  Yes  No  Mandataires contractuels 

dans un service public à qui 
est accordé un complément 
pension 

Personnes contractuelles (non déclarées avec le code 
travailleur 673) désignées pour exercer une fonction de 
management ou d'encadrement dans un service public et 
qui bénéficient du complément pension prévu par la loi du 4 
mars 2004. 

2011/1  9999/4  01/01/2011  31/12/9999 

O  No  Yes  Personnel des 
établissements 
d'enseignement qui est 
déclaré en Dimona auprès 
d'un employeur autre 
qu'une administration 
provinciale ou locale 

Il s'agit du personnel enseignant, administratif et technique 
des établissements d'enseignement qui reçoivent d'une 
administration locale ‐ exclusivement des indemnités non‐
subsidiées sans effectuer de prestations supplémentaires 
et/ou ‐ exclusivement des indemnités non‐subsidiées pour 
des surveillances ou des accompagnements dans le bus qui 
sont exécutés comme prestations supplémentaires. 

2007/1  9999/4  01/01/2007  31/12/9999 

P  No  Yes  Personnel de police    1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
PC  No  Yes  Personnel civil de police    1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
RM  Yes  No  Militaire de réserve    2020/1  9999/4  01/01/2020  31/12/9999 
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Code  ONSS 
ONSS‐
APL 

Description  Remarque 
Valide à partir 
du trimestre 

Valide 
jusqu'au 
trimestre 

Valide à 
partir du 

Valide jusqu'au 

S  Yes  Yes  Saisonnier  Il s'agit des travailleurs qui effectuent des périodes de travail 
dont la durée est limitée, soit en raison de la nature 
saisonnière du travail, soit parce que les entreprises qui les 
engagent sont obligées de recruter du personnel de renfort 
à certaines époques de l'année. 

1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 

SA  No  Yes  Personnel technique et 
administratif professionnel 
des services d'incendie 

Il s'agit du personnel technique et administratif qui effectue 
des prestations pour les services d'incendie dans le cadre du 
personnel spécifique des services d'incendie. 

2013/1  9999/4  01/01/2013  31/12/9999 

SP  No  Yes  Personnel opérationnel 
professionnel des services 
d'incendie 

  1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 

SS  Yes  No  Statutaires stagiaires non 
assujettis à un régime de 
pension du secteur public 

ll s'agit principalement des stagiaires judiciaires qui sont 
soumis au statut mais qui seront soumis au régime de 
pension des fonctionnaires à partir de la date de leur 
nomination définitive. 

2017/2  9999/4  01/04/2017  31/12/9999 

T  Yes  Yes  Temporaire  Il s'agit de travailleurs engagés dans le cadre d'un contrat à 
durée déterminée en vue de pourvoir au remplacement 
d'un travailleur fixe ou de répondre à un accroissement 
temporaire du travail ou d'assurer l'exécution d'un travail 
exceptionnel (cela ne concerne pas les travailleurs 
intérimaires mis à disposition d'un employeur via une 
société d'intérim). 

1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 

TS  Yes  No  Statutaire temporaire dans 
l'enseignement rémunéré 
par une communauté ou 
par une université ou une 
haute école 

Il s'agit des travailleurs qui sont soumis au statut des 
temporaires dans l'enseignement. En sont donc exclus, ceux 
qui sont engagés dans le lien d'un contrat de travail (loi 3 
juillet 1978). 

2017/2  9999/4  01/04/2017  31/12/9999 

TW  No  Yes  Chercheur d'emploi 
expérience professionnelle 
temporaire dans la Région 
flamande, engagé dans le 
cadre de l'article 60 § 7 de 
la loi organique des CPAS 
du 8 juillet 1976 

  2019/2  9999/4  01/04/2019  31/12/9999 

V  No  Yes  Personnel soignant, 
infirmier et paramédical qui 
n'appartient pas aux 
secteurs de santé fédéraux 

  1900/1  9999/4  01/01/1900  31/12/9999 
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Code  ONSS 
ONSS‐
APL 

Description  Remarque 
Valide à partir 
du trimestre 

Valide 
jusqu'au 
trimestre 

Valide à 
partir du 

Valide jusqu'au 

VA  Yes  Yes  Ambulancier volontaire ou 
volontaire de la Sécurité 
Civile 

Il s'agit des ambulanciers volontaires (non pompier) occupés 
par une zone de secours, des secouristes‐ambulanciers 
volontaires en possession d'un brevet occupés dans les 
services d'ambulance agréés et des volontaires de la 
protection civile. 

2018/1  9999/4  01/01/2018  31/12/9999 

VF  No  Yes  Personnel soignant, 
infirmier et paramédical qui 
appartient aux secteurs de 
santé fédéraux 

  2005/1  9999/4  01/01/2005  31/12/9999 

WF  No  Yes  Personnel des secteurs de 
santé fédéraux et qui n'est 
pas du personnel soignant, 
infirmier et paramédical 

  2005/1  9999/4  01/01/2005  31/12/9999 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

0001  Réduction des cotisations personnelles pour les 
travailleurs ayant un bonus à l'emploi 

2000/3 9999/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Obligatoire Interdit Ligne travailleur 

0600  Réduction des cotisations personnelles pour les 
travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ contrat de travail conclu avant le 
1.1.2007 

2004/3  2007/2  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Obligatoire  Interdit  Ligne travailleur 

0601  Réduction des cotisations personnelles pour les 
travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration 

2007/1 9999/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Obligatoire Obligatoire Ligne travailleur 

1105  Période transitoire : plan d'embauche pour 
demandeurs d'emploi qui répondent à la condition 
des 12 mois (>45 ans) 

2004/1  2008/1  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

1106  Période transitoire : plan d'embauche pour 
demandeurs d'emploi qui répondent à la condition 
des 24 mois (>45 ans) 

2004/1 2008/1 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

1111  Période transitoire : plan Activa  conclu avant le 
1.1.2004 ‐ promotion de mise à l'emploi des 
demandeurs d'emploi de longue durée ‐ 75% 

2004/1 2008/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

1112  Période transitoire : plan Activa conclu avant le 
1.1.2004 ‐ promotion de mise à l'emploi des 
demandeurs d'emploi de longue durée ‐ 100% 

2004/1  2008/4  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

1142  Période transitoire : économie de réinsertion 
sociale conclue avant le 1.1.2004 

2004/1 9999/4 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

1201  Période transitoire :  convention de premier emploi 
des jeunes conclue avant 1.1.2004 

2004/1  2012/4  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

1211  Période transitoire : jeunes occupés en exécution 
d'une convention emploi ‐ formation (A.R. 495)  
conclue avant le 1.1.2004. 

2004/1 2006/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

1521  Réduction des cotisations patronales pour les  
parents d'accueil reconnus 

2003/2  2013/4  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

1531  Réduction des cotisations patronales pour les 
artistes 

2003/3 2013/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
de moins de 25 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou de moins de 45 ans pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
156 jours dans une période de 9 mois pour les 
demandeurs d'emploi suite à une fermeture 
d'entreprise   Codes ONEM: C1, C20, C25, C30, C34 
ou C36 

2004/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
de moins de 25 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou de moins de 45 ans pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
156 jours dans une période de 9 mois pour les 
demandeurs d'emploi suite à une fermeture 
d'entreprise   Codes ONEM: C1, C20, C25, C30, C34 
ou C36 

2017/1  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
de moins de 25 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou de moins de 45 ans pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
156 jours dans une période de 9 mois pour les 
demandeurs d'emploi suite à une fermeture 
d'entreprise   Codes ONEM: C1, C20, C25, C30, C34 
ou C36 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
de moins de 25 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou de moins de 45 ans pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
156 jours dans une période de 9 mois pour les 
demandeurs d'emploi suite à une fermeture 
d'entreprise Codes ONEM: C1, C20, C25, C30, C34 
ou C36 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3200  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée de moins de 25 ans 
pendant 312 jours dans une période de 18 mois ou 
de moins de 45 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois pour les demandeurs d'emploi 
suite à une fermeture d'entreprise   Codes ONEM: 
C1, C20, C25, C30, C34 ou C36 

2019/1 2019/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3201  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 624 jours dans une 
période de 36 mois  Codes ONEM : C3, C4, C26, C31 
ou C37 

2004/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3201  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 624 jours dans une 
période de 36 mois  Codes ONEM : C3, C4, C26, C31 
ou C37 

2017/1 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3201  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 624 jours dans une 
période de 36 mois  Codes ONEM : C3, C4, C26, C31 
ou C37 

2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3201  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 624 jours dans une 
période de 36 mois Codes ONEM : C3, C4, C26, C31 
ou C37 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3201  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
624 jours dans une période de 36 mois Codes 
ONEM : C3, C4, C26, C31 ou C37 

2019/1 2020/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3202  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 936 jours dans une 
période de 54 mois  Codes ONEM : C5,C6, C27, C32 
ou C38 

2004/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3202  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 936 jours dans une 
période de 54 mois  Codes ONEM : C5,C6, C27, C32 
ou C38 

2017/1 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3202  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 936 jours dans une 
période de 54 mois  Codes ONEM : C5,C6, C27, C32 
ou C38 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3202  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 936 jours dans une 
période de 54 mois Codes ONEM : C5,C6, C27, C32 
ou C38 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3202  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
936 jours dans une période de 54 mois  Codes 
ONEM : C5,C6, C27, C32 ou C38 

2019/1 2021/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3203  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 1560 jours dans une 
période de 90 mois  Codes ONEM : C7, C8, C28, C33 
ou C39 

2004/1 2016/4 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3203  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 1560 jours dans une 
période de 90 mois  Codes ONEM : C7, C8, C28, C33 
ou C39 

2017/1  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3203  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 1560 jours dans une 
période de 90 mois  Codes ONEM : C7, C8, C28, C33 
ou C39 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3203  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, pendant 1560 jours dans une 
période de 90 mois Codes ONEM : C7, C8, C28, C33 
ou C39 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3203  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
1560 jours dans une période de 90 mois  Codes 
ONEM : C7, C8, C28, C33 ou ‐ C39 

2019/1  2023/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3205  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 27 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois et moins qualifiés Codes ONEM 
: C40 ou C41 ou, à partir du 2014/1, demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 30 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois et moins 
qualifiés codes ONEM C42 ou C43 

2013/3 2016/4 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3205  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 27 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois et moins qualifiés Codes ONEM 
: C40 ou C41 ou, à partir du 2014/1, demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 30 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois et moins 
qualifiés codes ONEM C42 ou C43 

2017/1 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3205  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 27 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois et moins qualifiés Codes ONEM 
: C40 ou C41 ou, à partir du 2014/1, demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 30 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois et moins 
qualifiés codes ONEM C42 ou C43 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3205  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 27 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois et moins qualifiés Codes ONEM 
: C40 ou C41 ou, à partir du 2014/1, demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 30 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois et moins 
qualifiés codes ONEM C42 ou C43 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3205  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 27 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois et moins 
qualifiés Codes ONEM : C40 ou C41 ou, à partir du 
2014/1, demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 30 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois et moins qualifiés codes ONEM 
C42 ou C43 

2019/1 2021/3 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois  Codes ONEM : D1, D13 ou D19 

2004/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois  Codes ONEM : D1, D13 ou D19 

2017/1  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois  Codes ONEM : D1, D13 ou D19 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois Codes ONEM : D1, D13 ou D19 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3210  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois Codes ONEM 
: D1, D13 ou D19 

2019/1 2023/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3211  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 468 jours dans une 
période de 27 mois  Codes ONEM : D3, D4, D5, D6, 
D14, D15, D16, D17, D20 ou D21 

2004/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3211  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 468 jours dans une 
période de 27 mois  Codes ONEM : D3, D4, D5, D6, 
D14, D15, D16, D17, D20 ou D21 

2017/1  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3211  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 468 jours dans une 
période de 27 mois  Codes ONEM : D3, D4, D5, D6, 
D14, D15, D16, D17, D20 ou D21 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3211  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 468 jours dans une 
période de 27 mois  Codes ONEM : D3, D4, D5, D6, 
D14, D15, D16, D17, D20 ou D21 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3211  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
468 jours dans une période de 27 mois  Codes 
ONEM : D3, D4, D5, D6, D14, D15, D16, D17, D20 ou 
D21 

2019/1 2023/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3220  Programme de transition professionnelle moins de 
25 ans moins qualifiés, au moins 9 mois 
d'allocations ou moins de 45 ans au moins 12 mois 
d'allocations 

2004/1  2015/3  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3220  Programme de transition professionnelle moins de 
25 ans moins qualifiés, au moins 9 mois 
d'allocations ou moins de 45 ans au moins 12 mois 
d'allocations 

2015/4  2016/3  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3220  Programme de transition professionnelle moins de 
25 ans moins qualifiés, au moins 9 mois 
d'allocations ou moins de 45 ans au moins 12 mois 
d'allocation 

2016/4 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3220  Programme de transition professionnelle moins de 
25 ans moins qualifiés, au moins 9 mois 
d'allocations ou moins de 45 ans au moins 12 mois 
d'allocation 

2017/3  9999/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3221  Programme transition professionnelle moins de 45 
ans, au moins 24 mois d'allocations 

2004/1  2015/3  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3221  Programme transition professionnelle moins de 45 
ans, au moins 24 mois d'allocations 

2015/4 2016/3 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3221  Programme transition professionnelle moins de 45 
ans, au moins 24 mois d'allocations 

2016/4 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3221  Programme transition professionnelle moins de 45 
ans, au moins 24 mois d'allocations 

2017/3  9999/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3230  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 12 mois d'allocations 

2004/1 2015/3 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3230  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 12 mois d'allocations 

2015/4  2016/3  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3230  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 12 mois d'allocations 

2016/4 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3230  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 12 mois d'allocations 

2017/3  9999/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3231  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 24 mois d'allocations 

2004/1 2015/3 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3231  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 24 mois d'allocations 

2015/4  2016/3  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3231  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 24 mois d'allocations 

2016/4 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3231  Programme de transition professionnelle au moins 
45 ans, au moins 24 mois d'allocations 

2017/3  9999/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3240  Economie d'insertion sociale moins de 45 ans 
312j/18m ou 156j/9m 

2004/1 2018/4 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3240  Economie d'insertion sociale moins de 45 ans 
312j/18m ou 156j/9m 

2019/1 9999/4 Régionale Oui Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3241  Economie d'insertion sociale moins de 45 ans 
624j/36m ou 312j/18m 

2004/1  2018/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3241  Economie d'insertion sociale moins de 45 ans 
624j/36m ou 312j/18m 

2019/1 9999/4 Régionale Oui Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3250  Economie d'insertion sociale au moins 45 ans 
156j/9m 

2004/1  2018/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3250  Economie d'insertion sociale au moins 45 ans 
156j/9m 

2019/1 9999/4 Régionale Oui Oui  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3410  Jeunes travailleurs CPE et moins qualifiés  2004/1  2016/2  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3410  Jeunes travailleurs CPE et moins qualifiés  2016/3 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3410  Jeunes travailleurs CPE et moins qualifiés  2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3410  Jeunes travailleurs CPE et moins qualifiés  2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3410  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moins qualifiés 

2019/1  2021/3  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3411  Jeunes travailleurs CPE et très peu qualifiés Ou CPE 
et moins qualifiés handicapés Ou CPE et moins 
qualifiés d'origine étrangère 

2006/2 2016/2 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3411  Jeunes travailleurs CPE et très peu qualifiés Ou CPE 
et moins qualifiés handicapés Ou CPE et moins 
qualifiés d'origine étrangère 

2016/3 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3411  Jeunes travailleurs CPE et très peu qualifiés Ou CPE 
et moins qualifiés handicapés Ou CPE et moins 
qualifiés d'origine étrangère 

2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3411  Jeunes travailleurs CPE et très peu qualifiés Ou CPE 
et moins qualifiés handicapés Ou CPE et moins 
qualifiés d'origine étrangère 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3411  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et très 
peu qualifiés Ou CPE et moins qualifiés handicapés 
Ou CPE et moins qualifiés d'origine étrangère 

2019/1  2022/3  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3412  Jeunes travailleurs CPE et moyennement qualifiés  2013/1 2016/2 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3412  Jeunes travailleurs CPE et moyennement qualifiés  2016/3  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3412  Jeunes travailleurs CPE et moyennement qualifiés  2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3412  Jeunes travailleurs CPE et moyennement qualifiés  2017/4  2018/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3412  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moyennement qualifiés 

2019/1 2021/3 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3430  Jeunes travailleurs : jusqu'au 31/12 de l'année dans 
laquelle les jeunes auront 18 ans 

2004/1  2016/2  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3430  Jeunes travailleurs : jusqu'au 31/12 de l'année dans 
laquelle les jeunes auront 18 ans 

2016/3 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3430  Jeunes travailleurs : jusqu'au 31/12 de l'année dans 
laquelle les jeunes auront 18 ans 

2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3430  Jeunes travailleurs : jusqu'au 31/12 de l'année dans 
laquelle les jeunes auront 18 ans 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3430  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs : jusqu'au 
31/12 de l'année dans laquelle les jeunes auront 18 
ans 

2019/1  2021/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3600  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ contrat de travail conclu avant le 
1.1.2007 

2004/3 2007/2 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3601  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ moins de 45 ans 

2007/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3601  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/1  2017/2  Régionale  Non  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3601  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/3 2017/3 Régionale Non Oui  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3601  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3601  Mesure transitoire ‐ Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ moins de 45 ans 

2019/1 2019/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3611  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ au moins 45 ans 

2007/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3611  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ au moins 45 ans 

2017/1 2017/2 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3611  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ au moins 45 ans 

2017/3  2017/3  Régionale  Non  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

3611  Travailleurs licenciés dans le cadre d'une 
restructuration ‐ réduction des cotisations 
patronales ‐ au moins 45 ans 

2017/4 2018/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3611  Mesure transitoire Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ au moins 45 ans 

2019/1 2023/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

3612  Formateurs avec carte de restructuration  2010/1  2013/3  Fédérale  ‐  ‐  ‐  ‐  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

3800  Tuteurs  2010/1 2016/3 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

3800  Tuteurs  2016/4  2018/2  Régionale  Oui  Oui  Non  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

3800  Tuteurs  2018/3 9999/4 Régionale Oui Non  Non Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

4001  Contractuels subventionnés  2014/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

4001  Contractuels subventionnés  2017/1 2017/4 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

4001  Contractuels subventionnés  2018/1  9999/4  Régionale  Non  Oui  Oui  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

4100  Travailleurs contractuels qui remplacent un 
travailleur qui a choisi la semaine (volontaire) de 4 
jours 

2014/1 9999/4 Fédérale ‐ ‐  ‐ ‐ Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

4300  Artistes  2014/1  9999/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

4400  Gardiens et gardiennes d'enfants reconnus  2014/1 9999/4 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

4500  Travailleurs engagés dans le cadre de l'article 60 § 7 
de la loi organique des CPAS du 08.07.1976 

2014/1  2016/4  Régionale  Oui  Oui  Oui  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

4500  Travailleurs engagés dans le cadre de l'article 60 § 7 
de la loi organique des CPAS du 08.07.1976 

2017/1 9999/4 Régionale Non Oui  Oui Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

6000  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée de moins de 25 ans 
pendant 312 jours dans une période de 18 mois ou 
de moins de 45 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois pour les demandeurs d'emploi 
suite à une fermeture d'entreprise   Codes ONEM: 
C1, C20, C25, C30, C34 ou C36 

2017/1 2017/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6001  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
624 jours dans une période de 36 mois  Codes 
ONEM : C3, C4, C26, C31 ou C37 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6002  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
936 jours dans une période de 54 mois  Codes 
ONEM : C5,C6, C27, C32 ou C38 

2017/1  2018/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6003  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
1560 jours dans une période de 90 mois  Codes 
ONEM : C7, C8, C28, C33 ou C39 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6004  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 27 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois et moins 
qualifiés Codes ONEM : C40 ou C41 ou, à partir du 
2014/1, demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 30 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois et moins qualifiés codes ONEM 
C42 ou C43 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 



Version 2020/1            Annexe 33 : Liste des codes déductions APL             17/24 

Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

6005  Période transitoire ‐ plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois  Codes ONEM 
: D1, D13 ou D19 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6006  Période transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
468 jours dans une période de 27 mois  Codes 
ONEM : D3, D4, D5, D6, D14, D15, D16, D17, D20 ou 
D21 

2017/1  2018/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6030  Période transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moins qualifiés 

2016/3  2018/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6031  Période transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et très 
peu qualifiés Ou CPE et moins qualifiés handicapés 
Ou CPE et moins qualifiés d'origine étrangère 

2016/3 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6032  Période transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moyennement qualifiés 

2016/3  2018/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6033  Période transitoire ‐ Jeunes travailleurs : jusqu'au 
31/12 de l'année dans laquelle les jeunes auront 18 
ans 

2016/3 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

6040  Période transitoire ‐ travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/1  2017/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6041  Période transitoire ‐ travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ au moins de 45 ans 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

6050  Période transitoire ‐ travailleurs engagés dans le 
cadre de l'article 60 § 7 de la loi organique des CPAS 
du 08.07.1976 

2017/1 2018/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

6300  Jeunes travailleurs peu qualifiés  2016/3  9999/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

6301  Jeunes travailleurs moyennement qualifiés  2016/3 2021/3 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

6310  Jeunes travailleurs apprentis  2016/3  9999/4  Régionale  Oui  Non  Non  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

6311  Jeunes travailleurs  ‐ en formation en alternance  2017/1 9999/4 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

7000  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée de moins de 25 ans 
pendant 312 jours dans une période de 18 mois ou 
de moins de 45 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois pour les demandeurs d'emploi 
suite à une fermeture d'entreprise Codes ONEM: 
C1, C20, C25, C30, C34 ou C36 

2017/4  2018/3  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

7001  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
624 jours dans une période de 36 mois Codes 
ONEM : C3, C4, C26, C31 ou C37 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

7002  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
936 jours dans une période de 54 mois Codes 
ONEM : C5,C6, C27, C32 ou C38 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

7003  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
1560 jours dans une période de 90 mois Codes 
ONEM : C7, C8, C28, C33 ou C39 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

7004  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 27 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois et moins 
qualifiés Codes ONEM : C40 ou C41 ou, à partir du 
2014/1, demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 30 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois et moins qualifiés codes ONEM 
C42 ou C43 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

7005  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois Codes ONEM 
: D1, D13 ou D19 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

7006  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
468 jours dans une période de 27 mois  Codes 
ONEM : D3, D4, D5, D6, D14, D15, D16, D17, D20 ou 
D21 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

7030  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moins qualifiés 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

7031  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et très 
peu qualifiés Ou CPE et moins qualifiés handicapés 
Ou CPE et moins qualifiés d'origine étrangère 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

7032  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moyennement qualifiés 

2017/4  2018/4  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

7033  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs : jusqu'au 
31/12 de l'année dans laquelle les jeunes auront 18 
ans 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

7040  Mesure transitoire ‐ Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/4  2018/3  Régionale  Non  Oui  Non  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

7041  Mesure transitoire ‐ Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ au moins 45 ans 

2017/4 2018/4 Régionale Non Oui  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8000  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée de moins de 25 ans 
pendant 312 jours dans une période de 18 mois ou 
de moins de 45 ans pendant 312 jours dans une 
période de 18 mois ou pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois pour les demandeurs d'emploi 
suite à une fermeture d'entreprise   Codes ONEM: 
C1, C20, C25, C30, C34 ou C36 

2017/3  2018/2  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8001  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
624 jours dans une période de 36 mois  Codes 
ONEM : C3, C4, C26, C31 ou C37 

2017/3  2019/2  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

8002  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
936 jours dans une période de 54 mois  Codes 
ONEM : C5,C6, C27, C32 ou C38 

2017/3 2020/2 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8003  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, pendant 
1560 jours dans une période de 90 mois  Codes 
ONEM : C7, C8, C28, C33 ou C39 

2017/3  2020/2  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8004  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 27 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois et moins 
qualifiés Codes ONEM : C40 ou C41 ou, à partir du 
2014/1, demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 30 ans, pendant 156 jours dans une 
période de 9 mois et moins qualifiés codes ONEM 
C42 ou C43 

2017/3 2020/1 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8005  Mesure transitoire ‐Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
156 jours dans une période de 9 mois  Codes ONEM 
: D1, D13 ou D19 

2017/3 2020/2 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8006  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, pendant 
312 jours dans une période de 18 mois ou pendant 
468 jours dans une période de 27 mois  Codes 
ONEM : D3, D4, D5, D6, D14, D15, D16, D17, D20 ou 
D21 

2017/3 2020/2 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

8007  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée moins de 45 ans, 
prévention et sécurité  Codes ONEM : C9, C10, C21 
ou C22 

2017/3 2017/4 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8008  Mesure transitoire ‐ Plan Activa ‐ Demandeurs 
d'emploi de longue durée au moins 45 ans, 
prévention et sécurité  Codes ONEM : D7 ou D8 

2017/3  2017/4  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8009  Mesure transitoire ‐ Programme de transition 
professionnelle moins de 25 ans moins qualifiés, au 
moins 9 mois d'allocations ou moins de 45 ans au 
moins 12 mois d'allocations 

2017/3 9999/4 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

8010  Mesure transitoire ‐ Programme transition 
professionnelle moins de 45 ans, au moins 24 mois 
d'allocations 

2017/3 9999/4 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

8011  Mesure transitoire ‐ Programme de transition 
professionnelle au moins 45 ans, au moins 12 mois 
d'allocations 

2017/3  9999/4  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

8012  Mesure transitoire ‐ Programme de transition 
professionnelle au moins 45 ans, au moins 24 mois 
d'allocations 

2017/3 9999/4 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

8030  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moins qualifiés 

2017/3  2020/1  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8031  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et très 
peu qualifiés Ou CPE et moins qualifiés handicapés 
Ou CPE et moins qualifiés d'origine étrangère 

2017/3 2020/2 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

8032  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs CPE et 
moyennement qualifiés 

2017/3 2020/1 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8033  Mesure transitoire ‐ Jeunes travailleurs : jusqu'au 
31/12 de l'année dans laquelle les jeunes auront 18 
ans 

2017/3  2020/2  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

8040  Mesure transitoire ‐ Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ moins de 45 ans 

2017/3 2018/2 Régionale Non Non  Oui Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8041  Mesure transitoire ‐ Travailleurs licenciés dans le 
cadre d'une restructuration ‐ réduction des 
cotisations patronales ‐ au moins 45 ans 

2017/3  2020/2  Régionale  Non  Non  Oui  Non  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8100  Plan Activa conclu avant le 1.1.2004 ‐ promotion de 
mise à l'emploi des demandeurs d'emploi de longue 
durée ‐ prévention et sécurité ‐ 100% Codes ONEM : 
A5, A6, B9 ou B10 

2003/1 2016/2 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, prévention et sécurité  Codes 
ONEM : C9, C10, C21 ou C22 

2004/1 2017/2 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, prévention et sécurité  Codes 
ONEM : C9, C10, C21 ou C22 

2017/3  2017/4  Régionale  Oui  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8200  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
moins de 45 ans, prévention et sécurité Codes 
ONEM : C9, C10, C21 ou C22 

2018/1 2019/2 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 
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Code  Libellé 
Déduction valide 

à partir du 

Déduction 
valide 

jusqu'au 

Déduction 
fédérale/ 

régionale 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

flamande 

Déduction 
régionale ‐ 
Région 

Bruxelles‐
Capitale 

Déduction 
régionale ‐ 

Région wallonne 
sans communes 
germanophones 

Déduction 
régionale ‐ 
Communes 

germanophones 
de la Région 
wallonne 

Montant 
Date début 
droit à 

Niveau 

8210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, prévention et sécurité  Codes 
ONEM : D7 ou D8 

2004/1 2017/2 Régionale Oui Oui  Oui Oui Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

8210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, prévention et sécurité  Codes 
ONEM : D7 ou D8 

2017/3  2017/4  Régionale  Oui  Oui  Non  Oui  Optionnel  Obligatoire  Occupation de la 
ligne travailleur 

8210  Plan Activa ‐ Demandeurs d'emploi de longue durée 
au moins 45 ans, prévention et sécurité Codes 
ONEM : D7 ou D8 

2018/1 2019/2 Régionale Oui Non  Non Non Optionnel Obligatoire Occupation de la 
ligne travailleur 

9000  Mesure transitoire ‐ Economie d'insertion sociale 
moins de 45 ans 312j/18m ou 156j/9m 

2019/1  2021/2  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

9001  Mesure transitoire ‐ Economie d'insertion sociale 
moins de 45 ans 624j/36m ou 312j/18m 

2019/1 2023/4 Régionale Non Non  Non Oui Optionnel Interdit Occupation de la 
ligne travailleur 

9002  Mesure transitoire ‐ Economie d'insertion sociale au 
moins 45 ans 156j/9m 

2019/1  9999/4  Régionale  Non  Non  Non  Oui  Optionnel  Interdit  Occupation de la 
ligne travailleur 

 



NUMERO DU BLOC: 90313 VERSION: 2020/1 DATE DE PUBLICATION:  27/02/2020

Occupation - Informations
(Label XML : OccupationInformations)

DESCRIPTION: Bloc fonctionnel permettant de déclarer des informations relatives à une occupation.

"Zone ajoutée"
CONTENU (ZONES): 00795 - EXTRA

00893 - PERSONNEL MIS À DISPOSITION
00794 - MESURES POUR LE NON MARCHAND
00812 - SALAIRE HORAIRE
00862 - SALAIRE HORAIRE EN MILLIÈMES D'EURO
00728 - DATE À LAQUELLE UN MEMBRE DU PERSONNEL NOMMÉ EST MALADE DEPUIS 6
MOIS OU PLUS
01010 - NOMBRE DE JOURS SALAIRE GARANTI PREMIÈRE SEMAINE
01011 - RÉMUNÉRATION BRUTE PAYÉE EN CAS DE MALADIE
01012 - DISPENSE DE DÉCLARATION DES DONNÉES DE L'OCCUPATION RELATIVES AU
SECTEUR PUBLIC
01013 - DISPENSE - RÉGIME DE PENSION COMPLÉMENTAIRE
01063 - DONNÉE DE CONTRÔLE - OBLIGATION
01092 - DATE DE NOMINATION À TITRE DÉFINITIF
01148 - DATE D'ATTRIBUTION DU NOUVEAU POSTE MARIBEL SOCIAL
01176 - COTISATION PENSION DU SECTEUR PUBLIC POUR TRAVAILLEURS STATUTAIRES
- BASE DE CALCUL DÉROGATOIRE
01194 - MESURE CARRIÈRE
00826 - NOTION DE DISPENSE DE PRESTATIONS
00197 - NOMBRE DE JOURS DE VACANCES
01215 - DÉTAIL SECTEUR
01216 - BUDGET MOBILITÉ
01232 - NOMBRE D'HEURES DE CONGÉ FORMATION FLAMAND

BLOCS  LIES:

CARDINALITE MIN.: 0
CARDINALITE MAX: 1

PRESENCE
*CONDITION: Cardinalité 0 si aucune information relative à l’occupation ne doit être déclarée.

Cardinalité 1 si au moins une information relative à l’occupation doit être déclarée, à partir des
déclarations du 2/2005.

*LIMITATIONS SUPPLEMENTAIRES:  

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION:
Intitulé anomalie Code anomalie Gravité

Non présent
Erreur de cardinalité
Erreur de séquence
Non admis

90313-001
90313-090
90313-091
90313-146

B
B
B
B
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