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ZONENUMMER: 00794 VERSIE: 2010/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2010

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

MAATREGELEN NON-PROFIT
(XML label : NOSSLPASocialMaribel)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Code die aanduidt of de werknemer aangeworven werd in het kader van een
tewerkstellingsmaatregel voor de non-profitsector (sociale maribel en social profitsector).

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

1 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven als logistiek assistent in het
kader van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

2 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven in het kader van de sociale
maribel (geen logistiek assistent)

3 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, die een opleiding volgt in het kader van een
opleidingsproject tot verpleegkundigen

4 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, die een opleiding volgt in het kader van een
opleidingsproject tot verpleegkundigen en die aangeworven is als logistiek assistent in het kader
van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

5 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, die een opleiding volgt in het kader van een
opleidingsproject tot verpleegkundigen en die aangeworven is in het kader van de sociale
maribel (geen logistiek assistent)

6 = contractuele werknemer, aangegeven bij de RSZPPO en aangeworven ter vervanging van
een werknemer die een opleiding volgt in het kader van een opleidingsproject tot
verpleegkundigen

7 = werknemer, aangegeven bij de RSZ, en aangeworven in het kader van de sociale maribel
8 = laaggeschoolde jongere, tewerkgesteld in de social profitsector in uitvoering van het
generatiepact (toegelaten vanaf 2007/1)

9 = werknemer, aangegeven bij de RSZPPO, en aangeworven in het kader van de Fiscale
Maribel

De enige toegelaten waarden in het kader van een RSZPPO-aangifte zijn: 1, 2, 3, 4,5, 6
(toegelaten in alle kwartalen), 8 (toegelaten vanaf 2007/1) en 9 (toegelaten vanaf 2010/1)

Numeriek

2

Verplicht indien de aanwerving gebeurt in het kader van de sociale maribel of indien de jongere
aangeworven is in de social profitsector in uitvoering van het generatiepact

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet numeriek 00794-002 B

Niet in het toegelaten domein 00794-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00794-030 B

Foutieve lengte 00794-093 B

Fout op kardinaliteit 00794-090 B

Fout op volgorde 00794-091 B

Niet toegelaten 00794-146 B
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Code Omschrijving Begindatum geldigheid Einddatum geldigheid
AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999
ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999
AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een 01/01/1900 01/01/9999

arbeidsongeval
AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse 01/01/1900 01/01/9999
rapportering
AOATO003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van 01/01/1900 01/01/9999
werkhervatting
BEWARE Notificatie die de boekhoudkundige informatie 01/01/1900 01/01/9999
bevat in verband met de wijzigingen van de
multifunctionele aangifte van een werkgever
ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, de
gegevens in verband met het bericht van
wijziging der bijdragen dat hiervan het resultaat
is.
BZMPO001 Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde 01/01/1900 01/01/9999
aanvraag - verwijdering van een zwangere
werkneemster- privé-sector
DIMONA Onmiddellijke aangifte van tewerkstelling 01/01/1900 01/01/9999
DMFA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende 01/01/1900 01/01/9999
een bij RSZ aangesloten werkgever
DMFADB Antwoord op een aanvraag tot consultatie van 01/01/1900 01/01/9999
de laatste situatie van een multifunctionele
aangifte
DMFANOT | Wijzigende notificatie met betrekking tot een 01/01/1900 01/01/9999
multifunctionele aangifte
DMFAPID Identificatiegegevens in de DB DmfA van een 01/01/1900 01/01/9999
oorspronkelijk DmfA aangifte
DMFAPPL | Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende 01/01/1900 01/01/9999
een bij RSZPPO aangesloten werkgever
DMFAREQ | Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie 01/01/1900 01/01/9999
van een multifunctionele aangifte
DMFAUPD | Wijzigende aangifte met betrekking tot een 01/01/1900 01/01/9999
multifunctionele aangifte betreffende een bij RSZ
aangesloten werkgever
IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de 01/01/1900 01/01/9999
werkgever
NOTI001 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een 01/01/1900 01/01/9999
aangifte
PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999
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Code

Omschrijving

Begindatum geldigheid

Einddatum geldigheid

PPLUPD

Wijzigende aangifte met betrekking tot een
multifunctionele aangifte betreffende een bij
RSZPPO aangesloten werkgever

01/01/1900

01/01/9999

ROREO001

Routing Regels - communicatie van de sociale
secretariaten en Full Service Center naar de
sociale zekerheid, in verband met het beheer
van bestemmeling (en kanaal) van berichten.

01/01/1900

01/01/9999

TWCTO001

Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de
werkgever

01/01/1900

01/01/9999

uwbuC

Unieke werfmelding

01/01/1900

01/01/9999

UWDUCUP

Wijzigende aangifte met betrekking tot een
unieke werfmelding

01/01/1900

01/01/9999

WECHO001

Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde
arbeidsovereenkomst of voltijds brugpensioen /
Arbeidsbewijs

01/01/1900

01/01/9999

WECH002

Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen
recht tijdelijke werkloosheid of crisisschorsing
bedienden

01/01/1900

01/01/9999

WECHO003

Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang
deeltijdse arbeid met behoud van rechten

01/01/1900

01/01/9999

WECHO004

Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds
brugpensioen

01/01/1900

01/01/9999

WECHO005

Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte
uren tijdelijke werkloosheid of crisisschorsing
bedienden

01/01/1900

01/01/9999

WECH006

Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte
van deeltijdse arbeid voor de berekening van de
inkomensgarantie-uitkering

01/01/1900

01/01/9999

WECHO007

Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte
van arbeid als werknemer tewerkgesteld in een
beschermde werkplaats

01/01/1900

01/01/9999

WECHO008

Werkloosheid scenario 8 - Maandelijkse
aangifte van arbeid in het kader van een
activeringsprogramma

01/01/1900

01/01/9999

WECHO009

Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het
vaststellen van het recht op jeugd- of
seniorvakantie

01/01/1900

01/01/9999

WECHO010

Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse
aangifte van de uren jeugd- of seniorvakantie

01/01/1900

01/01/9999
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ZIMA0O1

Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel inzake
moederschapsbescherming, gedeeltelijke
werkverwijdering als maatregel inzake
moederschapsbescherming, vaderschapsverlof
(art. 39, zesde lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet van 3 juli
1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof.

01/01/1900

01/01/9999

ZIMA002

Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in
geval van hervatting van aangepaste arbeid in
de loop van een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening van
aangepaste arbeid in het kader van een
maatregel inzake moederschapsbescherming en
voortzetting van een activiteit bij één van de
twee werkgevers wanneer de werkneemster bij
twee verschillende werkgevers tewerkgesteld is
en slechts van het werk verwijderd wordt bij één
van deze twee werkgevers.

01/01/1900

01/01/9999

ZIMA0O3

Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op
de vergoeding van de borstvoedingspauzes

01/01/1900

01/01/9999

ZIMA0O5

Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse
vakantieaangifte

01/01/1900

01/01/9999

ZIMA0O6

Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van
werkhervatting

01/01/1900

01/01/9999
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Code

RSz

RSZ-
PPO

Omschrijving

Opmerking

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Geldig vanaf

Geldig tot

Yes

No

Artiest

Het gaat om muzikanten en
schouwspelartiesten, of zij nu tewerkgesteld
zijn in het kader van een arbeidsovereenkomst
of presteren in omstandigheden gelijkaardig
aan die van een arbeidsovereenkomst, zoals
gedefinieerd in artikel 3.2° van het KB van 28
november 1969.

1900/1

2003/2

01/01/1900

30/06/2003

No

Yes

Vrijwillige brandweerlieden

1900/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

No

Yes

Conciérges

Het gaat om de huisbewaarder of de
toezichthouder in een gebouw, waarin hij
inwonend is

1900/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

CM

Yes

No

Militair kandidaat

1900/1

2003/4

01/01/1900

31/12/2003

Yes

No

Thuiswerker

Het gaat om thuiswerkers, zoals zij
gedefinieerd worden in artikel 3.4° van het KB
van 28 november 1969 tot uitvoering van de
wet van 27 juni 1969 ter herziening van het
wetsbesluit van 28 december 1944 betreffende
de sociale zekerheid der werknemers.

1900/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

No

Yes

Personeel van de
onderwijsinstellingen dat
aangegeven is in DimonaPPL

Het gaat om het onderwijzend, het
administratief en het technisch personeel van
de onderwijsinstellingen dat van een lokaal
bestuur niet-gesubsidieerde vergoedingen
ontvangt, met uitzondering van deze die onder
de code O vermeld worden

1900/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

LP

Yes

Yes

Werknemers met
gelimiteerde prestaties

Het zijn de werknemers die verbonden zijn met
de werkgever met een contract van korte duur
en voor een tewerkstelling die per dag niet de
gewoonlijke dagduur bereikt. Het betreft hier
bijvoorbeeld extra’s in de horeca, monitoren in
de socioculturele sector,... die voor slechts
enkele uren worden aangeworven.

2003/1

9999/4

01/01/2003

31/12/9999

No

Yes

Geneesheren

1900/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999
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Code RSz RSZ- Omschrijving Opmerking Geldig vanaf Geldig tot Geldig vanaf Geldig tot
PPO trimester trimester
o No Yes Personeel van de Het gaat om het onderwijzend, het 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
onderwijsinstellingen dat niet administratief en het technisch personeel van
aangegeven is in DimonaPPL | de onderwijsinstellingen dat van een lokaal
(maar wel aangegeven is in bestuur
Dimona bij de RSZ) - uitsluitend niet-gesubsidieerde vergoedingen
ontvangt zonder bijkomende prestaties te
verrichten of
- uitsluitend niet-gesubsidieerde vergoedingen
ontvangt voor toezicht en busbegeleiding die
als bijkomende prestatie worden verricht.
P No Yes Palitiepersoneel 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
PC No Yes Burgerpersoneel van de 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
politie
S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van beperkte duur verrichten, hetzij omwille van
de seizoensgebonden aard van het werk, hetzij
omdat de bedrijven die hen aanwerven
verplicht zijn personeel te rekruteren ter
versterking op bepaalde momenten van het
jaar.
SP No Yes Beroepsbrandweerlieden 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
kader van een contract van bepaalde duur om
te kunnen voorzien in de vervanging van een
vaste werknemer of om te beantwoorden aan
een tijdelijke toename van het werk of om de
uitvoering van een uitzonderlijk werk te
verzekeren (dit heeft geen betrekking op de
uitzendkrachten die via een uitzendbureau ter
beschikking worden gesteld van een
werkgever).
\Y No Yes Verplegend, verzorgend en 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

paramedisch personeel dat
niet behoort tot de federale
gezondheidssectoren




Versie 2010/1

Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut

3/3

Code RSZ RSZ- Omschrijving Opmerking Geldig vanaf Geldig tot Geldig vanaf Geldig tot
PPO trimester trimester
VF No Yes Verplegend, verzorgend en 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999
paramedisch personeel dat
behoort tot de federale
gezondheidssectoren
WF No Yes Personeel dat behoort tot 2010/1 9999/4 01/01/2010 31/12/9999

de federale
gezondheidssectoren en
dat geen verplegend,
verzorgend en
paramedisch personeel is




DMFAPPL- Bijlage nummer 28: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn PPO
Versie: 2010/1

Publicatiedatum:
25/02/2010
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten

Inhoud van de bijlage: B
2 ] E e

ANZ2010-1-ML23. pdf ANZ010-1-ML28. doc ANZ010-1-ML28. 4= ANZ0T0-1-ML23. bat ANZ2070-1-ML23. =l
Tussentijdse informatie:

II'|



Versie 2010/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 1/6

Code
RSz

Begindatum Einddatum

Code PPO Omschrijving geldigheid geldigheid

Aanwezigheidscode Werknemerstype

101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999

102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
een arbeider die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende
de herverdeling van de arbeid in de openbare
sector

103 Contractuele handarbeiders - syndicaal 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden

104 Contractuele handarbeiders - mindervaliden 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
tewerkgesteld in een beschutte werkplaats

111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

113 Handarbeiders-geco's - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
60, § 7 van de wet van 8.7.1976 betreffende de
OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale

bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het
meerjarenplan voor de werkgelegenheid

131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
onderworpen jongeren tot en met het vierde
kwartaal van het jaar dat ze 18 worden - art. 5bis
van het KB van 28.11.1969

132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007
tewerkgesteld in het stelsel van alternerende
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van
31.12.1986

133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
kalenderjaar dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld
met een erkende overeenkomst voor socio-
professionele inpassing - art. 4 van het KB van
28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de
Vlaamse Regering van 24.7.1996
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Code Begindatum Einddatum

Code PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode Werknemerstype geldigheid geldigheid

201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999

202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
een werknemer die heeft gekozen voor de
vrijwillige vierdagenweek - wet van 10.04.1995
betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector

203 Contractuele hoofdarbeiders - syndicaal 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden

204 Contractuele hoofdarbeiders - mindervaliden 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
tewerkgesteld in een beschutte werkplaats

211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999

212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999

213 Hoofdarbeiders-geco's - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999

221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999
art. 60 § 7 van de wet van 08.07.1976 betreffende
de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale
bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het
meerjarenplan voor de werkgelegenheid

231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
onderworpen jongeren tot en met 4e kwartaal van
jaar dat ze 18 worden - art. 5bis van het KB van
28.11.1969

232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007
tewerkgesteld in het stelsel van alternerende
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van
31.12.1986

233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
kalenderjaar dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld
met een erkende overeenkomst voor socio-
professionele inpassing - art. 4 van het KB van
28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de
Vlaamse Regering van 24.7.1996

251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer- 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
specialist - art. 15bis van het KB van 28.11.1969
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Code Begindatum Einddatum

Code PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode Werknemerstype geldigheid geldigheid

252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
bijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet van
27.06.1969

601 Vastbenoemden 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006
(enkel GER en GOM)

603 Vastbenoemden - syndicaal gedetacheerden 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999

604 Vastbenoemden - mindervaliden tewerkgesteld in 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
een beschutte werkplaats

642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen en die op basis van
art. 142bis van de ziekenhuiswet geen recht
hebben op een overheidspensioen

651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, §

3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van
art. 142bis van de ziekenhuiswet recht hebben op
een overheidspensioen

652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, §
3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van
art. 142bis geen recht hebben op een
overheidspensioen

671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999
Stelsel van de ZIV-uitkering

672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999
Werkloosheidsstelsel

701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999
het KB van 28.11.1969

702 Monitoren en socio-culturele animatoren 699 3 6 01/01/1900 01/01/9999
vrijgesteld op grond van art. 17 van het KB van
28.11.1969




Versie 2010/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 4/6

o Code . . Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode Werknemerstype geldigheid geldigheid
711 Bedienaars eredienst en afgevaardigden 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
Vrijzinnige Raad - art. 13 van het KB van
28.11.1969
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
19, § 4 van de nieuwe gemeentewet
722 Beschermde lokale mandatarissen 405 3 6 01/01/2010 01/01/9999
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Kunstenaars 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Erkende onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
Dienst van de RSZPPO
846 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
Dienst van de politie
847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale / 2 12 01/01/2010 01/01/9999
Dienst - Vlaanderen
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers 851 5 9 01/01/1900 01/01/9999
voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen
(ook te gebruiken in het blok "bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk persoon™)
855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
van de sociale zekerheid (wet van 30 maart 1994
houdende financiering van de sociale zekerheid)
857 Werkloosheidsbijdrage van 1,60 % (KB 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999
862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een 862 4 14 01/01/2005 01/01/9999
bedrijfsvoertuig voor persoonlijke doeleinden of
voor woon-werkverkeer (enkel te gebruiken in het
blok "bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon™)
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o Code . . Begindatum Einddatum
Code PPO Omschrijving RSZ Aanwezigheidscode Werknemerstype geldigheid geldigheid
870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) / 5 9 01/01/1900 01/01/9999
vakantiegeld met uitzondering van de
mandatarissen en het politiepersoneel (ook te
gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon”).
871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) / 5 9 01/01/2005 01/01/9999
vakantiegeld van de mandatarissen en het
politiepersoneel (ook te gebruiken in het blok
"bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon™)
889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999
terugbetaalde verkeersboetes
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
gemeenschappelijk pensioenstelsel
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
Nieuwe bij de Rijksdienst aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
geintegreerde lokale politie
894 Pensioenbijdragen - vastbenoemden - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
896 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) - / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
syndicaal gedetacheerden
897 Socialezekerheidsbijdragen - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid wegens (erkende)
beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen / 2 11 01/01/1900 01/01/9999

Commentaar code aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die
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niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype
1 Arbeider

2 Bediende

3 Statutair

4 Kunstenaar

5 Erkende onthaalouder

6 Andere gewone bijdrage

7 Student

8 Ontslagen statutair

9 Supplementaire bijdrage

10 Pensioenbijdrage

11 Onverschuldigde bijdrage
12 Andere bijzondere bijdragen
13 Beroepsziekten

14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon

: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO

6/6
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Aange

Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingeh®

ast loon bij ziekte of ongeval

1/10

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

212

20

Ziekte of ongeval : de vergoeding overesmstend
met 60 % van het gedeelte van het normale loon d
de loongrens die in aanmerking komt voor de
berekening van de uitkering van ziekte- en
invaliditeitsverzekering niet overschrijdt, voor de
periode van 7 dagen volgend op het gewaarborgd
weekloon - enkel voor contractuele handarbeiders
contractuele hoofdarbeiders die tenminste een ma
anciénniteit hebben en die zich ofwel bevindenein ¢
proeftijd, ofwel werden aangeworven voor een
bepaalde tijd van minder dan drie maanden, ofwel
werden aangeworven voor een duidelijk omschrev
werk dat niet langer duurt dan drie maanden

2004/3
at

and

4
=}

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

213

20

Ziekte of ongeval : aanvulling voor de 2=¢ef 4e
week arbeidsongeschiktheid - enkel voor contraety
handarbeiders en voor contractuele hoofdarbeider:
aangeworven op proef of voor minder dan drie
maanden

2004/3
el

b

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

215

20

Ziekte of ongeval : andere aanvulling irbeed met
ongeval of ziekte

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Basisloon

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

101

Geindexeerd basisloon (zonder wettelijke of
buitenwettelijke premies en vergoedingen)

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

110

20

Geindexeerd basisloon dat toegekend wordt aan
een naar het buitenland gedetacheerd
vastbenoemd personeelslid en dat in aanmerking
komt voor het overheidspensioen

2005/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

120

Geindexeerd basisloon dat toegekend wordt aan
een vastbenoemd personeelslid en dat niet in
aanmerking komt voor het overheidspensioen

2005/1

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

150

Geactiveerde uitkering die door de RVA of het
OCMW toegekend wordt aan een werknemer die
geniet van een doelgroepvermindering ‘langdurig
werkzoekende'

2010/1

9999/4

01/01/2010

31/12/9999

160

Deel van het loon (10%) van de in een
startbaanovereenkomst tewerkgestelde werkneme|
door de werkgever wordt besteed aan zijn opleidin
art. 33, § 2 van de wet van 24-12-1999

2004/3
r dat
¢!

9999/4

01/01/1900

31/12/9999
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Beroepsziekten - publieke sector

2/10

)

Code Geldi : : .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanaf | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
140 1 Vergoeding voor periode van tijdelijke 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
arbeidsongeschiktheid wegens erkende beroepsziekte
(artikel 21 van KB van 21-01-1993)
Bijkomende vergoedingen van algemene aard
Code Geldi : : .
Code o 9 | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | HviEA CImEs g vanaf | ioster | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
401 20 Loon voor niet-recupereerbare overurenjgasteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/999
403 20 Geschenken in natura, in specién of in de wan 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
cheques binnen de voorwaarden van artikel 19, § 2,
14° van het KB van 28-11-1969, en
prijsverminderingen op eigen producten of diensten
binnen de voorwaarden van artikel 19, § 2, 19° var|
het KB van 28-11-1969
404 20 Voordelen in natura of in de vorm van chegue 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verband met prestaties van het kwartaal - vrijdeste|
406 20 Voordelen in natura of in de vorm van chegugeen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verband met prestaties van het kwartaal - vrijdeste|
408 20 Bedrag werkgeversaandeel in de maaltijd@sequ 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
toegekend binnen de voorwaarden van artikel 18bis,
2 van het KB van 28-11-1969
409 20 Bedrag werknemersaandeel in de maaltijdasequ 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
toegekend binnen de voorwaarden van artikel 18bis,
2 van het KB van 28-11-1969
417 20 Eindejaarspremie - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
421 20 Haard- en standplaatstoelage - vrijgesteld 004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
422 20 Diplomavergoeding - vrijgesteld 2004/3 94899/ 01/01/1900 31/12/9999
423 20 Vergoeding kennis 2e taal - vrijgesteld 2804 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
424 20 Toelage hogere functie - vrijgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
433 20 Andere toelagen en premies - geen verbahd me 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
prestaties in het kwartaal - vrijgesteld
434 20 Andere toelagen en premies - verband metaties 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
in het kwartaal - vrijgesteld
435 20 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
zondagsprestaties (toegekend aan andere
personeelsleden dan het verplegend en verzorgend
personeel of politiepersoneel nieuw statuut) -
vrijgesteld
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Code Geldi : : .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanaf | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
436 20 1,12 EUR/uur voor prestaties tijdens weelend 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
feestdagen (toegekend aan andere personeelsleden
dan het verplegend en verzorgend personeel) -
vrijgesteld
437 20 Wachtvergoeding - vrijgesteld 2004/3 9999/4; 01/01/1900 31/12/9999
440 20 De aan de werknemer verschuldigde vergoeding 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
wanneer de werkgever zijn wettelijke, contractuwéle
statutaire verplichtingen niet nakomt (bijvoorbeeld
ontslagvergoeding voor beschermde werknemer)
441 20 Vergoeding voor kledij, huisvesting, reis- e 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
verblijfkosten (bijv. kosten eigen aan de werkgeve
terugbetaling van kosten of ter beschikking stellen
van werkkledij, uitrusting of vervoer)
442 20 Terugbetaling verplaatsingsonkosten varaen Imet 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
werk
443 20 Bedrag toegekend wegens aansluiting bij een 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakorganisatie
444 20 Supplement toegekend wegens een 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
socialezekerheidsvoordeel voor een andere reden|dan
een uitkering ingevolge ziekte of ongeval (bijv.
aanmoedigingspremie loopbaanonderbreking, premie
hospitalisatieverzekering)
452 20 Premie uitgekeerd aan een werknemer digjdislf 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vervroegd uitdienst treedt (wet van 10-04-1995
betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector)
490 20 Rente (gehele of gedeeltelijke) blijvende 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
arbeidsongeschiktheid wegens beroepsziekte of
arbeidsongeval
801 1 Loon voor niet-recupereerbare overuren - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
onderworpen
804 1 Voordelen in natura of in de vorm van chegues 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
verband met prestaties van het kwartaal -
onderworpen
806 2 Voordelen in natura of in de vorm van chegugsen 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
verband met prestaties van het kwartaal -
onderworpen
817 2 Eindejaarspremie - onderworpen 2004/3 9999/4  01/01/1900 31/12/9999
821 1 Haard- en standplaatstoelage - onderworpen 04/20 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
822 1 Diplomavergoeding - onderworpen 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
823 1 Vergoeding kennis 2e taal - onderworpen 204/ 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
824 1 Toelage hogere functie - onderworpen 2004/3 99981 01/01/1900 31/12/9999
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Code Geldi : : .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanal | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
833 2 Andere toelagen en premies - geen verband met 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
prestaties van het kwartaal - onderworpen
834 1 Andere toelagen en premies - verband metapies 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van het kwartaal - onderworpen
835 1 Vergoeding voor nacht-, zaterdag- of 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
zondagsprestaties (toegekend aan andere
personeelsleden dan het verplegend en verzorgend
personeel of het politiepersoneel nieuw statuut) -
onderworpen
836 1 1,12 EUR/uur voor prestaties weekend endagsnh 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
(toegekend aan andere personeelsleden dan het
verplegend en verzorgend personeel) - onderworpgen
837 1 Wachtvergoeding - onderworpen 2004/3 9999/4  01/01/1900 31/12/9999
851 5 Weddensupplement uitgekeerd aan een werknemjer  2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
die heeft gekozen voor de vrijwillige vierdagenweek
(wet van 10-04-1995 betreffende de herverdeling yan
de arbeid in de openbare sector)
853 1 Premie uitgekeerd aan het verplegend en ngaad 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
personeel of het personeel dat hiermee gelijkgbse|
bij arbeidsduurvermindering in het kader van
eindeloopbaan (KB van 23-09-2002)
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeetgegorieén - geneesheren
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldg geldig
524 20 Variabel deel in de verdeling van de poaljgesteld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 3D
921 1 Barema, gewaarborgde wedde, gewaarborgdelande 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
in de pool of uitsluitend honoraria
924 1 Variabel deel in de verdeling van de pool - 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeettegorieén - onderwijzend personeel
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldg geldig
501 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties vsijglel op 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

basis van artikel 19, § 2, 9° van het KB van 28-11-
1969 (bijv. toezicht in het kleuter- en lager onvgs,
busbegeleiding)
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Code Geldi : . .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanal | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
502 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties betoigl 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
KB nr. 418 van 16-07-1986 (bijv. toezicht ander dan
in het kleuter- en lager onderwijs...) - vrijgedtean
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
503 20 Vergoeding voor bijkomende prestaties andane 2004/3 2009/1 01/01/1900 31/03/2009
bedoeld bij KB nr. 418 van 16-07-1986 - vrijgesteld
van socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 3D
506 20 Aanvullingen die geen verband houden met 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bijkomende prestaties (bijv. anciénniteitstoeslag)
vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen ingexolg
artikel 30
902 1 Vergoeding voor bijkomende prestaties bedbigld 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
KB nr. 418 van 16-07-1986 (bijv. toezicht ander dan
in het kleuter en lager onderwijs...) - onderworpen
aan socialezekerheidsbijdragen
903 1 Vergoeding voor bijkomende prestaties andare 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bedoeld bij KB 418 van 16-07-1986 - onderworpen
aan socialezekerheidsbijdragen
906 2 Aanvullingen die geen verband houden met 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
bijkomende prestaties (bijv. anciénniteitstoeslag)
onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeetgegorieén - politiepersoneel (nieuw statuut)

Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig

570 20 Nieuw statuut - diverse toelagen en vergugsti - 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vrijgesteld

961 1 Weddenbijslag voor de uitoefening van eendaan 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
(art. XI.11.17 van KB van 30-03-2001)

962 1 Toelage voor dienstprestaties uitgevoerdeop e 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
zaterdag, een zondag, een feestdag of tijdensale na
(art. XL.111.6 van KB van 30-03-2001)

970 1 Diverse toelagen en vergoedingen zoals be:jraal 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
KB van 30-3-2001 - onderworpen

971 1 Diverse toelagen en vergoedingen andere elen d 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
bepaald in KB van 30-3-2001 - onderworpen

974 1 Toelage voor de bijzondere rekenplichtige @ en 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
art. 32 van de wet van 07-12-1998 en KB van 29-11-
2001)

975 1 Toelage voor de secretaris (art. 29 en 32rigde 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
wet van 07-12-1998)
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Code Geldi : : .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanal | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
976 2 Competentieontwikkelingstoelage (art. XI12b%s 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
van het KB van 30-03-2001)
992 1 Overgangstoelagen (art. XII.XI van KB van(83- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
2001)
Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeetgegorieén - politiepersoneel (oud statuut)
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
556 20 Vergoeding voor kosten gemaakt bij de uéoiely 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van opdrachten van de gerechtelijke politie (bigB:
van 22-12-1997)
558 20 Weddensupplement toegekend aan adjunct- 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
politiecommissarissen die een wachtdienst verrichte
in het kader van een permanentie van 22 uur torg |u
op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle
omzendbrief van 30-12-1971) - vrijgesteld van
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
501 20 Specifieke toelagen en vergoedingen — wtigde — 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
voor ex-rijkswachters, ex-leden van de gerechielijk
politie en ex-militairen die kiezen voor het oud
statuut
952 1 Weddensupplement toegekend aan (hoofd)ireeqt ~ 2004/3 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
van de gemeentelijke politie bekleed met de
hoedanigheid van officier van gerechtelijke politie
hulpofficier van de procureur des Konings (POL 45
van 21-05-1993 en KB van 20-06-1994)
958 1 Weddensupplement toegekend aan adjunct- 2004/3 2008/4 01/01/2900 31/12/2008
politiecommissarissen die een wachtdienst verrichte
in het kader van een permanentie van 22 uur tor§ |u
op zondagen en op feestdagen (Ministeriéle
omzendbrief van 30-12-1971) - onderworpen aan
socialezekerheidsbijdragen
991 1 Specifieke toelagen en vergoedingen - ondeemo- 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
voor ex-rijkswachters, ex-leden van de gerechelijk
politie en ex-militairen die kiezen voor het oud
statuut
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Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeetegorieén - politiepersoneel (oud statuut) en
openbare brandweer

Code
DMFA
PPO

Code
DMFA

Omschrijving

Geldig
vanaf

trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

557

20

Jaarlijks weddensupplement voor chef van de
brandweerdienst (Ministeriéle Omzendbrief van 21|
01-1973, Ministeriéle Omzendbrief van 23-01-1974
en KB van 20-06-1994) - vrijgesteld van
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

951

Weddensupplement toegekend aan officierem&an
gemeentepolitie en de brandweer die deelnemen g
de permanentie van respectievelijk het politiek@mpg
het brandweerkorps (POL 44 en omzendbrief van
03-1995)

an

D3-

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

957

Jaarlijks weddensupplement voor chef van de
brandweerdienst (Ministeriéle Omzendbrief van 21|
01-1973, Ministeriéle Omzendbrief van 23-01-1974
en KB van 20-06-1994) - onderworpen aan
socialezekerheidsbijdragen

2004/3

9999/4

01/01/1900

31/12/9999

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeetegorieén - verplegend en verzorgend

personeel
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
510 20 Weddensupplement voor buitengewone prestatie 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
zoals bepaald in de omzendbrief van het Ministerie
van Volksgezondheid en van het Gezin van 03-111
1972 — vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen
ingevolge artikel 30
512 20 2,05 EUR/uur voor nachtprestaties (minigkeri 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
omzendbrief van 17-04-1989) - vrijgesteld van
socialezekerheidsbijdragen ingevolge artikel 30
910 1 Weddensupplement voor buitengewone prestaties 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
zoals bepaald in de omzendbrief van het Ministerie
van Volksgezondheid en van het Gezin van 03-111
1972 - onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen
912 1 2,05 EUR/uur voor nachtprestaties (minisierié 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
omzendbrief van 17-04-1989) - onderworpen aan
socialezekerheidsbijdragen
914 1 4, 8 of 12 % hoofdverplegers 2004/3 9999/4 /011900 31/12/9999
916 1 1,12 EUR/uur voor prestaties tijdens weelafnd 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
feestdagen (omzendbrief RIZIV van 17-07-1992)
917 2 Attractiviteitspremie - KB van 12-05-2006 en 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
p
federaal gezondheidsakkoord van de publieke sector
van 23-06-2005




2010/1 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingdn® 8/10
Crelo Code o Crelelg Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanal | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
918 2 Jaarpremie van 12,67 EUR van toepassing op de 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006
instellingen die onder het paritair subcomité vier
privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van 22-10-
1991)
919 2 Jaarpremie van 148,74 EUR van toepassingop d 2004/3 2006/4 01/01/1900 31/12/2006
instellingen die onder het paritair subcomité voer
privé-ziekenhuizen ressorteren (CAO van 22-10-
1991)

Bijkomende vergoedingen voor specifieke personeettegorieén - vrijwillige brandweerlieden

Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
541 20 Vergoedingen voor onregelmatige prestatesidt 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
in aanmerking komen om te bepalen of de grens van
785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969)
542 20 Vergoedingen voor regelmatige prestatieindie 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
aanmerking komen om te bepalen of de grens van
785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969) - vrijgesteld
940 1 Vergoedingen voor prestaties verricht inkaeter 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
van de dienst 100
942 1 Vergoedingen voor regelmatige prestatiesndie 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
aanmerking komen om te bepalen of de grens van
785,95 EUR werd bereikt (artikel 17quater van het
KB van 28-11-1969) - onderworpen
Vakantiegeld
Code Geldi : : .
Code L 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bvFA Omschrijving vanaf | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
310 20 (Dubbel) vakantiegeld - copernicuspremie 4280 2008/4 01/01/1900 31/12/2008
311 20 Enkelvoudig vakantiegeld voor de vakantiedagje 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
op het einde van het vakantiejaar onmogelijk konden
opgenomen worden (art. 67 van KB van 30-3-1967)
312 20 Dubbel vakantiegeld andere dan politiepesin 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
313 11 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttredirnvgor 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
tijdelijken (wet van 24-07-1987) en voor
gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ergtin h
Vlaamse en Brusselse Gewest
314 20 (Dubbel) vakantiegeld uitdiensttreding 2604/ 9999/4 01/01/1900 31/12/9999




2010/1 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingeh® 9/10
Code Geldi : : .
Code o 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMPA | bMFA Omschrijving vanal | inester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
315 1 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerkstglkn 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
voor tijdelijken (wet van 24-07-1987) en voor
gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ergtin h
Vlaamse en Brusselse Gewest
316 20 Dubbel vakantiegeld - politiepersoneel 2005/ 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
317 7 Enkelvoudig vakantiegeld uitdiensttredingen 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
contractuele personeelsleden, andere dan tijdelijke
(wet van 24-07-1987) en andere dan gesubsidieergle
contractuelen en artikel 60'ers in het Vlaamse en
Brusselse Gewest
318 12 Enkelvoudig vakantiegeld vorige tewerksteglh 2007/1 9999/4 01/01/2007 31/12/9999
voor contractuele personeelsleden, andere dan
tijdelijken (wet van 24-07-1987) en andere dan
gesubsidieerde contractuelen en artikel 60'ergtin h
Vlaamse en Brusselse Gewest
349 20 Dubbel vakantiegeld uitdiensttreding vooBdeot 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
5e dag van de 4e vakantieweek
350 20 Dubbel vakantiegeld voor de 3e tot 5e dagdeade 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
vakantieweek
Vergoedingen bij éénzijdige beéindiging van de diestbetrekking
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldg geldig
130 3 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
dienstbetrekking - uitgedrukt in arbeidstijd (enkel
voor contractuele personeelsleden)
131 4 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
dienstbetrekking - niet uitgedrukt in arbeidstighkel
voor contractuele personeelsleden)
132 9 Vergoeding bij éénzijdige beéindiging van de 2005/1 9999/4 01/01/2005 31/12/9999
dienstbetrekking - uitgedrukt in arbeidstijd (enkel
voor vastbenoemde personeelsleden)
Vergoedingen waarop een bijzondere bijdrage verschdigd is
Code Geldi : ; .
Code . 9 Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanal | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
770 10 Voordeel betreffende het individueel en @antjk 2004/3 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

gebruik van een voertuig ter beschikking gestelor dp

een werkgever




2010/1 Bijlage 32 : Codificatie van bezoldigingeh® 10/10
ok Code o Gy Geldig tot | Begindatum | Einddatum
DMFA | bmFA Omschrijving vanaf | yimester | geldigheid | geldigheid
PPO trimester geldig geldig
790 20 Stortingen van werkgevers voor de vormingeen 2004/3 9999/4 01/01/2900 31/12/9999
buitenwettelijk pensioen ten bate van hun
personeelsleden of hun rechthebbenden
791 20 Door de werkgever terugbetaalde verkeersboet 2009/1 9999/4 01/01/2009 31/12/9999

Commentaar Code DMFA
20 = loon voor gepensioneerden, beschouwd alsvoonde toepassing van de regels inzake de cuiewih een rust- en overlevingspensioen met
inkomen uit beroepsarbeid; enkel te gebruikeneindie waarde "1" (gepensioneerd) aangeduid is irode "00054" (notie gepensioneerd).
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Versie 2010/1

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

1/6

Code

Omschrijving

Vermindering
geldig vanaf

Vermindering
geldig tot

Berekenings-
basis

Bedrag

Begindatum
recht

Aantal maanden
administratiekost

INSZ van
de
vervangen
persoon

INSZ van
de
persoon
die het
recht heeft
geopend

Herkomst
van het
attest

Niveau

0001

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen voor
de werknemers met een
werkbonus

2000/3

9999/4

Verboden

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

0600

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen voor
werknemers ontslagen in
het kader van een
herstructurering -
arbeidsovereenkomst
afgesloten vooér 1.1.2007

2004/3

2007/2

Verboden

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

0601

Vermindering van de
persoonlijke bijdragen voor
werknemers ontslagen in
het kader van een
herstructurering

2007/1

9999/4

Verboden

Verplicht

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Werknemerslijn

1105

Overgangsperiode :
banenplan voor
werkzoekenden die
beantwoorden aan de
voorwaarde van 12
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : Z12

2004/1

2008/1

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn

1106

Overgangsperiode :
banenplan voor
werkzoekenden die
beantwoorden aan de
voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)
RVA-codes : Z24

2004/1

2008/1

Verboden

Optioneel

Verplicht

Verboden

Verboden

Verboden

Optioneel

Tewerkstelling
van de
werknemerslijn




Versie 2010/1

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

2/6

INSZ van
INSZ van de Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum Aantal maanden de persoon .
L Omschrijving geldig vanaf geldig tot basis ey recht administratiekost | vervangen die het V:trt]egft R
persoon recht heeft
geopend
1111 Overgangsperiode: 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
activaplan afgesloten voor van de
1.1.2004 - bevordering van werknemerslijn
de tewerkstelling van
langdurig werkzoekenden -
75 % RVA-codes :Al, A4,
A8, A9, B1, B2, B7 of B11
1112 Overgangsperiode : 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
activaplan afgesloten voor van de
1.1.2004 - bevordering van werknemerslijn
de tewerkstelling van
langdurig werkzoekenden -
100 % RVA-codes
:A2,A3,B3,B4,B5,B6,B8 of
B12
1142 Overgangsperiode : 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
inschakeling van zeer van de
moeilijk te plaatsen werknemerslijn
werklozen en van
rechthebbenden op
maatschappelijke integratie
of op financiéle
maatschappelijke hulp
1201 Overgangsperiode: 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
startbaanovereenkomst van de
afgesloten voor 1.1.2004 werknemerslijn
1211 Overgangsperiode: 2004/1 2006/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jongeren met een van de
overeenkomst werknemerslijn
werk/opleiding (KB 495)
afgesloten voor 1.1.2004.
1521 Vermindering van de 2003/2 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

werkgeversbijdragen voor
erkende onthaalouders

van de
werknemerslijn




Versie 2010/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 3/6
INSZ van
INSZ van de Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum Aantal maanden de persoon .
L Omschrijving geldig vanaf geldig tot basis ey recht administratiekost | vervangen die het V:trt]egft R
persoon recht heeft
geopend
1531 Vermindering van de 2003/3 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkgeversbijdragen voor van de
kunstenaars werknemerslijn
3200 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 25 jaar 312 van de
dagen in periode van 18 werknemerslijn
maanden of jonger dan 45
jaar 312 dagen in periode
van 18 maanden of 156
dagen in periode van 9
maanden voor de
werkzoekenden na een
sluiting van een
onderneming RVA code :
C1, C2, C11, C20, C25,
C30 of C34
3201 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 45j 624 dagen van de
in periode van 36 maanden werknemerslijn
RVA-codes : C3, C4, C26
of C31
3202 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 45j 936 dagen van de
in periode van 54 maanden werknemerslijn
RVA-codes : C5, C6, C27
of C32
3203 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 45j 1560 dagen van de
in periode van 90 maanden werknemerslijn
RVA-codes : C7, C8, C28
of C33
3210 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

van minstens 45j 156
dagen in periode van 9
maanden RVA-codes :
D1, D2 of D13

van de
werknemerslijn




Versie 2010/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 4/6
INSZ van
INSZ van de Herkomst
o Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum Aantal maanden de persoon :
L Omschrijving geldig vanaf geldig tot basis ey recht administratiekost | vervangen die het V:trt]egft R
persoon recht heeft
geopend
3211 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
van minstens 45 j - 312 van de
dagen in periode van 18 werknemerslijn
maanden of 468 dagen in
periode van 27 maanden
RVA-codes : D3, D4, D5,
D6, D14, D15, D16 of D17
3220 Doorstromingsprogramma 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 25 jaar van de
laaggeschoold minstens 9 werknemerslijn
maanden uitkeringen of
jonger dan 45 jaar
minstens 12 maanden
uitkeringen
3221 Doorstromingsprogramma 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 45j minstens 24 van de
m uitkeringen werknemerslijn
3230 Doorstromingsprogramma 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
minstens 45j minstens 12 van de
m uitkeringen werknemerslijn
3231 Doorstromingsprogramma 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
minstens 45 minstens 24 van de
m uitkeringen werknemerslijn
3240 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j 312d/18m werknemerslijn
of 156d/9m
3241 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j 624d/36m werknemerslijn
of 312d/18m
3250 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

Inschakelingseconomie
minstens 45j 156d/9m

van de
werknemerslijn




Versie 2010/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 5/6
INSZ van
INSZ van de Herkomst
. Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum Aantal maanden de persoon ;
L Omschrijving geldig vanaf geldig tot basis ey recht administratiekost | vervangen die het V:trt]egft R
persoon recht heeft
geopend
3410 Jonge werknemers SBO 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
en laaggeschoold van de
werknemerslijn
3411 Jonge werknemers SBO 2006/2 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
en zeer laaggeschoold Of van de
SBO en laaggeschoold en werknemerslijn
mindervalide Of SBO en
laaggeschoold en van
buitenlandse afkomst
3430 Jonge werknemers : tot 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
31/12 van jaar waarin van de
jongeren 18 worden werknemerslijn
3600 Ontslagen werknemers in 2004/3 2007/2 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
het kader van een van de
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van patronale
bijdragen -
arbeidsovereenkomst
afgesloten vooér 1.1.2007
3601 Ontslagen werknemers in 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
het kader van een van de
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van patronale
bijdragen - jonger dan 45 j
3611 Ontslagen werknemers in 2007/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
het kader van een van de
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van patronale
bijdragen - minstens 45 j
3612 Opleiders met 2010/1 2013/3 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Tewerkstelling

herstructureringskaart

van de
werknemerslijn
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Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

6/6

INSZ van
INSZ van de Herkomst
o Vermindering | Vermindering | Berekenings- Begindatum Aantal maanden de persoon .
L Omschrijving geldig vanaf geldig tot basis ey recht administratiekost | vervangen die het v:trt]ei?t R
persoon recht heeft
geopend
3800 Mentors 2010/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Tewerkstelling
van de
werknemerslijn
8100 Activaplan afgesloten voor 2003/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
1.1.2004 - bevordering van van de
de tewerkstelling van werknemerslijn
langdurig werklozen -
preventie en
veiligheidsbeleid - 100%
RVA-codes: A5, A6, B9 of
B10
8200 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jonger dan 45j - preventie- van de
en veiligheidsbeleid RVA- werknemerslijn
codes : C9, C10, C21 of
c22
8210 Langdurig werkzoekenden 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel | Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

van minstens 45j -
preventie- en
veiligheidsbeleid RVA-
codes: D7 of D8

van de
werknemerslijn
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