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ZONENUMMER: 00042

VERSIE: 2014/2 PUBLICATIEDATUM: 27/05/2014

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

Werknemerslijn; Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90012; 90015

Xml label(s): WorkerRecord; Occupation

Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de Kruispuntbank van
Ondernemingen).

Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.

Vanaf de aangiften van het 1/2014, moet de vestigingseenheid uitsluitend op niveau van de tewerkstelling
aangegeven worden. Het betreft de vestigingseenheid waar de werknemer zijn activiteit uitoefent of van
waaruit hij zijn activiteit uitoefent. Tot en met de aangiften van het 4/2013, mag de vestigingseenheid
alleen op niveau van de werknemerslijn aangegeven worden.

Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen de
identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie bijkomende details in
de algemene instructies aan de werkgevers.

Getal van 10 cijfers waarvan :

de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer gelegen tussen
2ens;

de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.

Vanaf de aangiftes van het 1/2014 kan het gebruik van een fictief nummer noodzakelijk zijn:

- 8999999993 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die niet op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden

- 8999999104 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieén 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieén 094 en 193) - Vlaams Gewest

- 8999999203 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieén 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieén 094 en 193) - Brussels Hoofdstedelijk Gewest
- 8999999302 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieén 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieén 094 en 193) - Waals Gewest zonder de
gemeenten die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap

- 8999999401 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (categorieén 037, 039 en
werknemerskengetalen 043 en 044 voor de categorieén 094 en 193) - Waals Gewest voor de gemeenten
die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap

- 8999999005 = Werkgever in afwachting van een nummer van VE

- 8999999894 = Niet van toepassing - derde betalenden (werkgeverscategorieén 033, 099, 199, 299 en
699) - Verbrekingsvergoeding

Voor de aangiften van het 4/2003, getal van 5 cijfers dat overeenkomt met een INS-gemeentecode (zie
bijlage 1 - Lijst van de gemeentecodes - NIS code)

Numeriek

10

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het kwartaal 2014/1 of een daaropvolgend kwartaal, los
van het feit of de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft of niet.

Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft (vanaf het derde kwartaal 2006), behalve
voor de aangiften van bruggepensioneerden, ontslagen statutair personeel en de werknemers waarvoor
bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn (werknemerskengetallen 876, 877, 879,
883, 885) en voor die van het FAO (categorie 027), het FBZ (categorie 028) en de derde betalers
(werkgeverscategorieén 033, 099, 199, 299 en 699).

Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft voor de aangiften van het tweede en
vierde kwartaal van elk jaar (vanaf het tweede kwartaal 2004 tem het tweede kwartaal 2006), behalve
voor de werknemerskengetallen en de werkgeverscategorieén hierboven vermeld.

Verplicht indien de aangifte het vierde kwartaal 2003 betreft, behalve voor de werknemerskengetallen en
de werkgeverscategorieén hierboven vermeld.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00042-001 P
Niet numeriek 00042-002 B
Fout op kardinaliteit 00042-090 B
Foutieve lengte 00042-093 B
Niet toegelaten 00042-146 B
Fout op volgorde 00042-091 B
Ongeldig 00042-003 B
Ongeldig controlegetal 00042-004 B
Niet van toepassing 00042-053 P
Onverenigbaarheid werkgever 00042-451 P
Onverenigbaar met de aangegeven periode 00042-021 NP
KBO-gegevens te verifiéren 00042-468 NP




ZONENUMMER: 00298

VERSIE: 2014/2 PUBLICATIEDATUM: 27/05/2014

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

HERKOMST VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceOrigin)

Referentie
Code(s): 90082

Xml label(s): Reference
Waarde die de authentieke bron van een referentienummer aanduidt.

1 = het referentienummer is toegekend door een aangever (een bedrijf, een sociaal secretariaat, een
softwarebureau, ...)

2 = het ticketnummer toegekend door de sociale zekerheid, dat een aangifte op eenduidige wijze
identificeert

3 = het referentienummer is toegekend door een sector van de sociale zekerheid

4 = het referentienummer is toegekend door de dienst ePost

1 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00298-001 B
Niet numeriek 00298-002 B
Niet in het toegelaten domein 00298-008 B
Foutieve lengte 00298-093 B
Niet toegelaten 00298-146 B
Fout op kardinaliteit 00298-090 B
Fout op volgorde 00298-091 B




ZONENUMMER: 00086

VERSIE: 2014/2 PUBLICATIEDATUM: 27/05/2014

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

VERMINDERINGSCODE
(XML label : DeductionCode)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn
Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction
Code die de aangevraagde vermindering aanduidt.

De codes DmfA vermeld in bijlage 4 - Lijst van de verminderingscodes.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00086-001 B

Niet numeriek 00086-002 B

Niet in het toegelaten domein 00086-008 NP
Leeftijd te verifiéren 00086-009 NP
Werkgever niet aangesloten bij een erkend sociaal secretariaat 00086-016 NP
Onverenigbaar met kwartaal 00086-034 NP
Niet voorzien voor deze werkgever 00086-050 NP
Onvoldoende prestaties 00086-058 NP
Vermindering niet van toepassing voor dit niveau 00086-064 NP
Meerdere blokken detail vermindering aanwezig 00086-065 NP
Geen blok detail vermindering aanwezig 00086-066 NP
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid mag niet aangeduid worden 00086-067 P

Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid is fout 00086-068 P

Maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd is fout 00086-069 P

INSZ niet gekend bij de RVA 00086-070 NP
Verschil werkgever RSZ / RVA 00086-071 NP
Verschil periode geldigheid RSZ / RVA 00086-072 NP
Verschil type vermindering RSZ / RVA 00086-073 NP
Kwartaal niet toegelaten voor de werkgever 00086-074 NP
Niet toegelaten voor het type leerling 00086-075 NP
Prestatiebreuk (l) voldoet niet aan de vereisten 00086-076 NP
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten 00086-077 NP
Aangiftekwartaal niet binnen de geldigheidsperiode 00086-078 NP
Werknemer niet in dienst op de laatste dag van het kwartaal 00086-079 NP
Arbeidsregime voldoet niet aan de vereisten 00086-080 NP
Onverenigbaar met de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal 00086-085 NP
Fout op kardinaliteit 00086-090 B

Foutieve lengte 00086-093 B

Niet toegelaten 00086-146 B

Dubbel arbeidsreglement 00086-147 NP
RVA-kaart laattijdig aangevraagd 00086-164 NP
Gemiddeld loon te laag 00086-185 NP
Maximum aantal trimesters overschreden 00086-201 NP
Verminderingscode niet toepasbaar voor overgangbepaling 00086-202 NP
De scholingsgraad beantwoordt niet aan de criteria 00086-204 NP
Niet voorzien voor deze werknemer 00086-206 NP
Fout op volgorde 00086-091 B

Verminderingscode eerste aanwerving niet aanwezig 00086-198 NP
Refertekwartaalloon voldoet niet aan vereisten. 00086-261 NP
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00086-027 NP
Onverenigbaar met het type arbeidsovereenkomst 00086-403 NP
Onverenigbaarheid aard werknemer 00086-094 NP
Voldoet niet aan de voorwaarden voor de kassa 00086-472 NP
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