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Lijst van de wijzigingen

Schutblad
 

Schutblad: 
Glossarium

90007 - Werkgeversaangifte
00011 - RSZ- INSCHRIJVINGSNUMMER: Drukvorm gewijzigd; Toegelaten domein gewijzigd; 
00014 - UNIEK ONDERNEMINGSNUMMER: Fout op ontvangstbewijs gewijzigd; 

90012 - Werknemerslijn
00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID: Beschrijving gewijzigd; Aanwezigheid gewijzigd; 

90015 - Tewerkstelling van de werknemerslijn
00044 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT: Toegelaten domein gewijzigd; 
00056 - BEZOLDIGINGSWIJZE: Beschrijving gewijzigd; Toegelaten domein gewijzigd; Aanwezigheid gewijzigd; 

90059 - Formulier
00110 - STATUS VAN HET ATTEST: Toegelaten domein gewijzigd; 

90082 - Referentie
00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE: Toegelaten domein gewijzigd; 

Bijlage
 

4 - Lijst van de verminderingscodes: Bijlage gewijzigd.
8 - Codificatie van arbeidstijdgegevens: Bijlage gewijzigd.

Functioneel blok
 

90007 - Werkgeversaangifte: Fout op ontvangstbewijs gewijzigd; 



ZONENUMMER: 00011 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

RSZ- INSCHRIJVINGSNUMMER
(XML label : NOSSRegistrationNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Werkgeversaangifte
 Code(s): 90007
 Xml label(s): EmployerDeclaration

BESCHRIJVING: Iedere werkgever, of het nu een natuurlijke persoon, een groepering van natuurlijke personen of 
een rechtspersoon betreft, die personeel in dienst heeft dat onderworpen is aan de wet van 27 
juni 1969, moet ingeschreven zijn bij de RSZ. Het gaat om een definitief 
RSZ-inschrijvingsnummer.
Als de aangifte betrekking heeft op een bij de RSZ ingeschreven werkgever, dan mag het 
RSZPPO-stamnummer niet doorgestuurd worden.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [100006;199999934] voor de definitieve nummers.

Als het uniek ondernemingsnummer gekend is (zone 00014 verschillend van nul), kan het 
RSZ-inschrijvingsnummer op de waarde nul gezet worden.

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

"Formaat" is gewijzigd:
FORMAAT: 0 of NNNNNNNCC

· NNNNNNN is het nummer
· CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig controlegetal
Verkeerd stamnummer
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Onverenigbaarheid tussen het verzendernummer en het werkgeversstamnummer
Fout op volgorde

00011-001
00011-002
00011-004
00011-041
00011-051
00011-090
00011-093
00011-146
00011-155
00011-091

B
B
B
B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00014 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

UNIEK ONDERNEMINGSNUMMER
(XML label : CompanyID)

FUNCTIONEEL BLOK:  Werkgeversaangifte
 Code(s): 90007
 Xml label(s): EmployerDeclaration

BESCHRIJVING: Nummer dat een werkgever eenduidig identificeert, of het nu gaat om een natuurlijk persoon, een 
groepering van natuurlijke personen of een rechtspersoon.

TOEGELATEN DOMEIN:
Positief geheel getal en element van [0;1999999943].
Als het uniek ondernemingsnummer niet gekend is, dan dient de waarde nul meegedeeld te 
worden.

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Ongeldig controlegetal
Niet opgenomen in het repertorium
Onverenigbaar met het repertorium

00014-001
00014-002
00014-093
00014-146
00014-090
00014-091
00014-004
00014-235
00014-022

B
B
B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00042 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

FUNCTIONEEL BLOK:  Werknemerslijn
 Code(s): 90012
 Xml label(s): WorkerRecord

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de 

Kruispuntbank Ondernemingen).
Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.
Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen 
de identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie 
bijkomende details in de algemene instructies aan de werkgevers.

TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 10 cijfers waarvan :
de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer 
gelegen tussen 2 en 8;
de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.

Voor de aangiften van het 4/2003, getal van 5 cijfers dat overeenkomt met een 
INS-gemeentecode (zie bijlage 1 - Lijst van de gemeentecodes - NIS code)

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft voor de aangiften van het tweede 

en vierde kwartaal van elk jaar, behalve voor de aangiften van studenten, bruggepensioneerden 
en ontslagen statutair personeel (werknemerskengetallen 840, 841, 876, 877, 879) en voor die 
van het FAO (categorie 027), het FBZ (categorie 028) en de derde betalers 
(werkgeverscategorieën 033, 099, 199, 299 en 699)) en dit vanaf het tweede kwartaal 2004. 
Verplicht indien de aangifte het vierde kwartaal 2003 betreft (behalve voor de 
werknemerskengetallen en de werkgverscategorieën hierboven vermeld).

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op volgorde
Ongeldig
Ongeldig controlegetal

00042-001
00042-002
00042-008
00042-090
00042-093
00042-146
00042-091
00042-003
00042-004

NP
B
NP
B
B
B
B
NP
NP



ZONENUMMER: 00044 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
(XML label : OccupationStartingDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Tewerkstelling van de werknemerslijn
 Code(s): 90015
 Xml label(s): Occupation

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.
Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is sedert zijn indiensttreding bij de 
werkgever, dan komt deze datum overeen met de datum van indiensttreding bij de werkgever.
Als de tewerkstelling gewijzigd werd (voorbeeld : de werknemer is van een voltijds 
arbeidsregeling overgegaan naar een deeltijds arbeidsregeling, de prestatiebreuk werd gewijzigd, 
enz.), dan komt de begindatum van de tewerkstelling overeen met het begin van de periode 
waarop de nieuwe tewerkstellingsgegevens betrekking hebben.
Wanneer de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden 
betaald aan de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt 
worden door een verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling per 
periode. Het gaat dan om de begindatum van de periode die gedekt wordt door de 
verbrekingsvergoeding.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan
- moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte ; jaar van de aangifte + 7].
- moet de datum groter zijn dan of gelijk 
aan de begindatum van het socialezekerheidskwartaal.
Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een door verbrekingsvergoedingen gedekte 
periode, dan moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte - 50 ; jaar van de aangifte]

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte geen betrekking heeft op een derde betalende (aangiften voor 

werkgeverscategorieën verschillend van 099, 199, 299 en 699).
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

00044-001
00044-003
00044-008
00044-093
00044-146
00044-090
00044-091

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00056 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

BEZOLDIGINGSWIJZE
(XML label : RemunMethod)

FUNCTIONEEL BLOK:  Tewerkstelling van de werknemerslijn
 Code(s): 90015
 Xml label(s): Occupation

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Code die aanduidt of de werknemer betaald wordt volgens een bijzondere bezoldigingswijze.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = werknemer die een stuk- of taakloon ontvangt of die per taak (= prestatie) wordt betaald

2 = werknemer die geheel of gedeeltelijk met een commissieloon wordt betaald
3 = werknemer betaald via het systeem van dienstencheques

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer betaald wordt volgens een bovenvermelde bezoldigingswijze.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

00056-002
00056-008
00056-093
00056-146
00056-090
00056-091

B
P
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00110 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

STATUS VAN HET ATTEST
(XML label : AttestationStatus)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 0 = Origineel

1 = Wijziging
2 = Duplicaat
3 = Annulatie
4 = Herziening
5 = Herhaling
6 = Afsluiting
0 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op volgorde

00110-001
00110-002
00110-008
00110-090
00110-093
00110-146
00110-091

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00221 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst : naar deze aangifte, naar 
een aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften ( = een dossier) 
waar deze aangifte toe behoort.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = de referentie verwijst naar deze aangifte

2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van 
aangiften) waartoe deze aangifte behoort
3 = de referentie verwijst naar de aangifte die moet geannuleerd worden door deze aangifte of 
naar de aangifte die door deze aangifte moet vervangen worden of naar de aangifte die gewijzigd 
wordt.
4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze 
aangifte
5 = de referentie verwijst naar een aanvraag
1 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

00221-001
00221-002
00221-008
00221-093
00221-146
00221-090
00221-091

B
B
B
B
B
B
B



 DMFA- Bijlagen  nummer 4: Lijst van de verminderingscodes
Versie: 2004/4 

Publicatiedatum:
01/12/2004

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: 

AN2004-4-Nl4.pd AN2004-4-Nl4.doc AN2004-4-Nl4.xls AN2004-4-NL4.tx AN2004-4-NL4.xm
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Versie 2004/1       Bijlage 8 : Codificatie van arbeidstijdgegevens       1/1 
 

Code Omschrijving DMFA ASR DMFA 
APL 

Vanaf Tot Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

1 alle arbeidstijdgegevens gedekt door loon met RSZ-bijdragen, met uitzondering van de wettelijke 
en bijkomende vakantie van arbeiders 

Yes   Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4 

2 wettelijke vakantie voor arbeiders Yes     Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
3 bijkomende vakantie voor arbeiders Yes     Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
4 afwezigheid eerste dag wegens slecht weer bouwbedrijf (onvolledig loon) Yes     Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
5 betaald educatief verlof Yes     Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
10 gewaarborgd loon tweede week, feestdagen en vervangingsdagen tijdens periode van tijdelijke 

werkloosheid, functie van rechter sociale zaken 
Yes     Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

11   arbeidsongeschiktheid met aanvulling of voorschot overeenkomstig de CAO 12bis/13bis Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4 
12 vakantie krachtens algemeen verbindend verklaarde CAO of inhaalrust bouwbedrijf of inhaalrust 

handel in brandstoffen 
Yes     Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

13      sociale promotie Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
20 onbezoldigde dagen inhaalrust in het raam van maatregelen tot vermindering van de arbeidstijd 

met verhoogde uurloon 
Yes    Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

21 de dagen staking/lock-out Yes Yes    Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
22      syndicale opdracht Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
23      carensdag Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
24 verlof om dwingende redenen zonder behoud van loon - voor de onthaalouders, onbezoldigde 

vakantiedagen (maximum 20) en wettelijke feestdagen wanneer er geen kinderopvang is 
Yes     Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

25 burgerplichten zonder behoud van loon, openbaar mandaat Yes   Yes 1/01/1900Yes 1/01/9999 2003/1 9999/4
26      militieverplichtingen Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
30 alle arbeidstijdgegevens waarvoor de werkgever geen loon of vergoeding betaalt, met uitzondering 

van deze die onder een andere code vermeld worden 
Yes     Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

50 ziekte (ziekte of ongeval van gemeen recht en profylactisch verlof) Yes Yes Yes   1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
51      moederschapsbescherming (=moederschapsbescherming, moederschapsrust en in 

vaderschapsverlof omgezet moederschapsverlof bij overlijden of hospitalisatie van de moeder) en 
borstvoedingspauzes (CAO nr. 80) 

Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

52 vaderschaps- of adoptieverlof (te gebruiken voor al de door ziekteverzekering betaalde dagen 
die volgen op de drie door de werkgever betaalde dagen) 

Yes     Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4

60      arbeidsongeval Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
61       beroepsziekte Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
70 tijdelijke werkloosheid andere dan de codes 71 en 72 Yes Yes No 1/01/1900 1/01/9999 2003/1  9999/4
71 specifieke code economische  werkloosheid    Yes 1/01/1900Yes 1/01/9999Yes 2003/1 9999/4
72 specifieke code voor tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer Yes Yes Yes   1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
73      code jeugdvakantiedagen Yes Yes Yes 1/01/1900 1/01/9999 2003/1 9999/4
74 minderprestaties van de erkende onthaalouder, te wijten aan de afwezigheid van kinderen die 

normaal zouden worden opgevangen, maar die niet zijn komen opdagen door omstandigheden 
buiten de wil van de onthaalouder om 

Yes     Yes Yes 1/04/2003 1/01/9999 2003/2 9999/4

 

 



BLOKNUMMER: 90007 VERSIE: 2004/4 PUBLICATIEDATUM: 01/12/2004

Werkgeversaangifte
(XML label : EmployerDeclaration)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens van de aangifte aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00013 - JAAR - KWARTAAL VAN DE AANGIFTE
00011 - RSZ- INSCHRIJVINGSNUMMER 
00012 - NOTIE CURATELE
00014 - UNIEK ONDERNEMINGSNUMMER
00015 - NETTO TE BETALEN BEDRAG
00016 - CONVERSIE NAAR REGIME 5
00017 - DATUM WAAROP DE VAKANTIE BEGINT

GELINKTE BLOKKEN: 90017 - Natuurlijk persoon; 90002 - Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon 

MIN. KARDINALITEIT: 1
MAX. KARDINALITEIT: 1

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Onmisbaar
*EXTRA BEPERKINGEN: 

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Te veel identieke gevallen
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Geen gegevens
Niet toegelaten
Gemengde aangifte - werkgeverscategorie 021
Niet identificeerbaar

90007-006
90007-090
90007-091
90007-134
90007-146
90007-165
90007-151

B
B
B
B
B
B
B
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