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90001 - Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn
00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
00083 - TYPE BIJDRAGE
00084 - BEREKENINGSBASIS BIJDRAGE
00085 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
00896 - DATUM EERSTE AANWERVING
90002 - Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
00019 - WERKGEVERSCATEGORIE WAARVOOR EEN BIJDRAGE VERSCHULDIGD IS DIE NIET GEBONDEN IS AAN
EEN NATUURLIJKE PERSOON
00020 - WERKNEMERSKENGETAL VOOR EEN BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJKE
PERSOON
00021 - BEREKENINGSBASIS VAN DE BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJKE PERSOON
00022 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJK PERSOON
90003 - Bijdrage werknemer-student
00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
00076 - LOON STUDENT
00077 - BIIDRAGE STUDENT
00078 - AANTAL DAGEN STUDENT
01158 - AANTAL UREN STUDENT
90005 - Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
00071 - REFERTEBRUTOLOON
00072 - BIJDRAGE REFERTEBRUTOLOON
00073 - REFERTE-AANTAL DAGEN
00127 - DATUM WAAROP DE PERIODE VAN ONDERWERPING BEGINT
00129 - DATUM WAAROP DE PERIODE VAN ONDERWERPING EINDIGT
90007 - Werkgeversaangifte
00011 - RSZ-NUMMER
00012 - NOTIE CURATELE
00013 - JAAR - KWARTAAL
00014 - ONDERNEMINGSNUMMER
00015 - NETTO TE BETALEN BEDRAG
00016 - CONVERSIE NAAR REGIME 5
00017 - DATUM WAAROP DE VAKANTIE BEGINT
90011 - Vergoeding AO-BZ
00144 - AARD VAN DE VERGOEDING
00145 - GRAAD VAN ONGESCHIKTHEID
00146 - BEDRAG VAN DE VERGOEDING
90012 - Werknemerslijn
00036 - WERKGEVERSCATEGORIE
00037 - WERKNEMERSKENGETAL
00038 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT
00039 - DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT
00040 - NOTIE GRENSARBEIDER
00041 - ACTIVITEIT TEN OPZICHTE VAN HET RISICO
00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
00616 - REFERENTIE GEBRUIKER - WERKNEMERSLIJN
90015 - Tewerkstelling van de werknemerslijn
00042 - IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
00043 - TEWERKSTELLINGSNUMMER
00044 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
00045 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
00047 - AANTAL DAGEN PER WEEK VAN DE ARBEIDSREGELING
00048 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
00049 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE MAATPERSOON
00050 - TYPE ARBEIDSOVEREENKOMST
00051 - MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD
00052 - MAATREGEL TER BEVORDERING VAN DE WERKGELEGENHEID
00053 - STATUUT VAN DE WERKNEMER
00054 - NOTIE GEPENSIONEERD
00055 - TYPE LEERLING
00056 - BEZOLDIGINGSWIJZE
00057 - FUNCTIENUMMER
00059 - KLASSE VAN HET VLIEGEND PERSONEEL
00060 - ONDERWIJS - BETALINGSWIJZE
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00228 - NACE-CODE
00617 - REFERENTIE GEBRUIKER - TEWERKSTELLING VAN DE WERKNEMERSLIJN
00625 - VERANTWOORDING VAN DE DAGEN
01195 - IDENTIFICATIENUMMER VAN HET SCHIP
01199 - PERSONEELSKLASSE
01203 - GEMIDDELD AANTAL GESUBSIDIEERDE UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
90017 - Natuurlijke persoon
00023 - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON
00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
00025 - NAAM VAN DE WERKNEMER
00026 - VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00027 - INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00028 - DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS
00029 - GESLACHT VAN DE WERKNEMER
00030 - STRAAT VAN DE WERKNEMER
00031 - NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER
00032 - BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER
00033 - POSTCODE VAN DE WERKNEMER
00034 - GEMEENTE VAN DE WERKNEMER
00035 - LANDCODE VAN DE WERKNEMER
00119 - NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER
00167 - NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART
00168 - GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00169 - LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00615 - REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJKE PERSOON
90018 - Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
00061 - NUMMER PRESTATIELIJN
00062 - PRESTATIECODE
00063 - AANTAL DAGEN VAN DE PRESTATIE
00064 - AANTAL UREN VAN DE PRESTATIE
00065 - AANTAL VLUCHTMINUTEN
90019 - Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
00066 - LIINNUMMER BEZOLDIGING
00067 - BEZOLDIGINGSCODE
00068 - FREQUENTIE IN MAANDEN VAN DE BETALING VAN DE PREMIE
00069 - PERCENTAGE VAN DE BEZOLDIGING OP JAARBASIS
00070 - BEZOLDIGING
90022 - Adres
00517 - STRAAT
00518 - NUMMER VAN HET ADRES
00519 - BRIEVENBUS
00520 - POSTCODE
00522 - GEMEENTE
00523 - LANDCODE
90042 - Bijdrage bruggepensioneerd werknemer
00079 - CODE BIJDRAGE BRUGPENSIOEN
00080 - AANTAL MAANDEN BRUGPENSIOEN
00081 - BIJDRAGE BRUGPENSIOEN
90059 - Formulier
00110 - STATUS VAN HET ATTEST
00218 - DATUM VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
00296 - IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER
00297 - TYPE VAN HET FORMULIER
00299 - PRECIES UUR VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
90082 - Referentie
00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE
00222 - REFERENTIENUMMER
00298 - HERKOMST VAN DE REFERENTIE
90107 - Gebruikende onderneming
00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
00131 - ONDERNEMINGSNUMMER VAN DE GEBRUIKENDE ONDERNEMING
00153 - BENAMING VAN DE GEBRUIKENDE ONDERNEMING
01185 - BTW-NUMMER
01254 - AANTAL OPEENVOLGENDE DAGCONTRACTEN
90108 - Detailgegevens vermindering werknemerslijn
00138 - VOLGNUMMER DETAIL VERMINDERING
00141 - BEDRAG VAN DE VERMINDERING - DETAIL
00142 - REGISTRATIENUMMER VAN HET ARBEIDSREGLEMENT
00143 - DATUM OORSPRONG RECHT
00147 - GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR VOOR DE ARBEIDSDUURVERMINDERING
00148 - GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR NA DE ARBEIDSDUURVERMINDERING
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90109 - Vermindering tewerkstelling
00086 - VERMINDERINGSCODE
00088 - BEREKENINGSBASIS VERMINDERING
00089 - BEDRAG VAN DE VERMINDERING
00090 - DATUM VANAF DEWELKE HET RECHT OP DE VERMINDERING GELDT
00091 - AANTAL MAANDEN ADMINISTRATIEKOSTEN ESS
00092 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGEN PERSOON
00093 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE PERSOON DIE HET RECHT OP DE
VERMINDERING GEOPEND HEEFT
00094 - HERKOMST VAN HET ATTEST
90110 - Vermindering werknemerslijn
00086 - VERMINDERINGSCODE
00088 - BEREKENINGSBASIS VERMINDERING
00089 - BEDRAG VAN DE VERMINDERING
00090 - DATUM VANAF DEWELKE HET RECHT OP DE VERMINDERING GELDT
00091 - AANTAL MAANDEN ADMINISTRATIEKOSTEN ESS
00092 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGEN PERSOON
00093 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE PERSOON DIE HET RECHT OP DE
VERMINDERING GEOPEND HEEFT
00094 - HERKOMST VAN HET ATTEST
90172 - Tweede pensioenpijler - Inlichtingen
00966 - TAALROL
01219 - REFERTEJAAR EN -MAAND
01220 - MAANDWEDDE
01221 - MAANDELIJKS WEDDESUPPLEMENT EN BONIFICATIE
01222 - MAANDELIJKSE HAARD- EN STANDPLAATSVERGOEDING
90250 - Detailgegevens vermindering tewerkstelling
00138 - VOLGNUMMER DETAIL VERMINDERING
00143 - DATUM OORSPRONG RECHT
00147 - GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR VOOR DE ARBEIDSDUURVERMINDERING
00148 - GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR NA DE ARBEIDSDUURVERMINDERING
00914 - DATUM BEEINDIGING RECHT
90294 - Bedrijfsvoertuig
00780 - VOLGNUMMER BEDRIJFSVOERTUIG
00781 - NUMMERPLAAT
01217 - MILIEUVRIENDELIJK VOERTUIG
90313 - Tewerkstelling - Inlichtingen
00197 - AANTAL VAKANTIEDAGEN
00728 - DATUM WAAROP HET VASTBENOEMDE PERSONEELSLID SINDS ZES MAANDEN OF MEER ZIEK IS
00794 - MAATREGELEN NON-PROFIT
00795 - EXTRA
00812 - UURLOON
00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
00862 - UURLOON IN DUIZENDSTEN VAN EURO
00893 - TER BESCHIKKING GESTELD PERSONEEL
01010 - AANTAL DAGEN GEWAARBORGD LOON EERSTE WEEK
01011 - BRUTOLOON BETAALD IN GEVAL VAN ZIEKTE
01012 - VRIJSTELLING VAN AANGIFTE VAN GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE
OVERHEIDSSECTOR
01013 - AFWIJKING AANVULLENDE PENSIOENREGELING
01063 - CONTROLEGEGEVEN - VERPLICHTING
01092 - DATUM VASTE BENOEMING
01148 - DATUM TOEKENNING NIEUWE POST SOCIALE MARIBEL
01176 - BIJDRAGE OVERHEIDSPENSIOEN VOOR STATUTAIRE WERKNEMERS - AFWIJKENDE BEREKENINGSBASIS
01194 - LOOPBAANMAATREGEL
01215 - SECTORDETAIL
01216 - MOBILITEITSBUDGET
01232 - AANTAL UREN VLAAMS OPLEIDINGSVERLOF
01237 - REGIONALE TEWERKSTELLINGSMAATREGEL
01243 - WERKGEVERSBIJIDRAGE BESTEMD VOOR INZETBAARHEIDSVERHOGENDE MAATREGELEN
01270 - SUBSECTOR VAN DE ACTIVITEIT
01271 - FLEXI NOTIE
90336 - Aanvullende vergoeding
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
00228 - NACE-CODE
00749 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER
00815 - NOTIE WERKGEVER
00823 - DATUM EERSTE TOEKENNING AANVULLENDE VERGOEDING
00824 - NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00825 - NOTIE HALFTIJDSE LOOPBAANONDERBREKING OF HALFTIJIDS BRUGPENSIOEN
00826 - NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
00827 - NOTIE CONFORME VERVANGING
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00853 - MAATREGELEN VOORZIEN IN GEVAL VAN WERKHERVATTING
00949 - TYPE DEBITEUR
00950 - AANTAL DELEN VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00951 - DATUM VAN BETEKENING VAN DE OPZEGGING
00952 - NOTIE ONDERNEMING IN MOEILIJKHEDEN OF IN HERSTRUCTURERING
00953 - DATUM BEGIN VAN ERKENNING
00954 - DATUM EIND VAN ERKENNING
90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage
00082 - WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
00083 - TYPE BIJDRAGE
00085 - BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
00829 - NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING OF DE SOCIALE UITKERING
00830 - BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
00831 - AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING
00892 - NOTIE KAPITALISATIE
00955 - VOLGNUMMER BIJDRAGE
00956 - THEORETISCH BEDRAG VAN DE SOCIALE UITKERING
00957 - DECIMALEN VOOR HET AANTAL MAANDEN
00958 - AANTAL DAGEN - ONVOLLEDIGE MAAND
00959 - ONVOLLEDIGE MAAND - REDEN
00960 - NOTIE TOEPASSING VAN DE DREMPEL
01129 - PERIODECODE
90411 - Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
00961 - TYPE VAN DE INSTELLING VAN DE OVERHEIDSSECTOR
00962 - PERSONEELSCATEGORIE VAN DE OVERHEIDSSECTOR
00963 - GRAAD- OF FUNCTIEBENAMING
00964 - DATUM BEGIN - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR
00965 - DATUM EIND - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR
00966 - TAALROL
00967 - AARD VAN DE DIENST
00968 - AARD VAN DE FUNCTIE
00969 - REDEN VAN HET EINDE VAN DE STATUTAIRE RELATIE
90412 - Baremieke wedde
00970 - DATUM BEGIN - BAREMIEKE WEDDE
00971 - DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
00972 - DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIENNITEIT
00973 - REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL
00974 - BEDRAG VAN DE BAREMIEKE WEDDE
00975 - AANTAL UREN PER WEEK
00976 - AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE
01235 - NOTIE VERMINDERDE BAREMIEKE WEDDE
90413 - Weddebijslag
00977 - REFERENTIE VAN DE WEDDEBIJSLAG
00978 - DATUM BEGIN - WEDDEBIJSLAG
00979 - DATUM EIND - WEDDEBIJSLAG
00980 - BASISBEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
00981 - PERCENTAGE VAN DE WEDDEBIJSLAG
00982 - AANTAL UREN OF PRESTATIES
00983 - BEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
90438 - Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd - Informatie
00051 - MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD
01030 - PERCENTAGE VAN DE MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD
90578 - Activering - Inlichtingen
01191 - DATUM VAN BEGIN VRIJSTELLING PRESTATIES
01192 - DATUM VAN BEGIN STATUS VORMING
01193 - STATUS VORMING
01244 - STATUS AANDEEL ACTIVERING
90595 - Werkgeverscompensatie
01250 - TYPE WERKGEVERSCOMPENSATIE
01251 - BEDRAG VAN DE COMPENSATIE
01252 - WERKGEVERSCOMPENSATIE - AFWIIKING
Bijlage

1 - Gemeentecodes - NIS-code

2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

3 - Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen bijdragen

4 - Lijst van de verminderingscodes

5 - Lijst met landcodes

6 - Activiteit in verband met het risico

7 - Codificatie van bezoldigingen

8 - Codificatie van arbeidstijdgegevens

9 - Functienummers van het personeel aangegeven met het forfait volgens de categorie van de werkgever
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10 - Codificatie van vergoedingen voor de werkgeverscategorieén 027 en 028
11 - Identificatie van het formulier
21 - Lijst codes werknemersstatuut
23 - Lijst van postcodes en gemeenten in 30 posities
24 - Vertalingstabel - ASCII - codepage 850
31 - Lijst van de NACE-codes
35 - Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid
42 - Nomenclatuur van de types van instellingen van de overheidssector
43 - Nomenclatuur van de Personeelscategorieén van de overheidssector
44 - Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
45 - Nomenclatuur van de Personeelsklassen
46 - Sectordetail
dmfas02 - Detailgegevens voor de verminderingen
Functioneel blok

90001 - Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn
90002 - Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
90003 - Bijdrage werknemer-student

90005 - Bijdrage ontslagen statutaire werknemer

90007 - Werkgeversaangifte

90011 - Vergoeding AO-BZ

90012 - Werknemerslijn

90015 - Tewerkstelling van de werknemerslijn

90017 - Natuurlijke persoon

90018 - Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
90019 - Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
90022 - Adres

90042 - Bijdrage bruggepensioneerd werknemer

90059 - Formulier

90082 - Referentie

90107 - Gebruikende onderneming

90108 - Detailgegevens vermindering werknemerslijn
90109 - Vermindering tewerkstelling

90110 - Vermindering werknemerslijn

90169 - DmfAQriginal

90172 - Tweede pensioenpijler - Inlichtingen

90250 - Detailgegevens vermindering tewerkstelling
90294 - Bedrijfsvoertuig

90313 - Tewerkstelling - Inlichtingen

90336 - Aanvullende vergoeding

90337 - Aanvullende vergoeding - Bijdrage

90411 - Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
90412 - Baremieke wedde

90413 - Weddebijslag

90438 - Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd - Informatie
90578 - Activering - Inlichtingen

90595 - Werkgeverscompensatie
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1. Inleiding

1.1. Het gegevensschema

Het gegevensschema verduidelijkt de functionele gegevensblokken.

Een aangifte kan tweeéndertig verschillende functionele blokken bevatten (met inbegrip de root
van de XML-boodschap) waarvan sommige verschillende keren kunnen voorkomen.

In de onderstaande tekst worden de functionele blokken niveaus genoemd.
1.1.1. Niveau "Formulier"

Het gaat om de gegevens die toelaten een formulier te identificeren.
Een formulier stemt overeen met één enkele aangifte.

Een boodschap zal verschillende formulieren kunnen bevatten en bijgevolg dus ook verschillende
aangiften.

1.1.2. Niveau "Referentie"”

Het gaat om de referenties in verband met een formulier.

Een formulier dat overeenkomt met een originele multifunctionele kwartaalaangifte, kan nul of
één referentie hebben.

De gebruiker heeft dus de mogelijkheid een eigen referentie door te sturen voor elke aangifte die
hij verzendt.

1.1.3. Niveau "Werkgeversaangifte"

Dit zijn de algemene gegevens met betrekking tot een aangifte.

Een aangifte wordt gedefinieerd door de combinatie van de volgende gegevens: RSZ-nummer,
notie curatele en jaar kwartaal van de aangifte.

Het is mogelijk verschillende aangiften te vinden in de boodschap.

Het niveau "werkgeversaangifte" zal echter slechts één keer kunnen voorkomen per aangifte.

1.1.4. Niveau "Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon"

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de bijdragen die niet gebonden zijn aan een natuurlijke
persoon.

Een bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon wordt gedefinieerd door de identificatie
van de aangifte plus de volgende gegevens: werkgeverscategorie en werknemerskengetal
bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon.

Het is mogelijk verschillende bijdragen niet gebonden aan een natuurlijke persoon te vinden per
aangifte.

Elke bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon zal echter maar één keer mogen
voorkomen per aangifte.

1.1.5. Niveau "Natuurlijke persoon”

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de natuurlijke persoon.

Behalve bij uitzondering (alleen bijdragen niet verbonden aan een natuurlijke persoon) moet er
ten minste één natuurlijke persoon zijn per werkgeversaangifte, maar er kunnen er meerdere zijn
(de werkgever stelt verschillende natuurlijke personen tewerk).

Elk natuurlijke persoon kan echter maar één keer voorkomen binnen één aangifte.
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1.1.6. Niveau "Werknemerslijn"

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de werknemerslijn.

Een werknemerslijn laat toe de verschillende soorten activiteit te identificeren van een natuurlijke
persoon bij een werkgever tijdens het kwartaal. Een activiteit wordt gedefinieerd door de
combinatie van de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal (type werknemer).

Er moet ten minste één werknemerslijn zijn per natuurlijke persoon, maar er kunnen er
verschillende zijn (de natuurlijke persoon oefent verschillende activiteiten uit bij de werkgever
gedurende het aangiftekwartaal).

Elke werknemerslijn kan echter maar één keer voorkomen per natuurlijke persoon.

Voor een gegeven werknemerslijn moet er ten minste één van de volgende niveaus zijn; deze
niveaus zijn exclusief:

o Tewerkstelling van de werknemerslijn

e Vergoeding AO - BZ

o Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
o Bijdrage werknemer-student

o Bijdrage bruggepensioneerde werknemer

¢ Aanvullende vergoeding
1.1.7. Niveau "Tewerkstelling van de werknemerslijn"

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de tewerkstelling.

Een tewerkstelling stemt overeen met een reéle omschrijving van de manier waarop de
werknemer zijn activiteit uitoefent binnen de onderneming.

Naargelang het type werknemer (werknemerscode) kunnen er nul, één of meer tewerkstellingen
zijn.

Zo mag er voor studenten, bruggepensioneerden, ontslagen statutair personeel en werknemers
waarvoor er een bijdrage verschuldigd is op de aanvullende vergoedingen geen niveau
"tewerkstelling van de werknemerslijn" zijn. Ook voor de werknemers aangegeven onder de

werkgeverscategorieén 027 (arbeidsongeval) en 028 (beroepsziekte) mag er geen niveau
"tewerkstelling van de werknemerslijn" zijn.

Voor alle andere werknemerstypes moet er echter ten minste één niveau "tewerkstelling van de
werknemerslijn" zijn per werknemerslijn, maar er kunnen er meer zijn (opeenvolgende of
gelijktijdige tewerkstellingen).

1.1.8. Niveau "Tewerkstelling - Inlichtingen"

Dit zijn bijkomende gegevens met betrekking tot de tewerkstelling.

Voor een tewerkstelling kunnen er nul of één blok “Tewerkstelling — Inlichtingen” zijn.
1.1.9. Niveau "Tweede pensioenpijler - Inlichtingen"

Dit zijn gegevens met betrekking tot een tweede pensionpijler.

Voor een tewerkstelling kunnen er nul of één blok “Tweede pensionpijler — Informatie” zijn.
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1.1.10. Niveau "Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn"

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de arbeidstijd (prestaties) binnen eenzelfde tewerkstelling.
Voor een tewerkstelling kunnen er nul, één of meer prestaties zijn.

Voor de werknemers in volledige beroepsloopbaanonderbreking en de statutaire werknemers met
standplaats in het buitenland mogen er geen prestaties zijn.

Behalve bij uitzondering moet er ten minste één prestatie of één bezoldiging zijn per
tewerkstelling.

1.1.11. Niveau "Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn"

Dit zijn de loongegevens (bezoldigingen) binnen eenzelfde tewerkstelling.
Voor een tewerkstelling kunnen er nul, één of meer bezoldigingen zijn.

Voor de werknemers in volledige beroepsloopbaanonderbreking zal er, behalve bij uitzondering,
geen bezoldiging zijn.

Voor de statutaire werknemers met standplaats in het buitenland mogen er geen bezoldiging zijn.

Behalve bij uitzondering moet er ten minste één prestatie of één bezoldiging zijn per
tewerkstelling.

1.1.12. Niveau "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector"

Dit blok bevat specifieke gegevens voor de overheidssector.

Voor een tewerkstelling kunnen er nul, één of meer blokken "Gegevens van de tewerkstelling met
betrekking tot de overheidssector" zijn.

Er kan echter maar één enkele blok "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector" zijn voor een gegeven combinatie "Datum begin - Gegevens van de
tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector”, "Type van de instelling van de
overheidssector", "Personeelscategorie van de overheidssector", "Aard van de dienst" en "Aard
van de functie".

1.1.13. Niveau "Baremieke wedde"

Dit blok bevat gegevens met betrekking tot een baremieke wedde van een statutaire of
contractuele agent van de overheidssector.

Voor een blok "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" moet er
ten minste een blok "Baremieke wedde" zijn, maar er kunnen meerdere zijn.

Er kan echter maar één enkele blok "Baremieke wedde" zijn voor een gegeven combinatie
"Datum begin - Baremieke wedde”, "Datum van ranginneming in de geldelijke anciénniteit" en
"Referentie van de baremieke wedde".

1.1.14. Niveau "Weddebijslag"

Dit blok bevat gegevens met betrekking tot een weddebijslag van een statutaire of contractuele
agent van de overheidssector.

Voor een "Baremieke wedde" kunnen er nul, één of meer blokken "Weddebijslag" zijn.
Er kan echter maar één enkele blok "Weddebijslag" zijn voor een gegeven combinatie "Datum
begin - Weddebijslag" en "Referentie van de weddebijslag”.
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1.1.15. Niveau "Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de
arbeidstijd - Informatie"

Dit blok bevat gegevens met betrekking tot de maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd in
geval van gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven tot een combinatie van maatregelen tot
reorganisatie van de arbeidstijd voor een statutaire werknemer uit de overheidssector.

Voor een "Tewerkstelling van de werknemerslijn" kunnen er nul of twee blokken "Gelijktijdige
maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd - Informatie” zijn.

Er kan echter maar één enkele blok "Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
- Informatie" zijn voor één gegeven maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd.

1.1.16. Niveau "Gebruikende onderneming"

Dit niveau betreft de identificatiegegevens van de gebruikende onderneming van de
uitzendkracht, zowel voor werknemer studenten als voor "gewone" werknemers.

Voor een "gewone" werknemerslijn kan er nul of één blok “Gebruikende onderneming” zijn.

Voor een werknemerslijn-student kunnen er nul, één of meer blokken “Gebruikende
onderneming” zijn.

Voor de werknemerslijnen aangegeven door werkgevers in uitzendkracht sector (categorieén
097, 224, 226, 244, 254 en 497) is de identificatie van de gebruikende onderneming verplicht.

1.1.17. Niveau "Adres"

Dit niveau betreft de postadres van de gebruikende onderneming van de uitzendkracht.

Voor een gebruikende onderneming kan er nul of één blok “Adres” zijn.
1.1.18. Niveau "Activering - Inlichtingen"

Dit zijn bijkomende gegevens met betrekking tot de activeringsbijdrage.

Voor een “gewone” werknemerslijn kunnen er nul of één blok “Activering — Inlichtingen” zijn.
1.1.19. Niveau "Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn"

Dit niveau betreft de bijdragen verschuldigd voor een "gewone" werknemer, een werknemer-
student of een werknemer aangegeven door een werkgever AO - BZ (noch ontslagen statutaire
werknemers, noch bruggepensioneerde werknemers, noch werknemers die geniet van een
aanvullende vergoeding).

Voor een "gewone" werknemerslijn kunnen er nul, één of meer verschuldigde bijdragen zijn.
Voor een werknemerslijn-student kan er nul of één verschuldigde bijdrage zijn.

Voor de werknemersliinen aangegeven door werkgevers van de kengetallen 027
(arbeidsongevallen) en 028 (beroepsziekten) kan er één of twee verschuldigde bijdragen zijn per
werknemerslijn. Als er maar één verschuldigde bijdrage is, moet de berekeningsbasis
overeenstemmen met de som van alle vergoedingen en renten betaald voor de werknemer in
kwestie.

Een gegeven bijdrage mag slechts één enkele keer voorkomen per "gewone" werknemerslijn.
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1.1.20. Niveaus "Vermindering werknemerslijn® en "Vermindering
tewerkstelling”

Deze niveaus betreffen de gevraagde verminderingen voor een werknemerslijn of een
tewerkstelling.

Er kunnen geen, één of meer verminderingen zijn per werknemerslijn of per tewerkstelling.

Een gegeven vermindering mag slechts één enkele keer voorkomen per werknemerslijn of per
tewerkstelling.

Een gegeven vermindering mag aanwezig zijn ofwel op niveau werknemerslijn ofwel op niveau
tewerkstelling. Het niveau waarop de vermindering moet aangegeven worden is vermeld in de
bijlage 4 "Lijst van de verminderingscodes".

1.1.21. Niveau "Detailgegevens vermindering werknemerslijn"

Dit niveau betreft bepaalde verminderingen werknemerslijn waarvoor de gevraagde vermindering
gedetailleerd moet worden.

Er kunnen nul, één of meer niveaus "detailgegevens vermindering werknemerslijn" zijn per
gevraagde vermindering werknemerslijn.

De verminderingen werknemerslijn waarvoor het niveau "detailgegevens vermindering
werknemerslijn" vereist is, worden vermeld in de bijlage dmfas02 "Detailgegevens voor de
verminderingen".

1.1.22. Niveau "Detailgegevens vermindering tewerkstelling"

Dit niveau betreft bepaalde verminderingen tewerkstelling waarvoor de gevraagde vermindering
gedetailleerd moet worden.

Er kunnen nul of één niveau "detailgegevens vermindering tewerkstelling" zijn per gevraagde
vermindering tewerkstelling.

De verminderingen tewerksteling waarvoor het niveau "detailgegevens vermindering
tewerkstelling" vereist is, worden vermeld in de bijlage dmfas02 "Detailgegevens voor de
verminderingen".

1.1.23. Niveau "Vergoeding AO - BZ"

Het gaat om de gegevens in verband met de vergoedingen aangegeven door de werkgevers van
de kengetallen 027 (Arbeidsongevallen) en 028 (Beroepsziekten).

Naargelang het type werknemer (werknemerscode) kunnen er nul, één of meer niveaus
"Vergoeding AO - BZ" zijn.

Zo moet er voor de werknemerslijnen aangegeven door werkgevers van de kengetallen 027 en
028 ten minste één vergoeding zijn, maar er kunnen er meer zijn (verschillende types
vergoedingen en/of verschillende graden van ongeschiktheid). Er kan echter maar één enkele
vergoeding zijn voor een gegeven combinatie "aard van de vergoeding" en "graad van
ongeschiktheid".

Voor de werknemerslijnen aangegeven door andere werkgevers dan die van de kengetallen 027
en 028 mag er daarentegen geen niveau "vergoeding AO - BZ" zijn".

1.1.24. Niveau "Bijdrage ontslagen statutaire werknemer"

Dit niveau betreft de bijdragen verschuldigd voor een ontslagen statutaire werknemer.

Voor een werknemerslijn ontslagen statutair personeel mag er maar één enkele bijdrage
ontslagen statutair personeel zijn. De onderwerping aan de twee regimes (regime werkloosheid
en regime ziekte- en invaliditeitsverzekering) gebeurt via twee verschillende werknemerslijnen.
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1.1.25. Niveau "Bijdrage werknemer-student"

Dit niveau betreft de solidariteitsbijdrage verschuldigd voor een werknemer-student.

Voor een werknemerslijn student mag er maar één enkele bijdrage werknemer-student zijn.
1.1.26. Niveau "Bijdrage bruggepensioneerd werknemer"

Dit niveau betreft de bijdragen verschuldigd voor een bruggepensioneerd werknemer.

Dit niveau mag gebruikt worden tem de aangiften van het eerste kwartaal 2010. Vanaf de
aangiften van het tweede kwartaal 2010 moeten de bijdragen verschuldigd voor een
bruggepensioneerd werknemer via de blokken Aanvullende vergoeding en Aanvullende
vergoeding - Bijdrage aangegeven worden.

Er moet ten minste één bijdrage bruggepensioneerd werknemer zijn per werknemerslijn
bruggepensioneerde, maar er kunnen er maximum twee zijn.

Een gegeven bijdrage bruggepensioneerd werknemer mag slecht één enkele keer voorkomen
per werknemerslijn bruggepensioneerde.

1.1.27. Niveau "Aanvullende vergoeding™

Dit niveau betreft de algemene informatie in verband met de vergoedingen die uitbetaald worden
als aanvulling bij werkloosheidsuitkeringen of uitkeringen voor loopbaanonderbreking. Vanaf de
aangiften van het tweede kwartaal 2010 betreft het ook de bruggepensioneerde werknemers.

Naargelang het type werknemer (werknemerskengetal) kunnen er nul, één of meer niveaus
"aanvullende vergoeding" zijn.

Voor een werknemer waarvoor een bijdrage op aanvullende vergoedingen verschuldigd is,
moet er minstens één niveau "aanvullende vergoeding" zijn.

Er kunnen er meer zijn maar er mag er slechts één zijn voor een gegeven combinatie notie
werkgever, nummer van paritair comité, NACE-Code, notie type akkoord van de aanvullende
vergoeding, notie halftijdse loopbaanonderbreking of halftijds brugpensioen, notie vrijstelling
van prestaties, notie conforme vervanging.

Voor de andere werknemerstypes mag er geen niveau "aanvullende vergoeding" aanwezig zijn.
1.1.28. Niveau "Bijdrage aanvullende vergoeding”

Dit niveau betreft de bijdragen verschuldigd op de aanvullende vergoedingen bij
werkloosheidsuitkeringen of uitkeringen bij loopbaanonderbreking. Vanaf de aangiften van het
tweede kwartaal 2010 betreft het ook de verschuldigde bijdragen voor bruggepensioneerde
werknemers.

Er kunnen nul, één of meer bijdragen zijn per aanvullende vergoeding.
Er moet ten minste één bijdrage zijn als deze bijdrage op de aanvullende vergoeding verschuldigd
is op basis van het ©paritair comité en de leeftjd van de werknemer.
Een gegeven bijdrage (een combinatie werknemerskengetal bijdrage — type bijdrage — notie
aanpassing bedrag van de aanvullende vergoeding of de sociale uitkering — volgnummer
bijdrage) mag echter maar één keer voorkomen per aanvullende vergoeding.

1.1.29. Niveau "Bedrijfsvoertuig "

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de bedrijfsvoertuigen

Een bedrijffsvoertuig wordt gedefinieerd door de identificatie van de aangifte plus het
nummerplaat. Elk bedrijfsvoertuig (een nummerplaat) zal echter maar één keer mogen
voorkomen per aangifte.

Het is mogelijk verschillende bedrijfsvoertuigen te vinden per aangifte.
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1.1.30. Niveau "Werkgeverscompensatie"

Dit zijn de gegevens met betrekking tot de steun betreffende de competitiviteit aan de werkgever
gegeven.

Multifunctionele aangifte



1.2. Glossarium

Het glossarium geeft een beschrijving van elk gegeven dat opgenomen is in het
gegevensschema.

Per pagina beschrijft men één gegeven. Elke pagina bevat de hieronder besproken rubrieken.
1.2.1. Identificatie

Het identificatienummer van een gegeven (of zonenummer) bestaat uit vijf numerieke posities.
Dankzij dit nummer kan men naar elk gegeven op eenduidige wijze verwijzen.

1.2.2. Versie

Het versienummer laat ons toe een historiek van de wijzigingen bij te houden. Het versienummer
bestaat uit vijf posities waarvan de eerste vier het jaar van de wijziging aangeven en de laatste
het kwartaal.

Het versienummer geeft een aanwijzing van het moment waarop bepaalde wijzigingen van
toepassing worden.

1.2.3. Naam van het gegeven

De naam geeft kort de inhoud weer van het gegeven.

1.2.4. Beschrijving van het gegeven

De beschrijving geeft de betekenis van het gegeven meer uitgebreid weer.
1.2.5. Toegelaten domein

Het toegelaten domein specificeert de toegelaten waarden voor het gegeven.

Onder deze rubriek vindt men ook verwijzingen naar de bijlagen van het glossarium.
1.2.6. Type

Het type gegeven geeft aan of het gegeven numerieke (alleen cijfers) of alfanumerieke (cijfers,
HOOFDLETTERS, speciale tekens) tekens bevat.

Andere alfanumerieke tekens dan HOOFDLETTERS en toegelaten speciale tekens zullen
vertaald worden volgens de tabel in bijlage 8 van het glossarium DIMONA. Karakters die niet in
de tabel staan (met andere hexadecimale waarden), zullen automatisch worden vervangen door
een blanco (ASCII Hex 20).

1.2.7. Lengte
De opgegeven lengte is de maximale lengte van het gegeven.
1.2.8. Aanwezigheid

De aanwezigheid van een gegeven in een functioneel blok of niveau kan zijn:
= Facultatief . Het staat de verzender vrij deze zone in te vullen.
= Verplichtindien : De zone moet aanwezig zijn onder de vermelde voorwaarden.

=  Onmisbaar . De zone moet altijd aanwezig zijn.
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1.2.9. Foutcode

De foutcode bestaat uit de 5 posities die de zone identificeren waarin de fout zich heeft
voorgedaan, gevolgd door het fouttype in drie posities. De twee delen worden gescheiden door
een streepje.

De fouten aangeduid met de letter B zijn blokkerende fouten (d.w.z. dat de hele aangifte
verworpen zal worden als één van deze fouten wordt vastgesteld). De fouten aangeduid met de
letter P worden samengeteld en wanneer zij een bepaald percentage overschrijden, wordt de
aangifte volledig verworpen. De fouten aangeduid met de letters NP worden niet bijgehouden en
geven nooit aanleiding tot de weigering van de aangifte. De fouten die aangeduid worden met de
letter W worden enkel vermeld ter informatie en leiden nooit tot de weigering van de aangifte; zij
worden achteraf niet verbeterd.

1.2.10. Afkortingen

In het glossarium gebruikt men soms de volgende afkortingen:

= JJ : geeft de laatste twee cijfers van het jaar aan

= JJIJ : geeft het jaar aan in vier cijfers met de eeuw

= MM : geeft de maand aan [01 ; 12]

= DD : geeft de dag aan [01 ; 31]

= DDD : geeft de dag aan [01 ; 366]

= K : geeft het betreffende kwartaal aan [1 ; 4]

= X : geeft een willekeurig cijfer of een willekeurige letter aan (alfanumerieke zone)

= [1;4] : geeft aan dat het gegeven een waarde heeft tussen de opgenomen gespecificeerde

grenzen (hier zijn de mogelijke waarden 1, 2, 3 en 4).
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1.3. Opmerkingen
1.3.1. Aangiftekwartaal

Het is niet toegelaten aangiften voor verschillende kwartalen in te dienen in eenzelfde origineel
DmfA-bestand.

1.3.2. Afrondingsregels

Wanneer er geen toegelaten decimale waarde is, zal men noodzakelijkerwijze moeten afronden
naar de eenheid volgens de onderstaande regels:

- Afronding naar de lagere eenheid, wanneer de waarde van de decimalen behoort tot het
domein [01 ; 49].

- Afronding naar de hogere eenheid wanneer de waarde van de decimalen behoort tot het
domein [50 ; 99].

1.3.3. Het begrip tewerkstelling

Voor eenzelfde werknemer moet men soms de loongegevens en de prestaties per tewerkstelling
aangeven.

Dit is bijvoorbeeld het geval wanneer de werknemer van een voltijdse tewerkstelling naar een
deeltijdse tewerkstelling gaat, wanneer de tewerkstellingsbreuk verandert, wanneer het
arbeidsregime verandert.

Later zal dit begrip tewerkstelling meer in detail geillustreerd worden met voorbeelden.
1.3.4. Het begrip tewerkstelling in geval van verbrekingsvergoedingen

De verbrekingsvergoedingen moeten aangegeven worden in verschillende perioden, zoals
beschreven in de "Algemene Onderrichtingen ten behoeve van de Werkgevers".

Elke periode moet aangegeven worden onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling waarbij de
begin- en einddatum van de tewerkstelling ingevuld moeten worden en moeten overeenkomen
met de begin- en einddata van de periode gedekt door de verbrekingsvergoeding.

Voor elk van deze tewerkstellingen moet men één enkele prestatie aangeven die overeenkomt
met de periode gedekt door de verbrekingsvergoeding (in dagen en eventueel ook in uren) en
één enkele bezoldiging die overeenkomt met de verbrekingsvergoeding.

Voorbeeld: Een werknemer ontslagen op 31/01/2003 die 18 maanden verbrekingsvergoeding
ontvangt.

De aangifte van het kwartaal 1/2003 zal 4 tewerkstellingen bevatten:

o Eerste tewerkstelling van 01/01/2003 tot 31/01/2003 met alle prestaties en alle bezoldigingen
die overeenkomen met de arbeidsperiode.

e Tweede tewerkstelling van 01/02/2003 tot 31/03/2003 (saldo van het kwartaal ofwel 2
maanden) met één enkele bezoldiging die de verbrekingsvergoedingen bevat die deze
periode dekken en één enkele prestatie die de dagen en eventueel ook uren van deze periode
vermeldt.

e Derde tewerkstelling van 01/04/2003 tot 31/12/2003 (saldo van het jaar ofwel 9 maanden)
met één enkele bezoldiging die de verbrekingsvergoedingen bevat die deze periode dekken
en één enkele prestatie die de dagen en eventueel ook uren van deze periode vermeldt.

e Vierde tewerkstelling van 01/01/2004 tot 31/07/2004 (volgend jaar ofwel slechts 7 maanden
aangezien de verbrekingsvergoeding voor 18 maanden betaald wordt) met één enkele
bezoldiging die de verbrekingsvergoedingen bevat die deze periode dekken en één enkele
prestatie die de dagen en eventueel ook uren van deze periode vermeldt.
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1.3.5. Aangiften voorafgaand aan het kwartaal 1/2003

Voor de aangiften van de kwartalen voorafgaand aan 1/2003 moet men het oude
bestandsformaat blijven gebruiken. Dit geldt zowel voor de originele aangiften als voor de
wijzigende aangiften.

1.3.6. Aangifte van eenzelfde werknemerslijn op eenzelfde aangifte

Het is niet toegelaten eenzelfde werknemerslijn verschillende keren te vermelden op eenzelfde
aangifte. Aangiften met meervoudige werknemerslijnen zullen geweigerd worden.

Het feit dat men dezelfde werknemerslijn verschillende keren vermeldt voor eenzelfde werknemer
leidt altijd tot heel wat nadelen, niet alleen voor de werkgever, onder meer op het vlak van de
berekening van diverse vrijstellingen van bijdragen, maar ook voor de werknemers, op het viak
van de vaststelling van hun rechten op de diverse prestaties van het socialezekerheidsstelsel der
werknemers.

1.3.7. Aangifte van de bedragen

De aangiften worden uitsluitend in EURO gedaan.
In het bestand moeten alle bedragen uitgedrukt worden in eurocent.
Het uurloon in duizendsten van euro (zone 00862) wijkt echter af van deze regel.
Voorbeeld:
Het door de werkgever netto te betalen bedrag is 15.806,00 EURO of 1.580.600 eurocent.

In het bestand moet dit bedrag uitgedrukt worden in eurocent. De zone 00015 zal dus het
volgende getal bevatten: "000000001580600".

1.3.8. Aangifte van de dagen

In het bestand moeten alle dagen uitgedrukt worden in honderdsten van dagen.

Dit geldt zowel voor het aantal dagen per week van het arbeidsregime (zone 00047) als voor het
aantal dagen van de prestatie (zone 00063).

Het aantal dagen student (zone 00078) en het referte-aantal dagen (zone 00073) wijken echter
af van deze regel en worden uitgedrukt in volledige dagen.

Voorbeeld:
De werknemer heeft 65 dagen gepresteerd a rato van 5 dagen per week.

In het bestand moeten deze aantallen uitgedrukt worden in honderdsten van dagen. De zone
00047 zal dus het volgende getal bevatten: " 500" terwijl de zone 00063 dus het volgende getal
zal bevatten: " 06500".
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1.3.9. Aangifte van de uren

In het bestand moeten alle uren uitgedrukt worden in honderdsten van uren.

Dit geldt voor het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer (zone 00048), het
gemiddeld aantal uren per week van de maatman (zone 00049) en het aantal uren van de
prestatie (zone 00064).

Het aantal uren student (zone 01158) wijkt echter af van deze regel en wordt uitgedrukt in
volledige uren.

Voorbeeld:

De werknemer heeft 247 uur gepresteerd a rato van 19 uur per week. De maatman werkt 38
uur per week.

In het bestand moeten deze getallen uitgedrukt worden in honderdsten van uren.
De verschillende zones zullen de volgende getallen bevatten:

= zone 00048: "1900"

= zone 00049: "3800"

= zone 00064: "0024700"
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2. Schema van de gegevens

2.1. Niveau "Formulier"

e Gegevens van het formulier
e 00296: identificatie van het formulier
e 00218: datum van creatie van het formulier
e 00299: precies uur van creatie van het formulier
e 00297: type van het formulier

e (00110: status van het attest

2.2. Niveau "Referentie"

e Gegevens van de referentie
e 00221: type van de referentie
e 00298: herkomst van de referentie

e (00222: referentienummer

2.3. Niveau "Werkgeversaangifte"

¢ Identificatie van de aangifte

e 00013: jaar-kwartaal van de aangifte

e 00011: RSZ-nummer

e 00012: notie curatele

e 00014: uniek ondernemingsnummer
e Gegevens van de aangifte

e 00015: netto te betalen bedrag

e 00016: conversie naar regime 5

e 00017: datum waarop de vakantie begint

2.4. Niveau "Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke
persoon”

¢ Identificatie van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

e 00019: werkgeverscategorie waarvoor een bijdrage verschuldigd is die niet
gebonden is aan een natuurlijke persoon

e 00020: werknemerskengetal voor een bijdrage die niet gebonden is aan een
natuurlijke persoon

e Gegevens van de bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

e 00021: berekeningsbasis van de bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke
persoon

e 00022: bedrag van de bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon
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2.5. Niveau "Natuurlijke persoon™

¢ Volgnummer van de natuurlijke persoon

e 00023: volgnummer natuurlijke persoon
¢ Identificatiegegevens van de natuurlijke persoon

e 00024: identificatienummer bij de sociale zekerheid - INSZ
e (Gegevens van de natuurlijke persoon

¢ 00615: Referentie gebruiker — Natuurlijke persoon
Belangrijk:

Vanaf 1 juli 2012 zal de aangifte van een natuurlijke persoon uitsluitend met het INSZ
moeten gebeuren, ongeacht het kwartaal van de aangifte.

Het gebruik van naam, voornaam, initiaal van de tweede voornaam, geslacht,
geboortedatum en -plaats, adres, nationaliteit en nummer van de sociale-identiteitskaart
zal niet meer toegelaten worden. De betreffende fiches werden aangepast

2.6. Niveau "Werknemerslijn"

o Identificatie van de werknemerslijn
e 00036: werkgeverscategorie
e 00037: werknemerskengetal
e Gegevens van de werknemerslijn
e 00038: datum waarop het socialzekerheidskwartaal begint
e 00039: datum waarop het socialzekerheidskwartaal eindigt
e 00040: notie grensarbeider
e 00041: activiteit ten opzichte van het risico
e 00042: identificatienummer van de lokale eenheid

Belangrijk: : Het identificatienummer van de lokale eenheid is toegelaten in het
blok werknemerslijn uitsluitend voor aangiften voor kwartalen vroeger dan
2014/1.

e 00616: Referentie gebruiker — Werknemerslijn
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2.7. Niveau "Tewerkstelling van de werknemerslijn"

¢ Volgnummer van de tewerkstelling
e 00043: tewerkstellingsnummer
e Gegevens van de tewerkstelling
e 00044: datum waarop de tewerkstelling begint
e 00045: datum waarop de tewerkstelling eindigt
e 00046: nummer van paritair comité
e 00047: aantal dagen per week van het arbeidsstelsel
e 00050: type arbeidsovereenkomst
e 00049: gemiddeld aantal uren per week van de maatpersoon
e 00053: statuut van de werknemer
e 00048: gemiddeld aantal uren per week van de werknemer
e 00051: maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd
o 00052: maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid
e 00054: notie gepensioneerd
e 00055: type leerling
¢ 00056: bezoldigingswijze
e 00057: functienummer
e 00059: klasse van het vliegend personeel
e 00060: betaling in tienden of twaalfden
o 00617: Referentie gebruiker — Tewerkstelling van de werknemerslijn
o 00625: Verantwoording van de dagen
o 00228: NACE-code (vanaf 1/2021)
e 00042: identificatienummer van de lokale eenheid

Belangrijk: Het identificatienummer van de lokale eenheid is toegelaten in het
blok tewerkstelling van de werknemersilijn uitsluitend vanaf de kwartaalaangiften
2014/1.

e 01195: Identificatienummer van het schip
e 01199: PersoneelsKlasse

e 01203: Gemiddeld aantal gesubsidieerde uren per week van de werknemer
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2.8. Niveau "Tewerkstelling — Inlichtingen"

e (Gegevens van de tewerkstelling - Inlichtingen

00795 : Extra

00893 : Ter beschikking gesteld personeel (vanaf 1/2022)
00794 : Maatregelen non-profit

00812 : Uurloon of 00862: Uurloon in duizendsten van euro

00728 : Datum waarop het vastbenoemde personeelslid sinds zes maanden of
meer ziek is (vanaf 2/2017)

01010 : Aantal dagen gewaarborgd loon eerste week
01011 : Brutoloon betaald in geval van ziekte

01012 : Virijsteling van aangifte van gegevens van de tewerkstelling met
betrekking tot de overheidssector

01013 : Vrijstelling - Aanvullend pensioenregeling (vanaf 3/2019)
01063 : Controlegegeven — Verplichting

01092 : Datum vaste benoeming

01148 : Datum toekenning nieuwe post Sociale Maribel (vanaf 1/2021)

01176 : Bijdrage overheidspensioen voor statutaire werknemers — Afwijkende
berekeningsbasis

01194 : Loopbaanmaatregel

00826 : Notie vrijstelling van prestaties

00197 : Aantal vakantiedagen

01215 : Sectordetail

01216 : Mobiliteitsbudget

01232 : Aantal uren Vlaams opleidingsverlof

01237 : Regionale tewerkstellingsmaatregel (vanaf 1/2021)

01243 : Werkgeversbijdrage bestemd voor inzetbaarheidsverhogende
maatregelen

Belangrijk:

De “Datum vaste benoeming” is niet van toepassing in een DmfA-aangifte.

Het uurloon dient aangegeven te worden hetzij via de zone 00812 “Uurloon”
(aangiftes voor trimesters vroeger dan 2007/3), hetzij via de zone 00862 “Uurloon
in duizendsten van euro” (voor aangiftes vanaf 2007/3). Het gebruik van deze
twee zones sluit elkaar uit en zij kunnen niet gebruikt worden voor een niet
toegelaten trimester.
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2.9. Niveau "Tweede pensioenpijler - Inlichtingen™

e Gegevens van de tweede pensionpijler- Informatie
e 01219: Refertejaar en -maand
e 01220: Maandwedde
e 01221: Maandelijks weddesupplement en bonificatie
e 01222: Maandelijkse haard- en standplaatsvergoeding
e 00966: Taalrol

2.10.Niveau "Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn"

e Volgnummer van de prestatie
e 00061: nummer prestatielijn
¢ |dentificatie van de prestatie
e 00062: prestatiecode
e Gegevens van de prestatie
e 00063: aantal dagen van de prestatie
e (00064: aantal uren van de prestatie

e (00065: aantal vluchtminuten

2.11.Niveau "Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn"

e Volgnummer van de bezoldiging
e 00066: lijnnummer bezoldiging
¢ Identificatie van de bezoldiging
e 00067: bezoldigingscode
e 00068: frequentie in maanden van de betaling van de premie
e 00069: percentage van de bezoldiging op jaarbasis
e (Gegevens van de bezoldiging

e Bezoldiging
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2.12.Niveau "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot
de overheidssector"”

¢ |dentificatie van het blok "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector"

e 00964: Datum begin - Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector

e 00961: Type van de instelling van de overheidssector
o 00962: Personeelscategorie van de overheidssector
e 00967: Aard van de dienst

e 00968: Aard van de functie

e Gegevens van het blok "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector"

e 00965: Datum eind - Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector

e 00963: Graad- of functiebenaming
e 00966: Taalrol

e (00969: Reden van het einde van de statutaire relatie

2.13.Niveau "Baremieke wedde"

e Identificatie van het blok "Baremieke wedde"
e 00970: Datum begin - Baremieke wedde
e 00972: Datum van ranginneming in de geldelijke anciénniteit
e 00973: Referentie van de baremieke wedde

e Gegevens van het blok "Baremieke wedde"

e (00971: Datum eind - Baremieke wedde

00974: Bedrag van de baremieke wedde

00975: Aantal uren per week

00976: Aantal uren per week — Volledige baremieke wedde
01235: Notie verminderde baremieke wedde (vanaf 1/2022)
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2.14.Niveau "Weddebijslag"

¢ |dentificatie van het blok "Weddebijslag"

e 00978: Datum begin - Weddebijslag

e 00977: Referentie van de weddebijslag
e Gegevens van het blok "Weddebijslag"

e 00979: Datum eind - Weddebijslag
00980: Basisbedrag van de weddebijslag

00981: Percentage van de weddebijslag

00982: Aantal uren of prestaties

e (00983: Bedrag van de weddebijslag

2.15.Niveau "Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de
arbeidstijd - Informatie™

¢ |dentificatie van het blok "Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
- Informatie"

e 00051: maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd

e Gegevens van het blok "Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd -
Informatie"

e 01030: Percentage van de maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd

2.16.Niveau "Gebruikende onderneming"”

¢ Identificatie van het blok "Gebruikende onderneming"
e 00131 : KBO nummer van de gebruikende onderneming
e 01185 : BTW nummer van de gebruikende onderneming
e 00024 : INSZ van de gebruikende persoon

e Gegevens van het blok "Gebruikende onderneming"
e (00153 : Benaming van de gebruikende onderneming

e 01254 : Aantal opeenvolgende dagcontracten

2.17.Niveau "Adres"

e (Gegevens van het adres
e 00517 : Straat
e 00518 : Nummer
e 00519 : Brievenbus
e 00520 : Postcode
e 00522 : Gemeente
e 00523 : Landcode
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2.18.Niveau "Activering - Inlichtingen"

e (Gegevens van het blok Activering - Inlichtingen

01191: Datum van begin vrijstelling prestaties
01192: Datum van begin status vorming
01193: Status vorming

01244 : Status aandeel activering

2.19.Niveau "Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn"

¢ |dentificatie van de verschuldigde bijdrage

00082: werknemerskengetal bijdrage
00083: type bijdrage

e Gegevens van de verschuldigde bijdrage

00084: berekeningsbasis bijdrage
00085: bedrag van de bijdrage

00896: datum eerste aanwerving

2.20. Niveaus "Vermindering werknemerslijn"” en "Vermindering
tewerkstelling"

¢ Identificatie van de gevraagde vermindering

00086: verminderingscode

e Gegevens van de gevraagde vermindering

00088: berekeningsbasis vermindering

00089: bedrag van de vermindering

00090: datum vanaf dewelke het recht op de vermindering geldt
00091: aantal maanden administratiekosten ESS

00092: identificatienummer bij de sociale zekerheid - INSZ van de vervangen
persoon

00093: identificatienummer bij de sociale zekerheid - INSZ van de persoon die
het recht op de vermindering geopend heeft

00094: herkomst van het attest
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2.21. Niveau "Detailgegevens vermindering werknemerslijn"

e Volgnummer van het blok detail

00138: volgnummer detail vermindering

o Identificatie van het niveau "detailgegevens vermindering werknemerslijn"

00142: registratienummer van het arbeidsreglement

e (Gegevens van het detail van de gevraagde vermindering werknemerslijn

00141: bedrag van de vermindering - detail
00143: datum oorsprong recht
00147: gemiddelde wekelijkse arbeidsduur voor de arbeidsduurvermindering

00148: gemiddelde wekelijkse arbeidsduur na de arbeidsduurvermindering

2.22.Niveau "Detailgegevens vermindering tewerkstelling"

e Volgnummer van het blok detail

00138: volgnummer detail vermindering

¢ Identificatie van het niveau "detailgegevens vermindering tewerkstelling"

00143: datum oorsprong recht

e (Gegevens van het detail van de gevraagde vermindering tewerkstelling

00914: datum beéindiging recht
00147: gemiddelde wekelijkse arbeidsduur voor de arbeidsduurvermindering

00148: gemiddelde wekelijkse arbeidsduur na de arbeidsduurvermindering

2.23.Niveau "Vergoeding AO - BZ"

¢ I|dentificatie van de vergoeding

00144: aard van de vergoeding
00145: graad van ongeschiktheid

e Gegevens van de vergoeding

00146: bedrag van de vergoeding

2.24.Niveau "Bijdrage ontslagen statutaire werknemer"

e (Gegevens van de bijdrage ontslagen statutaire werknemer

00071: refertebrutoloon

00072: bijdrage refertebrutoloon

00073: referte-aantal dagen

00127: datum waarop de periode van onderwerping begint

00129: datum waarop de periode van onderwerping eindigt

Multifunctionele aangifte



2.25. Niveau "Bijdrage werknemer-student™

e (Gegevens van de bijdrage werknemer-student
e 00076: loon student
e 00077: bijdrage student
e 00078: aantal dagen student
e 00042: identificatienummer van de lokale eenheid

Belangrijk: Het identificatienummer van de lokale eenheid is toegelaten in het
blok Bijdrage werknemer-student uitsluitend vanaf de kwartaalaangiften 2015/1.

e (01158: aantal uren student

Belangrijk: De prestaties van een student dient aangegeven te worden hetzij via de zone
00078 “Aantal dagen student” (aangiftes voor trimesters vroeger dan 2017/1), hetzij via de
zone 01158 “Aantal Uren” (voor aangiftes vanaf 2017/1). Het gebruik van deze twee zones
sluit elkaar uit en zij kunnen niet gebruikt worden voor een niet toegelaten trimester.

2.26. Niveau "Bijdrage bruggepensioneerd werknemer"

¢ |dentificatie van de bijdrage bruggepensioneerd werknemer
e 00079: code bijdrage brugpensioen

e (Gegevens van de bijdrage bruggepensioneerd werknemer
e 00080: aantal maanden brugpensioen

e 00081: bijdrage brugpensioen

2.27.Niveau "Aanvullende vergoeding"

¢ Identificatie van de aanvullende vergoeding
e 00815: notie werkgever
e 00046: nummer van paritair comité
e 00228: NACE-code
e 00824: notie type akkoord van de aanvullende vergoeding
e 00825: notie halftijdse loopbaanonderbreking of halftijds brugpensioen
e 00826: notie vrijstelling van prestaties
e 00827: notie conforme vervanging
e Gegevens van de aanvullende vergoeding
e (00823: datum eerste toekenning aanvullende vergoeding
e 00749: identificatienummer bij de sociale zekerheid - INSZ van de vervanger
e 00853: maatregelen voorzien in geval van werkhervatting
e 00949: type debiteur
e 00950: aantal delen van de aanvullende vergoeding
e 00951: datum van de betekening van de opzegging
e 00952: notie onderneming in moeilijkheden of in herstructurering
e 00953: datum begin van erkenning

e 00954: datum eind van erkenning

24
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2.28.Niveau "Bijdrage aanvullende vergoeding"

¢ |dentificatie van de bijdrage aanvullende vergoeding

00082:
00083:
00829:

werknemerskengetal bijdrage
type bijdrage

notie aanpassing bedrag van de aanvullende vergoeding of de sociale

uitkering

00955:

volgnummer bijdrage

e Gegevens van de bijdrage aanvullende vergoeding

00892:
00830:
00956:
00831:
00957:
00958:
00959:
00960:
00085:
01129:

notie kapitalisatie

bedrag van de aanvullende vergoeding
theoretisch bedrag van de sociale uitkering
aantal maanden — aanvullende vergoeding
decimalen voor het aantal maanden

aantal dagen — onvolledige maand
onvolledige maand — reden

notie toepassing van de drempel

bedrag van de bijdrage

periode code

2.29.Niveau "Bedrijfsvoertuig "

e Volgnummer van het bedrijfsvoertuig

00780:

volgnummer bedrijfsvoertuig

¢ Identificatie van het bedrijfsvoertuig

00781:

nummerplaat

e (Gegevens van het bedrijfsvoertuig

01217:

milieuvriendelijk voertuig

2.30.Niveau "Werkgeverscompensatie™

e (Gegevens van de werkgeverscompensatie

01250:
01251:
01252:

type van compensatie
bedrag van de compensatie

afwijking van de rechten van de compensatie
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3. Schema van een aangifte

3.1. Model entiteiten - relaties

3.1.1. De modellering van gegevens: algemeen

Het conceptuele model (waarvan het meest gebruikte momenteel het entiteit/relatiediagram is)
is een grafische en synthetische weergave van het resultaat van de gegevensanalyse. Dit
model structureert de relaties tussen de verschillende entiteiten (bv. werknemer en werkgever)
en de attributen van elke entiteit (bv. naam, voornaam,...). Op die manier kan men het schema
van de gegevensbank en het toegelaten domein voorstellen (toegelaten waarden,
integriteitsvoorwaarden, ...). Het conceptuele model is een onmisbare hulp bij de samenstelling
van een efficiénte database.

Wanneer men een conceptuele gegevensanalyse uitvoert, moet men eerst en vooral een
methodologie kiezen. Deze methodologie moet toelaten het informatiesysteem zodanig te
bestuderen dat men er volgende elementen kan uithalen:

” o« ” o«

e de entiteiten (ook “record”, “segment”, “object”, ... genoemd)

non ” o«

¢ de attributen (ook "gegevens", "veld", “item”, “element”, “variabele”,... genoemd)

U] "

o de relaties tussen de entiteiten (ook “set”, “reeks”, “relationship”,... genoemd)

Een "entiteit/relatie"-diagram is de grafische voorstelling van het resultaat van de
gegevensanalyse. Om een dergelijk diagram goed te kunnen begrijpen en lezen, stellen wij
voor om eerst een aantal basisconcepten te definiéren. Daarna gaan we in op de werkwijze die
gebruikt zal worden voor de grafische weergave.

1. De basisconcepten

De zaken die men absoluut moet weten, kunnen samengevat worden in 7 punten:

1. Een gegevensverzameling bestaat uit elementaire gegevens die onderling verbonden
zijn. Als een gegeven opgebouwd is op basis van andere gegevens, spreekt men van
groepsgegevens of gegevensstructuur. Andere gegevens kunnen niet gescheiden
worden zonder hun betekenis te verliezen. Men spreekt dan van elementaire gegevens.
Een elementair gegeven kan voorkomen in diverse gegevensgroepen (in diverse
gegevensstructuren).

Voorbeeld: elementair gegeven: "straat", "postcode”, ...

gegevensstructuur: “adres” (want bestaande uit "straat", "nummer", ...)

2. Een entiteit bevat gegevens die tot eenzelfde logisch geheel behoren.

Voorbeeld: de entiteit “NATUURLIJKE PERSOON?” bevat gegevens zoals naam,
voornaam, adres,... De entiteit “WERKGEVER” bevat gegevens zoals
RSZ-nummer, benaming, adres,...

3. Attributen zijn gegevens die een entiteit kenmerken. Elke entiteit bestaat uit een
identificatie (of primaire sleutel) en uit 1 of meer attributen. In een gegevensbank is een
entiteit een type record van de gegevensbank terwijl het attribuut één van de onderdelen van
de entiteit is.

4. De sleutelgegevens (of identificaties) zijn gegevens of groepen van gegevens waarmee
men een voorkomen van een entiteit eenduidig kan identificeren.

Voorbeeld: de entiteit “NATUURLIJKE PERSOON?” zal als sleutelgegeven het
nationaal nummer hebben en als voorkomen 999999999-99.
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5. Een attribuut kan één of meer waarden of groepen van waarden aannemen: de
combinatie van de waarden toegekend aan de attributen van een entiteit vormt de
voorkomens van de entiteit. In het algemeen bezit elke entiteit verschillende voorkomens.

Voorbeeld: de entiteit “NATUURLIJKE PERSOON?” zal als attributen hebben: nationaal nummer,
naam, voornaam, geboortedatum, geboorteplaats, nationaliteit, beroep, ... Voor een record
in het bijzonder zal het voorkomen zijn: 999999999-99, Dupond, Jean, 99/99/99, Brussel,
Belg, informaticus,... In de tabel hieronder geeft de 1e lijn de attributen van de entiteit
Natuurlijke persoon en de volgende lijnen geven de voorkomens, d.w.z. de bijhorende
waarden.

INSZ Naam Voornaam | Geboorte- | Geboorte- | Nationaliteit Beroep
datum plaats
999999999-99 | Dupond |Jean 99/99/99 Brussel Belg Informaticus
888888888-88 | Durand |Jules 88/88/88 Parijs Fransman Technicus

6. Een functionele afhankelijkheid vormt het verband dat toelaat diverse gegevens te
verenigen binnen eenzelfde entiteit. VVoor elk gegeven van een document stelt men de
volgende vraag: “Is er een direct verband tussen het onderzochte gegeven en de sleutel?"
Als het antwoord “JA” is, mag men stellen dat er een functionele afhankelijkheid is tussen
het gegeven en de sleutel.

Voorbeelden: groepsgegeven of gegevensstructuur = “Adres”
elementair gegeven = naam van de straat, postcode, ...
sleutelgegeven = nationaal nummer
7. Entiteiten kunnen wederkerige relaties voorstellen. Er bestaan in een informatiesysteem

dus relaties tussen entiteiten en de relaties die van betekenis zijn, zullen uitgedrukt moeten
worden.
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2. Het entiteit/relatiediagram

Om een diagram (en in ons geval het "entiteit/relatie"-model) te begrijpen en te lezen, moet men
in de eerste plaats de gebruikte symbolen kennen.

1. De “Entity” stelt een geheel voor van zaken, gegevens waarvan de voorkomens een
relevante rol spelen in het informatiesysteem. Daar bepaalde entiteiten bijzonder zijn, heeft
men voorzien ze anders weer te geven. Zo wordt de "gewone" entiteit voorgesteld door een

rechthoek:

entity

2. Een "gewone" associatie tussen twee entiteiten kan voorgesteld worden met een pijl, zoals
hieronder getoond wordt.

~, relationship

Zoals hierboven uitgelegd, hadden wij verschillende types van relaties tussen de entiteiten.
Deze relaties zullen dus voorgesteld moeten worden door verschillende pijlen. Het gaat om de

volgende:

Entity 1

Entity 1

Entity 1

Entity 1

Relatie A: entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
ENKELE entiteit 2 (relatie 1 tot 1)

Relatie B: entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL
of EEN entiteit 2 (relatie 1 tot 1 of geen
associatie)

Relatie C: entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 1 of 1 tot n)

Entity 2
Relation A

Entity 2
Relation B o

Entity 2
Relation C

Entity 2
Relation D o

Relatie D: entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL,
EEN of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 0 of 1 tot 1
of 1 tot n)

Multifunctionele aangifte



3.1.2. Schema

Dit is een entiteiten-relaties-model dat een bestand DmfAOriginal beschrijft.
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3.2. Hierarchisch model

Dit is een model dat de structuur van een aangifte beschrijft.
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Schema van een aangifte (V20231)

[Aangifte van de werkgever
RSZ-nummer - kwartaal - notie curatele - ondernemingsnr + gegevens

Natuurlike persoon
Volgnr + INSZ + Referentie gebruiker

Werknemerslijn
o - + gegevens

Tewerksteling werknemerslin
Tewerkstelingnr + gegevens

Tewerksteling - Inlichtingen (2/2005)
Gegevens

Tweede pensioenpijler - Informatie (3/2019)
Gegevens

Prestatie van de tewerkstelling van de werknemerslijn
Volgnr + i + gegevens

van de van de

I
|Voignr + - e - % + gegevens

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector (1/2011)

Datum begin - Gegevens van de met tot de
Type van de instelling van de overheidssector -
e van de i -

Aard van de dienst - Aard van de functie + gegevens

Baremieke wedde (1/2011)
Datum begin - Baremieke wedde
Datum van ranginneming in de geldelijke ancignniteit
Referentie van de baremieke wedde + gegevens

[Weddebijslag (1/2011)
Datum begin - Weddebijslag
Referentie van de weddebijslag + gegevens

Gelijktijdige maatregelen tof reorganisatie van de arbeidstid - Informatie (2/2012)
Maatregel tot isatie van de arbeidstijd + gegevens

Gebruikende onderneming (1/2023)
Ondernemingsnr - BTW nr - INSS + gegevens

Adres
Gegevens
voor de

Verminderingscode + gegevens

|o:
|Volgnr + datum oorsprong recht + gegevens

Activering - Inichtingen (1/2018)
Gegevens

bijdrage voor de
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

voor de
Verminderingscode + gegevens

D
|Volgnr + registratienr arbeidsreglement + gegevens

Vergoeding AO - BZ
Aard vergoeding + graad ongeschiktheid + gegevens

bidrage voor de
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

o

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer

of

Bijdrage student

Gebruikende onderneming (1/2023)
Ondernemingsnr - BTW nr - INSS + gegevens

Adres
Gegevens

bijdrage voor de (3/2021
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage + gegevens

o

Bijdrage brugpensioen (tem 1/2010)
Code bijdrage brugpensioen + gegevens,

of

Aanvulende vergoeding (2/2006)

notie halftijdse ing of halftijds ioen - notie
notie conforme vervanging + gegevens

Notie werkgever - PC nr - NACE-Code - notie type akkoord van de aanvullende vergoeding -

van prestaties

Aanvulende vergoeding - Bijdrage (2/2006)
Werknemerskengetal bijdrage - type bijdrage -

Volgnr bijdrage + gegevens

notie aanpassing bedrag van de aanvullende vergoeding of de sociale itkering

en/of [Bedriffsvoertuig (1/2005)

[Voignummer + + gegevens

en/of VBudmge niet gebonden aan een natuurlijke persoon
et gebonden aan een natuurlike persoon

bijdrage
(Gegevens van de bijdrage niet gebonden aan een natuurtike persoon

en/of [Werkgeverscompensatie (1/2023)
Gegevens

Beroepsidentificatiesleutels
Nieuwe blokken
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ZONENUMMER: 00082 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

WERKNEMERSKENGETAL BIJDRAGE
(XML label : ContributionWorkerCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90001; 90337
Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Het werknemerskengetal bijdrage laat toe, in combinatie met het type bijdrage, de aangeven bijdrage te
identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait van de bijdrage te
kennen.

TOEGELATEN DOMEIN: De werknemerskengetallen voor een gewone bijdrage, een Fedris bijdrage, een supplementaire

bijdrage of een bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen (zie bijlage 2 ; voor een provinciaal of
plaatselijk bestuur, zie bijlage 28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn - aanwezigheid = 2, 3 ou 5).

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00082-001 B
Niet numeriek 00082-002 B
Niet in het toegelaten domein 00082-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00082-035 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00082-030 B
Onverenigbaar met code FSO 00082-026 P
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00082-027 P
Onverenigbaar met het paritair comité 00082-020 B
Foutieve lengte 00082-093 B
Niet toegelaten 00082-146 B
Fout op kardinaliteit 00082-090 B
Fout op volgorde 00082-091 B
Onverenigbaar met de notie onderneming in moeilijkheden of in herstructurering 00082-374 B
Onverenigbaar met de datum van betekening van de opzegging 00082-375 B
Onverenigbaar met de datum van de eerste toekenning van de vergoeding 00082-372 B
Onverenigbaar met de notie halftijds 00082-373 P
Werknemer te jong 00082-061 P
Onverenigbaar met de erkenningsperiode 00082-488 B
Onverenigbaar met de status van de vorming 00082-511 P
Niet van toepassing 00082-053 P
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00082-212 P
Onverenigbaar met code pensioen overheidssector 00082-481 P
Onverenigbaarheid werkgever - 2e pensioenpijler 00082-384 P
Onverenigbaarheid met de Gemeenschappelijke Sociale Dienst 00082-371 P
Onverenigbaar met de notie vrijstelling aanvullende pensioenregeling 00082-473 NP




ZONENUMMER: 00083

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE BIJDRAGE
(XML label : ContributionType)

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Code(s): 90001; 90337

Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution

Het type bijdrage laat toe, in combinatie met het werknemerskengetal bijdrage, de aangegeven bijdrage
te identificeren, te bepalen of de bijdrage verschuldigd is en het percentage of het forfait van de bijdrage
te kennen.

De toegelaten waarden in functie van het werknemerskengetal bijdrage bevinden zich in bijlage 3 -
Toegelaten waarden voor het "type bijdrage" in functie van de werknemerskengetallen bijdragen.

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00083-001 B
Niet numeriek 00083-002 B
Niet in het toegelaten domein 00083-008 B
Onverenigbaar met code FSO 00083-026 P
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00083-027 P
Onverenigbaar met NACE code 00083-028 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00083-030 B
Niet van toepassing 00083-053 P
Werknemer te oud 00083-060 P
Werknemer te jong 00083-061 P
Onverenigbaar met kwartaal - categorie - werknemerskengetal bijdrage 00083-084 B
Fout op kardinaliteit 00083-090 B
Fout op volgorde 00083-091 B
Foutieve lengte 00083-093 B
Onverenigbaarheid tewerkstelling 00083-099 P
Niet toegelaten 00083-146 B
Onverenigbaar met de prestaties 00083-196 P
Maximum aantal trimesters overschreden 00083-201 P
Onverenigbaar met code sectoraal aanvullend pensioen 00083-239 P
Onverenigbaar met de notie halftijds 00083-373 P
Onverenigbaar met de notie conforme vervanging 00083-376 P
Onverenigbaar met het refertejaarloon 00083-469 NP
Onverenigbaar met code pensioen overheidssector 00083-481 P
Onverenigbaar met het identificatienummer van het schip 00083-512 NP
Onverenigbaarheid werkgever - 2e pensioenpijler 00083-384 P
Onverenigbaarheid met de Gemeenschappelijke Sociale Dienst 00083-371 P




ZONENUMMER: 00084

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

BEREKENINGSBASIS BIJDRAGE
(XML label : ContributionCalculationBasis)

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn

Code(s): 90001

Xml label(s): WorkerContribution

Bedrag waarop een percentage moet worden toegepast om het bedrag te kennen van de verschuldigde
bijdrage voor deze werknemerslijn.

[0;99999999999]

Numeriek

11

Verplicht indien de aangegeven bijdrage berekend moet worden vanaf een berekeningsbasis waarop
een percentage moet worden toegepast.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00084-001 P
Niet numeriek 00084-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00084-044 P
Zone niet van toepassing 00084-062 NP
Foutieve lengte 00084-093 B
Niet toegelaten 00084-146 B
Fout op kardinaliteit 00084-090 B
Fout op volgorde 00084-091 B
Te groot bedrag 00084-045 P
Bedrag niet hoog genoeg 00084-046 P




ZONENUMMER: 00085

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEDRAG VAN DE BIJDRAGE
(XML label : ContributionAmount)

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding - Bijdrage

Code(s): 90001; 90337

Xml label(s): WorkerContribution; ComplindemnityContribution
Bedrag van de verschuldigde bijdrage voor deze werknemerslijn of voor deze aanvullende vergoeding.

[0;99999999999].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00085-001 B
Niet numeriek 00085-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00085-044 P
Bedrag niet hoog genoeg 00085-046 P
Foutieve lengte 00085-093 B
Niet toegelaten 00085-146 B
Fout op kardinaliteit 00085-090 B
Fout op volgorde 00085-091 B
Te groot bedrag 00085-045 P
Het bedrag stemt niet overeen met het geproratiseerde minimumbedrag 00085-382 P




ZONENUMMER: 00896

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

DATUM EERSTE AANWERVING
(XML label : FirstHiringDate)

Bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn
Code(s): 90001
Xml label(s): WorkerContribution

Datum waarop de werknemer voor het eerst werd tewerkgesteld bij de werkgever

De datum moet zich situeren tussen 01/07/2007 en de einddatum van het burgerlijk kwartaal (deze

beide datums inbegrepen)

Alfanumeriek
10

Verplicht indien het werknemerskengetal bijdrage = 826 en indien het een jonge werknemer betreft die
aangeworven is voor de leeftijd van 25 jaar en die kan genieten van het verlaagd forfait

JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 00896-003 B
Niet in het toegelaten domein 00896-008 P
Niet van toepassing 00896-053 NP
Fout op kardinaliteit 00896-090 B
Fout op volgorde 00896-091 B
Niet toegelaten 00896-146 B
Foutieve lengte 00896-093 B




ZONENUMMER: 00019 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

WERKGEVERSCATEGORIE WAARVOOR EEN BIJDRAGE VERSCHULDIGD IS DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : UnrelatedEmployerClass)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
Code(s): 90002
Xml label(s): ContributionUnrelatedToNP

BESCHRIJVING: Het categoriekengetal laat toe een onderscheid te maken tussen de werkgevers naargelang hun
verplichtingen in functie van de bijzondere kenmerken die eigen zijn aan de uitgeoefende activiteit. Het
wordt toegekend door de RSZ.

Het gaat hier om het aangeven van de werkgeverscategorie waarvoor een bijdrage verschuldigd is die

niet gebonden is aan een natuurlijke persoon.
TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 3 cijfers toegekend door de RSZ.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00019-001 B
Niet numeriek 00019-002 B
Niet in het toegelaten domein 00019-008 B
Onverenigbaar met kwartaal 00019-034 B
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal 00019-051 B
Foutieve lengte 00019-093 B
Niet toegelaten 00019-146 B
Fout op kardinaliteit 00019-090 B
Fout op volgorde 00019-091 B




ZONENUMMER: 00020 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

WERKNEMERSKENGETAL VOOR EEN BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : UnrelatedWorkerCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

Code(s): 90002
Xml label(s): ContributionUnrelatedToNP

BESCHRIJVING: Dit werknemerskengetal laat het identificeren toe van een bijdrage die niet gebonden is aan een

natuurlijke persoon maar die verschuldigd is op niveau van de werkgeverscategorie.

TOEGELATEN DOMEIN: De werknemerskengetallen die overeenstemmen met een bijdrage die niet gebonden is aan een

natuurlijke persoon (zie bijlage 2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn).

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00020-001 B
Niet numeriek 00020-002 B
Niet in het toegelaten domein 00020-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00020-035 B
Foutieve lengte 00020-093 B
Niet toegelaten 00020-146 B
Fout op kardinaliteit 00020-090 B
Fout op volgorde 00020-091 B
Onverenigbaarheid werkgever - 2e pensioenpijler 00020-384 NP
Onverenigbaar met het paritair comité 00020-020 NP




ZONENUMMER: 00021

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BEREKENINGSBASIS VAN DE BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJKE PERSOON

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : UnrelatedCalculationBasis)

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon

Code(s): 90002

Xml label(s): ContributionUnrelatedToNP

Basisbedrag dat toelaat om het bedrag te berekenen van de bijdrage die verschuldigd is en niet
gebonden is aan een natuurlijke persoon.

Er dient geen enkele berekeningsbasis vermeld te worden voor de solidariteitsbijdrage op het gebruik
van een bedrijfsvoertuig (werknemerskengetal 862).

[0;9999999999999]

Numeriek
13
Verplicht indien de aangegeven bijdrage berekend moet worden op basis van een berekeningsbasis.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00021-001 B
Niet numeriek 00021-002 B
Niet in het toegelaten domein 00021-008 B
Foutieve lengte 00021-093 B
Niet toegelaten 00021-146 B
Fout op kardinaliteit 00021-090 B
Fout op volgorde 00021-091 B
Zone niet van toepassing 00021-062 NP




ZONENUMMER: 00022

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BEDRAG VAN DE BIJDRAGE DIE NIET GEBONDEN IS AAN EEN NATUURLIJK PERSOON

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : UnrelatedAmount)

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon
Code(s): 90002
Xml label(s): ContributionUnrelatedToNP

Bedrag van de bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon en die verschuldigd is voor de

werkgeverscategorie.

[0;9999999999999]

TYPE: Numeriek
LENGTE: 13
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00022-001 B
Niet numeriek 00022-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00022-044 P
Niet van toepassing 00022-053 P
Foutieve lengte 00022-093 B
Niet toegelaten 00022-146 B
Fout op kardinaliteit 00022-090 B
Fout op volgorde 00022-091 B




ZONENUMMER: 00042

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

IDENTIFICATIENUMMER VAN DE LOKALE EENHEID
(XML label : LocalUnitID)

Werknemerslijn; Tewerkstelling van de werknemerslijn; Bijdrage werknemer-student
Code(s): 90012; 90015; 90003

Xml label(s): WorkerRecord; Occupation; StudentContribution
Dit is het nummer dat een vestigingseenheid identificeert (nummer toegekend door de Kruispuntbank
van Ondernemingen).

Nummer dat de vestiging identificeert waarin of van waar uit de werknemer tewerkgesteld is.

Vanaf de aangiften van het 1/2014, moet de vestigingseenheid uitsluitend op niveau van de
tewerkstelling aangegeven worden. Het betreft de vestigingseenheid waar de werknemer zijn activiteit
uitoefent of van waaruit hij zijn activiteit uitoefent. Tot en met de aangiften van het 4/2013, mag de
vestigingseenheid alleen op niveau van de werknemerslijn aangegeven worden.

Als de werknemer prestaties geleverd heeft in verschillende bedrijfszetels, dan moet men alleen de
identificatie vermelden van de zetel van zijn laatste prestatie tijdens het kwartaal. Zie bijkomende details
in de algemene instructies aan de werkgevers.

Vanaf de aangiften van het 1/2015, moet de vestigingseenheid ook op niveau van de bijdrage
werknemer-student aangegeven worden. Het betreft de vestigingseenheid van de laatste prestatie van
de werknemer-student tijdens het kwartaal.

Getal van 10 cijfers waarvan :

de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer gelegen
tussen 2 en 8;

de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.

Vanaf de aangiftes van 2014/1 kan het gebruik van een fictief nummer noodzakelijk zijn:

- 8999999993 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die niet op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden

- 8999999104 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (werkgeverscategorieén 037, 039
en werknemerskengetallen 035, 439, 043 en 044 voor de werkgeverscategorieén 094 en 193) - Vlaams
Gewest

- 8999999203 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (werkgeverscategorieén 037, 039
en werknemerskengetallen 035, 439, 043 en 044 voor de werkgeverscategorieén 094 en 193) -
Brussels Hoofdstedelijk Gewest

- 8999999302 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (werkgeverscategorieén 037, 039
en werknemerskengetallen 035, 439, 043 en 044 voor de werkgeverscategorieén 094 en193) - Waals
Gewest zonder de gemeenten die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap

- 8999999401 = Buitenlandse werkgever zonder VE in Belgié voor werknemers die op Belgisch
grondgebied tewerkgesteld worden of werkgever van huispersoneel (werkgeverscategorieén 037, 039
en werknemerskengetallen 035, 439, 043 en 044 voor de werkgeverscategorieén 094 en193) - Waals
Gewest voor de gemeenten die behoren tot de bevoegdheid van de Duitstalige gemeenschap

- 8999999005 = Werkgever in afwachting van een nummer van VE

- 8999999894 = Niet van toepassing - derde betalenden (werkgeverscategorieén 033, 099, 199, 299,
405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en 898) - Verbrekingsvergoeding of uittredingvergoeding - Statutair
met standplaats in het buitenland

Voor de aangiften van het 4/2003, getal van 5 cijfers dat overeenkomt met een INS-gemeentecode (zie
bijlage 1 - Lijst van de gemeentecodes - NIS code)

Numeriek
10

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het kwartaal 2014/1 of een daaropvolgend kwartaal, los
van het feit of de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft of niet.

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het kwartaal 2015/1 of een daaropvolgend kwartaal voor
een werknemer-student, los van het feit of de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft of niet.
Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft (vanaf het derde kwartaal 2006),
behalve voor de aangiften van bruggepensioneerden, ontslagen statutair personeel en de werknemers
waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn (werknemerskengetallen
876, 877, 879, 883, 885) en voor vergoedingen arbeidsongevallen (categorie 027) en beroepsziekten
(categorie 028) en de derde betalers (werkgeverscategorieén 033, 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756,
757, 758, 759 en 898).

Verplicht indien de werkgever verschillende bedrijfszetels heeft voor de aangiften van het tweede en
vierde kwartaal van elk jaar (vanaf het tweede kwartaal 2004 tem het tweede kwartaal 2006), behalve
voor de werknemerskengetallen en de werkgeverscategorieén hierboven vermeld.

Verplicht indien de aangifte het vierde kwartaal 2003 betreft, behalve voor de werknemerskengetallen



en de werkgeverscategorieén hierboven vermeld.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00042-001 B
Niet numeriek 00042-002 B
Fout op kardinaliteit 00042-090 B
Foutieve lengte 00042-093 B
Niet toegelaten 00042-146 B
Fout op volgorde 00042-091 B
Ongeldig 00042-003 B
Ongeldig controlegetal 00042-004 B
Niet van toepassing 00042-053 P
Onverenigbaarheid werkgever 00042-451 P
Onverenigbaar met de aangegeven periode 00042-021 P
KBO-gegevens te verifiéren 00042-468 NP




ZONENUMMER: 00076 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

LOON STUDENT
(XML label : StudentRemunAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage werknemer-student
Code(s): 90003
Xml label(s): StudentContribution

BESCHRIJVING: Loon dat aanleiding geeft tot de berekening van de solidariteitsbijdrage voor de studenten tewerkgesteld
in het kader van een arbeidsovereenkomst voor studenten op voorwaarde dat de tewerkstellingsduur
niet meer dan een aantal arbeidsuren (vanaf 1/2017) of arbeidsdagen (vo6r 1/2017) tijdens het ganse
kalenderjaar bedraagt (zie zones aantal uren student of aantal dagen student).

TOEGELATEN DOMEIN: [0;999999999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00076-001 B
Niet numeriek 00076-002 B
Niet in het toegelaten domein 00076-008 B
Foutieve lengte 00076-093 B
Niet toegelaten 00076-146 B
Fout op kardinaliteit 00076-090 B
Fout op volgorde 00076-091 B
Te groot bedrag 00076-045 NP




ZONENUMMER: 00077

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BIJDRAGE STUDENT
(XML label : StudentContributionAmount)

Bijdrage werknemer-student
Code(s): 90003
Xml label(s): StudentContribution

Bedrag van de solidariteitsbijdrage verschuldigd voor de studenten tewerkgesteld in het kader van een
arbeidsovereenkomst voor studenten op voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer dan een

aantal arbeidsuren (vanaf 1/2017) of arbeidsdagen (voo6r 1/2017) tijldens het ganse kalenderjaar

bedraagt (zie zones aantal uren student of aantal dagen student).

[0;999999999)].

Numeriek
9
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00077-001 B
Niet numeriek 00077-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00077-044 P
Foutieve lengte 00077-093 B
Niet toegelaten 00077-146 B
Fout op kardinaliteit 00077-090 B
Fout op volgorde 00077-091 B




ZONENUMMER: 00078

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL DAGEN STUDENT
(XML label : StudentNbrDays)

Bijdrage werknemer-student

Code(s): 90003

Xml label(s): StudentContribution

Tot en met het vierde kwartaal 2016:

Aantal aan te geven bezoldigde dagen voor de studenten tewerkgesteld in het kader van een

arbeidsovereenkomst voor studenten op voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer dan een

aantal arbeidsdagen tijdens het ganse kalenderjaar bedraagt (zie toegelaten domein).

[0;50] Vanaf het 1ste kwartaal 2012 tot het 4e kwartaal 2016 inclusief
[0;23] tot het 4e kwartaal 2011 inclusief

Numeriek

2

Verplicht indien de werknemer-student is aangegeven voor een kwartaal voor 1/2017.
Verboden vanaf de aangiften 1/2017.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00078-001 B
Niet numeriek 00078-002 B
Niet in het toegelaten domein 00078-008 B
Foutieve lengte 00078-093 B
Niet toegelaten 00078-146 B
Fout op kardinaliteit 00078-090 B
Fout op volgorde 00078-091 B
Aantal dagen te hoog 00078-192 NP




ZONENUMMER: 01158

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL UREN STUDENT
(XML label : StudentHoursNbr)

Bijdrage werknemer-student

Code(s): 90003

Xml label(s): StudentContribution

Vanaf het eerste kwartaal 2017:

Aantal aan te geven bezoldigde uren voor de studenten tewerkgesteld in het kader van een

arbeidsovereenkomst voor studenten op voorwaarde dat de tewerkstellingsduur niet meer dan een

aantal arbeidsuren tijdens het ganse kalenderjaar bedraagt (zie toegelaten domein).

[0;475] vanaf het 1ste kwartaal 2017 tot het laatste kwartaal 2022
[0;600] vanaf het 1ste kwartaal 2023

Numeriek

3

Verplicht indien de werknemer-student is aangegeven voor een kwartaal na 4/2016.
Verboden voor de aangiften véor 1/2017.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01158-001 B
Niet numeriek 01158-002 B
Niet in het toegelaten domein 01158-008 B
Foutieve lengte 01158-093 B
Niet toegelaten 01158-146 B
Fout op kardinaliteit 01158-090 B
Fout op volgorde 01158-091 B
Aantal uren te hoog 01158-260 NP




ZONENUMMER: 00071

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REFERTEBRUTOLOON
(XML label : GrossRefRemunAmount)

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer

Code(s): 90005

Xml label(s): DismissedStatutoryWorkerContribution

Refertebrutoloon van de werknemer tijdens de periode waarvoor de onderwerping aan het stelsel van

de sociale zekerheid gevraagd wordt.

Dit wordt berekend op basis van de laatste activiteitswedde van de belanghebbende, zo nodig
omgerekend op basis van een wedde die overeenstemt met een voltijdse betrekking.

Geheel getal en element van [1; 999999999].

Numeriek
9
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00071-001 B
Niet numeriek 00071-002 B
Niet in het toegelaten domein 00071-008 B
Foutieve lengte 00071-093 B
Niet toegelaten 00071-146 B
Fout op kardinaliteit 00071-090 B
Fout op volgorde 00071-091 B




ZONENUMMER: 00072

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BIJDRAGE REFERTEBRUTOLOON
(XML label : GrossRefRemunContributionAmount)

Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code(s): 90005

Xml label(s): DismissedStatutoryWorkerContribution
Bedrag van de bijdrage verschuldigd op het refertebrutoloon met het oog op de gevraagde
onderwerping van de werknemer aan het stelsel van de sociale zekerheid.

[0;999999999)].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00072-001 B
Niet numeriek 00072-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00072-044 P
Foutieve lengte 00072-093 B
Niet toegelaten 00072-146 B
Fout op kardinaliteit 00072-090 B
Fout op volgorde 00072-091 B




ZONENUMMER: 00073 VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

REFERTE-AANTAL DAGEN
(XML label : RefNbrDays)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code(s): 90005
Xml label(s): DismissedStatutoryWorkerContribution

BESCHRIJVING: Aantal werkdagen (in stelsel van 6 dagen/week) waarvoor de onderwerping aan het stelsel van de

sociale zekerheid gevraagd wordt.

TOEGELATEN DOMEIN:

- Ziekte- en invaliditeitsverzekering : [1;312] vanaf het 1ste kwartaal 2017, [1;156] tot en met het 4e

kwartaal 2016
- Werkloosheid : [1;624]

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00073-001 B
Niet numeriek 00073-002 B
Niet in het toegelaten domein 00073-008 P
Onverenigbaar met de aangegeven periode 00073-021 P
Foutieve lengte 00073-093 B
Niet toegelaten 00073-146 B
Fout op kardinaliteit 00073-090 B
Fout op volgorde 00073-091 B




ZONENUMMER: 00127 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM WAAROP DE PERIODE VAN ONDERWERPING BEGINT
(XML label : SubjectionStartingDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code(s): 90005
Xml label(s): DismissedStatutoryWorkerContribution
BESCHRIJVING:
Begindatum van de periode waarvoor de onderwerping aan het stelsel van de sociale zekerheid wordt
gevraagd.

TOEGELATEN DOMEIN:
De datum waarop de periode van onderwerping begint, moet gelegen zijn in het kwartaal van aangifte (=
Zone 00013) of de vier voorafgaande kwartalen voor de ziekte- en invaliditeitsverzekering.
De datum waarop de periode van onderwerping begint, moet gelegen zijn in het kwartaal van aangifte
(= Zone 00013) of de acht voorafgaande kwartalen voor de werkloosheid.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00127-001 B
Ongeldig 00127-003 B
Niet in het toegelaten domein 00127-008 P
Foutieve lengte 00127-093 B
Niet toegelaten 00127-146 B
Fout op kardinaliteit 00127-090 B
Fout op volgorde 00127-091 B




ZONENUMMER: 00129 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM WAAROP DE PERIODE VAN ONDERWERPING EINDIGT
(XML label : SubjectionEndingDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code(s): 90005
Xml label(s): DismissedStatutoryWorkerContribution
BESCHRIJVING:
Einddatum van de periode waarvoor de onderwerping aan het stelsel van de sociale zekerheid wordt
gevraagd.

TOEGELATEN DOMEIN:
De datum waarop de periode van onderwerping eindigt moet gelegen zijn in het kwartaal van aangifte (=
zone 00013); indien de datum de laatste dag van een burgerlijk kwartaal is, mag de datum gelegen zijn
in de periode [JJJJK van aangifte -1; JJJJK van aangifte].

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00129-001 B
Ongeldig 00129-003 B
Niet in het toegelaten domein 00129-008 P
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00129-014 P
Foutieve lengte 00129-093 B
Niet toegelaten 00129-146 B
Fout op kardinaliteit 00129-090 B
Fout op volgorde 00129-091 B




ZONENUMMER: 00011

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

RSZ-NUMMER
(XML label : NOSSRegistrationNbr)

Werkgeversaangifte

Code(s): 90007

Xml label(s): EmployerDeclaration

ledere werkgever, of het nu een natuurlijke persoon, een groepering van natuurlijke personen of een
rechtspersoon betreft, die personeel in dienst heeft dat onderworpen is aan de wet van 27 juni 1969,
moet ingeschreven zijn bij de RSZ. Het gaat om een definitief RSZ-nummer.

Geheel getal en element van [100006;199999934] voor de definitieve nummers.
Als het uniek ondernemingsnummer gekend is (zone 00014 verschillend van nul), kan het RSZ-nummer
op de waarde nul gezet worden.

Numeriek

9

Onmisbaar

0 of NNNNNNNCC

- NNNNNNN is het nummer
- CC is het controlegetal.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00011-001 B
Niet numeriek 00011-002 B
Ongeldig controlegetal 00011-004 B
Verkeerd RSZ/PPL nummer 00011-041 B
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal 00011-051 B
Fout op kardinaliteit 00011-090 B
Foutieve lengte 00011-093 B
Niet toegelaten 00011-146 B
Geen of vervallen mandaat 00011-155 B
Fout op volgorde 00011-091 B




ZONENUMMER: 00012

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NOTIE CURATELE
(XML label : Trusteeship)

Werkgeversaangifte
Code(s): 90007
Xml label(s): EmployerDeclaration

Code die aanduidt of de aangifte al dan niet betrekking heeft op een periode onder curatele.

0 = periode niet onder curatele
1 = periode onder curatele

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00012-001 B
Niet numeriek 00012-002 B
Niet in het toegelaten domein 00012-008 B
Onverenigbaar met het repertorium 00012-022 B
Foutieve lengte 00012-093 B
Niet toegelaten 00012-146 B
Fout op kardinaliteit 00012-090 B
Fout op volgorde 00012-091 B




ZONENUMMER: 00013

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

JAAR - KWARTAAL
(XML label : Quarter)

Werkgeversaangifte
Code(s): 90007

Xml label(s): EmployerDeclaration
Bepaling van het jaar en het kwartaal.

Bepaling van het jaar en het kwartaal van de aangifte.

Het moet gelegen zijn tussen het eerste kwartaal 2003 (20031) en het laatste afgelopen

kalenderkwartaal (lopend JJJJK -1).

Numeriek

5

Onmisbaar
JJIIK

.JJJJ is het jaar

. K'is het kwartaal

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00013-001 B
Niet numeriek 00013-002 B
Ongeldig 00013-003 B
Niet in het toegelaten domein 00013-008 B
Foutieve lengte 00013-093 B
Niet toegelaten 00013-146 B
Fout op kardinaliteit 00013-090 B
Fout op volgorde 00013-091 B
Let op! Kwartaal met gevaar voor verjaring of verjaard kwartaal. 00013-313 B




ZONENUMMER: 00014 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

ONDERNEMINGSNUMMER
(XML label : CompanylD)

FUNCTIONEEL BLOK: Werkgeversaangifte
Code(s): 90007
Xml label(s): EmployerDeclaration

BESCHRIJVING: Nummer dat een werkgever eenduidig identificeert, of het nu gaat om een natuurlijk persoon, een
groepering van natuurlijke personen of een rechtspersoon.

TOEGELATEN DOMEIN:
Getal van 10 cijfers waarvan :
de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer gelijk aan nul
of 1;
de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.
Als het ondernemingsnummer niet gekend is, dient de waarde nul meegedeeld te worden.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00014-001 B
Niet numeriek 00014-002 B
Foutieve lengte 00014-093 B
Niet toegelaten 00014-146 B
Fout op kardinaliteit 00014-090 B
Fout op volgorde 00014-091 B
Ongeldig controlegetal 00014-004 B
Niet opgenomen in het repertorium 00014-235 B
Onverenigbaar met het repertorium 00014-022 NP




ZONENUMMER: 00015

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NETTO TE BETALEN BEDRAG
(XML label : NetOwedAmount)

Werkgeversaangifte
Code(s): 90007
Xml label(s): EmployerDeclaration

Netto te betalen bedrag, door de werkgever verschuldigd aan de RSZ.

[0;999999999999999].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 15
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00015-001 B
Niet numeriek 00015-002 B
Berekend totaal verschillend van aangegeven totaal 00015-007 B
Niet in het toegelaten domein 00015-008 B
Balans per werkgeverscategorie is negatief 00015-011 B
Fout op kardinaliteit 00015-090 B
Foutieve lengte 00015-093 B
Niet toegelaten 00015-146 B
Fout op volgorde 00015-091 B




ZONENUMMER: 00016

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

CONVERSIE NAAR REGIME 5
(XML label : System5)

Werkgeversaangifte

Code(s): 90007

Xml label(s): EmployerDeclaration

Code die aanduidt dat de arbeidstijdgegevens (aantal dagen per week van de arbeidsregeling en aantal
dagen van de prestatie en de vakantiedagen) geconverteerd zijn.

Deze gegevens worden dan aangegeven op basis van een arbeidsregeling van vijf dagen per week.

In geval van conversie moeten ALLE prestaties van ALLE tewerkstellingen, inclusief de ter informatie
aangegeven prestaties (ziekte, werkloosheid, arbeidsongeval, enz.), geconverteerd worden.

0 = gegevens zijn niet geconverteerd
1 = gegevens zijn geconverteerd (alleen voor de kwartaalaangiften die dateren van voor het derde
kwartaal 2004)

Numeriek
1
Verplicht indien het aangiftekwartaal dateert van voor het derde kwartaal 2004.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00016-001 B
Niet numeriek 00016-002 B
Niet in het toegelaten domein 00016-008 B
Foutieve lengte 00016-093 B
Niet toegelaten 00016-146 B
Fout op kardinaliteit 00016-090 B
Fout op volgorde 00016-091 B




ZONENUMMER: 00017

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

DATUM WAAROP DE VAKANTIE BEGINT
(XML label : HolidayStartingDate)

Werkgeversaangifte
Code(s): 90007
Xml label(s): EmployerDeclaration

Datum waarop de werknemers hun vakantie nemen in het volgende jaar, of, indien verschillende
periodes vastgelegd werden, de datum van de voornaamste vakantieperiode.

Als de werknemers hun vakantie beurtelings nemen, de datum van de eerste vakantie.

Deze datum moet de vakantiekassen toelaten de datum te bepalen van de uitreiking van het
vakantiegeld van de werknemers van deze werkgever.

Hij moet alleen aangegeven worden in het vierde kwartaal van het jaar.

Hij is gelegen tussen 1 mei en 31 december van het jaar van de volgende aangifte.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien het kwartaal van de aangifte het 4e kwartaal van het jaar is en als de werkgever
handarbeiders tewerkstelt.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout

Ongeldig 00017-003 NP

Niet in het toegelaten domein 00017-008 NP

Foutieve lengte 00017-093 B

Niet toegelaten 00017-146 B

Fout op kardinaliteit 00017-090 B

Fout op volgorde 00017-091 B




ZONENUMMER: 00144

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AARD VAN DE VERGOEDING
(XML label : IndemnityNature)

Vergoeding AO-BZ
Code(s): 90011
Xml label(s): IndemnityWAPM

Code die toelaat de aard van de vergoeding weer te geven die de werknemer ontvangt tijdens het

aangiftekwartaal.

De lijst met de toegelaten waarden bevindt zich in bijlage 10.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00144-001 B
Niet numeriek 00144-002 B
Niet in het toegelaten domein 00144-008 B
Foutieve lengte 00144-093 B
Niet toegelaten 00144-146 B
Fout op kardinaliteit 00144-090 B
Fout op volgorde 00144-091 B




ZONENUMMER: 00145

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

GRAAD VAN ONGESCHIKTHEID
(XML label : IncapacityDegree)

Vergoeding AO-BZ
Code(s): 90011
Xml label(s): IndemnityWAPM

Graad van ongeschiktheid voor de aard van de vergoeding die de werknemer ontvangt tijdens het

aangiftekwartaal.

De graad van ongeschiktheid wordt uitgedrukt onder de vorm van een percentage.

NNN,NN behoort tot het domein [000,01;100,00].

Alfanumeriek
6

Onmisbaar
NNN,NN

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00145-001 B
Ongeldig 00145-003 B
Niet in het toegelaten domein 00145-008 B
Foutieve lengte 00145-093 B
Niet toegelaten 00145-146 B
Fout op kardinaliteit 00145-090 B
Fout op volgorde 00145-091 B




ZONENUMMER: 00146

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEDRAG VAN DE VERGOEDING
(XML label : IndemnityAmount)

Vergoeding AO-BZ
Code(s): 90011
Xml label(s): IndemnityWAPM

Totaal van de vergoedingen per aard van de vergoeding en graad van ongeschiktheid.

[1;99999999999]

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00146-001 B
Niet numeriek 00146-002 B
Niet in het toegelaten domein 00146-008 B
Foutieve lengte 00146-093 B
Niet toegelaten 00146-146 B
Fout op kardinaliteit 00146-090 B
Fout op volgorde 00146-091 B




ZONENUMMER: 00036

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

WERKGEVERSCATEGORIE
(XML label : EmployerClass)

Werknemerslijn
Code(s): 90012
Xml label(s): WorkerRecord

Het categoriekengetal laat toe een onderscheid te maken tussen de werkgevers naargelang hun

verplichtingen in functie van de bijzondere kenmerken die eigen zijn aan de uitgeoefende activiteit. Het

wordt toegekend door de RSZ.

Voor een provinciaal of plaatselijk bestuur bepaalt deze categorie-aanduiding de bijdrageverplichtingen
van de besturen in functie van de vakantieregeling die zij op hun contractuele personeelsleden
toepassen of van de pensioenregeling waarbij hun vastbenoemde personeelsleden aangesloten zijn.

Getal van 3 cijfers toegekend door de RSZ.

Numeriek
3
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00036-001 B
Niet numeriek 00036-002 B
Niet in het toegelaten domein 00036-008 B
Onverenigbaar met kwartaal 00036-034 B
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal 00036-051 B
Foutieve lengte 00036-093 B
Niet toegelaten 00036-146 B
Fout op kardinaliteit 00036-090 B
Fout op volgorde 00036-091 B




ZONENUMMER: 00037

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

WERKNEMERSKENGETAL
(XML label : WorkerCode)

Werknemerslijn

Code(s): 90012

Xml label(s): WorkerRecord

Deze code laat toe het type werknemer te bepalen waarvoor een specifieke bijdrage vereist is (gewone
bijdrage, Fedris bijdrage, bijzondere bijdrage bruggepensioneerde, bijzondere bijdrage ontslagen
statutair personeel, bijzondere bijdrage student of bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen).

Zie bijlage 2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn ; alleen de
werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk is aan 1 of 3.

Voor een provinciaal of plaatselijk bestuur, zie bijlage 28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de
bijdragen van toepassing zijn PPO; alleen de werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk
isaan 1 of 3.

In DmfA zijn geen stagiairs (= werknemerskengetallen 848 en 849) toegelaten.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00037-001 B
Niet numeriek 00037-002 B
Niet in het toegelaten domein 00037-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00037-035 B
Werknemer te oud 00037-060 B
Fout op kardinaliteit 00037-090 B
Foutieve lengte 00037-093 B
Niet toegelaten 00037-146 B
Fout op volgorde 00037-091 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00037-025 B
Onverenigbaar met NACE code 00037-028 P




ZONENUMMER: 00038

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL BEGINT

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : NOSSQuarterStartingDate)

Werknemerslijn
Code(s): 90012
Xml label(s): WorkerRecord

Begindatum van het kwartaal waarop de aangifte van het werknemerscontract betrekking heeft.
Deze datum kan samenvallen met de eerste dag (01/01, 01/04, 01/07, 01/10) van een burgerlijk

kwartaal (normaal voor de bedienden).

Voor werknemers waarbij het tijdstip van loonuitkering niet samenvalt met de burgerlijke maand dient
men onder begindatum te verstaan de eerste dag die gedekt is door de eerste loonuitkering van het

burgerlijk kwartaal.

De begindatum van het eerste kwartaal van het jaar moet altijd samenvallen met 1 januari.
Voor de aangiften van de studenten, de bruggepensioneerden, het ontslagen statutair personeel, de
werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn en de federale /
regionale parlements- of regeringsleden en voor die van Fedris (categorieén 027 en 028) en de derde
betalers (categorieén 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759, 898) moet deze datum gelijk

zijn aan de eerste dag van het burgerlijk kwartaal.

JJJJ is het jaar van de aangifte.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand
. DD is de dag

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00038-001 B
Ongeldig 00038-003 B
Niet in het toegelaten domein 00038-008 P
Onverenigbaar met kwartaal 00038-034 P
Foutieve lengte 00038-093 B
Niet toegelaten 00038-146 B
Fout op kardinaliteit 00038-090 B
Fout op volgorde 00038-091 B




ZONENUMMER: 00039

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM WAAROP HET SOCIALEZEKERHEIDSKWARTAAL EINDIGT

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : NOSSQuarterEndingDate)

Werknemerslijn
Code(s): 90012
Xml label(s): WorkerRecord

Einddatum van het kwartaal waarop de aangifte van het werknemerscontract betrekking heeft.

Deze datum kan samenvallen met de laatste dag (31/03, 30/06, 30/09, 31/12) van een burgerlijk
kwartaal (normaal voor de bedienden).

Voor werknemers waarbij het tijdstip van loonuitkering niet samenvalt met de burgerlijke maand dient
men onder einddatum te verstaan de laatste dag die gedekt is door de laatste loonuitkering van het
burgerlijk kwartaal.

Als deze laatste dag echter onmiddellijk gevolgd wordt door één of meer gewone rustdagen, dan wordt
de rustdag, indien het geen zondag is, in het kwartaal OPGENOMEN en wordt het de einddatum,
behalve voor het vierde kwartaal van het jaar. De einddatum van het vierde kwartaal van het jaar moet
immers altijd samenvallen met 31 december.

Voor de aangiften van de studenten, de bruggepensioneerden, het ontslagen statutair personeel, de
werknemers waarvoor bijzondere bijdragen aanvullende vergoedingen verschuldigd zijn en de federale /
regionale parlements- of regeringsleden en voor die van Fedris (categorieén 027 en 028) en de derde
betalers (categorieén 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759, 898) moet deze datum gelijk
zijn aan de laatste dag van het burgerlijk kwartaal.

JJJJ is het jaar van de aangifte.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand
. DD is de dag

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00039-001 B
Ongeldig 00039-003 B
Niet in het toegelaten domein 00039-008 P
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00039-014 B
Onverenigbaar met kwartaal 00039-034 P
Foutieve lengte 00039-093 B
Niet toegelaten 00039-146 B
Fout op kardinaliteit 00039-090 B
Fout op volgorde 00039-091 B




ZONENUMMER: 00040

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NOTIE GRENSARBEIDER
(XML label : Border)

Werknemerslijn
Code(s): 90012
Xml label(s): WorkerRecord

Code die toelaat een werknemer met het fiscaal statuut van grensarbeider te onderscheiden.

0 = geen grensarbeider
1 = grensarbeider

0 indien de aangifte betrekking heeft op een derde betalende (werkgeverscategorieén 099, 199, 299,

405, 699, 755, 756, 757, 758, 759, 898) of een statutair met standplaats in het buitenland of een

federaal / regionaal parlements- of regeringslid of een lokale mandataris.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00040-001 B
Niet numeriek 00040-002 B
Niet in het toegelaten domein 00040-008 P
Foutieve lengte 00040-093 B
Niet toegelaten 00040-146 B
Fout op kardinaliteit 00040-090 B
Fout op volgorde 00040-091 B




ZONENUMMER: 00041

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

ACTIVITEIT TEN OPZICHTE VAN HET RISICO
(XML label : ActivityWithRisk)

Werknemerslijn
Code(s): 90012

Xml label(s): WorkerRecord

Code die verwijst naar de nomenclatuur van de generieke risicoklassen gebruikt door de
verzekeringsondernemingen om de premies inzake Arbeidsongevallen (AO) te bepalen. De precieze
aangiftevoorwaarden worden vermeld in het document met de DMFA-onderrichtingen ten behoeve van
de werkgevers.

Een activiteit wordt meegedeeld op het niveau van een werknemer als zij afwijkt van het hoofddoel van
de onderneming en wanneer de facto een bijzondere tarifering voorzien is in de verzekeringspolis
Arbeidsongevallen.

Als de risicoklasse van de werknemer waarop de aangifte betrekking heeft, verandert in de loop van het
kwartaal, dan dient men de risicoklasse aan te geven geldig op de laatste dag van het kwartaal of op de
laatste dag van tewerkstelling voor het aangegeven statuut. Zo zal de "arbeider zonder verplaatsingen"
die "arbeider op de werf" wordt, gekend zijn als een "arbeider op de werf". Een "arbeider zonder
verplaatsingen" die een "bediende zonder verplaatsingen" wordt, zal gekend zijn als "arbeider zonder
verplaatsingen" voor de aangifte als arbeider en als "bediende zonder verplaatsingen” voor de aangifte
als bediende.

Zij is eveneens nodig wanneer het een sportbeoefenaar betreft. Zij dient dan ook voor de berekening
van het basisloon.

De lijst met de toegelaten waarden bevindt zich in bijlage 6 - Activiteit in verband met het risico.

Numeriek

3

Verplicht indien de activiteit van de
werknemer ten opzichte van het risico afwijkt
van het hoofddoel van de onderneming en
wanneer de facto een bijzondere tarifering
voorzien is in de verzekeringspolis
Arbeidsongevallen.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet numeriek 00041-002 B
Niet in het toegelaten domein 00041-008 P
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00041-025 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00041-030 P
Foutieve lengte 00041-093 B
Niet toegelaten 00041-146 B
Fout op kardinaliteit 00041-090 B
Fout op volgorde 00041-091 B




ZONENUMMER: 00616

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REFERENTIE GEBRUIKER - WERKNEMERSLIJN
(XML label : WorkerRecordUserReference)

Werknemerslijn
Code(s): 90012

Xml label(s): WorkerRecord
Referentie.

Referentie van de werknemerslijn gebruikt door de werkgever of een erkend sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 200
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00616-090 B
Foutieve lengte 00616-093 B
Niet toegelaten 00616-146 B
Fout op volgorde 00616-091 B




ZONENUMMER: 00043

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TEWERKSTELLINGSNUMMER
(XML label : OccupationSequenceNbr)

Tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Volgnummer van de tewerkstellingen binnen een werknemerslijn.

Dit nummer moet uniek zijn binnen een werknemerslijn.

Positief geheel getal en element van [1;99].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00043-001 B
Niet numeriek 00043-002 B
Te veel identieke gevallen 00043-006 B
Niet in het toegelaten domein 00043-008 B
Foutieve lengte 00043-093 B
Niet toegelaten 00043-146 B
Fout op kardinaliteit 00043-090 B
Fout op volgorde 00043-091 B




ZONENUMMER: 00044

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
(XML label : OccupationStartingDate)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Dit is de begindatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.

Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is sedert zijn indiensttreding bij de werkgever,
dan komt deze datum overeen met de datum van indiensttreding bij de werkgever.

Als de tewerkstelling gewijzigd werd (voorbeeld : de werknemer is van een voltijds arbeidsregeling
overgegaan naar een deeltijds arbeidsregeling, de prestatiebreuk werd gewijzigd, enz.), dan komt de
begindatum van de tewerkstelling overeen met het begin van de periode waarop de nieuwe
tewerkstellingsgegevens betrekking hebben.

Wanneer de arbeidsovereenkomst beéindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden betaald aan
de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt worden door een
verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling per periode. Het gaat dan
om de begindatum van de periode die gedekt wordt door de verbrekingsvergoeding.

Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een door verbrekingsvergoedingen gedekte
periode, dan moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte].

Als de tewerkstelling bovendien betrekking heeft op een vrijwillig brandweerlid (werknemersstatuut = B),
een vrijwillige ambulancier (werknemersstatuut = VA) of een vrijwilliger van de Civiele Bescherming
(werknemersstatuut = VA), dan moet de datum gelegen zijn tussen de begin- en einddatum van het
socialezekerheidskwartaal.

Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door verbrekingsvergoedingen, dan
moet de datum groter zijn dan of gelijk aan de begindatum van het socialezekerheidskwartaal.

Alfanumeriek
10

Verplicht indien de aangifte geen betrekking heeft op een derde betalende (aangiften voor
werkgeverscategorieén verschillend van 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en 898) of
indien de aangifte betrekking heeft op een derde betalende en het gaat om een tewerkstelling die
overeenstemt met een periode gedekt door een verbrekingsvergoeding.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00044-001 B
Ongeldig 00044-003 B
Niet in het toegelaten domein 00044-008 B
Foutieve lengte 00044-093 B
Niet toegelaten 00044-146 B
Fout op kardinaliteit 00044-090 B
Fout op volgorde 00044-091 B
Begindatum tewerkstelling valt voor datum inschrijving werkgever 00044-278 NP




ZONENUMMER: 00045

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
(XML label : OccupationEndingDate)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Dit is de einddatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.

Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is en blijft voortduren in het volgende kwartaal,
dan wordt deze datum niet ingevuld.

Als het einde van de tewerkstelling leidt tot een verbreking van de band van ondergeschiktheid tussen
de werknemer en de werkgever, dan komt deze datum overeen met de datum van uitdiensttreding bij
de werkgever.

Wanneer de arbeidsovereenkomst beéindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden betaald aan
de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt worden door een
verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling per periode. Het gaat dan
om de einddatum van de periode die gedekt wordt door de verbrekingsvergoeding.

Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een periode gedekt door verbrekingsvergoedingen,
dan moet zij gelegen zijn tussen de begin- en einddata van het socialezekerheidskwartaal.

Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door verbrekingsvergoedingen, dan
- moet het jaar gelijk zijn aan het jaar van de begindatum van de tewerkstelling.

- moet de datum groter zijn dan of gelijk aan de begindatum van het socialezekerheidskwartaal.

Alfanumeriek
10

Verplicht indien de aangifte geen betrekking heeft op een derde betalende (aangiften voor
werkgeverscategorieén verschillend van 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en 898) voor
de volgende gevallen:

- De tewerkstelling eindigt in de loop van het kwartaal van de aangifte

- Het gaat om een tewerkstelling die overeenstemt met een periode gedekt door een
verbrekingsvergoeding.

- Het gaat om een tewerkstelling van een gelegenheidswerknemer of een tewerkstelling van een
Flexi-Job-werknemer of een tewerkstelling van een statutaire werknemer die ontslagen werd of een
tewerkstelling van een vrijwilliger van de Civiele Bescherming of een vrijwillige ambulancier
(werknemersstatuut = VA).

- De lijn "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" aanwezig is en de
zone "Reden van het einde van de statutaire relatie” van deze lijn ingevuld is. Dit betreft alleen de
statutaire werknemers.

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op een derde betalende en het gaat om een tewerkstelling
die overeenstemt met een periode gedekt door een verbrekingsvergoeding.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00045-001 P
Ongeldig 00045-003 B
Niet in het toegelaten domein 00045-008 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00045-014 B
Foutieve lengte 00045-093 B
Niet toegelaten 00045-146 B
Fout op kardinaliteit 00045-090 B
Fout op volgorde 00045-091 B
Onverenigbaar met het functienummer 00045-448 NP




ZONENUMMER: 00046 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NUMMER VAN PARITAIR COMITE
(XML label : JointCommissionNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling van de werknemerslijn; Aanvullende vergoeding; Gebruikende onderneming
Code(s): 90015; 90336; 90107
Xml label(s): Occupation; Complementarylndemnity; UsingEmployer

BESCHRIJVING: Nummer van het paritair comité waaronder de werknemer valt in het kader van de aangegeven
tewerkstelling of op het moment waarop de aanvullende vergoeding voor het eerst werd toegekend.

TOEGELATEN DOMEIN: - CCC : De paritaire comités ; reeks van 3 cijfers, links uitgelijnd.
- CCC.CC : De paritaire subcomités ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers, links
uitgelijnd.
- CCC.CC.CC : De paritaire sub-subcomités ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers
nogmaals gevolgd door een punt en 2 cijfers.
- Als de werknemer onder geen enkel paritair comité of subcomité of sub-subcomité valt, dan is de in te
vullen waarde 999.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Onmisbaar indien het gegeven behoort tot de FB Occupation (90015) en Complementarylndemnity

(90336).
Verboden indien het behoort tot het FB UsingEmployer (90107).
FORMAAT: CCC of CCC.CC of CCC.CC.CC
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00046-001 B
Ongeldig 00046-003 B
Niet in het toegelaten domein 00046-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00046-030 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00046-035 P
Fout op kardinaliteit 00046-090 B
Foutieve lengte 00046-093 B
Niet toegelaten 00046-146 B
Fout op volgorde 00046-091 B
Paritaire comité 999 niet toegelaten 00046-314 NP
Onverenigbaar met de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal 00046-085 P
Onverenigbaar met de sector 00046-495 P
Verboden 00046-005 B




ZONENUMMER: 00047

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL DAGEN PER WEEK VAN DE ARBEIDSREGELING

(XML label : WorkingDaysSystem)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Als het een vaste wekelijkse arbeidsregeling betreft, dan gaat het om het aantal dagen per week van de
werknemer. De arbeidsregeling wordt vast genoemd wanneer de werknemer een vast aantal dagen per
week werkt. Het kan dan de waarden 1, 2, 3, 4, 5, 6 of 7 dagen/week aannemen.

Als het een variabele wekelijkse arbeidsregeling betreft, dan gaat het om het gemiddeld aantal dagen
per week tijJdens dewelke de werknemer verondersteld wordt arbeid te verrichten, rekening houdend
met de te werken dagen tijdens het geheel van de arbeidscyclus.

[1; 700] voor alle werknemers, met uitzondering van de hierna vermelde.

0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is of als het gaat om een statutaire
werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor
hij geen enkele prestatie verricht (maatregel tot reorganisatie = 513, 516, 517, 542, 543, 545, 546 of
599).

[0; 700] voor een werknemer die in de loop van de periode waarop de aangifte betrekking heeft, geen
enkele prestatie heeft moeten leveren (verantwoording van de dagen = 7) of als het gaat om een
statutaire werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd
waarvoor hij prestaties mag verrichten (maatregel tot reorganisatie = 501, 502, 503, 504, 505, 506, 507,
508, 509, 510, 511, 512, 515, 531, 541 of 544).

Indien het aantal dagen per week van de arbeidsregeling gelijk is aan nul, moet het gemiddeld aantal
uren per week van de werknemer gelijk zijn aan nul, en omgekeerd.

500 voor een onthaalouder (werknemerskengetal 497 (bijlage 2) en 761 (bijlage 28)) of een federaal /
regionaal parlements- of regeringslid of een lokale mandataris die prestaties levert.

Bij omzetting van de prestaties naar het stelsel van 5 dagen/week (alleen voor de kwartaalaangiften die
dateren van voor het derde kwartaal 2004), moet het gelijk zijn aan 500.

Aandacht : de dagen worden uitgedrukt in honderdsten van dagen.

Voorbeelden :

- 5 dagen/week wordt uitgedrukt onder de vorm : 500.

- 2,66 dagen/week wordt uitgedrukt onder de vorm : 266.

500 indien de aangifte betrekking heeft op een derde betalende (werkgeverscategorieén 099, 199, 299,
699, 755, 756, 757, 758, 759 en 898).

700 indien de aangifte betrekking heeft op een derde aangever met werkgeverscategorie 405.

Numeriek
3
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00047-001 B
Niet numeriek 00047-002 B
Niet in het toegelaten domein 00047-008 P
Foutieve lengte 00047-093 B
Niet toegelaten 00047-146 B
Fout op kardinaliteit 00047-090 B
Fout op volgorde 00047-091 B
Te verifiéren 00047-245 NP




ZONENUMMER: 00048

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER

(XML label : MeanWorkingHours)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van uren) tijdens dewelke de werknemer
geacht wordt arbeid uit te voeren overeenkomstig zijn arbeidsovereenkomst, een eventuele schorsing
van de overeenkomst buiten beschouwing gelaten.

Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal uren per
week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.

Onder maatpersoon verstaan we de persoon die voltijds tewerkgesteld is in dezelfde onderneming, of,
bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een functie analoog aan die van de werknemer.

[1;4800] voor alle werknemers, met uitzondering van de hierna vermelde.

0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is of als het gaat om een statutaire
werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor
hij geen enkele prestatie verricht (maatregel tot reorganisatie = 513, 516, 517, 542, 543, 545, 546 of
599).

[0;4800] voor een werknemer die in de loop van de periode waarop de aangifte betrekking heeft, geen
enkele prestatie heeft moeten leveren (verantwoording van de dagen = 7) of als het gaat om een
statutaire werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd
waarvoor hij prestaties mag verrichten (maatregel tot reorganisatie = 501, 502, 503, 504, 505, 506, 507,
508, 509, 510, 511, 512, 515, 531, 541 of 544).

[0;5000] voor een thuiswerker - onthaalouder - Vlaamse Gemeenschap (werknemersstatuut = D1).
[0;6000] voor een geneesheer-specialist in opleiding vanaf 2022/4 (werkgeverscategorien 072, 272, 372
of 772) of voor een thuiswerker - onthaalouder - Franse Gemeenschap (werknemersstatuut = D2).
3800 voor een federaal / regionaal parlements- of regeringslid of een lokale mandataris die prestaties
levert.

Indien het aantal dagen per week van de arbeidsregeling gelijk is aan nul, moet het gemiddeld aantal
uren per week van de werknemer gelijk zijn aan nul, en omgekeerd.

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Voorbeelden :

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833

. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

Numeriek
4

Verplicht indien de betreffende werknemer deeltijds werkt of, los van het feit dat de werknemer voltijds
of deeltijds tewerkgesteld is, als het gaat om een seizoenarbeider, een uitzendkracht, een tijdelijke
kracht, een thuiswerker, een werknemer in loopbaanonderbreking, een werknemer die het werk
deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts, een werknemer met halftijds brugpensioen
of een werknemer met gelimiteerde prestaties, tot en met 2/2005.

Vanaf 3/2005 : verplicht indien de aangifte geen betrekking heeft op een derde betalende (aangiften
voor werkgeverscategorieén verschillend van 033, 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en
898).

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00048-001 B
Niet numeriek 00048-002 B
Niet in het toegelaten domein 00048-008 B
Foutieve lengte 00048-093 B
Niet toegelaten 00048-146 B
Fout op kardinaliteit 00048-090 B
Fout op volgorde 00048-091 B




ZONENUMMER: 00049

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE MAATPERSOON

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID:

(XML label : RefMeanWorkingHours)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van uren) tijdens dewelke de maatpersoon
verondersteld wordt arbeid te verrichten.

Het gaat om het aantal uren per week van een persoon die voltijds tewerkgesteld is in dezelfde
onderneming, of, bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een analoge functie.

Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal uren per
week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.

[1;4800]voor alle werknemers, met uitzondering van de hierna vermelde.

[1;5000] voor een thuiswerker - onthaalouder - Vlaamse Gemeenschap (werknemersstatuut = D1).
[1;6000] voor een geneesheer-specialist in opleiding vanaf 2022/4 (werkgeverscategorien 072, 272, 372
of 772) of voor een thuiswerker - onthaalouder - Franse Gemeenschap (werknemersstatuut = D2).
3800 voor een federaal / regionaal parlements- of regeringslid of een lokale mandataris.

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833

. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

Voor een onthaalouder moet het gemiddelde aantal uren per week van de maatpersoon altijd gelijk zijn
aan 38 uur per week (3800)

Numeriek
4

Verplicht indien de betreffende werknemer deeltijds werkt of, los van het feit dat de werknemer voltijds
of deeltijds tewerkgesteld is, als het gaat om een seizoenarbeider, een uitzendkracht of een tijdelijke
kracht of een thuiswerker of een werknemer in loopbaanonderbreking of een werknemer die het werk
deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts of een werknemer met halftijds
brugpensioen of een werknemer met gelimiteerde prestaties, tot en met 2/2005.

Vanaf 3/2005 : verplicht indien de aangifte geen betrekking heeft op een derde betalende (aangiften
voor werkgeverscategorieén verschillend van 033, 099, 199, 299, 405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en
898).

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00049-001 B
Niet numeriek 00049-002 B
Niet in het toegelaten domein 00049-008 B
Foutieve lengte 00049-093 B
Niet toegelaten 00049-146 B
Fout op kardinaliteit 00049-090 B
Fout op volgorde 00049-091 B




ZONENUMMER: 00050

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE ARBEIDSOVEREENKOMST
(XML label : ContractType)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Code die aanduidt of de tewerkstelling plaatsvindt in het kader van een voltijds of een deeltijds contract.

0 = voltijds

1 = deeltijds

1 indien de aangifte een onthaalouder betreft (werknemerskengetal 497 (bijlage 2) en 761 (bijlage 28)),
tot en met 2/2005.

0 indien de aangifte betrekking heeft op een lokale mandataris.

0 indien de aangifte betrekking heeft op een derde betalende (werkgeverscategorieén 099, 199, 299,
405, 699, 755, 756, 757, 758, 759 en 898) of een federaal / regionaal parlements- of regeringslid.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00050-001 B
Niet numeriek 00050-002 B
Niet in het toegelaten domein 00050-008 B
Foutieve lengte 00050-093 B
Niet toegelaten 00050-146 B
Fout op kardinaliteit 00050-090 B
Fout op volgorde 00050-091 B




ZONENUMMER: 00051

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD
(XML label : ReorganisationMeasure)

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

Tewerkstelling van de werknemerslijn; Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd -

Informatie
Code(s): 90015; 90438

Xml label(s): Occupation; ReorgMeasurelnformation

Code die aangeeft dat de werknemer tewerkgesteld is in het kader van een maatregel tot vermindering
van de arbeidstijd, los van het feit of een eventuele bij de maatregel horende vermindering van de

bijdragen wordt gevraagd.

Deze code wordt ook gebruikt om aan te duiden dat de werknemer effectieve arbeidsprestaties levert

waarvoor hij een verminderd loon ontvangt.

Zie bijlage 44 : Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd.
Deze zone mag de waarde 599 niet hebben als ze zich in het blok 90438 bevindt.

Numeriek
3

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van een bovenvermelde

maatregel ter reorganisatie van de arbeid.

Onmisbaar indien deze gegeven zich bevindt in het blok 90438.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00051-001 B
Niet numeriek 00051-002 B
Verboden 00051-005 B
Niet in het toegelaten domein 00051-008 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00051-025 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00051-030 B
Fout op kardinaliteit 00051-090 B
Fout op volgorde 00051-091 B
Foutieve lengte 00051-093 B
Niet toegelaten 00051-146 B
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00051-212 B
Onverenigbaar met de sector 00051-495 B




ZONENUMMER: 00052

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

MAATREGEL TER BEVORDERING VAN DE WERKGELEGENHEID

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

(XML label : EmploymentPromotion)

Tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Code die aangeeft of de tewerkstelling van de werknemer uitgevoerd wordt in het kader van een
maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid, los van het feit of een bijdragevermindering, die
eventueel bij de maatregel hoort, wordt aangevraagd.

Zie bijlage 35 : Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid.

Numeriek

3

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van één van bovenvermelde
maatregelen ter bevordering van de werkgelegenheid

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00052-002 B
Niet in het toegelaten domein 00052-008 P
Fout op kardinaliteit 00052-090 B
Foutieve lengte 00052-093 B
Niet toegelaten 00052-146 B
Fout op volgorde 00052-091 B
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten 00052-077 NP




ZONENUMMER: 00053

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

STATUUT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerStatus)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Code die aanduidt of de tewerkstelling gebeurt in het kader van een bijzonder contract.

Zie bijlage 21 - Lijst codes werknemersstatuut.

Alfanumeriek
2

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van een bijzonder contract

vermeld in bijlage 21.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet in het toegelaten domein 00053-008 B
Onverenigbaar met kwartaal 00053-034 B
Fout op kardinaliteit 00053-090 B
Foutieve lengte 00053-093 B
Niet toegelaten 00053-146 B
Fout op volgorde 00053-091 B
Niet aanwezig 00053-001 NP
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00053-030 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00053-025 P
Onverenigbaar met het paritair comité 00053-020 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00053-379 NP




ZONENUMMER: 00054

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NOTIE GEPENSIONEERD
(XML label : Retired)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Code die aanduidt dat de persoon een beroepsactiviteit blijft uitoefenen hoewel hij/zij gepensioneerd is.

0 = niet gepensioneerd
1 = gepensioneerd

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00054-001 B
Niet numeriek 00054-002 B
Niet in het toegelaten domein 00054-008 P
Foutieve lengte 00054-093 B
Niet toegelaten 00054-146 B
Fout op kardinaliteit 00054-090 B
Fout op volgorde 00054-091 B




ZONENUMMER: 00055

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE LEERLING
(XML label : Apprenticeship)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Code die toelaat een leerling te onderscheiden.

Vanaf het kwartaal 2019/4:
1 = leerling - alternerend leren

VOor het kwartaal 2019/4:

1 = erkende leerling van de middenstand

2 = leerling met industrieel leercontract

3 =leerling in opleiding tot ondernemingshoofd

4 = |eerling met een overeenkomst voor socioprofessionele inpassing, erkend door de

gemeenschappen en gewesten

5 = stagiair met een beroepsinlevingsovereenkomst

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer een leerling is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00055-001 P
Niet numeriek 00055-002 B
Niet in het toegelaten domein 00055-008 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00055-030 P
Foutieve lengte 00055-093 B
Niet toegelaten 00055-146 B
Fout op kardinaliteit 00055-090 B
Fout op volgorde 00055-091 B




ZONENUMMER: 00056

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEZOLDIGINGSWIJZE
(XML label : RemunMethod)

Tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Code die aanduidt of de werknemer betaald wordt volgens een bijzondere bezoldigingswijze.

1 = werknemer die een stuk- of taakloon ontvangt of die per taak (= prestatie) wordt betaald
2 = werknemer die geheel of gedeeltelijk met een commissieloon wordt betaald
3 = werknemer betaald via het systeem van dienstencheques

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer betaald wordt volgens een bovenvermelde bezoldigingswijze.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00056-002 B
Niet in het toegelaten domein 00056-008 P
Foutieve lengte 00056-093 B
Niet toegelaten 00056-146 B
Fout op kardinaliteit 00056-090 B
Fout op volgorde 00056-091 B
Onverenigbaarheid aard werknemer 00056-094 NP




ZONENUMMER: 00057

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FUNCTIENUMMER
(XML label : PositionCode)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Voor de werknemers die volledig of gedeeltelijk bezoldigd worden met fooien of bedieningsgeld, alsook
voor de zeevissers, de gelegenheidsarbeiders in de land- en tuinbouwsector en de
gelegenheidswerknemers in de Horeca, wordt de bezoldiging aangegeven op een forfaitaire basis.

Het functienummer laat toe de door de werknemer uitgeoefende functie te kennen en dus de dagelijkse
forfaitaire bezoldiging. De forfaitaire bezoldiging wordt bekomen door de forfaitaire dagelijkse
bezoldiging te vermenigvuldigen met het aantal dagen tegen forfait.

De forfaitaire bezoldiging moet globaal aangegeven worden onder de bezoldigingscode 01.

De lijst met de toegelaten waarden bevindt zich in de bijlage 9.

Numeriek

2

Verplicht indien de werknemer volledig of gedeeltelijk bezoldigd wordt met fooien of bedieningsgeld, of
als het gaat om een zeevisser en als de bezoldiging wordt aangegeven op een forfaitaire basis.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00057-001 P
Niet numeriek 00057-002 B
Niet in het toegelaten domein 00057-008 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00057-030 P
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00057-025 P
Foutieve lengte 00057-093 B
Niet toegelaten 00057-146 B
Fout op kardinaliteit 00057-090 B
Fout op volgorde 00057-091 B




ZONENUMMER: 00059

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

KLASSE VAN HET VLIEGEND PERSONEEL
(XML label : FlyingStaffClass)

Tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation

Deze code, die voornamelijk bestemd is voor luchtvaartmaatschappijen, laat toe de categorie te
bepalen waartoe een werknemer behoort die tewerkgesteld is aan boord van een vliegtuig. Het
bijpehorende aantal vliegminuten moet aangegeven worden.

Deze code moet ook gebruikt worden om militaire piloten aan te duiden.

1 = piloot
2 = cabinepersoneel
3 =andere

Numeriek

1

Verplicht indien de werknemer deel uitmaakt van het vliegend personeel van een
luchtvaartmaatschappij of als deze een militaire piloot is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00059-002 B
Niet in het toegelaten domein 00059-008 P
Foutieve lengte 00059-093 B
Niet toegelaten 00059-146 B
Fout op kardinaliteit 00059-090 B
Fout op volgorde 00059-091 B




ZONENUMMER: 00060

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

ONDERWIJS - BETALINGSWIJZE
(XML label : TenthOrTwelfth)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Code die de betalingswijze aangeeft van een werknemer in het onderwijs.

10 = betaling in tienden
12 = betaling in twaalfden
20 = Hervorming schooljaar 2022 - Franstalig onderwijs

Numeriek
2
Verplicht indien de werknemer een functie in het onderwijs uitoefent.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet numeriek 00060-002 B
Niet in het toegelaten domein 00060-008 B
Foutieve lengte 00060-093 B
Niet toegelaten 00060-146 B
Fout op kardinaliteit 00060-090 B
Fout op volgorde 00060-091 B




ZONENUMMER: 00228 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NACE-CODE
(XML label : ActivityCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding; Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90336; 90015
Xml label(s): Complementarylndemnity; Occupation

BESCHRIJVING: Code die de economische activiteiten van een werkgever of van zijn vestigingseenheden aanduidt. Het
gaat om de nomenclatuur NACE-BEL, gebruikt op Europees niveau

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 31 - Lijst van de NACE-codes.
Indien de aangifte geen provinciaal of plaatselijk bestuur betreft, wordt de NACE-Code op "00000" gezet
in het blok Aanvullende vergoeding.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Onmisbaar in het blok Aanvullende vergoeding.

In het blok Tewerkstelling van de werknemerslijn:

* Onmisbaar voor alle personeelsleden van de provinciale en plaatselijke besturen.

* Verplicht indien het gaat om het personeelsleden van de Vlaamse, Franse en Duitstalige
Gemeenschap die een post toegekend door Fonds Sociale Maribel voor de overheidssector invullen.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00228-001 B
Niet numeriek 00228-002 B
Niet in het toegelaten domein 00228-008 B
Fout op kardinaliteit 00228-090 B
Fout op volgorde 00228-091 B
Foutieve lengte 00228-093 B
Niet toegelaten 00228-146 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00228-030 P




ZONENUMMER: 00617

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

REFERENTIE GEBRUIKER - TEWERKSTELLING VAN DE WERKNEMERSLIIN

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : OccupationUserReference)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Referentie.

Referentie van de Tewerkstelling van de werknemerslijn gebruikt door de werkgever of een erkend

sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 200
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00617-090 B
Foutieve lengte 00617-093 B
Niet toegelaten 00617-146 B
Fout op volgorde 00617-091 B




ZONENUMMER: 00625

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

VERANTWOORDING VAN DE DAGEN
(XML label : DaysJustification)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Code die aanduidt dat de werknemer in de loop van het kwartaal tewerkgesteld is volgens een
bijzondere arbeidscyclus.

1 = voltijldse werknemer tewerkgesteld in een arbeidscyclus die het kwartaal overschrijdt en die tijdens
het kwartaal meer dagen presteerde dan er overeenstemmen met zijn gemiddeld wekelijks
arbeidsregime.

2 = voltijdse werknemer tewerkgesteld in een arbeidscyclus die het kwartaal overschrijdt en die tijdens
het kwartaal minder dagen presteerde dan er overeenstemmen met zijn gemiddeld wekelijks
arbeidsregime.

3 = deeltijdse werknemer tewerkgesteld in een arbeidscyclus die het kwartaal overschrijdt en die tijdens
het kwartaal meer dagen presteerde dan er overeenstemmen met zijn gemiddeld wekelijks
arbeidsregime.

4 = deeltijdse werknemer tewerkgesteld in een arbeidscyclus die het kwartaal overschrijdt en die tijdens
het kwartaal minder dagen presteerde dan er overeenstemmen met zijn gemiddeld wekelijks
arbeidsregime.

5 = deeltijdse werknemer die bovenop zijn contractueel voorziene prestaties tijdens het kwartaal een
aantal niet te recupereren dagen presteerde.

6. een combinatie van 3 en 5 of van 4 en 5.

7 = een werknemer die tijdens het kwartaal (of de periode van het kwartaal dat hij in dienst was) geen
prestaties moest leveren.

8 = een gedeeltelijk met fooien of bedieningsgeld bezoldigde werknemer die voor een gedeelte van zijn
prestaties moet aangegeven worden zonder loon.

Alfanumeriek

1

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt volgens een hieronder opgenomen
kenmerk.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet in het toegelaten domein 00625-008 B
Fout op kardinaliteit 00625-090 B
Foutieve lengte 00625-093 B
Niet toegelaten 00625-146 B
Onverenigbaar met de prestaties 00625-196 P
Onverenigbaar met de bezoldigingen 00625-203 P
Fout op volgorde 00625-091 B




ZONENUMMER: 01195

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:
LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

IDENTIFICATIENUMMER VAN HET SCHIP
(XML label : Shipld)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015
Xml label(s): Occupation

Identificatienummer van het schip

Deze zone geeft het IMO-nummer of het interne RSZ-identificatienummer van het schip waarop een
zeevarende aangegeven met werkgeverscategorie 105, 205, 305 of 505 prestaties geleverd heeft.
Het IMO-nummer is een scheepsidentificatienummer dat bestaat uit de drie letters 'IMO" gevolgd door

een getal met zeven cijfers.
Vul in deze zone enkel de zeven cijfers in.

Numeriek
7

Verplicht indien het gaat om prestaties van een personeelslid van een werkgever aangegeven met
werkgeverscategorie 105, 205, 305 of 505 aan boord van een schip.
Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2018.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 01195-001 B
Niet numeriek 01195-002 B
Niet in het toegelaten domein 01195-008 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 01195-025 B
Fout op kardinaliteit 01195-090 B
Fout op volgorde 01195-091 B
Foutieve lengte 01195-093 B
Niet gekend bij de authentieke bron 01195-513 NP




ZONENUMMER: 01199

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

PERSONEELSKLASSE
(XML label : StaffCode)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Personeelsklasse

Voor zeevarenden is een forfaitaire arbeidsongevallenpremie op basis van een forfaitair loon

verschuldigd.

De personeelsklasse laat toe de uitgeoefende functie te kennen en de daaraan gekoppelde dagforfait

voor de berekening van de arbeidsongevallenpremie.
Zie bijlage 45: Nomenclatuur van de Personeelsklassen

Numeriek
4

Verplicht indien de arbeidsongevallenpremie op basis van een forfaitair loon berekend wordt.
Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2018.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01199-001 B
Niet numeriek 01199-002 B
Niet in het toegelaten domein 01199-008 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 01199-025 B
Fout op kardinaliteit 01199-090 B
Fout op volgorde 01199-091 B
Foutieve lengte 01199-093 B




ZONENUMMER: 01203

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

GEMIDDELD AANTAL GESUBSIDIEERDE UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

(XML label : SubsidizedMeanWorkingHours)

Tewerkstelling van de werknemerslijn
Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Gemiddeld aantal contractuele uren per week gesubsidieerd door een Fonds sociale Maribel.

[0;5000]

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm: 3833

. 30 uren 24 min. wordt uitgedrukt onder de vorm: 3040

. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm: 3800

Numeriek
4

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer geheel of gedeeltelijk gesubsidieerd wordt en/of

looncodes 24, 25 of 26 zijn aangegeven.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01203-001 NP
Niet numeriek 01203-002 B
Niet in het toegelaten domein 01203-008 B
Fout op kardinaliteit 01203-090 B
Fout op volgorde 01203-091 B
Foutieve lengte 01203-093 B
Niet toegelaten 01203-146 B
Onverenigbaar met bezoldigingscode 01203-029 NP
Aantal uren te hoog 01203-260 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 01203-030 NP
Onverenigbaar met NACE code 01203-028 NP
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 01203-212 P




ZONENUMMER: 00023

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : NaturalPersonSequenceNbr)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Volgnummer van de natuurlijke personen binnen een aangifte.

Dit nummer moet uniek zijn binnen een aangifte.

Positief geheel getal en element van [1;9999999].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 7
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00023-001 B
Niet numeriek 00023-002 B
Te veel identieke gevallen 00023-006 B
Niet in het toegelaten domein 00023-008 B
Foutieve lengte 00023-093 B
Niet toegelaten 00023-146 B
Fout op kardinaliteit 00023-090 B
Fout op volgorde 00023-091 B




ZONENUMMER: 00024 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
(XML label : INSS)

FUNCTIONEEL BLOK: Natuurlijke persoon; Gebruikende onderneming
Code(s): 90017; 90107
Xml label(s): NaturalPerson; UsingEmployer

BESCHRIJVING: Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister of in het bisregister van de natuurlijke
personen.

TOEGELATEN DOMEIN:
De waarde 0 is niet meer toegelaten.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar indien het gegeven behoort tot het blok NaturalPerson (90017) ;
optioneel indien het behoort tot het FB UsingEmployer (90107).

FORMAAT: 0 of NNNNNNNNNCC

- NNNNNNNNN is het nummer
- CC is het controlegetal.
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00024-001 B
Niet numeriek 00024-002 B
Ongeldig controlegetal 00024-004 B
Fout op kardinaliteit 00024-090 B
Fout op volgorde 00024-091 B
Foutieve lengte 00024-093 B
Niet toegelaten 00024-146 B
Niet van toepassing 00024-053 NP




ZONENUMMER: 00025

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NAAM VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerName)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Familienaam van een natuurlijk persoon.

Men moet de naam vermelden die op het paspoort of de identiteitskaart staat.
Voor vrouwen van Belgische nationaliteit gaat het om de meisjesnaam.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

Alfanumeriek
48
Verboden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Foutieve lengte 00025-093 B
Niet toegelaten 00025-146 B
Fout op kardinaliteit 00025-090 B
Fout op volgorde 00025-091 B
Verboden 00025-005 B




ZONENUMMER: 00026

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerFirstName)

Natuurlijke persoon

Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson

Eerste voornaam van een natuurlijk persoon.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 24
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00026-093 B
Niet toegelaten 00026-146 B
Fout op kardinaliteit 00026-090 B
Fout op volgorde 00026-091 B
Verboden 00026-005 B




ZONENUMMER: 00027

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER

(XML label : Workerlnitial)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Initiaal van de tweede voornaam van een natuurlijk persoon.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

Een letter uit het alfabet.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00027-093 B
Niet toegelaten 00027-146 B
Fout op kardinaliteit 00027-090 B
Fout op volgorde 00027-091 B
Verboden 00027-005 B




ZONENUMMER: 00028

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS
(XML label : WorkerBirthdate)

Natuurlijke persoon

Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Geboortedatum van de natuurlijke persoon.
Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

JJJJ is een element van [jaar van de aangifte -120; jaar van de aangifte].

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT: JJJJ-MM-DD (geldige datum)
JJJJ-00-00
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 00028-003 B
Foutieve lengte 00028-093 B
Niet toegelaten 00028-146 B
Fout op kardinaliteit 00028-090 B
Fout op volgorde 00028-091 B
Verboden 00028-005 B




ZONENUMMER: 00029

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

GESLACHT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerSex)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Geslacht van een natuurlijk persoon.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.
1=man
2 = vrouw

Numeriek
1
Verboden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00029-002 B
Foutieve lengte 00029-093 B
Niet toegelaten 00029-146 B
Fout op kardinaliteit 00029-090 B
Fout op volgorde 00029-091 B
Verboden 00029-005 B




ZONENUMMER: 00030

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

STRAAT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerStreet)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Openbare weg.

Openbare weg waar zich de woonplaats van de werknemer bevindt.
De notie " verdieping " kan vermeld worden in deze zone als dat nodig is.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 35
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00030-093 B
Niet toegelaten 00030-146 B
Fout op kardinaliteit 00030-090 B
Fout op volgorde 00030-091 B
Verboden 00030-005 B




ZONENUMMER: 00031

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerHouseNbr)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Nummer van de woonplaats van de werknemer.
Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00031-093 B
Niet toegelaten 00031-146 B
Fout op kardinaliteit 00031-090 B
Fout op volgorde 00031-091 B
Verboden 00031-005 B




ZONENUMMER: 00032

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerPostBox)

Natuurlijke persoon

Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson

Nummer van een brievenbus.

Busnummer in het adres van de werknemer.
Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00032-093 B
Niet toegelaten 00032-146 B
Fout op kardinaliteit 00032-090 B
Fout op volgorde 00032-091 B
Verboden 00032-005 B




ZONENUMMER: 00033

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

POSTCODE VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerZIPCode)

Natuurlijke persoon

Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Postnummer van een gemeente.
Postnummer van het adres waar de werknemer gedomicilieerd is.

Voor de in Belgié gedomicilieerde werknemers moet men de officiéle lijst met Belgische
postcodenummers gebruiken.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

Alfanumeriek

9

Verboden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Foutieve lengte 00033-093 B
Niet toegelaten 00033-146 B
Fout op kardinaliteit 00033-090 B
Fout op volgorde 00033-091 B
Verboden 00033-005 B




ZONENUMMER: 00034 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

GEMEENTE VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerCity)

FUNCTIONEEL BLOK: Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson
BESCHRIJVING: Naam van een gemeente.
Naam van de gemeente waar de werknemer gedomicilieerd is.
Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.
TOEGELATEN DOMEIN:
Indien het gaat om een Belgische gemeente, moet de waarde verwijzen naar één van de namen die in
bijlage 23 overeenstemmen met de in zone 00033 (postcode van de werknemer) opgegeven postcode.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 40
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00034-093 B
Niet toegelaten 00034-146 B
Fout op kardinaliteit 00034-090 B
Fout op volgorde 00034-091 B
Verboden 00034-005 B




ZONENUMMER: 00035

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

LANDCODE VAN DE WERKNEMER

(XML label : WorkerCountry)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Code die toelaat een land te identificeren.

Code waarmee men het land kan identificeren waar de werknemer gedomicilieerd is.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00035-002 B
Foutieve lengte 00035-093 B
Niet toegelaten 00035-146 B
Fout op kardinaliteit 00035-090 B
Fout op volgorde 00035-091 B
Verboden 00035-005 B




ZONENUMMER: 00119

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER
(XML label : Nationality)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Code die de nationaliteit van de werknemer aanduidt.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.
Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

Numeriek
5
Verboden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00119-002 B
Foutieve lengte 00119-093 B
Niet toegelaten 00119-146 B
Fout op kardinaliteit 00119-090 B
Fout op volgorde 00119-091 B
Verboden 00119-005 B




ZONENUMMER: 00167

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART
(XML label : SIS)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017
Xml label(s): NaturalPerson

Nummer van de sociale identiteitskaart van een natuurlijk persoon (SIS).

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

Getal van 10 cijfers.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00167-002 B
Foutieve lengte 00167-093 B
Niet toegelaten 00167-146 B
Fout op kardinaliteit 00167-090 B
Fout op volgorde 00167-091 B
Verboden 00167-005 B




ZONENUMMER: 00168

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerBirthplace)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Naam van een gemeente.

Naam van de gemeente waar de natuurlijke persoon geboren is.

Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 40
AANWEZIGHEID: Verboden
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00168-093 B
Niet toegelaten 00168-146 B
Fout op kardinaliteit 00168-090 B
Fout op volgorde 00168-091 B
Verboden 00168-005 B




ZONENUMMER: 00169

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : WorkerBirthplaceCountry)

Natuurlijke persoon

Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson

Code die toelaat een land te identificeren.

Code om het land van de geboorteplaats van de natuurlijke persoon op een unieke wijze te

identificeren.
Dit gegeven mag niet meer gebruikt worden.
Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

Numeriek
5
Verboden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00169-002 B
Foutieve lengte 00169-093 B
Niet toegelaten 00169-146 B
Fout op kardinaliteit 00169-090 B
Fout op volgorde 00169-091 B
Verboden 00169-005 B




ZONENUMMER: 00615

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : NaturalPersonUserReference)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Referentie.

Referentie van de natuurlijke persoon gebruikt door de werkgever of een erkend sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

Alfanumeriek
200
Facultatief

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00615-090 B
Foutieve lengte 00615-093 B
Niet toegelaten 00615-146 B
Fout op volgorde 00615-091 B




ZONENUMMER: 00061

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NUMMER PRESTATIELIJN
(XML label : ServiceSequenceNbr)

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90018
Xml label(s): Service

Volgnummer van de prestaties binnen een tewerkstelling werknemerslijn.
Dit nummer moet uniek zijn binnen een tewerkstelling werknemersilijn.

Positief geheel getal en element van [1;99].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00061-001 B
Niet numeriek 00061-002 B
Te veel identieke gevallen 00061-006 B
Niet in het toegelaten domein 00061-008 B
Foutieve lengte 00061-093 B
Niet toegelaten 00061-146 B
Fout op kardinaliteit 00061-090 B
Fout op volgorde 00061-091 B




ZONENUMMER: 00062 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

PRESTATIECODE
(XML label : ServiceCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Code(s): 90018

Xml label(s): Service
BESCHRIJVING: Code die toelaat het type te bepalen van de aangegeven prestatie voor de tewerkstelling van de
betreffende werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 8 - Codificatie van de arbeidstijdgegevens.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00062-001 B
Niet numeriek 00062-002 B
Niet in het toegelaten domein 00062-008 B
Leeftijd te verifiéren 00062-009 P
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00062-025 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00062-030 P
Werknemer te oud 00062-060 P
Niet toegelaten voor het type leerling 00062-075 P
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten 00062-077 P
Fout op kardinaliteit 00062-090 B
Fout op volgorde 00062-091 B
Foutieve lengte 00062-093 B
Niet toegelaten 00062-146 B
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00062-212 P
Onverenigbaar met het type arbeidsovereenkomst 00062-403 P
Onverenigbaar met het functienummer 00062-448 NP
Onverenigbaar met het identificatienummer van het schip 00062-512 B




ZONENUMMER: 00063

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL DAGEN VAN DE PRESTATIE
(XML label : ServiceNbrDays)

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn
Code(s): 90018

Xml label(s): Service

Aan te geven aantal dagen van de prestatie voor de tewerkstelling van de betrokken werknemer.
Wanneer het aantal dagen van de prestatie overeenkomt met reéle gegevens, dan wordt het afgerond
tot op de halve dag. Als het aantal dagen van de prestatie echter geconverteerd wordt, dan wordt het
afgerond tot op een honderdste van een dag.

[1;36600].

Aandacht : De dagen worden uitgedrukt in honderdsten van dagen. Voorbeelden :
. 62,22 dagen wordt uitgedrukt onder de vorm : 6222

. 65 dagen wordt uitgedrukt onder de vorm : 6500

Numeriek
5
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00063-001 B
Niet numeriek 00063-002 B
Niet in het toegelaten domein 00063-008 P
Onverenigbaar met arbeidsregeling 00063-032 P
Onverenigbaar met kwartaal 00063-034 P
Fout op kardinaliteit 00063-090 B
Fout op volgorde 00063-091 B
Foutieve lengte 00063-093 B
Niet toegelaten 00063-146 B
Aantal dagen te hoog 00063-192 NP
Onverenigbaar met het functienummer 00063-448 NP




ZONENUMMER: 00064

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL UREN VAN DE PRESTATIE
(XML label : ServiceNbrHours)

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90018

Xml label(s): Service

Aantal uren van de prestatie (uitgedrukt in honderdsten van uren) wanneer de betrokken werknemer
deeltijds werkt of, los van het feit dat hij voltijds of deeltijds tewerkgesteld is, indien het gaat om een
seizoenarbeider, een arbeider bij tussenpozen, een werknemer in gedeeltelijke
beroepsloopbaanonderbreking, een werknemer met halftijds brugpensioen, een werknemer die het werk
deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts, een werknemer met gelimiteerde
prestaties, een onthaalouder niet gebonden door een arbeidsovereenkomst, een statutaire werknemer
tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor hij prestaties
mag verrichten (maatregel tot reorganisatie = 501, 502, 503, 504, 505, 506, 507, 508, 509, 510, 511,
512, 514, 515, 531, 541 of 544), een werknemer bezoldigd met dienstencheques, een werknemer in de
Horeca of een Flexi-Job-werknemer, een contractueel in de openbare sector in verlof voor tijdelijke
deeltijdse prestaties, een werknemer tewerkgesteld door een provinciaal of plaatselijk bestuur.

Onder arbeiders bij tussenpozen verstaat men :

- de tijdelijke werknemers (zie statuut van de werknemer) en uitzendkrachten zoals deze begrippen
gedefinieerd zijn in de wet van 24 juli 1987 over de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en de
terbeschikkingstelling van werknemers aan gebruikers;

- de thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd zijn in artikel 3, 4° van het K.B. van 28 november 1969 ter
uitvoering van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit van 28 december 1944
betreffende de sociale zekerheid der werknemers (zie statuut van de werknemer).

[1;9999999].

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden :

. 50 uren 30 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 5050

. 252 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 25200

Numeriek

7

Verplicht indien de betrokken werknemer deeltijds werkt of, los van het feit dat de werknemer voltijds of
deeltijds tewerkgesteld is, indien het gaat om een seizoenarbeider, een uitzendkracht, een tijdelijke
kracht, een thuiswerker, een werknemer in gedeeltelijke beroepsloopbaanonderbreking, een werknemer
die het werk deeltijds hervat heeft op aanraden van de adviserende arts, een werknemer met halftijds
brugpensioen, een werknemer met gelimiteerde prestaties, een onthaalouder niet gebonden door een
arbeidsovereenkomst, een statutaire werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot
reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor hij prestaties mag verrichten (maatregel tot reorganisatie =
501, 502, 503, 504, 505, 506, 507, 508, 509, 510, 511, 512, 514, 531, 541 of 544), een werknemer
bezoldigd met dienstencheques, een werknemer in de Horeca of een Flexi-Job-werknemer, een
contractueel in de openbare sector in verlof voor tijdelijke deeltijdse prestaties, een werknemer
tewerkgesteld door een provinciaal of plaatselijk bestuur.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00064-001 B
Niet numeriek 00064-002 B
Niet in het toegelaten domein 00064-008 P
Foutieve lengte 00064-093 B
Niet toegelaten 00064-146 B
Fout op kardinaliteit 00064-090 B
Fout op volgorde 00064-091 B
Onverenigbaar met het functienummer 00064-448 NP




ZONENUMMER: 00065

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL VLUCHTMINUTEN
(XML label : FlightNbrMinutes)

Prestatie van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90018

Xml label(s): Service

Deze zone, die voornamelijk bestemd is voor de luchtvaartmaatschappijen, laat toe aan te geven
hoeveel vluchtminuten een werknemer die aan boord van een vliegtuig werkt, daadwerkelijk heeft
gepresteerd tijdens de aangegeven tewerkstelling.

Het aantal vluchtminuten moet ook aangegeven worden voor de militaire piloten.

Geheel getal en element van [0; 9999999].

Numeriek

7

Verplicht indien de werknemer deel uitmaakt van het vliegend personeel van een
luchtvaartmaatschappij of als het een militaire piloot is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00065-001 P
Niet numeriek 00065-002 B
Foutieve lengte 00065-093 B
Niet toegelaten 00065-146 B
Fout op kardinaliteit 00065-090 B
Fout op volgorde 00065-091 B




ZONENUMMER: 00066

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

LIINNUMMER BEZOLDIGING

(XML label : RemunSequenceNbr)

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90019
Xml label(s): Remun

Volgnummer van de bezoldigingen binnen een tewerkstelling werknemerslijn.
Dit nummer moet uniek zijn binnen een tewerkstelling werknemersilijn.

Positief geheel getal en element van [1;99].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00066-001 B
Niet numeriek 00066-002 B
Te veel identieke gevallen 00066-006 B
Niet in het toegelaten domein 00066-008 B
Foutieve lengte 00066-093 B
Niet toegelaten 00066-146 B
Fout op kardinaliteit 00066-090 B
Fout op volgorde 00066-091 B




ZONENUMMER: 00067

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BEZOLDIGINGSCODE
(XML label : RemunCode)

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90019
Xml label(s): Remun

BESCHRIJVING: Code die toelaat het type te bepalen van het loongegeven aangegeven voor de tewerkstelling van de

betreffende werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 7 - Codificatie van bezoldigingen.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00067-001 B
Niet numeriek 00067-002 B
Niet in het toegelaten domein 00067-008 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00067-025 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00067-030 P
Foutieve lengte 00067-093 B
Niet toegelaten 00067-146 B
Fout op kardinaliteit 00067-090 B
Fout op volgorde 00067-091 B
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00067-212 P
Ongeldige combinatie bezoldigingscodes 00067-213 P
Onverenigbaar met het paritair comité 00067-020 P
Vergoeding aan te geven in het kwartaal waarin het basisloon aangegeven wordt 00067-259 P
Onverenigbaar met het functienummer 00067-448 NP
Onverenigbaar met het type arbeidsovereenkomst 00067-403 P
Niet toegelaten voor het type leerling 00067-075 P
Onverenigbaar met de maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid 00067-527 P




ZONENUMMER: 00068

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FREQUENTIE IN MAANDEN VAN DE BETALING VAN DE PREMIE

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : BonusPaymentFrequency)

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Code(s): 90019

Xml label(s): Remun

Frequentie die maanden gebruikt als meeteenheid.
Voorbeelden :

Een keer per maand =1

Een keer per jaar = 12

Om de twee jaar = 24

Niet-periodiek = 0

Geheel getal en element van [0; 99].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het om een premie gaat (bezoldigingscode 02, 23, 45 of 62).
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00068-001 P
Niet numeriek 00068-002 B
Onverenigbaar met bezoldigingscode 00068-029 P
Foutieve lengte 00068-093 B
Niet toegelaten 00068-146 B
Fout op kardinaliteit 00068-090 B
Fout op volgorde 00068-091 B




ZONENUMMER: 00069 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

PERCENTAGE VAN DE BEZOLDIGING OP JAARBASIS
(XML label : PercentagePaid)

FUNCTIONEEL BLOK: Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn
Code(s): 90019
Xml label(s): Remun

BESCHRIJVING: Dit percentage moet aangegeven worden als de vermindering van de arbeidsduur ingevoerd wordt door
middel van de toekenning van een hoger uurloon en een onbezoldigde compensatierust.
Het gaat om het percentage (uitgedrukt in honderdsten van percenten) op jaarbasis dat overeenstemt
met de verhouding tussen het aantal dagen waarvoor een bezoldiging werd betaald en de aangegeven
effectieve dagen. Het aantal dagen waarvoor een bezoldiging werd betaald, stemt overeen met het
aantal aangegeven effectieve dagen waaraan men het aantal dagen compensatierust in het kader van
een arbeidsduurvermindering toevoegt.

TOEGELATEN DOMEIN: [10000;15000].
Aandacht : Het percentage wordt uitgedrukt in honderdsten van percenten.
Voorbeelden : .104,80% wordt uitgedrukt onder de vorm : 10480
. 106% wordt uitgedrukt onder de vorm : 10600

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het gaat om een bezoldiging (bezoldigingscode 01) en de werknemer geniet een

arbeidsduurvermindering ingevoerd door middel van de toekenning van een hoger uurloon en
onbezoldigde compensatierust.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00069-002 B
onverenigbaar met bezoldigingscode 00069-029 P
Foutieve lengte 00069-093 B
Niet toegelaten 00069-146 B
Fout op kardinaliteit 00069-090 B
Fout op volgorde 00069-091 B
Niet aanwezig 00069-001 NP
Niet in het toegelaten domein 00069-008 NP




ZONENUMMER: 00070

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEZOLDIGING
(XML label : RemunAmount)

Bezoldiging van de tewerkstelling werknemerslijn

Code(s): 90019

Xml label(s): Remun

Totaal van de bezoldigingen die overeenkomen met het type bezoldiging (bezoldigingscode eventueel
in combinatie met de betalingsfrequentie van de premie in maanden of het percentage van de
bezoldiging op jaarbasis) voor de tewerkstelling van de werknemer.

Positief geheel getal en element van [0; 99999999999].
De waarde nul is alleen toegelaten voor het saldo van het mobiliteitsbudget (bezoldigingscode 029).
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00070-001 B
Niet numeriek 00070-002 B
Niet in het toegelaten domein 00070-008 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00070-044 P
Foutieve lengte 00070-093 B
Niet toegelaten 00070-146 B
Fout op kardinaliteit 00070-090 B
Fout op volgorde 00070-091 B
Bedrag niet hoog genoeg 00070-046 P
Onverenigbaar met bezoldigingscode 00070-029 NP




ZONENUMMER: 00517

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

STRAAT

(XML label : Street)

Adres
Code(s): 90022

Xml label(s): Address
Openbare weg.

Alfanumeriek
42

Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst

Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Niet aanwezig

00517-093 B
00517-146 B
00517-090 B
00517-091 B
00517-001 NP




ZONENUMMER: 00518

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NUMMER VAN HET ADRES
(XML label : HouseNbr)

Adres
Code(s): 90022
Xml label(s): Address

Alfanumeriek
10

Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst

Foutieve lengte
Niet toegelaten
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Niet aanwezig

00518-093 B
00518-146 B
00518-090 B
00518-091 B
00518-001 NP




ZONENUMMER: 00519

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BRIEVENBUS
(XML label : PostBox)

Adres
Code(s): 90022

Xml label(s): Address
Nummer van een brievenbus.

Alfanumeriek
4
Facultatief

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Foutieve lengte 00519-093 B
Niet toegelaten 00519-146 B
Fout op kardinaliteit 00519-090 B
Fout op volgorde 00519-091 B




ZONENUMMER: 00520

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

POSTCODE

(XML label : ZIPCode)

Adres
Code(s): 90022

Xml label(s): Address
Postnummer van een gemeente.

Postcode van de gemeente van de gebruikende onderneming.

Voor de gebruikende ondernemingen in Belgié gevestigd, moet de lijst met de Belgische postcodes

gebruikt worden (Bijlage 23).

Alfanumeriek
9

Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Foutieve lengte 00520-093 B
Niet toegelaten 00520-146 B
Fout op kardinaliteit 00520-090 B
Fout op volgorde 00520-091 B
Niet aanwezig 00520-001 NP
Niet in het toegelaten domein 00520-008 P
Onverenigbaar met de landcode 00520-533 B




ZONENUMMER: 00522

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

GEMEENTE
(XML label : City)

Adres
Code(s): 90022

Xml label(s): Address
Naam van een gemeente.

Naam van de gemeente van de gebruikende onderneming.

Voor de gebruikende ondernemingen in Belgié gevestigd, moet de waarde verwijzen naar één van de

namen die in bijlage 23 staat.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 40
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00522-093 B
Niet toegelaten 00522-146 B
Fout op kardinaliteit 00522-090 B
Fout op volgorde 00522-091 B
Niet aanwezig 00522-001 P
Niet in het toegelaten domein 00522-008 P




ZONENUMMER: 00523

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

LANDCODE
(XML label : Country)

Adres
Code(s): 90022

Xml label(s): Address
Code die toelaat een land te identificeren.

Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

Numeriek
5

Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Foutieve lengte 00523-093 B
Niet toegelaten 00523-146 B
Fout op kardinaliteit 00523-090 B
Fout op volgorde 00523-091 B
Niet numeriek 00523-002 B
Niet aanwezig 00523-001 P
Niet in het toegelaten domein 00523-008 B




ZONENUMMER: 00079

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

CODE BIJDRAGE BRUGPENSIOEN
(XML label : EarlyRetirementCode)

Bijdrage bruggepensioneerd werknemer
Code(s): 90042
Xml label(s): EarlyRetirementContribution

Code die aanduidt welke bijdrage brugpensioen aangegeven wordt.

0 = forfaitaire bijdrage
1 = bijzondere compenserende bijdrage

Numeriek
1
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00079-001 B
Niet numeriek 00079-002 B
Niet in het toegelaten domein 00079-008 B
Foutieve lengte 00079-093 B
Niet toegelaten 00079-146 B
Fout op kardinaliteit 00079-090 B
Fout op volgorde 00079-091 B




ZONENUMMER: 00080 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

AANTAL MAANDEN BRUGPENSIOEN
(XML label : EarlyRetirementNbrMonths)

FUNCTIONEEL BLOK: Bijdrage bruggepensioneerd werknemer
Code(s): 90042

Xml label(s): EarlyRetirementContribution
BESCHRIJVING: Aantal maanden van het aangiftekwartaal waarvoor de werkgever, voor deze bruggepensioneerde, de
forfaitaire bijdrage op het conventioneel brugpensioen verschuldigd is.

TOEGELATEN DOMEIN: [1;156]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het gaat om een bruggepensioneerde werknemer waarvoor de forfaitaire bijdrage op het
conventioneel brugpensioen verschuldigd is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00080-001 P
Niet numeriek 00080-002 B
Niet in het toegelaten domein 00080-008 P
Zone niet van toepassing 00080-062 P
Foutieve lengte 00080-093 B
Niet toegelaten 00080-146 B
Fout op kardinaliteit 00080-090 B
Fout op volgorde 00080-091 B




ZONENUMMER: 00081

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BIJDRAGE BRUGPENSIOEN
(XML label : EarlyRetirementContributionAmount)

Bijdrage bruggepensioneerd werknemer
Code(s): 90042
Xml label(s): EarlyRetirementContribution

Bedrag van de verschuldigde bijdrage die overeenstemt met de code bijdrage brugpensioen.

[1;999999999)].

TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00081-001 B
Niet numeriek 00081-002 B
Niet in het toegelaten domein 00081-008 B
Foutieve lengte 00081-093 B
Niet toegelaten 00081-146 B
Fout op kardinaliteit 00081-090 B
Fout op volgorde 00081-091 B




ZONENUMMER: 00110

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

STATUS VAN HET ATTEST
(XML label : AttestationStatus)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

0 = Origineel

1 = Wijziging

2 = Duplicaat

3 = Annulatie

4 = Herziening

5 = Herinnering

6 = Afsluiting

7 = Wijziging van papieren origineel

8 = Kopie

0 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00110-001 B
Niet numeriek 00110-002 B
Niet in het toegelaten domein 00110-008 B
Fout op kardinaliteit 00110-090 B
Foutieve lengte 00110-093 B
Niet toegelaten 00110-146 B
Fout op volgorde 00110-091 B




ZONENUMMER: 00218

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

DATUM VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : FormCreationDate)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

Datum waarop het formulier gecreéerd is.

JJJJ is een element van [lopend jaar -1 ; lopend jaar] ;
De datum mag zich niet in de toekomst bevinden.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand
. DD is de dag

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00218-001 B
Niet in het toegelaten domein 00218-008 B
Ongeldig 00218-003 B
Foutieve lengte 00218-093 B
Niet toegelaten 00218-146 B
Fout op kardinaliteit 00218-090 B
Fout op volgorde 00218-091 B




ZONENUMMER: 00296

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : Identification)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

Zone die de inhoud van een formulier beschrijft.
Zie bijlage 11 - Identificatie van het formulier.

DMFA voor de multifunctionele kwartaalaangiften

Alfanumeriek
7
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00296-001 B
Niet in het toegelaten domein 00296-008 B
Foutieve lengte 00296-093 B
Niet toegelaten 00296-146 B
Fout op kardinaliteit 00296-090 B
Fout op volgorde 00296-091 B




ZONENUMMER: 00297

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE VAN HET FORMULIER
(XML label : TypeForm)

Formulier
Code(s): 90059

Xml label(s): Form
Het type wijst de aard van het elektronisch formulier aan.

RE = REQUEST - het formulier vraagt inlichtingen

PA = PROVISIONAL ANSWER - het formulier is een tijdelijk antwoord op een aanvraag van inlichtingen
of een mededeling van inlichtingen

FA = FINAL ANSWER - het formulier is een definitief antwoord op een aanvraag van inlichtingen of een
mededeling van inlichtingen

LA = LIMITED ANSWER - het formulier is een beperkt antwoord op een aanvraag van inlichtingen of
een mededeling van inlichtingen

SU = SUBMISSION - het formulier deelt inlichtingen mee

SU voor de multifunctionele kwartaalaangiften

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00297-001 B
Niet in het toegelaten domein 00297-008 B
Foutieve lengte 00297-093 B
Niet toegelaten 00297-146 B
Fout op kardinaliteit 00297-090 B
Fout op volgorde 00297-091 B




ZONENUMMER: 00299

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

PRECIES UUR VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : FormCreationHour)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

Tijdstip, uitgedrukt in uren, minuten, seconden en milliseconden.

UU is een element van [00;23]
MM is een element van [00;59]
SS is een element van [00;59]
SSS is een element van [000;999]

Alfanumeriek

12

Onmisbaar
UU:MM:SS.SSS

. UU zijn de uren

. MM zijn de minuten

. SS zijn de seconden

. SSS zijn de milliseconden

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00299-001 B
Ongeldig 00299-003 B
Foutieve lengte 00299-093 B
Niet toegelaten 00299-146 B
Fout op kardinaliteit 00299-090 B
Fout op volgorde 00299-091 B




ZONENUMMER: 00221

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

Referentie

Code(s): 90082

Xml label(s): Reference

Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst: naar deze aangifte, naar een
aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften (= een dossier) waar deze
aangifte toe behoort, op deze aanvraag, op dit formulier.

0 = de referentie heeft betrekking op een eerder uitgewisseld formulier dat niet dezelfde identificatie
heeft (zie bijlagen 11/302), dat verband houdt met het huidige formulier

1 = de referentie verwijst naar dit formulier

2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van aangiften)
waartoe deze aangifte behoort of waartoe dit formulier behoort

3 = de referentie heeft betrekking op een eerder uitgewisseld formulier dat dezelfde identificatie heeft
(zie bijlagen 11/302) en dat verband houdt met dit formulier, bijvoorbeeld: de referentie heeft betrekking
op de aangifte die geannuleerd moet worden door deze aangifte, of op de aangifte die vervangen moet
worden door deze aangifte, of op de aangifte die gewijzigd moet worden, of op de aangifte die aan de
oorsprong ligt van dit formulier...

4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze aangifte

5 = de referentie verwijst naar een aanvraag

6 = de referentie verwijst naar een geweigerde aangifte

7 = de referentie verwijst naar de werkgever die in deze aangifte wordt vermeld

8 = de referentie verwijst naar de werknemer die in deze aangifte wordt vermeld

9 = de referentie is een gestructureerde mededeling die moet worden gebruikt in het kader van een
betaling en verwijst naar dit formulier

1 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00221-001 B
Niet numeriek 00221-002 B
Niet in het toegelaten domein 00221-008 B
Foutieve lengte 00221-093 B
Niet toegelaten 00221-146 B
Fout op kardinaliteit 00221-090 B
Fout op volgorde 00221-091 B




ZONENUMMER: 00222

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REFERENTIENUMMER
(XML label : ReferenceNbr)

Referentie
Code(s): 90082

Xml label(s): Reference
Het referentienummer.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 64
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00222-001 B
Foutieve lengte 00222-093 B
Niet toegelaten 00222-146 B
Fout op kardinaliteit 00222-090 B
Fout op volgorde 00222-091 B




ZONENUMMER: 00298

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

HERKOMST VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceOrigin)

Referentie
Code(s): 90082

Xml label(s): Reference
Waarde die de authentieke bron van een referentienummer aanduidt.

1 = het referentienummer is toegekend door een aangever of aanvrager (een bedrijf, een sociaal
secretariaat, een softwareontwikkelaar, ...)

2 = het tickethummer toegekend door de sociale zekerheid, dat een aangifte, een aanvraag of een
antwoord op eenduidige wijze identificeert

3 = het referentienummer is toegekend door een sector van de sociale zekerheid

4 = het referentienummer is toegekend door de dienst ePost

5 = het referentienummer is toegekend door de KSZ

6 = het referentienummer is toegekend door het archiveringssysteem (DOC-ID)

7 = het referentienummer is door de DSP aan een gearchiveerd document toegekend (DSP-ID)

1 voor de multifunctionele kwartaalaangiften

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00298-001 B
Niet numeriek 00298-002 B
Niet in het toegelaten domein 00298-008 B
Foutieve lengte 00298-093 B
Niet toegelaten 00298-146 B
Fout op kardinaliteit 00298-090 B
Fout op volgorde 00298-091 B




ZONENUMMER: 00131 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

ONDERNEMINGSNUMMER VAN DE GEBRUIKENDE ONDERNEMING
(XML label : UsingEmployerCompanylD)

FUNCTIONEEL BLOK: Gebruikende onderneming
Code(s): 90107
Xml label(s): UsingEmployer

BESCHRIJVING: Nummer dat een werkgever eenduidig identificeert, of het nu gaat om een natuurlijk persoon, een
groepering van natuurlijke personen of een rechtspersoon.

TOEGELATEN DOMEIN:
Getal van 10 cijfers waarvan :
de posities 1 tot 8 overeenkomen met een volgnummer, met op de eerste positie een cijfer gelijk aan nul
of 1;
de posities 9 en 10 overeenkomen met een controlegetal.
Als het ondernemingsnummer niet gekend is, dient de waarde nul meegedeeld te worden.
Als het ondernemingsnummer gekend is, moet de waarde tussen 100000070 en 1999999943 liggen.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00131-093 B
Niet toegelaten 00131-146 B
Fout op kardinaliteit 00131-090 B
Fout op volgorde 00131-091 B
Niet numeriek 00131-002 B
Ongeldig controlegetal 00131-004 B
Werkgever niet aanwezig in het repertorium 00131-017 B
Ongeldig 00131-003 B
Niet in het toegelaten domein 00131-008 B




ZONENUMMER: 00153

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BENAMING VAN DE GEBRUIKENDE ONDERNEMING
(XML label : UsingEmployerName)

Gebruikende onderneming
Code(s): 90107
Xml label(s): UsingEmployer

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 96
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het KBO-nummer van de gebruikende onderneming niet aanwezig is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 00153-093 B
Niet toegelaten 00153-146 B
Fout op kardinaliteit 00153-090 B
Fout op volgorde 00153-091 B
Niet aanwezig 00153-001 B
Niet van toepassing 00153-053 NP




ZONENUMMER: 01185 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BTW-NUMMER
(XML label : VATNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Gebruikende onderneming
Code(s): 90107
Xml label(s): UsingEmployer

BESCHRIJVING: BTW-nummer dat op eenduidige wijze een onderneming identificeert.
BTW-nummer dat op eenduidige wijze de gebruikende onderneming van de uitzendkracht identificeert.
TOEGELATEN DOMEIN: De posities 1 en 2 komen overeen met de prefix van het vestigingsland van de onderneming.

De posities 3 tot 30 bestaan uit cijfers en/of letters.
Merk op dat de structuur van een intracommunautair BTW-nummer anders is voor elke EU-lidstaat.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 30
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Foutieve lengte 01185-093 B
Niet toegelaten 01185-146 B
Fout op kardinaliteit 01185-090 B
Fout op volgorde 01185-091 B
Niet van toepassing 01185-053 NP




ZONENUMMER: 01254

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

AANTAL OPEENVOLGENDE DAGCONTRACTEN
(XML label : DailyContractNbr)

Gebruikende onderneming
Code(s): 90107
Xml label(s): UsingEmployer

Aantal opeenvolgende dagcontracten gepresteerd door een student uitzendkracht bij eenzelfde

gebruikende onderneming.

TOEGELATEN DOMEIN: [0;999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer een student is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01254-001 P
Niet numeriek 01254-002 B
Niet in het toegelaten domein 01254-008 B
Fout op kardinaliteit 01254-090 B
Fout op volgorde 01254-091 B
Foutieve lengte 01254-093 B
Niet toegelaten 01254-146 B
Niet van toepassing 01254-053 NP




ZONENUMMER: 00138

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

VOLGNUMMER DETAIL VERMINDERING
(XML label : DeductionDetailSequenceNbr)

Detailgegevens vermindering werknemerslijn; Detailgegevens vermindering tewerkstelling

Code(s): 90108; 90250

Xml label(s): DeductionDetail; OccupationDeductionDetall

Volgnummer van het detail vermindering voor een gevraagde vermindering. De verminderingen
waarvoor een detail vereist is, worden vermeld in de bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de

verminderingen".

Dit nummer moet uniek zijn binnen een gevraagde vermindering.

[1; 99]

Numeriek
2
Onmisbaar

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein

Aangiftekwartaal niet binnen de geldigheidsperiode

Blok niet van toepassing
Arbeidsduurvermindering te gering
Fout op kardinaliteit

Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op volgorde

Begin- en/of einddatum tewerkstellingslijn buiten geldigheidsperiode

00138-001 B
00138-002 B
00138-008 B
00138-078 NP
00138-082 NP
00138-083 NP
00138-090 B
00138-093 B
00138-146 B
00138-091 B
00138-330 NP




ZONENUMMER: 00141 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BEDRAG VAN DE VERMINDERING - DETAIL
(XML label : DeductionDetailAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Detailgegevens vermindering werknemerslijn
Code(s): 90108
Xml label(s): DeductionDetail

BESCHRIJVING: Bedrag van de aangevraagde vermindering voor de opgegeven detailgegevens.
TOEGELATEN DOMEIN: [0; 99999999999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00141-002 B
Niet in het toegelaten domein 00141-008 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00141-044 NP
Zone niet van toepassing 00141-062 NP
Fout op kardinaliteit 00141-090 B
Foutieve lengte 00141-093 B
Niet toegelaten 00141-146 B
Fout op volgorde 00141-091 B




ZONENUMMER: 00142

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REGISTRATIENUMMER VAN HET ARBEIDSREGLEMENT

(XML label : WorkingRegulationsRegistryNbr)

Detailgegevens vermindering werknemerslijn
Code(s): 90108

Xml label(s): DeductionDetail

Het registratienummer dat is toegekend door de inspectie van de sociale wetten aan de laatste wijziging
van het arbeidsreglement dat invioed heeft op de vermindering.

Indien het recht op de vermindering zijn oorsprong vindt in een collectieve arbeidsovereenkomst
afgesloten tussen 1 januari 2001 en 30 september 2001, wordt hier het nummer van het paritair comité
(bij een sectorale CAO) of het registratienummer bij de griffie van de dienst collectieve
arbeidsbetrekkingen (bij CAO op ondernemingsniveau) vermeld.

Alfanumeriek

16

Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00142-001 B
Te veel identieke gevallen 00142-006 B
Zone niet van toepassing 00142-062 NP
Foutieve lengte 00142-093 B
Niet toegelaten 00142-146 B
Fout op kardinaliteit 00142-090 B
Fout op volgorde 00142-091 B




ZONENUMMER: 00143

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

DATUM OORSPRONG RECHT

(XML label : WorkingRegulationsStartingDate)

Detailgegevens vermindering werknemerslijn; Detailgegevens vermindering tewerkstelling

Code(s): 90108; 90250

Xml label(s): DeductionDetail; OccupationDeductionDetall

Datum waarop de arbeidsduurvermindering ingaat die recht geeft op de vermindering.
(voor de arbeidsduurvermindering ingevoerd voor 1/10/2003 : datum van registratie van het

arbeidsreglement ;

voor de tijdelijke arbeidsduurvermindering (en vierdagenweek) ingevoerd na 24/06/2009 in het kader
van de crisiswet : datum waarop het systeem ingaat dat recht geeft op de vermindering).
Op basis van deze datum wordt bepaald voor welk aangiftekwartaal de vermindering mag aangevraagd

worden.

Alfanumeriek
10

Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).

JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00143-001 B
Ongeldig 00143-003 B
Niet in het toegelaten domein 00143-008 NP
Zone niet van toepassing 00143-062 NP
Foutieve lengte 00143-093 B
Niet toegelaten 00143-146 B
Fout op kardinaliteit 00143-090 B
Fout op volgorde 00143-091 B




ZONENUMMER: 00147

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR VOOR DE ARBEIDSDUURVERMINDERING

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : AverageWorkingTimeBeforeReduction)

Detailgegevens vermindering werknemerslijn; Detailgegevens vermindering tewerkstelling
Code(s): 90108; 90250

Xml label(s): DeductionDetail; OccupationDeductionDetall

De gemiddelde wekelijkse arbeidsduur van de voltijdse werknemer die van toepassing is voor de
invoering van het arbeidsreglement.

[1; 4800].

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden :

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833

. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

Numeriek

4

Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00147-001 NP
Niet numeriek 00147-002 B
Niet in het toegelaten domein 00147-008 NP
Zone niet van toepassing 00147-062 NP
Foutieve lengte 00147-093 B
Niet toegelaten 00147-146 B
Fout op kardinaliteit 00147-090 B
Fout op volgorde 00147-091 B




ZONENUMMER: 00148

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

GEMIDDELDE WEKELIJKSE ARBEIDSDUUR NA DE ARBEIDSDUURVERMINDERING

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : AverageWorkingTimeAfterReduction)

Detailgegevens vermindering werknemerslijn; Detailgegevens vermindering tewerkstelling

Code(s): 90108; 90250

Xml label(s): DeductionDetail; OccupationDeductionDetall

De gemiddelde wekelijkse arbeidsduur van de voltijdse werknemer die van toepassing is na de

invoering van het arbeidsreglement.

[1; 4800].

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Voorbeelden :

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

Numeriek
4

Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig

Niet numeriek

Niet in het toegelaten domein
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

00148-001 NP
00148-002 B
00148-008 NP

00148-062 NP
00148-093 B
00148-146 B
00148-090 B
00148-091 B




ZONENUMMER: 00086 VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

VERMINDERINGSCODE
(XML label : DeductionCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

BESCHRIJVING: Code die de aangevraagde vermindering aanduidt.

TOEGELATEN DOMEIN: De codes DmfA vermeld in bijlage 4 - Lijst van de verminderingscodes.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 4

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet aanwezig 00086-001 B
Niet numeriek 00086-002 B
Niet in het toegelaten domein 00086-008 NP
Leeftijd te verifieren 00086-009 NP
Werkgever niet aangesloten bij een erkend sociaal secretariaat 00086-016 NP
Onverenigbaar met kwartaal 00086-034 NP
Niet voorzien voor deze werkgever 00086-050 NP
Onvoldoende prestaties 00086-058 NP
Vermindering niet van toepassing voor dit niveau 00086-064 NP
Meerdere blokken detail vermindering aanwezig 00086-065 NP
Geen blok detail vermindering aanwezig 00086-066 NP
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid mag niet aangeduid worden 00086-067 P
Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid is fout 00086-068 P
Maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd is fout 00086-069 P
INSZ niet gekend bij de authentieke bron 00086-070 NP
Verschil werkgever / authentieke bron 00086-071 NP
Verschil periode geldigheid RSZ / authentieke bron 00086-072 NP
Verschil type vermindering RSZ / authentieke bron 00086-073 NP
Kwartaal niet toegelaten voor de werkgever 00086-074 NP
Niet toegelaten voor het type leerling 00086-075 NP
Prestatiebreuk (i) voldoet niet aan de vereisten 00086-076 NP
Werknemer voldoet niet aan de leeftijdsvereisten 00086-077 NP
Aangiftekwartaal niet binnen de geldigheidsperiode 00086-078 NP
Werknemer niet in dienst op de laatste dag van het kwartaal 00086-079 NP
Arbeidsregime voldoet niet aan de vereisten 00086-080 NP
Onverenigbaar met de werkgeverscategorie en het werknemerskengetal 00086-085 NP
Fout op kardinaliteit 00086-090 B
Foutieve lengte 00086-093 B
Niet toegelaten 00086-146 B
Dubbel arbeidsreglement 00086-147 NP
Laattijdige aanvraag bij de authentieke bron 00086-164 NP
Gemiddeld loon te laag 00086-185 NP
Maximum aantal trimesters overschreden 00086-201 NP
Verminderingscode niet toepasbaar voor overgangbepaling 00086-202 NP
De scholingsgraad beantwoordt niet aan de criteria 00086-204 NP
Niet voorzien voor deze werknemer 00086-206 NP
Fout op volgorde 00086-091 B
Verminderingscode eerste aanwerving niet aanwezig 00086-198 NP
Refertekwartaalloon voldoet niet aan vereisten. 00086-261 NP
Onverenigbaar met belangrijkheidscode 00086-027 NP
Onverenigbaar met het type arbeidsovereenkomst 00086-403 NP
Onverenigbaarheid aard werknemer 00086-094 NP
Voldoet niet aan de voorwaarden voor de kassa 00086-472 NP
Vermindering niet van toepassing op basis van het identificatienummer van de lokale eenheid 00086-474 NP
Vermindering niet van toepassing voor het gewest 00086-475 NP
Onverenigbaar met het identificatienummer van het schip 00086-512 NP
Geen recht op basis van de gegevens van de authentieke bron 00086-534 NP




ZONENUMMER: 00088

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BEREKENINGSBASIS VERMINDERING
(XML label : DeductionCalculationBasis)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Bedrag waarop een percentage moet worden toegepast om het bedrag te kennen van de
aangevraagde vermindering voor deze tewerkstellingslijn of werknemerslijn.

[0;99999999999]

Numeriek

11

Verplicht indien de gevraagde vermindering berekend wordt vanaf een berekeningsbasis waarop een
percentage moet worden toegepast.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein

Zone niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte

Niet toegelaten

00088-002 B
00088-008 B

Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 00088-044 NP
00088-062 NP
00088-090 B
00088-093 B
00088-146 B
00088-091 B

Fout op volgorde




ZONENUMMER: 00089

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BEDRAG VAN DE VERMINDERING
(XML label : DeductionAmount)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Bedrag van de aangevraagde vermindering voor deze tewerkstellingslijn of werknemerslijn.

[0;99999999999].

Numeriek
11

Verplicht indien de gevraagde vermindering overeenstemt met een bedrag dat afgetrokken kan worden

van het verschuldigd nettobedrag.

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst

Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein

Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag

Zone niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op volgorde

00089-002 B

00089-008 B

00089-044 NP
00089-062 NP
00089-090
00089-093
00089-146
00089-091




ZONENUMMER: 00090

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM VANAF DEWELKE HET RECHT OP DE VERMINDERING GELDT

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : DeductionRightStartingDate)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Datum waarop de vermindering ingaat voor deze tewerkstellingslijn of werknemerslijn.
Deze datum komt niet noodzakelijk overeen met de datum van indiensttreding van de werknemer bij de

werkgever.

Het toegelaten domein varieert in functie van de gevraagde vermindering (zie bijlage 4).

Alfanumeriek
10

Verplicht indien er een datum moet worden aangegeven voor de aangevraagde vermindering.

JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand
. DD is de dag

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig

Ongeldig

Niet in het toegelaten domein
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

00090-001 NP
00090-003 B

00090-008 NP
00090-062 NP
00090-093
00090-146
00090-090
00090-091

osjluvRvelive)




ZONENUMMER: 00091

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL MAANDEN ADMINISTRATIEKOSTEN ESS
(XML label : ManagementCostNbrMonths)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Aantal maanden in het verwerkte kwartaal waarvoor de RSZ tijdelijk instaat voor de administratiekosten
van de werkgever die aangesloten is bij een Erkend Sociaal Secretariaat.

(1:3]

Numeriek

1

Verplicht indien het Sociaal Secretariaat de tussenkomst van de RSZ vraagt in zijn administratiekosten
voor deze werkgever.

Foutcode Ernst
fout

Foutbeschrijving

Niet aanwezig

Niet numeriek

Niet in het toegelaten domein
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

00091-001 NP
00091-002 B
00091-008 NP

00091-062 NP
00091-093 B
00091-146 B
00091-090 B
00091-091 B




ZONENUMMER: 00092

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGEN PERSOON

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : ReplacedINSS)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister of in het bisregister van de natuurlijke
personen.

INSZ van de persoon in (gedeeltelijke of volledige) loopbaanonderbreking of met halftijds brugpensioen
die vervangen wordt door de persoon voor wie de vermindering wordt aangevraagd dankzij de
vervanging.

Als het INSZ niet gekend is, dient de waarde nul meegedeeld te worden.

Numeriek

11

Verplicht indien de vermindering wordt toegekend naar aanleiding van de vervanging van een persoon
in (gedeeltelijke of volledige) loopbaanonderbreking of met halftijds brugpensioen.

0 of NNNNNNNNNCC

- NNNNNNNNN is het nummer

- CC is het controlegetal.

Foutcode Ernst
fout

Foutbeschrijving

Niet aanwezig

Niet numeriek

Ongeldig

Ongeldig controlegetal
Zone niet van toepassing
Fout op kardinaliteit
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op volgorde

00092-001 NP
00092-002 B

00092-003 B

00092-004 NP
00092-062 NP
00092-090
00092-093
00092-146
00092-091

osllvvRvelive)




ZONENUMMER: 00093 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE PERSOON DIE HET RECHT OP DE VERMINDERING GEOPEND
HEEFT
(XML label : ApplicantINSS)

FUNCTIONEEL BLOK: Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn
Code(s): 90109; 90110
Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

BESCHRIJVING: Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister of in het bisregister van de natuurlijke
personen.

INSZ van de persoon die het recht op de vermindering heeft geopend indien deze vermindering wordt
aangevraagd voor een werknemer die deze persoon (of zijn vervanger) vervangt.

TOEGELATEN DOMEIN:
Als het INSZ niet gekend is, dient de waarde nul meegedeeld te worden.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de vermindering wordt gevraagd voor een werknemer die de persoon (of zijn vervanger)
vervangt die het recht op de vermindering heeft geopend.

FORMAAT: 0 of NNNNNNNNNCC

- NNNNNNNNN is het nummer
- CC is het controlegetal.
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00093-001 NP
Niet numeriek 00093-002 B
Ongeldig 00093-003 B
Ongeldig controlegetal 00093-004 NP
Zone niet van toepassing 00093-062 NP
Fout op kardinaliteit 00093-090 B
Foutieve lengte 00093-093 B
Niet toegelaten 00093-146 B
Fout op volgorde 00093-091 B




ZONENUMMER: 00094

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

HERKOMST VAN HET ATTEST
(XML label : CertificateOrigin)

Vermindering tewerkstelling; Vermindering werknemerslijn

Code(s): 90109; 90110

Xml label(s): OccupationDeduction; WorkerDeduction

Herkomst van het attest noodzakelijk voor de toekenning van de vermindering.

Dit gegeven zal niet gevraagd worden voor de bijdrageverminderingen die momenteel van toepassing
zijn.

1=RVA

2 =0CMW

3 = Sociale verzekeringskas voor zelfstandigen
4 = Erkende leerling

5 = Voormalige uitzendkracht

Numeriek
3
Facultatief

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00094-001 NP
Niet numeriek 00094-002 B
Zone niet van toepassing 00094-062 NP
Fout op kardinaliteit 00094-090 B
Foutieve lengte 00094-093 B
Niet toegelaten 00094-146 B
Fout op volgorde 00094-091 B




ZONENUMMER: 00966 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

TAALROL
(XML label : OfficialLanguage)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector; Tweede pensioenpijler -
Inlichtingen

Code(s): 90411; 90172
Xml label(s): OccupationPublicServiceData; SecondPillarinformation

BESCHRIJVING: Code die aanduidt tot welke taalrol de werknemer behoort
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = Nederlands

2 = Frans

3 = Duits

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar in het blok Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector (90411).

Onmisbaar in het blok Tweede pensioenpijler - Inlichtingen (90172) vanaf de aangiften van het derde
kwartaal 2020 voor de werkgevers aangesloten bij de federale tweede pensioenpijler; facultatief voor de
aangiften voorafgaande het derde kwartaal 2020.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00966-001 B
Niet numeriek 00966-002 B
Niet in het toegelaten domein 00966-008 B
Foutieve lengte 00966-093 B
Niet toegelaten 00966-146 B
Fout op kardinaliteit 00966-090 B
Fout op volgorde 00966-091 B




ZONENUMMER: 01219

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REFERTEJAAR EN -MAAND
(XML label : ReferenceYearMonth)

Tweede pensioenpijler - Inlichtingen
Code(s): 90172
Xml label(s): SecondPillarinformation

Jaar en maand waarop de aangegeven loonelementen betrekking hebben.

Het aangegeven jaar is steeds gelijk aan het aangiftejaar. Vanaf 2019/4 moet de aangegeven maand

behoren tot het aangiftekwartaal.

Alfanumeriek

7

Onmisbaar
JJJJ-MM

.JJJJ is het jaar

. MM is de maand

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 01219-001 B
Ongeldig 01219-003 B
Niet in het toegelaten domein 01219-008 P
Fout op kardinaliteit 01219-090 B
Foutieve lengte 01219-093 B
Niet toegelaten 01219-146 B
Fout op volgorde 01219-091 B




ZONENUMMER: 01220

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

MAANDWEDDE
(XML label : MonthlyScaleSalary)

Tweede pensioenpijler - Inlichtingen
Code(s): 90172
Xml label(s): SecondPillarinformation

Geindexeerde baremieke maandwedde van de eerste maand van tewerkstelling binnen het

kalenderjaar.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

Numeriek
11
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 01220-001 B
Niet numeriek 01220-002 B
Niet in het toegelaten domein 01220-008 B
Fout op kardinaliteit 01220-090 B
Foutieve lengte 01220-093 B
Niet toegelaten 01220-146 B
Fout op volgorde 01220-091 B




ZONENUMMER: 01221

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

MAANDELIJKS WEDDESUPPLEMENT EN BONIFICATIE

(XML label : MonthlyAdditionalScaleSalary)

Tweede pensioenpijler - Inlichtingen

Code(s): 90172

Xml label(s): SecondPillarinformation

Som van de weddesupplementen, bonificaties en premie voor competentieontwikkeling van de eerste
maand van tewerkstelling binnen het kalenderjaar die in aanmerking moeten genomen worden voor de
berekening van de premie tweede pensioenpijler.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

Numeriek

11

Verplicht indien de werknemer van een werkgever aangesloten bij de federale tweede pensioenpijler
recht heeft op een weddesupplement en/of bonificatie gedurende de eerste maand van tewerkstelling
binnen het kalenderjaar.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet numeriek 01221-002 B
Niet in het toegelaten domein 01221-008 B
Fout op kardinaliteit 01221-090 B
Foutieve lengte 01221-093 B
Niet toegelaten 01221-146 B
Fout op volgorde 01221-091 B




ZONENUMMER: 01222

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:
AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

MAANDELIJKSE HAARD- EN STANDPLAATSVERGOEDING

(XML label : MonthlyHomelndemnity)

Tweede pensioenpijler - Inlichtingen

Code(s): 90172

Xml label(s): SecondPillarinformation

Haard- en standplaatsvergoeding van de eerste maand van tewerkstelling binnen het kalenderjaar.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

Numeriek

11

Verplicht indien de werknemer van een werkgever aangesloten bij de federale tweede pensioenpijler
recht heeft op een hard- en standplaatstoelage gedurende de eerste maand van tewerkstelling binnen
het kalenderjaar.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet numeriek 01222-002 B
Niet in het toegelaten domein 01222-008 B
Fout op kardinaliteit 01222-090 B
Foutieve lengte 01222-093 B
Niet toegelaten 01222-146 B
Fout op volgorde 01222-091 B




ZONENUMMER: 00914

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

DATUM BEEINDIGING RECHT

(XML label : WorkingRegulationsEndingDate)

Detailgegevens vermindering tewerkstelling
Code(s): 90250
Xml label(s): OccupationDeductionDetall

Datum waarop de arbeidsduurvermindering (en vierdagenweek), ingevoerd na 24/06/2009 in het kader

van de crisiswet, eindigt.

Alfanumeriek
10

Verplicht indien een detail moet opgegeven worden voor die gevraagde vermindering en indien dit
gegeven vereist is (zie bijlage dmfas02 "Detail van de gegevens voor de verminderingen®).

JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand
. DD is de dag

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig

Ongeldig

Niet in het toegelaten domein
Zone niet van toepassing
Foutieve lengte

Niet toegelaten

Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

00914-001 B
00914-003 B
00914-008 NP

00914-062 NP
00914-093 B
00914-146 B
00914-090 B
00914-091 B




ZONENUMMER: 00780

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

VOLGNUMMER BEDRIJFSVOERTUIG
(XML label : CompanyVehicleSequenceNbr)

Bedrijfsvoertuig

Code(s): 90294

Xml label(s): CompanyVehicle

Volgnummer van de bedrijfsvoertuigen binnen een aangifte

Positief geheel getal en element van [1;99999]

TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00780-001 B
Niet numeriek 00780-002 B
Te veel identieke gevallen 00780-006 B
Niet in het toegelaten domein 00780-008 B
Fout op kardinaliteit 00780-090 B
Fout op volgorde 00780-091 B
Foutieve lengte 00780-093 B
Niet toegelaten 00780-146 B




ZONENUMMER: 00781

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NUMMERPLAAT
(XML label : LicensePlate)

Bedrijfsvoertuig

Code(s): 90294

Xml label(s): CompanyVehicle
Nummerplaat van een voertuig bij de DIV

Alfanumeriek
10
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00781-001 B
Fout op kardinaliteit 00781-090 B
Fout op volgorde 00781-091 B
Foutieve lengte 00781-093 B
Niet toegelaten 00781-146 B




ZONENUMMER: 01217

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

MILIEUVRIENDELIJK VOERTUIG
(XML label : EcoVehicle)

Bedrijfsvoertuig
Code(s): 90294
Xml label(s): CompanyVehicle

Zone waarin wordt aangeduid of de nummerplaat betrekking heeft op een milieuvriendelijk
bedrijfsvoertuig dat ter beschikking gesteld wordt in het kader van het mobiliteitsbudget.

0 = de nummerplaat heeft geen betrekking op een milieuvriendelijk bedrijfsvoertuig dat ter beschikking

gesteld wordt in het kader van het mobiliteitsbudget

1 = de nummerplaat heeft betrekking op een milieuvriendelijk bedrijfsvoertuig dat ter beschikking

gesteld wordt in het kader van het mobiliteitsbudget

Numeriek
1

Verplicht indien de nummerplaat betrekking heeft op een milieuvriendelijk bedrijfsvoertuig dat ter
beschikking gesteld wordt in het kader van het mobiliteitsbudget..

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet numeriek 01217-002 B
Niet in het toegelaten domein 01217-008 B
Fout op kardinaliteit 01217-090 B
Fout op volgorde 01217-091 B
Foutieve lengte 01217-093 B
Niet toegelaten 01217-146 B




ZONENUMMER: 00197

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL VAKANTIEDAGEN
(XML label : HolidayDaysNumber)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Aantal vakantiedagen.

Zone die het aantal vakantiedagen opgebouwd door een zeevarende aangegeven met

werkgeverscategorie 105, 205, 305 of 505 aanduidt.
Geheel getal en element van [0 ; 999]

Numeriek
3

Verplicht indien het gaat om een personeelslid van een werkgever aangegeven met
werkgeverscategorie 105, 205, 305 of 505 dat vakantiedagen opgebouwd heeft.
Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2018.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00197-001 B
Niet numeriek 00197-002 B
Foutieve lengte 00197-093 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00197-025 B
Niet in het toegelaten domein 00197-008 B




ZONENUMMER: 00728

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM WAAROP HET VASTBENOEMDE PERSONEELSLID SINDS ZES MAANDEN OF MEER ZIEK IS

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

(XML label : SixMonthsllinessDate)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Datum waarop een vastbenoemd personeelslid de periode van zes maanden afwezigheid wegens
ziekte overschreden heeft. De ziekteperiode wordt gerekend vanaf de eerste dag ziekte, ongeacht of
het ziektekrediet uitgeput wordt of het statutaire personeelslid in disponibiliteit is.

JJJJ is een element van het [jaar van de aangifte - 100; jaar van de aangifte]

Alfanumeriek

10

Verplicht indien het een vastbenoemde personeelslid betreft dat meer dan zes maanden afwezig is
wegens ziekte.

Vanaf de aangiften van het eerste kwartaal 2006 als het om een DmfAPPL gaat. Vanaf de aangifte van
het tweede kwartal 2017 als het om een DmfA gaat.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 00728-003 B
Niet in het toegelaten domein 00728-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00728-030 NP
Fout op kardinaliteit 00728-090 B
Fout op volgorde 00728-091 B
Foutieve lengte 00728-093 B
Niet toegelaten 00728-146 B




ZONENUMMER: 00794

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

MAATREGELEN NON-PROFIT
(XML label : NOSSLPASocialMaribel)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations
Code die aanduidt of de werknemer aangeworven werd in het kader van een tewerkstellingsmaatregel
voor de non-profitsector.

1 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven als logistiek
assistent in het kader van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

2 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven in het kader van
de sociale maribel (geen logistiek assistent)

3 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, die een opleiding volgt in het
kader van een opleidingsproject tot verpleegkundigen

4 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, die een opleiding volgt in het
kader van een opleidingsproject tot verpleegkundigen en die aangeworven is als logistiek assistent in
het kader van de sociale maribel (ziekenhuizen en psychiatrische verzorgingstehuizen)

5 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, die een opleiding volgt in het
kader van een opleidingsproject tot verpleegkundigen en die aangeworven is in het kader van de sociale
maribel (geen logistiek assistent)

6 = contractuele werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven ter
vervanging van een werknemer die een opleiding volgt in het kader van een opleidingsproject tot
verpleegkundigen

7 = werknemer, aangegeven bij een werkgever andere dan een provinciaal of plaatselijk bestuur, en
aangeworven in het kader van de sociale maribel

8 = laaggeschoolde jongere, tewerkgesteld in de social profitsector in uitvoering van het generatiepact
(toegelaten vanaf 2007/1)

9 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven in het kader van
de Fiscale Maribel

10 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven in het kader
van het sectoraal akkoord betreffende de federale gezondheidssectoren (geen vervanging van
werknemer die geniet van de toekenning van bijkomend verlof vanaf 52 jaar)

11 = werknemer, aangegeven bij een provinciaal of plaatselijk bestuur, en aangeworven ter vervanging
van werknemer die geniet van de toekenning van bijkomend verlof vanaf 52 jaar - sectoraal akkoord
betreffende de federale gezondheidssectoren

De waarde 7 is toegelaten vanaf 20052.

De waarde 8 is toegelaten vanaf 20071.

De waarden 1 tem 6 en 9 tem 11 zijn toegelaten vanaf 20221.

De waarden 1, 2, 4, 5, 7 en 9 zijn verboden vanaf 20224.

Numeriek

2

Verplicht indien de aanwerving gebeurt in de openbare sector in het kader van de sociale maribel, indien
de aanwerving gebeurt in de openbare sector in het kader van het opleidingsproject voor
verpleegkundigen of het sectoraal akkoord betreffende de federale gezondheidssectoren of indien de
jongere aangeworven is in de social profitsector in uitvoering van het generatiepact.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00794-002 B
Niet in het toegelaten domein 00794-008 P
Fout op kardinaliteit 00794-090 B
Fout op volgorde 00794-091 B
Foutieve lengte 00794-093 B
Niet toegelaten 00794-146 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 00794-025 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00794-030 NP
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00794-212 NP
Niet aanwezig 00794-001 NP
Onverenigbaar met NACE code 00794-028 NP




ZONENUMMER: 00795

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

EXTRA
(XML label : HorecaExtra)

Tewerkstelling - Inlichtingen

Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Vanaf 1/2020 gelegenheidswerknemer tewerkgesteld in de Horeca of in de sector van de
begrafenisondernemingen.

Vanaf 4/2013 tem 4/2019, werknemer die als gelegenheidswerknemer wordt tewerkgesteld in de
Horeca.

Vanaf 3/2007 tem 3/2013, uitzendkracht die als gelegenheidswerknemer bij een gebruiker in de horeca
wordt tewerkgesteld.

Vanaf 2/2005 tem 2/2007, extra uit de Horeca voor wie men de beperkte onderwerping niet mag
toepassen.

De letter E

Alfanumeriek

1

Verplicht indien de werknemer een gelegenheidswerknemer in de Horeca is die niet wordt aangegeven
onder categorie 317 (vanaf 4/2013) of indien de werknemer een gelegenheidswerknemer is
tewerkgesteld in de sector van de begrafenisondernemingen (categorie 320, vanaf 1/2020).

Vanaf 3/2007 tem 3/2013, verplicht indien de werknemer een gelegenheidswerknemer van de horeca
is, aangegeven door een uitzendkantoor.

Vanaf 2/2005 tem 2/2007, verplicht indien de werknemer een extra van de horeca is die niet de
beperkte onderwerping geniet.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout

Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met werkgeverscategorie
Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

Foutieve lengte

Niet toegelaten

00795-008 NP
00795-025 NP
00795-090
00795-091
00795-093
00795-146

osjlvvRvelive)




ZONENUMMER: 00812

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

UURLOON
(XML label : HourRemun)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Het uurloon is het loon dat, in overeenstemming met de arbeidsovereenkomst, verschuldigd is voor één
uur normale werkelijke arbeid tijdens het kwartaal.

Het uurloon mag voor de arbeiders uit de bouwsector alleen worden aangegeven in het 3e kwartaal. Het
betreft dan het geindexeerde uurloon dat verschuldigd is op het einde van het 3e kwartaal. Dit gegeven

mag niet meer gebruikt worden voor de aangiften van na het 2e kwartaal 2007.

Geheel getal en element van [1;99999]

Aandacht : Het uurloon wordt uitgedrukt in eurocents.

Voorbeelden :

35 euros en 20 cents wordt uitgedrukt onder de vorm : 03520

15 euros wordt uitgedrukt onder de vorm : 01500

Numeriek

5

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het 3e kwartaal en indien het gaat om een arbeider uit
de bouwsector, vanaf de aangiften van het kwartaal 3/2005 tot de aangiften van het kwartaal 2/2007.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00812-001 NP
Niet numeriek 00812-002 B
Niet in het toegelaten domein 00812-008 NP
Fout op kardinaliteit 00812-090 B
Fout op volgorde 00812-091 B
Foutieve lengte 00812-093 B
Niet toegelaten 00812-146 B




ZONENUMMER: 00826

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

NOTIE VRIJSTELLING VAN PRESTATIES
(XML label : ServiceExemptionNotion)

Aanvullende vergoeding; Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90336; 90313

Xml label(s): Complementarylndemnity; Occupationinformations

Notie die weergeeft of de werknemer al dan niet vrijgesteld wordt van het uitvoeren van zijn prestaties.
In het blok Aanvullende vergoeding (90336) : Notie die weergeeft of de werknemer al dan niet
vrijgesteld wordt van het uitvoeren van zijn prestaties in het kader van een halftijdse
loopbaanonderbreking.

In het blok Tewerkstelling - Inlichtingen (90313) : Notie die weergeeft of de werknemer in het kader van
een plan tot voortijdige uittreding uit de arbeidsmarkt, al dan niet een volledige vrijstelling van prestaties
geniet gedurende het volledig kwartaal.

0 = geen vrijstelling van prestaties

1 = vrijstelling van prestaties

2 = volledige vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal

3 = volledige vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal toegekend voorafgaand aan
29/12/2017

4 = volledige vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal CAO of individuele
overeenkomst afgesloten voorafgaand aan 29/12/2017

5 = volledige vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal en vorming waarvan de kost «
20% bruto jaarloon

6 = t.e.m. het vierde kwartaal 2023 vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal en
tewerkstelling van minstens 1/3 gedurende volledig kwartaal

7 = vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal tot minder dan een derde van een voltijdse
tewerkstelling

8 = vrijstelling van prestaties gedurende het volledig kwartaal tot minder dan een derde van een voltijdse
tewerkstelling en vorming waarvan de kost = 20% bruto jaarloon

9 = niet van toepassing

In het blok Aanvullende Vergoeding (90336) zijn alleen de waarden 0, 1 en 9 toegelaten. De waarde 9
betreft een werknemer die niet in loopbaanonderbreking is (ander werknemerskengetal dan 885) of een
werknemer die in loopbaanonderbreking is (werknemerskengetal 885) maar niet halftijds.

In het blok Tewerkstelling - Inlichtingen (90313) zijn alleen de waarden 0, 2, 3, 4, 5, 6, 7 en 8 toegelaten.
De waarden 7 en 8 zijn toegelaten vanaf het 1ste kwartaal 2024.

Alfanumeriek
1
Onmisbaar in het blok Aanvullende Vergoeding (90336).

Verplicht in het blok Tewerkstelling - Inlichtingen (90313), indien vrijstelling van prestaties gedurende
het volledig kwartaal, of indien toepassing van de vermindering ouderen - Vlaams Gewest (vanaf
1/2018) of indien toepassing van de vermindering ouderen - Duitstalige Gemeenschap (vanaf 2/2018) of
indien toepassing van de vermindering ouderen - Waals Gewest (vanaf 3/2018).

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00826-001 B
Niet in het toegelaten domein 00826-008 B
Niet van toepassing 00826-053 B
Fout op kardinaliteit 00826-090 B
Fout op volgorde 00826-091 B
Foutieve lengte 00826-093 B
Niet toegelaten 00826-146 B




ZONENUMMER: 00862

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

UURLOON IN DUIZENDSTEN VAN EURO
(XML label : HourRemuninThousandthOfEuro)

Tewerkstelling - Inlichtingen

Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Het uurloon is het loon dat, in overeenstemming met de arbeidsovereenkomst, verschuldigd is voor één
uur normale werkelijke arbeid tijdens het kwartaal.

Geheel getal en element van [1;999999]

Aandacht : Het uurloon wordt uitgedrukt in duizendsten van euro
Voorbeelden :

35 euros en 20 cents wordt uitgedrukt onder de vorm : 035200
15 euros wordt uitgedrukt onder de vorm : 015000

Numeriek

6

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op het 3e kwartaal en indien het gaat om een arbeider uit
de bouwsector, vanaf de aangiften van het kwartaal 3/2007.

Vanaf 2011 verplicht voor elk kwartaal indien het gaat om een arbeider uit de bouwsector.

Vanaf 2022 is het gegeven ook verplicht voor arbeiders uit de steenbakkerijsector.

Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 3e kwartaal 2007.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00862-001 NP
Niet numeriek 00862-002 B
Niet in het toegelaten domein 00862-008 NP
Fout op kardinaliteit 00862-090 B
Fout op volgorde 00862-091 B
Foutieve lengte 00862-093 B
Niet toegelaten 00862-146 B




ZONENUMMER: 00893

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

TER BESCHIKKING GESTELD PERSONEEL
(XML label : PostedWorker)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Code die aangeeft of het personeelslid door de werkgever ter beschikking gesteld werd bij een andere
werkgever of door een andere werkgever ter beschikking gesteld werd bij de werkgever.

1 = personeelslid gedetacheerd naar een andere werkgever
2 = personeelslid gedetacheerd door een andere werkgever

Alfanumeriek
1

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op een kwartaal vanaf 1/2022 en het betreft een voltijds ter
beschikking gesteld personeelslid bij een werkgever die de vakbondspremiebijdrage verschuldigd is.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Fout op kardinaliteit 00893-090 B
Fout op volgorde 00893-091 B
Foutieve lengte 00893-093 B
Niet toegelaten 00893-146 B
Niet in het toegelaten domein 00893-008 B




ZONENUMMER: 01010

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL DAGEN GEWAARBORGD LOON EERSTE WEEK

(XML label : FirstWeekGuaranteedSalaryNbrDays)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Het aantal dagen arbeidsongeschiktheid ten gevolge van ziekte of ongeval van gemeen recht met
gewaarborgd loon eerste week, niet inbegrepen het aantal dagen gewaarborgd dagloon. Carensdagen
zijn inbegrepen wanneer die betaald worden door de werkgever.

Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2011. Dit
betreft alleen de arbeiders uit de bouwsector.

[1;9200]

Aandacht : De dagen worden uitgedrukt in honderdsten van dagen.

Numeriek

4

Verplicht indien het gaat om een arbeider uit de bouwsector, vanaf de aangiften van het 1ste kwartaal
2011 indien er dagen zijn gedekt door gewaarborgd loon eerste week of door de werkgever betaalde
carensdagen.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet numeriek

Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

Foutieve lengte

Niet toegelaten

Aantal dagen te hoog
Onverenigbaar met de prestaties

01010-002 B
01010-008 NP
01010-090 B
01010-091 B
01010-093 B
01010-146 B
01010-192 NP
01010-196 NP




ZONENUMMER: 01011

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BRUTOLOON BETAALD IN GEVAL VAN ZIEKTE
(XML label : llinessGrossRemunAmount)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Totaal van de brutolonen, al dan niet onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen, betaald door de
werkgever in het kader van een ziekte of ongeval van gemeen recht in de loop van het betreffende
kwartaal, de door de werkgever betaalde vergoeding voor de dag(en) gewaarborgd dagloon niet

inbegrepen.

Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2011.
Tot en met 2020/1 betreft dit alleen de arbeiders uit de bouwsector.
Vanaf 2020/2 betreft dit contractuele werknemers uit alle sectoren.

Geheel getal en element van [1; 99999999999]

Numeriek
11

Verplicht indien het gaat om een arbeider uit de bouwsector, vanaf de aangiften van het 1ste kwartaal
2011 tot en met 2020/1 indien er voor het betrokken kwartaal brutolonen in het kader van ziekte werden

uitbetaald.

Vanaf 2020/2, verplicht indien het gaat om een contractuele werknemer en indien lonen in het kader van

ziekte werden uitbetaald.

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig

Niet numeriek

Niet in het toegelaten domein

Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

Foutieve lengte

Niet toegelaten

Onverenigbaar met het werknemerskengetal

01011-001 NP
01011-002 B
01011-008 NP
01011-090 B
01011-091 B
01011-093 B
01011-146 B
01011-030 NP




ZONENUMMER: 01012

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

VRIJSTELLING VAN AANGIFTE VAN GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : PSDDcIExemption)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Zone die aanduidt, voor een tewerkstelling die a priori gedekt is door het toepassingsgebied van Capelo
(combinatie van een werkgeverscategorie - werknemerskengetal EN werkgever die deel uitmaken van
het toepassingsgebied), dat het aangeven van de Capeloblokken (Gegevens van de tewerkstelling met
betrekking tot de overheidssector, Baremieke wedde en Weddebijslag) niet verplicht is, omdat het niet
waarschijnlijk is dat de tewerkstelling het recht opent op een overheidspensioen.

1 = vrijstelling

Alfanumeriek

1

Verplicht indien de tewerkstelling waarschijnlijk geen recht opent op een overheidspensioen voor een
contractuele werknemer in dienst van en werkgever van het toepassingsgebied van Capelo.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

Foutieve lengte

Niet toegelaten

01012-008 B
01012-030 NP
01012-090 B
01012-091 B
01012-093 B
01012-146 B

Onverenigbaar met de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector 01012-418 NP




ZONENUMMER: 01013

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AFWIJKING AANVULLENDE PENSIOENREGELING
(XML label : SupplPensionContributionExemption)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations
Zone die bijkomende informatie verschaft over het toepassingsgebied van de aanvullende
pensioenregeling.

1 = vrijstelling

2 = werknemer die behoort tot de aanvullende pensioenregeling van “Provant” tewerkgesteld bij een
werkgever met meerdere aanvullende pensioenregelingen.

3 = werknemer met overlevingspensioen die recht heeft op de aanvullende pensioenregeling voor de
federale openbare sector.

De waarde “1” is toegelaten in DmfA vanaf 3/2019.

De waarde “2” is toegelaten in DmfA vanaf 1/2023.

De waarde “3” is toegelaten in de DmfA vanaf 3/2019.

Alfanumeriek

1

Verplicht indien de aanvullende pensioenregeling voor de federale openbare sector, Provant, Prolocus
en Ethias Pension Fund PPO niet van toepassing is

of, vanaf 4/2019, indien geen opbouw van aanvullend sectorpensioen meer mogelijk is wegens
pensionering

of indien een werknemer met een overlevingspensioen recht heeft op de aanvullende pensioenregeling
voor de federale openbare sector.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 01013-090 B
Fout op volgorde 01013-091 B
Foutieve lengte 01013-093 B
Niet toegelaten 01013-146 B
Niet in het toegelaten domein 01013-008 B
Onverenigbaarheid werkgever - 2e pensioenpijler 01013-384 NP
Onverenigbaar met de notie gepensioneerd 01013-532 NP




ZONENUMMER: 01063

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

CONTROLEGEGEVEN - VERPLICHTING
(XML label : ObligationControlinformation)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Informatie die toelaat een werknemer mee te tellen in de berekening van een verplichting van een
werkgever.

FWT (Former Work Placement Trainee) = Gewezen stagiair in een werkplekleerplaats die in
aanmerking komt voor de berekening van de 1% ter beschikking te stellen werkplekleerplaatsen en die
onmiddellijk na de stage door dezelfde werkgever wordt aangeworven met een arbeidsovereenkomst.

3

Verplicht indien de werknemer een gewezen stagiair in een werkplekleerplaats is die onmiddellijk na de
stage door dezelfde werkgever wordt aangeworven en dit tijdens het kwartaal van aanwerving of een
van de drie kwartalen die daarop volgen.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet in het toegelaten domein 01063-008 P
Fout op kardinaliteit 01063-090 B
Fout op volgorde 01063-091 B
Foutieve lengte 01063-093 B
Niet toegelaten 01063-146 B




ZONENUMMER: 01092

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM VASTE BENOEMING
(XML label : DefinitiveNominationDate)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

De datum van de vaste benoeming voor een vastbenoemd personeelslid wordt hier vermeld.

De zone vermeldt de recentste datum van aanstelling met betrekking tot de tewerkstellingslijn. Indien
een vastbenoemde halftijds aangesteld werd op 01-01-2010, en in dezelfde functie voltijds benoemd
werd op 01-01-2012, dan wordt in deze zone de datum van 01-01-2012 vermeld.

De zone wordt niet ingevuld voor een stagiair met het oog op een vaste benoeming. Alleen als de stage
met vrucht beéindigd werd en het statutaire personeelslid effectief benoemd werd, wordt de datum van
de vaste benoeming (en niet de aanvangsdatum van de stage) ingevuld.

Deze zone wordt nooit gebruikt wanneer het een DmfA is.

[1900-01-01; laatste dag van het kwartaal van de aangifte]

Alfanumeriek

10

Verboden
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 01092-003 B
Fout op kardinaliteit 01092-090 B
Fout op volgorde 01092-091 B
Foutieve lengte 01092-093 B
Niet toegelaten 01092-146 B




ZONENUMMER: 01148

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM TOEKENNING NIEUWE POST SOCIALE MARIBEL

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : NewMaribelEmploymentDate)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Datum waarop een nieuwe post Sociale Maribel aan de werkgever toegekend is.

Voor de aangiften vanaf 1/2021 :

2020-01-01; laatste dag van het kwartaal van de aangifte

De datum mag gelijk zijn aan 1 januari van het jaar waarop de nieuwe posten Sociale Maribel aan de
werkgever werden toegekend.

Voor de aangiften véo6r 1/2021 :
2016-04-01; laatste dag van het kwartaal van de aangifte

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op een personeelslid dat een post invult, die vanaf 2020
door het Fonds Sociale Maribel voor de overheidssector toegekend werd.

Verboden indien de aangifte betrekking heeft op een kwartaal voér 1/2021.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

Ongeldig

Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Onverenigbaar met NACE code

Fout op kardinaliteit 01148-090 B
Fout op volgorde 01148-091 B
Foutieve lengte 01148-093 B
Niet toegelaten 01148-146 B
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 01148-212 P

01148-003 B

01148-008 NP
01148-030 NP
01148-028 NP




ZONENUMMER: 01176

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BIJDRAGE OVERHEIDSPENSIOEN VOOR STATUTAIRE WERKNEMERS - AFWIJKENDE BEREKENINGSBASIS

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

(XML label : PSPContribCalcBasisDerogation)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Zone die aanduidt dat de bijdrage overheidspensioen voor statutaire werknemers, omwille van
specifieke omstandigheden, een afwijkende berekeningsbasis heeft.

1 = Afwijking
2 = Controle o.b.v. baremieke gegevens
(Vanaf 1/2022)

Alfanumeriek
1

Verplicht indien de berekeningsbasis van de bijdrage overheidspensioen voor statutaire werknemers

afwijkend is, vanaf de aangiften van het eerste kwartaal 2017 (code 1).

Verplicht indien de controle van de overheidspensioenbijdrage moet gebeuren o.b.v. de baremieke

gegevens (code 2).
Verboden voor het eerste kwartaal 2017.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 01176-002 B
Niet in het toegelaten domein 01176-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 01176-030 P
Fout op kardinaliteit 01176-090 B
Fout op volgorde 01176-091 B
Foutieve lengte 01176-093 B
Niet toegelaten 01176-146 B




ZONENUMMER: 01194

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

LOOPBAANMAATREGEL
(XML label : CareerMeasure)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Code die aanduidt of de werknemer tewerkgesteld wordt in het kader van een loopbaanmaatregel.

1 = werknemer tewerkgesteld in het kader van een zachte landingsbaan

2 = Starter-Job

99 = Flexi-Job

De enige toegelaten waarden in deze aangifte zijn 1 (vanaf 1/2018) en 2 (vanaf 3/2018).

TYPE: Numeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van een bovenvermelde

loopbaanmaatregel.
Verboden voor het eerste kwartaal 2018.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet numeriek 01194-002 B
Niet in het toegelaten domein 01194-008 P
Fout op kardinaliteit 01194-090 B
Fout op volgorde 01194-091 B
Foutieve lengte 01194-093 B
Niet toegelaten 01194-146 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 01194-025 P
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 01194-030 P
Onvoldoende prestaties 01194-058 P
Werknemer te oud 01194-060 P
Onverenigbaarheid aard werknemer 01194-094 P
Toegangsvoorwaarden voor Starter-jobs niet gerespecteerd 01194-516 P
Onverenigbaar met de sector 01194-495 P




ZONENUMMER: 01215

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

SECTORDETAIL
(XML label : SectorDetail)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Aanduiding van de deelsector die tot de Vlaamse bevoegdheid inzake social profit activiteiten (Vlaams

Intersectoraal Akkoord) behoort.

Zie bijlage 46 - Sectordetail

Numeriek
4

Verplicht indien de tewerkstelling gebeurt in een deelsector die behoort tot de Vlaamse bevoegdheid

inzake social profit activiteiten.

Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor de aangiften voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2019.

Foutbeschrijving

Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig

Niet numeriek

Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het paritair comité
Fout op kardinaliteit

Fout op volgorde

Foutieve lengte

Niet toegelaten

Niet van toepassing

01215-001 NP
01215-002 B
01215-008 P
01215-020 NP
01215-090 B
01215-091 B
01215-093 B
01215-146 B
01215-053 NP




ZONENUMMER: 01216 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

MOBILITEITSBUDGET
(XML label : MobilityBudget)

FUNCTIONEEL BLOK: Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

BESCHRIJVING: Totale budget dat aan werknemer wordt toegekend op het vliak van mobiliteit en dat hij kan besteden
aan één of meerdere pijlers voorzien door de wetgeving : een milieuvriendelijke bedrijfswagen,
alternatieve en duurzame vervoersmodi en de uitbetaling van het saldo.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer opteert voor het mobiliteitsbudget en het niet gebruikte deel van het
saldo in geld aan de werknemer wordt uitbetaald.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01216-001 NP
Niet numeriek 01216-002 B
Niet in het toegelaten domein 01216-008 B
Fout op kardinaliteit 01216-090 B
Fout op volgorde 01216-091 B
Foutieve lengte 01216-093 B
Niet toegelaten 01216-146 B




ZONENUMMER: 01232

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL UREN VLAAMS OPLEIDINGSVERLOF
(XML label : FlemishTrainingHolidayHoursNbr)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Aantal uren afwezigheid om een opleiding te volgen in het kader van het Vlaams Opleidingsverlof.

[1;9999999].

Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden :

. 50 uren 30 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 5050

. 252 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 25200

Numeriek
7

Verplicht indien het een afwezigheid betreft om een opleiding te volgen in het kader van het Vlaams

Opleidingsverlof, vanaf 1/2020.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 01232-002 B
Niet in het toegelaten domein 01232-008 NP
Onverenigbaar met de prestaties 01232-196 NP
Fout op kardinaliteit 01232-090 B
Fout op volgorde 01232-091 B
Foutieve lengte 01232-093 B
Niet toegelaten 01232-146 B




ZONENUMMER: 01237

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REGIONALE TEWERKSTELLINGSMAATREGEL
(XML label : RegionalAidMeasure)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313
Xml label(s): Occupationinformations

Code die aangeeft of de tewerkstelling van de werknemer uitgevoerd wordt in het kader van een
regionale tewerkstellingsmaatregel.

B = Maatregel van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest voor inschakelingsbanen in de sociale economie

Alfanumeriek

2

Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van een bovenstaande
regionale tewerkstellingsmaatregel.

Dit gegeven mag niet gebruikt worden voor aangiftes voorafgaand aan het 1ste kwartaal 2021.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet in het toegelaten domein 01237-008 P
Fout op kardinaliteit 01237-090 B
Fout op volgorde 01237-091 B
Foutieve lengte 01237-093 B
Niet toegelaten 01237-146 B




ZONENUMMER: 01243

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

WERKGEVERSBIJIDRAGE BESTEMD VOOR INZETBAARHEIDSVERHOGENDE MAATREGELEN

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

(XML label : EmployabilityMeasure)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations
Gedeelte van werkgeversbijdrage bestemd voor inzetbaarheidsverhogende maatregelen.

[0;99999999999].
Aandacht : Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocent.

Numeriek
11
Verplicht indien de opzeggingstermijn minstens 30 weken bedraagt.

Aan te geven onder de eerste tewerkstellingslijn in aanmerking genomen voor de financiering van

inzetbaarheidsverhogende maatregelen en eventuele latere tewerkstellingslijnen.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 01243-002 B
Niet in het toegelaten domein 01243-008 B
Fout op kardinaliteit 01243-090 B
Fout op volgorde 01243-091 B
Foutieve lengte 01243-093 B
Niet toegelaten 01243-146 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 01243-025 NP
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 01243-030 NP




ZONENUMMER: 01270

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

SUBSECTOR VAN DE ACTIVITEIT
(XML label : ActivitySubSector)

Tewerkstelling - Inlichtingen
Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Nummer van de subsector van de activiteit waaronder de werknemer valt in het kader van de

aangegeven tewerkstelling.

CCC.CC : De subsector van de activiteit ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers, links

uitgelijnd.

CCC.CC.CC : De sub-subsector van de activiteit; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers

nogmaals gevolgd door een punt en 2 cijfers.

De subsector van de activiteit is enkel voor paritair comité 118 toegelaten.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT: CCC.CCof CCC.CC.CcC
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 01270-090 B
Fout op volgorde 01270-091 B
Foutieve lengte 01270-093 B
Niet toegelaten 01270-146 B
Ongeldig 01270-003 B
Onverenigbaar met het paritair comité 01270-020 P




ZONENUMMER: 01271

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FLEXI NOTIE
(XML label : FlexiNotion)

Tewerkstelling - Inlichtingen

Code(s): 90313

Xml label(s): Occupationinformations

Werknemer met flexi-arbeidsovereenkomst waarvoor de flexi-job werd aangegeven met een laattijdige
Dimona of waarvoor de periode in Dimona niet volledig overeenstemt met de periode in DmfA.

FL

Alfanumeriek

2

Verplicht indien vanaf 1/2024 de werknemer met flexi-arbeidsovereenkomst niet als flexi-jobwerknemer
wordt aangegeven vanwege een laattijJdige Dimona of omdat de periode in Dimona niet volledig
overeenstemt met de periode in DmfA.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 01271-090 B
Fout op volgorde 01271-091 B
Foutieve lengte 01271-093 B
Niet toegelaten 01271-146 B
Onverenigbaar met werkgeverscategorie 01271-025 NP
Niet in het toegelaten domein 01271-008 B




ZONENUMMER: 00749

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ VAN DE VERVANGER

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : SubstituteINSS)

Aanvullende vergoeding

Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister of in het bisregister van de natuurlijke
personen.

Indien het de aangifte van een aanvullende vergoeding betreft, gaat het om het INSZ van de vervanger
van de persoon die de aanvullende vergoeding ontvangt.

De waarde 0 is niet toegelaten, behalve wanneer het een vervanging betreft van een werknemer in
halftijdse loopbaanonderbreking en de aangifte gedaan werd door een derde (werkgeverscategorieén
099, 199, 299, 699) tot 4/2006.

Numeriek

11

Verplicht indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking wordt vervangen in overeenstemming
met een cao, behalve, tot 4/2006, wanneer de aangifte wordt gedaan door een derde
(werkgeverscategorieén 099, 199, 299, 699).

Verplicht voor een werknemer in SWT waarvoor een compenserende bijdrage verschuldigd is en die
vervangen werd door een uitkeringsgerechtigde volledige werkloze sedert een jaar.

0 of NNNNNNNNNCC

- NNNNNNNNN is het nummer

- CC is het controlegetal.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00749-001 B
Niet numeriek 00749-002 B
Ongeldig controlegetal 00749-004 B
Niet in het toegelaten domein 00749-008 B
Niet van toepassing 00749-053 P
Fout op kardinaliteit 00749-090 B
Fout op volgorde 00749-091 B
Foutieve lengte 00749-093 B
Niet toegelaten 00749-146 B




ZONENUMMER: 00815 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE WERKGEVER
(XML label : EmployerNotion)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: In DmfA, als de aangifte niet wordt gedaan door de werkgever, maar door een derde: RSZ-nummer of
ondernemingsnummer van de werkgever waarvoor de derde de aangifte doet.
In DmfAPPL, als de aangifte niet wordt gedaan door de werkgever, maar door een derde:
ondernemingsnummer van de werkgever waarvoor de derde de aangifte doet.

TOEGELATEN DOMEIN: Als de aangifte wordt gedaan door een derde (type debiteur = 2, 3 of 5): getal van 11 cijfers waarvan de
eerste positie weergeeft of het om een RSZ-nummer gaat of om een ondernemingsnummer.

Indien de notie werkgever een RSZ-nummer weergeeft, moeten de twee eerste posities gelijk zijn
aan 0 en hernemen de posities 3 t.e.m. 11 het RSZ-nummer (zie zone 00011) waarvoor de aangifte
werd gedaan.

Indien de notie werkgever een ondernemingsnummer weergeeft, moet de eerste positie gelijk zijn
aan 1 en hernemen de posities 2 t.e.m.11 het ondernemingsnummer (zie zone 00014) waarvoor de
aangifte werd gedaan.

Indien de aangifte niet wordt gedaan door een derde (type debiteur 0, 1 of 4) moet de notie werkgever
op de waarde 0 gezet worden.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT: 0 (voor een DfmA en een DmfAPPL)
of OONNNNNNNCC waar NNNNNNN is het RSZ-nummer en CC is het controlegetal (enkel voor een
DmfA)

of INNNNNNNNCC waar NNNNNNNN is het bedrijfsnummer en CC is het controlegetal (voor een
DmfA en een DmfAPPL)
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00815-001 B
Niet numeriek 00815-002 B
Ongeldig 00815-003 B
Ongeldig controlegetal 00815-004 B
Niet in het toegelaten domein 00815-008 B
Fout op kardinaliteit 00815-090 B
Fout op volgorde 00815-091 B
Foutieve lengte 00815-093 B
Niet toegelaten 00815-146 B
De meegedeelde werkgever moet verschillend zijn van de aangever 00815-383 B




ZONENUMMER: 00823 VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM EERSTE TOEKENNING AANVULLENDE VERGOEDING

(XML label : FirstComplindemnityDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING:

Datum waarop de eerste aanvullende vergoeding werd toegekend als aanvulling bij een uitkering bij
SWT, werkloosheid of loopbaanonderbreking of datum waarop het SWT ingaat of voor de SWAV
werkloosheid die ingaan vanaf 01/04/2012, de datum van de eerste toekenning van de uitkering.

TOEGELATEN DOMEIN:

Voor de SWAYV (werknemerskengetal 883 of 885) mag de datum niet voor 01/01/2006 vallen.
Voor de SWT (werknemerskengetal 879 in DmfA of 771 in DmfAPPL) mag de datum niet voor

01/03/1995 vallen.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00823-001 B
Ongeldig 00823-003 B
Niet in het toegelaten domein 00823-008 B
Fout op kardinaliteit 00823-090 B
Fout op volgorde 00823-091 B
Foutieve lengte 00823-093 B
Niet toegelaten 00823-146 B
Onverenigbaar met de erkenningsperiode 00823-488 B




ZONENUMMER: 00824

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE TYPE AKKOORD VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : ComplindemnityAgreementNotion)

Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity
Notie die weergeeft op basis van welk type akkoord de aanvullende vergoeding werd toegekend

1 = Sectorale cao of cao afgesloten binnen de NAR
2 = Collectief akkoord of bedrijfsakkoord
3 = Individueel akkoord

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00824-001 B
Niet numeriek 00824-002 B
Niet in het toegelaten domein 00824-008 B
Fout op kardinaliteit 00824-090 B
Fout op volgorde 00824-091 B
Foutieve lengte 00824-093 B
Niet toegelaten 00824-146 B




ZONENUMMER: 00825

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE HALFTIJIDSE LOOPBAANONDERBREKING OF HALFTIJDS BRUGPENSIOEN

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

(XML label : HalfTimeCareerInterruptionNotion)

Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Notie die weergeeft of de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking of halftijds brugpensioen is of

niet.

0 = indien de werknemer niet in halftijdse loopbaanonderbreking of halftijds brugepensioen is
1= indien de werknemer in halftijdse loopbaanonderbreking of halftijds brugepensioen is

9 = niet van toepassing

De waarde 9 betreft en pseudo-bruggepensioneerde werknemer werkloosheid (werknemerskengetal

883)
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00825-001 B
Niet in het toegelaten domein 00825-008 B
Niet van toepassing 00825-053 B
Fout op kardinaliteit 00825-090 B
Fout op volgorde 00825-091 B
Foutieve lengte 00825-093 B
Niet toegelaten 00825-146 B
Onverenigbaar met het RVA bestand 00825-276 NP




ZONENUMMER: 00827

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

NOTIE CONFORME VERVANGING
(XML label : ReplacementAccordance WCCNotion)

Aanvullende vergoeding

Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Notie die weergeeft of de werknemer met halftijdse loopbaanonderbreking op basis van een sectorale
CAO die niet vrijgesteld werd van prestaties vervangen werd in overeenstemming met een CAO of niet,
of die weergeeft of een werknemer in SWT waarvoor de compenserende bijdrage verschuldigd is,
vervangen werd door een uitkeringsgerechtigde volledige werkloze sedert een jaar.

0 = indien de werknemer niet vervangen werd

1= indien de werknemer vervangen werd

9 = niet van toepassing

De waarde 9 betreft een werknemer in SWAYV - werkloosheid - werknemerskengetal 883 - OF de
werknemer is in SWT en is geen compenserende bijdrage verschuldigd - werknemerskengetal 879 - OF
een werknemer in loopbaanonderbreking - werknemerskengetal 885 - maar niet op basis van een
sectorale CAO OF en werknemer in loopbaanonderbreking - werknemerskengetal 885 - maar niet
halftijds OF een werknemer in loopbaanonderbreking - werknemerskengetal 885 - halftijds en vrijgesteld
van prestaties.

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00827-001 B
Niet in het toegelaten domein 00827-008 B
Niet van toepassing 00827-053 B
Fout op kardinaliteit 00827-090 B
Fout op volgorde 00827-091 B
Foutieve lengte 00827-093 B
Niet toegelaten 00827-146 B




ZONENUMMER: 00853

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

MAATREGELEN VOORZIEN IN GEVAL VAN WERKHERVATTING

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : ResumptionOfWorkMeasure)

Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

Code die aangeeft wat in de overeenkomst is voorzien betreffende het verderzetten van de betaling van
de aanvullende vergoedingen in geval van werkhervatting. Voor de begunstigden van
werkloosheidsuitkeringen mag een overeenkomst afgesloten vé6r 1/1/2008 niet expliciet voorzien dat
de uitbetaling van de vergoedingen in 2006-2007 wordt onderbroken, en, vanaf 1 januari 2008, moet de
overeenkomst expliciet voorzien dat de uitbetaling wordt voortgezet.

Wanneer de werkgever niet onder de wet van 68 over de cao's valt, moet voor de werknemers in SWT
het collectief of bedrijfsakkoord expliciet de voortzetting van de betaling voorzien en in de andere
gevallen mag de overeenkomst niet afwijken van cao 17 tricies van de NAR wat betreft de voortzetting
van de betaling.

0 = de overeenkomst of het akkoord voldoet niet aan de in het geval van werkhervatting vereiste
voorwaarden

1 = de overeenkomst of het akkoord voldoet aan de in het geval van werkhervatting vereiste
voorwaarden
9 = niet van toepassing

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op kwartaal 1/2007 of later
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00853-001 B
Niet in het toegelaten domein 00853-008 B
Niet van toepassing 00853-053 B
Fout op kardinaliteit 00853-090 B
Fout op volgorde 00853-091 B
Foutieve lengte 00853-093 B
Niet toegelaten 00853-146 B
Onverenigbaar met het RVA bestand 00853-276 NP




ZONENUMMER: 00949

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

TYPE DEBITEUR
(XML label : DebtorType)

Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity
Deze zone geeft aan welk type debiteur van de bijdragen de aangifte doet.

0 = de werkgever is de enige debiteur

1 = de werkgever is de hoofddebiteur en de enige die de aangifte doet

2 = het fonds of een andere derde is de enige debiteur

3 = het fonds of een andere derde is de hoofddebiteur en de enige die de aangifte doet

4 = er is of er waren verschillende aangevende debiteurs en het is de werkgever die deze aangifte doet
5 = eris of er waren verschillende aangevende debiteurs en het is het fonds of een andere derde die
deze aangifte doet

NB: Wanneer een Fonds hoofddebiteur is voor de inhouding, terwijl de patronale bijdragen door
meerdere debiteurs betaald worden, vult men waarde 3 in, behalve bij toepassing van de minima.

Alfanumeriek

1

Verplicht indien de aangifte betrekking heeft
op een kwartaal na 1/2010.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00949-001 B
Niet in het toegelaten domein 00949-008 B
Fout op kardinaliteit 00949-090 B
Fout op volgorde 00949-091 B
Foutieve lengte 00949-093 B
Niet toegelaten 00949-146 B




ZONENUMMER: 00950 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

AANTAL DELEN VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityNbrOfParts)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: Deze zone laat toe te signaleren dat de aangifte van de aanvullende vergoeding met betrekking tot
eenzelfde periode gedaan wordt in verschillende delen.

TOEGELATEN DOMEIN: [0,9]

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte van de aanvullende vergoeding bestaat uit verschillende delen die dezelfde

periode dekken.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout

Niet numeriek 00950-002 B
Niet in het toegelaten domein 00950-008 B
Fout op kardinaliteit 00950-090 B
Fout op volgorde 00950-091 B
Foutieve lengte 00950-093 B
Niet toegelaten 00950-146 B




ZONENUMMER: 00951 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM VAN BETEKENING VAN DE OPZEGGING
(XML label : NoticeDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING:
Datum waarop een opzegging werd betekend aan de werknemer in SWT of SWAV - werkloosheid of
datum waarop zijn contract verbroken werd tegen betaling van een verbrekingsvergoeding of datum
waarop de arbeidsovereenkomst werd beéindigd indien de beéindiging niet het gevolg is van ontslag.

TOEGELATEN DOMEIN:
De datum moet groter zijn dan 01/01/1990 en kleiner dan de datum van de eerste toekenning van de

vergoeding.
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op een niet-halftijds SWT of een SWAV - werkloosheid

vanaf 2010/2, voor zover de datum van de eerste toekenning van de aanvullende vergoeding groter is

dan of gelijk aan 01/04/2010 of indien het werknemerskengetal = 274, 276, 277, 278, 283, 284.
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00951-001 B
Ongeldig 00951-003 B
Niet in het toegelaten domein 00951-008 B
Fout op kardinaliteit 00951-090 B
Fout op volgorde 00951-091 B
Foutieve lengte 00951-093 B
Niet toegelaten 00951-146 B
Niet van toepassing 00951-053 P
Onverenigbaar met de datum van de eerste toekenning van de vergoeding 00951-372 NP




ZONENUMMER: 00952 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE ONDERNEMING IN MOEILIJKHEDEN OF IN HERSTRUCTURERING
(XML label : AilingOrReorgCompanyNotion)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336

Xml label(s): Complementarylndemnity

BESCHRIJVING: Notie die aangeeft of de onderneming die de gerechtigde van een aanvullende vergoeding in SWT
ontslagen heeft, erkend was als onderneming in moeilijkheden of in herstructurering op het moment van
de toekenning van de eerste aanvullende vergoeding.
Voor de RSZ dient die zone ook om aan te geven of de werknemer in SWAV ontslagen is in een
onderneming erkend als zijnde in moeilijkheden of herstructureringen voor 15/10/2009, dan wel of hij
ontslagen is in het kader van herstructureringen waarin het collectief ontslag is aangekondigd voor
15/10/2009.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = de onderneming is niet erkend als onderneming in moeilijkheden of in herstructurering
1 = de onderneming is of werd erkend als onderneming in moeilijkheden
2 = de onderneming is of werd erkend als onderneming in herstructurering (behalve 3)
3 = de onderneming is of werd gelijkgesteld als onderneming in moeilijkheden (collectief ontslag op
basis van art. 18, §7, lid 4 van het KB van 03/05/2007)

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de aangifte betrekking heeft op een SWT en de onderneming erkend is als

onderneming in moeilijkheden of in herstructurering op het moment van de eerste toekenning van de
aanvullende vergoeding betaald aan de werknemer én deze erkenning een invlioed heeft op de toe te
passen bijdragevoet.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet in het toegelaten domein 00952-008 B
Fout op kardinaliteit 00952-090 B
Fout op volgorde 00952-091 B
Foutieve lengte 00952-093 B
Niet toegelaten 00952-146 B
Onverenigbaar met de datum van de eerste toekenning van de vergoeding 00952-372 B
Onverenigbaar met de gegevens van FOD WASO 00952-487 P




ZONENUMMER: 00953 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM BEGIN VAN ERKENNING
(XML label : AcknowledgementStartDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity
BESCHRIJVING:
Datum vanaf wanneer de onderneming die de gerechtigde van een aanvullende vergoeding bij SWT of
SWAV ontslagen heeft, erkend werd als onderneming in moeilijkheden of in herstructurering.
TOEGELATEN DOMEIN:
Deze datum moet liggen tussen 01/01/1990 en de einddatum van het betreffende kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de zone "notie onderneming in moeilijkheden of in herstructurering” (00952) gelijk is aan
1,20f3.

FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00953-001 B
Ongeldig 00953-003 B
Niet in het toegelaten domein 00953-008 B
Fout op kardinaliteit 00953-090 B
Fout op volgorde 00953-091 B
Foutieve lengte 00953-093 B
Niet toegelaten 00953-146 B
Niet van toepassing 00953-053 P
Onverenigbaar met de gegevens van FOD WASO 00953-487 NP




ZONENUMMER: 00954 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM EIND VAN ERKENNING
(XML label : AcknowledgementEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding
Code(s): 90336
Xml label(s): Complementarylndemnity
BESCHRIJVING:
Laaste dag waarop de onderneming die de gerechtigde van een aanvullende vergoeding bij SWT of
SWAV ontslagen heeft, erkend is als onderneming in moeilijkheden of in herstructurering.

TOEGELATEN DOMEIN:
Deze datum moet na de begindatum van erkenning vallen.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de zone "notie onderneming in moeilijkheden of in herstructurering” (00952) gelijk is aan
1,20f3.

FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00954-001 B
Ongeldig 00954-003 B
Niet in het toegelaten domein 00954-008 B
Fout op kardinaliteit 00954-090 B
Fout op volgorde 00954-091 B
Foutieve lengte 00954-093 B
Niet toegelaten 00954-146 B
Niet van toepassing 00954-053 P
Onverenigbaar met de gegevens van FOD WASO 00954-487 NP




ZONENUMMER: 00829

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE AANPASSING BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING OF DE SOCIALE UITKERING

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : ComplindemnityAmountAdjustNotion)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Notie die weergeeft of het bedrag van de aanvullende vergoeding of de sociale uitkering in de loop van
het kwartaal werd gewijzigd ingevolge indexatie of herwaardering of ingevolge een andere wijziging.
Deze zone laat toe om twee (of drie) verschillende maandbedragen aan te geven.

0 = geen aanpassing van het bedrag

1 = aanpassing ingevolge indexatie met eventuele herwaardering gedurende het kwartaal
2 = geproratiseerd bedrag door toekenning in de loop van de maand tot en met 01/2010

3 = geproratiseerd bedrag door onderbreking in de loop van de maand tot en met 01/2010
4 = herwaardering gedurende het kwartaal

9 = andere wijziging van het bedrag in de loop van het kwartaal

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00829-001 B
Niet numeriek 00829-002 B
Niet in het toegelaten domein 00829-008 B
Fout op kardinaliteit 00829-090 B
Fout op volgorde 00829-091 B
Foutieve lengte 00829-093 B
Niet toegelaten 00829-146 B




ZONENUMMER: 00830

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

BEDRAG VAN DE AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityAmount)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Maandelijks bedrag van de aanvullende vergoeding dat werkelijk betaald wordt door de werkgever (of
een derde). De vergoeding kan eventueel geindexeerd of geherwaardeerd zijn.

In geval van werkhervatting of proratisering is dit het volledige maandelijkse bedrag.

In geval van kapitalisatie is dit het theoretische maandelijkse bedrag.

TOEGELATEN DOMEIN: [0,999999999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00830-001 B
Niet numeriek 00830-002 B
Niet in het toegelaten domein 00830-008 B
Fout op kardinaliteit 00830-090 B
Fout op volgorde 00830-091 B
Foutieve lengte 00830-093 B
Niet toegelaten 00830-146 B




ZONENUMMER: 00831

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AANTAL MAANDEN - AANVULLENDE VERGOEDING
(XML label : ComplindemnityNbrMonths)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Aantal maanden waarvoor de aanvullende vergoeding aangegeven op dit blok werd betaald (of
berekend in geval van kapitalisatie) gedurende dit kwartaal (voor een type aanpassing bedrag of een
volgnummer).

Voor gedeeltelijke kapitalisaties komt dit aantal maanden overeen met het totale aantal maanden tot het
pensioen gedeeld door het aantal stortingen en daarna vermenigvuldigd met het aantal stortingen
uitgevoerd tijdens het betreffende kwartaal.

[0,181]

De waarden [4-181] zijn enkel toegelaten bij kapitalisatie.

De waarde [0] is alleen toegelaten in geval van gedeeltelijke kapitalisatie, voor zover de decimalen voor
het aantal maanden strikt positief zijn.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00831-001 B
Niet numeriek 00831-002 B
Niet in het toegelaten domein 00831-008 B
Fout op kardinaliteit 00831-090 B
Fout op volgorde 00831-091 B
Foutieve lengte 00831-093 B
Niet toegelaten 00831-146 B
Aantal maanden te hoog 00831-377 P




ZONENUMMER: 00892

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NOTIE KAPITALISATIE
(XML label : CapitalizationNotion)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Notie die weergeeft of de debiteur de bijdragen op de aanvullende vergoedingen in een keer wil
aangeven of niet, of dit gedeeltelijk doet wanneer een debiteur de aanvullende vergoedingen op
voorhand stort in enkele schijven of wanneer één van de debiteurs zijn deel kapitaliseert of, voor de
SWT of SWAYV die beginnen vanaf 1 april 2010, hij ze niet stort tot de pensioenleeftijd of hij ze niet

maandelijks stort.

0 = geen kapitalisatie
1 = volledige kapitalisatie
2 = gedeeltelijke kapitalisatie

Alfanumeriek
1
Facultatief

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet in het toegelaten domein 00892-008 B
Fout op kardinaliteit 00892-090 B
Fout op volgorde 00892-091 B
Foutieve lengte 00892-093 B
Niet toegelaten 00892-146 B




ZONENUMMER: 00955 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

VOLGNUMMER BIJIDRAGE
(XML label : ContributionSequenceNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337
Xml label(s): ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Volgnummer van de bijdragen binnen een aanvullende vergoeding. Dit volgnummer maakt het mogelijk
verschillende blokken "Aanvullende vergoeding - Bijdrage" op te nemen met dezelfde
werknemerskengetallen bijdragen en type bijdrage.

TOEGELATEN DOMEIN: [1,999]
Voor een trimester voor 2/2010 is alleen de waarde "1" toegelaten.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00955-001 B
Niet numeriek 00955-002 B
Niet in het toegelaten domein 00955-008 B
Fout op kardinaliteit 00955-090 B
Fout op volgorde 00955-091 B
Foutieve lengte 00955-093 B
Niet toegelaten 00955-146 B




ZONENUMMER: 00956

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

THEORETISCH BEDRAG VAN DE SOCIALE UITKERING
(XML label : WelfareBenefitTheoreticalAmount)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Het bedrag van de sociale uitkering mag alleen gelijk zijn aan 0 in het geval van de aangifte van een
patronaal deel of ingeval de aanvullende vergoeding wordt aangegeven in verschillende delen.

TOEGELATEN DOMEIN: [0,999999999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 9
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de bijdrage betrekking heeft op een persoonlijk deel (werknemerskengetal bijdrage 295)
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00956-001 B
Niet numeriek 00956-002 B
Niet in het toegelaten domein 00956-008 B
Bedrag te verifiéren 00956-043 NP
Niet van toepassing 00956-053 NP
Fout op kardinaliteit 00956-090 B
Fout op volgorde 00956-091 B
Foutieve lengte 00956-093 B
Niet toegelaten 00956-146 B
Onverenigbaar met het RVA bestand 00956-276 NP




ZONENUMMER: 00957 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DECIMALEN VOOR HET AANTAL MAANDEN
(XML label : NbrMonthsDecimals)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: Deze decimalen maken een preciezere berekening mogelijk van het aantal maanden dat gedekt is door
de bijdragen in geval van gedeeltelijke kapitalisatie. In geval van gedeeltelijke kapitalisatie is het aantal
maanden namelijk theoretisch en is dit niet altijd een geheel getal. Men zou bijvoorbeeld een resultaat
van 6.80 maanden kunnen bekomen. In dit geval staat bij het aantal maanden 6 en bij de decimalen
voor het aantal maanden 80.

TOEGELATEN DOMEIN: [0, 99]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Verplicht indien bij gedeeltelijke kapitalisatie het aantal maanden gelijk is aan 0.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00957-001 B
Niet numeriek 00957-002 B
Niet in het toegelaten domein 00957-008 B
Fout op kardinaliteit 00957-090 B
Fout op volgorde 00957-091 B
Foutieve lengte 00957-093 B
Niet toegelaten 00957-146 B
Niet van toepassing 00957-053 P




ZONENUMMER: 00958

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AANTAL DAGEN - ONVOLLEDIGE MAAND
(XML label : IncompleteMonthNbrDays)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337
Xml label(s): ComplindemnityContribution

Aantal dagen dat de aanvullende vergoeding en de sociale uitkering dekt die aanleiding geven tot
bijdragen in geval van werkhervatting, dagen gedekt door vakantiegeld of een vergoeding die begint of

eindigt in de loop van een maand.

[0,78]

Numeriek
2

Verplicht indien de zone "onvolledige maand - reden" (00959) verschillend is van 0.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00958-001 B
Niet numeriek 00958-002 B
Niet in het toegelaten domein 00958-008 B
Fout op kardinaliteit 00958-090 B
Fout op volgorde 00958-091 B
Foutieve lengte 00958-093 B
Niet toegelaten 00958-146 B




ZONENUMMER: 00959

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

ONVOLLEDIGE MAAND - REDEN
(XML label : IncompleteMonthReason)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution
Geeft een rechtvaardiging voor het feit dat het aantal dagen overeenkomt met een onvolledige maand.

0 = Volledige maand

1 = Onvolledige maand naar aanleiding van een werkhervatting of een stopzetting van de
werkhervatting

2 = Onvolledige maand naar aanleiding van een begin of einde van SWT of SWAV in het midden van
een maand

3 = Onvolledige maand naar aanleiding van het opnemen van vakantiedagen gedekt door vakantiegeld
4 = Verandering van debiteur in de loop van een maand

5 = Wijziging van het bedrag van de sociale uitkering in de loop van de maand (toegelaten vanaf de
aangifte 2/2010)

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00959-002 B
Niet in het toegelaten domein 00959-008 B
Fout op kardinaliteit 00959-090 B
Fout op volgorde 00959-091 B
Foutieve lengte 00959-093 B
Niet toegelaten 00959-146 B
Niet van toepassing 00959-053 B




ZONENUMMER: 00960

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

NOTIE TOEPASSING VAN DE DREMPEL
(XML label : FloorApplicationNotion)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337
Xml label(s): ComplindemnityContribution

Notie die aangeeft of het persoonlijk deel werd verminderd zodat het bedrag dat de persoon ontvangt
niet daalt onder de drempel die werd vastgelegd op basis van de gezinssituatie en, waarbij vanaf 4/2010
kan worden opgenomen welke drempel werd toegepast wanneer de inhouding werd beperkt.

0 = de drempel wordt niet toegepast
1 = de drempel wordt toegepast

Vanaf de aangiften van 4/2010:

0 = de drempel wordt niet toegepast

1 = de drempel voltijds met gezinslast wordt toegepast

2 = de drempel voltijds zonder gezinslast wordt toegepast
3 = de drempel halftijds met gezinslast wordt toegepast

4 = de drempel halftijds zonder gezinslast wordt toegepast

Numeriek
1
Facultatief

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 00960-002 B
Niet in het toegelaten domein 00960-008 B
Fout op kardinaliteit 00960-090 B
Fout op volgorde 00960-091 B
Foutieve lengte 00960-093 B
Niet toegelaten 00960-146 B
Niet van toepassing 00960-053 P
Onverenigbaar met het RVA bestand 00960-276 NP




ZONENUMMER: 01129 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

PERIODECODE
(XML label : IndemnityContributionPeriodCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

BESCHRIJVING: De code voor de periode waarin het Stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT), het Stelsel van
werkloosheid met aanvullende vergoeding voor oudere werknemers (SWAV) of het Tijdskrediet (TK)
aanvangt. De code bepaalt de toe te passen percentages voor de berekening van de patronale
bijdrage.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = Aanvang SWT, SWAV of Tijdskrediet véor 1/4/2010
OF, voor SWT/SWAV, betekening van de opzegging of einde arbeidsovereenkomst voér 16/10/2009
OF, voor de SWT die aanvangen tijdens de erkenningsperiode als onderneming in moeilijkheden of in
herstructurering:
ministeriéle erkenningsbeslissing va6r 15/10/2009
OF, in geval van herstructurering, aankondiging collectief ontslag vo6r 15/10/2009

2 = Aanvang SWT, SWAV of Tijdskrediet vanaf 1/4/2010

EN, voor de SWT/SWAV, betekening opzegging of einde arbeidsovereenkomst vanaf 16/10/2009
EN, voor de SWT die aanvangen tijdens de erkenningsperiode als onderneming in moeilijkheden of in
herstructurering:

ministeriéle erkenningsbeslissing vanaf 15/10/2009

EN, in geval van herstructurering, aankondiging collectief ontslag vanaf 15/10/2009

3 = Aanvang SWT, SWAV of Tijdskrediet vanaf 1/4/2012

EN, voor SWT/SWAV, betekening opzegging of einde arbeidsovereenkomst vanaf 29/11/2011

EN, voor de SWT die aanvangen tijdens de erkenningsperiode als onderneming in moeilijikheden of in
herstructurering:

ministeriéle erkenningsbeslissing vanaf 1/4/2012

EN, in geval van herstructurering, aankondiging collectief ontslag vanaf 1/4/2012

4 = Aanvang SWT, SWAV of Tijdskrediet vanaf 1/1/2016

EN, voor SWT/SWAV, betekening opzegging of einde arbeidsovereenkomst vanaf 11/10/2015

EN, voor de SWT die aanvangen tijdens de erkenningsperiode als onderneming in moeilijkheden of in
herstructurering:

ministeriéle erkenningsbeslissing vanaf 11/10/2015

EN, in geval van herstructurering, aankondiging collectief ontslag vanaf 11/10/2015

5 = Aanvang SWT, SWAV of Tijdskrediet vanaf 1/1/2017

EN, voor SWT/SWAV, betekening opzegging of einde arbeidsovereenkomst vanaf 01/11/2016

EN, voor de SWT die aanvangen tijdens de erkenningsperiode als onderneming in moeilijikheden of in
herstructurering:

ministeriéle erkenningsbeslissing vanaf 01/11/2016

EN, in geval van herstructurering, aankondiging collectief ontslag vanaf 01/11/2016

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het werknemerskengetal = 274, 276, 277, 278, 283, 284, 290
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01129-001 P
Niet numeriek 01129-002 B
Niet in het toegelaten domein 01129-008 B
Fout op kardinaliteit 01129-090 B
Fout op volgorde 01129-091 B
Foutieve lengte 01129-093 B
Niet toegelaten 01129-146 B
Onverenigbaar met de datum van de eerste toekenning van de vergoeding 01129-372 NP
Onverenigbaar met de datum van betekening van de opzegging 01129-375 NP
Onverenigbaar met datum ministeri€le beslissing 01129-489 NP
Onverenigbaar met de datum aankondiging collectief ontslag 01129-490 NP




ZONENUMMER: 00961

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

TYPE VAN DE INSTELLING VAN DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : PublicSectorinstitutionType)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData
Code die aanduidt tot welk beleidsniveau de werknemer behoort.

Zie bijlage 42 - Nomenclatuur van de types van instellingen van de overheidssector voor de lijst met de

toegelaten waarden voor het beleidsniveau.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00961-001 B
Niet numeriek 00961-002 B
Niet in het toegelaten domein 00961-008 B
Foutieve lengte 00961-093 B
Niet toegelaten 00961-146 B
Fout op kardinaliteit 00961-090 B
Fout op volgorde 00961-091 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00961-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00961-380 NP




ZONENUMMER: 00962

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

PERSONEELSCATEGORIE VAN DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : PublicSectorPersonnelCategory)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Code die aanduidt tot welke personeelscategorie de werknemer behoort voor het in aanmerking nemen

van de diensten in de berekening van het rustpensioen (tantiéme).

Zie bijlage 43 - Nomenclatuur van de personeelscategorieén van de overheidssector voor de lijst met de

toegelaten waarden voor de personeelscategorie.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00962-001 B
Niet numeriek 00962-002 B
Niet in het toegelaten domein 00962-008 B
Foutieve lengte 00962-093 B
Niet toegelaten 00962-146 B
Fout op kardinaliteit 00962-090 B
Fout op volgorde 00962-091 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00962-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00962-380 NP
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00962-030 B
Onverenigbaar met het werknemersstatuut 00962-212 NP




ZONENUMMER: 00963

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

GRAAD- OF FUNCTIEBENAMING
(XML label : GradeOrFunction)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Tekst die ofwel de graad van de werknemer vermeldt ofwel de functie die hij uitoefent

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 100
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00963-001 NP
Foutieve lengte 00963-093 B
Niet toegelaten 00963-146 B
Fout op kardinaliteit 00963-090 B
Fout op volgorde 00963-091 B




ZONENUMMER: 00964

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM BEGIN - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

(XML label : OccupationPSDStartDate)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector betrekking hebben. Indien die gegevens niet werden gewijzigd sinds de indiensttreding
van de werknemer bij de werkgever, dan stemt die datum overeen met de datum van indiensttreding bij
de werkgever.

Indien die gegevens werden gewijzigd (bijvoorbeeld: de graad werd gewijzigd, de aard van de functie is
veranderd, enz.), dan stemt de begindatum overeen met het begin van de periode waarop de nieuwe
gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector betrekking hebben.

De datum moet liggen tussen 1 januari 2011 en de einddatum van het kalenderkwartaal van de
aangifte.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00964-001 B
Ongeldig 00964-003 B
Niet in het toegelaten domein 00964-008 B
Foutieve lengte 00964-093 B
Niet toegelaten 00964-146 B
Fout op kardinaliteit 00964-090 B
Fout op volgorde 00964-091 B
Begindatum groter dan begindatum van het ouderblok 00964-388 NP




ZONENUMMER: 00965

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM EIND - GEGEVENS VAN DE TEWERKSTELLING MET BETREKKING TOT DE OVERHEIDSSECTOR

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

(XML label : OccupationPSDEndDate)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de
overheidssector betrekking hebben.

Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.

Indien het einde van die periode het einde van het dienstverband tussen de werknemer en de
werkgever impliceert, dan komt deze datum overeen met de datum van uitdiensttreding bij de
werkgever.

De einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector is kleiner
dan of gelijk aan de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) waarvan de lijn "Gegevens
van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" afhangt.

Als de "Datum waarop de tewerkstelling eindigt" (zone 00045) niet ingevuld is (niet aanwezig), dan moet
de einddatum van de gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector kleiner zijn
dan of gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de periode waarop de gegevens overheidssector betrekking hebben eindigt in de loop
van het kwartaal van de aangifte.

Verplicht indien de zone "Reden van het einde van de statutaire relatie” van die lijn ingevuld is. Dit
betreft alleen de statutaire werknemers.

JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00965-001 P
Ongeldig 00965-003 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00965-014 B
Niet in het toegelaten domein 00965-008 P
Foutieve lengte 00965-093 B
Niet toegelaten 00965-146 B
Fout op kardinaliteit 00965-090 B
Fout op volgorde 00965-091 B
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok 00965-392 NP
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok 00965-414 B




ZONENUMMER: 00967 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

AARD VAN DE DIENST
(XML label : AssignmentType)

FUNCTIONEEL BLOK: Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData
BESCHRIJVING: Code die voor de werknemer titularis van een betrekking - vermeld in de tabel bij de wet van 21/07/1844
- aanduidt of hij al dan niet in actieve dienst is.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = binnendienst
1 = actieve dienst

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00967-001 B
Niet numeriek 00967-002 B
Niet in het toegelaten domein 00967-008 B
Foutieve lengte 00967-093 B
Niet toegelaten 00967-146 B
Fout op kardinaliteit 00967-090 B
Fout op volgorde 00967-091 B
Onverenigbaar met de personeelscategorie 00967-381 B




ZONENUMMER: 00968

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

AARD VAN DE FUNCTIE

(XML label : FunctionNature)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector

Code(s): 90411

Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Code die de aard aanduidt van de door de werknemer uitgeoefende functie.

1 = hoofdambt
2 = bijbetrekking

3 = bijbetrekking in het onderwijs met beperkt leerplan

Numeriek
1
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00968-001 B
Niet numeriek 00968-002 B
Niet in het toegelaten domein 00968-008 B
Foutieve lengte 00968-093 B
Niet toegelaten 00968-146 B
Fout op kardinaliteit 00968-090 B
Fout op volgorde 00968-091 B




ZONENUMMER: 00969

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

REDEN VAN HET EINDE VAN DE STATUTAIRE RELATIE

(XML label : StatutoryRelationEndReason)

Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector
Code(s): 90411
Xml label(s): OccupationPublicServiceData

Code die voor een vast benoemde of een daarmee gelijkgestelde werknemer aanduidt op welke wijze

het statutair verband met de werkgever werd beéindigd of gewijzigd.

1 = pensioen

2 = vrijwillig vertrek

3 = ontslag opgelegd door de werkgever

4 = overlijden

5 = verandering van werkgever (overheidssector)

6 = wijziging van statuut

7 = einde van aansluiting aan een Belgisch pensioenregime
8 = militair overgedragen met behoud van pensioenrechten
9 = einde van lokaal mandaat

10 = afzetting van een lokale mandataris

In de DmfA zijn de waarden 9 en 10 toegelaten vanaf het kwartaal 1/2022.

Numeriek
2
Verplicht indien de statutaire relatie eindigt.

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet in het toegelaten domein 00969-008 B
Foutieve lengte 00969-093 B
Niet toegelaten 00969-146 B
Fout op kardinaliteit 00969-090 B
Fout op volgorde 00969-091 B
Niet numeriek 00969-002 B
Niet aanwezig 00969-001 NP
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 00969-030 B
Onverenigbaar met het type van de instelling van de overheidssector 00969-517 B




ZONENUMMER: 00970 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM BEGIN - BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryStartDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de baremieke wedde betrekking hebben.

TOEGELATEN DOMEIN:
De datum moet liggen tussen 1 januari 2011 en de einddatum van het kalenderkwartaal van de

aangifte.
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00970-001 B
Ongeldig 00970-003 B
Niet in het toegelaten domein 00970-008 B
Foutieve lengte 00970-093 B
Niet toegelaten 00970-146 B
Fout op kardinaliteit 00970-090 B
Fout op volgorde 00970-091 B
Begindatum groter dan begindatum van het ouderblok 00970-388 NP




ZONENUMMER: 00971 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryEndDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary

BESCHRIJVING:
Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de baremieke wedde betrekking hebben.
Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.

TOEGELATEN DOMEIN:
De einddatum van de baremieke wedde is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de lijn "Gegevens
van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector" of van de lijn "Element van de
loopbaangeschiedenis van de werknemer" waarvan de lijn "Baremieke wedde" afhangt.
Als de einddatum van de lijn "Gegevens van de tewerkstelling met betrekking tot de overheidssector"
niet ingevuld is (niet aanwezig), dan moet de einddatum van de baremieke wedde kleiner zijn dan of
gelijk aan de einddatum van het kalenderkwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de toestand waarop de wedde betrekking heeft eindigt.
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 00971-003 B
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00971-014 B
Niet in het toegelaten domein 00971-008 P
Foutieve lengte 00971-093 B
Niet toegelaten 00971-146 B
Fout op kardinaliteit 00971-090 B
Fout op volgorde 00971-091 B
Onverenigbaar met de einddatum van het ouderblok 00971-392 NP
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok 00971-414 B




ZONENUMMER: 00972

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIENNITEIT

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

(XML label : PecuniarySeniorityStartDate)

Baremieke wedde

Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary

Dit is de datum, uitgedrukt in jaar en maand, vanaf wanneer de door de werknemer opgebouwde
geldelijke anciénniteit telt zonder onderbreking. De geldelijke anciénniteit laat toe om de trap van de
weddeschaal te bepalen waarmee de basiswedde van de werknemer overeenstemt. De datum van
ranginneming wijzigt enkel wanneer de geldelijke anciénniteit van de werknemer opnieuw moet worden
berekend.

Geldelijke anciénniteit.

Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte en laatste maand van het
kalenderkwartaal].

Om aan te duiden dat de geldelijke anciénniteit niet van toepassing is, zal men "9999-12" opgeven.

Alfanumeriek

7

Onmisbaar
JJJJ-MM

.JJJJ is het jaar

. MM is de maand

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00972-001 B
Ongeldig 00972-003 B
Niet in het toegelaten domein 00972-008 B
Foutieve lengte 00972-093 B
Niet toegelaten 00972-146 B
Fout op kardinaliteit 00972-090 B
Fout op volgorde 00972-091 B




ZONENUMMER: 00973 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL
(XML label : SalaryScaleReference)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

BESCHRIJVING: Dit is de referentie naar een unieke weddeschaal bij iedere werkgever van de overheidssector.
TOEGELATEN DOMEIN: Getal door de FPD toegekend en aan de werkgever medegedeeld.
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 12
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00973-001 B
Niet numeriek 00973-002 B
Foutieve lengte 00973-093 B
Niet toegelaten 00973-146 B
Fout op kardinaliteit 00973-090 B
Fout op volgorde 00973-091 B
Ongeldig controlegetal 00973-004 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00973-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00973-380 NP




ZONENUMMER: 00974

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

BEDRAG VAN DE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryAmount)

Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

Baremieke wedde (gekoppeld aan de spilindex 138,01) waarop de werknemer, rekening houdend met
zijn geldelijke anciénniteit, recht heeft of recht zou hebben indien hij in dienst was gebleven.

Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

Numeriek
11
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout
Niet aanwezig 00974-001 B
Niet numeriek 00974-002 B
Niet in het toegelaten domein 00974-008 B
Foutieve lengte 00974-093 B
Niet toegelaten 00974-146 B
Fout op kardinaliteit 00974-090 B
Fout op volgorde 00974-091 B




ZONENUMMER: 00975

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

AANTAL UREN PER WEEK
(XML label : WeekHoursNbr)

Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

Dit is het aantal uren op basis van het welke de wedde van de werknemer berekend wordt of, als die
werknemer een afwezigheid geniet, op basis van het welke zijn wedde zou berekend worden als hij die
afwezigheid niet zou genieten.

De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Geheel getal gelegen tussen [0;4800].

Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt in de vorm: 3833

. 38 uren wordt uitgedrukt in de vorm: 3800

Numeriek

4

Verplicht indien er meerdere gelijktijdige weddelijnen zijn, m.a.w. indien die lijnen een
gemeenschappelijke periode in het kwartaal dekken.

Verplicht indien het "Type arbeidsovereenkomst" (00050) deeltijds is en een "Maatregel tot reorganisatie
van de arbeidstijd" (00051) aanwezig is.

Verplicht indien het "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" (00976) ingevuld is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00975-001 B
Niet numeriek 00975-002 B
Niet in het toegelaten domein 00975-008 B
Foutieve lengte 00975-093 B
Niet toegelaten 00975-146 B
Fout op kardinaliteit 00975-090 B
Fout op volgorde 00975-091 B
Incoherentie tussen het aantal uren per week en het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer 00975-422 NP




ZONENUMMER: 00976 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryWeekHoursNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412

Xml label(s): ScaleSalary
BESCHRIJVING: Dit is het aantal uren dat met een volledige baremieke wedde overeenstemt voor de door de werknemer
uitgeoefende functie.

TOEGELATEN DOMEIN: De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Geheel getal gelegen tussen [1;4800].

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" (00976) verschillend is van de

S van de tewerkstellingslijn (00049).
Verplicht indien het "Aantal uren per week" (00975) ingevuld is.

FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00976-001 B
Niet numeriek 00976-002 B
Niet in het toegelaten domein 00976-008 B
Foutieve lengte 00976-093 B
Niet toegelaten 00976-146 B
Fout op kardinaliteit 00976-090 B
Fout op volgorde 00976-091 B




ZONENUMMER: 01235 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

NOTIE VERMINDERDE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ReducedScaleSalaryNotion)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde
Code(s): 90412
Xml label(s): ScaleSalary

BESCHRIJVING: Zone die aanduidt dat de wedde van een lokale mandataris verminderd is.
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = verminderd baremieke wedde
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de wedde van de lokale mandataris verminderd is (vanaf 1/2022).
Verboden voor 1/2022.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet in het toegelaten domein 01235-008 B
Onverenigbaar met het werknemerskengetal 01235-030 B
Fout op kardinaliteit 01235-090 B
Fout op volgorde 01235-091 B
Foutieve lengte 01235-093 B
Niet toegelaten 01235-146 B




ZONENUMMER: 00977

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REFERENTIE VAN DE WEDDEBIJSLAG

(XML label : AdditionalScaleSalaryReference)

Weddebijslag
Code(s): 90413
Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Dit is de referentie naar een unieke weddebijslag bij iedere werkgever van de overheidssector.

Getal door de FPD toegekend en aan de werkgever medegedeeld.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 12
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00977-001 B
Niet numeriek 00977-002 B
Foutieve lengte 00977-093 B
Niet toegelaten 00977-146 B
Fout op kardinaliteit 00977-090 B
Fout op volgorde 00977-091 B
Ongeldig controlegetal 00977-004 B
Waarde niet toegelaten voor deze werkgever 00977-379 NP
Waarde niet toegelaten voor deze periode 00977-380 NP




ZONENUMMER: 00978

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM BEGIN - WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryStartDate)

Weddebijslag
Code(s): 90413
Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Dit is de begindatum van de periode waarop de gegevens van de weddebijslag betrekking hebben.

De datum moet liggen tussen 1 januari 2011 en de einddatum van het kalenderkwartaal van de

aangifte.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00978-001 B
Ongeldig 00978-003 B
Niet in het toegelaten domein 00978-008 B
Foutieve lengte 00978-093 B
Niet toegelaten 00978-146 B
Fout op kardinaliteit 00978-090 B
Fout op volgorde 00978-091 B




ZONENUMMER: 00979

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM EIND - WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryEndDate)

Weddebijslag
Code(s): 90413
Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Dit is de einddatum van de periode waarop de gegevens van de weddebijslag betrekking hebben.
Indien die gegevens onveranderd zijn en blijven voortduren in het volgende kwartaal, dan wordt die
datum niet ingevuld.

De einddatum van de weddebijslag is kleiner dan of gelijk aan de einddatum van de wedde van de lijn
"Baremieke wedde" waarvan de lijn "Weddebijslag" afhangt.

Als de einddatum van de wedde van de lijn "Baremieke wedde" niet ingevuld is (niet aanwezig), dan
moet de einddatum van de "Weddebijslag" kleiner zijn dan of gelijk aan de einddatum van het
kalenderkwartaal.

Alfanumeriek

10

Verplicht indien de toestand waarop de weddebijslag betrekking heeft eindigt.
JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Ongeldig 00979-003 B
Niet in het toegelaten domein 00979-008 P
Einddatum voorafgaand aan de begindatum 00979-014 B
Foutieve lengte 00979-093 B
Niet toegelaten 00979-146 B
Fout op kardinaliteit 00979-090 B
Fout op volgorde 00979-091 B
Onverenigbaar met de begindatum van het ouderblok 00979-414 B




ZONENUMMER: 00980 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BASISBEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryBasisAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
BESCHRIJVING: Dit is het forfaitaire basisbedrag voor een weddebijslag aangegeven onder de vorm van een aantal uren
of prestaties.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het basisbedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de "Aantal uren of prestaties" (00982) ingevuld is.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00980-001 P
Niet numeriek 00980-002 B
Niet in het toegelaten domein 00980-008 P
Foutieve lengte 00980-093 B
Niet toegelaten 00980-146 B
Fout op kardinaliteit 00980-090 B
Fout op volgorde 00980-091 B




ZONENUMMER: 00981

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

PERCENTAGE VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryPercentage)

Weddebijslag
Code(s): 90413
Xml label(s): AdditionalScaleSalary

Dit is een variabel percentage van de wedde.

Indien het een vast percentage betreft dat gepreciseerd is in de omschrijving van de referentie van het

supplement, dan wordt deze zone niet ingevuld.
Geheel getal en element van [1;99999].

Percentage uitgedrukt in honderdste percent (bv.: 21,52% => 2152).

TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de referentie van de weddebijslag het
vereist.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00981-001 NP
Niet numeriek 00981-002 B
Niet in het toegelaten domein 00981-008 P
Foutieve lengte 00981-093 B
Niet toegelaten 00981-146 B
Fout op kardinaliteit 00981-090 B
Fout op volgorde 00981-091 B




ZONENUMMER: 00982

VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

AANTAL UREN OF PRESTATIES
(XML label : NbrHoursOrServices)

Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
Voor een per uur of per prestatie betaald supplement komt het aantal opgegeven in deze zone overeen
met het aantal uren of het aantal prestaties geleverd tijdens de in aanmerking genomen periode.

Geheel getal en element van [1;9999999]. De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Het aantal prestaties of eenheden wordt uitgedrukt in honderdsten.

Voorbeelden:

. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt in de vorm: 3833

. 38 uren wordt uitgedrukt in de vorm: 3800

. 1 prestatie/eenheid wordt uitgedrukt in de vorm : 100

TYPE: Numeriek
LENGTE: 7
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de referentie van de weddebijslag het
vereist.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00982-001 NP
Niet numeriek 00982-002 B
Niet in het toegelaten domein 00982-008 P
Niet van toepassing 00982-053 NP
Foutieve lengte 00982-093 B
Niet toegelaten 00982-146 B
Fout op kardinaliteit 00982-090 B
Fout op volgorde 00982-091 B




ZONENUMMER: 00983 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

BEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag
Code(s): 90413

Xml label(s): AdditionalScaleSalary
BESCHRIJVING: Dit is het bedrag van de weddebijslag (gekoppeld aan de spilindex 138,01) waarop de werknemer recht
heeft of recht zou hebben indien hij in dienst was gebleven.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00983-001 B
Niet numeriek 00983-002 B
Niet in het toegelaten domein 00983-008 B
Foutieve lengte 00983-093 B
Niet toegelaten 00983-146 B
Fout op kardinaliteit 00983-090 B
Fout op volgorde 00983-091 B




ZONENUMMER: 01030

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

PERCENTAGE VAN DE MAATREGEL TOT REORGANISATIE VAN DE ARBEIDSTIJD

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

(XML label : ReorganisationMeasurePercentage)

Gelijktijdige maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd - Informatie

Code(s): 90438
Xml label(s): ReorgMeasurelnformation

Het gaat om het percentage (uitgedrukt in honderdsten van percenten) dat aangeeft hoe de maatregel
tot reorganisatie van de arbeidstijd zich verhoudt tot het totaal van de afwezigheden.

TOEGELATEN DOMEIN: [1;9999]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01030-001 B
Niet numeriek 01030-002 B
Niet in het toegelaten domein 01030-008 B
Totaal percentage foutief 01030-440 B
Fout op kardinaliteit 01030-090 B
Fout op volgorde 01030-091 B
Foutieve lengte 01030-093 B
Niet toegelaten 01030-146 B




ZONENUMMER: 01191

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

DATUM VAN BEGIN VRIJSTELLING PRESTATIES
(XML label : ServiceExemptionStartDate)

Activering - Inlichtingen
Code(s): 90578
Xml label(s): ActivationInformation

Dit is de begindatum vanaf wanneer de vrijstelling van prestaties ingaat.

Ten vroegste 28 september 2017.

Alfanumeriek

10

Onmisbaar
JJJJ-MM-DD
-JJJJ is het jaar

- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01191-001 B
Ongeldig 01191-003 B
Niet in het toegelaten domein 01191-008 B
Foutieve lengte 01191-093 B
Niet toegelaten 01191-146 B
Fout op kardinaliteit 01191-090 B
Fout op volgorde 01191-091 B




ZONENUMMER: 01192 VERSIE: 2024/1 PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

DATUM VAN BEGIN STATUS VORMING
(XML label : TrainingSituationStartDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Activering - Inlichtingen
Code(s): 90578
Xml label(s): ActivationInformation

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum vanaf wanneer de status vorming als geldig wordt beschouwd.

TOEGELATEN DOMEIN:

Ten vroegste 28 september 2017.
De begindatum status vorming moet groter of gelijk aan de begindatum vrijstelling prestaties zijn.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

-JJJJ is het jaar
- MM is de maand

. DD is de dag
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01192-001 B
Ongeldig 01192-003 B
Niet in het toegelaten domein 01192-008 B
Foutieve lengte 01192-093 B
Niet toegelaten 01192-146 B
Fout op kardinaliteit 01192-090 B
Fout op volgorde 01192-091 B




ZONENUMMER: 01193

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

STATUS VORMING
(XML label : TrainingSituation)

Activering - Inlichtingen
Code(s): 90578
Xml label(s): ActivationInformation

Maatregel voor de vorming van werknemers vrijgesteld van prestaties.

0 = geen vorming gevolgd door de werknemer
1 = verplichte vorming gevolgd door de werknemer
2 = verplichting tot volgen outplacementbegeleiding

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01193-001 B
Niet numeriek 01193-002 B
Niet in het toegelaten domein 01193-008 B
Foutieve lengte 01193-093 B
Niet toegelaten 01193-146 B
Fout op kardinaliteit 01193-090 B
Fout op volgorde 01193-091 B




ZONENUMMER: 01244

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

STATUS AANDEEL ACTIVERING
(XML label : ActivationPercentageStatus)

Activering - Inlichtingen
Code(s): 90578
Xml label(s): ActivationInformation

Aanduiding van het percentage werknemers met activeringsbijdrage

0 = minder dan 10%
1 = minstens 10%

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het kwartaal van de aangifte later of gelijk is aan 2023/1.
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01244-001 B
Niet numeriek 01244-002 B
Niet in het toegelaten domein 01244-008 B
Fout op kardinaliteit 01244-090 B
Fout op volgorde 01244-091 B
Foutieve lengte 01244-093 B
Niet toegelaten 01244-146 B




ZONENUMMER: 01250

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

TYPE WERKGEVERSCOMPENSATIE
(XML label : CompensationCode)

Werkgeverscompensatie
Code(s): 90595

Xml label(s): EmployerCompensation

Zone die aanduidt welk type compensatie de werkgever geniet.

01 = Competitiviteit

02 = Competitiviteit, uitstel van betaling
De waarde 01 is toegelaten in 2023/1 en 2023/2.
De waarde 02 is toegelaten in 2023/3 en 2023/4.

Numeriek
2
Onmisbaar

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 01250-001 B
Niet numeriek 01250-002 B
Te veel identieke gevallen 01250-006 B
Niet in het toegelaten domein 01250-008 B
Fout op kardinaliteit 01250-090 B
Fout op volgorde 01250-091 B
Foutieve lengte 01250-093 B
Niet toegelaten 01250-146 B




ZONENUMMER: 01251

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

BEDRAG VAN DE COMPENSATIE
(XML label : CompensationAmount)

Werkgeverscompensatie
Code(s): 90595

Xml label(s): EmployerCompensation

Zone die het bedrag bevat van de compensatie waarop de werkgever recht heeft (in eurocent).

[0;999999999999999]

TYPE: Numeriek
LENGTE: 15
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 01251-002 B
Berekend bedrag verschilt van het aangegeven bedrag 01251-044 NP
Fout op kardinaliteit 01251-090 B
Fout op volgorde 01251-091 B
Foutieve lengte 01251-093 B
Niet toegelaten 01251-146 B




ZONENUMMER: 01252

VERSIE: 2024/1

PUBLICATIEDATUM: 29/02/2024

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

WERKGEVERSCOMPENSATIE - AFWIJKING
(XML label : CompensationException)

Werkgeverscompensatie
Code(s): 90595

Xml label(s): EmployerCompensation

Zone die aanduidt waarom er geen recht op de compensatie is.

01 = niet van toepassing ingevolge art 136 PW van 26/12/2022

TYPE: Numeriek
LENGTE: 2
AANWEZIGHEID: Facultatief in 2023/1 en 2023/2
Verboden vanaf 2023/3
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet numeriek 01252-002 B
Niet in het toegelaten domein 01252-008 B
Fout op kardinaliteit 01252-090 B
Fout op volgorde 01252-091 B
Foutieve lengte 01252-093 B
Niet toegelaten 01252-146 B
Verboden 01252-005 B
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Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 1117

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
'S GRAVENBRAKEL 55004 | 01/01/1900 01/01/9999
AALST 41002 | 01/01/1900 01/01/9999
AALTER 44001 | 01/01/1900 311122018
AALTER 44084 | 01/01/2019 01/01/9999
AARLEN 81001 | 01/01/1900 01/01/9999
AARSCHOT 24001 | 01/01/1900 01/01/9999
AARTSELAAR 11001 | 01/01/1900 01/01/9999
AAT 51004 | 01/01/1900 01/01/9999
AFFLIGEM 23105 | 01/01/1900 01/01/9999
AISEAU-PRESLES 52074 | 01/01/1900 01/01/9999
ALKEN 73001 | 01/01/1900 01/01/9999
ALVERINGEM 38002 | 01/01/1900 01/01/9999
AMAY 61003 | 01/01/1900 01/01/9999
AMEL 63001 | 01/01/1900 01/01/9999
ANDENNE 92003 | 01/01/1900 01/01/9999
ANDERLECHT 21001 | 01/01/1900 01/01/9999
ANDERLUES 56001 | 01/01/1900 01/01/9999
ANHEE 91005 | 01/01/1900 01/01/9999
ANS 62003 | 01/01/1900 01/01/9999
ANTHISNES 61079 | 01/01/1900 01/01/9999
ANTOING 57003 | 01/01/1900 01/01/9999
ANTWERPEN 11002 | 01/01/1900 01/01/9999
ANZEGEM 34002 | 01/01/1900 01/01/9999
ARDOOIE 37020 | 01/01/1900 01/01/9999
ARENDONK 13001 | 01/01/1900 01/01/9999
AS 71002 | 01/01/1900 01/01/9999
ASSE 23002 | 01/01/1900 01/01/9999
ASSENEDE 43002 | 01/01/1900 01/01/9999
ASSESSE 92006 | 01/01/1900 01/01/9999
ATTERT 81003 | 01/01/1900 01/01/9999
AUBANGE 81004 | 01/01/1900 01/01/9999
AUBEL 63003 | 01/01/1900 01/01/9999
AVELGEM 34003 | 01/01/1900 01/01/9999
AWANS 62006 | 01/01/1900 01/01/9999
AYWAILLE 62009 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 217

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
BAARLE-HERTOG 13002 | 01/01/1900 01/01/9999
BAELEN 63004 | 01/01/1900 01/01/9999
BALEN 13003 | 01/01/1900 01/01/9999
BASTENAKEN 82003 | 01/01/1900 01/01/9999
BEAUMONT 56005 | 01/01/1900 01/01/9999
BEAURAING 91013 | 01/01/1900 01/01/9999
BEERNEM 31003 | 01/01/1900 01/01/9999
BEERSE 13004 | 01/01/1900 01/01/9999
BEERSEL 23003 | 01/01/1900 01/01/9999
BEGIJNENDIJK 24007 | 01/01/1900 01/01/9999
BEKKEVOORT 24008 | 01/01/1900 01/01/9999
BELOEIL 51008 | 01/01/1900 01/01/9999
BERGEN 53053 | 01/01/1900 01/01/9999
BERINGEN 71004 | 01/01/1900 01/01/9999
BERLAAR 12002 | 01/01/1900 01/01/9999
BERLARE 42003 | 01/01/1900 01/01/9999
BERLOZ 64008 | 01/01/1900 01/01/9999
BERNISSART 51009 | 01/01/1900 01/01/9999
BERTEM 24009 | 01/01/1900 01/01/9999
BERTOGNE 82005 | 01/01/1900 01/01/9999
BERTRIX 84009 | 01/01/1900 01/01/9999
BEVEKOM 25005 | 01/01/1900 01/01/9999
BEVER 23009 | 01/01/1900 31/12/9999
BEVEREN 46003 | 01/01/1900 01/01/9999
BEYNE-HEUSAY 62015 | 01/01/1900 01/01/9999
BIERBEEK 24011 | 01/01/1900 01/01/9999
BIEVRE 91015 | 01/01/1900 01/01/9999
BILZEN 73006 | 01/01/1900 01/01/9999
BINCHE 56011 | 01/01/1900 31/12/2018
BINCHE 58002 | 01/01/2019 01/01/9999
BITSINGEN 62011 | 01/01/1900 01/01/9999
BLANKENBERGE 31004 | 01/01/1900 01/01/9999
BLEGNY 62119 | 01/01/1900 01/01/9999
BOCHOLT 72003 | 01/01/1900 01/01/9999
BOECHOUT 11004 | 01/01/1900 01/01/9999
BONHEIDEN 12005 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 317

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
BOOM 11005 | 01/01/1900 01/01/9999
BOORTMEERBEEK 24014 | 01/01/1900 01/01/9999
BORGLOON 73009 | 01/01/1900 01/01/9999
BORGWORM 64074 | 01/01/1900 01/01/9999
BORNEM 12007 | 01/01/1900 01/01/9999
BORSBEEK 11007 | 01/01/1900 01/01/9999
BOUILLON 84010 | 01/01/1900 01/01/9999
BOUSSU 53014 | 01/01/1900 01/01/9999
BOUTERSEM 24016 | 01/01/1900 01/01/9999
BRAIVES 64015 | 01/01/1900 01/01/9999
BRAKEL 45059 | 01/01/1900 01/01/9999
BRASSCHAAT 11008 | 01/01/1900 01/01/9999
BRECHT 11009 | 01/01/1900 01/01/9999
BREDENE 35002 | 01/01/1900 01/01/9999
BREE 72004 | 01/01/1900 01/01/9999
BRUGELETTE 51012 | 01/01/1900 01/01/9999
BRUGGE 31005 | 01/01/1900 01/01/9999
BRUNEHAUT 57093 | 01/01/1900 01/01/9999
BRUSSEL 21004 | 01/01/1900 01/01/9999
BUGGENHOUT 42004 | 01/01/1900 01/01/9999
BULLINGEN 63012 | 01/01/1900 31/12/9999
BURDINNE 61010 | 01/01/1900 01/01/9999
BURG-REULAND 63087 | 01/01/1900 01/01/9999
BUTGENBACH 63013 | 01/01/1900 01/01/9999
CELLES 57018 | 01/01/1900 01/01/9999
CERFONTAINE 93010 | 01/01/1900 01/01/9999
CHAPELLE-LEZ- 52010 | 01/01/1900 01/01/9999
HERLAIMONT

CHARLEROI 52011 | 01/01/1900 01/01/9999
CHASTRE 25117 | 01/01/1900 01/01/9999
CHATELET 52012 | 01/01/1900 01/01/9999
CHAUDFONTAINE 62022 | 01/01/1900 31/12/9999
CHAUMONT-GISTOUX 25018 | 01/01/1900 01/01/9999
CHIEVRES 51014 | 01/01/1900 01/01/9999
CHIMAY 56016 | 01/01/1900 01/01/9999
CHINY 85007 | 01/01/1900 01/01/9999
CINEY 91030 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
CLAVIER 61012 | 01/01/1900 01/01/9999
COLFONTAINE 53082 | 01/01/1900 01/01/9999
COMBLAIN-AU-PONT 62026 | 01/01/1900 01/01/9999
COURCELLES 52015 | 01/01/1900 01/01/9999
COURT-SAINT-ETIENNE 25023 | 01/01/1900 01/01/9999
COUVIN 93014 | 01/01/1900 01/01/9999
CRISNEE 64021 | 01/01/1900 01/01/9999
DALHEM 62027 | 01/01/1900 01/01/9999
DAMME 31006 | 01/01/1900 01/01/9999
DAVERDISSE 84016 | 01/01/1900 31/12/9999
DE HAAN 35029 | 01/01/1900 01/01/9999
DE PANNE 38008 | 01/01/1900 01/01/9999
DE PINTE 44012 | 01/01/1900 01/01/9999
DEERLIJK 34009 | 01/01/1900 01/01/9999
DEINZE 44011 | 01/01/1900 31/12/2018
DEINZE 44083 | 01/01/2019 01/01/9999
DENDERLEEUW 41011 | 01/01/1900 31/12/9999
DENDERMONDE 42006 | 01/01/1900 01/01/9999
DENTERGEM 37002 | 01/01/1900 01/01/9999
DESSEL 13006 | 01/01/1900 01/01/9999
DESTELBERGEN 44013 | 01/01/1900 01/01/9999
DIEPENBEEK 71011 | 01/01/1900 01/01/9999
DIEST 24020 | 01/01/1900 01/01/9999
DIKSMUIDE 32003 | 01/01/1900 01/01/9999
DILBEEK 23016 | 01/01/1900 01/01/9999
DILSEN-STOKKEM 72041 | 01/01/1900 01/01/9999
DINANT 91034 | 01/01/1900 01/01/9999
DISON 63020 | 01/01/1900 01/01/9999
DOISCHE 93018 | 01/01/1900 01/01/9999
DONCEEL 64023 | 01/01/1900 01/01/9999
DOORNIK 57081 | 01/01/1900 01/01/9999
DOUR 53020 | 01/01/1900 01/01/9999
DROGENBOS 23098 | 01/01/1900 01/01/9999
DUFFEL 12009 | 01/01/1900 01/01/9999
DURBUY 83012 | 01/01/1900 01/01/9999
ECAUSSINES 55050 | 01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
EDEGEM 11013 | 01/01/1900 01/01/9999
EDINGEN 55010 | 01/01/1900 31/12/2018
EDINGEN 51067 | 01/01/2019 01/01/9999
EEKLO 43005 | 01/01/1900 01/01/9999
EGHEZEE 92035 | 01/01/1900 01/01/9999
EIGENBRAKEL 25014 | 01/01/1900 01/01/9999
ELSENE 21009 | 01/01/1900 01/01/9999
ELZELE 51017 | 01/01/1900 01/01/9999
ENGIS 61080 | 01/01/1900 01/01/9999
EREZEE 83013 | 01/01/1900 01/01/9999
ERPE-MERE 41082 | 01/01/1900 01/01/9999
ERQUELINNES 56022 | 01/01/1900 01/01/9999
ESNEUX 62032 | 01/01/1900 01/01/9999
ESSEN 11016 | 01/01/1900 01/01/9999
ESTAIMPUIS 57027 | 01/01/1900 01/01/9999
ESTINNES 56085 | 01/01/1900 31/12/2018
ESTINNES 58003 | 01/01/2019 01/01/9999
ETALLE 85009 | 01/01/1900 01/01/9999
ETTERBEEK 21005 | 01/01/1900 01/01/9999
EUPEN 63023 | 01/01/1900 01/01/9999
EVERE 21006 | 01/01/1900 01/01/9999
EVERGEM 44019 | 01/01/1900 01/01/9999
FAIMES 64076 | 01/01/1900 01/01/9999
FARCIENNES 52018 | 01/01/1900 01/01/9999
FAUVILLERS 82009 | 01/01/1900 01/01/9999
FERNELMONT 92138 | 01/01/1900 01/01/9999
FERRIERES 61019 | 01/01/1900 01/01/9999
FEXHE-LE-HAUT- 64025 | 01/01/1900 01/01/9999
CLOCHER

FLEMALLE 62120 | 01/01/1900 01/01/9999
FLERON 62038 | 01/01/1900 01/01/9999
FLEURUS 52021 | 01/01/1900 01/01/9999
FLOREFFE 92045 | 01/01/1900 01/01/9999
FLORENNES 93022 | 01/01/1900 01/01/9999
FLORENVILLE 85011 | 01/01/1900 01/01/9999
FONTAINE-L'EVEQUE 52022 | 01/01/1900 01/01/9999
FOSSES-LA-VILLE 92048 | 01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 6/17

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
FRAMERIES 53028 | 01/01/1900 01/01/9999
FRASNES-LEZ-ANVAING 51065 | 01/01/1900 01/01/9999
FROIDCHAPELLE 56029 | 01/01/1900 01/01/9999
GALMAARDEN 23023 | 01/01/1900 01/01/9999
GANSHOREN 21008 | 01/01/1900 01/01/9999
GAVERE 44020 | 01/01/1900 01/01/9999
GEDINNE 91054 | 01/01/1900 01/01/9999
GEEL 13008 | 01/01/1900 01/01/9999
GEER 64029 | 01/01/1900 01/01/9999
GEETBETS 24028 | 01/01/1900 01/01/9999
GELDENAKEN 25048 | 01/01/1900 01/01/9999
GEMBLOUX 92142 | 01/01/1900 01/01/9999
GENEPIEN 25031 | 01/01/1900 01/01/9999
GENK 71016 | 01/01/1900 01/01/9999
GENT 44021 | 01/01/1900 01/01/9999
GERAARDSBERGEN 41018 | 01/01/1900 31/12/9999
GERPINNES 52025 | 01/01/1900 01/01/9999
GESVES 92054 | 01/01/1900 01/01/9999
GINGELOM 71017 | 01/01/1900 01/01/9999
GISTEL 35005 | 01/01/1900 01/01/9999
GLABBEEK 24137 | 01/01/1900 01/01/9999
GOOIK 23024 | 01/01/1900 01/01/9999
GOUVY 82037 | 01/01/1900 01/01/9999
GRACE-HOLLOGNE 62118 | 01/01/1900 01/01/9999
GRAVEN 25037 | 01/01/1900 01/01/9999
GRIMBERGEN 23025 | 01/01/1900 01/01/9999
GROBBENDONK 13010 | 01/01/1900 31/12/9999
HAACHT 24033 | 01/01/1900 01/01/9999
HAALTERT 41024 | 01/01/1900 01/01/9999
HABAY 85046 | 01/01/1900 01/01/9999
HALEN 71020 | 01/01/1900 01/01/9999
HALLE 23027 | 01/01/1900 01/01/9999
HAM 71069 | 01/01/1900 01/01/9999
HAM-SUR-HEURE- 56086 | 01/01/1900 01/01/9999
NALINNES

HAMME 42008 | 01/01/1900 01/01/9999
HAMOIR 61024 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
HAMOIS 91059 | 01/01/1900 01/01/9999
HAMONT-ACHEL 72037 | 01/01/1900 01/01/9999
HANNUT 64034 | 01/01/1900 01/01/9999
HARELBEKE 34013 | 01/01/1900 01/01/9999
HASSELT 71022 | 01/01/1900 01/01/9999
HASTIERE 91142 | 01/01/1900 01/01/9999
HAVELANGE 91064 | 01/01/1900 01/01/9999
HECHTEL-EKSEL 72038 | 01/01/1900 01/01/9999
HEERS 73022 | 01/01/1900 01/01/9999
HEIST-OP-DEN-BERG 12014 | 01/01/1900 01/01/9999
HELECINE 25118 | 01/01/1900 01/01/9999
HEMIKSEM 11018 | 01/01/1900 01/01/9999
HENSIES 53039 | 01/01/1900 01/01/9999
HERBEUMONT 84029 | 01/01/1900 01/01/9999
HERENT 24038 | 01/01/1900 01/01/9999
HERENTALS 13011 | 01/01/1900 01/01/9999
HERENTHOUT 13012 | 01/01/1900 01/01/9999
HERK-DE-STAD 71024 | 01/01/1900 01/01/9999
HERNE 23032 | 01/01/1900 01/01/9999
HERON 61028 | 01/01/1900 01/01/9999
HERSELT 13013 | 01/01/1900 01/01/9999
HERSTAL 62051 | 01/01/1900 01/01/9999
HERSTAPPE 73028 | 01/01/1900 01/01/9999
HERVE 63035 | 01/01/1900 01/01/9999
HERZELE 41027 | 01/01/1900 01/01/9999
HEUSDEN-ZOLDER 71070 | 01/01/1900 01/01/9999
HEUVELLAND 33039 | 01/01/1900 01/01/9999
HOEGAARDEN 24041 | 01/01/1900 01/01/9999
HOEI 61031 | 01/01/1900 01/01/9999
HOEILAART 23033 | 01/01/1900 01/01/9999
HOESELT 73032 | 01/01/1900 01/01/9999
HOLSBEEK 24043 | 01/01/1900 01/01/9999
HONNELLES 53083 | 01/01/1900 01/01/9999
HOOGLEDE 36006 | 01/01/1900 01/01/9999
HOOGSTRATEN 13014 | 01/01/1900 01/01/9999
HOREBEKE 45062 | 01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 8/17

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
HOTTON 83028 | 01/01/1900 01/01/9999
HOUFFALIZE 82014 | 01/01/1900 01/01/9999
HOUTHALEN- 72039 | 01/01/1900 01/01/9999
HELCHTEREN

HOUTHULST 32006 | 01/01/1900 01/01/9999
HOUYET 91072 | 01/01/1900 01/01/9999
HOVE 11021 | 01/01/1900 01/01/9999
HULDENBERG 24045 | 01/01/1900 01/01/9999
HULSHOUT 13016 | 01/01/1900 01/01/9999
ICHTEGEM 35006 | 01/01/1900 01/01/9999
IEPER 33011 | 01/01/1900 01/01/9999
INCOURT 25043 | 01/01/1900 01/01/9999
INGELMUNSTER 36007 | 01/01/1900 01/01/9999
ITTER 25044 | 01/01/1900 01/01/9999
IZEGEM 36008 | 01/01/1900 01/01/9999
JABBEKE 31012 | 01/01/1900 01/01/9999
JALHAY 63038 | 01/01/1900 01/01/9999
JEMEPPE-SUR-SAMBRE 92140 | 01/01/1900 01/01/9999
JETTE 21010 | 01/01/1900 01/01/9999
JUPRELLE 62060 | 01/01/1900 01/01/9999
JURBEKE 53044 | 01/01/1900 01/01/9999
KALMTHOUT 11022 | 01/01/1900 01/01/9999
KAMPENHOUT 23038 | 01/01/1900 01/01/9999
KAPELLE-OP-DEN-BOS 23039 | 01/01/1900 01/01/9999
KAPELLEN 11023 | 01/01/1900 01/01/9999
KAPRIJKE 43007 | 01/01/1900 01/01/9999
KASTEELBRAKEL 25015 | 01/01/1900 01/01/9999
KASTERLEE 13017 | 01/01/1900 01/01/9999
KEERBERGEN 24048 | 01/01/1900 01/01/9999
KELMIS 63040 | 01/01/1900 01/01/9999
KINROOI 72018 | 01/01/1900 01/01/9999
KLUISBERGEN 45060 | 01/01/1900 01/01/9999
KNESSELARE 44029 | 01/01/1900 31/12/2018
KNOKKE-HEIST 31043 | 01/01/1900 01/01/9999
KOEKELARE 32010 | 01/01/1900 01/01/9999
KOEKELBERG 21011 | 01/01/1900 01/01/9999
KOKSIJDE 38014 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
KOMEN-WAASTEN 54010 | 01/01/1900 31/12/2018
KOMEN-WAASTEN 57097 | 01/01/2019 01/01/9999
KONTICH 11024 | 01/01/1900 01/01/9999
KORTEMARK 32011 | 01/01/1900 01/01/9999
KORTENAKEN 24054 | 01/01/1900 01/01/9999
KORTENBERG 24055 | 01/01/1900 01/01/9999
KORTESSEM 73040 | 01/01/1900 01/01/9999
KORTRIJK 34022 | 01/01/1900 01/01/9999
KRAAINEM 23099 | 01/01/1900 01/01/9999
KRUIBEKE 46013 | 01/01/1900 01/01/9999
KRUISEM 45068 | 01/01/2019 01/01/9999
KRUISHOUTEM 45017 | 01/01/1900 31/12/2018
KUURNE 34023 | 01/01/1900 01/01/9999
LA BRUYERE 92141 | 01/01/1900 01/01/9999
LA LOUVIERE 55022 | 01/01/1900 31/12/2018
LA LOUVIERE 58001 | 01/01/2019 01/01/9999
LA ROCHE-EN-ARDENNE | 83031 | 01/01/1900 01/01/9999
LAAKDAL 13053 | 01/01/1900 31/12/9999
LAARNE 42010 | 01/01/1900 01/01/9999
LANAKEN 73042 | 01/01/1900 01/01/9999
LANDEN 24059 | 01/01/1900 01/01/9999
LANGEMARK- 33040 | 01/01/1900 01/01/9999
POELKAPELLE

LASNE 25119 | 01/01/1900 01/01/9999
LE ROEULX 55035 | 01/01/1900 01/01/9999
LEBBEKE 42011 | 01/01/1900 01/01/9999
LEDE 41034 | 01/01/1900 01/01/9999
LEDEGEM 36010 | 01/01/1900 01/01/9999
LEGLISE 84033 | 01/01/1900 01/01/9999
LENDELEDE 34025 | 01/01/1900 01/01/9999
LENNIK 23104 | 01/01/1900 31/12/9999
LENS 53046 | 01/01/1900 01/01/9999
LEOPOLDSBURG 71034 | 01/01/1900 01/01/9999
LES BONS VILLERS 52075 | 01/01/1900 01/01/9999
LESSEN 55023 | 01/01/1900 31/12/2018
LESSEN 51069 | 01/01/2019 01/01/9999
LEUVEN 24062 | 01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 10/17

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
LEUZE-EN-HAINAUT 57094 | 01/01/1900 01/01/9999
LIBIN 84035 | 01/01/1900 01/01/9999
LIBRAMONT-CHEVIGNY 84077 | 01/01/1900 01/01/9999
LICHTERVELDE 36011 | 01/01/1900 01/01/9999
LIEDEKERKE 23044 | 01/01/1900 01/01/9999
LIER 12021 | 01/01/1900 01/01/9999
LIERDE 45063 | 01/01/1900 01/01/9999
LIERNEUX 63045 | 01/01/1900 01/01/9999
LIEVEGEM 44085 | 01/01/2019 01/01/9999
LIJSEM 64047 | 01/01/1900 01/01/9999
LILLE 13019 | 01/01/1900 01/01/9999
LIMBURG 63046 | 01/01/1900 01/01/9999
LINKEBEEK 23100 | 01/01/1900 01/01/9999
LINT 11025 | 01/01/1900 01/01/9999
LINTER 24133 | 01/01/1900 01/01/9999
LO-RENINGE 32030 | 01/01/1900 01/01/9999
LOBBES 56044 | 01/01/1900 01/01/9999
LOCHRISTI 44034 | 01/01/1900 01/01/9999
LOKEREN 46014 | 01/01/1900 01/01/9999
LOMMEL 72020 | 01/01/1900 01/01/9999
LONDERZEEL 23045 | 01/01/1900 01/01/9999
LONTZEN 63048 | 01/01/1900 01/01/9999
LOVENDEGEM 44036 | 01/01/1900 31/12/2018
LUBBEEK 24066 | 01/01/1900 01/01/9999
LUIK 62063 | 01/01/1900 01/01/9999
LUMMEN 71037 | 01/01/1900 01/01/9999
MAARKEDAL 45064 | 01/01/1900 01/01/9999
MAASEIK 72021 | 01/01/1900 01/01/9999
MAASMECHELEN 73107 | 01/01/1900 01/01/9999
MACHELEN 23047 | 01/01/1900 01/01/9999
MALDEGEM 43010 | 01/01/1900 01/01/9999
MALLE 11057 | 01/01/1900 01/01/9999
MALMEDY 63049 | 01/01/1900 01/01/9999
MANAGE 52043 | 01/01/1900 31/12/2018
MANAGE 55086 | 01/01/2019 01/01/9999
MANHAY 83055 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 1117

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
MARCHE-EN-FAMENNE 83034 | 01/01/1900 01/01/9999
MARCHIN 61039 | 01/01/1900 01/01/9999
MARTELANGE 81013 | 01/01/1900 01/01/9999
MECHELEN 12025 | 01/01/1900 01/01/9999
MEERHOUT 13021 | 01/01/1900 01/01/9999
MEEUWEN-GRUITRODE 72040 | 01/01/1900 31/12/2018
MEISE 23050 | 01/01/1900 01/01/9999
MEIX-DEVANT-VIRTON 85024 | 01/01/1900 01/01/9999
MELLE 44040 | 01/01/1900 01/01/9999
MENEN 34027 | 01/01/1900 01/01/9999
MERBES-LE-CHATEAU 56049 | 01/01/1900 01/01/9999
MERCHTEM 23052 | 01/01/1900 01/01/9999
MERELBEKE 44043 | 01/01/1900 01/01/9999
MERKSPLAS 13023 | 01/01/1900 01/01/9999
MESEN 33016 | 01/01/1900 01/01/9999
MESSANCY 81015 | 01/01/1900 01/01/9999
METTET 92087 | 01/01/1900 01/01/9999
MEULEBEKE 37007 | 01/01/1900 01/01/9999
MIDDELKERKE 35011 | 01/01/1900 01/01/9999
MODAVE 61041 | 01/01/1900 01/01/9999
MOERBEKE 44045 | 01/01/1900 01/01/9999
MOESKROEN 54007 | 01/01/1900 31/12/2018
MOESKROEN 57096 | 01/01/2019 01/01/9999
MOL 13025 | 01/01/1900 01/01/9999
MOMIGNIES 56051 | 01/01/1900 01/01/9999
MONT-DE-L'ENCLUS 57095 | 01/01/1900 01/01/9999
MONT-SAINT-GUIBERT 25068 | 01/01/1900 01/01/9999
MONTIGNY-LE-TILLEUL 52048 | 01/01/1900 01/01/9999
MOORSLEDE 36012 | 01/01/1900 01/01/9999
MORLANWELZ 56087 | 01/01/1900 31/12/2018
MORLANWELZ 58004 | 01/01/2019 01/01/9999
MORTSEL 11029 | 01/01/1900 01/01/9999
MUSSON 85026 | 01/01/1900 01/01/9999
NAMEN 92094 | 01/01/1900 01/01/9999
NANDRIN 61043 | 01/01/1900 01/01/9999
NASSOGNE 83040 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 12/17

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
NAZARETH 44048 | 01/01/1900 01/01/9999
NEERPELT 72025 | 01/01/1900 31/12/2018
NEUFCHATEAU 84043 | 01/01/1900 01/01/9999
NEUPRE 62121 | 01/01/1900 01/01/9999
NEVELE 44049 | 01/01/1900 31/12/2018
NIEL 11030 | 01/01/1900 01/01/9999
NIEUWERKERKEN 71045 | 01/01/1900 01/01/9999
NIEUWPOORT 38016 | 01/01/1900 01/01/9999
NIJLEN 12026 | 01/01/1900 01/01/9999
NIJVEL 25072 | 01/01/1900 01/01/9999
NINOVE 41048 | 01/01/1900 01/01/9999
OERLE 64056 | 01/01/1900 01/01/9999
OHEY 92097 | 01/01/1900 01/01/9999
OLEN 13029 | 01/01/1900 01/01/9999
OLNE 63057 | 01/01/1900 01/01/9999
ONHAYE 91103 | 01/01/1900 01/01/9999
OOSTENDE 35013 | 01/01/1900 01/01/9999
OOSTERZELE 44052 | 01/01/1900 31/12/9999
OOSTKAMP 31022 | 01/01/1900 01/01/9999
OOSTROZEBEKE 37010 | 01/01/1900 01/01/9999
OPGLABBEEK 71047 | 01/01/1900 31/12/2018
OPWIJK 23060 | 01/01/1900 01/01/9999
OPZULLIK 55039 | 01/01/1900 31/12/2018
ORP-JAUCHE 25120 | 01/01/1900 01/01/9999
OTTIGNIES-LOUVAIN-LA- | 25121 | 01/01/1900 01/01/9999
NEUVE

OUD-HEVERLEE 24086 | 01/01/1900 01/01/9999
OUD-TURNHOUT 13031 | 01/01/1900 01/01/9999
OUDENAARDE 45035 | 01/01/1900 01/01/9999
OUDENBURG 35014 | 01/01/1900 01/01/9999
OUDERGHEM 21002 | 01/01/1900 01/01/9999
OUDSBERGEN 72042 | 01/01/2019 01/01/9999
OUFFET 61048 | 01/01/1900 01/01/9999
OUPEYE 62079 | 01/01/1900 01/01/9999
OVERIJSE 23062 | 01/01/1900 01/01/9999
OVERPELT 72029 | 01/01/1900 31/12/2018
PALISEUL 84050 | 01/01/1900 01/01/9999




Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
PECQ 57062 | 01/01/1900 01/01/9999
PEER 72030 | 01/01/1900 31/12/9999
PELT 72043 | 01/01/2019 01/01/9999
PEPINGEN 23064 | 01/01/1900 01/01/9999
PEPINSTER 63058 | 01/01/1900 01/01/9999
PERUWELZ 57064 | 01/01/1900 01/01/9999
PERWIJS 25084 | 01/01/1900 31/12/9999
PHILIPPEVILLE 93056 | 01/01/1900 01/01/9999
PITTEM 37011 | 01/01/1900 01/01/9999
PLOMBIERES 63088 | 01/01/1900 01/01/9999
PONT-A-CELLES 52055 | 01/01/1900 01/01/9999
POPERINGE 33021 | 01/01/1900 01/01/9999
PROFONDVILLE 92101 | 01/01/1900 31/12/9999
PUTTE 12029 | 01/01/1900 01/01/9999
PUURS 12030 | 01/01/1900 31/12/2018
PUURS-SINT-AMANDS 12041 | 01/01/2019 01/01/9999
QUAREGNON 53065 | 01/01/1900 01/01/9999
QUEVY 53084 | 01/01/1900 01/01/9999
QUIEVRAIN 53068 | 01/01/1900 01/01/9999
RAEREN 63061 | 01/01/1900 01/01/9999
RAMILLIES 25122 | 01/01/1900 01/01/9999
RANST 11035 | 01/01/1900 01/01/9999
RAVELS 13035 | 01/01/1900 01/01/9999
REBECQ 25123 | 01/01/1900 01/01/9999
REMICOURT 64063 | 01/01/1900 01/01/9999
RENDEUX 83044 | 01/01/1900 01/01/9999
RETIE 13036 | 01/01/1900 01/01/9999
RIEMST 73066 | 01/01/1900 01/01/9999
RIJKEVORSEL 13037 | 01/01/1900 01/01/9999
RIXENSART 25091 | 01/01/1900 01/01/9999
ROCHEFORT 91114 | 01/01/1900 01/01/9999
ROESELARE 36015 | 01/01/1900 01/01/9999
RONSE 45041 | 01/01/1900 01/01/9999
ROOSDAAL 23097 | 01/01/1900 01/01/9999
ROTSELAAR 24094 | 01/01/1900 01/01/9999
ROUVROY 85047 | 01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2018/1

Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
RUISELEDE 37012 | 01/01/1900 01/01/9999
RUMES 57072 | 01/01/1900 01/01/9999
RUMST 11037 | 01/01/1900 01/01/9999
SAINT-GEORGES-SUR- 64065 | 01/01/1900 01/01/9999
MEUSE

SAINT-GHISLAIN 53070 | 01/01/1900 01/01/9999
SAINT-HUBERT 84059 | 01/01/1900 01/01/9999
SAINT-LEGER 85034 | 01/01/1900 01/01/9999
SAINT-NICOLAS (LIEGE) 62093 | 01/01/1900 01/01/9999
SAINTE-ODE 82038 | 01/01/1900 01/01/9999
SAMBREVILLE 92137 | 01/01/1900 01/01/9999
SANKT VITH 63067 | 01/01/1900 01/01/9999
SCHAARBEEK 21015 | 01/01/1900 01/01/9999
SCHELLE 11038 | 01/01/1900 01/01/9999
SCHERPENHEUVEL- 24134 | 01/01/1900 01/01/9999
ZICHEM

SCHILDE 11039 | 01/01/1900 01/01/9999
SCHOTEN 11040 | 01/01/1900 01/01/9999
SENEFFE 52063 | 01/01/1900 31/12/2018
SENEFFE 55085 | 01/01/2019 01/01/9999
SERAING 62096 | 01/01/1900 01/01/9999
OPZULLIK 51068 | 01/01/2019 01/01/9999
SINT-AGATHA-BERCHEM | 21003 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-AMANDS 12034 | 01/01/1900 31/12/2018
SINT-GENESIUS-RODE 23101 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-GILLIS 21013 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-GILLIS-WAAS 46020 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-JANS-MOLENBEEK 21012 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-JOOST-TEN-NODE 21014 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-KATELIUNE-WAVER 12035 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-LAMBRECHTS- 21018 | 01/01/1900 01/01/9999
WOLUWE

SINT-LAUREINS 43014 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-LIEVENS-HOUTEM 41063 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-MARTENS-LATEM 44064 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-NIKLAAS 46021 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-PIETERS-LEEUW 23077 | 01/01/1900 01/01/9999
SINT-PIETERS-WOLUWE 21019 | 01/01/1900 01/01/9999

14/17



Versie 2018/1 Bijlage 1 : Gemeentecodes NIS-code 15/17

Gemeente Code | Begindatum geldigheid | Einddatum geldigheid
SINT-TRUIDEN 71053 | 01/01/1900 01/01/9999
SIVRY-RANCE 56088 | 01/01/1900 01/01/9999
SOMBREFFE 92114 | 01/01/1900 01/01/9999
SOMME-LEUZE 91120 | 01/01/1900 01/01/9999
SOUMAGNE 62099 | 01/01/1900 01/01/9999
SPA 63072 | 01/01/1900 01/01/9999
SPIERE-HELKIJN 34043 | 01/01/1900 01/01/9999
SPRIMONT 62100 | 01/01/1900 01/01/9999
STABROEK 11044 | 01/01/1900 01/01/9999
STADEN 36019 | 01/01/1900 31/12/9999
STAVELOT 63073 | 01/01/1900 01/01/9999
STEENOKKERZEEL 23081 | 01/01/1900 01/01/9999
STEKENE 46024 | 01/01/1900 01/01/9999
STOUMONT 63075 | 01/01/1900 01/01/9999
TELLIN 84068 | 01/01/1900 01/01/9999
TEMSE 46025 | 01/01/1900 01/01/9999
TENNEVILLE 83049 | 01/01/1900 01/01/9999
TERHULPEN 25050 | 01/01/1900 01/01/9999
TERNAT 23086 | 01/01/1900 01/01/9999
TERVUREN 24104 | 01/01/1900 01/01/9999
TESSENDERLO 71057 | 01/01/1900 01/01/9999
THEUX 63076 | 01/01/1900 01/01/9999
THIMISTER-CLERMONT 63089 | 01/01/1900 01/01/9999
THUIN 56078 | 01/01/1900 01/01/9999
TIELT 37015 | 01/01/1900 01/01/9999
TIELT-WINGE 24135 | 01/01/1900 01/01/9999
TIENEN 24107 | 01/01/1900 01/01/9999
TINLOT 61081 | 01/01/1900 01/01/9999
TINTIGNY 85039 | 01/01/1900 01/01/9999
TONGEREN 73083 | 01/01/1900 01/01/9999
TORHOUT 31033 | 01/01/1900 01/01/9999
TREMELO 24109 | 01/01/1900 01/01/9999
TROIS-PONTS 63086 | 01/01/1900 01/01/9999
TROOZ 62122 | 01/01/1900 01/01/9999
TUBEKE 25105 | 01/01/1900 01/01/9999
TURNHOUT 13040 | 01/01/1900 01/01/9999
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UKKEL 21016 | 01/01/1900 01/01/9999
VAUX-SUR-SURE 82036 | 01/01/1900 01/01/9999
VERLAINE 61063 | 01/01/1900 01/01/9999
VERVIERS 63079 | 01/01/1900 01/01/9999
VEURNE 38025 | 01/01/1900 01/01/9999
VIELSALM 82032 | 01/01/1900 01/01/9999
VILLERS-LA-VILLE 25107 | 01/01/1900 01/01/9999
VILLERS-LE-BOUILLET 61068 | 01/01/1900 01/01/9999
VILVOORDE 23088 | 01/01/1900 01/01/9999
VIROINVAL 93090 | 01/01/1900 01/01/9999
VIRTON 85045 | 01/01/1900 01/01/9999
VLETEREN 33041 | 01/01/1900 01/01/9999
VLOESBERG 51019 | 01/01/1900 31/12/9999
VOEREN 73109 | 01/01/1900 01/01/9999
VORSELAAR 13044 | 01/01/1900 31/12/9999
VORST 21007 | 01/01/1900 01/01/9999
VOSSELAAR 13046 | 01/01/1900 01/01/9999
VRESSE-SUR-SEMOIS 91143 | 01/01/1900 01/01/9999
WAARSCHOOT 44072 | 01/01/1900 31/12/2018
WAASMUNSTER 42023 | 01/01/1900 01/01/9999
WACHTEBEKE 44073 | 01/01/1900 01/01/9999
WALCOURT 93088 | 01/01/1900 01/01/9999
WALHAIN 25124 | 01/01/1900 01/01/9999
WANZE 61072 | 01/01/1900 01/01/9999
WAREGEM 34040 | 01/01/1900 01/01/9999
WASSEIGES 64075 | 01/01/1900 01/01/9999
WATERLOO 25110 | 01/01/1900 01/01/9999
WATERMAAL- 21017 | 01/01/1900 01/01/9999
BOSVOORDE

WAVER 25112 | 01/01/1900 01/01/9999
WEISMES 63080 | 01/01/1900 01/01/9999
WELKENRAEDT 63084 | 01/01/1900 01/01/9999
WELLEN 73098 | 01/01/1900 01/01/9999
WELLIN 84075 | 01/01/1900 01/01/9999
WEMMEL 23102 | 01/01/1900 01/01/9999
WERVIK 33029 | 01/01/1900 01/01/9999
WESTERLO 13049 | 01/01/1900 01/01/9999
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WETTEREN 42025 | 01/01/1900 01/01/9999
WEVELGEM 34041 | 01/01/1900 01/01/9999
WEZEMBEEK-OPPEM 23103 | 01/01/1900 01/01/9999
WEZET 62108 | 01/01/1900 01/01/9999
WICHELEN 42026 | 01/01/1900 01/01/9999
WIELSBEKE 37017 | 01/01/1900 01/01/9999
WIJNEGEM 11050 | 01/01/1900 01/01/9999
WILLEBROEK 12040 | 01/01/1900 31/12/9999
WINGENE 37018 | 01/01/1900 01/01/9999
WOMMELGEM 11052 | 01/01/1900 31/12/9999
WORTEGEM-PETEGEM 45061 | 01/01/1900 01/01/9999
WUUSTWEZEL 11053 | 01/01/1900 01/01/9999
YVOIR 91141 | 01/01/1900 01/01/9999
ZANDHOVEN 11054 | 01/01/1900 01/01/9999
ZAVENTEM 23094 | 01/01/1900 01/01/9999
ZEDELGEM 31040 | 01/01/1900 01/01/9999
ZELE 42028 | 01/01/1900 01/01/9999
ZELZATE 43018 | 01/01/1900 01/01/9999
ZEMST 23096 | 01/01/1900 01/01/9999
ZINGEM 45057 | 01/01/1900 31/12/2018
ZINNIK 55040 | 01/01/1900 01/01/9999
ZOERSEL 11055 | 01/01/1900 01/01/9999
ZOMERGEM 44080 | 01/01/1900 31/12/2018
ZONHOVEN 71066 | 01/01/1900 01/01/9999
ZONNEBEKE 33037 | 01/01/1900 01/01/9999
ZOTTEGEM 41081 | 01/01/1900 01/01/9999
ZOUTLEEUW 24130 | 01/01/1900 01/01/9999
ZUIENKERKE 31042 | 01/01/1900 01/01/9999
ZULTE 44081 | 01/01/1900 01/01/9999
ZUTENDAAL 71067 | 01/01/1900 01/01/9999
ZWALM 45065 | 01/01/1900 01/01/9999
ZWEVEGEM 34042 | 01/01/1900 01/01/9999
ZWIJNDRECHT 11056 | 01/01/1900 01/01/9999
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Type van Geldi Geldi . .
U - s - . Begindatum | Einddatum
werknemers- Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid vanaf tot s s
. . geldigheid geldigheid
kengetal trimester | trimester

Bijdrage niet gebonden 241 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde Andere (type werknemers) 4 2022/4 9999/4 01/10/2022 01/01/9999
aan een natuurlijke bijdragen conform aanvullend pensioenplan Prolocus
persoon
Bijdrage niet gebonden 242 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van kosten van aanvullende Andere (type werknemers) 4 2022/4 9999/4 01/10/2022 01/01/9999
aan een natuurlijke pensioenplan Prolocus
persoon
Bijdrage niet gebonden 243 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van kosten van aanvullend Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999
aan een natuurlijke pensioenplan Provant
persoon
Bijdrage niet gebonden 249 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999
aan een natuurlijke bijdragen conform aanvullend pensioenplan Provant
persoon
Bijdrage niet gebonden 802 Bijdrage in het kader van sociale toelage Il voor de lokale politie | Andere (type werknemers) 4 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
aan een natuurlijke
persoon
Bijdrage niet gebonden 805 Responsabiliseringsbijdrage IGU - Inkomensgarantie-uitkering Andere (type werknemers) 4 2020/2 9999/4 01/04/2020 01/01/9999
aan een natuurlijke
persoon
Bijdrage niet gebonden 806 Solidariteitsbijdrage op de vergoedingen voor Andere (type werknemers) 4 2018/4 9999/4 01/10/2018 01/01/9999
aan een natuurlijke zeegewenningsreizen
persoon
Bijdrage niet gebonden 817 Egalisatiebijdrage verschuldigd voor bepaalde statutaire Andere (type werknemers) 4 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999
aan een natuurlijke werknemers en de lokale mandatarissen
persoon
Bijdrage niet gebonden 851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de Andere (type werknemers) 4 2003/1 2011/3 01/01/1900 30/09/2011
aan een natuurlijke vorming van een buitenwettelijk pensioen ten bate van hun
persoon personeelsleden of hun rechthebbenden
Bijdrage niet gebonden 861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
aan een natuurlijke
persoon
Bijdrage niet gebonden 862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig Andere (type werknemers) 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999
aan een natuurlijke
persoon
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Type van - s Geldig Geldig Begindatum | Einddatum
werknemers- Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid vanaf tot s s
. . geldigheid geldigheid
kengetal trimester | trimester
Bijdrage niet gebonden 864 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999
aan een natuurlijke vorming van een buitenwettelijk pensioen; rechtstreekse
persoon stortingen aan ex-werknemers.
Bijdrage niet gebonden 865 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999
aan een natuurlijke vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het
persoon kader van een ondernemingsplan
Bijdrage niet gebonden 866 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999
aan een natuurlijke vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het
persoon kader van een sectorplan
Bijdrage niet gebonden 867 Bijzondere aanvullende bijdrage op stortingen van werkgevers Andere (type werknemers) 4 2012/4 9999/4 01/10/2012 01/01/9999
aan een natuurlijke voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen die een
persoon vastgesteld bedrag overschrijden
Bijdrage niet gebonden 870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel vakantiegeld van de Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
aan een natuurlijke bedienden en, bij de provinciale en lokale besturen, de
persoon contractuelen en statutaire stagiairs met de vakantieregeling
van de privésector, op de Copernicuspremie van de
contractuelen in de federale overheidssector en bij de lokale
politie en op de herstructureringspremie van de contractuele
militairen
Bijdrage niet gebonden 875 Bijdrage verschuldigd op het vakantiegeld toegekend door een Andere (type werknemers) 4 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
aan een natuurlijke provinciaal of lokaal bestuur aan contractuelen met de
persoon vakantieregeling van de openbare sector en aan
vastbenoemden waarvan het pensioen niet ten laste is van de
Staatskas en niet afhangt van de Pool der Parastatalen
Bijdrage statutair 676 Statutaire werknemers met standplaats in het buitenland Andere (type werknemers) 1 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999
personeelslid uitsluitend
onderworpen aan
overheidspensioenbijdra
ge
Bijdrage statutair 690 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van Andere (type werknemers) 1 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
personeelslid uitsluitend socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet
onderworpen aan van 27.06.1969 en die op basis van art. 158 van de
overheidspensioenbijdra ziekenhuiswet van 10-7-2008 recht hebben op een
ge overheidspensioen
Bijzondere bijdrage 280 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999

aanvullende
vergoedingen

van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere
werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV véor
01/04/2010 of gelijkgesteld
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Bijzondere bijdrage 281 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
aanvullende van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere
vergoedingen werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV tussen

01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 282 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
aanvullende in het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij
vergoedingen oudere werknemers (SWAV) na ontslag non-profitsector -

aanvang SWAV tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of

gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 283 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999
aanvullende van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere
vergoedingen werknemers (SWAV) na ontslag - aanvang SWAV vanaf

01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 280 of 281)
Bijzondere bijdrage 284 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999
aanvullende in het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij
vergoedingen oudere werknemers (SWAV) na ontslag in de non-profitsector -

aanvang SWAV vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld

aan kgt 282)
Bijzondere bijdrage 290 Bijzondere werkgeversbijdrage werknemers in het stelsel van Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
aanvullende werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere
vergoedingen werknemers (SWAV) in tijdskrediet
Bijzondere bijdrage 883 Ontslagen werknemers waarvoor er een bijdrage verschuldigd is | Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
aanvullende op de aanvullende vergoedingen
vergoedingen
Bijzondere bijdrage 885 Werknemers met loopbaanonderbreking waarvoor er een Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
aanvullende bijdrage verschuldigd is op de aanvullende vergoedingen
vergoedingen
Bijzondere bijdrage 876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ontslagen statutaire van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens
werknemer werkrelatie wordt beéindigd en militairen teruggekeerd naar

het burgerleven aan te geven met de categorie 134 - Stelsel van

de Ziekte- en Invaliditeitsverzekering
Bijzondere bijdrage 877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ontslagen statutaire van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens
werknemer werkrelatie wordt beéindigd en militairen teruggekeerd naar

het burgerleven aan te geven met de categorie 134 -

Werkloosheidsstelsel
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Bijzondere bijdrage voor 840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-arbeiders in Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
studenten het kader van een overeenkomst voor studenten
Bijzondere bijdrage voor 841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-bedienden in Andere (type werknemers) 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999
studenten het kader van een overeenkomst voor studenten
Bijzondere bijdrage 270 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
werkloze met stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang
bedrijfstoeslag (SWT) SWT v66r 01/04/2010 of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 271 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
werkloze met werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
bedrijfstoeslag (SWT) (SWT) uit de non-profitsector - aanvang SWT voér 01/04/2012
of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 272 Compenserende werkgeversbijdrage voor een werknemer in Andere (type werknemers) 2 2010/2 2015/3 01/04/2010 30/09/2015
werkloze met het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT)
bedrijfstoeslag (SWT)
Bijzondere bijdrage 273 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
werkloze met stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang
bedrijfstoeslag (SWT) SWT tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 274 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
werkloze met werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
bedrijfstoeslag (SWT) (SWT) tijdens een periode van erkenning als onderneming in
moeilijkheden of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 275 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999
werkloze met werknemer in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
bedrijfstoeslag (SWT) (SWT) tijdens een periode van erkenning als onderneming in
herstructurering - aanvang SWT tussen 01/04/2010 en
31/03/2012 of gelijkgesteld
Bijzondere bijdrage 276 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999
werkloze met van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang SWT
bedrijfstoeslag (SWT) vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 270 of
273)
Bijzondere bijdrage 277 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999
werkloze met in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) uit de
bedrijfstoeslag (SWT) non-profitsector - aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.:
gevallen gelijkgesteld aan kgt 271)
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Bijzondere bijdrage 278 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999
werkloze met in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT)
bedrijfstoeslag (SWT) tijdens een periode van erkenning als onderneming in
herstructurering - aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.:
gevallen gelijkgesteld aan kgt 275)
Bijzondere bijdrage 879 Werknemers in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag | Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werkloze met (SWT) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is
bedrijfstoeslag (SWT)
Fedris bijdrage 010 Gepensioneerde werknemers die worden bedoeld in artikel 42 Andere (type werknemers) 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999
bis van de arbeidsongevallenwet van 10.04.1971 en in artikel 66
van de wetten betreffende de preventie van beroepsziekten en
de vergoeding van de schade die uit die ziekten voortvloeit,
gecoordineerd op 03.06.1970 of als het slachtoffer de leeftijd
van 65 jaar bereikt heeft.
Fedris bijdrage 013 Kansarme jongeren Speciale handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Fedris bijdrage 014 Zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of zeesleepvaartsector | Zeevarenden 3 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999
Fedris bijdrage 015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen huispersoneel Gewone handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Fedris bijdrage 016 Mijnwerkers Mijnwerkers (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Fedris bijdrage 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders
Fedris bijdrage 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebeurd voor 01/04/1983
Fedris bijdrage 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gebeurd sinds 01/04/1983 of die het slachtoffer zijn van een
beroepsziekte
Fedris bijdrage 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Leerplichtige hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Fedris bijdrage 493 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist. Kansarme Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
jongeren. Bursalen van een land buiten de Europese
Economische Ruimte.
Fedris bijdrage 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve beroepswielrenners (in het | Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bezit van een licentie van de BWB) die een arbeidsongeval
opgelopen hebben sinds 01/01/1985
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werknemers-
kengetal

Code

Omschrijving

Type werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig
tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Fedris bijdrage

495

Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, huisbedienden, alsook
beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van de BWB)
die een arbeidsongeval opgelopen hebben sinds 01/01/1985,
erkende onthaalouders, kunstenaars, gelegenheidswerknemers
in de horeca.

Gewone hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Fedris bijdrage

675

Statutaire werknemers

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

010

Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en in de landbouw
(werkgevers met werkgeverscategorieén 194, 494, 594, 193,
293, 097 en 497) en tot en met het tweede kwartaal 2007
werklieden - gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers
met werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en 497).

Seizoenhandarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

011

Werklieden van de speciale categorie aan te geven met
forfaitaire lonen door werkgevers met werkgeverscategorieén
016, 017,019, 116, 117, 216, 217 en, vanaf het eerste kwartaal
2010, 066, 323, 562 et 662 en, tot en met het eerste kwartaal
2007, 020, 023, 068, 146, 158, 166, 323 en 562
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en leerlingen van
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. Vanaf
het vierde kwartaal 2013 ook werklieden van de speciale
categorie aan te geven met forfaitaire lonen door werkgevers
met werkgeverscategorieén 317, 097 en 497.

Handarbeiders tegen forfait

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

012

Handarbeiders zonder loonmatigingsbijdrage en leerlingen van
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a)
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats of
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 073, 173, 273 of
473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een maatwerkbedrijf
met werkgeverscategorieén 373 of 673. b) tot en met het derde
kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met
werkgeverscategorie 811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Mindervalide handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

013

a)Taxichauffeurs voor personenvervoer tewerkgesteld door
werkgevers met werkgeverscategorie 068
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en leerlingen van
deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. b)
contractuele handarbeiders die niet onder het jaarlijkse
vakantiestelsel van de werknemers vallen tewerkgesteld door
een werkgever met werkgeverscategorie 040

Speciale handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

014

Werklieden van de gewone categorie voor wie de bijdrage aan
het Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door de werkgevers met
de werkgeverscategorie 029 en leerlingen van deze categorie
vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Gewone handarbeiders
andere dan de arbeiders

2003/1

2019/1

01/01/1900

31/03/2019
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Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

015

Werklieden van de gewone categorie en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: a) aan te
geven met werkelijke lonen door de werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 019, 020, 023, 068, 158,166
en 562 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd); b)
gelegenheidsarbeiders aan te geven met reéle lonen door de
werkgevers met werkgeverscategorieén 116 en 117; c) niet-
officieren aan te geven door werkgevers met
werkgeverscategorieén 105, 205, 305, 405 en 505; d) alle
andere werklieden die elders niet worden vermeld.

Gewone handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

016

Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Mijnwerkers (handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

017

Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden.

Mijnwerkers (handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

019

Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden aan te geven door de werkgevers van
de openbare sector met werkgeverscategorieén 001, 046, 050,
096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496 (Fedris bijdragen
verschuldigd)

Leerling-handarbeiders

2005/3

2019/4

01/07/2005

31/12/2019

Gewone bijdrage

020

Leerplichtigen - werklieden van de speciale categorie (zie
werknemerskengetal 010 onder de werknemerscategorieén
016, 017, 097 en 497) tot 31 december van het jaar waarin ze
18 jaar worden.

Handarbeiders horeca,
andere dan seizoenarbeiders

2003/3

2007/2

01/07/2003

30/06/2007

Gewone bijdrage

020

Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers handarbeiders van de
speciale categorie (zie werknemerskengetal 011 onder de
werkgeverscategorieén 317, 097 en 497) tot 31 december van
het jaar waarin ze 18 jaar worden.

Handarbeiders
gelegenheidswerknemers
Horeca

2013/4

9999/4

01/10/2013

01/01/9999

Gewone bijdrage

021

Contractuele werknemers - arbeiders aangeworven in de
publieke sector ter vervanging van contractuele of statutaire
werknemers in loopbaanonderbreking volgens de herstelwet
van 22 januari 1985 of ter vervanging van werknemers die hun
prestaties met 1/5de verminderen met compenserende premie
in het kader van de herverdeling van de arbeid in de openbare
sector.

Contractuele handarbeiders -
Vervangers

2014/1

9999/4

01/01/2014

01/01/9999

Gewone bijdrage

022

Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de speciale
categorie (zie werknemerskengetal 011 en 010 tot en met
2/2007 met uitzondering van de gelegenheidswerknemers
Horeca - superextra's) tot 31 december van het jaar waarin ze
18 jaar worden.

Andere leerplichtige
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Gewone bijdrage 024 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met reéel Gesubsidieerde contractuele 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
loon worden aangegeven (zie werknemerskengetal 015 b), en handarbeiders
c))
Gewone bijdrage 025 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders zonder Gesubsidieerde contractuele 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
loonmatigingsbijdrage, tewerkgesteld in een beschutte handarbeiders
werkplaats of maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 073,
173, 273 of 473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 373 of 673.
Gewone bijdrage 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone Andere leerplichtige 3 2003/1 2019/1 01/01/1900 31/03/2019
categorie (zie werknemerskengetal 014) tot 31 december van handarbeiders
het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone Leerplichtige gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
categorie (zie werknemerskengetal 015) tot 31 december van handarbeiders
het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 029 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met forfaitair Gesubsidieerde contractuele 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
loon worden aangegeven, tewerkgesteld bij openbare besturen handarbeiders
en ermee gelijkgestelde instellingen, verenigingen en
maatschappijen
Gewone bijdrage 035 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders tot 31 december Leerling-handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 043 Huispersoneel, handarbeiders, aangegeven door werkgevers Speciale handarbeiders 3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999
ingeschreven onder de categorieén 039, 094, 193, 099 en 299.
Gewone bijdrage 044 Huispersoneel, leerplichtigen - werklieden (zie Speciale leerplichtige 3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999
werknemerskengetal 043) tot 31december van het jaar waarin handarbeiders
ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 045 Dienstboden aangegeven door werkgevers die ingeschreven zijn | Dienstboden (handarbeiders) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
onder werkgeverscategorieén 037 of 437
Gewone bijdrage 046 Kunstenaars en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar Andere kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
waarin ze 19 jaar worden.
Gewone bijdrage 047 Kunstenaars - Deeltijds leerplichtigen tot 31 december van het Leerplichtige kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 050 Handarbeiders tewerkgesteld in het kader van een flexijob Handarbeiders flexijob 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999
Gewone bijdrage 090 Handarbeiders aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de | Speciale handarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW's
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Gewone bijdrage 400 Hoofdarbeiders aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van Speciale hoofdarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
de wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW's
Gewone bijdrage 404 Niet-beschermde lokale mandatarissen Andere (type werknemers) 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
Gewone bijdrage 405 Beschermde lokale mandatarissen Andere (type werknemers) 1 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
Gewone bijdrage 406 Federaal of regionaal parlementslid Parlements- en 1 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999
regeringsleden
Gewone bijdrage 407 Federaal of regionaal regeringslid Parlements- en 1 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999
regeringsleden
Gewone bijdrage 439 Leerlingen en gelijkgestelde hoofdarbeiders tot 31 december Leerling-hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 450 Hoofdarbeiders tewerkgesteld in het kader van een flexijob Hoofdarbeiders flexijob 3 2015/4 9999/4 01/10/2015 01/01/9999
Gewone bijdrage 454 Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: Betaalde Speciale hoofdarbeiders 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
sportbeoefenaars die ressorteren onder het Paritair Comité nr.
329.
Gewone bijdrage 480 Leerplichtigen van de speciale categorie (zie Hoofdarbeiders horeca 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007
werknemerskengetal 490 onder de werknemerscategorieén
016, 017, 097 en 497) tot 31 december van het jaar waarin ze
18 jaar worden.
Gewone bijdrage 481 Contractuele werknemers - bedienden aangeworven in de Contractuele hoofdarbeiders 3 2014/1 9999/4 01/01/2014 01/01/9999
publieke sector ter vervanging van contractuele of statutaire - Vervangers
werknemers in loopbaanonderbreking volgens de herstelwet
van 22 januari 1985 of ter vervanging van werknemers die hun
prestaties met 1/5de verminderen met compenserende premie
in het kader van de herverdeling van de arbeid in de openbare
sector.
Gewone bijdrage 484 Gesubsidieerde contractuelen - hoofdarbeiders tewerkgesteld Gesubsidieerde contractuele 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
bij openbare besturen en ermee gelijkgestelde instellingen, hoofdarbeiders
verenigingen en maatschappijen
Gewone bijdrage 485 Gesubsidieerde contractuelen, hoofdarbeiders zonder Gesubsidieerde contractuele 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
loonmatigingsbijdrage tewerkgesteld in een erkende beschutte hoofdarbeiders
werkplaats of maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 073,
173, 273 of 473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 373 of 673.
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Gewone bijdrage

486

Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers bedienden aan te
geven met forfaitaire lonen voor werkgevers met de
werkgeverscategorieén 216 en 217 en vanaf het vierde kwartaal
2013 met de werkgeverscategorieén 317, 097 en 497.

Hoofdarbeiders
gelegenheidswerknemers
Horeca

2007/3

9999/4

01/07/2007

01/01/9999

Gewone bijdrage

487

Leerplichtigen a) Bedienden en stagiairs tot 31 december van
het jaar waarin ze 18 jaar worden b) Werknemers tot 31
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden, ongeacht hun
activiteit, die niet onder de Belgische arbeidswetgeving vallen,
aan te geven door werkgevers met werkgeverscategorie 212

Leerplichtige hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

488

Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs toegekend door
een werkgever genoemd in de art. 3bis of 15 van het KB van
28/11/1969 (Fedris bijdragen verschuldigd).

Hoofdarbeiders
beursstudenten

2020/2

9999/4

01/04/2020

01/01/9999

Gewone bijdrage

489

Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een
land buiten de Europese Economische Ruimte dat geen
overeenkomst heeft met Belgié, zonder de vakantieregeling van
de privé-sector

Hoofdarbeiders
beursstudenten

2023/4

9999/4

01/10/2023

01/01/9999

Gewone bijdrage

490

Bediende - gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers
met werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en 497).

Hoofdarbeiders horeca

2003/3

2007/2

01/07/2003

30/06/2007

Gewone bijdrage

491

Het niet-administratief en technisch personeel van de vrije
universiteiten onderworpen aan alle stelsels van de sociale
zekerheid.

Speciale hoofdarbeiders

2015/1

9999/4

01/01/2015

01/01/9999

Gewone bijdrage

492

Bedienden zonder loonmatigingsbijdrage en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a)
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats of
maatwerkbedrijf met werkgeverscategorieén 073, 173, 273 of
473 of vanaf het eerste kwartaal 2023 in een maatwerkbedrijf
met werkgeverscategorieén 373 of 673. b) tot en met het derde
kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met
werkgeverscategorie 811 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Mindervalide hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

493

Het academisch en wetenschappelijk personeel van de
universiteiten ingeschreven onder de werkgeverscategorieén
175, 396 en, vanaf het eerste kwartaal 2015, 075.
Contractuelen die niet vallen onder het jaarlijkse
vakantiesstelsel van de werknemers in de categorieén 040 en
075.

Speciale hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Gewone bijdrage

494

Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: Tot en met het vierde
kwartaal 2021, betaalde sportbeoefenaars
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). Vanaf eerste
kwartaal 2022, betaalde sportbeoefenaars die ressorteren
onder het Paritair Comité nr. 223 of 200 of van de publieke
sector.

Speciale hoofdarbeiders

2008/1

9999/4

01/01/2008

01/01/9999

Gewone bijdrage

495

Bedienden en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden : a) Bedienden met een gewone
categorie b) Betaalde sportbeoefenaars, vanaf het eerste
kwartaal 2008 beperkt tot voetbaltrainers en
voetbalscheidsrechters aangegeven door werkgevers met
werkgeverscategorieén 070 of 076. c)
Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met reéle
lonen door de werkgevers met de werkgeverscategorieén 116
en 117; d) Officieren aan te geven door werkgevers met
werkgeverscategorieén 105, 205, 305, 405 en 505. e)
Werknemers, ongeacht hun activiteit, die niet onder de
Belgische arbeidswetgeving vallen, aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie 212

Gewone hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

496

Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met
forfaitaire lonen voor werkgevers met de
werkgeverscategorieén 216 en 217 en vanaf het vierde kwartaal
2013 met de werkgeverscategorieén 317, 097 en 497.

Hoofdarbeiders
gelegenheidswerknemers
Horeca

2007/3

9999/4

01/07/2007

01/01/9999

Gewone bijdrage

497

Erkende onthaalouders

Erkende onthaalouders

2003/2

9999/4

01/04/2003

01/01/9999

Gewone bijdrage

498

Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een
land buiten de Europese Economische Ruimte dat geen
overeenkomst heeft met Belgié, die de vakantieregeling van de
privé-sector hebben

Hoofdarbeiders
beursstudenten

2003/3

9999/4

01/07/2003

01/01/9999

Gewone bijdrage

499

Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het jaar waarin ze 19 jaar
worden aan te geven door de werkgevers van de openbare
sector met werkgeverscategorieén 001, 046, 050, 096, 296, 347,
351, 396, 441 en 496 (Fedris bijdragen verschuldigd)

Leerling-hoofdarbeiders

2005/3

2019/4

01/07/2005

31/12/2019

Gewone bijdrage

671

Werknemers aangeworven na 31 december 1998 en uitsluitend
onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige
verzorging en aan kinderbijslag

Andere (type werknemers)

2003/1

2014/4

01/01/1900

31/12/2014

Gewone bijdrage

673

Mandatarissen of houders van een staffunctie in de openbare
diensten

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Type van Geldi Geldi . .
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. . geldigheid geldigheid
kengetal trimester | trimester
Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
geneeskundige verzorging
Gewone bijdrage 677 Stagiairs met het oog op een vaste benoeming met de Andere (type werknemers) 3 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
vakantieregeling privésector bij een provinciaal of plaatselijk
bestuur
Stagiairs 848 Personen-arbeiders die arbeid verrichten in het kader van een Andere (type werknemers) 1 2020/1 9999/4 01/01/2020 01/01/9999
opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale
zekerheid onderworpen zijn
Stagiairs 849 Personen-bedienden die arbeid verrichten in het kader van een Andere (type werknemers) 1 2020/1 9999/4 01/01/2020 01/01/9999
opleiding tot betaalde arbeid maar niet aan de sociale
zekerheid onderworpen zijn
Supplementaire bijdrage 240 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999
Prolocus
Supplementaire bijdrage 244 Bijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Ethias Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999
Pension Fund PPO
Supplementaire bijdrage 245 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999
Ethias Pension Fund PPO
Supplementaire bijdrage 246 Jaarlijkse bijdrage voor dekking van saldo en verschuldigde Andere (type werknemers) 4 2023/4 9999/4 01/10/2023 01/01/9999
bijdragen conform aanvullend pensioenplan Ethias Pension
Fund PPO
Supplementaire bijdrage 247 Bijdrage voor aanvullende pensioenplan Provant Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 248 Bonusbijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Andere (type werknemers) 2 2023/1 9999/4 01/01/2023 01/01/9999
Provant
Supplementaire bijdrage 253 Kwartaalbijdrage vakantieregeling privé-sector voor Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999
handarbeiders en gelijkgestelden
Supplementaire bijdrage 254 Kwartaalbijdrage voor de jaarlijkse vakantie van de Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999
zeevarenden (niet-officieren)
Supplementaire bijdrage 255 Bijzondere bijdrage voor arbeidsongevallen Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 256 Bijzondere bijdrage voor het Asbestfonds Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 257 Bijzondere bijdrage voor statutaire personeelsleden van de Andere (type werknemers) 2 2024/1 9999/4 01/01/2024 01/01/9999

niet-lokale openbare sector
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Type van Geldi Geldi . .
U - s - . Begindatum | Einddatum
werknemers- Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid vanaf tot s s
. . geldigheid geldigheid
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Supplementaire bijdrage 260 Activeringsbijdrage Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 261 Verlaagde activeringsbijdrage Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 800 Bijdrage economische werkloosheid Andere (type werknemers) 2 2017/1 9999/4 01/01/2017 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 801 Bijzondere bijdrage verschuldigd op Coronapremie Andere (type werknemers) 5 2021/3 2021/4 01/07/2021 31/12/2021
Supplementaire bijdrage 801 Bijzondere bijdrage verschuldigd op koopkrachtpremie Andere (type werknemers) 5 2023/2 2023/4 01/04/2023 31/12/2023
Supplementaire bijdrage 803 Bijdrage in het kader van aanvullende pensioenplan Prolocus Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 807 Arbeidsongevallenpremie bestemd voor Fedris verschuldigd Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999
door zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of
zeesleepvaartsector en door zeevarenden die installatie- en
onderhoudswerken op zee uitvoeren (werkgeverscategorieén
105, 205, 305 en 505)
Supplementaire bijdrage 808 Bijkomende arbeidsongevallenpremie bestemd voor Fedris Andere (type werknemers) 2 2018/1 9999/4 01/01/2018 01/01/9999
verschuldigd door zeevarenden in de koopvaardij-, bagger- of
zeesleepvaartsector en door zeevarenden die installatie- en
onderhoudswerken op zee uitvoeren (werkgeverscategorieén
105, 205, 305 en 505) bij vaart in oorlogs- en/of piraterijzones
Supplementaire bijdrage 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers
(F.S.0.), gestort door commerciéle werkgevers
Supplementaire bijdrage 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen
werknemers (F.S.0.)
Supplementaire bijdrage 811 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in Andere (type werknemers) 2 2008/2 9999/4 01/04/2008 01/01/9999
geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers
(F.S.0.), gestort door niet-commerciéle werkgevers
Supplementaire bijdrage 812 Bijzondere bijdrage verbrekingsvergoedingen voor het Andere (type werknemers) 2 2014/1 9999/4 01/01/2014 01/01/9999
Sluitingsfonds
Supplementaire bijdrage 815 Bijdrage overheidspensioen voor statutaire werknemers Andere (type werknemers) 2 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 816 Bijdrage overheidspensioen voor mandatarissen of houders van | Andere (type werknemers) 2 2015/1 9999/4 01/01/2015 01/01/9999

een staffunctie in de openbare diensten
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Type van
werknemers-
kengetal

Code

Omschrijving

Type werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig
tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Supplementaire bijdrage

818

Bijdrage overheidspensioen bestemd voor Gesolidariseerde
Pensioenfonds van de provinciale en plaatselijke besturen

Andere (type werknemers)

2016/1

9999/4

01/01/2016

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

820

Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid verschuldigd
op de lonen aan 108 % van handarbeiders (inclusief
leerplichtigen-handarbeiders en gesubsidieerde contractuelen).
Voor de werkgevers van uitzendkrachten in de bouw
(werkgeverscategorieén 224, 226, 244, 254) gaat het om de
bijdrage voor het Sociaal Fonds voor de Uitzendkachten en
voor het Fonds voor Bestaanszekerheid van de bouwsector

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

825

Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders

Andere (type werknemers)

2004/2

9999/4

01/04/2004

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

826

Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor
arbeiders

Andere (type werknemers)

2004/3

9999/4

01/07/2004

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

827

Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders

Andere (type werknemers)

2010/3

9999/4

01/07/2010

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

830

Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid
(uitgezonderd de sociale fondsen van het ANPCB (PC nr. 218)
tot en met 31/03/2015 - van het APCB (PC nr. 200) vanaf
01/04/2015, van de zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) en het
"Fonds social du secteur socio-culturel des Communautés
frangaise et germanophone" voor werkgevers met
werkgeverscategorie 076 beperkt, vanaf 01/09/2013, tot zij die
onder de bevoegdheid vallen van het PC nr. 329.02),
verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen).

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

831

Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het ANPCB (PC nr. 218) tot
en met 31/03/2015 - van het APCB (PC nr. 200) vanaf
01/04/2015 verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Supplementaire bijdrage

832

Bijdrage voor het sociaal fonds van de zelfstandige kleinhandel
(PC nr. 201) verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)

Andere (type werknemers)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999




Versie 2024/1

Bijlage 2: Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

15/17

Type van Geldi Geldi . .
U - s - . Begindatum | Einddatum
werknemers- Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid vanaf tot s s
. . geldigheid geldigheid
kengetal trimester | trimester
Supplementaire bijdrage 833 Bijdrage voor het "Fonds social du secteur socio-culturel des Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Communautés francgaise et germanophone" voor werkgevers
met werkgeverscategorie 076 of 046 beperkt, vanaf
01/09/2013, tot zij die onder de bevoegdheid vallen van het PC
nr. 329.02, verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)
Supplementaire bijdrage 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor Andere (type werknemers) 2 2009/3 2010/2 01/07/2009 30/06/2010
bedienden
Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor Andere (type werknemers) 2 2012/1 9999/4 01/01/2012 01/01/9999
bedienden
Supplementaire bijdrage 837 Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 845 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst van de FPD | Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 846 Bijdrage voor de Sociale Dienst van de politie Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 847 Bijdrage voor de Gemeenschappelijke Sociale Dienst Andere (type werknemers) 2 2021/1 9999/4 01/01/2021 01/01/9999
Vlaanderen
Supplementaire bijdrage 850 Bijdrage voor de toekenning en betaling van de Andere (type werknemers) 2 2022/1 9999/4 01/01/2022 01/01/9999
vakbondspremie
Supplementaire bijdrage 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele van de Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werkgelegenheid en de vorming
Supplementaire bijdrage 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding van jongeren op wie een Andere (type werknemers) 2 2003/1 2014/4 01/01/1900 31/12/2014
inschakelingsparcours van toepassing is
Supplementaire bijdrage 855 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers onderworpen
aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire bijdrage 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale | Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
zekerheid (Wet van 30 maart 1994 houdende sociale
bepalingen)
Supplementaire bijdrage 857 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers die niet
onderworpen zijn aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
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Type van Geldi Geldi . .
o .. . Lo & & Begindatum | Einddatum
werknemers- Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid vanaf tot s . ..
. . geldigheid geldigheid
kengetal trimester | trimester
Supplementaire bijdrage 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor de financiering Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van tijdelijke werkloosheid en anciénniteitstoeslag voor oudere
werklozen
Supplementaire bijdrage 860 Solidariteitsbijdrage op het bedrag van de mobiliteitsvergoeding | Andere (type werknemers) 2 2003/1 2020/4 01/01/1900 31/12/2020
Supplementaire bijdrage 863 Solidariteitsbijdrage wegens ontbrekende Dimona Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 868 Solidariteitsbijdrage op de milieuvriendelijke bedrijfswagen ter Andere (type werknemers) 2 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999
beschikking gesteld in het kader van het mobiliteitsbudget
Supplementaire bijdrage 869 Bijzondere bijdrage op het saldo van het mobiliteitsbudget Andere (type werknemers) 2 2019/1 9999/4 01/01/2019 01/01/9999
uitbetaald in geld en dat overeenstemt met de 3de pijler
Supplementaire bijdrage 878 Bijdrage verschuldigd voor erkende beroepsjournalisten Andere (type werknemers) 2 2021/2 9999/4 01/04/2021 01/01/9999
Supplementaire bijdrage 888 Bijzondere bijdrage verschuldigd op de niet-recurrente Andere (type werknemers) 2 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999
resultaatsgebonden voordelen
Supplementaire bijdrage 889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999
verkeersboetes
Werknemersbijdrage 295 Werknemersbijdrage voor een werknemer in het stelsel Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999

werkloze met
bedrijfstoeslag (SWT) of
aanvullende
vergoedingen oudere
werknemers (SWAV)

werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende
vergoedingen oudere (SWAV) na ontslag of in tijdskrediet

Commentaar type van werknemerskengetallen
- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)
- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student)

- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is (functioneel blok
bijdrage ontslagen statutaire werknemer)
- Bijzondere bijdrage werkloze in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage SWT verschuldigd is
(functioneel blok bijdrage bruggepensioneerd werknemer tot 1/2010 - functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage vanaf 2/2010)
- FEDRIS-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen Arbeidsongeval - Beroepsziekte krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage
verschuldigd voor de werknemerslijn)
- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijke persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke

persoon)

- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel

blok aanvullende vergoeding - bijdrage)

- Werknemersbijdrage werklozen in het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende vergoedingen oudere werknemers (SWAV): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn)

die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage)
- Bijzondere bijdrage statutaire werknemer buitenland: stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die in het buitenland werken
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- Stagiairs: stemt overeen met personen die een betaalde arbeid verrichten maar niet aan de sociale zekerheid onderworpen zijn en die niet in DmfA aangegeven zijn

Commentaar aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020)
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
kengetal bijdrage categorie Gewone bijdrage # Werknemers bijdrage geldigheid geldigheid
010 027 Bijdrage op de jaarlijkse betalingen 1 01/10/2019 | 01/01/9999

015 105, 205, 305, 505 | Persoonlijke bijdrage zeevarenden (niet-officieren) 2 01/01/2018 | 01/01/9999

Oxx (Handarbeider) 754 Persoonlijke bijdrage 2 01/01/2022 | 01/01/9999
Oxx (Handarbeider) Bijdrage lonen 108% 1 01/01/1900 | 01/01/9999
Oxx (Handarbeider) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 | 01/01/9999
253 033 1 01/01/2024 | 01/01/9999

253 0 01/01/2024 | 01/01/9999

254 0 01/01/2024 | 01/01/9999

255 0 01/01/2024 | 01/01/9999

256 0 01/01/2024 | 01/01/9999

257 0 01/01/2024 | 01/01/9999

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 55 jaar 0 01/01/2018 | 31/12/2022

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 55 jaar en < 58 jaar 1 01/01/2018 | 31/12/2022

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 58 jaar en < 60 jaar 2 01/01/2018 | 31/12/2022

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 60 jaar en < 62 jaar 3 01/01/2018 | 01/01/9999

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 62 jaar 4 01/01/2018 | 01/01/9999

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 60 jaar 0 01/01/2023 | 01/01/9999

260 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 60 jaar ; Activeringsbijdrage voor 5 01/01/2023 | 01/01/9999

>=10% van de werknemers
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
. . Gewone bijdrage # Werknemers . L L
kengetal bijdrage categorie bijdrage geldigheid geldigheid
260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 60 jaar en < 62 jaar ; 6 01/01/2023 | 01/01/9999
Activeringsbijdrage voor >=10% van de werknemers
260 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 62 jaar ; Activeringsbijdrage 7 01/01/2023 | 01/01/9999
voor >=10% van de werknemers
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 55 jaar 0 01/01/2018 | 31/12/2022
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 55 jaar en < 58 jaar 1 01/01/2018 | 31/12/2022
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 58 jaar en < 60 jaar 2 01/01/2018 | 31/12/2022
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 60 jaar en < 62 jaar 3 01/01/2018 | 01/01/9999
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 62 jaar 4 01/01/2018 | 01/01/9999
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 60 jaar 0 01/01/2023 | 01/01/9999
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling < 60 jaar ; Activeringsbijdrage voor 5 01/01/2023 | 01/01/9999
>=10% van de werknemers
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 60 jaar en < 62 jaar; 6 01/01/2023 | 01/01/9999
Activeringsbijdrage voor >=10% van de werknemers
261 Leeftijd op begindatum vrijstelling >= 62 jaar ; Activeringsbijdrage 7 01/01/2023 | 01/01/9999
voor >=10% van de werknemers
270 Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
270 Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
270 Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
270 Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
270 Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
270 Leeftijd werknemer in SWT < 62 jaar 4 01/01/2017 | 01/01/9999
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
kengetal bijdrage categorie Gewone bijdrage # Werknemers bijdrage geldigheid geldigheid
270 Leeftijd werknemer in SWT >= 62 jaar 5 01/01/2017 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
271 Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT < 62 jaar 4 01/01/2017 | 01/01/9999
271 Leeftijd werknemer in SWT >= 62 jaar 5 01/01/2017 | 01/01/9999
272 Basisbijdragevoet 0 01/04/2010 | 30/09/2015
272 Verminderde bijdragevoet 1 01/04/2010 | 30/09/2015
273 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
273 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
273 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
273 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
273 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
273 < 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 4 01/01/2017 | 01/01/9999
273 >= 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 5 01/01/2017 | 01/01/9999
274 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
274 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
kengetal bijdrage categorie Gewone bijdrage # Werknemers bijdrage geldigheid geldigheid
274 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
274 Leeftijd bij aanvang SWT of op het einde v/d erkenning >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
274 Leeftijd bij aanvang SWT of op het einde v/d erkenning < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
274 < 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 4 01/01/2017 | 01/01/9999
274 >= 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 5 01/01/2017 | 01/01/9999
275 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
275 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
275 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
275 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
275 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
275 < 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 4 01/01/2017 | 01/01/9999
275 >= 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 5 01/01/2017 | 01/01/9999
276 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar 0 01/04/2012 | 01/01/9999
276 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar 1 01/04/2012 | 01/01/9999
276 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar 2 01/04/2012 | 01/01/9999
276 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar 4 01/04/2012 | 31/12/2016
276 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar 3 01/04/2012 | 01/01/9999
276 < 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 4 01/01/2017 | 01/01/9999
276 >= 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 5 01/01/2017 | 01/01/9999
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277 Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar 0 01/04/2012 | 01/01/9999
277 Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar 1 01/04/2012 | 01/01/9999
277 Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar 2 01/04/2012 | 01/01/9999
277 Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar 4 01/04/2012 | 31/12/2016
277 Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar 3 01/04/2012 | 01/01/9999
277 Leeftijd werknemer in SWT < 62 jaar 4 01/01/2017 | 01/01/9999
277 Leeftijd werknemer in SWT >= 62 jaar 5 01/01/2017 | 01/01/9999
278 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar 0 01/04/2012 | 01/01/9999
278 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar 1 01/04/2012 | 01/01/9999
278 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar 2 01/04/2012 | 01/01/9999
278 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar 4 01/04/2012 | 31/12/2016
278 Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar 3 01/04/2012 | 01/01/9999
278 < 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 4 01/01/2017 | 01/01/9999
278 >= 62 jaar bij aanvang SWT / einde erkenningsperiode 5 01/01/2017 | 01/01/9999
280 Basisbijdragevoet 0 01/04/2010 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV >= 60 jaar 4 01/04/2010 | 31/12/2016
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281 Leeftijd bij aanvang SWAV < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV < 62 jaar 4 01/01/2017 | 01/01/9999
281 Leeftijd bij aanvang SWAV >= 62 jaar 5 01/01/2017 | 01/01/9999
282 Leeftijd < 52 jaar 0 01/04/2010 | 01/01/9999
282 Leeftijd < 55 jaar 1 01/04/2010 | 01/01/9999
282 Leeftijd < 58 jaar 2 01/04/2010 | 01/01/9999
282 Leeftijd >= 60 jaar 4 01/04/2010 31/12/2016
282 Leeftijd < 60 jaar 3 01/04/2010 | 01/01/9999
282 Leeftijd < 62 jaar 4 01/01/2017 01/01/9999
282 Leeftijd >= 62 jaar 5 01/01/2017 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV < 52 jaar 0 01/04/2012 | 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV < 55 jaar 1 01/04/2012 | 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV < 58 jaar 2 01/04/2012 | 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV >= 60 jaar 4 01/04/2012 | 31/12/2016
283 Leeftijd bij aanvang SWAV < 60 jaar 3 01/04/2012 | 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV < 62 jaar 4 01/01/2017 | 01/01/9999
283 Leeftijd bij aanvang SWAV >= 62 jaar 5 01/01/2017 | 01/01/9999
284 Leeftijd < 52 jaar 0 01/04/2012 01/01/9999
284 Leeftijd < 55 jaar 1 01/04/2012 01/01/9999
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284 Leeftijd < 58 jaar 2 01/04/2012 01/01/9999

284 Leeftijd >= 60 jaar 4 01/04/2012 31/12/2016

284 Leeftijd < 60 jaar 3 01/04/2012 01/01/9999

284 Leeftijd < 62 jaar 4 01/01/2017 01/01/9999

284 Leeftijd >= 62 jaar 5 01/01/2017 01/01/9999

290 Basisbijdragevoet 0 01/04/2010 | 01/01/9999

295 Basisbijdragevoet 0 01/04/2010 | 01/01/9999

295 Verminderde bijdragevoet voor halftijds SWT of SWT véér 1 01/04/2010 | 01/01/9999

01/01/1997 of gelijkgesteld

489 (Bursalen) 0 01/10/2023 01/01/9999
493 075 Tijdelijk onderwijzend personeel (zonder BEV) 3 01/01/2014 | 31/12/2014

493 0 01/01/1900 | 01/01/9999

495 105, 205, 305, 505 | Persoonlijke bijdrage zeevarenden (officieren) 2 01/01/2018 | 01/01/9999

498 (Bursalen) 040 Zonder jaarlijkse vakanties van de werknemers 3 01/01/2010 | 30/09/2023
498 (Bursalen) 0 01/01/1900 | 01/01/9999
4xx (Bediende) 754 Persoonlijke bijdrage 2 01/01/2022 | 01/01/9999
4xx (Bediende) Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 | 01/01/9999
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kengetal bijdrage categorie bijdrage geldigheid geldigheid

6xx (Ambtenaren, Bijdrage lonen 100% 0 01/01/1900 | 01/01/9999
behalve statutaire

werknemers
vrijgesteld van
socialezekerheidsbij
dragen)

6xx (Ambtenaren, 754 Persoonlijke bijdrage 2 01/01/2022 | 01/01/9999

behalve statutaire
werknemers
vrijgesteld van
socialezekerheidsbij
dragen)

800 Bijdrage economische werkloosheid basis forfait 0 01/01/2017 | 01/01/9999

800 Bijdrage economische werkloosheid verminderde forfait 2 01/01/2017 | 01/01/9999

801 0 01/07/2021 | 31/12/2021

803 750, 751, 752, 753 0 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 1 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 2 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 3 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 4 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 5 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 6 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 7 01/01/2022 | 01/01/9999

803 750, 751, 752, 753 8 01/01/2022 | 01/01/9999
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803 750, 751, 752, 753 9 01/01/2022 01/01/9999
807 0 01/01/2018 01/01/9999
807 2 01/01/2018 01/01/9999
808 0 01/01/2018 01/01/9999
809 006 6 01/01/1900 31/12/2003
809 014 6 01/01/1900 | 01/01/9999
809 015 6 01/01/1900 30/06/2005
809 019 6 01/01/1900 | 01/01/9999
809 051 6 01/01/1900 31/12/2007
809 052 6 01/01/1900 31/12/2007
809 053 6 01/01/1900 31/12/2003
809 056 6 01/01/1900 31/12/2003
809 081 6 01/01/1900 | 01/01/9999
809 Met loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 5 01/01/1900 | 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging of GESCO of vervangers in de openbare sector <20 (gemiddeld) 2 01/07/2003 | 01/01/9999
809 Zonder loonmatiging of GESCO of vervangers in de openbare sector >= 20 (gemiddeld) 4 01/07/2003 | 01/01/9999
809 Met loonmatiging <20 (gemiddeld) 0 01/01/1900 | 01/01/9999
809 8 01/01/2018 01/01/9999
810 Zonder loonmatiging of GESCO of vervangers in de openbare sector 2 01/07/2003 | 01/01/9999
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810 Met loonmatiging 0 01/01/1900 | 01/01/9999
810 8 01/01/2018 01/01/9999
811 Zonder loonmatiging of GESCO of vervangers in de openbare sector 2 01/04/2008 | 01/01/9999
811 Met loonmatiging 0 01/04/2008 01/01/9999
812 Refertejaarloon - Eerste drempel 1 01/01/2014 | 01/01/9999
812 Refertejaarloon - Tweede drempel 2 01/01/2014 | 01/01/9999
812 Refertejaarloon - Derde drempel 3 01/01/2014 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - enkel persoonlijke bijdrage 0 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - persoonlijke en patronale bijdrage 1 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - persoonlijke en afwijkende patronale bijdrage 2 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - enkel afwijkende patronale bijdrage 3 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - persoonlijke en afwijkende patronale bijdrage 4 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - persoonlijke en afwijkende patronale bijdrage 5 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - persoonlijke en afwijkende patronale bijdrage 6 01/01/2015 | 01/01/9999
815 Overheidspensioen - enkel afwijkende patronale bijdrage 7 01/01/2015 | 01/01/9999
816 overheidspensioen - enkel persoonlijke bijdrage 0 01/01/2015 | 01/01/9999
816 Overheidspensioen - persoonlijke en patronale bijdrage 1 01/01/2015 | 01/01/9999
818 Gesolidariseerde Pensioenfonds van provinciale en plaatselijke 0 01/01/2016 | 01/01/9999

besturen - Ex-gemeenschappelijk pensioenstelsel
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818 Gesolidariseerde Pensioenfonds van lokale besturen, regimes - 1 01/01/2022 | 01/01/9999
Andere pensioenstelsels

820 016 <50 0 01/01/1900 | 30/09/2013
820 016 >=50 5 01/01/1900 | 30/09/2013
820 017 >=50 5 01/01/1900 | 01/01/9999
820 017 <50 0 01/01/1900 | 01/01/9999
820 024 >=10 5 01/01/1900 | 31/12/2009
820 024 <10 0 01/01/1900 | 31/12/2009
820 024 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 024 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 026 >=10 5 01/01/1900 | 31/12/2009
820 026 <10 0 01/01/1900 | 31/12/2009
820 026 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 026 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 036 >=10 5 01/01/1900 | 01/01/9999
820 036 <10 0 01/01/1900 | 01/01/9999
820 044 <10 0 01/01/1900 | 31/12/2009
820 044 >=10 5 01/01/1900 | 31/12/2009
820 044 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 044 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
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820 048, 051, 052, 258, | Volledige verhoogde bijdrage 1 01/10/2021 | 01/01/9999
848

820 054 >=10 5 01/01/1900 | 31/12/2009
820 054 <10 0 01/01/1900 | 31/12/2009
820 054 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 054 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 095 >=20 5 01/01/2020 | 01/01/9999
820 095 <20 0 01/01/2020 | 01/01/9999
820 116 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
820 116 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
820 117 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
820 117 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
820 216 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
820 216 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
820 217 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
820 217 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
820 224 <10 0 01/01/1900 | 31/12/2009
820 224 >=10 5 01/01/1900 | 31/12/2009
820 224 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 224 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
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820 226 <10 0 01/01/1900 31/12/2009
820 226 >=10 5 01/01/1900 31/12/2009
820 226 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 226 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 244 <10 0 01/01/1900 31/12/2009
820 244 >=10 5 01/01/1900 31/12/2009
820 244 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 244 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 254 <10 0 01/01/1900 31/12/2009
820 254 >=10 5 01/01/1900 31/12/2009
820 254 <20 0 01/01/2010 | 01/01/9999
820 254 >=20 5 01/01/2010 | 01/01/9999
820 317 >=50 5 01/10/2013 01/01/9999
820 317 <50 0 01/10/2013 01/01/9999
820 Andere 0 01/01/1900 | 01/01/9999
825 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2013 | 01/01/9999
825 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2013 | 01/01/9999
825 037,112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2012 | 01/01/9999
825 048, 052, 051, 848, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige verhoogde bijdrage 1 01/10/2012 | 01/01/9999
058, 258
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825 048, 052, 848, 051, | Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/04/2004 | 01/01/9999
058, 158, 258

825 048, 052, 848, 051, | Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik 2 01/07/2004 | 01/01/9999
058, 158, 258

825 048, 052, 848, 051, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/04/2004 | 01/01/9999
058, 158, 258

825 062, 122, 211, 262, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/10/2008 | 01/01/9999

322
825 062, 262 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/10/2008 | 01/01/9999
825 064, 065, 077, 078, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2016 | 01/01/9999
079
825 066, 093, 094, 193, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2008 | 01/01/9999
194, 294, 494, 594

825 067, 467 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2017 | 01/01/9999

825 068 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/04/2018 | 01/01/9999

825 074 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999

825 074 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2019 | 01/01/9999

825 077 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2016 | 01/01/9999

825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2005 | 31/12/2007

825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2005 | 01/01/9999

825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik 2 01/01/2005 | 01/01/9999

825 083 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2018 | 01/01/9999
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825 083 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2018 | 01/01/9999
825 084 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik 2 01/01/2011 | 01/01/9999
825 084 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2011 | 01/01/9999
825 086 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2006 | 01/01/9999
825 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2011 | 01/01/9999
825 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2011 | 01/01/9999
825 110 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2007 | 01/01/9999
825 121, 221, 421, 521, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2021 | 01/01/9999
621,721

825 125,812,822, 830 | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
825 163 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/04/2011 | 01/01/9999
825 293 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2020 | 01/01/9999
825 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/04/2017 | 01/01/9999
825 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2010 | 01/01/9999
825 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 01/01/9999
825 511 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
825 562 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2006 | 01/01/9999
825 562 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2006 | 01/01/9999
825 673 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
825 673 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2019 | 01/01/9999
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825 721 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2021 | 01/01/9999
826 037,112,113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2009 | 30/06/2010
826 0 01/07/2004 | 01/01/9999
826 Werknemer van minstens 58 jaar 1 01/07/2007 | 30/06/2015
826 Werknemer van minder dan 25 jaar 2 01/01/2008 | 01/01/9999
827 036 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 01/01/9999
827 036 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2010 | 01/01/9999
827 037,112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 31/12/2011
827 083 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2011 | 30/06/2018
827 083 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2011 | 30/06/2018
827 114 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2012 | 01/01/9999
827 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - eerste schaal 1 01/10/2017 | 01/01/9999
827 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - tweede schaal 2 01/10/2017 | 01/01/9999
827 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - derde schaal 3 01/10/2017 | 01/01/9999
830 016 >=50 5 01/01/1900 30/09/2013
830 016 <50 0 01/01/1900 30/09/2013
830 017 <50 0 01/01/1900 | 01/01/9999
830 017 >=50 5 01/01/1900 | 01/01/9999
830 048, 051, 052, 258, | Volledige verhoogde bijdrage 1 01/10/2021 | 01/01/9999
848
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830 095 >=20 5 01/01/2020 | 01/01/9999
830 095 <20 0 01/01/2020 | 01/01/9999
830 116 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
830 116 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
830 117 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
830 117 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
830 216 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
830 216 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
830 217 >=50 5 01/07/2007 | 30/09/2013
830 217 <50 0 01/07/2007 | 30/09/2013
830 317 >=50 5 01/10/2013 | 01/01/9999
830 317 <50 0 01/10/2013 | 01/01/9999
830 Andere 0 01/01/1900 | 01/01/9999
831 0 01/01/1900 | 01/01/9999
832 067 >=20 5 01/01/2003 | 01/01/9999
832 077 >=20 5 01/01/2003 | 01/01/9999
832 078 >=20 5 01/01/2003 | 01/01/9999
832 081 >=20 5 01/01/2003 | 01/01/9999
832 091 >=20 5 01/01/2003 | 01/01/9999
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832 100 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 169 >=20 5 01/01/2003 01/01/9999
832 Andere 0 01/01/1900 | 01/01/9999
833 0 01/01/1900 | 01/01/9999
835 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2013 | 01/01/9999
835 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2013 | 01/01/9999
835 037,112,113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2012 | 01/01/9999
835 048, 051, 052, 258, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2013 | 01/01/9999
848
835 048, 051, 052, 258, | Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2013 | 01/01/9999
848
835 048, 051, 052, 258, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige verhoogde bijdrage 1 01/07/2021 | 01/01/9999
848
835 062, 122, 211, 262, | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/10/2008 | 01/01/9999
322
835 062, 262 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/10/2008 | 01/01/9999
835 074 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
835 074 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2019 | 01/01/9999
835 076 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/10/2008 | 30/06/2012
835 076 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/10/2008 | 30/06/2012
835 083, 084, 200 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2007 | 01/01/9999
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
kengetal bijdrage categorie Gewone bijdrage # Werknemers bijdrage geldigheid geldigheid
835 083, 084, 200 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2007 | 01/01/9999
835 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2011 | 01/01/9999
835 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2011 | 01/01/9999
835 125,812, 822, 830 | Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
835 176 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2012 | 01/01/9999
835 176 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2012 | 01/01/9999
835 283 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/10/2011 | 01/01/9999
835 283 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/10/2011 | 01/01/9999
835 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/04/2017 | 01/01/9999
835 373,473 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2010 | 01/01/9999
835 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 01/01/9999
835 434, 435 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2012 | 01/01/9999
835 434, 435 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2012 | 01/01/9999
835 511 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
835 562 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/01/2006 | 01/01/9999
835 562 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/01/2006 | 01/01/9999
835 673 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2019 | 01/01/9999
835 673 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2019 | 01/01/9999
836 037,112,113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2009 | 30/06/2010
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Werknemers- Werkgevers- . Type Begindatum | Einddatum
kengetal bijdrage categorie Gewone bijdrage # Werknemers bijdrage geldigheid geldigheid
836 087, 187 0 01/01/2012 01/01/9999
837 036 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 01/01/9999
837 036 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld 8 01/07/2010 | 01/01/9999
837 037,112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage 0 01/07/2010 | 31/12/2011
837 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - eerste schaal 1 01/10/2017 | 01/01/9999
837 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - tweede schaal 2 01/10/2017 | 01/01/9999
837 320 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage - derde schaal 3 01/10/2017 | 01/01/9999
845 750, 751, 752, 753 | Bijdrage Gemeenschappelijke Sociale Dienst van FPD 0 01/01/2022 | 01/01/9999
846 754 Bijdrage Sociale Dienst politie 0 01/01/2022 | 01/01/9999
847 Bijdrage Gemeenschappelijke Sociale Dienst Vlaanderen 0 01/01/2021 | 01/01/9999
850 0 01/01/2022 01/01/9999
852 0 01/01/1900 | 01/01/9999
854 0 01/01/1900 31/12/2014
855 0 01/01/1900 | 01/01/9999
856 0 01/01/1900 | 01/01/9999
857 0 01/01/1900 | 01/01/9999
859 Vrijgestelde werkgevers 8 01/01/2003 | 01/01/9999
859 0 01/01/1900 | 01/01/9999
860 0 01/01/1900 31/12/2020
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. . Gewone bijdrage # Werknemers . L L
kengetal bijdrage categorie bijdrage geldigheid geldigheid
863 0 01/01/2009 | 01/01/9999
868 0 01/01/2019 | 01/01/9999
869 0 01/01/2019 | 01/01/9999
878 0 01/04/2021 | 01/01/9999
883 Bijzondere werkgeversbijdrage aanvullende vergoedingen - 0 01/04/2006 | 01/01/9999
Ontslagen werknemer: Bedrijfsakkoord of individueel akkoord Of
sectoraal CAO > 1/10/2005
885 Bijzondere werkgeversbijdrage aanvullende vergoedingen - 0 01/04/2006 | 01/01/9999
Werknemer met loopbaanonderbreking: Bedrijfsakkoord of
individueel akkoord Of sectoraal CAO > 1/10/2005
888 0 01/01/2008 | 01/01/9999
888 Kalenderjaar aangifte verschillend van kalenderjaar uitbetaling 1 01/01/2008 | 01/01/9999
889 0 01/01/2009 | 01/01/9999
Alle 027 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 | 01/01/9999
werknermerskenge
tallen
Alle 028 Bijdrage vergoedingen 0 01/01/1900 | 01/01/9999
werknermerskenge
tallen

Commentaar code werknemerkengetallen

- Werknemerskengetallen bijdrage 820 en 830: Het type bijdrage is afhankelijk van de belangrijkheidscode.

- Werknemerskengetal bijdrage 809: Het type bijdrage 6 stemt overeen met afwijkende bijdragevoeten die van toepassing zijn op bepaalde specifieke

werknemers die aanwezig zijn bij de werkgevers van de kengetallen 014, 015, 019, 051, 052, 053, 056 en 081.
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Regionale .
. . . . Regionale
Vermin- Vermin- | Federale / Reglor?ale Reglona_le vermindering vermindering ) Aantal INSZ van INSZ van Aanwezigheid
. . . vermin- | vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst .
DMFA L dering dering Regionale . - Waals Bereke- maanden de . . blok "Detail
Code Omschrijving geldig geldig vermin- dering - Brussels " Gewest Gewest voor | ningsbasis Bedrag datum admini- vervangen die het van het Niveau Gegevensver-
vanaf tot dering Ve RSB ESERE mede_r de Duitstalige e stratiekost persoon I attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
0001 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2000/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor de werknemers met een werkbonus
0501 Vermindering van de persoonlijke bijdragen in 2000/1 2014/2 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
de baggersector
0600 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2004/3 2007/2 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor werknemers ontslagen in het kader van
een herstructurering - arbeidsovereenkomst
afgesloten voor 1.1.2007
0601 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2007/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor werknemers ontslagen in het kader van
een herstructurering
0610 Sportbonus 2022/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
0611 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2022/3 2024/3 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor gepensioneerden die werken in de
zorgsector
1001 Structurele vermindering 1999/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden | Verboden | Verboden | Verboden | Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemersli