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ZONENUMMER: 00616

VERSIE: 2015/4

PUBLICATIEDATUM: 26/11/2015

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REFERENTIE GEBRUIKER - WERKNEMERSLIJN
(XML label : WorkerRecordUserReference)

Werknemerslijn
Code(s): 90012

Xml label(s): WorkerRecord
Referentie.

Referentie van de werknemerslijn gebruikt door de werkgever of een erkend sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
"Lengte" is gewijzigd:
LENGTE: 200
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00616-090 B
Foutieve lengte 00616-093 B
Niet toegelaten 00616-146 B
Fout op volgorde 00616-091 B




ZONENUMMER: 00617

VERSIE: 2015/4

PUBLICATIEDATUM: 26/11/2015

REFERENTIE GEBRUIKER - TEWERKSTELLING VAN DE WERKNEMERSLIJN

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

(XML label : OccupationUserReference)

Tewerkstelling van de werknemerslijn

Code(s): 90015

Xml label(s): Occupation
Referentie.

Referentie van de Tewerkstelling van de werknemerslijn gebruikt door de werkgever of een erkend

sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
"Lengte" is gewijzigd:
LENGTE: 200
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00617-090 B
Foutieve lengte 00617-093 B
Niet toegelaten 00617-146 B
Fout op volgorde 00617-091 B




ZONENUMMER: 00615

VERSIE: 2015/4

PUBLICATIEDATUM: 26/11/2015

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : NaturalPersonUserReference)

Natuurlijke persoon
Code(s): 90017

Xml label(s): NaturalPerson
Referentie.

Referentie van de natuurlijke persoon gebruikt door de werkgever of een erkend sociaal secretariaat.

In dit bericht is de toegelaten lengte voor deze zone 20 tekens.

TYPE: Alfanumeriek
"Lengte" is gewijzigd:
LENGTE: 200
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Fout op kardinaliteit 00615-090 B
Foutieve lengte 00615-093 B
Niet toegelaten 00615-146 B
Fout op volgorde 00615-091 B




ZONENUMMER: 00956

VERSIE: 2015/4

PUBLICATIEDATUM: 26/11/2015

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

THEORETISCH BEDRAG VAN DE SOCIALE UITKERING
(XML label : WelfareBenefitTheoreticalAmount)

Aanvullende vergoeding - Bijdrage
Code(s): 90337

Xml label(s): ComplindemnityContribution

Het bedrag van de sociale uitkering mag alleen gelijk zijn aan 0 in het geval van de aangifte van een
patronaal deel of ingeval de aanvullende vergoeding wordt aangegeven in verschillende delen.

[0,999999999]

Numeriek
9

Verplicht indien de bijdrage betrekking heeft op een persoonlijk deel (werknemerskengetal bijdrage 295)

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout
Niet aanwezig 00956-001 B
Niet numeriek 00956-002 B
Niet in het toegelaten domein 00956-008 B
Bedrag te verifiéren 00956-043 NP
Niet van toepassing 00956-053 NP
Fout op kardinaliteit 00956-090 B
Fout op volgorde 00956-091 B
Foutieve lengte 00956-093 B
Niet toegelaten 00956-146 B
Onverenigbaar met het RVA bestand 00956-276 NP




DMFA- Bijlage nummer 4: Lijst van de verminderingscodes
Versie: 2015/4

Publicatiedatum:
26/11/2015
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage: B

s A s
% = =
AN2015-2-NL4.pdf =~ AN2015-2-NL4.docx ~ AN2015-2-NL4.xlIsx AN2015-2-NL4.txt AN2015-2-NL4.xml
Tussentijdse informatie:



Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 1/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
0001 L Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2000/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor de werknemers met een werkbonus
0501 BS Vermindering van de persoonlijke bijdragen in 2000/1 2014/2 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
de baggersector
0600 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2004/3 2007/2 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor werknemers ontslagen in het kader van
een herstructurering - arbeidsovereenkomst
afgesloten voor 1.1.2007
0601 Vermindering van de persoonlijke bijdragen 2007/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
voor werknemers ontslagen in het kader van
een herstructurering
1001 S Structurele vermindering 1999/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1101 B1 Banenplan voor werkzoekenden die 1995/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
beantwoorden aan de voorwaarde van 12 van de
maanden werknemerslijn
1101 B1 Overgangsperiode. Banenplan voor 2004/1 2004/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die beantwoorden aan de van de
voorwaarde van 12 maanden werknemerslijn
1102 B2 Banenplan voor werkzoekenden die 1995/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
beantwoorden aan de voorwaarde van 24 van de
maanden werknemerslijn
1102 B2 Overgangsperiode. Banenplan voor 2004/1 2004/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die beantwoorden aan de van de
voorwaarde van 24 maanden werknemerslijn
1103 B3 Overgangsperiode. Banenplan voor 2004/1 2007/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkzoekenden - inschakelingsbedrijven van de
werknemerslijn
1103 B3 Banenplan voor werkzoekenden - 1996/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
inschakelingsbedrijven van de
werknemerslijn
1104 B4 Banenplan voor werkzoekenden ouder dan 50 1996/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
jaar van de
werknemerslijn
1105 B1 Banenplan voor werkzoekenden die 2000/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
beantwoorden aan de voorwaarde van 12 van de
maanden (>45 jaar) werknemerslijn
1105 B1 Overgangsperiode. Banenplan voor 2004/1 2008/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die beantwoorden aan de van de
voorwaarde van 12 maanden (>45 jaar) werknemerslijn
1106 B2 Overgangsperiode. Banenplan voor 2004/1 2008/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkzoekenden die beantwoorden aan de van de
voorwaarde van 24 maanden (>45 jaar) werknemerslijn
1106 B2 Banenplan voor werkzoekenden die 2000/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen

beantwoorden aan de voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 2/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
1111 B7 Activaplan - bevordering van de tewerkstelling 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van langdurig werkzoekenden - 75% van de
werknemerslijn
1111 B7 Overgangsperiode. Activaplan afgesloten voor 2004/1 2008/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
1.1.2004 - bevordering van de tewerkstelling van de
van langdurig werkzoekenden - 75% werknemerslijn
1112 B8 Activaplan - bevordering van de tewerkstelling 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van langdurig werkzoekenden - 100% van de
werknemerslijn
1112 B8 Overgangsperiode. Activaplan afgesloten voor 2004/1 2008/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
1.1.2004 - bevordering van de tewerkstelling van de
van langdurig werkzoekenden - 100% werknemerslijn
1121 P Overgangsperiode. Plus-één-plan 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1121 P Plus-één-plan 1994/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1122 P2 Plus-twee-plan 1997/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1122 P2 Overgangsperiode. Plus-twee-plan 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1123 P3 Plus-drie-plan 1997/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1123 P3 Overgangsperiode. Plus-drie-plan 2004/1 2005/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1124 P4 Plus-één-plan - gewezen interimaris 1998/4 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1124 P4 Overgangsperiode. Plus-één-plan - gewezen 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1125 P5 Plus-twee-plan - gewezen interimaris 1998/4 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1125 P5 Overgangsperiode. Plus-twee-plan - gewezen 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1126 P6 Overgangsperiode. Plus-drie-plan - gewezen 2004/1 2005/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
interimaris van de
werknemerslijn
1126 P6 Plus-drie-plan - gewezen interimaris 1998/4 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel | Tewerkstelling Neen

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 3/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
1131 X Vermindering KB 483 - vermindering voor de 1987/1 2013/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
aanwerving van een eerste werknemer in de van de
hoedanigheid van huispersoneel werknemerslijn
(huisbedienden (hand- en hoofdarbeiders);
dienstboden)
1141 SB Activering van de werkloosheidsvergoeding 1998/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1141 SB Overgangsperiode. Activering van de 2004/1 2004/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werkloosheidsvergoeding van de
werknemerslijn
1142 BC Sociale inschakelingseconomie afgesloten voor 1999/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
1-1-2004 van de
werknemerslijn
1142 BC Overgangsperiode sociale 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
inschakelingseconomie afgesloten voor 1-1- van de
2004 werknemerslijn
1201 Overgangsperiode. Startbaanovereenkomst 2004/1 2014/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
voor jongeren afgesloten véor 1.1.2004 van de
werknemerslijn
1201 F1 Startbaanovereenkomst voor jongeren, 2000/2 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werk/opleiding, 495,79 EUR van de
werknemerslijn
1202 F2 Startbaanovereenkomst voor jongeren, 2000/2 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werk/opleiding, 1115,52 EUR van de
werknemerslijn
1203 K1 Startbaanovereenkomst voor jongeren, 495,79 2000/2 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
EUR van de
werknemerslijn
1204 K2 Startbaanovereenkomst voor jongeren, 2000/2 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
1115,52 EUR van de
werknemerslijn
1205 AC Werknemers die aan het einde van de 2000/2 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
startbaanovereenkomst voor jongeren in dienst van de
blijven werknemerslijn
1205 AC Overgangsperiode. Werknemers die aan het 2004/1 2004/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
einde van de startbaanovereenkomst voor van de
jongeren in dienst blijven werknemerslijn
1211 U1 Jongeren met een overeenkomst 1991/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werk/opleiding (K.B. 495) afgesloten voor van de
1.1.2004 werknemerslijn
1211 U1 Overgangsperiode. Jongeren met een 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
overeenkomst werk/opleiding (K.B. 495) van de
afgesloten voor 1.1.2004 werknemerslijn
1212 u2 Jongeren met een arbeids- of 1991/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen

stageovereenkomst in het kader van de
deeltijdse leerplicht (K.B. 495)

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 4/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
1213 u3 Overgangsperiode. Erkende leerlingen (K.B. 2004/1 2006/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
495) van de
werknemerslijn
1213 u3 Erkende leerlingen (K.B. 495) 1987/3 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1311 D1 Deeltijdse vervanger van een werknemer in 1996/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
loopbaanonderbreking van de
werknemerslijn
1312 D2 Voltijdse vervanger van een werknemer in 1996/1 2002/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
loopbaanonderbreking van de
werknemerslijn
1321 Gl Deeltijdse vervanger van een werknemer met 1996/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
halftijds brugpensioen van de
werknemerslijn
1322 G2 Voltijdse vervanger van een werknemer met 1996/1 2003/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
halftijds brugpensioen van de
werknemerslijn
1331 V1 Overgangsperiode. Plan Vande Lanotte 1 2004/1 2005/3 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1331 V1 Plan Vande Lanotte 1 1997/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
1332 V2 Plan Vande Lanotte 2 1998/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
1333 V3 Overgangsperiode. Plan Vande Lanotte 3 2004/1 2005/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1333 V3 Plan Vande Lanotte 3 1998/4 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen
1341 sS4 Overgangsperiode. Vierdagenweek (wet 26 2004/1 2005/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
maart 1999) van de
werknemerslijn
1341 sS4 Vierdagenweek (wet 26 maart 1999) 1998/4 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1345 RS Arbeidsduurvermindering vierdagenweek - 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja
eenmalige premie in 1 schijf
1346 R6 Arbeidsduurvermindering vierdagenweek - 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja
eenmalige premie in 4 schijven
1350 R1 Arbeidsduurvermindering tot 38 uur per week 2001/4 2003/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja
1351 R2 Arbeidsduurvermindering onder 38 uur per 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja
week- eenmalige premie in 1 schijf
1352 R3 Arbeidsduurvermindering onder 38 uur per 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja
week- eenmalige premie in 4 schijven
1353 R4 Overgangsperiode. Arbeidsduurvermindering 2004/1 2007/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Ja
onder 38 uur per week- opvolgingspremie van de
werknemerslijn
1353 R4 Arbeidsduurvermindering onder 38 uur per 2002/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Ja

week- opvolgingspremie




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 5/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
. . Regionale Regionale vermindering i N INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
B . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z?nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
1501 BA Vermindering van de werkgeversbijdragen voor 1997/1 2014/2 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
de baggersector van de
werknemerslijn
1511 WO | Wetenschappelijk onderzoek 1996/4 9999/4 Federaal - - - - Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
1521 Vermindering van de werkgeversbijdragen voor 2003/2 2013/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
erkende onthaalouders van de
werknemerslijn
1531 Vermindering van de werkgeversbijdragen voor 2003/3 2013/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
kunstenaars van de
werknemerslijn
2001 Z1 Terugbetaling administratiekosten E.S.S. - 2004/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
eerste werknemer
2001 Z1 Terugbetaling administratiekosten E.S.S. - 1994/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
eerste werknemer
2002 22 Terugbetaling administratiekosten E.S.S. - 1994/1 2003/4 Federaal - - - - Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel | Werknemerslijn Neen
tweede werknemer
3000 Structurele vermindering 2004/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3100 Oudere werknemers van minstens 57 jaar 2004/1 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3101 Oudere werknemers van 50 tot 56 jaar 2007/2 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3102 Oudere werknemers 2013/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3200 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
dan 25 jaar 312 dagen in periode van 18 van de
maanden of jonger dan 45 jaar 312 dagen in werknemerslijn
periode van 18 maanden of 156 dagen in
periode van 9 maanden voor de
werkzoekenden na een sluiting van een
onderneming RVA code : C1, C20, C25, C30, C34
of C36
3201 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
dan 45j 624 dagen in periode van 36 maanden van de
RVA code : C3, C4, C26, C31 of C37 werknemerslijn
3202 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger 2004/1 2015/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
dan 45j 936 dagen in periode van 54 maanden van de
RVA code : C5, C6, C27, C32 of C38 werknemerslijn
3203 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen

dan 45j 1560 dagen in periode van 90
maanden RVA code : C7, C8, C28, C33 of C39

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 6/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
DMFA LATG . dering dering Regionale verr.mn- vermindeing - - Waals - Waals Bereke- Segin- maanden de de ?ersoon Herkomst . blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
3204 Activaplan - Preventie- en Veiligheidspersoneel 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
Langdurig werkzoekenden jonger dan 25 jaar van de
312 dagen in periode van 18 maanden of van werknemerslijn
minstens 25 j en jonger dan 45j 624 dagen in
periode van 36 maanden RVA code : C9, C10,
C21of C22
3205 Activaplan - Langdurig werkzoekenden jonger 2013/3 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
dan 27j 312 dagen in periode van 18 maanden van de
en laaggeschoold RVA codes : C40, C41, of werknemerslijn
vanaf 2014/1 langdurig werkzoekenden jonger
dan 30j 156 dagen in periode van 9 maanden
en laaggeschoold RVA codes : C42 of C43
3210 Activaplan - Langdurig werkzoekenden van 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 45j 156 dagen in periode van 9 van de
maanden RVA code : D1, D13 of D19 werknemerslijn
3211 Activaplan - Langdurig werkzoekenden van 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 45j 312 dagen in periode van 18 van de
maanden of 468 dagen in periode van 27 werknemerslijn
maanden RVA code : D3, D4, D5, D6, D14, D15,
D16, D17, D20 of D21
3212 Activaplan - Preventie- en Veiligheidspersoneel 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
Langdurig werkzoekenden van minstens 45j van de
156 dagen in periode van 9 maanden RVA code werknemerslijn
: D7 of D8
3220 Doorstromingsprogramma jonger dan 25 jaar 2004/1 2015/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
laaggeschoold minstens 9 maanden uitkeringen van de
of jonger dan 45 jaar minstens 12 maanden werknemerslijn
uitkeringen
3220 Doorstromingsprogramma jonger dan 25 jaar 2015/4 9999/4 Regionaal Neen Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
laaggeschoold minstens 9 maanden van de
uitkeringen of jonger dan 45 jaar minstens 12 werknemerslijn
maanden uitkeringen
3221 Doorstromingsprogramma jonger dan 45j 2004/1 2015/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 24 m uitkeringen van de
werknemerslijn
3221 Doorstromingsprogramma jonger dan 45j 2015/4 9999/4 Regionaal Neen Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 24 m uitkeringen van de
werknemerslijn
3230 Doorstromingsprogramma minstens 45j 2004/1 2015/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 12 m uitkeringen van de
werknemerslijn
3230 Doorstromingsprogramma minstens 45j 2015/4 9999/4 Regionaal Neen Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 12 m uitkeringen van de
werknemerslijn
3231 Doorstromingsprogramma minstens 45j 2004/1 2015/3 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen

minstens 24 m uitkeringen

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 7/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Code Code Omschrijving geldig geldig vermin- itz ELCEED - Gewest Gewest voor ningsbasis EEHse CLL admini- vervangen GG CLILES Niveau Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
3231 Doorstromingsprogramma minstens 45j 2015/4 9999/4 Regionaal Neen Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
minstens 24 m uitkeringen van de
werknemerslijn
3240 Sociale Inschakelingseconomie jonger dan 45j 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
312d/18m of 156d/9m van de
werknemerslijn
3241 Sociale Inschakelingseconomie jonger dan 45j 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
624d/36m of 312d/18m van de
werknemerslijn
3250 Sociale Inschakelingseconomie minstens 45j 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
156d/9m van de
werknemerslijn
3310 Eerste aanwervingen : eerste werknemer met 2004/1 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
forfait 1000 van de
werknemerslijn
3311 Eerste aanwervingen : eerste werknemer met 2005/2 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
forfait 400 van de
werknemerslijn
3312 Eerste aanwervingen relanceplan : eerste 2012/4 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode eerste forfait van de
werknemerslijn
3313 Eerste aanwervingen relanceplan : eerste 2013/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode tweede forfait van de
werknemerslijn
3314 Eerste aanwervingen relanceplan : eerste 2013/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode derde forfait van de
werknemerslijn
3320 Eerste aanwervingen : tweede werknemer 2004/1 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3321 Eerste aanwervingen relanceplan : tweede 2012/4 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode eerste forfait van de
werknemerslijn
3322 Eerste aanwervingen relanceplan : tweede 2013/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode tweede forfait van de
werknemerslijn
3330 Eerste aanwervingen : derde werknemer 2004/1 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3331 Eerste aanwervingen relanceplan : derde 2012/4 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode eerste forfait van de
werknemerslijn
3332 Eerste aanwervingen relanceplan : derde 2013/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode tweede forfait van de
werknemerslijn
3340 Eerste aanwervingen relanceplan : vierde 2014/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen

werknemer - periode eerste forfait

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 8/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering VD Hcotdsiedens z:)nde.r de Duitstalige fecht stratiekost persoon reEiBeEd attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
3341 Eerste aanwervingen relanceplan : vierde 2015/2 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode tweede forfait van de
werknemerslijn
3350 Eerste aanwervingen relanceplan : vijfde 2014/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode eerste forfait van de
werknemerslijn
3351 Eerste aanwervingen relanceplan : vijfde 2015/2 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
werknemer - periode tweede forfait van de
werknemerslijn
3410 Jonge werknemers SBO en laaggeschoold 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3411 Jonge werknemers SBO en zeer laaggeschoold 2006/2 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
Of SBO en laaggeschoold en mindervalide Of van de
SBO en laaggeschoold en van buitenlandse werknemerslijn
afkomst
3412 Jonge werknemers SBO en middengeschoold 2013/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3413 Jonge werknemers: vanaf 1/1 van het jaar 2006/3 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
waarin jongere 19 wordt tot het kwartaal van de
voorafgaand aan 30 jaar werknemerslijn
3414 Jonge werknemers: vanaf 1/1 van het jaar 2006/3 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
waarin jongere 19 wordt tot het kwartaal van de
voorafgaand aan 30 jaar met SBO en werknemerslijn
laaggeschoold
3415 Jonge werknemers: vanaf 1/1 van het jaar 2006/3 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
waarin jongere 19 wordt tot het kwartaal van de
voorafgaand aan 30 jaar met SBO en werknemerslijn
zeer laaggeschoold Of met SBO en
laaggeschoold en minder- valide Of met SBO
en laaggeschoold en van buitenlandse afkomst
3416 Jonge werknemers: vanaf 1/1 van het jaar 2006/3 2012/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
waarin jongere 19 wordt tot het kwartaal van de
voorafgaand aan 30 jaar met SBO en werknemerslijn
laaggeschoold (overgangsperiode)
3430 Jonge werknemers: tot 31/12 van jaar waarin 2004/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
jongeren 18 worden van de
werknemerslijn
3500 Arbeidsduurvermindering 2004/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Ja
van de
werknemerslijn
3510 Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3520 Arbeidsduurvermindering met Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Ja

van de
werknemerslijn




Versie 2015/2 Bijlage 4: Lijst van de verminderingscodes 9/9
Regionale .
) ) ) ) Regionale
; ; Regionale Regionale vermindering i ) INSZ van .
Vermin- Vermin- | Federale / ) N ) vermindering 5 Aantal INSZ van Aanwezigheid
) . . vermin- vermindering - - Waals Begin- de persoon | Herkomst B
DMFA LATG _ dering dering Regionale ) - Waals Bereke- maanden de ) 5 blok "Detail
Omschrijving ) ) ) dering - Brussels Gewest ) ) Bedrag datum ., die het van het Niveau
Code Code geldig geldig vermin- - Gewest voor ningsbasis admini- vervangen Gegevensver-
vanaf tot dering Viaams Hoofdstedelijk z:)nde.r de Duitstalige recht stratiekost persoon recht heeft attest mindering"
Gewest Gewest Duitstalige geopend
gemeenten
gemeenten
3600 Ontslagen werknemers in het kader van een 2004/3 2007/2 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
herstructurering - vermindering van patronale van de
bijdragen - arbeidsovereenkomst afgesloten werknemerslijn
voor 1.1.2007
3601 Ontslagen werknemers in het kader van een 2007/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
herstructurering - vermindering van patronale van de
bijdragen - jonger dan 45 j werknemerslijn
3611 Ontslagen werknemers in het kader van een 2007/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
herstructurering - vermindering van patronale van de
bijdragen - minstens 45 j werknemerslijn
3612 Opleiders met herstructureringskaart 2010/1 2013/3 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3700 Tijdelijke arbeidsduurvermindering ten gevolge 2009/2 2011/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Ja
van de crisis van de
werknemerslijn
3720 Tijdelijke arbeidsduurvermindering met 2009/2 2011/1 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Ja
vierdagenweek ten gevolge van de crisis van de
werknemerslijn
3800 Mentors 2010/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
3900 Vaste werknemers in de horeca 2014/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
4000 Gesubsidieerde contractuelen 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
4100 Vervangers van contractuelen en statutairen in 2014/1 9999/4 Federaal - - - - Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
de publieke sector van de
werknemerslijn
4200 Huispersoneel 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel | Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
4300 Kunstenaars 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen
van de
werknemerslijn
4400 Erkende onthaalouders 2014/1 9999/4 Regionaal Ja Ja Ja Ja Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling Neen

van de
werknemerslijn
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Versie 2015/1 VERTALINGSTABEL - ASCII - codepage 850 1/4

Toegelaten karakters

Soort Karakter Karakter HEX | DEC | Vertaald in Bgee%ri‘gﬁgén Eg}gidg?girg
Toegelaten karakters 27 39 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters - 2D 45 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 0 30 48 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 1 31 49 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 2 32 50 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 3 33 51 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 4 34 52 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 5 35 53 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 6 36 54 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 7 37 55 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 8 38 56 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 9 39 57 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters A 41 65 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters B 42 66 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters blanco 20 32 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters C 43 67 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters D 44 68 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters E 45 69 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters F 46 70 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters G a7 71 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters H 48 72 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters | 49 73 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters J 4A 74 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters K 4B 75 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters L 4C 76 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters M 4D 77 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters N 4E 78 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters (@) 4F 79 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters P 50 80 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters Q 51 81 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters R 52 82 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters S 53 83 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters T 54 84 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters U 55 85 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters \% 56 86 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters W 57 87 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters X 58 88 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters Y 59 89 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 4 5A 90 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters # 23 35 01/01/1900 01/01/9999
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Soort Karakter Karakter HEX | DEC | Vertaald in Bgee%ri‘gﬁgén Eg}gidg?girg
Toegelaten karakters % 25 37 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters & 26 38 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters ( 28 40 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters ) 29 41 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters * 2A 42 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters + 2B 43 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters , 2C 44 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters . 2E 46 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters / 2F a7 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters 3A 58 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters < 3C 60 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters = 3D 61 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters > 3E 62 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters ? 3F 63 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters @ 40 64 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters \ 5C 92 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters { 7B 123 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters | 7C 124 01/01/1900 01/01/9999
Toegelaten karakters } 7D 125 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters
Soort Karakter Karakter HEX DEC Vertaald in Bgee%r:gﬁtetilcrin Eg:g%‘i[glrg
Vertaalde karakters A B5 181 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a C6 198 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a 85 133 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a 61 97 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a 84 132 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters A B7 183 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters A 8F 143 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters A Cc7 199 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a 83 131 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters A 8E 142 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters A B6 182 A 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters alle andere tekens blanco 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters b 62 98 B 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters C 80 128 C 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters c 87 128 C 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters c 63 99 C 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters d 64 100 D 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters b D1 209 D 01/01/1900 01/01/9999
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Soort Karakter Karakter HEX DEC Vertaald in Bgee%r:gﬁtetilcrin Eg:g%aﬁglrg
Vertaalde karakters é 89 137 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters E 90 144 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters E D3 211 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters E D2 210 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters E D4 212 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters é 88 136 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters e 8A 138 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters e 65 101 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters é 82 130 E 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters f 66 102 F 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters g 67 103 G 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters h 68 104 H 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 1 D7 215 | 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters i D6 214 | 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 7 8C 140 | 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters | D8 216 I 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters i 69 105 | 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters i 8B 139 | 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters j 6A 106 J 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters k 6B 107 K 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters | 6C 108 L 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters m 6D 109 M 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters N A5 165 N 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters n 6E 110 N 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters i Ad 164 N 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 94 148 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 E3 227 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters o EO 224 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters o] D4 212 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 E2 226 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters o] 99 153 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 93 147 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 E5 229 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters a 9D 157 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters o] 6F 111 (0] 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters p 70 112 P 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters q 71 113 Q 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters r 72 114 R 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters S 73 115 S 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters t 74 116 T 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters U E9 233 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters u 75 117 U 01/01/1900 01/01/9999
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Soort Karakter Karakter HEX DEC Vertaald in Bgee%r:gﬁtel';én Eg}g%aﬁg.rg
Vertaalde karakters U 9A 154 u 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters u 97 151 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters U 81 129 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters U EB 235 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 96 150 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters 0 EA 234 U 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters v 76 118 \Y, 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters w 77 119 w 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters X 78 120 X 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters Y ED 237 Y 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters y 79 121 Y 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters z 7A 122 z 01/01/1900 01/01/9999
Vertaalde karakters ° F8 248 (0] 01/01/1900 01/01/9999
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