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Versie 2016/1 Bijlage 11 : Identificatie formulier 1/4
Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
AADD501 | Aanvraag aangifte 01/01/1900 | 01/01/9999
ACRFO001 | Ontvangstbewijs 01/01/1900 | 01/01/9999
AOATO001 | Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01/01/1900 | 01/01/9999
AOATO002 | Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 | 01/01/9999
AOATO003 | Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01/01/1900 | 01/01/9999
AVDDTUP | Wijzigende aangifte met betrekking tot een aangifte van werken 01/01/1900 | 01/01/9999
AVWDDT | Aangifte van werken 01/01/1900 | 01/01/9999
Notificatie die de boekhoudkundige informatie bevat in verband met de
BEWARE yvumgmgen van“de multifunctionele aangifte van een vyerkgever 01/01/1900 | 01/01/9999
ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, de gegevens in verband met het
bericht van wijziging der bijdragen dat hiervan het resultaat is.
BEWLST Controlelijst van de Beware-notificaties verzonden de dag voordien naar het 01/01/1900 | 01/01/9999
hoofdkantoor van een ESS.
BZMPOOL Beroepsziekten scenario 1 - Q?macht|gde aanvraag - verwijdering van een 01/01/1900 | 30/06/2011
zwangere werkneemster- privé-sector
CDHGO001 | Aangifte van het attest Loopbaangeschiedenis 01/01/1900 | 01/01/9999
DEFIO01 | Eindbeslissing 01/01/1900 | 01/01/9999
DIMONA | Onmiddellijke aangifte van tewerkstelling 01/01/1900 | 01/01/9999
DMFA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ aangesloten 01/01/1900 | 01/01/9999
werkgever
DMEADB Antvx_/oord.op een aanyraag tot consultatie van de laatste situatie van een 01/01/1900 | 01/01/9999
multifunctionele aangifte
DMFANOT | Wijzigende natificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 | 01/01/9999
DMFAPID | Identificatiegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA aangifte 01/01/1900 | 01/01/9999
DMFAPPL Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij DIBISS aangesloten 01/01/1900 | 01/01/9999
werkgever PPL
DMFAREQ Aanv.raag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele 01/01/1900 | 01/01/9999
aangifte
DMEAUPD Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 | 01/01/9999

betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever




Versie 2016/1 Bijlage 11 : Identificatie formulier 2/4
Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
Nota met informatie over de financiéle transacties en over het
FINOOO1 | berekeningsproces van de forfaitaire of procentuele voorschotten die de 01/01/1900 | 01/01/9999
werkgevers al dan niet verschuldigd zijn aan de RSZ.
Nota met informatie over de financiéle transacties en het
FINOO002 | berekeningsproces van de forfaitaire en/of procentuele voorschotten die de 01/01/1900 | 01/01/9999
werkgevers verschuldigd zijn aan de RSZ.
Nota met informatie over de financiéle transacties en het proces van de
FINOOO3 . 01/01/1900 | 01/01/9999
aanmaningen DGII/397 te betalen door de RSZ-werkgevers.
Nota met informatie over de financiéle transacties en het proces van de
FINOOO4 . 01/01/1900 | 01/01/9999
aanmaningen DGII/398 te betalen door de RSZ-werkgevers.
FISI00L Nota over de situatie van de betalingen van het lopende kwartaal van de 01/01/1900 | 01/01/9999
RSZ-werkgevers.
FIS1002 Mededeling van sociale schulden van RSZ-werkgevers 01/01/1900 | 01/01/9999
FISI003 T_rlmestnele verzending van sociale schulden van RSZ- 01/01/1900 | 01/01/9999
dienstenchequewerkgevers
IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 | 01/01/9999
NOTIO01 | Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 | 01/01/9999
PEANS Antwoord op een aanvraag tot massale consultatie van het 01/01/1900 | 01/01/9999
personeelbestand
PFREQ Aanvraag tot massale consultatie van het personeelbestand 01/01/1900 | 01/01/9999
PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 | 01/01/9999
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte
PPLUPD betreffende een bij DIBISS aangesloten werkgever PPL 01/01/1900 | 01/01/9999
REDCOAN Antwoord op.een aanvraag tot cc_)nsult.ane van de.laatste situatie van 01/01/1900 | 01/01/9999
de verminderingen van een multifunctionele aangifte
REDCORQ Aanvraag tot.conSl_JItatle van d_e laatste situatie van de verminderingen 01/01/1900 | 01/01/9999
van een multifunctionele aangifte
Routing Regels - communicatie van de sociale secretariaten en Full Service
ROREQ001 | Center naar de sociale zekerheid, in verband met het beheer van 01/01/1900 | 31/03/2012
bestemmeling (en kanaal) van berichten.
TWCTO001 | Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 | 01/01/9999
uwbDUC Unieke werfmelding 01/01/1900 | 01/01/9999
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Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
UWDUCUP | Wijzigende aangifte met betrekking tot een unieke werfmelding 01/01/1900 | 01/01/9999
VBLVOO01 | Validatieboek tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 | 01/01/9999
WECH001 Werklooshgld scenarlo__l - Aangifte elnd_e arbe@sovereenkomst of 01/01/1900 | 01/01/9999
werkloosheid met bedrijfstoeslag / Arbeidsbewijs
WECH002 Werkloos.held scgnarlo 2 - Aangifte vaststellen recht tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 | 01/01/9999
of schorsing bedienden
WECHO003 | Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid 01/01/1900 | 01/01/9999
WECHO004 | Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 | 31/03/2012
WECH005 Werklooshgld scenar|0.5 - Magndelukse aangifte uren tijdelijke 01/01/1900 | 01/01/9999
werkloosheid of schorsing bedienden
WECH006 Werklooshgld scenarlq 6 - Maandeluks.e agngfte van deeltijdse arbeid voor 01/01/1900 | 01/01/9999
de berekening van de inkomensgarantie-uitkering
WECH007 Werkloosheid §cenar|o 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer 01/01/1900 | 01/01/9999
tewerkgesteld in een beschermde werkplaats
WECH008 Werklooshe.ld spenarlo 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader 01/01/1900 | 01/01/9999
van een activeringsprogramma
WECH009 Werklooshelq scenarlq 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op 01/01/1900 | 01/01/9999
jeugd- of seniorvakantie
WECHO010 Werklooshelq scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugd- of 01/01/1900 | 01/01/9999
seniorvakantie
Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige werkverwijdering als maatregel inzake
ZIMAOOL rnoederschapsbeschermmg, geQeeIteIuke werkverwijdering als maatregell 01/01/1900 | 01/01/9999
inzake moederschapsbescherming, vaderschapsverlof (art. 39, zevende lid
arbeidswet van 16.3.1971), geboorteverlof (art. 30, § 2, wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof.
Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van
ZIMAOO2 | een maatregel inzake moederschapsbescherming en voortzetting van een 01/01/1900 | 01/01/9999

activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de werkneemster bij twee
verschillende werkgevers tewerkgesteld is en slechts van het werk
verwijderd wordt bij één van deze twee werkgevers.
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Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
ZIMAOO3 Ultkerlnge.n scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de 01/01/1900 | 01/01/9999
borstvoedingspauzes
ZIMAOO5 | Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse vakantieaangifte 01/01/1900 | 01/01/9999
ZIMAOO6 | Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 | 01/01/9999
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Versie 2016/1 Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd (bijlage 44)

1/3

Code

Omschrijving

DMFA

DMFAPPL

Capelo
DHG

Geldig
vanaf

Geldig
tot

Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van
een plan voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de
Minister van Tewerkstelling en Arbeid.

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van
een plan voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de
Minister van Tewerkstelling en Arbeid.

No

Yes

No

2005/1

2005/3

Systemen voorzien door de CAO nr 42 van 12 juni 1987 met
betrekking tot de invoering van nieuwe arbeidsstelsels in de
ondernemingen. De Hansenne-experimenten (K.B. 179 van
30/12/1982) zijn niet inbegrepen.

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Volledige onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen
waarbij een tussenkomst van de RVA wordt voorzien)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

Gedeeltelijke onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen
waarbij een tussenkomst van de RVA wordt voorzien)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

Aangepaste arbeid met loonverlies, d.w.z. wanneer de werknemer
effectieve arbeidsprestaties levert waarvoor hij een verminderd
loon ontvangt.

Yes

Yes

No

2003/1

9999/4

Halftijds brugpensioen

Yes

No

No

2003/1

9999/4

Vermindering van de prestaties in de openbare sector
overeenkomstig de wet van 10 april 1995 (vrijwillige
vierdagenweek, halftijdse vervroegde uitdiensttreding).
Vierdagenweek met of zonder premie (wet van 19 juli 2012) voor
contractuele werknemers.)

Yes

Yes

Yes

2003/1

9999/4

107

Contractuele of statutaire werknemer die een opleidingsproject
voor verpleegkundige volgt in het kader van de sociale maribel en
die bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het
voltijds onderwijs of het onderwijs van sociale promotie een
opleiding volgt tot gediplomeerde of gegradueerde
verpleegkundige.

No

Yes

No

2005/1

2005/1

301

Volledige loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof

No

No

Yes

2011/1

9999/4

302

Volledige loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te
verstrekken

No

No

Yes

2011/1

9999/4

303

Volledige loopbaanonderbreking voor het bijstaan of verzorgen
van een lid van zijn gezin of van een familielid tot in de tweede
graad, dat lijdt aan een ernstige ziekte

No

No

Yes

2011/1

9999/4




Versie 2016/1 Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd (bijlage 44) 2/3
. Capelo | Geldig | Geldig
Code Omschrijving DMFA DMFAPPL
DHG vanaf tot

401 | Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof No No Yes 2011/1 | 9999/4
402 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te No No Yes 2011/1 | 9999/4

verstrekken

Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor het bijstaan of No No Yes 2011/1 | 9999/4
403 | verzorgen van een lid van zijn gezin of van een familielid tot in de

tweede graad, dat lijdt aan een ernstige ziekte

Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met dienstactiviteit Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
501 | of met actieve dienst, met een andere bezoldiging dan de

activiteitswedde
502 Niet bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4

met dienstactiviteit

Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
503 | dienstactiviteit, voorafgaand aan het pensioen en met

wachtwedde
504 | Ouderschapsverlof Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4

Onbezoldigde afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit met Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
505 het oog op het uitoefenen van een beroepsactiviteit (stage,

interim in het onderwijs, opdracht, mandaat, ...)

Verminderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheden of Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
506 | vierdagenweek zonder premie (wet van 19 juli 2012) voor

vastbenoemde werknemers.
507 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4

met behoud van het recht op weddenverhoging
508 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4

met verlies van het recht op weddenverhoging
509 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde, Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4

voorafgaand aan het pensioen

Onbezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
510 toestand non-activiteit, of terbeschikkingstelling zonder

wachtwedde, of - voor militairen - elke andere vorm van non-

activiteit zonder wedde

Bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
511 | toestand non-activiteit of - voor militairen - vrijwillige

indisponibiliteitsstelling met beroepsactiviteit zonder toestemming
512 | Verlof zonder wedde in administratieve toestand non-activiteit Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4




Versie 2016/1 Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd (bijlage 44) 3/3
. . Capelo | Geldig | Geldig
Code Omschrijving DMFA DMFAPPL
DHG vanaf tot
Ambtshalve verlof voor een opdracht van algemeen belang voor Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
513 | de uitoefening van een management- of staffunctie in de
overheidsdiensten
514 Vierdagenweek met premie of halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar Yes Yes Yes 2012/4 | 9999/4
(wet van 19 juli 2012) voor vastbenoemde werknemers.
Verlof of dienstvrijstelling toegekend aan een personeelslid van Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
515 het onderwijs om tijdelijk of voorlopig een andere functie in het
niet universitair onderwijs van dezelfde Gemeenschap uit te
oefenen.
Volledige afwezigheid gelijkgesteld met non-activiteit, Yes Yes No 2015/4 | 9999/4
516 | voorafgaand aan pensioen en met wachtwedde (operationeel
politiepersoneel).
51 Afwezigheid (volledig of deeltijds) van een contractuele No No Yes 2011/1 | 9999/4
werknemer, niet bezoldigd door de werkgever
531 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) wegens ontstentenis Yes Yes Yes 2011/1 | 9999/4
van betrekking zonder wachtwedde (onderwijs)
Tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaanonderbreking Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
541 | (militairen), of loopbaanonderbreking met vergoeding ten laste
van de werkgever
1o Tijdelijke ambtsontheffing wegens gezondheidsredenen Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
(militairen)
543 Tijdelijke ambtsontheffing wegens disciplinaire maatregelen of Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
elke andere periode van bezoldigde non-activiteit (militairen)
Verlof of loopbaanonderbreking voor het verstrekken van Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
palliatieve zorgen, verlof voor ouderschapsbescherming of
544 | loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof, verlof of
loopbaanonderbreking voor het verzorgen van een zwaar ziek
familielid, met een vergoeding ten laste van de werkgever
545 | Automatische indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
546 | Vrijwillige indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 | 9999/4
Gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven tot een combinatie Yes Yes No 2012/2 | 9999/4
599 | van maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd voor een

statutaire werknemer uit de overheidssector
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