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ZONENUMMER: 00948 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

VOORLOPIG RSZ-NUMMER
(XML label : ProvisionalNSSONbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Identificatie van de werkgever
Code(s): 90256
Xml label(s): EmployerId

BESCHRIJVING: Iedere werkgever, of het nu een natuurlijke persoon, een groepering van natuurlijke personen of
een rechtspersoon betreft, die personeel in dienst heeft dat onderworpen is aan de wet van 27
juni 1969, moet ingeschreven zijn bij de RSZ.
Het gaat om een voorlopig RSZ-nummer dat aan de nieuwe werkgever toegekend is.
Dit voorlopig nummer mag niet meer gebruikt worden zodra de RSZ het definitieve
inschrijvingsnummer heeft meegedeeld.
Deze zone wordt nooit gebruikt wanneer het gaat om een aangifte voor een attest
Loopbaangeschiedenis.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [5000000120;5999999989]

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT: NNNNNNNNCC

· NNNNNNNN is het nummer
· CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout



ZONENUMMER: 00048 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
(XML label : MeanWorkingHours)

FUNCTIONEEL BLOK: Element van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
Code(s): 90419
Xml label(s): CareerHistoryElement

BESCHRIJVING: Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van uren) tijdens dewelke de
werknemer geacht wordt arbeid uit te voeren overeenkomstig zijn arbeidsovereenkomst, een
eventuele schorsing van de overeenkomst buiten beschouwing gelaten.
Voor een werknemer in volledige loopbaanonderbreking is dit aantal gelijk aan nul.
Dit getal kan ook gelijk zijn aan 0 voor een werknemer die in de loop van het kwartaal (of het
deel van een kwartaal waarin hij in dienst was) geen enkele prestatie heeft moeten leveren
(Staving van de dagen = 7).
Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal uren
per week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.
Onder maatpersoon verstaan we de persoon die voltijds tewerkgesteld is in dezelfde
onderneming, of, bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een functie analoog aan die van
de werknemer.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: [1;4800] voor alle werknemers, met uitzondering van de hierna vermelde.

0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is of als het gaat om een statutaire
werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd
waarvoor hij geen enkele prestatie verricht (maatregel tot reorganisatie = 504, 505, 513, 542,
543, 545, 546 of 599).
[0;4800] voor een werknemer die in de loop van het kwartaal (of het gedeelte van het kwartaal
dat hij in dienst was) geen enkele prestatie heeft moeten leveren (verantwoording van de dagen
= 7) of als het gaat om een statutaire werknemer tewerkgesteld in het kader van een maatregel
tot reorganisatie van de arbeidstijd waarvoor hij prestaties mag verrichten (maatregel tot
reorganisatie = 501, 502, 503, 506, 507, 508, 509, 510, 511, 512, 531, 541 of 544).
Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden :
. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Onverenigbaar met het type arbeidsovereenkomst
Onverenigbaar met de maatregel tot reorganisatie van de arbeidstijd
Onverenigbaar met de afwezigheidscode

00048-001
00048-002
00048-003
00048-008
00048-090
00048-091
00048-093
00048-403
00048-404
00048-413

B
B
B
B
B
B
B
NP
NP
NP



ZONENUMMER: 00050 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

TYPE ARBEIDSOVEREENKOMST
(XML label : ContractType)

FUNCTIONEEL BLOK: Element van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
Code(s): 90419
Xml label(s): CareerHistoryElement

BESCHRIJVING: Code die aanduidt of de tewerkstelling plaatsvindt in het kader van een voltijds of een deeltijds
contract.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = voltijds
1 = deeltijds
1 indien de aangifte een onthaalouder betreft (werknemerscode 497 voor een werkgever
ingeschreven bij de RSZ en 761 voor een werkgever ingeschreven bij de RSZPPO), tot en met
2/2005.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Verschil met de gegevens aangegeven in DmfA(PPL)
Verschil met type arbeidsovereenkomst in het voorgaande loopbaanelement

00050-001
00050-002
00050-003
00050-008
00050-090
00050-091
00050-093
00050-410
00050-434

NP
B
B
B
B
B
B
W
W



ZONENUMMER: 00969 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

REDEN VAN HET EINDE VAN DE STATUTAIRE RELATIE
(XML label : StatutoryRelationEndReason)

FUNCTIONEEL BLOK: Element van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
Code(s): 90419
Xml label(s): CareerHistoryElement

BESCHRIJVING: Code die voor een vast benoemde of een daarmee gelijkgestelde werknemer aanduidt op welke
wijze het statutair verband met de werkgever werd beëindigd.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = pensioen
2 = vrijwillig vertrek
3 = ontslag opgelegd door de werkgever
4 = overlijden
5 = verandering van werkgever (overheidssector)

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Verplicht indien het statutaire verband met betrekking tot dit loopbaanelement beëindigd wordt.
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Reden van het einde van de statutaire relatie of loopbaanelement bij de aangevende
werkgever ontbreekt
Doorlopende loopbaan bij dezelfde werkgever

00969-003
00969-008
00969-090
00969-091
00969-093
00969-398
00969-435

B
B
B
B
B
NP
W



ZONENUMMER: 00994 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

DATUM BEGIN VAN HET ELEMENT VAN DE LOOPBAANGESCHIEDENIS
(XML label : CareerElementStartDate)

FUNCTIONEEL BLOK: Element van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
Code(s): 90419
Xml label(s): CareerHistoryElement

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum van het element uit de loopbaan van de werknemer.
Als dit element niet veranderd is sedert de indiensttreding van de werknemer bij de werkgever,
dan komt deze datum overeen met de datum van indiensttreding bij de werkgever.
Als dit element gewijzigd werd (bijvoorbeeld: de aard van de arbeidsrelatie is veranderd, de
werknemer is afwezig geweest, zijn tewerkstellingsbreuk werd gewijzigd, enz.), dan komt deze
datum overeen met het begin van de periode waarop de nieuwe gegevens van het element uit
de loopbaan van de werknemer betrekking hebben.

TOEGELATEN DOMEIN:
Jaar gelegen tussen [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte]

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Begindatum kleiner dan de aanneembaarheidsdatum van het attest

00994-001
00994-003
00994-008
00994-090
00994-091
00994-093
00994-437

B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00996 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

AARD VAN DE ARBEIDSRELATIE – OVERHEIDSSECTOR
(XML label : PSEmploymentRelationshipNature)

FUNCTIONEEL BLOK: Element van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
Code(s): 90419
Xml label(s): CareerHistoryElement

BESCHRIJVING: Code die de aard van de arbeidsrelatie van een werknemer uit de overheidssector aangeeft.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 : Statutair - definitief
2 : Statutair - stagiair
3 : Statutair - tijdelijk
4 : Contractueel - gewoon
5 : Contractueel - precair statuut

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Werkrelatie van het statutaire type niet toegelaten op 01/01/2011

00996-001
00996-002
00996-003
00996-008
00996-090
00996-091
00996-093
00996-439

B
B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00975 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

AANTAL UREN PER WEEK
(XML label : WeekHoursNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde – historische gegevens
Code(s): 90420
Xml label(s): ScaleSalaryHD

BESCHRIJVING: Dit is het aantal uren op basis van het welke de wedde van de werknemer berekend wordt of,
als die werknemer een afwezigheid geniet, op basis van het welke zijn wedde zou berekend
worden als hij die afwezigheid niet zou genieten.

TOEGELATEN DOMEIN: De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Geheel getal gelegen tussen [0;4800].
Voorbeelden:
. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt in de vorm: 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt in de vorm: 3800

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de lijn "Baremieke wedde" (FB 90420) samenvalt met ten minste één andere lijn

"Baremieke wedde" (FB 90420).
Verplicht indien de zone 00976 "Aantal uren per week - volledige baremieke wedde" aanwezig
is.

FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Aantal uren per week hoger dan het aantal uren per week – volledige baremieke
wedde

00975-001
00975-002
00975-003
00975-008
00975-090
00975-091
00975-093
00975-441

NP
B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00976 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE
(XML label : ScaleSalaryWeekHoursNbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Baremieke wedde – historische gegevens
Code(s): 90420
Xml label(s): ScaleSalaryHD

BESCHRIJVING: Dit is het aantal uren dat met een volledige baremieke wedde overeenstemt voor de door de
werknemer uitgeoefende functie.

TOEGELATEN DOMEIN: De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Geheel getal gelegen tussen [1;4800].

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de zone 00975 "Aantal uren per week" aanwezig is.

Verplicht indien de waarde verschilt van die in de zone 00049 "Gemiddeld aantal uren per week
van de maatpersoon".

FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Aantal uren/week – baremieke wedde hoger dan het aantal uren/week van de
maatpersoon
Aantal uren/week – baremieke wedde lager dan het aantal uren/week van de
maatpersoon

00976-001
00976-002
00976-003
00976-008
00976-090
00976-091
00976-093
00976-442
00976-443

NP
B
B
B
B
B
B
W
NP



ZONENUMMER: 00980 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

BASISBEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryBasisAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag – historische gegevens
Code(s): 90421
Xml label(s): AdditionalScaleSalaryHD

BESCHRIJVING: Dit is het forfaitaire basisbedrag voor een weddebijslag aangegeven onder de vorm van een
aantal uren of prestaties.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het basisbedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Facultatief . Verplicht voor validatie indien de zone 00982 "Aantal uren of prestaties" ingevuld is.
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet van toepassing

00980-001
00980-002
00980-003
00980-008
00980-090
00980-091
00980-093
00980-053

NP
B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00981 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

PERCENTAGE VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryPercentage)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag – historische gegevens
Code(s): 90421
Xml label(s): AdditionalScaleSalaryHD

BESCHRIJVING: Dit is een variabel percentage van de wedde.

TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [1;99999].
Percentage uitgedrukt in honderdste percent (bv.: 21,52%  => 2152).

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 5
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de referentie van de weddebijslag dit vereist.
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Niet van toepassing

00981-001
00981-002
00981-003
00981-008
00981-090
00981-091
00981-093
00981-053

NP
B
B
B
B
B
B
NP



ZONENUMMER: 00983 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

BEDRAG VAN DE WEDDEBIJSLAG
(XML label : AdditionalScaleSalaryAmount)

FUNCTIONEEL BLOK: Weddebijslag – historische gegevens
Code(s): 90421
Xml label(s): AdditionalScaleSalaryHD

BESCHRIJVING: Dit is het bedrag van de weddebijslag (gekoppeld aan de spilindex 138,01) waarop de
werknemer recht heeft of recht zou hebben indien hij in dienst was gebleven.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 99999999999].
Het bedrag wordt uitgedrukt in eurocenten.

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 11
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Bedrag te verifiëren

00983-001
00983-002
00983-003
00983-008
00983-090
00983-091
00983-093
00983-043

B
B
B
B
B
B
B
W



ZONENUMMER: 01029 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

TYPE HISTORISCH ATTEST
(XML label : HistoricalAttestationType)

FUNCTIONEEL BLOK: Informatie over het historisch attest
Code(s): 90437
Xml label(s): HistoricalAttestationInformation

BESCHRIJVING: Zone waarin het type historisch attest gepreciseerd wordt.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = attest voor een werknemer werkzaam in de overheidssector op 01/01/2011
1 = attest volgend op een aanvraag voor een uitgesteld rustpensioen
2 = attest volgend op een aanvraag voor een uitgesteld overlevingspensioen
3 = attest voor een werknemer niet werkzaam in de overheidssector op 01/01/2011
4 = attest ingegeven door een werkgever toegevoegd aan het Capelo toepassingsveld na
01/01/2011
5 = attest voor de regularisatie van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
9 = uitzonderingen

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Verzending in batch niet toegelaten voor dit type historisch attest

01029-001
01029-002
01029-003
01029-008
01029-091
01029-093
01029-436

B
B
B
B
B
B
NP



Capelo DHG- Bijlage  nummer 44: Maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd
Versie: 2012/2

Publicatiedatum:
29/05/2012

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en
PDF-documenten.

Inhoud van de bijlage:

AN2012-2-NL44.pdfAN2012-2-NL44.pdf AN2012-2-NL44.docAN2012-2-NL44.doc AN2012-2-NL44.xlsAN2012-2-NL44.xls AN2012-2-NL44.txtAN2012-2-NL44.txt AN2012-2-NL44.xmlAN2012-2-NL44.xml
Tussentijdse informatie:



Versie 2012/2     Bijlage 44 : Maatregelen reorganisatie arbeidstijd     1/2 
 

 
Code Omschrijving DMFA DMFAPPL Capelo DHG Geldig 

vanaf Geldig tot 

1 
Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van een plan 
voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de Minister van 
Tewerkstelling en Arbeid. 

Yes     No No 2003/1 9999/4

1 
Maatregel tot vermindering van de arbeidstijd in het kader van een plan 
voor de herverdeling van de arbeid goedgekeurd door de Minister van 
Tewerkstelling en Arbeid. 

No     Yes No 2005/1 2005/3

2 
Systemen voorzien door de CAO nr 42 van 12 juni 1987 met betrekking 
tot de invoering van nieuwe arbeidsstelsels in de ondernemingen. De 
Hansenne-experimenten (K.B. 179 van 30/12/1982) zijn niet inbegrepen. 

Yes     No No 2003/1 9999/4

3 Volledige onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen waarbij 
een tussenkomst van de RVA wordt voorzien) Yes     Yes Yes 2003/1 9999/4

4 Gedeeltelijke onderbreking van de loopbaan (enkel de systemen waarbij 
een tussenkomst van de RVA wordt voorzien) Yes     Yes Yes 2003/1 9999/4

5 
Aangepaste arbeid met loonverlies, d.w.z. wanneer de werknemer 
effectieve arbeidsprestaties levert waarvoor hij een verminderd loon 
ontvangt. 

Yes     Yes No 2003/1 9999/4

6       Halftijds brugpensioen Yes No No 2003/1 9999/4

7 
Vermindering van prestaties in de openbare sector overeenkomstig de 
wet van 10 april 1995 (vrijwillige vierdagenweek, halftijdse vervroegde 
uitdiensttreding) 

Yes     Yes Yes 2003/1 9999/4

107 

Contractuele of statutaire werknemer die een opleidingsproject voor 
verpleegkundige volgt in het kader van de sociale maribel en die 
bezoldigd op het werk afwezig is omdat hij in het kader van het voltijds 
onderwijs of het onderwijs van sociale promotie een opleiding volgt tot 
gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige. 

No     Yes No 2005/1 2005/1

301 Volledige loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof      No No Yes 2011/1 9999/4
302 Volledige loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te verstrekken No No Yes 2011/1 9999/4 

303 
Volledige loopbaanonderbreking voor het bijstaan of verzorgen van een 
lid van zijn gezin of van een familielid tot in de tweede graad, dat lijdt 
aan een ernstige ziekte 

No     No Yes 2011/1 9999/4

401 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof No No Yes 2011/1 9999/4 

402 Gedeeltelijke loopbaanonderbreking teneinde palliatieve zorg te 
verstrekken No     No Yes 2011/1 9999/4

403 
Gedeeltelijke loopbaanonderbreking voor het bijstaan of verzorgen van 
een lid van zijn gezin of van een familielid tot in de tweede graad, dat 
lijdt aan een ernstige ziekte 

No     No Yes 2011/1 9999/4

501 Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met dienstactiviteit of met 
actieve dienst, met een andere bezoldiging dan de activiteitswedde Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

502 Niet bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met 
dienstactiviteit Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

503 Afwezigheid (volledig of deeltijds) gelijkgesteld met dienstactiviteit, 
voorafgaand aan het pensioen en met wachtwedde Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

504      Ouderschapsverlof Yes Yes Yes 2011/1 9999/4
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Code Omschrijving DMFA DMFAPPL Capelo DHG Geldig 
vanaf Geldig tot 

505 
Onbezoldigde afwezigheid gelijkgesteld met dienstactiviteit met het oog 
op het uitoefenen van een beroepsactiviteit (stage, interim in het 
onderwijs, opdracht, mandaat, ...) 

Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

506 Verminderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheden Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

507 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en met 
behoud van het recht op weddenverhoging Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

508 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde en met 
verlies van het recht op weddenverhoging Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

509 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) met wachtwedde, 
voorafgaand aan het pensioen Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

510 
Onbezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve 
toestand non-activiteit, of terbeschikkingstelling zonder wachtwedde, of - 
voor militairen - elke andere vorm van non-activiteit zonder wedde 

Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

511 
Bezoldigde afwezigheid (volledig of deeltijds) in administratieve toestand 
non-activiteit of - voor militairen - vrijwillige indisponibiliteitsstelling met 
beroepsactiviteit zonder toestemming 

Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

512 Verlof zonder wedde in administratieve toestand non-activiteit Yes Yes Yes 2011/1 9999/4 

513 Ambtshalve verlof voor een opdracht van algemeen belang voor de 
uitoefening van een management- of staffunctie in de overheidsdiensten Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

521 Afwezigheid (volledig of deeltijds) van een contractuele werknemer, niet 
bezoldigd door de werkgever No     No Yes 2011/1 9999/4

531 Terbeschikkingstelling (volledig of deeltijds) wegens ontstentenis van 
betrekking zonder wachtwedde (onderwijs) Yes     Yes Yes 2011/1 9999/4

541 Tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaanonderbreking (militairen), of 
loopbaanonderbreking met vergoeding ten laste van de werkgever Yes     No Yes 2011/1 9999/4

542 Tijdelijke ambtsontheffing wegens gezondheidsredenen (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

543 Tijdelijke ambtsontheffing wegens disciplinaire maatregelen of elke 
andere periode van bezoldigde non-activiteit (militairen) Yes     No Yes 2011/1 9999/4

544 

Verlof of loopbaanonderbreking voor het verstrekken van palliatieve 
zorgen, verlof voor ouderschapsbescherming of loopbaanonderbreking 
voor ouderschapsverlof, verlof of loopbaanonderbreking voor het 
verzorgen van een zwaar ziek familielid, met een vergoeding ten laste 
van de werkgever 

Yes     No Yes 2011/1 9999/4

545 Automatische indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 
546 Vrijwillige indisponibiliteitsstelling (militairen) Yes No Yes 2011/1 9999/4 

599 
Gelijktijdige afwezigheden die aanleiding geven tot een combinatie 
van maatregelen tot reorganisatie van de arbeidstijd voor een 
statutaire werknemer uit de overheidssector 

Yes     Yes No 2012/2 9999/4

 



BLOKNUMMER: 90017 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

Natuurlijke persoon
(XML label : NaturalPerson)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de identificatiegegevens van een natuurlijke persoon aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00023 - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON
00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
00167 - NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART
00025 - NAAM VAN DE WERKNEMER
00026 - VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00027 - INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00028 - DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS
00168 - GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00169 - LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00029 - GESLACHT VAN DE WERKNEMER
00030 - STRAAT VAN DE WERKNEMER
00031 - NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER
00032 - BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER
00033 - POSTCODE VAN DE WERKNEMER
00034 - GEMEENTE VAN DE WERKNEMER
00035 - LANDCODE VAN DE WERKNEMER
00119 - NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER
00615 - REFERENTIE GEBRUIKER - NATUURLIJKE PERSOON

"Gelinkte blokken"  zijn gewijzigd:
GELINKTE BLOKKEN: 90437 - Informatie over het historisch attest; 90417 - Titels en diploma's; 90418 - Identificatie

van een werkgever in de loopbaangeschiedenis van de werknemer

MIN. KARDINALITEIT: 1
MAX. KARDINALITEIT: 1

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Onmisbaar
*EXTRA BEPERKINGEN:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

90017-001
90017-090
90017-091

B
B
B



BLOKNUMMER: 90416 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

Aangifte van de werkgever over de loopbaangeschiedenis van de werknemer
(XML label : CareerHistoryEmployerDeclaration)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat informatie over de loopbaangeschiedenis van een werknemer aan
te geven.

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN: 90256 - Identificatie van de werkgever; 90017 - Natuurlijke persoon; 90257 - Gegevens van de
contactpersoon

MIN. KARDINALITEIT: 1
MAX. KARDINALITEIT: 1

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Onmisbaar
*EXTRA BEPERKINGEN:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Recenter attest reeds ontvangen voor deze werknemer en deze aangevende
werkgever
Vorig attest al gewijzigd via de webtoepassing
Onverenigbaarheid tussen de werknemer en de aangevende werkgever
Geen loopbaanelement aangegeven voor 31/12/2010
Capelo-blok ontbreekt in de DmfA(PPL) voor deze werknemer en deze
aangevende werkgever
Onverenigbaarheid tussen het werknemerskengetal DmfA(PPL) en de aard
van de arbeidsrelatie
Aangifte verboden voor een andere werkgever die de werknemer tewerkstelt
op 31/12/2010
Hiaat tussen het laatste loopbaanelement en de tewerkstelling aangegeven in
DmfA(PPL)
Een andere werkgever heeft minstens één DmfA(PPL) doorgestuurd na
01/01/2011

90416-001
90416-090
90416-091
90416-394
90416-423
90416-395
90416-397
90416-406
90416-409
90416-407
90416-408
90416-438

B
B
B
B
B
NP
NP
NP
NP
NP
NP
W



BLOKNUMMER: 90420 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

Baremieke wedde – historische gegevens
(XML label : ScaleSalaryHD)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens te vermelden die betrekking hebben op de baremieke
wedde die in aanmerking komt voor de berekening van het rustpensioen in de overheidssector.

INHOUD (ZONES): 01000 - VOLGNUMMER VAN DE BAREMIEKE WEDDE
00970 - DATUM BEGIN - BAREMIEKE WEDDE
00971 - DATUM EIND - BAREMIEKE WEDDE
00972 - DATUM VAN RANGINNEMING IN DE GELDELIJKE ANCIËNNITEIT
00973 - REFERENTIE VAN DE WEDDESCHAAL
00974 - BEDRAG VAN DE BAREMIEKE WEDDE
00975 - AANTAL UREN PER WEEK
00976 - AANTAL UREN PER WEEK - VOLLEDIGE BAREMIEKE WEDDE

GELINKTE BLOKKEN: 90421 - Weddebijslag – historische gegevens

MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: 99

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Facultatief
*EXTRA BEPERKINGEN: A compléter

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
Blok baremieke wedde enkel gevraagd voor de aangevende werkgever

90420-090
90420-091
90420-433

B
B
W



BLOKNUMMER: 90437 VERSIE: 2012/2 PUBLICATIEDATUM: 29/05/2012

Informatie over het historisch attest
(XML label : HistoricalAttestationInformation)

BESCHRIJVING: Functioneel blok waarin informatie over het historisch attest ingevoerd kan worden.

INHOUD (ZONES): 01029 - TYPE HISTORISCH ATTEST

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: 1

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Facultatief
*EXTRA BEPERKINGEN:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde

90437-090
90437-091

B
B
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