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ZONENUMMER: 01029 VERSIE: 2014/1 PUBLICATIEDATUM: 27/02/2014

TYPE HISTORISCH ATTEST
(XML label : HistoricalAttestationType)

FUNCTIONEEL BLOK: Informatie over het historisch attest

Code(s): 90437

Xml label(s): HistoricalAttestationInformation
BESCHRIJVING: Zone waarin het type historisch attest gepreciseerd wordt.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = attest voor een werknemer werkzaam in de overheidssector op 01/01/2011
1 = attest volgend op een aanvraag voor een uitgesteld rustpensioen
2 = attest volgend op een aanvraag voor een uitgesteld overlevingspensioen
3 = attest voor een werknemer die in functie treedt in de overheidssector na 01/01/2011
4 = attest ingegeven door een werkgever toegevoegd aan het Capelo toepassingsveld na 01/01/2011
5 = attest voor de regularisatie van de loopbaangeschiedenis van de werknemer
9 = uitzonderingen

WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Facultatief
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet numeriek
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het repertorium
Niet voorzien voor deze werkgever
Fout op volgorde
Foutieve lengte
Verzending in batch niet toegelaten voor dit type historisch attest
Onverenigbaarheid werkgever

01029-002
01029-003
01029-008
01029-022
01029-050
01029-091
01029-093
01029-436
01029-451

B
B
B
B
B
B
B
B
B



Capelo DHG- Bijlage  nummer 8: Codificatie van arbeidstijdgegevens
Versie: 2014/1

Publicatiedatum:
27/02/2014

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage:

AN2014-1-NL8.pdfAN2014-1-NL8.pdf AN2014-1-NL8.docxAN2014-1-NL8.docx AN2014-1-NL8.xlsxAN2014-1-NL8.xlsx AN2014-1-NL8.txtAN2014-1-NL8.txt AN2014-1-NL8.xmlAN2014-1-NL8.xml
Tussentijdse informatie:
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Code Omschrijving DMFA DMFA 
PPL 

Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

1 alle arbeidstijdgegevens gedekt door loon met RSZ-bijdragen, met 
uitzondering van de wettelijke en bijkomende vakantie van arbeiders 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

2 wettelijke vakantie voor arbeiders Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

3 bijkomende vakantie voor arbeiders Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

4 afwezigheid eerste dag wegens slecht weer bouwbedrijf (onvolledig 
loon) 

Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

5 betaald educatief verlof Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

10 gewaarborgd loon tweede week, feestdagen en vervangingsdagen 
tijdens periode van tijdelijke werkloosheid, functie van rechter sociale 
zaken 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

11 arbeidsongeschiktheid met aanvulling of voorschot overeenkomstig 
de CAO 12bis/13bis 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

12 vakantie krachtens algemeen verbindend verklaarde CAO of 
inhaalrust bouwbedrijf of inhaalrust handel in brandstoffen 

Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

13 sociale promotie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

14 aanvullende vakantiedagen bij activiteitsaanvang of -hervatting Yes Yes 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

20 onbezoldigde dagen inhaalrust in het raam van maatregelen tot 
vermindering van de arbeidstijd met verhoogde uurloon 

Yes No 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

21 de dagen staking/lock-out Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

22 syndicale opdracht Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

23 carensdag Yes Yes 2003/1 2013/4 01/01/1900 31/12/2013 

24 verlof om dwingende redenen zonder behoud van loon - voor de 
onthaalouders, onbezoldigde vakantiedagen (maximum 20) en 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA DMFA 
PPL 

Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

wettelijke feestdagen wanneer er geen kinderopvang is 

25 burgerplichten zonder behoud van loon, openbaar mandaat Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

26 militieverplichtingen Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

30 alle arbeidstijdgegevens waarvoor de werkgever geen loon of 
vergoeding betaalt, met uitzondering van deze die onder een andere 
code vermeld worden 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

31 dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid, gelijkgesteld met 
dienstactiviteit, eventueel opsplitsbaar (vb. verlof wegens dwingende 
redenen van familiaal belang) 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

32 dagen van onbezoldigde volledige afwezigheid in de stand non-
activiteit , van terbeschikkingstelling zonder wachtwedde of van 
onbezoldigde non-activiteit voor militairen 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

41 dagen van bezoldigde volledige afwezigheid in de stand non-activiteit Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

42 dagen van volledige terbeschikkingstelling met wachtwedde en met 
behoud van het recht op weddenverhoging 

Yes Yes 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

43 dagen van tijdelijke ontstentenis van betrekking wegens 
gezondheidsredenen (militairen) 

Yes No 2011/1 9999/4 01/01/2011 01/01/9999 

50 ziekte (ziekte of ongeval van gemeen recht en profylactisch verlof) Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

51 moederschapsbescherming (= moederschapsbescherming, 
moederschapsrust of omzetting van de moederschapsrust in 
vaderschapsverlof bij overlijden of hospitalisatie van de moeder) en 
borstvoedingspauzes (CAO nr. 80) 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

52 geboorte- of adoptieverlof (te gebruiken voor al de door 
uitkeringsverzekering betaalde dagen die volgen op de drie door de 
werkgever betaalde dagen) 

Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving DMFA DMFA 
PPL 

Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

60 arbeidsongeval Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

61 beroepsziekte Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

70 tijdelijke werkloosheid andere dan de codes 71 en 72 Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

71 specifieke code economische  werkloosheid Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

72 specifieke code voor tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

73 jeugdvakantie en seniorvakantie Yes Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

74 minderprestaties van de erkende onthaalouder, te wijten aan de 
afwezigheid van kinderen die normaal zouden worden opgevangen, 
maar die niet zijn komen opdagen door omstandigheden buiten de wil 
van de onthaalouder om 

Yes Yes 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999 

75 dagen pleegzorgen Yes Yes 2008/4 9999/4 01/10/2008 01/01/9999 

76 schorsingsdagen bedienden wegens werkgebrek Yes No 2009/2 9999/4 01/04/2009 01/01/9999 

301 alle arbeidstijdgegevens gedekt door een vergoeding met vrijstelling 
van socialezekerheidsbijdragen, met uitzondering van deze die onder 
een andere code vermeld worden 

No Yes 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

 



Capelo DHG- Bijlage  nummer 11: Identificatie van het formulier
Versie: 2014/1

Publicatiedatum:
27/02/2014

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage:

AN2014-1-NL11.pdfAN2014-1-NL11.pdf AN2014-1-NL11.docxAN2014-1-NL11.docx AN2014-1-NL11.xlsxAN2014-1-NL11.xlsx AN2014-1-NL11.txtAN2014-1-NL11.txt AN2014-1-NL11.xmlAN2014-1-NL11.xml
Tussentijdse informatie:
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Code Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999 
AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een 

arbeidsongeval 
01/01/1900 01/01/9999 

AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 01/01/9999 
AOAT003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van 

werkhervatting 
01/01/1900 01/01/9999 

BEWARE Notificatie die de boekhoudkundige informatie bevat in 
verband met de wijzigingen van de multifunctionele aangifte 
van een werkgever ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, 
de gegevens in verband met het bericht van wijziging der 
bijdragen dat hiervan het resultaat is. 

01/01/1900 01/01/9999 

BEWLST Controlelijst van de Beware-notificaties verzonden de dag 
voordien naar het hoofdkantoor van een ESS. 

01/01/1900 01/01/9999 

BZMP001 Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - 
verwijdering van een zwangere werkneemster-  privé-sector 

01/01/1900 30/06/2011 

CDHG001 Aangifte van het attest Loopbaangeschiedenis 01/01/1900 01/01/9999 
DEFI001 Eindbeslissing 01/01/1900 01/01/9999 
DIMONA Onmiddellijke aangifte van tewerkstelling 01/01/1900 01/01/9999 

DMFA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ 
aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFADB Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste 
situatie van een multifunctionele aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFANOT Wijzigende notificatie met betrekking tot een 
multifunctionele aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPID Identificatiegegevens in de DB DmfA van een 
oorspronkelijk DmfA aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAPPL Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende  een bij 
RSZPPO aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAREQ Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een 
multifunctionele aangifte 

01/01/1900 01/01/9999 

DMFAUPD Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele 
aangifte betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO001 Nota met informatie over de financiële transacties en 
over het berekeningsproces van de forfaitaire of 
procentuele voorschotten die de werkgevers al dan niet 
verschuldigd zijn aan de RSZ. 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO002 Nota met informatie over de financiële transacties en 
het berekeningsproces van de forfaitaire en/of 
procentuele voorschotten die de werkgevers 
verschuldigd zijn aan de RSZ. 

01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

FINO003 Nota met informatie over de financiële transacties en het 
proces van de aanmaningen DGII/397 te betalen door de 
RSZ-werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

FINO004 Nota met informatie over de financiële transacties en het 
proces van de aanmaningen DGII/398 te betalen door de 
RSZ-werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

FISI001 Nota over de situatie van de betalingen van het lopende 
kwartaal van de RSZ-werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 
NOTI001 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 01/01/9999 
PFANS Antwoord op een aanvraag tot massale consultatie van het 

personeelbestand 
01/01/1900 01/01/9999 

PFREQ Aanvraag tot massale consultatie van het personeelbestand 01/01/1900 01/01/9999 
PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999 
PPLUPD Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele 

aangifte betreffende een bij RSZPPO aangesloten 
werkgever 

01/01/1900 01/01/9999 

RORE001 Routing Regels - communicatie van de sociale 
secretariaten en Full Service Center naar de sociale 
zekerheid, in verband met het beheer van bestemmeling 
(en kanaal) van berichten. 

01/01/1900 31/03/2012 

TWCT001 Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 01/01/9999 
UWDUC Unieke werfmelding 01/01/1900 01/01/9999 

UWDUCU
P 

Wijzigende aangifte met betrekking tot een unieke 
werfmelding 

01/01/1900 01/01/9999 

VBLV001 Validatieboek tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999 
WECH001 Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde 

arbeidsovereenkomst of werkloosheid met bedrijfstoeslag / 
Arbeidsbewijs 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH002 Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen recht 
tijdelijke werkloosheid of schorsing bedienden 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse 
arbeid 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH004 Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 31/03/2012 
WECH005 Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren 

tijdelijke werkloosheid of schorsing bedienden 
01/01/1900 01/01/9999 

WECH006 Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte van 
deeltijdse arbeid voor de berekening van de 
inkomensgarantie-uitkering 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH007 Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid 
als werknemer tewerkgesteld in een beschermde 
werkplaats 

01/01/1900 01/01/9999 
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Code Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

WECH008 Werkloosheid scenario 8  - Maandelijkse aangifte van 
arbeid in het kader van een activeringsprogramma 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH009 Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van 
het recht op jeugd- of seniorvakantie 

01/01/1900 01/01/9999 

WECH010 Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de 
uren jeugd- of seniorvakantie 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA001 Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van 
arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, volledige 
werkverwijdering als maatregel inzake 
moederschapsbescherming, gedeeltelijke werkverwijdering 
als maatregel inzake moederschapsbescherming, 
vaderschapsverlof (art. 39, zevende lid arbeidswet van 
16.3.1971), geboorteverlof (art. 30, § 2, wet van 3 juli 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA002 Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van 
hervatting van aangepaste arbeid in de loop van een 
periode van arbeidsongeschiktheid,uitoefening van 
aangepaste arbeid in het kader van een maatregel inzake 
moederschapsbescherming en voortzetting van een 
activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de 
werkneemster bij twee verschillende werkgevers 
tewerkgesteld is en slechts van het werk verwijderd wordt 
bij één van deze twee werkgevers. 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA003 Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de 
vergoeding van de borstvoedingspauzes 

01/01/1900 01/01/9999 

ZIMA005 Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse vakantieaangifte 01/01/1900 01/01/9999 
ZIMA006 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999 

 



BLOKNUMMER: 90416 VERSIE: 2014/1 PUBLICATIEDATUM: 27/02/2014

Aangifte van de werkgever over de loopbaangeschiedenis van de werknemer
(XML label : CareerHistoryEmployerDeclaration)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat informatie over de loopbaangeschiedenis van een werknemer aan te
geven.

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN: 90256 - Identificatie van de werkgever; 90017 - Natuurlijke persoon; 90257 - Gegevens van de
contactpersoon

MIN. KARDINALITEIT: 1
MAX. KARDINALITEIT: 1

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Onmisbaar
*EXTRA BEPERKINGEN:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst
fout

Niet aanwezig
Fout op kardinaliteit
Fout op volgorde
INSZ onbekend
Recenter attest reeds ontvangen voor deze werknemer en deze aangevende werkgever
Vorig attest al gewijzigd via de webtoepassing
Onverenigbaarheid tussen de werknemer en de aangevende werkgever
Geen loopbaanelement aangegeven voor 31/12/2010
Capelo-blok ontbreekt in de DmfA(PPL) voor deze werknemer en deze aangevende werkgever
Onverenigbaarheid tussen het werknemerskengetal DmfA(PPL) en de aard van de arbeidsrelatie
Aangifte verboden voor een andere werkgever die de werknemer tewerkstelt op 31/12/2010
Hiaat tussen het laatste loopbaanelement en de tewerkstelling aangegeven in DmfA(PPL)
Een andere werkgever heeft minstens één DmfA(PPL) doorgestuurd na 01/01/2011
Geen loopbaanelement bij de aangevende werkgever

90416-001
90416-090
90416-091
90416-179
90416-394
90416-423
90416-395
90416-397
90416-406
90416-409
90416-407
90416-408
90416-438
90416-445

B
B
B
B
B
B
NP
NP
NP
NP
NP
NP
W
W
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