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Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon 
 

Type van 
werknemers-

kengetal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen ten bate van hun 
personeelsleden of hun rechthebbenden 

Andere (type werknemers) 4 2003/1 2011/3 01/01/1900 30/09/2011 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig Andere (type werknemers) 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

864 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; rechtstreekse 
stortingen aan ex-werknemers. 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

865 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het 
kader van een ondernemingsplan 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

866 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 
vorming van een buitenwettelijk pensioen; stortingen in het 
kader van een sectorplan 

Andere (type werknemers) 4 2011/4 9999/4 01/10/2011 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

867 Bijzondere aanvullende bijdrage op stortingen van werkgevers 
voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen die een 
vastgesteld bedrag overschrijden 

Andere (type werknemers) 4 2012/4 9999/4 01/10/2012 01/01/9999 

Bijdrage niet gebonden 
aan een natuurlijke 
persoon 

870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel vakantiegeld van de 
bedienden, op het vakantiegeld of de Copernicuspremie van de 
contractuelen in de federale overheidssector en op de 
herstructureringspremie van de contractuele militairen 

Andere (type werknemers) 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

280 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere werknemers 
(SWAV) na ontslag - aanvang SWAV vóór 01/04/2010 of 
gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

281 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere werknemers 
(SWAV) na ontslag - aanvang SWAV tussen 01/04/2010 en 
31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

282 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in 
het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) na ontslag non-profitsector - aanvang SWAV 
tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

283 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere werknemers 
(SWAV) na ontslag - aanvang SWAV vanaf 01/04/2012 (uitz.: 
gevallen gelijkgesteld aan kgt 280 of 281) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

284 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in 
het stelsel van werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere 
werknemers (SWAV) na ontslag in de non-profitsector - aanvang 
SWAV vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 282) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

290 Bijzondere werkgeversbijdrage werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met aanvullende vergoeding bij oudere werknemers 
(SWAV) in tijdskrediet 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

883 Ontslagen werknemers waarvoor er een bijdrage verschuldigd is op 
de aanvullende vergoedingen 

Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
aanvullende 
vergoedingen 

885 Werknemers met loopbaanonderbreking waarvoor er een bijdrage 
verschuldigd is op de aanvullende vergoedingen 

Andere (type werknemers) 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999 
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Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
ontslagen statutaire 
werknemer 

876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel van de 
openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens werkrelatie 
wordt beëindigd en militairen  teruggekeerd  naar het burgerleven 
aan te geven met de categorie 134 - Stelsel van de Ziekte- en 
Invaliditeitsverzekering 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
ontslagen statutaire 
werknemer 

877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel van de 
openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens werkrelatie 
wordt beëindigd en militairen teruggekeerd naar het burgerleven 
aan te geven met de categorie 134 - Werkloosheidsstelsel 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

 
 
Bijzondere bijdrage voor studenten 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage voor 
studenten 

840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-arbeiders voor de 
eerste 50 dagen werken in het kader van een overeenkomst voor 
studenten 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage voor 
studenten 

841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten-bedienden voor 
de eerste 50 dagen werken in het kader van een overeenkomst voor 
studenten 

Andere (type werknemers) 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999 
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Bijzondere bijdrage werkloze met bedrijfstoeslag (SWT) 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

270 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in het stelsel 
van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang SWT vóór 
01/04/2010 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

271 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) uit de non-
profitsector - aanvang SWT vóór 01/04/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

272 Compenserende werkgeversbijdrage voor een werknemer in het 
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

273 Bijzondere werkgeversbijdrage voor een  werknemer in het stelsel 
van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang SWT tussen 
01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

274 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) tijdens een 
periode van erkenning als onderneming in moeilijkheden of 
gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

275 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor een werknemer in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) tijdens een 
periode van erkenning als onderneming in herstructurering - 
aanvang SWT tussen 01/04/2010 en 31/03/2012 of gelijkgesteld 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

276 Bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in het stelsel van 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - aanvang SWT vanaf 
01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 270 of 273) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

277 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) uit de non-
profitsector - aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen 
gelijkgesteld aan kgt 271) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

278 Verminderde bijzondere werkgeversbijdrage voor werknemers in 
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) tijdens een 
periode van erkenning als onderneming in herstructurering - 
aanvang SWT vanaf 01/04/2012 (uitz.: gevallen gelijkgesteld aan kgt 
275) 

Andere (type werknemers) 2 2012/2 9999/4 01/04/2012 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Bijzondere bijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) 

879 Werknemers in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag 
(SWT) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is 

Andere (type werknemers) 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

 
 
FAO-FBZ bijdrage 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

FAO-FBZ bijdrage 013 Kansarme jongeren Speciale handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen huisbedienden Gewone handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 016 Mijnwerkers Mijnwerkers 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige gewone 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, 
gebeurd vóór 01/04/1983 

Dienstboden 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, 
gebeurd sinds 01/04/1983 of die het slachtoffer zijn van een 
beroepsziekte 

Dienstboden 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Leerplichtige 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 493 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist. Kansarme 
jongeren. Bursalen van een land buiten de Europese Economische 
Ruimte. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve beroepswielrenners (in het 
bezit van een licentie van de BWB) die een arbeidsongeval 
opgelopen hebben sinds 01/01/1985 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

FAO-FBZ bijdrage 495 Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, huisbedienden, alsook 
beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van de BWB) die 
een arbeidsongeval opgelopen hebben sinds 01/01/1985, erkende 
onthaalouders, kunstenaars, gelegenheidswerknemers in de horeca. 

Gewone hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

FAO-FBZ bijdrage 675 Statutaire werknemers Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

 
 
 
Gewone bijdrage 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en  in de landbouw  
(werkgevers met werkgeverscategorieën 194, 494, 594, 193, 097 en 
497) en tot en met het tweede kwartaal 2007 werklieden - 
gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers met 
werkgeverscategorieën 016, 017, 097 en 497). 

Seizoenhandarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 011 Werklieden van de speciale categorie aan te geven met forfaitaire 
lonen door werkgevers met werkgeverscategorieën 016, 017, 019, 
116, 117, 216, 217 en, vanaf eerste kwartaal 2010, 066, 323, 562 et 
662 en, tot en met eerste kwartaal 2007, 020, 023, 068, 146, 158, 
166, 323 en 562 (loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en 
leerlingen van deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar 
worden. 

Handarbeiders tegen 
forfait 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 012 Mindervalide werklieden en leerlingen van deze categorie vanaf het 
jaar waarin ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in een erkende 
beschutte werkplaats met werkgeverscategorieën 073, 173, 273 of 
473 (loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) tot en met het 
derde kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorie 811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd). 

Mindervalide 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 013 a)Taxichauffeurs voor personenvervoer tewerkgesteld door 
werkgevers met werkgeverscategorie 068 (loonmatigingsbijdrage 
niet verschuldigd) en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar 
waarin ze 19 jaar worden. 
b) contractuele handarbeiders die niet onder het jaarlijkse 
vakantiestelsel van de werknemers vallen tewerkgesteld door een 
werkgever met werkgeverscategorie 040 

Speciale handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 014 Werklieden van de gewone categorie voor wie de bijdrage aan het 
Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door de werkgevers met de 
werkgeverscategorie 029 en leerlingen van deze categorie vanaf het 
jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Gewone handarbeiders 
andere dan de arbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 015 Werklieden van de gewone categorie en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : 
a) aan te geven met werkelijke lonen door de werkgevers met 
werkgeverscategorieën 016, 017, 019, 020, 023, 068, 158 ,166 en 
562 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd) ; 
b) voor wie de bijdrage aan het Bosuitbatingsfonds niet verschuldigd 
is, aan te geven door werkgevers met de werkgeverscategorie 029 ; 
c) gelegenheidsarbeiders aan te geven met reële lonen door de 
werkgevers met werkgeverscategorieën 116 en 117; 
d) alle andere werklieden die elders niet worden vermeld. 

Gewone handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 016 Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Mijnwerkers 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 017 Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld en leerlingen van deze 
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden. 

Mijnwerkers 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 019 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders vanaf het jaar waarin 
ze 19 jaar worden  aan te geven door de werkgevers van de 
openbare sector met werkgeverscategorieën 001, 046, 050, 096, 
296, 347, 351, 396, 441 en 496 (FAO-FBZ bijdrage verschuldigd) 

Leerling-handarbeiders 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999 

Gewone bijdrage 020 Leerplichtigen - werklieden van de speciale categorie (zie 
werknemerskengetal 010 onder de werknemerscategorieën 016, 
017, 097 en 497) tot 31 december van het jaar waarin ze 18 jaar 
worden. 

Handarbeiders horeca, 
andere dan 
seizoenarbeiders 

3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de speciale categorie 
(zie werknemerskengetal 011 en 010 tot en met 2/2007 met 
uitzondering van de gelegenheidswerknemers Horeca - 
superextra's) tot 31 december van het jaar waarin ze 18 jaar 
worden. 

Andere leerplichtige 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 024 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met reëel loon 
worden aangegeven (zie werknemerskengetal 015 b), en c)) 

Gesubsidieerde 
contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 025 Gesubsidieerde contractuelen, minder-valide handarbeiders die met 
reëel loon worden aangegeven, tewerkgesteld in een beschutte 
werkplaats 

Gesubsidieerde 
contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone categorie 
(zie werknemerskengetal 014) tot 31 december van het jaar waarin 
ze 18 jaar worden. 

Andere leerplichtige 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone categorie 
(zie werknemerskengetal 015) tot 31 december van het jaar waarin 
ze 18 jaar worden. 

Leerplichtige gewone 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 029 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met forfaitair loon 
worden aangegeven, tewerkgesteld bij openbare besturen en 
ermee gelijkgestelde instellingen, verenigingen en maatschappijen 

Gesubsidieerde 
contractuele 
handarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 035 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders tot 31 december van 
het jaar waarin ze 18 jaar worden : - leerlingen met erkende 
leerovereenkomst Middenstandsopleiding. - leerlingen met 
gecontroleerde leerverbintenis-middenstandsopleiding. - leerlingen 
voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst  
(industrieel   leercontract). - stagiairs met stageovereenkomst in het 
kader van de vorming tot ondernemingshoofd. - leerling met een 
overeenkomst voor socioprofessionele inpassing erkend door de 
Gemeenschappen en Gewesten. Stagiairs met een 
beroepsinlevingsovereenkomsten. 

Leerling-handarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 043 Huispersoneel, handarbeiders, aangegeven door werkgevers 
ingeschreven onder de categorieën 039, 094 en 193. 

Speciale handarbeiders 3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Gewone bijdrage 044 Huispersoneel, leerplichtigen - werklieden (zie werknemerskengetal 
043) tot 31december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Speciale leerplichtige 
handarbeiders 

3 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Gewone bijdrage 045 Dienstboden aangegeven door werkgevers die ingeschreven zijn 
onder werkgeverscategorieën 037 of 437 

Dienstboden 
(handarbeiders) 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 046 Kunstenaars en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar waarin 
ze 19 jaar worden. 

Andere kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 047 Kunstenaars - Deeltijds leerplichtigen tot 31 december van het jaar 
waarin ze 18 jaar worden. 

Leerplichtige kunstenaars 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 439 Leerlingen en gelijkgestelde hoofdarbeiders tot 31 december van 
het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Leerling-hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 480 Leerplichtigen van de speciale categorie (zie werknemerskengetal 
490 onder de werknemerscategorieën 016, 017, 097 en 497) tot 31 
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. 

Hoofdarbeiders horeca 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 484 Gesubsidieerde contractuelen - hoofdarbeiders tewerkgesteld bij 
openbare besturen en ermee gelijkgestelde instellingen, 
verenigingen en maatschappijen 

Gesubsidieerde 
contractuele 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 485 Gesubsidieerde contractuelen, mindervalide hoofdarbeiders 
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats 

Gesubsidieerde 
contractuele 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 486 Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven 
met forfaitaire lonen voor werkgevers met de 
werkgeverscategorieën 216 en 217. 

Hoofdarbeiders horeca 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999 

Gewone bijdrage 487 Leerplichtigen - bedienden en stagiairs tot 31 december van het jaar 
waarin ze 18 jaar worden. 

Leerplichtige 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 490 Bediende - gelegenheidswerknemer in de horeca (werkgevers met 
werkgeverscategorieën 016, 017, 097 en 497). 

Hoofdarbeiders horeca 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007 

Gewone bijdrage 492 Mindervalide bedienden en leerlingen van deze categorie vanaf het 
jaar waarin ze 19 jaar worden : a) tewerkgesteld in een erkende 
beschutte werkplaats met werkgeverscategorieën 073, 173, 273 of 
473 (loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) tot en met het 
derde kwartaal 2008 aan te geven door werkgevers met 
werkgeverscategorie 811 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd) 

Mindervalide 
hoofdarbeiders 

3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 493 Het academisch en wetenschappelijk personeel van de 
universiteiten ingeschreven onder de werkgeverscategorieën 175 en 
396. 
Contractuelen die niet vallen onder het jaarlijkse vakantiesstelsel 
van de werknemers in de categorieën 040 en 075. 

Speciale hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 494 Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: 
Betaalde sportbeoefenaars (loonmatigingsbijdrage niet 
verschuldigd) 

Speciale hoofdarbeiders 3 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999 

Gewone bijdrage 495 Bedienden en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar waarin ze 
19 jaar worden : 
a) Bedienden met een gewone categorie. 
b) Betaalde sportbeoefenaars, vanaf het eerste kwartaal 2008 
beperkt tot voetbaltrainers en voetbalscheidsrechters aangegeven 
door werkgevers met werkgeverscategorieën 070 of 076 
c) Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met reële 
lonen door de werkgevers met de werkgeverscategorieën 116 en 
117 

Gewone hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 496 Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven met forfaitaire 
lonen voor werkgevers met de werkgeverscategorieën 216 en 217. 

Hoofdarbeiders horeca 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999 

Gewone bijdrage 497 Erkende onthaalouders Parents d'accueil reconnus 3 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Gewone bijdrage 498 Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een land 
buiten de Europese Economische Ruimte dat geen overeenkomst 
heeft met België 

Hoofdarbeiders 
beursstudenten 

3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999 

Gewone bijdrage 499 Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden 
aan te geven door de werkgevers van de openbare sector met 
werkgeverscategorieën 001, 046, 050, 096, 296, 347, 351, 396, 441 
en 496 (FAO-FBZ bijdrage verschuldigd) 

Leerling-hoofdarbeiders 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999 

Gewone bijdrage 671 Werknemers aangeworven na 31 december 1998 en uitsluitend 
onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige verzorging en 
aan kinderbijslag 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 673 Mandatarissen of houders van een staffunctie in de openbare 
diensten 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor 
geneeskundige verzorging 

Andere (type werknemers) 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

 
 
Supplementaire bijdrage 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in geval 
van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers (F.S.O.), 
gestort door commerciële werkgevers 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van 
de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers 
(F.S.O.) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 811 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in geval 
van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers (F.S.O.), 
gestort door niet-commerciële werkgevers 

Andere (type werknemers) 2 2008/2 9999/4 01/04/2008 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 820 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid verschuldigd op 
de lonen aan 108 % van handarbeiders (inclusief leerplichtigen-
handarbeiders en gesubsidieerde contractuelen). 
Voor de werkgevers van uitzendkrachten in de bouw 
(werkgeverscategorieën 224, 226, 244, 254) gaat het om de bijdrage 
voor het Sociaal Fonds voor de Uitzendkachten  en voor het Fonds 
voor Bestaanszekerheid van de bouwsector 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 825 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders Andere (type werknemers) 2 2004/2 9999/4 01/04/2004 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 826 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor arbeiders Andere (type werknemers) 2 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 827 Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders Andere (type werknemers) 2 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 830 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid (uitgezonderd de 
sociale fondsen van het ANPCB (PC nr. 218), van de zelfstandige 
kleinhandel (PC nr. 201) en het "Fonds social du secteur socio-
culturel des Communautés française et germanophone" voor 
werkgevers met werkgeverscategorie 076), verschuldigd op de 
lonen van bedienden (inclusief leerplichtigen-bedienden stagiairs en 
gesubsidieerde contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 831 Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het ANPCB (PC nr. 218) 
verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de zelfstandige kleinhandel (PC 
nr. 201) verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief 
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 833 Bijdrage voor het "Fonds social du secteur socio-culturel des 
Communautés française et germanophone" voor werkgevers met 
werkgeverscategorie 076, verschuldigd op de lonen van bedienden 
(inclusief leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde 
contractuelen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2009/3 2010/2 01/07/2009 30/06/2010 

Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2012/1 9999/4 01/01/2012 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 837 Forfaitaire bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type werknemers) 2 2010/3 9999/4 01/07/2010 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele van de werkgelegenheid en 
de vorming 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 
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Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Supplementaire bijdrage 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding van jongeren op wie een 
inschakelingsparcours van toepassing is 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 855 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met 
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers onderworpen aan de 
loonmatigingsbijdrage (K.B. 401) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale 
zekerheid (Wet van 30 maart 1994 houdende sociale bepalingen) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 857 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met 
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers die niet onderworpen 
zijn aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401) 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor de financiering van 
tijdelijke werkloosheid en anciënniteitstoeslag voor oudere 
werklozen 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 860 Solidariteitsbijdrage op het persoonlijk gebruik van een 
bedrijfsvoertuig 

Andere (type werknemers) 2 2003/1 2004/4 01/01/1900 31/12/2004 

Supplementaire bijdrage 863 Solidariteitsbijdrage wegens ontbrekende Dimona Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 888 Bijzondere bijdrage verschuldigd op de niet-recurrente 
resultaatsgebonden voordelen 

Andere (type werknemers) 2 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999 

Supplementaire bijdrage 889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde 
verkeersboetes 

Andere (type werknemers) 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999 

 
 
Werknemersbijdrage werkloze met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende vergoedingen oudere werknemers (SWAV) 
 

Type van 
werknemersken-

getal 
Code Omschrijving Type werknemer Aanwezigheid 

Geldig 
vanaf 

trimester 

Geldig 
tot 

trimester 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Werknemersbijdrage 
werkloze met 
bedrijfstoeslag (SWT) of 
aanvullende 
vergoedingen oudere 
werknemers (SWAV) 

295 Werknemersbijdrage voor een werknemer in het stelsel 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende 
vergoedingen oudere (SWAV) na ontslag of in tijdskrediet 

Andere (type werknemers) 2 2010/2 9999/4 01/04/2010 01/01/9999 
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Commentaar type van werknemerskengetallen 
- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn) 
- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student) 
- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is (functioneel blok 
bijdrage ontslagen statutaire werknemer) 
- Bijzondere bijdrage werkloze in het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage SWT verschuldigd is 
(functioneel blok bijdrage bruggepensioneerd werknemer tot 1/2010 - functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage vanaf 2/2010) 
- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen AO-BZ krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de 
werknemerslijn) 
- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn) 
- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijke persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een natuurlijke 
persoon) 
- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel 
blok aanvullende vergoeding - bijdrage) 
- Werknemersbijdrage werklozen in het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) of aanvullende vergoedingen oudere werknemers (SWAV): stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) 
die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel blok aanvullende vergoeding - bijdrage) 
 
Commentaar aanwezigheid 
 1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) 
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082) 
4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijke persoon (zone 00020) 
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Werknemers-

kengetal bijdrage 
Werkgevers-

categorie Gewone bijdrage # Werknemers Type 
bijdrage 

Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

0xx (Handarbeider)  Bijdrage lonen 108%  1 01/01/1900 01/01/9999 
0xx (Handarbeider)  Bijdrage lonen 100%  0 01/01/1900 01/01/9999 

270  Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
270  Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
270  Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
270  Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
270  Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
271  Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
271  Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
271  Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
271  Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
271  Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
272  Basisbijdragevoet  0 01/04/2010 31/12/2013 
272  Verminderde bijdragevoet  1 01/04/2010 31/12/2013 
273  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
273  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
273  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
273  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
273  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
274  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
274  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
274  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
274  Leeftijd bij aanvang SWT of op het einde v/d erkenning >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
274  Leeftijd bij aanvang SWT of op het einde v/d erkenning < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
275  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
275  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
275  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
275  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
275  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
276  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar  0 01/04/2012 01/01/9999 
276  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar  1 01/04/2012 01/01/9999 
276  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar  2 01/04/2012 01/01/9999 
276  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar  4 01/04/2012 01/01/9999 
276  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar  3 01/04/2012 01/01/9999 
277  Leeftijd werknemer in SWT < 52 jaar  0 01/04/2012 01/01/9999 
277  Leeftijd werknemer in SWT < 55 jaar  1 01/04/2012 01/01/9999 
277  Leeftijd werknemer in SWT < 58 jaar  2 01/04/2012 01/01/9999 
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Werknemers-
kengetal bijdrage 

Werkgevers-
categorie Gewone bijdrage # Werknemers Type 

bijdrage 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

277  Leeftijd werknemer in SWT >= 60 jaar  4 01/04/2012 01/01/9999 
277  Leeftijd werknemer in SWT < 60 jaar  3 01/04/2012 01/01/9999 
278  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 52 jaar  0 01/04/2012 01/01/9999 
278  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 55 jaar  1 01/04/2012 01/01/9999 
278  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 58 jaar  2 01/04/2012 01/01/9999 
278  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode >= 60 jaar  4 01/04/2012 01/01/9999 
278  Leeftijd bij aanvang SWT of op einde erkenningsperiode < 60 jaar  3 01/04/2012 01/01/9999 
280  Basisbijdragevoet  0 01/04/2010 01/01/9999 
281  Leeftijd bij aanvang SWAV < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
281  Leeftijd bij aanvang SWAV < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
281  Leeftijd bij aanvang SWAV < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
281  Leeftijd bij aanvang SWAV >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
281  Leeftijd bij aanvang SWAV < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
282  Leeftijd < 52 jaar  0 01/04/2010 01/01/9999 
282  Leeftijd < 55 jaar  1 01/04/2010 01/01/9999 
282  Leeftijd < 58 jaar  2 01/04/2010 01/01/9999 
282  Leeftijd >= 60 jaar  4 01/04/2010 01/01/9999 
282  Leeftijd < 60 jaar  3 01/04/2010 01/01/9999 
283  Leeftijd bij aanvang SWAV < 52 jaar  0 01/04/2012 01/01/9999 
283  Leeftijd bij aanvang SWAV < 55 jaar  1 01/04/2012 01/01/9999 
283  Leeftijd bij aanvang SWAV < 58 jaar  2 01/04/2012 01/01/9999 
283  Leeftijd bij aanvang SWAV >= 60 jaar  4 01/04/2012 01/01/9999 
283  Leeftijd bij aanvang SWAV < 60 jaar  3 01/04/2012 01/01/9999 
284  Leeftijd < 52 jaar  0 01/04/2012 01/01/9999 
284  Leeftijd < 55 jaar  1 01/04/2012 01/01/9999 
284  Leeftijd < 58 jaar  2 01/04/2012 01/01/9999 
284  Leeftijd >= 60 jaar  4 01/04/2012 01/01/9999 
284  Leeftijd < 60 jaar  3 01/04/2012 01/01/9999 
290  Basisbijdragevoet  0 01/04/2010 01/01/9999 
295  Basisbijdragevoet  0 01/04/2010 01/01/9999 

295  Verminderde bijdragevoet voor halftijds SWT of SWT vóór 
01/01/1997 of gelijkgesteld  1 01/04/2010 01/01/9999 

498 (Bursalen) 040 Zonder jaarlijkse vakanties van de werknemers  3 01/01/2010 01/01/9999 
498 (Bursalen)    0 01/01/1900 01/01/9999 
4xx (Bediende)  Bijdrage lonen 100%  0 01/01/1900 01/01/9999 

6xx (Ambtenaren)  Bijdrage lonen 100%  0 01/01/1900 01/01/9999 
809 006   6 01/01/1900 31/12/2003 
809 014   6 01/01/1900 01/01/9999 
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Werknemers-
kengetal bijdrage 

Werkgevers-
categorie Gewone bijdrage # Werknemers Type 

bijdrage 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

809 015   6 01/01/1900 30/06/2005 
809 019   6 01/01/1900 01/01/9999 
809 051   6 01/01/1900 31/12/2007 
809 052   6 01/01/1900 31/12/2007 
809 053   6 01/01/1900 31/12/2003 
809 056   6 01/01/1900 31/12/2003 
809 081   6 01/01/1900 01/01/9999 
809  Met loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 5 01/01/1900 01/01/9999 
809  Zonder loonmatiging < 20 (gemiddeld) 2 01/07/2003 01/01/9999 
809  Zonder loonmatiging >= 20 (gemiddeld) 4 01/07/2003 01/01/9999 
809  Met loonmatiging < 20  (gemiddeld) 0 01/01/1900 01/01/9999 
810  Zonder loonmatiging  2 01/07/2003 01/01/9999 
810  Met loonmatiging  0 01/01/1900 01/01/9999 
811  Zonder loonmatiging  2 01/04/2008 01/01/9999 
811  Met loonmatiging  0 01/04/2008 01/01/9999 
820 016  < 50 0 01/01/1900 01/01/9999 
820 016  >= 50 5 01/01/1900 01/01/9999 
820 017  >= 50 5 01/01/1900 01/01/9999 
820 017  < 50 0 01/01/1900 01/01/9999 
820 024  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 024  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 024  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 024  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 026  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 026  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 026  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 026  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 036  >= 10 5 01/01/1900 01/01/9999 
820 036  < 10 0 01/01/1900 01/01/9999 
820 044  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 044  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 044  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 044  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 054  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 054  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 054  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 054  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 116  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
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kengetal bijdrage 

Werkgevers-
categorie Gewone bijdrage # Werknemers Type 

bijdrage 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

820 116  >= 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
820 117  >= 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
820 117  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
820 216  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
820 216  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
820 217  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
820 217  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
820 224  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 224  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 224  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 224  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 226  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 226  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 226  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 226  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 244  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 244  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 244  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 244  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 254  < 10 0 01/01/1900 31/12/2009 
820 254  >= 10 5 01/01/1900 31/12/2009 
820 254  < 20 0 01/01/2010 01/01/9999 
820 254  >= 20 5 01/01/2010 01/01/9999 
820 Andere   0 01/01/1900 01/01/9999 
825 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2013 01/01/9999 
825 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2013 01/01/9999 
825 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2012 01/01/9999 

825 048, 052, 051, 
848, 058, 258 Sectoraal aanvullend pensioen volledige verhoogde bijdrage  1 01/10/2012 01/01/9999 

825 
048, 052, 848, 
051, 058, 158, 

258 
Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/04/2004 01/01/9999 

825 
048, 052, 848, 
051, 058, 158, 

258 
Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik  2 01/07/2004 01/01/9999 

825 
048, 052, 848, 
051, 058, 158, 

258 
Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/04/2004 01/01/9999 
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Werknemers-
kengetal bijdrage 

Werkgevers-
categorie Gewone bijdrage # Werknemers Type 

bijdrage 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

825 062, 122, 211, 
262, 322 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/10/2008 01/01/9999 

825 062, 262 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/10/2008 01/01/9999 

825 
066, 093, 094, 
193, 194, 294, 

494, 594 
Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2008 01/01/9999 

825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2005 31/12/2007 
825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2005 01/01/9999 
825 081, 091 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik  2 01/01/2005 01/01/9999 
825 084 Sectoraal aanvullend pensioen solidariteitsluik  2 01/01/2011 01/01/9999 
825 084 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2011 01/01/9999 
825 086 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2006 01/01/9999 
825 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2011 01/01/9999 
825 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2011 01/01/9999 
825 110 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2007 01/01/9999 
825 163 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/04/2011 01/01/9999 
825 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2010 01/01/9999 
825 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 01/01/9999 
825 562 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2006 01/01/9999 
825 562 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2006 01/01/9999 
826 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2009 30/06/2010 
826    0 01/07/2004 01/01/9999 
826  Werknemer van minstens 58 jaar  1 01/07/2007 01/01/9999 
826  Werknemer van minder dan 25 jaar  2 01/01/2008 01/01/9999 
827 036 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 01/01/9999 
827 036 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2010 01/01/9999 
827 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 31/12/2011 
827 083 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2011 01/01/9999 
827 083 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2011 01/01/9999 
827 114 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2012 01/01/9999 
830 016  >= 50 5 01/01/1900 01/01/9999 
830 016  < 50 0 01/01/1900 01/01/9999 
830 017  < 50 0 01/01/1900 01/01/9999 
830 017  >= 50 5 01/01/1900 01/01/9999 
830 116  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
830 116  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
830 117  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
830 117  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
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bijdrage 
Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

830 216  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
830 216  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
830 217  > = 50 5 01/07/2007 01/01/9999 
830 217  < 50 0 01/07/2007 01/01/9999 
830 Andere   0 01/01/1900 01/01/9999 
831    0 01/01/1900 01/01/9999 
832 067  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 077  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 078  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 081  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 091  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 100  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 169  >= 20 5 01/01/2003 01/01/9999 
832 Andere   0 01/01/1900 01/01/9999 
833    0 01/01/1900 01/01/9999 
835 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2013 01/01/9999 
835 016, 017 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2013 01/01/9999 
835 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2012 01/01/9999 

835 048, 051, 052, 
258, 848 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2013 01/01/9999 

835 048, 051, 052, 
258, 848 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2013 01/01/9999 

835 062, 122, 211, 
262, 322 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/10/2008 01/01/9999 

835 062, 262 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/10/2008 01/01/9999 
835 076 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/10/2008 30/06/2012 
835 076 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/10/2008 30/06/2012 
835 083, 084, 200 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2007 01/01/9999 
835 083, 084, 200 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2007 01/01/9999 
835 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2011 01/01/9999 
835 087, 187 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2011 01/01/9999 
835 176 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2012 01/01/9999 
835 176 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2012 01/01/9999 
835 283 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/10/2011 01/01/9999 
835 283 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/10/2011 01/01/9999 
835 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2010 01/01/9999 
835 373, 473 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 01/01/9999 
835 434, 435 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2012 01/01/9999 
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geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

835 434, 435 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2012 01/01/9999 
835 562 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/01/2006 01/01/9999 
835 562 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/01/2006 01/01/9999 
836 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2009 30/06/2010 
836 087, 187   0 01/01/2012 01/01/9999 
837 036 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 01/01/9999 
837 036 Sectoraal aanvullend pensioen vrijgesteld  8 01/07/2010 01/01/9999 
837 037, 112, 113 Sectoraal aanvullend pensioen volledige bijdrage  0 01/07/2010 31/12/2011 
852    0 01/01/1900 01/01/9999 
854    0 01/01/1900 01/01/9999 
855    0 01/01/1900 01/01/9999 
856    0 01/01/1900 01/01/9999 
857    0 01/01/1900 01/01/9999 
859  Vrijgestelde werkgevers  8 01/01/2003 01/01/9999 
859    0 01/01/1900 01/01/9999 
860    0 01/01/1900 31/12/2004 
863    0 01/01/2009 01/01/9999 

883  

Bijzondere werkgeversbijdrage aanvullende vergoedingen - 
Ontslagen werknemer: 
Bedrijfsakkoord of individueel akkoord 
Of sectoraal CAO > 1/10/2005 

 0 01/04/2006 01/01/9999 

885  

Bijzondere werkgeversbijdrage aanvullende vergoedingen - 
Werknemer met loopbaanonderbreking: 
Bedrijfsakkoord of individueel akkoord 
Of sectoraal CAO > 1/10/2005 

 0 01/04/2006 01/01/9999 

888    0 01/01/2008 01/01/9999 
888  Kalenderjaar aangifte verschillend van kalenderjaar uitbetaling  1 01/01/2008 01/01/9999 
889    0 01/01/2009 01/01/9999 
Alle 

werknermerskengeta
llen 

027 Bijdrage vergoedingen  0 01/01/1900 01/01/9999 

Alle 
werknermerskengeta

llen 
028 Bijdrage vergoedingen  0 01/01/1900 01/01/9999 

 
Commentaar code werknemerkengetallen 
· Werknemerskengetallen bijdrage 820 en 830 : Het type bijdrage is afhankelijk van de belangrijkheidscode. 
· Werknemerskengetal bijdrage 809 : Het type bijdrage 6 stemt overeen met afwijkende bijdragevoeten die van toepassing zijn op bepaalde specifieke werknemers die aanwezig zijn bij de werkgevers 
van de kengetallen 014, 015, 019, 051, 052, 053, 056 en 081. 
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DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

0001 L 

Vermindering van de 
persoonlijke bijdragen voor 
de werknemers met een 
werkbonus 

2000/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

0501 BS 
Vermindering van de 
persoonlijke bijdragen in de 
baggersector 

2000/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

0600  

Vermindering van de 
persoonlijke bijdragen voor 
werknemers ontslagen in 
het kader van een 
herstructurering - 
arbeidsovereenkomst 
afgesloten voor 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

0601  

Vermindering van de 
persoonlijke bijdragen voor 
werknemers ontslagen in 
het kader van een 
herstructurering 

2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

1001 S Structurele vermindering 1999/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1101 B1 

Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 12 
maanden 

1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1101 B1 

Overgangsperiode.  
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 12 
maanden 

2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1102 B2 

Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 24 
maanden 

1995/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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1102 B2 

Overgangsperiode.  
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 24 
maanden 

2004/1 2004/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1103 B3 

Overgangsperiode.  
Banenplan voor 
werkzoekenden - 
inschakelingsbedrijven 

2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1103 B3 
Banenplan voor 
werkzoekenden - 
inschakelingsbedrijven 

1996/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1104 B4 
Banenplan voor 
werkzoekenden ouder dan 
50 jaar 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1105 B1 

Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 12 
maanden (>45 jaar) 

2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1105 B1 

Overgangsperiode.  
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 12 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1106 B2 

Overgangsperiode.  
Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 24 
maanden (>45 jaar) 

2004/1 2008/1 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1106 B2 

Banenplan voor 
werkzoekenden die 
beantwoorden aan de 
voorwaarde van 24 
maanden (>45 jaar) 

2000/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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1111 B7 

Activaplan - bevordering 
van de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden  - 
75% 

2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1111 B7 

Overgangsperiode.  
Activaplan afgesloten voor 
1.1.2004 - bevordering van 
de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden  - 
75% 

2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1112 B8 

Activaplan - bevordering 
van de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden  - 
100% 

2002/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1112 B8 

Overgangsperiode.  
Activaplan afgesloten voor 
1.1.2004 - bevordering van 
de tewerkstelling van 
langdurig werkzoekenden - 
100% 

2004/1 2008/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1121 P Overgangsperiode.  Plus-
één-plan 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1121 P Plus-één-plan 1994/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1122 P2 Plus-twee-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1122 P2 Overgangsperiode.  Plus-
twee-plan 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1123 P3 Plus-drie-plan 1997/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1123 P3 Overgangsperiode.  Plus-
drie-plan 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1124 P4 Plus-één-plan - gewezen 
interimaris 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 
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1124 P4 
Overgangsperiode.  Plus-
één-plan - gewezen 
interimaris 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1125 P5 Plus-twee-plan - gewezen 
interimaris 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1125 P5 
Overgangsperiode.  Plus-
twee-plan - gewezen 
interimaris 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1126 P6 
Overgangsperiode.  Plus-
drie-plan - gewezen 
interimaris 

2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1126 P6 Plus-drie-plan - gewezen 
interimaris 1998/4 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Optioneel Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1131 X 

Vermindering KB 483 - 
vermindering voor de 
aanwerving van een eerste 
werknemer in de 
hoedanigheid van 
huispersoneel 
(huisbedienden (hand- en 
hoofdarbeiders); 
dienstboden) 

1987/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1141 SB Activering van de 
werkloosheidsvergoeding 1998/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1141 SB 
Overgangsperiode.  
Activering van de 
werkloosheidsvergoeding 

2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1142 BC 

Inschakeling van zeer 
moeilijk  te plaatsen 
werklozen en van 
rechthebbenden op 
maatschappelijke integratie 
of op financiële 
maatschappelijke hulp 

1999/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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1142 BC 

Overgangsperiode.  
Inschakeling van zeer 
moeilijk te plaatsen 
werklozen en van 
rechthebbenden op 
maatschappelijke integratie 
of op financiële 
maatschappelijke hulp 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1201  

Overgangsperiode. 
Startbaanovereenkomst 
voor jongeren afgesloten 
vóór 1.1.2004 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1201 F1 
Startbaanovereenkomst 
voor jongeren, 
werk/opleiding, 495,79 EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1202 F2 

Startbaanovereenkomst 
voor jongeren, 
werk/opleiding, 1115,52 
EUR 

2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1203 K1 Startbaanovereenkomst 
voor jongeren, 495,79 EUR 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1204 K2 Startbaanovereenkomst 
voor jongeren, 1115,52 EUR 2000/2 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1205 AC 

Werknemers die aan het 
einde van de 
startbaanovereenkomst 
voor jongeren in dienst 
blijven 

2000/2 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1205 AC 

Overgangsperiode.  
Werknemers die aan het 
einde van de 
startbaanovereenkomst 
voor jongeren in dienst 
blijven 

2004/1 2004/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1211 U1 

Jongeren met een 
overeenkomst 
werk/opleiding  (K.B. 495) 
afgesloten voor 1.1.2004 

1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 



Versie 2013/1 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes 6/13 
 

DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

1211 U1 

Overgangsperiode.  
Jongeren met een 
overeenkomst 
werk/opleiding  (K.B. 495) 
afgesloten voor 1.1.2004 

2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1212 U2 

Jongeren met een arbeids- 
of stageovereenkomst in 
het kader van de deeltijdse 
leerplicht  (K.B. 495) 

1991/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1213 U3 Overgangsperiode.  Erkende 
leerlingen  (K.B. 495) 2004/1 2006/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1213 U3 Erkende leerlingen  (K.B. 
495) 1987/3 2003/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1311 D1 
Deeltijdse vervanger van 
een werknemer in 
loopbaanonderbreking 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1312 D2 
Voltijdse vervanger van een 
werknemer in 
loopbaanonderbreking 

1996/1 2002/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1321 G1 
Deeltijdse vervanger van 
een werknemer met 
halftijds brugpensioen 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1322 G2 
Voltijdse vervanger van een 
werknemer met halftijds 
brugpensioen 

1996/1 2003/4 Verplicht Verplicht Verplicht Verboden Verplicht Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1331 V1 Overgangsperiode.  Plan 
Vande Lanotte 1 2004/1 2005/3 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1331 V1 Plan Vande Lanotte 1 1997/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 
1332 V2 Plan Vande Lanotte 2 1998/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

1333 V3 Overgangsperiode.  Plan 
Vande Lanotte 3 2004/1 2005/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1333 V3 Plan Vande Lanotte 3 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

1341 S4 
Overgangsperiode. 
Vierdagenweek (wet 26 
maart 1999) 

2004/1 2005/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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1341 S4 Vierdagenweek  (wet 26 
maart 1999) 1998/4 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1345 R5 
Arbeidsduurvermindering 
vierdagenweek - eenmalige 
premie in 1 schijf 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1346 R6 
Arbeidsduurvermindering 
vierdagenweek - eenmalige 
premie in 4 schijven 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1350 R1 Arbeidsduurvermindering 
tot 38 uur per week 2001/4 2003/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1351 R2 
Arbeidsduurvermindering 
onder 38 uur per week- 
eenmalige premie in 1 schijf 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1352 R3 

Arbeidsduurvermindering 
onder 38 uur per week- 
eenmalige premie in 4 
schijven 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1353 R4 

Overgangsperiode.  
Arbeidsduurvermindering 
onder 38 uur per week- 
opvolgingspremie 

2004/1 2007/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Ja 

1353 R4 
Arbeidsduurvermindering 
onder 38 uur per week- 
opvolgingspremie 

2002/1 2003/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Ja 

1501 BA 
Vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor 
de baggersector 

1997/1 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1511 WO Wetenschappelijk 
onderzoek 1996/4 9999/4 Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

1521  
Vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor  
erkende onthaalouders 

2003/2 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

1531  
Vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor 
kunstenaars 

2003/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

2001 Z1 
Terugbetaling 
administratiekosten E.S.S. - 
eerste werknemer 

2004/1 9999/4 Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 
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2001 Z1 
Terugbetaling 
administratiekosten E.S.S. - 
eerste werknemer 

1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

2002 Z2 
Terugbetaling 
administratiekosten E.S.S. - 
tweede werknemer 

1994/1 2003/4 Verboden Verboden Verboden Verplicht Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn Neen 

3000  Structurele vermindering 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3100  Oudere werknemers van 
minstens 57 jaar 2004/1 2012/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3101  Oudere werknemers van 50 
tot 56 jaar 2007/2 2012/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3102  Oudere werknemers 2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3200  

Langdurig werkzoekenden 
jonger dan 25 jaar 312 
dagen in periode van 18 
maanden of jonger dan 45 
jaar 312 dagen in periode 
van 18 maanden of 156 
dagen in periode van 9 
maanden voor de 
werkzoekenden na een 
sluiting van een 
onderneming RVA code : 
C1, C20, C25, C30, C34 of 
C36 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3201  

Langdurig werkzoekenden  
jonger dan 45j  624 dagen in 
periode van 36 maanden  
RVA code : C3, C4, C26, C31 
of C37 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3202  

Langdurig werkzoekenden  
jonger dan 45j  936 dagen in 
periode van 54 maanden  
RVA code : C5, C6, C27 of 
C32 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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3203  

Langdurig werkzoekenden  
jonger dan 45j  1560 dagen 
in periode van 90 maanden  
RVA code : C7, C8, C28 of 
C33 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3204  

Preventie- en 
Veiligheidspersoneel 
Langdurig werkzoekenden 
jonger dan 25 jaar 312 
dagen in periode van 18 
maanden of van minstens 
25 j en jonger dan 45j 624 
dagen in periode van 36 
maanden RVA code : C9, 
C10, C21 of C22 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3210  

Langdurig werkzoekenden  
van minstens 45j  156 dagen 
in periode van 9 maanden  
RVA code : D1, D13 of D19 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3211  

Langdurig werkzoekenden  
van minstens 45j  312 dagen 
in periode van 18 maanden 
of 468 dagen in periode van 
27 maanden   RVA code : 
D3, D4, D5, D6, D14, D15, 
D16, D17 of D20 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3212  

Preventie- en 
Veiligheidspersoneel  
Langdurig werkzoekenden  
van minstens 45j  156 dagen 
in periode van 9 maanden  
RVA code : D7 of D8 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3220  

Doorstromingsprogramma 
jonger dan 25 jaar 
laaggeschoold minstens 9 
maanden uitkeringen of 
jonger dan 45 jaar minstens 
12 maanden uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3221  
Doorstromingsprogramma 
jonger dan 45j minstens 24 
m uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 



Versie 2013/1 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes 10/13 
 

DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

3230  
Doorstromingsprogramma 
minstens 45j minstens 12 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3231  
Doorstromingsprogramma  
minstens 45j  minstens 24 m 
uitkeringen 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3240  

Sociale 
Inschakelingseconomie  
jonger dan 45j  312d/18m 
of 156d/9m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3241  

Sociale 
Inschakelingseconomie  
jonger dan 45j  624d/36m 
of 312d/18m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3250  
Sociale 
Inschakelingseconomie  
minstens 45j  156d/9m 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3310  
Eerste aanwervingen : 
eerste werknemer met 
forfait 1000 

2004/1 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3311  
Eerste aanwervingen : 
eerste werknemer met 
forfait 400 

2005/2 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3312  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : eerste 
werknemer met forfait 1500 

2012/4 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3313  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : eerste 
werknemer met forfait 1000 

2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3314  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : eerste 
werknemer met forfait 400 

2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3320  Eerste aanwervingen :  
tweede werknemer 2004/1 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3321  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : tweede 
werknemer met forfait 1000 

2012/4 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3322  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : tweede 
werknemer met forfait 400 

2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 



Versie 2013/1 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes 11/13 
 

DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

3330  Eerste aanwervingen :  
derde werknemer 2004/1 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3331  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : derde 
werknemer met forfait 1000 

2012/4 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3332  
Eerste aanwervingen 
relanceplan : derde 
werknemer met forfait 400 

2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3410  Jonge werknemers SBO en 
laaggeschoold 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3411  

Jonge werknemers SBO en 
zeer laaggeschoold Of SBO 
en laaggeschoold en 
mindervalide Of SBO en 
laaggeschoold en van 
buitenlandse afkomst 

2006/2 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3412  Jonge werknemers SBO en 
middengeschoold 2013/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3413  

Jonge werknemers:  vanaf 
1/1 van het jaar waarin 
jongere 19 wordt tot het 
kwartaal voorafgaand aan 
30 jaar 

2006/3 2012/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3414  

Jonge werknemers:  vanaf 
1/1 van het jaar waarin 
jongere 19 wordt tot het 
kwartaal voorafgaand aan 
30 jaar               met  SBO en 
laaggeschoold 

2006/3 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 



Versie 2013/1 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes 12/13 
 

DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

3415  

Jonge werknemers:  vanaf 
1/1 van het jaar waarin 
jongere 19 wordt tot het 
kwartaal voorafgaand aan 
30 jaar              met  SBO en 
zeer laaggeschoold  Of met 
SBO en laaggeschoold en 
minder- valide  Of met SBO 
en laaggeschoold en  van 
buitenlandse afkomst 

2006/3 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3416  

Jonge werknemers:  vanaf 
1/1 van het jaar waarin 
jongere 19 wordt tot het 
kwartaal voorafgaand aan 
30 jaar               met  SBO en 
laaggeschoold 
(overgangsperiode) 

2006/3 2012/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3430  
Jonge werknemers: tot 
31/12 van jaar waarin 
jongeren 18 worden 

2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3500  Arbeidsduurvermindering 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Ja 

3510  Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3520  Arbeidsduurvermindering 
met Vierdagenweek 2004/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Ja 

3600  

Ontslagen werknemers in 
het kader van een 
herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen - 
arbeidsovereenkomst 
afgesloten voor 1.1.2007 

2004/3 2007/2 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3601  

Ontslagen werknemers in 
het kader van een 
herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen - jonger dan 45 j 

2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 



Versie 2013/1 Bijlage 4 : Lijst van de verminderingscodes 13/13 
 

DMFA 
Code 

LATG 
Code Omschrijving 

Vermin-
dering 
geldig 
vanaf 

Vermin-
dering 

geldig tot 

Berekenings-
basis Bedrag Begindatum 

recht 

Aantal 
maanden 

administra-
tiekost 

INSZ van de 
vervangen 

persoon 

INSZ van de 
persoon die 

het recht 
heeft 

geopend 

Herkomst 
van het 
attest 

Niveau 

Aanwezig-
heid blok 
"Detail-

gegevens-
vermin-
dering" 

3611  

Ontslagen werknemers in 
het kader van een 
herstructurering - 
vermindering van patronale 
bijdragen  - minstens 45 j 

2007/1 9999/4 Verboden Verplicht Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 

3612  Opleiders met 
herstructureringskaart 2010/1 2013/3 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 

Tewerkstelling 
van de 

werknemerslijn 
Neen 

3700  
Tijdelijke 
arbeidsduurvermindering 
ten gevolge van de crisis 

2009/2 2011/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Ja 

3720  

Tijdelijke 
arbeidsduurvermindering 
met vierdagenweek ten 
gevolge van de crisis 

2009/2 2011/1 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Ja 

3800  Mentors 2010/1 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel 
Tewerkstelling 

van de 
werknemerslijn 

Neen 
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