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NUMERO DE ZONE: 00014 VERSION: 2007/4 DATE DE PUBLICATION : 29/11/2007

"Titre" est modifié
NUMÉRO D'ENTREPRISE
(Label XML : CompanyID)

BLOC FONCTIONNEL:  Identification Employeur
 Code(s): 90256
 Label(s) xml: EmployerId

DESCRIPTION: Numéro qui identifie de manière unique un employeur, qu'il s'agisse d'une personne physique, 
d'un groupement de personnes physiques ou d'une personne morale.

DOMAINE DE DEFINITION :
Nombre de 10 chiffres dont :
les positions 1 à 8 correspondent à un numéro d'ordre, avec en première position un chiffre égal à 
zéro ou 1
les positions 9 et 10 correspondent à un nombre de contrôle.
Si le numéro d'entreprise n'est pas connu, la valeur à renseigner est zéro.

REFERENCE LEGALE :
TYPE: Numérique
LONGUEUR: 10
PRESENCE: Indispensable 
FORMAT:
CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION :

Intitulé anomalie Code anomalie Gravité



IDFLUX - Annexe numéro 40: Codes justification  
Version: 2007/4 

Date de publication:
29/11/2007

L'annexe est modifiée:Vous trouverez le détail des modifications -en gras-  dans les documents Word et 
PDF

Contenu de l 'annexe: 

Information intermédiaire :
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Code Libellé Date de début 
de validité 

Date de fin de 
validité 

01 Votre proposition de modification 01/01/1900 31/12/9999 
02 Notre lettre du 01/01/1900 31/12/9999 
03 Régularisation d'office établie conformément à l'article 22 de 

la loi du 27/06/1969. Voir notre lettre recommandée 
01/01/1900 31/12/9999 

04 Rectification faisant suite aux anomalies détectées qui vous 
ont été signalées dans notre notification relative au numéro de 
ticket... 

01/01/1900 31/12/9999 

05 Modification apportée à la demande du FFE 01/01/1900 31/12/9999 
06 Régularisation d'office ONSSAPL établie conformément à 

l'article 5§2 de l’AR du 25/10/1985. Voir notre lettre 
recommandée 

01/01/2005 31/12/9999 

09 Régularisation établie sur base des éléments en notre 
possession et après examen du dossier 

01/01/1900 31/12/9999 

30 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction de l'anomalie Trop de jours de vacances légales 
(maximum annuel = 4 semaines) 

01/01/1900 31/12/9999 

31 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction de l'incohérence du  régime de travail et du nombre 
de jours par rapport à la période de l'occupation dans le 
trimestre 

01/01/1900 31/12/9999 

32 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du nombre de jours déclarés 

01/01/1900 31/12/9999 

33 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du type de contrat erroné 

01/01/1900 31/12/9999 

34 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du régime de travail en jours 

01/01/1900 31/12/9999 

35 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du régime de travail en heures (valeur Q) 

01/01/1900 31/12/9999 

36 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du régime de travail en heures du travailleur de 
référence à temps plein (valeur S) 

01/01/1900 31/12/9999 

37 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du code rémunérations 

01/01/1900 31/12/9999 

38 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction de l'anomalie 'Salaire déclaré sans jours 
rémunérés ou jours rémunérés déclarés sans salaire 

01/01/1900 31/12/9999 

39 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction du nombre d'heures prestées 

01/01/1900 31/12/9999 

40 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction de la date de début et/ou de fin d'occupation 

01/01/1900 31/12/9999 

41 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Ventilation de l'indemnité de rupture 

01/01/1900 31/12/9999 

42 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Annulation d'une occupation 

01/01/1900 31/12/9999 

43 Modification apportée par le secteur vacances annuelles - 
Correction d'anomalies 

01/01/1900 31/12/9999 

51 Modification apportée par CIMIRe - Correction de 
l'incohérence du régime de travail et du nombre de jours par 
rapport à la période de l'occupation dans le trimestre 

01/01/1900 31/12/9999 

52 Modification apportée par CIMIRe - Correction du nombre de 
jours déclarés 

01/01/1900 31/12/9999 

53 Modification apportée par CIMIRe - Correction du type de 
contrat erroné 

01/01/1900 31/12/9999 



Version 2007/2   Annexe 40 : Codes justification   2/2 

Code Libellé Date de début 
de validité 

Date de fin de 
validité 

54 Modification apportée par CIMIRe - Correction du régime de 
travail en jours 
 

01/01/1900 31/12/9999 

55 Modification apportée par CIMIRe - Correction du régime de 
travail en heures (valeur Q) 

01/01/1900 31/12/9999 

56 Modification apportée par CIMIRe - Correction du régime de 
travail en heures du travailleur de référence à temps plein 
(valeur S) 

01/01/1900 31/12/9999 

57 Modification apportée par CIMIRe - Correction du code 
rémunérations 

01/01/1900 31/12/9999 

58 Modification apportée par CIMIRe - Correction de l'anomalie 
'Salaire déclaré sans jours rémunérés ou jours rémunérés 
déclarés sans salaire 

01/01/1900 31/12/9999 

59 Modification apportée par CIMIRe - Correction du nombre 
d'heures prestées 

01/01/1900 31/12/9999 

60 Modification apportée par CIMIRe - Correction de la date de 
début et/ou de fin d'occupation 

01/01/1900 31/12/9999 

61 Modification apportée par CIMIRe - Ventilation de l'indemnité 
de rupture 

01/01/1900 31/12/9999 

62 Modification apportée par CIMIRe - Annulation d'une 
occupation 

01/01/1900 31/12/9999 

63 Modification apportée par CIMIRe - Correction d'anomalies 01/01/1900 31/12/9999 
90 Changement des données d'une personne physique - 

Mutation de NISS 
01/01/1900 31/12/9999 

91 Changement des données d'une personne physique - 
Synchronisation 

01/01/1900 31/12/9999 

92 Transfert de matricule pour cause de changement de régime 
linguistique 

01/01/1900 31/12/9999 

93 Transfert de matricule pour cause de double emploi 01/01/1900 31/12/9999 
 



NUMERO DU BLOC: 90059 VERSION: 2007/4 DATE DE PUBLICATION :  29/11/2007

Formulaire
(Label XML : Form)

"Description" est modifiée:
DESCRIPTION: Bloc fonctionnel permettant de déclarer un formulaire.

CONTENU (ZONES): 00296 - IDENTIFICATION DU FORMULAIRE
00218 - DATE DE CRÉATION DU FORMULAIRE
00299 - HEURE PRÉCISE DE CRÉATION DU FORMULAIRE
00110 - STATUT DE L'ATTESTATION
00297 - TYPE DU FORMULAIRE

BLOCS  LIES: 90082 - Référence; 90328 - Information d’identification IDFLUX 

CARDINALITE MIN .: 1
CARDINALITE MAX : 1

PRESENCE
*CONDITION: INDISPENSABLE
*LIMITATIONS 
SUPPLEMENTAIRES :  

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION :
Intitulé anomalie Code anomalie Gravité



NUMERO DU BLOC: 90326 VERSION: 2007/4 DATE DE PUBLICATION :  29/11/2007

"Titre" est modifié
Situation valide

(Label XML : ValidSituation)

DESCRIPTION: Bloc fonctionnel contenant les informations valides (nouvelle situation)

CONTENU (ZONES): 00024 - NUMÉRO D'IDENTIFICATION DE LA SÉCURITÉ SOCIALE - NISS
00025 - NOM DU TRAVAILLEUR
00026 - PRÉNOM DU TRAVAILLEUR
00028 - DATE DE NAISSANCE DU TRAVAILLEUR
00029 - SEXE DU TRAVAILLEUR
00011 - NUMÉRO D'IMMATRICULATION ONSS

BLOCS  LIES:  

CARDINALITE MIN .: 1
CARDINALITE MAX : 1

PRESENCE
*CONDITION: Indispensable
*LIMITATIONS 
SUPPLEMENTAIRES :  

CODE ANOMALIE SUR ACCUSE DE RECEPTION :
Intitulé anomalie Code anomalie Gravité
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