Glossarium IDFLUX

Bijwerking van de versie

Versie: 2016/4

Publicatiedatum: 29/11/2016

Datum van in productiestelling: 01/01/2017



Lijst van de wijzigingen

Schutblad

Schutblad
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00948 - VOORLOPIG RSZ-NUMMER
Bijlage

40 - Stavingscodes



ZONENUMMER: 00110

VERSIE: 2016/4

PUBLICATIEDATUM: 29/11/2016

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE:

LENGTE:

AANWEZIGHEID:

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:

STATUS VAN HET ATTEST
(XML label : AttestationStatus)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

0 = Origineel

1 = Wijziging

2 = Duplicaat

3 = Annulatie

4 = Herziening

5 = Herinnering

6 = Afsluiting

7 = Wijziging van papieren origineel

8 = Kopie

In IDFLUX de toegelaten waarden zijn "0", "2" of "3".

Numeriek
1
Onmisbaar

Foutbeschrijving

Foutcode

Ernst
fout




ZONENUMMER: 00221

VERSIE: 2016/4 PUBLICATIEDATUM: 29/11/2016

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

"Toegelaten domein"” is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

Referentie
Code(s): 90082

Xml label(s): Reference

Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst: naar deze aangifte, naar een
aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften (= een dossier) waar deze
aangifte toe behoort, op deze aanvraag, op dit formulier.

0 = de referentie heeft betrekking op een eerder uitgewisseld formulier dat niet dezelfde identificatie
heeft (zie bijlagen 11/302), dat verband houdt met het huidige formulier

1 = de referentie verwijst naar dit formulier

2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van aangiften)
waartoe deze aangifte behoort of waartoe dit formulier behoort

3 = de referentie heeft betrekking op een eerder uitgewisseld formulier dat dezelfde identificatie heeft
(zie bijlagen 11/302) en dat verband houdt met dit formulier, bijvoorbeeld: de referentie heeft betrekking
op de aangifte die geannuleerd moet worden door deze aangifte, of op de aangifte die vervangen moet
worden door deze aangifte, of op de aangifte die gewijzigd moet worden, of op de aangifte die aan de
oorsprong ligt van dit formulier...

4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze aangifte

5 = de referentie verwijst naar een aanvraag

6 = de referentie verwijst naar een geweigerde aangifte

7 = de referentie verwijst naar de werkgever die in deze aangifte wordt vermeld

8 = de referentie verwijst naar de werknemer die in deze aangifte wordt vermeld

9 = de referentie is een gestructureerde mededeling die moet worden gebruikt in het kader van een
betaling en verwijst naar dit formulier

In IDFLUX is "1" de toegelaten waarde"

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:
Foutbeschrijving Foutcode | Ernst

fout




ZONENUMMER: 00948 VERSIE: 2016/4 PUBLICATIEDATUM: 29/11/2016

VOORLOPIG RSZ-NUMMER
(XML label : ProvisionaINSSONbr)

FUNCTIONEEL BLOK: Identificatie van de werkgever
Code(s): 90256
Xml label(s): Employerld

BESCHRIJVING: ledere werkgever, of het nu een natuurlijke persoon, een groepering van natuurlijke personen of een
rechtspersoon betreft, die personeel in dienst heeft dat onderworpen is aan de wet van 27 juni 1969,
moet ingeschreven zijn bij de RSZ.
Het gaat om een voorlopig RSZ-nummer dat aan de nieuwe werkgever toegekend is.
Dit voorlopig nummer mag niet meer gebruikt worden zodra de RSZ het definitieve nummer heeft

meegedeeld.

Deze zone wordt in dit bericht nooit gebruikt.
TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [5000000120;5999999989]
WETTELIJKE REFERENTIE:
TYPE: Numeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Facultatief

"Formaat" is gewijzigd:
FORMAAT: 0 of NNNNNNNNCC
- NNNNNNNN is het nummer
- CC is het controlegetal.
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWS:

Foutbeschrijving Foutcode | Ernst
fout




IDFLUX- Bijlage nummer 40: Stavingscodes
Versie: 2016/4

Publicatiedatum:
29/11/2016
De bijlage is gewijzigd.De wijzigingen zijn vetgedrukt weergegeven in de Word- en PDF-documenten.
Inhoud van de bijlage:

m) &) =

| =
AN2015-1-NL40.pdf AN2015-1-NL40.doc AN2015-1-NL40.xls AN2015-1-NL40.txt AN2015-1-NL40.xml
Tussentijdse informatie:



Versie 2015/1 Bijlage 40 : Stavingscodes 1/3
- Begindatum | Einddatum
Crle O geldigheid | geldigheid
01 Uw voorstel tot wijziging 01/01/2003 31/12/9999
02 Onze brief van 01/01/2003 31/12/9999
Ambtshalve regularisatie opgesteld overeenkomstig artikel 22 van de wet
03 van 27/06/1969. Zie onze aangetekende brief 01/01/2003 31/12/9999
04 Ver.b.ete.rlng ingevolge de a.nomalleen die u werden meegedeeld in onze 01/01/2003 31/12/9999
notificatie betreffende het tickethnummer...
05 Wijziging aangebracht op vraag van het FSO 01/01/2003 31/12/9999
Ambtshalve regularisatie van de DmfA voor provinciale en lokale besturen
06 opgesteld overeenkomstig artikel 22 van de wet van 27 juni 1969. Zie onze 01/01/2005 31/12/9999
aangetekende brief.
Ambtshalve regularisatie van de solidariteitsbijdrage voor het nalaten van
07 de Dimona-aangifte op basis van artikel 22quater van de wet van 27 juni 01/01/2009 31/12/9999
1969. Zie ook onze aangetekende brief hierover.
08 Nazicht vermindering ok 01/01/2003 31/12/9999
09 RegularlsaUe ungevqerd op basis van door ons verzamelde elementen en 01/01/2003 31/12/9999
nazicht van uw dossier
In dit kwartaal werd het forfait gelegenheidsarbeid in de horeca
toegepast op deze werknemer(s). Hiervoor werd geen correcte
10 dimonaingediend. Hierbij wordt de aangegeven tewerkstelling 01/10/2013 31/12/9999
overgezet naar werkgeverskengetal 017 en werknemerskengetal 011
en het forfaitaire dagloon oberkelner (019).
Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van
30 de anomalie Te veel dagen wettelijke vakantie (jaarlijks maximum = 4 01/01/2003 31/12/9999
weken)
Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van
31 de incoherentie van het arbeidsstelsel en het aantal dagen ten opzichte 01/01/2003 31/12/9999
van de periode van tewerkstelling in het kwartaal
32 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het aantal aangegeven dagen
33 W|JZ|g|n.g aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het foutieve contracttype
34 W|JZ|g|ng aangebrgcht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het arbeidsstelsel in dagen
35 W|JZ|g|ng aangebrgcht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het arbeidsstelsel in uren (waarde Q)




Versie 2015/1 Bijlage 40 : Stavingscodes 2/3
o Begindatum | Einddatum
Crle O geldigheid | geldigheid
36 W|JZ|g|ng aangebrgcht door de sector.jaarlukse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het arbeidsstelsel in uren van de voltijdse maatman (waarde S)
37 Wijziging Qa}ngebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
de bezoldigingscode
Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van
38 de anomalie 'Loon aangegeven zonder bezoldigde dagen of bezoldigde 01/01/2003 31/12/9999
dagen aangegeven zonder loon'
39 Wijziging aangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
het aantal gepresteerde uren
40 W|JZ|g|r)g aangeb'racht door de sector jaarllljkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
de begin- en/of einddatum van tewerkstelling
a1 W|JZ|g|n.g aangebrac,jht door de sector jaarlijkse vakantie - Spreiding van de 01/01/2003 31/12/9999
verbrekingsvergoeding
42 Wijziging aanggbracht door de sector jaarlijkse vakantie - Annulering van 01/01/2003 31/12/9999
een tewerkstelling
43 W|JZ|g|qg .gangebracht door de sector jaarlijkse vakantie - Verbetering van 01/01/2003 31/12/9999
anomalieén
Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de incoherentie van
51 het arbeidsstelsel en het aantal dagen ten opzichte van de periode van 01/01/2003 31/12/9999
tewerkstelling in het kwartaal
50 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het aantal 01/01/2003 31/12/9999
aangegeven dagen
53 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het foutieve 01/01/2003 31/12/9999
contracttype
54 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het arbeidsstelsel in 01/01/2003 31/12/9999
dagen
55 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het arbeidsstelsel in 01/01/2003 31/12/9999
uren (waarde Q)
56 Wijziging aangep.racht door CIMIRe - Verbetering van het arbeidsstelsel in 01/01/2003 31/12/9999
uren van de voltijdse maatman (waarde S)
57 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de bezoldigingscode 01/01/2003 31/12/9999
Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van de anomalie 'Loon
58 aangegeven zonder bezoldigde dagen of bezoldigde dagen aangegeven 01/01/2003 31/12/9999
zonder loon'




Versie 2015/1 Bijlage 40 : Stavingscodes 3/3
E e B
59 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van het aantal 01/01/2003 31/12/9999
gepresteerde uren
60 Wijziging aangebracht doqr CIMIRe - Verbetering van de begin- en/of 01/01/2003 31/12/9999
einddatum van tewerkstelling
61 VWei:tz)irg‘;eiEi?];:\?e%Zgrea:;:;door CIMIRe - Spreiding van de 01/01/2003 31/12/9999
62 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Annulering van een tewerkstelling 01/01/2003 31/12/9999
63 Wijziging aangebracht door CIMIRe - Verbetering van anomalieén 01/01/2003 31/12/9999
90 Wijziging van de gegevens van een natuurlijk persoon - INSZ-mutatie 01/01/2003 31/12/9999
91 Wijziging van de gegevens van een natuurlijk persoon - Synchronisatie 01/01/2003 31/12/9999
92 Transfer van stamnummer wegens wijziging van taalregime 01/01/2003 31/12/9999
93 Transfer van stamnummer wegens dubbel gebruik 01/01/2003 31/12/9999
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