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ZONENUMMER: 00180 VERSIE: 2009/3 PUBLICATIEDATUM: 27/08/2009

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

AANTAL UREN
(XML label : HoursNumber)

Aard van de dag

Code(s): 90074

Xml label(s): NatureOfDay

Het aantal uren met betrekking tot code aard van de dag.

Voor alle dagen vermeld onder de code aard van de dag, dient de werkgever steeds het aantal
uren aan te duiden indien het gaat om een deeltijdse werknemer.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

Geheel getal en element van [1; 1400].

Aandacht : de uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.

Voorbeeld : 7 uren 40 min. wordt uitgedrukt onder de vorm 766.

De waarde "0" is eveneens toegelaten voor een periode van arbeidsongeschiktheid of voor
gewone inactiviteitsdagen.

In dit scenario kunnen maximaal 24 uren worden opgegeven (m.a.w. de maximum grens wordt
hier 2400).

TYPE: Numeriek

LENGTE: 4

AANWEZIGHEID: Onmisbaar

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig 00180-001 B
Niet numeriek 00180-002 B
Niet in het toegelaten domein 00180-008 B
Totaal aantal uren voor de aanduiding van de dag overschrijdt het definitiedomein 00180-100 B
Foutieve lengte 00180-093 B




ZONENUMMER: 00221 VERSIE: 2009/3 PUBLICATIEDATUM: 27/08/2009

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

Referentie

Code(s): 90082

Xml label(s): Reference

Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst : naar deze aangifte, naar
een aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften ( = een
dossier) waar deze aangifte toe behoort.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

1 = de referentie verwijst naar dit formulier

2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van
aangiften) waartoe deze aangifte behoort

3 = de referentie verwijst naar een eerder uitgewisseld formulier dat verband houdt met het
huidige formulier, bijvoorbeeld: de referentie verwijst naar de aangifte die moet geannuleerd
worden door deze aangifte, of naar de aangifte die door deze aangifte moet vervangen worden,
of naar de aangifte die gewijzigd wordt, of naar de aangifte die aan de oorsprong ligt van de
creatie van dit formulier....

4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze
aangifte

5 = de referentie verwijst naar een aanvraag

6 = de referentie verwijst naar een geweigerde aangifte

7 = de referentie verwijst naar de werkgever die in deze aangifte wordt vermeld

8 = de referentie verwijst naar de werknemer die in deze aangifte wordt vermeld

Deze zone dient de waarde "1" of "3" te bevatten.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00221-001 B
Niet numeriek 00221-002 B
Niet in het toegelaten domein 00221-008 B
Foutieve lengte 00221-093 B
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werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn
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Versie 2009/2 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 1/14
Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : . .
werknemerskengetal werknemer : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Bijdrage niet gebonden aan | 851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
een natuurlijk persoon voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen ten | werknemers)
bate van hun personeelsleden of hun
rechthebbenden
Bijdrage niet gebonden aan | 861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
een natuurlijk persoon werknemers)
Bijdrage niet gebonden aan | 862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een Andere (type 4 2005/1 9999/4 01/01/2005 01/01/9999
een natuurlijk persoon bedrijfsvoertuig werknemers)
Bijdrage niet gebonden aan | 870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel vakantiegeld van | Andere (type 4 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
een natuurlijk persoon de bedienden, op het vakantiegeld of de werknemers)
Copernicuspremie van de contractuelen in de
federale overheidssector en op de
herstructureringspremie van de contractuele
militairen
Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen
Geldig : : .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : . .
werknemerskengetal werknemer . trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Bijzondere bijdrage 883 Ontslagen werknemers waarvoor er een bijdrage Andere (type 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999
aanvullende vergoedingen verschuldigd is op de aanvullende vergoedingen werknemers)
Bijzondere bijdrage 885 Werknemers met loopbaanonderbreking waarvoor er | Andere (type 3 2006/2 9999/4 01/04/2006 01/01/9999

aanvullende vergoedingen

een hijdrage verschuldigd is op de aanvullende
vergoedingen

werknemers)
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Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 2/14
Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : . .
werknemerskengetal werknemer . trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Bijzondere bijdrage 876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ontslagen statutaire personeel van de openbare sector en daarmee werknemers)
werknemer gelijkgestelden, wiens werkrelatie wordt beéindigd en
militairen teruggekeerd naar het burgerleven aan te
geven met de categorie 134 - Stelsel van de Ziekte-
en Invaliditeitsverzekering
Bijzondere bijdrage 877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ontslagen statutaire personeel van de openbare sector en daarmee werknemers)
werknemer gelijkgestelden, wiens werkrelatie wordt beéindigd en
militairen teruggekeerd naar het burgerleven aan te
geven met de categorie 134 - Werkloosheidsstelsel
Bijzondere bijdrage voor studenten
Geldig . . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : . .
werknemerskengetal werknemer : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Bijzondere bijdrage voor 840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten- Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
studenten arbeiders die ten hoogste gedurende 23 dagen werknemers)
werken in het kader van een overeenkomst voor
studenten in de maanden juli, augustus en
september en/of ten hoogste gedurende 23 dagen in
de andere maanden van een kalenderjaar
Bijzondere bijdrage voor 841 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten- Andere (type 1 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999

studenten

bedienden die ten hoogste gedurende 23 dagen
werken in het kader van een overeenkomst voor
studenten in de maanden juli, augustus en
september en/of ten hoogste gedurende 23 dagen in
de andere maanden van een kalenderjaar

werknemers)
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Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen
Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . . . .
werknemerskengetal werknemer . trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Bijzondere bijdrage 879 Bruggepensioneerde werknemers waarvoor een Andere (type 1 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werknemer met bijzondere bijdrage verschuldigd is op het werknemers)
brugpensioen conventioneel brugpensioen
FAO-FBZ bijdrage
Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . . . .
werknemerskengetal werknemer ; trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
FAO-FBZ bijdrage 013 Kansarme jongeren Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders
FAO-FBZ bijdrage 015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
huisbedienden handarbeiders
FAO-FBZ bijdrage 016 Mijnwerkers Mijnwerkers 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
(handarbeiders)
FAO-FBZ bijdrage 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gewone
handarbeiders
FAO-FBZ bijdrage 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeval, gebeurd vo6r 01/04/1983 (handarbeiders)
FAO-FBZ bijdrage 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeval, gebeurd sinds 01/04/1983 of die het | (handarbeiders)
slachtoffer zijn van een beroepsziekte
FAO-FBZ bijdrage 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

hoofdarbeiders
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Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . ; . .
werknemerskengetal werknemer : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
FAO-FBZ bijdrage 493 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist. | Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
Kansarme jongeren. Bursalen van buiten de unie. hoofdarbeiders
FAO-FBZ bijdrage 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van | hoofdarbeiders
de BWB) die een arbeidsongeval opgelopen hebben
sinds 01/01/1985
FAO-FBZ bijdrage 495 Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, huisbedienden, Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
alsook beroepswielrenners (in het bezit van een hoofdarbeiders
licentie van de BWB) die een arbeidsongeval
opgelopen hebben sinds 01/01/1985, erkende
onthaalouders, kunstenaars,
gelegenheidswerknemers in de horeca.
FAO-FBZ bijdrage 675 Statutaire werknemers Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werknemers)
Gewone bijdrage
Geldig : . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : ; .
werknemerskengetal werknemer : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Gewone bijdrage 010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en in de Seizoenhandarbe |3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

landbouw (werkgevers met werkgeverscategorieén
194, 494, 193, 097 en 497) en tot en met het tweede
kwartaal 2007 werklieden - gelegenheidswerknemer
in de horeca (werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en 497).

iders
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Type van
werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

011

Werklieden van de speciale categorie aan te geven
met forfaitaire lonen door werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 019, 116, 117, 216,
217 en, tot en met eerste kwartaal 2007, 020, 023,
068, 146, 158, 166, 323 en 562
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd) en
leerlingen van deze categorie vanaf het jaar waarin
ze 19 jaar worden.

Handarbeiders
tegen forfait

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

012

Mindervalide werklieden en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a)
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats
met werkgeverscategorieén 073, 173 of 273
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) tot en
met het derde kwartaal 2008 aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811(loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Mindervalide
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

013

a)Taxichauffeurs voor personenvervoer
tewerkgesteld door werkgevers met
werkgeverscategorie 068 (loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd) en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden.

b) contractuele handarbeiders die niet onder het
jaarlijkse vakantiestelsel van de werknemers vallen
tewerkgesteld door een werkgever met
werkgeverscategorie 040

Speciale
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

014

Werklieden van de gewone categorie voor wie de
bijdrage aan het Bosuitbatingsfonds verschuldigd is
door de werkgevers met de werkgeverscategorie 029
en leerlingen van deze categorie vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden.

Gewone
handarbeiders
andere dan de
arbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999
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Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn
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Type van
werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig
vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

015

Werklieden van de gewone categorie en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar
worden :

a) aan te geven met werkelijke lonen door de
werkgevers met werkgeverscategorieén 016, 017,
019, 020, 023, 068, 158,166 en 562
(loonmatigingsbijdrage verschuldigd) ;

b) voor wie de bijdrage aan het Bosuitbatingsfonds
niet verschuldigd is, aan te geven door werkgevers
met de werkgeverscategorie 029 ;

c) gelegenheidsarbeiders aan te geven met reéle
lonen door de werkgevers met
werkgeverscategorieén 116 en 117,

d) alle andere werklieden die elders niet worden
vermeld.

Gewone
handarbeiders

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

016

Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar
worden.

Mijnwerkers
(handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

017

Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar
worden.

Mijnwerkers
(handarbeiders)

2003/1

9999/4

01/01/1900

01/01/9999

Gewone bijdrage

019

Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden aan te geven door
de werkgevers van de openbare sector met
werkgeverscategorieén 001, 046, 050, 096, 296, 347,
351, 396, 441 en 496 (FAO-FBZ bijdrage
verschuldigd)

Leerling-
handarbeiders

2005/3

9999/4

01/07/2005

01/01/9999

Gewone bijdrage

020

Leerplichtigen - werklieden van de speciale categorie
(zie werknemerskengetal 010 onder de
werknemerscategorieén 016, 017, 097 en 497) tot 31
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden.

Handarbeiders
horeca, andere
dan
seizoenarbeiders

2003/3

2007/2

01/07/2003

30/06/2007




met forfaitair loon worden aangegeven,
tewerkgesteld bij openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen en
maatschappijen

contractuele
handarbeiders

Versie 2009/2 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 7114
Type van Code omschriivin Type Aanwezigheid %glnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 ' trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Gewone bijdrage 022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
speciale categorie (zie werknemerskengetal 011 en leerplichtige
010 tot en met 2/2007 met uitzondering van de handarbeiders
gelegenheidswerknemers Horeca - superextra's) tot
31 december van het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 024 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
met reéel loon worden aangegeven (zie contractuele
werknemerskengetal 015 b), en c)) handarbeiders
Gewone bijdrage 025 Gesubsidieerde contractuelen, minder-valide Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
handarbeiders die met reéel loon worden contractuele
aangegeven, tewerkgesteld in een beschutte handarbeiders
werkplaats
Gewone bijdrage 026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de Andere 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gewone categorie (zie werknemerskengetal 014) tot | leerplichtige
31 december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. | handarbeiders
Gewone bijdrage 027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
gewone categorie (zie werknemerskengetal 015) tot | gewone
31 december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. | handarbeiders
Gewone bijdrage 029 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999




tewerkgesteld bij openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen en
maatschappijen

contractuele
hoofdarbeiders
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Type van Code omschriivin Type Aanwezigheid %glnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 ' trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Gewone bijdrage 035 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders tot 31 Leerling- 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden : - handarbeiders
leerlingen met erkende leerovereenkomst
Middenstandsopleiding. - leerlingen met
gecontroleerde leerverbintenis-
middenstandsopleiding. - leerlingen voor beroepen
uitgeoefend door arbeiders in loondienst (industrieel
leercontract). - stagiairs met stageovereenkomst in
het kader van de vorming tot ondernemingshoofd. -
leerling met een overeenkomst voor
socioprofessionele inpassing erkend door de
Gemeenschappen en Gewesten. Stagiairs met een
beroepsinlevingsovereenkomsten.
Gewone bijdrage 045 Dienstboden aangegeven door werkgevers die Dienstboden 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
ingeschreven zijn onder werkgeverscategorieén 037 | (handarbeiders)
of 437
Gewone bijdrage 046 Kunstenaars en leerlingen van deze categorie vanaf | Andere 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
het jaar waarin ze 19 jaar worden. kunstenaars
Gewone bijdrage 047 Kunstenaars - Deeltijds leerplichtigen tot 31 Leerplichtige 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. kunstenaars
Gewone bijdrage 439 Leerlingen en gelijkgestelde hoofdarbeiders tot 31 Leerling- 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. hoofdarbeiders
Gewone bijdrage 480 Leerplichtigen van de speciale categorie (zie Hoofdarbeiders 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007
werknemerskengetal 490 onder de horeca
werknemerscategorieén 016, 017, 097 en 497) tot 31
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden.
Gewone bijdrage 484 Gesubsidieerde contractuelen - hoofdarbeiders Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999




Betaalde sportbeoefenaars (loonmatigingsbijdrage
niet verschuldigd)

hoofdarbeiders
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Type van Code omschriivin Type Aanwezigheid %glnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 ' trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Gewone bijdrage 485 Gesubsidieerde contractuelen, mindervalide Gesubsidieerde 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
hoofdarbeiders tewerkgesteld in een erkende contractuele
beschutte werkplaats hoofdarbeiders
Gewone bijdrage 486 Leerplichtigen - gelegenheidswerknemers bedienden | Hoofdarbeiders 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999
aan te geven met forfaitaire lonen voor werkgevers horeca
met de werkgeverscategorieén 216 en 217.
Gewone bijdrage 487 Leerplichtigen - bedienden en stagiairs tot 31 Leerplichtige 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
december van het jaar waarin ze 18 jaar worden. hoofdarbeiders
Gewone bijdrage 490 Bediende - gelegenheidswerknemer in de horeca Hoofdarbeiders 3 2003/3 2007/2 01/07/2003 30/06/2007
(werkgevers met werkgeverscategorieén 016, 017, horeca
097 en 497).
Gewone bijdrage 492 Mindervalide bedienden en leerlingen van deze Mindervalide 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
categorie vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden : a) | hoofdarbeiders
tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats
met werkgeverscategorieén 073, 173 en 273
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) tot en
met het derde kwartaal 2008 aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie 811
(loonmatigingsbijdrage verschuldigd)
Gewone bijdrage 493 Het academisch en wetenschappelijk personeel van Speciale 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
de universiteiten ingeschreven onder de hoofdarbeiders
werkgeverscategorieén 175 en 396.
Contractuelen die niet vallen onder het jaarlijkse
vakantiesstelsel van de werknemers in de
categorieén 040 en 075.
Gewone bijdrage 494 Vanaf het jaar waarin ze 19 jaar worden: Speciale 3 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999
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Type van Code omschriivin Type Aanwezigheid %glnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 o E— trimester | geldigheid |geldigheid
Gewone bijdrage 495 Bedienden en leerlingen van deze categorie vanaf Gewone 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
het jaar waarin ze 19 jaar worden : hoofdarbeiders
a) Bedienden met een gewone categorie.
b) Betaalde sportbeoefenaars, vanaf het eerste
kwartaal 2008 beperkt tot voetbaltrainers en
voetbalscheidsrechters aangegeven door werkgevers
met werkgeverscategorieén 070 of 076
c) Gelegenheidswerknemers bedienden aan te
geven met reéle lonen door de werkgevers met de
werkgeverscategorieén 116 en 117
Gewone bijdrage 496 Gelegenheidswerknemers bedienden aan te geven Hoofdarbeiders 3 2007/3 9999/4 01/07/2007 01/01/9999
met forfaitaire lonen voor werkgevers met de horeca
werkgeverscategorieén 216 en 217.
Gewone bijdrage 497 Erkende onthaalouders Parents d'accueil |3 2003/2 9999/4 01/04/2003 01/01/9999
reconnus
Gewone bijdrage 498 Gerechtigden op een (post)doctoraatsbeurs, Hoofdarbeiders 3 2003/3 9999/4 01/07/2003 01/01/9999
afkomstig van een land buiten de E.E.G. dat geen beursstudenten
overeenkomst heeft met Belgié
Gewone bijdrage 499 Leerlingen en gelijkgestelde vanaf het jaar waarin ze | Leerling- 3 2005/3 9999/4 01/07/2005 01/01/9999
19 jaar worden aan te geven door de werkgevers van | hoofdarbeiders
de openbare sector met werkgeverscategorieén 001,
046, 050, 096, 296, 347, 351, 396, 441 en 496 (FAO-
FBZ bijdrage verschuldigd)
Gewone bijdrage 671 Werknemers aangeworven na 31 december 1998 en | Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor werknemers)
geneeskundige verzorging en aan kinderbijslag
Gewone bijdrage 673 Mandatarissen of houders van een staffunctie in de Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999

openbare diensten

werknemers)
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Type van Code omschriivin Type Aanwezigheid %glnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 o E— trimester | geldigheid |geldigheid
Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de Andere (type 3 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
verzekering voor geneeskundige verzorging werknemers)
Supplementaire bijdrage
Geldig . . .
Type van o Type . . Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijving Aanwezigheid vanaf ; . : . .
werknemerskengetal werknemer : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Supplementaire bijdrage 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
van de in geval van sluiting van ondernemingen werknemers)
ontslagen werknemers (F.S.0.), gestort door
commerciéle werkgevers
Supplementaire bijdrage 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Fonds tot Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
vergoeding van de in geval van sluiting van werknemers)
ondernemingen ontslagen werknemers (F.S.0.)
Supplementaire bijdrage 811 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding Andere (type 2 2008/2 9999/4 01/04/2008 01/01/9999
van de in geval van sluiting van ondernemingen werknemers)
ontslagen werknemers (F.S.0O.), gestort door niet-
commerciéle werkgevers
Supplementaire bijdrage 820 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
verschuldigd op de lonen aan 108 % van werknemers)
handarbeiders (inclusief leerplichtigen-handarbeiders
en gesubsidieerde contractuelen).
Voor de werkgevers van uitzendkrachten in de bouw
(werkgeverscategorieén 224, 226, 244, 254) gaat het
om de bijdrage voor het Sociaal Fonds voor de
Uitzendkachten en voor het Fonds voor
Bestaanszekerheid van de bouwsector
Supplementaire bijdrage 825 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor arbeiders Andere (type 2 2004/2 9999/4 01/04/2004 01/01/9999

werknemers)
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Geldig . . .
Type van . Type n ] Geldig tot |Begindatum |Einddatum
Code Omschrijvin Aanwezigheid vanaf ; . ; . .
werknemerskengetal jving werknemer 9 : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Supplementaire bijdrage 826 Forfaitaire bijdrage Fonds voor bestaanszekerheid Andere (type 2 2004/3 9999/4 01/07/2004 01/01/9999
voor arbeiders werknemers)
Supplementaire bijdrage 830 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
(uitgezonderd de sociale fondsen van het ANPCB werknemers)
(PC nr. 218), van de zelfstandige kleinhandel (PC nr.
201) en het "Fonds social du secteur socio-culturel
des Communautés frangaise et germanophone" voor
werkgevers met werkgeverscategorie 076),
verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)
Supplementaire bijdrage 831 Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het ANPCB (PC | Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
nr. 218) verschuldigd op de lonen van bedienden werknemers)
(inclusief leerplichtigen-bedienden stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen)
Supplementaire bijdrage 832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de zelfstandige Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
kleinhandel (PC nr. 201) verschuldigd op de lonen werknemers)
van bedienden (inclusief leerplichtigen-bedienden
stagiairs en gesubsidieerde contractuelen)
Supplementaire bijdrage 833 Bijdrage voor het "Fonds social du secteur socio- Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
culturel des Communautés francaise et werknemers)
germanophone" voor werkgevers met
werkgeverscategorie 076, verschuldigd op de lonen
van bedienden (inclusief leerplichtigen-bedienden
stagiairs en gesubsidieerde contractuelen)
Supplementaire bijdrage 835 Bijdrage sectoraal pensioenfonds voor bedienden Andere (type 2 2006/1 9999/4 01/01/2006 01/01/9999
werknemers)
Supplementaire bijdrage 836 Forfaitaire bijdrage Fonds voor Andere (type 2 2009/3 9999/4 01/07/2009 01/01/2009
bestaanszekerheid voor bedienden werknemers)
Supplementaire bijdrage 852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele van de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
werkgelegenheid en de vorming werknemers)
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Type van Code Srimael Type e e %Zlnd;? Geldig tot |Begindatum |Einddatum
werknemerskengetal jving werknemer 9 : trimester | geldigheid |geldigheid
trimester
Supplementaire bijdrage 854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding van jongeren Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
op wie een inschakelingsparcours van toepassing is | werknemers)
Supplementaire bijdrage 855 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers werknemers)
onderworpen aan de loonmatigingsbijdrage (K.B.
401)
Supplementaire bijdrage 856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van | Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
de sociale zekerheid (Wet van 30 maart 1994 werknemers)
houdende sociale bepalingen)
Supplementaire bijdrage 857 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers die niet | werknemers)
onderworpen zijn aan de loonmatigingsbijdrage (K.B.
401)
Supplementaire bijdrage 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor de Andere (type 2 2003/1 9999/4 01/01/1900 01/01/9999
financiering van tijdelijke werkloosheid en werknemers)
anciénniteitstoeslag voor oudere werklozen
Supplementaire bijdrage 860 Solidariteitsbijdrage op het persoonlijk gebruik van Andere (type 2 2003/1 2004/4 01/01/1900 31/12/2004
een bedrijfsvoertuig werknemers)
Supplementaire bijdrage 863 Solidariteitsbijdrage wegens ontbrekende Andere (type 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999
Dimona werknemers)
Supplementaire bijdrage 888 Bijzondere bijdrage verschuldigd op de niet- Andere (type 2 2008/1 9999/4 01/01/2008 01/01/9999
recurrente resultaatsgebonden voordelen werknemers)
Supplementaire bijdrage 889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever Andere (type 2 2009/1 9999/4 01/01/2009 01/01/9999

terugbetaalde verkeersboetes

werknemers)
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Commentaar type van werknemerskengetallen

- Gewone bijdrage : stemt overeen met gewone werknemers (werknemerslijn) en met gewone bijdragen (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met studenten (werknemerslijn) waarvoor een solidariteitsbijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage werknemer-student)

- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met ontslagen statutaire werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage
ontslagen statutaire werknemer)

- Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is op het conventioneel brugpensioen (functioneel blok
bijdrage bruggepensioneerd werknemer)

- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die vergoedingen AO-BZ krijgen waarop een bijdrage verschuldigd is (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met de supplementaire verschuldigde bijdragen voor gewone werknemers (functioneel blok bijdrage verschuldigd voor de werknemerslijn)

- Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon : stemt overeen met de bijdragen niet verbonden aan een natuurlijk persoon (functioneel blok bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon)

- Bijzondere bijdrage aanvullende vergoedingen : stemt overeen met werknemers (werknemerslijn) die aanvullende vergoedingen krijgen waarvoor bijzondere bijdragen verschuldigd zijn (functioneel blok
aanvullende vergoeding - bijdrage)

Commentaar aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
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o Begindatum | Einddatum
ceal O geldigheid | geldigheid
AADD501 Aanvraag aangifte 01/01/1900 01/01/9999
ACRF001 Ontvangstbewijs 01/01/1900 01/01/9999
AOATO001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01/01/1900 01/01/9999
AOATO002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01/01/1900 01/01/9999
AOATO003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999
Notificatie die de boekhoudkundige informatie bevat in verband met de
BEWARE wijzigingen van__de multifunctionele aangifte van een V\_/erkgever 01/01/1900 01/01/9999
ingeschreven bij de RSZ en, eventueel, de gegevens in verband met het
bericht van wijziging der bijdragen dat hiervan het resultaat is.
BZMPOO1 Beroepsziekten scenario 1 - Gem_aghngde aanvraag - verwijdering van 01/01/1900 01/01/9999
een zwangere werkneemster- privé-sector
DMEA Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZ aangesloten 01/01/1900 01/01/9999
werkgever
DMFADB Antvyoord.op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een 01/01/1900 01/01/9999
multifunctionele aangifte
DMFANOT | Wijzigende notificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999
DMEAPID Ident!flcatlegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA 01/01/1900 01/01/9999
aangifte
DMEAPPL Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZPPO 01/01/1900 01/01/9999
aangesloten werkgever
DMFAREQ Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele 01/01/1900 01/01/9999
aangifte
DMEAUPD Wijzigende aanglf_t_e met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01/01/1900 01/01/9999
betreffende een bij RSZ aangesloten werkgever
IDFLUX Identificatiegegevens bestemd voor de werkgever 01/01/1900 01/01/9999
NOTIO01 Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01/01/1900 01/01/9999
PPLCAL Notificatie van berekening DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999
Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte
PPLUPD betreffende een bij RSZPPO aangesloten werkgever 01/01/1900 01/01/9999
Routing Regels - communicatie van de sociale secretariaten en Full
ROREOQO01 | Service Center naar de sociale zekerheid, in verband met het beheer van 01/01/1900 01/01/9999
bestemmeling (en kanaal) van berichten.
TWCTO001 Mededeling van tijdelijke werkloosheid door de werkgever 01/01/1900 01/01/9999
WECHO001 Werkloos_held scenario 1- A_anglfte einde arbeidsovereenkomst of voltijds 01/01/1900 01/01/9999
brugpensioen / Arbeidsbewijs
WECH002 Werkloosheid scenario 2 - Aangifte vaststellen recht tijdelijke 01/01/1900 01/01/9999

werkloosheid of crisisschorsing bedienden
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o Begindatum | Einddatum
el O EMING geldigheid | geldigheid
WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud 01/01/1900 01/01/9999
van rechten
WECHO004 | Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01/01/1900 01/01/9999
WECHO005 Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid of crisisschorsing bedienden
WECHO006 Werkloosheid scenario 6 - I\_/Iaandelukse aar)glft_e van deeltijdse arbeid 01/01/1900 01/01/9999
voor de berekening van de inkomensgarantie-uitkering
WECHO007 Werkloosheid scenario 7 -_Maandelukse aangifte van arbeid als 01/01/1900 01/01/9999
werknemer tewerkgesteld in een beschermde werkplaats
WECHO008 Werklooshe'ld scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader 01/01/1900 01/01/9999
van een activeringsprogramma
WECHO009 _\Nerkloosheld scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op 01/01/1900 01/01/9999
jeugd- of seniorvakantie
WECH010 Wefklooshel(_j scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugd- of 01/01/1900 01/01/9999
seniorvakantie
Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte van arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige werkverwijdering als maatregel inzake
ZIMAOOL moederschapsbeschermlng, ge(_jeeltelljke werkverwijdering als maatregel 01/01/1900 01/01/9999
inzake moederschapsbescherming, vaderschapsverlof (art. 39, zesde lid
arbeidswet van 16.3.1971), vaderschapsverlof (art. 30, 8 2 wet van 3 juli
1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof.
Uitkeringen scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening van aangepaste arbeid in het kader
ZIMAO002 van een maatregel inzake moederschapsbescherming en voortzetting van 01/01/1900 01/01/9999
een activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de werkneemster
bij twee verschillende werkgevers tewerkgesteld is en slechts van het
werk verwijderd wordt bij één van deze twee werkgevers.
ZIMA003 Ultkerlnge_n scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de 01/01/1900 01/01/9999
borstvoedingspauzes
ZIMAO0O05 Uitkeringen scenario 5 - Jaarlijkse vakantieaangifte 01/01/1900 01/01/9999
ZIMA0O06 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999
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ARBEIDSONGEVALLEN
L . L Begindatum | Einddatum
Sector Identificatie | Code Scenario Omschrijving gindaty S
geldigheid geldigheid
ARBEIDSONGEVALLEN AOAT001 001 Scenario 1 - aangifte van een Volledige aangifte 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeval
ARBEIDSONGEVALLEN AOAT001 002 Scenario 1 - aangifte van een Vereenvoudigde aangifte 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeval
BEROEPSZIEKTEN
A . o Begindatum | Einddatum
r Identificati nari mschrijvin L S
Secto dentificatie | Code Scenario Omschrijving geldigheid geldigheid
BEROEPSZIEKTEN BZMP001 001 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag | Volledige werkstopzetting 01/01/1900 01/01/9999
- verwijdering van een zwangere
werkneemster- privé-sector
BEROEPSZIEKTEN BZMPO001 002 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag | Postenmutatie met loonverlies 01/01/1900 01/01/9999
- verwijdering van een zwangere
werkneemster- privé-sector
BEROEPSZIEKTEN BZMP001 003 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag | Combinatie van volledige werkstopzetting en 01/01/1900 01/01/9999
- verwijdering van een zwangere postenmutatie
werkneemster- privé-sector
UITKERINGEN
A . o Begindatum | Einddatum
r Identificati nari mschrijvin L S
Secto dentificatie | Code Scenario Omschrijving geldigheid geldigheid
UITKERINGEN ZIMAO001 001 Scenario 1 - Aangifte van Aangifte van arbeidsongeschiktheid 01/01/1900 01/01/9999

arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapshescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof
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Sector

Identificatie

Code

Scenario

Omschrijving

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

UITKERINGEN

ZIMAO001

002

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Moederschapsrust

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMAO001

003

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Volledige werkverwijdering als maatregel inzake
moederschapsbescherming

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMAO001

004

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel inzake
moederschapshescherming

01/01/1900

01/01/9999
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Sector

Identificatie

Code

Scenario

Omschrijving

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

UITKERINGEN

ZIMAO001

005

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Vaderschapsverlof (art. 39, zesde lid arbeidswet van
16.3.1971)

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMAO001

006

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten)

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMAO001

007

Scenario 1 - Aangifte van
arbeidsongeschiktheid,
moederschapsrust, volledige
werkverwijdering als maatregel
inzake moederschapsbescherming,
gedeeltelijke werkverwijdering als
maatregel inzake
moederschapsbescherming,
vaderschapsverlof (art. 39, zesde
lid arbeidswet van 16.3.1971),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet
van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Adoptieverlof

01/01/1900

01/01/9999
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Sector

Identificatie

Code

Scenario

Omschrijving

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

UITKERINGEN

ZIMAQ02

001

Scenario 2 - Maandelijkse aangifte
in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van
een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening
van aangepaste arbeid in het kader
van een maatregel inzake
moederschapshescherming en
voortzetting van een activiteit bij
één van de twee werkgevers
wanneer de werkneemster bij twee
verschillende werkgevers
tewerkgesteld is en slechts van het
werk verwijderd wordt bij één van
deze twee werkgevers

Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van een periode van
arbeidsongeschiktheid

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMA002

002

Scenario 2 - Maandelijkse aangifte
in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van
een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening
van aangepaste arbeid in het kader
van een maatregel inzake
moederschapshescherming en
voortzetting van een activiteit bij
één van de twee werkgevers
wanneer de werkneemster bij twee
verschillende werkgevers
tewerkgesteld is en slechts van het
werk verwijderd wordt bij één van
deze twee werkgevers

Uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van een
maatregel inzake moederschapsbescherming

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMA002

003

Scenario 2 - Maandelijkse aangifte
in geval van hervatting van
aangepaste arbeid in de loop van
een periode van
arbeidsongeschiktheid,uitoefening
van aangepaste arbeid in het kader
van een maatregel inzake
moederschapsbescherming en
voortzetting van een activiteit bij
één van de twee werkgevers
wanneer de werkneemster bij twee
verschillende werkgevers
tewerkgesteld is en slechts van het
werk verwijderd wordt bij één van
deze twee werkgevers

Voortzetting van een activiteit bij één van de twee
werkgevers wanneer de werkneemster bij twee
verschillende werkgevers tewerkgesteld is en slechts
van het werk verwijderd wordt bij één van deze twee
werkgevers

01/01/1900

01/01/9999

UITKERINGEN

ZIMAO003

001

Scenario 3 - Attest met het oog op
de vergoeding van de
borstvoedingspauzes

Attest met het oog op de vergoeding van de
borstvoedingspauzes

01/01/1900

01/01/9999
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UITKERINGEN ZIMAO005 001 Scenario 5 - Jaarlijkse Vakantieaangifte van de werknemers aan wie het 01/01/1900 01/01/9999
vakantieaangifte vakantiegeld betaald wordt door een vakantiekas of de
RV
UITKERINGEN ZIMAO005 002 Scenario 5 - Jaarlijkse Vakantieaangifte van de werknemers aan wie het 01/01/1900 01/01/9999
vakantieaangifte vakantiegeld betaald wordt door de werkgever
UITKERINGEN ZIMAO006 001 Scenario 6 - Aangifte van Aangifte van de datum van werkhervatting 01/01/1900 01/01/9999
werkhervatting
WERKLOOSHEID
o . L Begindatum | Einddatum
Sector Identificatie | Code Scenario Omschrijving gindatt N
geldigheid geldigheid
WERKLOOSHEID CWTEMP 001 Mededeling van tijdelijke Tijdelijke werkloosheid economische oorzaken 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid door de werkgever
WERKLOOSHEID CWTEMP 002 Mededeling van tijdelijke Tijdelijke werkloosheid slecht weer 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid door de werkgever
WERKLOOSHEID CWTEMP 003 Mededeling van tijdelijke Tijdelijke werkloosheid technische stoornis 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid door de werkgever
WERKLOOSHEID CWTEMP 004 Mededeling van tijdelijke Tijdelijke werkloosheid overmacht 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid door de werkgever
WERKLOOSHEID CWTEMP 005 Mededeling van tijdelijke Effectieve werkloosheid economische oorzaken - bouw | 01/01/1900 01/01/9999
werkloosheid door de werkgever
WERKLOOSHEID WECHO001 001 Scenario 1 - Aangifte einde Aangifte van einde arbeidsovereenkomst 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst of voltijds
brugpensioen / Arbeidsbewijs
WERKLOOSHEID WECHO001 002 Scenario 1 - Aangifte einde Aangifte van einde arbeidsovereenkomst in het kader 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst of voltijds van voltijds brugpensioen
brugpensioen / Arbeidsbewijs
WERKLOOSHEID WECHO001 003 Scenario 1 - Aangifte einde Aangifte van einde arbeidsovereenkomst in het 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst of voltijds onderwijs
brugpensioen / Arbeidsbewijs
WERKLOOSHEID WECHO001 004 Scenario 1 - Aangifte einde Arbeidsbewijs 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst of voltijds
brugpensioen / Arbeidsbewijs
WERKLOOSHEID WECHO002 001 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge gebrek | 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of aan werk wegens economische redenen
crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO002 002 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht 01/01/1900 01/01/9999

recht tijdelijke werkloosheid of
crisisschorsing bedienden

weer
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WERKLOOSHEID WECHO002 003 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of technische stoornis
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO002 004 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of overmacht
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO002 005 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of overmacht om medische redenen
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO002 006 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of collectieve sluiting van de onderneming wegens
crisisschorsing bedienden jaarlijkse vakantie

WERKLOOSHEID WECHO002 007 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of collectieve sluiting van de onderneming wegens
crisisschorsing bedienden vakantie krachtens een algemeen bindend verklaarde

CAO.

WERKLOOSHEID WECHO002 008 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of collectieve sluiting van de onderneming wegens
crisisschorsing bedienden inhaalrust in het kader van arbeidsduur-vermindering

WERKLOOSHEID WECHO002 009 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge staking | 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of of lock-out
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO002 010 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van tijdelijke werkloosheid in geval van 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of ontslag van een beschermde werknemer
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO002 011 Scenario 2 - Aangifte vaststellen Aangifte van crisisschorsing bedienden 01/01/1900 01/01/9999
recht tijdelijke werkloosheid of
crisisschorsing bedienden

WERKLOOSHEID WECHO003 001 Scenario 3 - Aangifte aanvang Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud van 01/01/1900 01/01/9999
deeltijdse arbeid met behoud van rechten
rechten

WERKLOOSHEID WECHO003 002 Scenario 3 - Aangifte aanvang Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud van 01/01/1900 01/01/9999
deeltijdse arbeid met behoud van rechten - Onderwijs
rechten

WERKLOOSHEID WECHO004 001 Scenario 4 - Aangifte halftijds Aangifte halvering arbeidsprestaties in het kader van 01/01/1900 01/01/9999
brugpensioen het halftijds brugpensioen

WERKLOOSHEID WECHO005 001 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge gebrek aan werk wegens economische
uren crisisschorsing bedienden redenen

WERKLOOSHEID WECHO005 002 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999

uren tijdelijke werkloosheid of
uren crisisschorsing bedienden

ingevolge slecht weer
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WERKLOOSHEID WECHO005 003 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge technische stoornis
uren crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO005 004 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge overmacht
uren crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO005 005 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge overmacht om medische redenen
uren crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO005 006 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge collectieve sluiting van de onderneming
uren crisisschorsing bedienden wegens jaarlijkse vakantie
WERKLOOSHEID WECHO005 007 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge collectieve sluiting van de onderneming
uren crisisschorsing bedienden wegens vakantie krachtens een algemeen bindend
verklaarde CAO
WERKLOOSHEID WECHO005 008 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge collectieve sluiting van de onderneming
uren crisisschorsing bedienden wegens inhaalrust in het kader van
arbeidsduurvermindering
WERKLOOSHEID WECHO005 009 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of ingevolge staking of lock-out
uren crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO005 010 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid in 01/01/1900 01/01/9999
uren tijdelijke werkloosheid of geval van ontslag van een beschermde werknemer
uren crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO005 011 Scenario 5 - Maandelijkse Maandelijkse aangifte uren crisisschorsing 01/01/1900 01/01/9999
aangifte uren tijdelijke bedienden
werkloosheid of uren
crisisschorsing bedienden
WERKLOOSHEID WECHO006 001 Scenario 6 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de 01/01/1900 01/01/9999
van deeltijdse arbeid voor de berekening van de inkomensgarantie-uitkering
berekening van de
inkomensgarantie-uitkering
WERKLOOSHEID WECHO006 002 Scenario 6 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de 01/01/1900 01/01/9999
van deeltijdse arbeid voor de berekening van de inkomensgarantie-uitkering -
berekening van de Onderwijs
inkomensgarantie-uitkering
WERKLOOSHEID WECHO007 001 Scenario 7 - Maandelijkse aangifte Maandelijke aangifte van arbeid als werknemer 01/01/1900 01/01/9999

van arbeid als werknemer
tewerkgesteld in een beschermde
werkplaats

tewerkgesteld in een beschermde werkplaats
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WERKLOOSHEID WECHO008 001 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een integratie-uitkering toegekend aan werknemers
activeringsprogramma tewerkgesteld in een doorstromingsprogramma.

WERKLOOSHEID WECHO008 002 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een herinschakelingsuitkering toegekend aan werknemers
activeringsprogramma tewerkgesteld in een dienstenbaan.

WERKLOOSHEID WECHO008 003 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een werkuitkering - Activa of Activa-Plus
activeringsprogramma

WERKLOOSHEID WECHO008 004 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een SINE-uitkering toegekend aan werknemers
activeringsprogramma tewerkgesteld in een sociale

inschakelingstewerkstelling

WERKLOOSHEID WECHO008 005 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een werkuitkering - Activa-uitzendkracht
activeringsprogramma

WERKLOOSHEID WECHO008 006 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een werkuitkering - Activa-korte duur
activeringsprogramma

WERKLOOSHEID WECHO008 007 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een werkuitkering - Activa-veiligheids- en
activeringsprogramma preventiepersoneel

WERKLOOSHEID WECHO008 008 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte Maandelijkse aangifte voor de berekening van de 01/01/1900 01/01/9999
van arbeid in het kader van een werkuitkering - Activa-START
activeringsprogramma

WERKLOOSHEID WECHO009 001 Scenario 9 - Aangifte voor het Aangifte voor het vaststellen van het recht op 01/01/1900 01/01/9999
vaststellen van het recht op jeugd- jeugdvakantie
of seniorvakantie

WERKLOOSHEID WECHO009 002 Scenario 9 - Aangifte voor het Aangifte voor het vaststellen van het recht op 01/01/1900 01/01/9999
vaststellen van het recht op jeugd- seniorvakantie
of seniorvakantie

WERKLOOSHEID WECHO010 001 Scenario 10 - Maandelijkse Maandelijkse aangifte van de uren jeugdvakantie 01/01/1900 01/01/9999
aangifte van de uren jeugd- of
seniorvakantie

WERKLOOSHEID WECHO010 002 Scenario 10 - Maandelijkse Maandelijkse aangifte van de uren seniorvakantie 01/01/1900 01/01/9999

aangifte van de uren jeugd- of
seniorvakantie
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Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
1 Dagen gedekt door loon met RSZ bijdragen, met uitzondering van 01/01/1900 01/01/9999
de hieronder vermelde dagen
21 Gewaarborgd dagloon wegens arbeidsongeschiktheid 01/01/1900 01/01/9999
2.2 Gewaarborgd dagloon wegens een andere reden dan 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid
2.3 Afwezigheid eerste dag wegens slecht weer - bouwbedrijf 01/01/1900 01/01/9999
2.4 Gewaarborgd loon eerste week 01/01/1900 01/01/9999
25 Gewaarborgd loon tweede week 01/01/1900 01/01/9999
2.6 Gewaarborgd maandloon 01/01/1900 01/01/9999
2.7 Arbeidsongeschiktheidsuitkering C.A.O. 12bis/13bis 01/01/1900 01/01/9999
2.8 Carensdag 01/01/1900 01/01/9999
3.1 Wettelijke vakantie 01/01/1900 01/01/9999
3.2 Bijkomende vakantie 01/01/1900 01/01/9999
3.3 Vakantie krachtens algemeen verbindend verklaarde collectieve 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsovereenkomst
3.4 jeugdvakantie en seniorvakantie 01/01/1900 01/01/9999
4 Vervangingsdagen van feestdagen. 01/01/1900 01/01/9999
5.1 Tijdelijke werkloosheid ingevolge gebrek aan werk wegens 01/01/1900 01/01/9999
economische redenen
5.10 Tijdelijke werkloosheid in geval van ontslag van een beschermde 01/01/1900 01/01/9999
werknemer
5.11 Crisisschorsingsdagen bedienden 01/01/1900 01/01/9999
5.2 Tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer 01/01/1900 01/01/9999
5.3 Tijdelijke werkloosheid ingevolge technische stoornis 01/01/1900 01/01/9999
5.4 Tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht 01/01/1900 01/01/9999
55 Tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht om medische redenen | 01/01/1900 01/01/9999
5.6 Tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de 01/01/1900 01/01/9999
onderneming wegens jaarlijkse vakantie
5.7 Tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de 01/01/1900 01/01/9999

onderneming wegens vakantie krachtens een algemeen bindend
verklaarde CAO
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5.8 Tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de 01/01/1900 01/01/9999
onderneming wegens inhaalrust in het kader van
arbeidsduurvermindering
5.9 Tijdelijke werkloosheid ingevolge staking of lock-out 01/01/1900 01/01/9999
6.1 Arbeidsongeschiktheid met arbeidsongevallenvergoeding in 01/01/1900 01/01/9999
toepassing van artikel 54 van de arbeidsongevallenwet
6.10 Vaderschapsverlof bedoeld in de wet van 3 juli 1978 betreffende 01/01/1900 01/01/9999
de arbeidsovereenkomsten en in de wet van 1 april 1936 op de
arbeidsovereenkomsten wegens dienst op binnenschepen (alleen
de dagen ten laste van de sector "uitkering") en
borstvoedingspauze
6.11 Adoptieverlof (alleen de dagen ten laste van de sector 01/01/1900 01/01/9999
"Uitkeringen")
6.2 Elke afwezigheid zonder loon wegens ziekte en ongeval, 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid ingevolge profylactisch verlof
6.3 Aangepaste arbeid met loonverlies in het kader van een 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid, aangepaste arbeid met loonverlies als
maatregel voor moederschapsbescherming
6.4 Volledige werkverwijdering als maatregel voor 01/01/1900 01/01/9999
moederschapsbescherming, moederschapsrust,
vaderschapsverlof bedoeld in de arbeidswet van 16 maart 1971
6.5 Afwezigheid wegens arbeidsongeschiktheid waarvoor het 01/01/1900 01/01/9999
gewaarborgd loon niet betaald wordt wegens tijdelijke
werkloosheid
6.6 Afwezigheid wegens arbeidsongeschiktheid waarvoor het 01/01/1900 01/01/9999
gewaarborgd loon niet betaald wordt ingevolge wederinstorting
6.7 Afwezigheid wegens arbeidsongeschiktheid waarvoor het 01/01/1900 01/01/9999
gewaarborgd loon niet betaald wordt wegens collectief jaarlijks
verlof
6.8 Afwezigheid wegens arbeidsongeschiktheid waarvoor het 01/01/1900 01/01/9999
gewaarborgd loon niet betaald wordt wegens redenen toe te
schrijven aan de werknemer ( bijvoorbeeld ongewettigde
afwezigheid of weigering zich te onderwerpen aan de controle )
6.9 Afwezigheid wegens arbeidsongeschiktheid waarvoor het 01/01/1900 01/01/9999
gewaarborgd loon niet betaald wordt wegens een onvoldoende
anciénniteit
7 Afwezigheid of verlof zonder wedde 01/01/1900 01/01/9999
8 Gewone inactiviteitsdagen binnen de tewerkstelling 01/01/1900 01/01/9999
9 Afwezigheidsdagen voor pleegzorgen 01/01/1900 01/01/9999
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Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO

1/6

Code PPO Omschrijving Code | Aanwezigheids- | Werknemers | Begindatum | Einddatum
RSz code type geldigheid geldigheid
101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
arbeider die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
103 Contractuele handarbeiders — syndicaal 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
104 Contractuele handarbeiders — mindervaliden 15 3 1 01/07/2009 01/01/9999
tewerkgesteld in een beschutte werkplaats
111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
113 Handarbeiders-geco's - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
van de wet van 8.7.1976 betreffende de OCMW's, die
vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
jongeren tot en met het vierde kwartaal van het jaar dat ze
18 worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007

tewerkgesteld in het stelsel van alternerende tewerkstelling
en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986
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Code PPO Omschrijving Code | Aanwezigheids- | Werknemers | Begindatum | Einddatum
RSZ code type geldigheid geldigheid
133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4
van het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van
de Vlaamse Regering van 24.7.1996
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
werknemer die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de
herverdeling van de arbeid in de openbare sector
203 Contractuele hoofdarbeiders — syndicaal 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
204 Contractuele hoofdarbeiders — mindervaliden 495 3 2 01/07/2009 01/01/9999
tewerkgesteld in een beschutte werkplaats
211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
213 Hoofdarbeiders-geco's - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999
van de wet van 08.07.1976 betreffende de OCMW's, die
vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de
werkgelegenheid
231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
jongeren tot en met 4e kwartaal van jaar dat ze 18 worden -
art. 5bis van het KB van 28.11.1969
232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007

tewerkgesteld in het stelsel van alternerende tewerkstelling
en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986
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Code PPO Omschrijving Code | Aanwezigheids- | Werknemers Begindatum | Einddatum
RSz code type geldigheid geldigheid
233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
dat ze 18 jaar worden tewerkgesteld met een erkende
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4
van het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van
de Vlaamse Regering van 24.7.1996
251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
15bis van het KB van 28.11.1969
252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969
601 Vastbenoemden 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER 675 3 3 01/01/1900 31/12/2006
en GOM)
603 Vastbenoemden — syndicaal gedetacheerden 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
604 Vastbenoemden — mindervaliden tewerkgesteld in een 675 3 3 01/07/2009 01/01/9999
beschutte werkplaats
642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen en die op basis van art. 142bis
van de ziekenhuiswet geen recht hebben op een
overheidspensioen
651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de
wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142bis van de
ziekenhuiswet recht hebben op een overheidspensioen
652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de
wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142bis geen
recht hebben op een overheidspensioen
671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999

ZIV-uitkering
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Code PPO Omschrijving Code | Aanwezigheids- | Werknemers | Begindatum | Einddatum
RSz code type geldigheid geldigheid
672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999
Werkloosheidsstelsel
701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999
van 28.11.1969
702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op 699 3 6 01/01/1900 01/01/9999
grond van art. 17 van het KB van 28.11.1969
711 Bedienaars eredienst en afgevaardigden Vrijzinnige Raad - 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
art. 13 van het KB van 28.11.1969
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
de nieuwe gemeentewet
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Kunstenaars 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Erkende onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de 851 5 9 01/01/1900 01/01/9999
vorming van een buitenwettelijk pensioen (ook te gebruiken
in het blok "bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon")
855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
sociale zekerheid (wet van 30 maart 1994 houdende
financiering van de sociale zekerheid)
857 Werkloosheidsbijdrage van 1,60 % (KB 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999
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Code PPO Omschrijving Code | Aanwezigheids- | Werknemers | Begindatum | Einddatum
RSZ code type geldigheid geldigheid
862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig 862 4 14 01/01/2005 01/01/9999
voor persoonlijke doeleinden of voor woon-werkverkeer
(enkel te gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon")
870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld met / 5 9 01/01/1900 01/01/9999
uitzondering van de mandatarissen en het politiepersoneel
(ook te gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon").
871 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld van de / 5 9 01/01/2005 01/01/9999
mandatarissen en het politiepersoneel (ook te gebruiken in
het blok "bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk
persoon")
889 Solidariteitsbijdrage op door de werkgever terugbetaalde 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999
verkeershoetes
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden gemeenschappelijk / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
pensioenstelsel
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
bij de Rijksdienst aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geintegreerde / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
lokale politie
894 Pensioenbijdragen — vastbenoemden - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
896 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (KB 401) - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
897 Socialezekerheidsbijdragen - syndicaal / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
gedetacheerden
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
arbeidsongeschiktheid wegens (erkende) beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen. / 2 11 01/01/1900 01/01/9999
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Commentaar code aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die

niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype
1 Arbeider

2 Bediende

3 Statutair

4 Kunstenaar

5 Erkende onthaalouder

6 Andere gewone bijdrage

7 Student

8 Ontslagen statutair

9 Supplementaire bijdrage

10 Pensioenbijdrage

11 Onverschuldigde bijdrage

12 Andere bijzondere bijdragen
13 Beroepsziekten

14 Bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon
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Bijlage 39 : Identificatie van de hoedanigheid van de aangever

1/1

Geldi . . .
I el s
trimester
10 Werkgever 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
11 Sociaal Secretariaat 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
12 Dienstverlener 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
13 Curator 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
20 Inspecteur RSZ hoedanigheid werkgever 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
22 Systeem 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
23 Inspecteur RSZ hoedanigheid RSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
24 Agent hoedanigheid RSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
30 Inspecteur MET 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
31 Inspecteur MSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
50 Agent MET 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
51 Agent MSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
52 Agent NIC 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
53 Agent A O 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
54 Agent FBZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
55 Agent RIZIV 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
56 Agent RVP 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
57 Agent RIV 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
58 Agent FOD Financén Thesaurie 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
59 Agent Fondsen Best. Zekerheid 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
60 Agent RVA 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
61 Agent RSVZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
62 Agent HVZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
63 Agent DOSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
64 Agent Admin. Pensioenen 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
65 Agent KSZ 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
66 Agent HVW 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
67 Agent HZIV 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
68 Agent RKW 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
74 Agent IVA Jongerenwelzijn 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
90 Werkgever RSZ PPO 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
91 Full Service RSZ PPO 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
92 Dienstverlener RSZ PPO 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
93 Inspecteur RSZ PPO 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999
94 Agent RSZ PPO 1900/1 9999/4 01/01/1900 31/12/9999

Comment code ldentificatie van de hoedanigheid van de aangever :

Code 92 momenteel niet van toepassing
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