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Bijwerking van de versie

 

Versie: 2005/2

Publicatiedatum: 26/05/2005

Datum van in productiestelling: 01/07/2005



Lijst van de wijzigingen

Schutblad
 

Schutblad: 
Glossarium

90068 - Link met tewerkstelling werknemerslijn
00044 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT: Toegelaten domein gewijzigd; 
00045 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT: Toegelaten domein gewijzigd; 
00048 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER: Beschrijving gewijzigd; Toegelaten domein 
gewijzigd; 

90082 - Referentie
00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE: Toegelaten domein gewijzigd; 
00222 - REFERENTIENUMMER: Fout op ontvangstbewijs gewijzigd; 

Bijlage
 

21 - Lijst codes werknemersstatuut: Bijlage gewijzigd.
27 - Lijst van de werkgeverscategorieën: Bijlage gewijzigd.



ZONENUMMER: 00044 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
(XML label : OccupationStartingDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.
Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is sedert zijn indiensttreding bij de 
werkgever, dan komt deze datum overeen met de datum van indiensttreding bij de werkgever.
Als de tewerkstelling gewijzigd werd (voorbeeld : de werknemer is van een voltijds 
arbeidsregeling overgegaan naar een deeltijds arbeidsregeling, de prestatiebreuk werd gewijzigd, 
enz.), dan komt de begindatum van de tewerkstelling overeen met het begin van de periode 
waarop de nieuwe tewerkstellingsgegevens betrekking hebben.
Wanneer de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden 
betaald aan de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt 
worden door een verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling per 
periode. Het gaat dan om de begindatum van de periode die gedekt wordt door de 
verbrekingsvergoeding.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan
- moet de datum groter zijn dan of gelijk 
aan de begindatum van het socialezekerheidskwartaal.
Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een door verbrekingsvergoedingen gedekte 
periode, dan moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte - 100 ; jaar van de aangifte]
Datum waarop de tewerkstelling begint <= 00075 Datum waarop de referteperiode eindigt

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT: JJJJ-MM-DD

· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Werkgever niet aanwezig in het repertorium
Onverenigbaarheid referteperiode

00044-001
00044-003
00044-017
00044-097

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00045 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
(XML label : OccupationEndingDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING:
Dit is de einddatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.
Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is en blijft voortduren in het volgende 
kwartaal, dan wordt deze datum niet ingevuld.
Als het einde van de tewerkstelling leidt tot een verbreking van de band van ondergeschiktheid 
tussen de werknemer en de werkgever, dan komt deze datum overeen met de datum van 
uitdiensttreding bij de werkgever.
Wanneer de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden 
betaald aan de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt 
worden door een verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling per 
periode. Het gaat dan om de einddatum van de periode die gedekt wordt door de 
verbrekingsvergoeding.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN:

Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan moet zij gelegen zijn tussen de begin- en einddata van het 
socialezekerheidskwartaal. Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt 
door verbrekingsvergoedingen, dan
- moet het jaar gelijk zijn aan het jaar van de begindatum van de tewerkstelling.
- moet de datum groter zijn dan of gelijk aan de begindatum van het socialezekerheidskwartaal.
datum waarop de tewerkstelling eindigt >= 00074 Datum waarop de referteperiode begint - 1 jaar

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 10
AANWEZIGHEID: Verplicht indien de tewerkstelling eindigt in de loop van het kwartaal van de aangifte of wanneer 

het gaat om een tewerkstelling die overeenstemt met een periode gedekt door een 
verbrekingsvergoeding.

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Ongeldig
Einddatum kleiner dan begindatum
Werkgever niet aanwezig in het repertorium
Onverenigbaarheid referteperiode

00045-003
00045-014
00045-017
00045-097

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00048 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
(XML label : MeanWorkingHours)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

"Beschrijving " is gewijzigd:
BESCHRIJVING: Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van uren) tijdens dewelke de 

werknemer geacht wordt arbeid uit te voeren overeenkomstig zijn arbeidsovereenkomst, een 
eventuele schorsing van de overeenkomst buiten beschouwing gelaten.
Voor een werknemer in volledige loopbaanonderbreking is dit aantal gelijk aan nul.
In een RSZPPO-aangifte kan dit getal ook gelijk zijn aan 0 voor een werknemer die in de loop 
van het kwartaal (of het deel van een kwartaal waarin hij in dienst was) geen enkele prestatie 
heeft moeten leveren (Staving van de dagen = 7).
Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal uren 
per week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.
Onder maatpersoon verstaan we de persoon die voltijds tewerkgesteld is in dezelfde 
onderneming, of, bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een functie analoog aan die van 
de werknemer.
Voor een onthaalouder is dit aantal uren gelijk aan het product van "het aantal erkende 
opvangplaatsen van de betrokken onthaalouder" en "9,50 uren".

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: Voor een aangifte RSZ :

[1;4800] voor een deeltijdse werknemer of een werknemer gelijkgesteld met een deeltijdse 
werknemer, behalve indien hij in volledige loopbaanonderbreking is.
0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is. 
Voor een aangifte RSZPPO :
[1;4800] voor alle werknemers, met uitzondering van de hierna vermelde. 
0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is.
[0;4800] voor een werknemer die in de loop van het kwartaal (of het gedeelte van het kwartaal 
dat hij in dienst was) geen enkele prestatie heeft moeten leveren (verantwoording van de dagen 
= 7)
Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden : 
. 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800
Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer (=Q, zone 00048) moet kleiner dan of 
gelijk aan het gemiddeld aantal uren per week van de maatpersoon (=S, zone 00049) zijn.

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00048-001
00048-002
00048-008
00048-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00221 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst : naar deze aangifte, naar 
een aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften ( = een dossier) 
waar deze aangifte toe behoort.

"Toegelaten domein"  is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: 1 = de referentie verwijst naar deze aangifte

2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van 
aangiften) waartoe deze aangifte behoort
3 = de referentie verwijst naar de aangifte die moet geannuleerd worden door deze aangifte of 
naar de aangifte die door deze aangifte moet vervangen worden of naar de aangifte die gewijzigd 
wordt.
4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze 
aangifte
5 = de referentie verwijst naar een aanvraag
6 = de referentie verwijst naar een geweigerde aangifte
1, 2 of 4 indien 00110 Status van het attest gelijk is aan "0" (originele aangifte)
1, 2, 3 of 4 indien 00110 Status van het attest gelijk is aan "1" (wijzigende aangifte)

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00221-001
00221-002
00221-008
00221-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00222 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

REFERENTIENUMMER
(XML label : ReferenceNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Het referentienummer.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 
TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 20
AANWEZIGHEID: Onmisbaar 
FORMAAT:

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig
Ongeldig controlegetal
Foutieve lengte
Onverenigbaar met het inschrijvingsnummer en/of met het INSZ
Stemt niet overeen met een aanvaard formulier voor deze sector

00222-001
00222-004
00222-093
00222-207
00222-238

B
B
B
B
B



 FAT: scenario 2 - FAT 2- Bijlagen  nummer 21: Lijst codes werknemersstatuut
Versie: 2005/2 

Publicatiedatum:
26/05/2005

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: 

AN2005-1-Nl21.pd AN2005-1-Nl21.doc AN2005-1-Nl21.xl AN2005-2-NL21.tx AN2005-2-NL21.xm



Versie 2005/1       Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut      1/2 

Code RSZ RSZPPO Omschrijving Opmerking Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

A Yes No Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu 
tewerkgesteld zijn in het kader van een arbeidsovereenkomst 
of presteren in omstandigheden gelijkaardig aan die van een 
arbeidsovereenkomst, zoals gedefinieerd in artikel 3.2° van het 
KB van 28 november 1969. 

1900/1   2003/2 01-01-1900 30-06-2003

B        No Yes Vrijwillige brandweerlieden  1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
C        No Yes Conciërges 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999

CM         Yes No Militair kandidaat 1900/1 2003/4 01-01-1900 31-12-2003
D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in 

artikel 3.4° van het KB van 28 november 1969 tot uitvoering 
van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit 
van 28 december 1944 betreffende de sociale zekerheid der 
werknemers. 

1900/1   9999/4 01-01-1900 31-12-9999

E No Yes Personeel van de 
onderwijsinstellingen 

   1900/1 01-01-19009999/4 31-12-9999

LP      Yes Yes Werknemers met
gelimiteerde prestaties 

 Het zijn de werknemers die verbonden zijn met de werkgever 
met een contract van korte duur en voor een tewerkstelling die 
per dag niet de gewoonlijke dagduur bereikt.  Het betreft hier 
bijvoorbeeld extra’s in de horeca, monitoren in de 
socioculturele sector,... die voor slechts enkele uren worden 
aangeworven. 

2003/1 9999/4 01-01-2003 31-12-9999

M         No Yes Geneesheren 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
P         No Yes Politiepersoneel 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999

PC        No Yes Burgerpersoneel van de
politie 

1900/1 01-01-19009999/4 31-12-9999

S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte 
duur verrichten, hetzij omwille van de seizoensgebonden aard 
van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen aanwerven 
verplicht zijn personeel te rekruteren ter versterking op 
bepaalde momenten van het jaar. 

1900/1   9999/4 01-01-1900 31-12-9999

SP        No Yes Beroepsbrandweerlieden  1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een 

contract van bepaalde duur om te kunnen voorzien in de 
vervanging van een vaste werknemer of om te beantwoorden 
aan een tijdelijke toename van het werk of om de uitvoering 
van een uitzonderlijk werk te verzekeren (dit heeft geen 
betrekking op de uitzendkrachten die via een uitzendbureau ter 
beschikking worden gesteld van een werkgever). 

1900/1   9999/4 01-01-1900 31-12-9999

 



Versie 2005/1       Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut      2/2 

 

Code RSZ RSZPPO Omschrijving Opmerking Geldig vanaf 
trimester 

Geldig tot 
trimester 

Geldig 
vanaf 

Geldig tot 

V No Yes Verzorgend, verplegend en 
paramedisch personeel 

Het gaat om het verplegend en verzorgend personeel 
(verplegers, vroedvrouwen, verzorg(st)ers …) en het 
paramedisch personeel 

1900/1   9999/4 01-01-1900 31-12-9999

 



 FAT: scenario 2 - FAT 2- Bijlagen  nummer 27: Lijst van de werkgeverscategorieën
Versie: 2005/2 

Publicatiedatum:
26/05/2005

De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: 

AN2005-2-Nl27.pd AN2005-2-Nl27.doc AN2005-2-NL27.xls AN2005-2-NL27.tx AN2005-2-NL27.xm



Versie 2005/2      Bijlage 27 : Lijst van de werkgeverscategorieën                   1/15 

Privé 
Sector Code  Omschrijving Begindatum 

geldigheid 
Einddatum 
geldigheid 

Privé 000 Algemene categorie van werkgevers die voor hun bedienden 
niet bijdrageplichtig zijn voor het "Sociaal Fonds" van de onder 
het aanvullend nationaal paritair comité voor de bedienden 
ressorterende werknemers. 

01/01/1945 01/01/9999 

Privé 004 Titularissen van een politiek of openbaar mandaat 
(Halfjaarlijkse solidariteitsbijdrage). Geschrapt op 31/12/1988. 

01/01/1987 31/12/1988 

Privé 005 Werkgevers die uitsluitend jobstudenten tewerkstellen tijdens 
de maand juli of augustus of september en voor het derde 
kwartaal een solidariteitsbijdrage verschuldigd zijn. 

01/07/1997 01/01/9999 

Privé 006 Werkgevers voor dewelke de Rijksdienst voor Sociale 
Zekerheid, overeenkomstig de wet van 22 februari 1998, de 
inning en de invordering van de bijdragen verzekert die tot op 
30/09/1998 werden geïnd door het Nationaal Pensioenfonds 
voor Mijnwerkers. 

01/10/1998 01/01/9999 

Privé 010 Algemene categorie van werkgevers die voor hun bedienden 
bijdrageplichtig zijn voor het "Sociaal Fonds". 

01/07/1975 01/01/9999 

Privé 011 Algemene categorie van werkgevers die geen bijdrage betalen 
voor het "Fonds voor sluiting van ondernemingen" en voor hun 
bedienden niet bijdrageplichtig zijn voor het "Sociaal fonds". 

01/07/1975 01/01/9999 

Privé 012 Algemene categorie van werkgevers die geen bijdrage betalen 
voor het "Fonds voor sluiting van ondernemingen". 

01/07/1975 01/01/9999 

Privé 013 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de diamantnijverheid en -handel. 

01/01/1945 01/01/9999 

Privé 014 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het havenbedrijf. 

01/01/1945 01/01/9999 

Privé 015 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het scheepsherstellingsbedrijf. (Geschrapt vanaf 
30/06/2005) 

01/01/1945 30/06/2005 

Privé 016 Werkgevers die onder de bevoegdheid van het paritair comité 
voor het hotelbedrijf vallen en uitgesloten zijn uit het 
toepassingsgebied van de wetgeving betreffende de 
vergoeding van de in geval van sluiting van ondernemingen 
ontslagen werknemers. (Ter herinnering, vóór 01/07/1981, 
werkgevers van tuinbouw- en bosbouwondernemingen). 

01/07/1981 01/01/9999 

Privé 017 Ondernemingen die onder de bevoegdheid vallen van het 
paritair comité voor het hotelbedrijf. 

01/01/1980 01/01/9999 

Privé 018 Algemene categorie van werkgevers die thuisarbeiders 
tewerkstellen en voor hun bedienden niet bijdrageplichtig zijn 
voor het "Sociaal Fonds". Geschrapt op 31/03/1988. 
Opgenomen in de algemene categorie 000 vanaf 01/04/1988. 

01/07/1975 31/12/1988 

Privé 019 Werkgevers die werknemers tewerkstellen verbonden door een 
aanwervingsovereenkomst voor de zeevisserij. 

01/01/1946 01/01/9999 

Privé 020 Werkgevers van werknemers die geheel of gedeeltelijk met 
fooien worden betaald, die niet onder de bevoegdheid vallen 
van het paritair comité voor het hotelbedrijf en die uitgesloten 
zijn uit het toepassingsgebied van de wetgeving betreffende de 
vergoeding van de in geval van sluiting van ondernemingen 
ontslagen werknemers. 

01/07/1981 01/01/9999 

Privé 021 Werkgevers die werknemers tewerkstellen verbonden door een 
aanwervingsovereenkomst voor de binnenscheepvaart. 

01/01/1945 01/01/9999 

Privé 022 Werkgevers, bijdrageplichtig aan het "Fonds social pour le 
secteur des milieux d’accueil d’enfants" in het Franstalige- en 
Duitstalige Gewest. (Van 01/01/47 tot 31/03/1988 had deze 
categorie betrekking op het paritair comité voor de landbouw - 
Aan deze werkgevers werd vanaf 01/04/88 de categorie 010 
toegekend). 

01/01/1990 01/01/9999 

 



Versie 2005/2      Bijlage 27 : Lijst van de werkgeverscategorieën                   2/15 

Sector Code  Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Privé 023 Werkgevers die werknemers tewerkstellen die geheel of 
gedeeltelijk met fooien worden betaald van alle nijverheids- of 
handelsbedrijfstakken behoudens de hotelnijverheid. 

01/04/1947 01/01/9999 

Privé 024 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité van het bouwbedrijf. Ruwbouw in het algemeen. 

01/01/1947 01/01/9999 

Privé 025 Werkgevers, bijdrageplichtig aan het Fonds voor 
Bestaanszekerheid voor de instellingen onderworpen aan de 
wet op de hospitalen (Van 01/11/1975 tot 30/06/1988.  R.V.A. 
rechthebbenden op omschakelingsvergoedingen, afgeschaft 
op 30/06/1988). 

01/01/1990 01/01/9999 

Privé 026 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité van het bouwbedrijf. Afwerkingsondernemingen in het 
algemeen. 

01/10/1949 01/01/9999 

Privé 027 Bijdragen verschuldigd door de slachtoffers van een 
arbeidsongeval overkomen na 15/10/1951. (Zelfverzekeraars 
en verzekeringsorganismen). 

01/10/1951 01/01/9999 

Privé 028 Bijdragen verschuldigd door de slachtoffers van een 
beroepsziekte waarvoor de vergoeding na 15/10/1951 is 
aangevraagd geworden. 

01/01/1954 01/01/9999 

Privé 029 Werkgevers die rechtstreeks bijdragen tot de financiering van 
het "Bosuitbatingsfonds" opgericht ten bate van de aan 
bosbouw tewerkgestelde werklieden in de houtnijverheid. 

01/07/1955 01/01/9999 

Privé 030 Werkgevers die de bijdrage "sluiting van ondernemingen" 
verschuldigd zijn maar uitgesloten zijn van het voordeel van de 
vermindering der werkgeversbijdragen met betrekking tot de 
handarbeiders voorzien bij artikel 35 van de wet van 29 juni 
1981 houdende algemene beginselen van de sociale zekerheid 
voor werknemers. (Gewijzigd bij K.B. nr 157 van 30/12/1982) 
(Maribel). 

01/07/1981 01/01/9999 

Privé 031 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van hetzij het 
paritair comité voor de meester-kleermakers, de 
kleermaaksters en naaisters, hetzij het paritair comité voor het 
naai- en snijwerk voor dames. (Bijdrage voor 
bestaanszekerheid niet meer geïnd door RSZ vanaf 
01/01/1986). 

01/07/1982 01/01/9999 

Privé 032 Werkgevers die geen bijdrage betalen voor het "Fonds voor 
sluiting van ondernemingen" noch voor de regeling van het 
"Betaald educatief verlof", noch voor het sociaal fonds voor de 
bedienden. 

01/07/1973 01/01/9999 

Privé 033 Toepassing van het ministerieel besluit van 05/07/1956 
betreffende de betaling der sociale zekerheidsbijdragen welke 
door zekere compensatiediensten voor rekening van de 
werkgevers verschuldigd zijn op de voor een aantal feestdagen 
per jaar aan de werknemers toegekende lonen. 

01/01/1957 01/01/9999 

Privé 034 Toepassing van de wet van 28/06/1960 betreffende de 
maatschappelijke zekerheid der personen die bij het leger 
tijdelijke diensten volbracht hebben. 

15/07/1960 31/12/2003 

Privé 035 Werkgevers die een vrij beroep uitoefenen, d.i. artsen, 
tandartsen, dierenartsen, advocaten, notarissen, architecten, 
gerechtsdeurwaarders, paramedische beroepen, beëdigde 
landmeters, bedrijfsrevisoren, boekhouders accountants 
evenals feitelijke verenigingen en vennootschappen die 
opgericht werden in het kader van de uitoefening van deze 
beroepen. 

01/01/1987 01/01/9999 

Privé 036 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het drukkerij-, grafische kunst-, en dagbladbedrijf. 

01/10/1960 01/01/9999 

Privé 037 Werkgevers die dienstboden tewerkstellen. 01/01/1970 01/01/9999 

Privé 038 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het kleding- en confectiebedrijf. 

01/01/1961 01/01/9999 
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Privé 039 Werkgevers die huisbedienden tewerkstellen - andere dan 
dienstboden (K.B. nr 483 van 22/12/1986 - B.S. 15/01/1987, 
gewijzigd door de wet van 07/11/1987 - B.S. 17/11/1987). 

01/01/1988 01/01/9999 

Privé 041 Toepassing van het koninklijk besluit waarbij sommige 
categorieën van personen die hun beroepsbedrijvigheid hetzij 
in Congo, hetzij in Ruanda-Burundi hebben uitgeoefend, 
worden vrijgesteld van de voorwaarden van toelating tot de 
werkloosheidsverzekering en de ziekte- en 
invaliditeitsverzekering. Geschrapt 01/01/2003. 

01/07/1962 31/12/2002 

Privé 043 Inning der sociale Zekerheidsbijdragen beperkt tot de 
regelingen met betrekking tot pensioen, ziekte- en invaliditeit 
en werkloosheid, en verschuldigd door het hulppersoneel, 
tewerkgesteld door de Europese Gemeenschappen. 

01/01/1962 01/01/9999 

Privé 044 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité van het bouwbedrijf en waarvan het normaal doel 
bestaat in de uitvoering van tegel- en mozaïkbevloering en alle 
andere werken voor muur- en grondbedekking (behoudens met 
hout), stukadoors- en pleisterwerk, stuc- en stafwerk. 

01/07/1962 01/01/9999 

Privé 048 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de voedingsnijverheid en een bijdrage 
verschuldigd zijn, bestemd tot het financieren van het Fonds 
voor Bestaanszekerheid van deze bedrijfstak. 

01/04/1964 01/01/9999 

Privé 049 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf. 

01/10/1964 01/01/9999 

Privé 051 Groenten- en fruitconservenfabrieken, die onder de 
bevoegdheid vallen van het paritair comité voor de 
voedingsnijverheid, en die geen bijdrage verschuldigd zijn voor 
het Fonds voor bestaanszekerheid van de voedingsnijverheid 
(werklieden en bedienen). 

01/04/1984 01/01/9999 

Privé 052 Groenten- en fruitconservenfabrieken, evenals jamfabrieken, 
die onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité voor 
de voedingsnijverheid, en die de bijdrage verschuldigd zijn voor 
het Fonds voor bestaanszekerheid van de voedingsnijverheid 
(werklieden en bedienden). 

01/04/1984 01/01/9999 

Privé 053 Steenkolenmijnen en andere ondernemingen die ressorteren 
onder het Verdrag tot oprichting van de E.G.K.S. (behoudens 
ondernemingen uit de ijzerindustrie) en bijdragen (aan een 
verminderd bedrag) verschuldigd zijn ten behoeve van het 
"Fonds tot vergoedingen van de in geval van sluiting der 
ondernemingen ontslagen werknemers". 

01/07/1972 01/01/9999 

Privé 054 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité van het bouwbedrijf en waarvan het normaal doel 
bestaat in het bedekken van gebouwen en voegwerken. 

01/07/1962 01/01/9999 

Privé 055 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de stoffering en de houtbewerking 

01/01/1965 01/01/9999 

Privé 056 Ondernemingen aangesloten bij de Kas voor betaalde 
verlofdagen in de IJzerindustrie (13) waarvoor voornoemd 
vakantiefonds belast werd met de inning van het jaarlijkse 
gedeelte van de vakantiebijdrage bestemd voor het 
vakantiegeld der werklieden. Deze bepaling werd opgeheven 
met ingang van het 2de kwartaal 1984 (K.B. 28/03/1984 - B.S. 
10/04/1984). 

01/01/1964 01/01/9999 

Privé 057 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de handel in voedingswaren. 

01/04/1966 01/01/9999 

Privé 058 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de voedingsnijverheid, sector van de industriële en 
ambachtelijke bakkerijen, ambachtelijke banketbakkerijen, de 
ambachtelijke roomijsfabrikanten en suikerbakkers, de 
consumptiesalons bij een kleinbanketbakkerij. 

01/04/1966 01/01/9999 
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Privé 059 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het bont en kleinvel. De inning van de bijdrage 
voor bestaanszekerheid wordt sedert 01/01/1968 niet langer 
door de RSZ. verzekerd. 

01/10/1966 01/01/9999 

Privé 060 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de bewakingsdiensten. 

01/01/1980 01/01/9999 

Privé 061 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het glasbedrijf. 

01/01/1987 01/01/9999 

Privé 062 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en 
erkend zijn door de Vlaamse Gemeenschap, en die de bijdrage 
verschuldigd zijn ten bate van het Sociaal fonds voor de 
Vlaamse opvoedings- en huisvestingsinrichtingen (Sociaal 
fonds VOHI). Geen bijdrage voor het tewerkstellingsfonds. 

01/10/1989 01/01/9999 

Privé 063 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor het bedrijf der porseleinaarde- en zandgroeven 
welke in openlucht geëxploiteerd worden in de provincies 
Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg en Namen. 

01/04/1967 01/01/9999 

Privé 064 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het garagebedrijf. 

01/07/1967 01/01/9999 

Privé 065 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor het koetswerk. 

01/01/1968 01/01/9999 

Privé 066 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen. 

01/10/1968 01/01/9999 

Privé 067 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de elektriciens. 

01/04/1969 01/01/9999 

Privé 068 Werkgevers die behoren tot de sector "taxi- en/of 
taxibestelwagenbedrijven" en die onder de bevoegdheid vallen 
van het paritair comité voor het vervoer. 

01/07/1969 01/01/9999 

Privé 069 Werkgevers uit de sector van de schoeiselindustrie, de 
laarzenmakers en de maatwerkers die onder de bevoegdheid 
vallen van het paritair comité voor het huiden- en lederbedrijf 
en vervangingsprodukten. 

01/07/1970 01/01/9999 

Privé 070 De "Koninklijke Belgische Wielrijdersbond" voor de aangifte 
van de beroepsrenners, houders van een vergunning. (Zie ook 
kat. 076). 

01/07/1978 01/01/9999 

Privé 071 Verenigingen erkend voor de vorming en de begeleide 
tewerkstelling van kansarme jongeren (K.B. nr 499 dd. 
31/12/1986 - B.S. 23/01/1987). 

01/04/1988 01/01/9999 

Privé 072 Verplegingsinstellingen waar geneesheren opleiding volgen tot 
geneesheer-specialist. Bijdrage voor het betaald educatief 
verlof verschuldigd. 

01/04/1983 01/01/9999 

Privé 073 Beschutte werkplaatsen erkend door het Rijksfonds voor 
sociale reclassering van de minder-validen, die voor de minder-
valide werknemers uitgesloten zijn uit het toepassingsgebied 
van het K.B. nr 401 (Loonmatiging), en die voor hun 
handarbeiders kunnen genieten van een verhoogde 
vermindering van werkgeversbijdragen voor sociale zekerheid 
(MARIBEL). 

01/01/1987 01/01/9999 

Privé 074 Gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs die 
krachtens de wet dd. 29 mei 1959 (schoolpact) betoelaagd 
worden door de staat. 

01/10/1978 01/01/9999 
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Privé 076 De "Koninklijke Belgische Wielrijdersbond" voor de aangifte 
van de beroepsrenners, houders van een vergunning, alsmede 
vanaf 01/07/1976, de voetbalclubs die beroepsvoetballers (niet 
amateurs) hebben aangeworven. 

Sedert 01/07/1978 af werd de werkgeverscategorie 076 
uitsluitend voorbehouden aan laatstgenoemde voetbalclubs. 

Vanaf 01/07/1985 omvat de categorie 076 de werkgevers die 
betaalde sportbeoefenaars tewerkstellen, hetzij onder de 
voorwaarden bepaald bij de wet van 24 februari 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomst voor betaalde 
sportbeoefenaars, hetzij in uitvoering van een 
arbeidsovereenkomst voor bedienden. (Uitgezonderd de 
beroepsrenners, houders van een vergunning, afgeleverd door 
de K.B.W. - zie kat. 070). 

01/01/1970 01/01/9999 

Privé 077 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de metaalhandel. 

01/10/1970 01/01/9999 

Privé 078 Werkgevers van ondernemingen van uurwerkmakerij, 
edelsmeedkunst, bijouterie en juwelierskunst, die onder de 
bevoegdheid vallen van het paritair subcomité voor de edele 
metalen. 

01/10/1970 01/01/9999 

Privé 079 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de terugwinning van metalen. 

01/10/1970 01/01/9999 

Privé 080 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de luchtvaartmaatschappijen andere dan 
SABENA. 

01/10/1978 01/01/9999 

Privé 081 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de handel in brandstoffen van Antwerpen en 
van het paritair subcomité voor de handel in brandstoffen van 
Oost-Vlaanderen. 

Vanaf 01/01/1983 enkel de werkgevers die onder de 
bevoegdheid vallen van het paritair subcomité voor de handel 
in brandstoffen van Oost-Vlaanderen. 

01/10/1982 01/01/9999 

Privé 082 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de terugwinning van papier. 

01/10/1987 01/01/9999 

Privé 083 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het vervoer en die zich bezighouden met 
goederenvervoer met motorvoertuigen tegen vergoeding, met 
uitzondering van de verhuisondernemingen en de 
taxibestelwagenbedrijven. 

Vanaf 01/10/1999 : werkgevers die ressorteren onder het 
paritair comité voor het vervoer en behoren tot de subsectoren 
goederenvervoer ten lande voor rekening van derden, voor de 
goederenbehandeling voor rekening van derden en voor de 
afhandeling op luchthavens. Deze werkgevers zijn een bijdrage 
verschuldigd aan het "Sociaal Fonds voor het 
Goederenvervoer en aanverwante activiteiten voor rekening 
van derden". 

01/01/1971 01/01/9999 

Privé 084 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het vervoer en behoren tot de bedrijfssector 
"verhuizingen, meubelbewaring en hun aanverwante 
activiteiten". 

01/07/1971 01/01/9999 

Privé 085 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het vervoer en behoren tot de 
bedrijvigheidssectoren "openbare autobusdiensten" "speciale 
autobusdiensten" of "autocardiensten". 

01/10/1971 01/01/9999 

Privé 086 Vishandelaars-kopers in de vismijnen van de kust die 
personeel tewerkstellen in hun pakhuizen, gevestigd in of in de 
nabijheid van deze vismijnen en onder de bevoegdheid vallen 
van het paritair comité voor de zeevisserij. 

01/07/1971 01/01/9999 

Privé 087 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de scheikundige nijverheid. 

01/07/1972 01/01/9999 
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Privé 088 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het huiden- en lederbedrijf en 
vervangingsprodukten en behoren tot de sector fabricage met 
inbegrip van het snijden en naaien van lederen handschoenen 
(geschrapt op 01/01/2003). 

01/01/1973 30/09/2003 

Privé 089 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de papier- en kartonbewerking. 

01/01/1974 01/01/9999 

Privé 090 Werkgevers van ondernemingen die marmergroeven en -
zagerijen op het gehele grondgebied van het Rijk, die onder de 
bevoegdheid vallen van het groefbedrijf. 

01/04/1981 01/01/9999 

Privé 091 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de handel in brandstoffen. 

Met uitzondering, vanaf 01/10/1982, van de werkgevers die 
onder de bevoegdheid vallen van het paritair subcomité voor 
de handel in brandstoffen van Antwerpen en van het paritair 
subcomité voor de handel in brandstoffen van Oost-
Vlaanderen. 

Vanaf 01/01/1983, met uitzondering van de werkgevers die 
onder de bevoegdheid vallen van het paritair subcomité voor 
de handel in brandstoffen van Oost-Vlaanderen. 

01/10/1974 01/01/9999 

Privé 092 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de terugwinning van lompen. 

01/07/1976 01/01/9999 

Privé 093 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de ondernemingen van technische land- en 
tuinbouwwerken. 

01/01/1977 01/01/9999 

Privé 094 Werkgevers van ondernemingen voor het inplanten en 
onderhouden van parken en tuinen welke onder de 
bevoegdheid vallen van het paritair comité voor het 
tuinbouwbedrijf. 

01/01/1977 01/01/9999 

Privé 097 Werkgevers van erkende uitzendbureaus die een bijzondere 
bijdrage verschuldigd zijn voor de tewerkstelling van 
werknemers die de hoedanigheid van "uitzendkracht" hebben. 

01/01/1979 01/01/9999 

Privé 099 Fondsen voor bestaanszekerheid die in hun hoedanigheid van 
"derde betalende" sociale zekerheidsbijdragen verschuldigd 
zijn, en als dusdanig ingeschreven zijn bij de RSZ vóór 
30/09/1983 (zie K.B. nr 287 van 31/03/1984 - B.S. 13/04/1984). 

01/01/1977 01/01/9999 

Privé 100 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de Zelfstandige kleinhandel. 

01/01/1992 01/01/9999 

Privé 111 Werkgevers-ziekenhuizen die gesubsidieerde contractuelen 
waarvoor door het I.B.F. een toelage wordt verleend, 
tewerkstellen (in combinatie met kat. 011 en kat. 025). 

01/07/1987 01/01/9999 

Privé 112 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het beheer van flatgebouwen. 

01/01/2001 01/01/9999 

Privé 122 Werkgevers, bijdrageplichtig aan het "Sociaal Fonds voor de 
gezondheidsinrichtingen en -diensten" die ressorteren onder 
het Paritair Subcomité voor de inrichtingen die niet aan de wet 
op de ziekenhuizen onderworpen zijn en die erkend zijn door 
de Vlaamse Gemeenschap. 

01/07/1991 01/01/9999 

Privé 123 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen. 

01/10/1991 01/01/9999 

Privé 130 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het verzekeringswezen. 

01/10/1991 01/01/9999 

Privé 132 Werkgevers-ziekenhuizen, beschouwd als openbare instelling 
die voor hun gesubsidieerde contractuelen, betoelaagd door 
het Interdepartementaal Begrotingsfonds de bijdrage voor het 
betaald educatief verlof en de bestaanszekerheidsbijdrage voor 
het Sociaal Fonds voor de ziekenhuizen niet verschuldigd zijn. 

01/07/1991 01/01/9999 
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Privé 135 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comité voor de Apotheken en Tarificatiediensten en als 
natuurlijke persoon of feitelijke verenigingen optreden (afgeleid 
van de categorie 035) evenals commerciële vennootschappen 
waarvan ten minste één vennoot houder is van de titel van 
"apotheker". 

01/01/1998 01/01/9999 

Privé 157 Werkgevers die ressorteren onder het paritair comité voor de 
bedienden uit de kleinhandel in voedingswaren en behoren tot 
de "groep C". 

01/07/1995 01/01/9999 

Privé 158 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 058, maar die 
werknemers aangeven met forfaitaire lonen. 

01/01/1986 01/01/9999 

Privé 162 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen, 
erkend door de Frans Gemeenschap en de medische-sociale-
pedagogische instellingen, gevestigd in het tweetalig gebied 
Brussel-Hoofdstad met uitzondering van de instellingen, erkend 
en gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap volgens de 
normen vastgelegd door het "fonds voor medische, sociale en 
pedagogische zorg voor gehandicapten. Deze werkgevers zijn 
niet meer de bijdrage voor het tewerkstellingsfonds 
verschuldigd, maar wel de bijdrage ten bate van het Sociaal 
fonds voor de inrichtingen en diensten voor jeugdzorg en/of 
zorg voor gehandicapten (Sociaal Fonds I.D.J.Z.G.). 

01/04/1990 01/01/9999 

Privé 166 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 066, maar die 
werknemers aangeven met forfaitaire lonen. 

01/01/1986 01/01/9999 

Privé 169 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor het marokijnwerk. 

01/10/1991 01/01/9999 

Privé 173 Werkgevers die ressorteren onder het paritair Comité voor de 
beschutte werkplaatsen en de sociale werkplaatsen, een 
bijdrage voor het "Fonds de sécurité d'existence pour les 
entreprises de travail adapté agréées par la Commission 
communautaire française" verschuldigd. 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 180 Werkgevers van privaat recht die statutaire 
personeelsleden in dienst hebben. 

01/01/2005 01/01/9999 

Privé 183 Werkgevers die voor hun handarbeiders ressorteren onder het 
Paritair Comité nr 140, maar geen (dienstjaar 1995) of slechts 
een gedeelte (dienstjaar 1996 en volgende) van de 
bestaanszekerheidsbijdrage verschuldigd zijn aan het Fonds. 

Categorie geschrapt 01/01/1996. 

01/01/1996 01/01/9999 

Privé 186 Werkgevers die ressorteren onder het paritair comité voor de 
zeevisserij en van wie de economische bedrijvigheid bestaat uit 
de exploitatie en het beheer van de visveilingen. 

01/01/1995 01/01/9999 

Privé 187 Zie kat. 087 - Werkgevers die vrijgesteld zijn van de betaling 
van de bijkomende bijdrage bestemd voor het financieren en 
organiseren van de beroepsopleiding van werklieden en 
jongeren. 

01/10/1989 01/01/9999 

Privé 189 Werkgevers die onder de bevoegdheid ressorteren van het 
Paritair Comité voor de voortbrenging van papierpap, papier en 
karton. 

Vanaf 01/01/2000 : eveneens voor de werkgevers die 
ressorteren onder het Paritair Comité voor de bedienden uit de 
papiernijverheid. 

01/04/1994 01/01/9999 

Privé 193 Werkgevers die ressorteren onder het paritair comité voor de 
landbouw. 

01/04/1995 01/01/9999 

Privé 194 Werkgevers, bijdrageplichtig aan het Fonds voor 
Bestaanszekerheid voor het tuinbouwbedrijf met uitzondering 
van de ondernemingen waarvoor reeds een fonds bestaat 
(werkgeverscategorie 094). 

01/01/1991 01/01/9999 
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Privé 198 Werkgevers in het gesubsidieerd onderwijs, die als derde 
betalende optreden voor busbegeleiders van wie de 
verzekeringsplicht beperkt is tot de regelingen inzake de 
ziekte- en invaliditeitsverzekering, de pensioenen en de 
werkloosheid. 

Categorie geschrapt op 01/04/2000. 

01/01/1993 31/03/2000 

Privé 199 -Fonds voor de Diamantnijverheid nr 0893.569-81. 

-Rijksverlofkas voor de Diamantnijverheid nr 0829.064-81. 

01/01/1986 01/01/9999 

Privé 200 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de bedienden uit de internationale handel, het 
vervoer en de aanverwante bedrijfstakken (PC 226). 

01/10/1992 01/01/9999 

Privé 211 Nederlandstalige werkgevers, die gezins- en bejaardenhulp 
verstrekken en genieten van de patronale bijdragevermindering 
(Maribel) in de voorwaarden voorzien door het Koninklijk 
besluit van 17 november 1989 (B.S. van 25/11/1989). 

01/01/1990 01/01/9999 

Privé 212 Buitenlandse werkgevers 01/01/2003 01/01/9999 

Privé 222 Werkgevers, bijdrageplichtig aan het "Fonds Social pour les 
établissements et services de santé", die erkend zijn en 
betoelaagd worden door de Franse Gemeenschap, het Waalse 
Gewest en/of het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, alsook de 
Duitstalige regio. 

01/10/1991 01/01/9999 

Privé 223 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen en 
die een fitness- of bodybuildingcentrum uitbaten. 

01/07/1993 01/01/9999 

Privé 224 Erkende uitzendkantoren, speciaal opgericht om arbeiders ter 
beschikking te stellen van bouwondernemingen die ressorteren 
onder het Paritair Comité van het bouwbedrijf (PC 124) en die 
zich in het algemeen bezighouden met ruwbouw. (cfr. cat 024) 

Deze werkgevers zijn zowel bijdrageplichtig aan het Sociaal 
Fonds voor de uitzendkrachten  

(cfr.cat 097) als aan het Fonds voor Bestaanszekerheid en het 
Fonds voor vakopleiding van de arbeiders uit de bouwsector 
van de categorie 024. 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 226 Erkende uitzendkantoren, speciaal opgericht om arbeiders ter 
beschikking te stellen van bouwondernemingen die ressorteren 
onder het Paritair Comité van het bouwbedrijf (PC 124) en die 
zich in het algemeen bezighouden met de afwerking. (cfr. cat 
026) 

Deze werkgevers zijn zowel bijdrageplichtig aan het Sociaal 
Fonds voor de uitzendkrachten  

(cfr.cat 097) als aan het Fonds voor Bestaanszekerheid en het 
Fonds voor vakopleiding van de arbeiders uit de bouwsector 
van de categorie 026 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 230 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van de Paritaire 
Comités 117 en 211 voor de petroleumnijverheid en -handel. 

01/10/1997 01/01/9999 

Privé 232 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 511, maar die als 
instelling van openbaar nut niet onderworpen zijn aan de 
regeling van het betaald educatief verlof, ingevolge de 
Herstelwet van 22 januari 1985. 

01/04/1994 01/01/9999 

Privé 235 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comité voor de Apotheken en Tarificatiediensten en optreden 
onder de vorm van een commerciële vennootschap waarvan 
geen enkele vennoot houder is van de titel apotheker 
(Voorheen ingeschreven onder kengetal 000). 

01/01/1998 01/01/9999 
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Privé 244 Erkende uitzendkantoren, speciaal opgericht om arbeiders ter 
beschikking te stellen van bouwondernemingen die ressorteren 
onder het Paritair Comité van het bouwbedrijf (PC 124) en die 
zich bezighouden met tegel- en mozaïekbevloering en alle 
andere werken voor muur- en grondbedekking (behoudens 
hout), stukadoor- en pleisterwerk, stuc- en stafwerk. (cfr. cat 
044). 

Deze werkgevers zijn zowel bijdrageplichtig aan het Sociaal 
Fonds voor de uitzendkrachten 

(cfr.cat 097) als aan het Fonds voor Bestaanszekerheid en het 
Fonds voor vakopleiding van de arbeiders uit de bouwsector 
van de categorie 044. 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 254 Erkende uitzendkantoren, speciaal opgericht om arbeiders ter 
beschikking te stellen van bouwondernemingen die ressorteren 
onder het Paritair Comité van het bouwbedrijf (PC 124) en 
waarvan het normaal doel bestaat in het bedekken van 
gebouwen en voegwerken. (cfr. cat 054) 

Deze werkgevers zijn zowel bijdrageplichtig aan het Sociaal 
Fonds voor de uitzendkrachten 

(cfr.cat 097) als aan het Fonds voor Bestaanszekerheid en het 
Fonds voor vakopleiding van de arbeiders uit de bouwsector 
van de categorie 054. 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 258 Werkgevers-Industriële Broodbakkerijen. De handarbeiders 
ressorteren onder het P.C. 118 en de hoofdarbeiders onder het 
P.C. 220. 

01/01/1994 01/01/9999 

Privé 262 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comité voor de socio-culturele sector en bijdrageplichtig zijn 
aan het Fonds voor Bestaanszekerheid voor de socio-culturele 
sector van de Vlaamse Gemeenschap. 

01/01/1998 01/01/9999 

Privé 269 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor het marokijnwerk maar enkel de bijdrage 
bestemd voor de tewerkstelling van de risicogroepen 
verschuldigd zijn (geschrapt op 01/01/2003). 

01/10/1991 30/09/2003 

Privé 273 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale 
werkplaatsen (PC 327) erkend door het "Agence Wallonne 
d’Intégration des Personnes Handicapées". Deze werkgevers 
betalen aan het Fonds voor Bestaanszekerheid voor de 
beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door het Waals gewest 
(CAO van 30/05/2002 - treedt in werking 01/07/2002) 
(neerlegging BS op 14 juni 2002). 

01/07/2002 01/01/9999 

Privé 294 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 094, maar die de 
bijdrage voor het betaald educatief verlof niet verschuldigd zijn. 

01/01/1986 01/01/9999 

Privé 299 Fondsen voor bestaanszekerheid die in hun hoedanigheid van 
"derde betalende" sociale zekerheidsbijdragen verschuldigd 
zijn, en als dusdanig bij de RSZ zijn ingeschreven nà 
30/09/1983 (01/01/1986), (zie K.B. nr 287 van 31/03/1984 - 
B.S. 13/04/1984), alsmede "derde betalende" van aanvullende 
vergoedingen van het conventioneel brugpensioen 
(01/01/1992). 

01/01/1986 01/01/9999 

Privé 311 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten en die 
een privé-rusthuis of rust- en verzorgingstehuis uitbaten (niet 
bijdrageplichtig aan Fonds voor sluiting van ondernemingen - 
V.Z.W., burgerlijke vennootschap of burgerlijke vennootschap 
onder de vorm van handelsvennootschap). 

01/10/1993 01/01/9999 

Privé 316 Erkende beschutte werkplaatsen die voor hun valide 
werknemers onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de hotelnijverheid (geschrapt op 31/12/1994 - zie 
cat. 073). 

01/01/1988 31/12/1994 

Privé 322 Nederlandstalige werkgevers, bijdrageplichtig aan het "Sociaal 
Fonds voor de sector opvang van kinderen" 

01/01/1998 01/01/9999 
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Privé 323 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen. 

01/10/1999 01/01/9999 

Privé 330 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten en die 
een privé-rusthuis of rust- en verzorgingstehuis uitbaten 
(bijdrageplichtig aan Fonds voor sluiting van ondernemingen). 

01/10/1993 01/01/9999 

Privé 335 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comité voor de Apotheken en Tarificatiediensten en optreden 
onder de vorm van een vereniging (VZW's,.......). (Voorheen 
ingeschreven onder kengetal 011). 

01/01/1998 01/01/9999 

Privé 336 Erkende beschutte werkplaatsen die voor hun valide 
werklieden onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité 
voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf. 
(Geschrapt op 31/12/1994 - zie cat. 073). 

01/01/1987 31/12/1994 

Privé 362 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comité voor de socio-culturele sector en bijdrageplichtig zijn 
aan het "Fonds social du secteur socioculturel des 
Communautés francaise et germanophone". 

01/07/1998 01/01/9999 

Privé 364 Erkende beschutte werkplaatsen die voor hun valide 
werklieden onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité 
voor het garagebedrijf. (Geschrapt op 31/12/1994 - zie cat. 
073). 

01/01/1988 31/12/1994 

Privé 369 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor de orthopedische schoeisels. 

01/04/1992 01/01/9999 

Privé 373 Werkgevers van de Sociale Werkplaatsen welke ressorteren 
onder het Paritair Comité van de Beschutte en Sociale 
Werkplaatsen (327) en die erkend zijn door de Vlaamse 
Gemeenschap, verschuldigden voor het Fonds voor 
Bestaanszekerheid voor de Sociale werkplaatsen (Vlaamse 
Gemeenschap) (CAO van 30.05.2002 en 07.11.2002 - treedt in 
werking 01.01.2003) 

01/01/2003 01/01/9999 

Privé 387 Erkende beschutte werkplaatsen die voor hun valide 
werknemers onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de scheikundige nijverheid. (Geschrapt op 
31/12/1994 - zie cat. 073). 

01/07/1989 31/12/1994 

Privé 394 Erkende beschutte werkplaatsen met als activiteit het inplanten 
en onderhouden van parken en tuinen, die voor hun valide 
werklieden onder de bevoegdheid vallen van het paritair comité 
voor het tuinbouwbedrijf. (Geschrapt op 31/12/1994 - zie cat. 
073). 

01/01/1987 31/12/1994 

Privé 422 Bicommunautaire gezondheidsinrichtingen en -diensten 
gelegen in Brussel Hoofdstedelijk Gewest, bijdrageplichtig aan 
het "Sociaal Fonds voor de bicommunautaire 
gezondheidsinrichtingen en -diensten". 

01/01/1998 01/01/9999 

Privé 430 Werkgevers die vallen onder de bevoegdheid van het paritair 
subcomité voor de tandprothese. 

01/01/2000 01/01/9999 

Privé 432 "Erkende vennootschappen voor het bouwen van 
volkswoningen" die geen bijdrage betalen voor het "Fonds voor 
sluiting van ondernemingen", noch voor de regeling van het 
"Betaald educatief verlof", maar de solidariteitsbijdrage ten 
laste van hun personeel verschuldigd waren (01/01/1989). 

Kerkfabrieken zijn de bijdragen "risicogroepen" (852), 
begeleiding van jongeren met een inschakelingsparcours 
(854), tijdelijke werkloosheid en oudere werklozen (859) niet 
verschuldigd. (01.04.03) 

01/01/1987 01/01/9999 

Privé 443 Zie cat.043 - "Secrétariat général du Conseil des 
Communautés européennes", dat bovendien voor bepaalde 
tewerkgestelde werknemers de bijdrage bestemd voor de 
kinderbijslagregeling verschuldigd is. 

01/07/1988 01/01/9999 
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Privé 462 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en die 
erkend en/of gesubsidieerd zijn door de Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie van het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest, en die een bijdrage verschuldigd zijn aan het "Sociaal 
Fonds voor de instellingen en diensten van het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest/Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie" 

01/07/2000 01/01/9999 

Privé 463 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
subcomité voor het bedrijf der grint- en zandgroeven welke in 
openlucht geëxploiteerd worden in de provincies Antwerpen, 
West-Vlaanderen en Limburg. 

01/01/1988 01/01/9999 

Privé 467 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 067, maar die een 
lagere bijdrage voor bestaanszekerheid betalen (Federatie van 
de Elektriciteit en de Elektronika, en de groepen CODITEL, 
TELDIS en RADIO-PUBLIC). 

01/10/1987 01/01/9999 

Privé 473 Werkgevers die ressorteren onder de bevoegdheid van het 
paritair subcomité voor de beschutte werkplaatsen 
gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of door de 
Vlaamse Gemeenschapscommissie en de sociale 
werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de Vlaamse 
Gemeenschap.  De werkgevers betalen aan het Vlaamse 
Fonds voor Bestaanszekerheid voor de ondernemingen voor 
beschutte tewerkstelling. (CAO van 02/02/2005) 

01/04/2005 01/01/9999 

Privé 494 Werkgevers met als hoofdactiviteit de bloemisterij en die 
bijdrageplichtig zijn aan het Fonds voor Bestaanszekerheid van 
het Tuinbouwbedrijf. 

01/01/2001 01/01/9999 

Privé 499 Sommige bankagentschappen. 01/01/1986 01/01/9999 

Privé 511 Werkgevers die, noch de bijdrage voor het 
tewerkstellingsfonds, noch de bijdrage voor de begeleiding van 
werklozen op wie een individueel begeleidingsplan van 
toepassing is, verschuldigd zijn. Het betreft revalidatiecentra, 
diensten voor school- en beroepsoriëntering en vrije psycho-
medische-sociale centra gevestigd in de Nederlandstalige 
regio. 

01/04/1994 01/01/9999 

Privé 530 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de makelaars en de verzekeringsagentschappen. 

01/01/2001 01/01/9999 

Privé 562 Nederlandstalige werkgevers ressorterend onder het paritair 
comité voor het Vermakelijkheidsbedrijf (PC 304) en die een 
bijdrage verschuldigd zijn aan het Sociaal Fonds voor de 
podiumkunsten van de Vlaamse Gemeenschap (CAO 
29/06/2001) 

01/01/2002 01/01/9999 

Privé 597 Erkende uitzendbureaus voor tewerkstelling van  werknemers 
in het kader van de dienstencheques. 

01/01/2004 01/01/9999 

Privé 611 Franstalige werkgevers die gezins- en bejaardenhulp 
verstrekken en genieten van een patronale 
bijdragevermindering (Maribel-operatie), zoals die werd 
geregeld bij artikel 35 van de wet van 29 juni 1981). 

01/01/1991 01/01/9999 

Privé 630 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de beursvennootschappen en een bijdrage 
verschuldigd zijn voor het Paritair Fonds ten voordele van de 
risicogroepen. 

01/01/2001 01/01/9999 

Privé 699 Fonds voor Bestaanszekerheid voor de Stoffering en 
Houtbewerking nr 0770.724-16. Geen loonmatigingsbijdrage. 

01/01/1989 01/01/9999 

Privé 711 Werkgevers die, noch de bijdrage voor het 
tewerkstellingsfonds, noch de bijdrage voor de begeleiding van 
werklozen op wie een individueel begeleidingsplan van 
toepassing is, verschuldigd zijn. Het betreft revalidatiecentra, 
diensten voor school- en beroepsoriëntering en vrije psycho-
medische-sociale centra gevestigd in de Duits- en Franstalige 
regio. 

01/01/1998 01/01/9999 
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Privé 730 Werkgevers die onder de bevoegdheid vallen van het paritair 
comité voor de maatschappijen voor hypothecaire leningen, 
sparen en kapitalisatie. 

01/01/2004 01/01/9999 

Privé 799 Eigen Vermogen van het Instituut voor Bosbouw en 
Wildbeheer nr 858.242-41 voor een loonsupplement uitbetaald 
als derde betalende aan sommige werknemers; thans 
verklaard door R.U.G. (geschrapt 01/01/1991). 

01/04/1994 01/01/9999 

Privé 811 Centra voor beroepsopleiding of herscholing die minder-validen 
tewerkstellen die kunnen genieten van de vermindering van de 
werkgeversbijdragen voor lage lonen op basis van het 
gemiddeld kwartaaldagloon of kwartaaluurloon voorzien voor 
minder-validen. 

01/04/1994 01/01/9999 

Privé 848 Suikerfabrieken die onder het Paritair Comité voor de 
voedingsnijverheid ressorteren en die bijdrageplichtig zijn aan 
het sectoraal fonds voor de tweede pijler (aanvullend 
pensioenstelsel). 

01/04/2004 01/01/9999 

Privé 911 Thuisverzorging. 01/01/1998 01/01/9999 

 
Publiek 
Sector Code Omschrijving Begindatum 

geldigheid 
Einddatum 
geldigheid 

Publiek 001 Staatsdiensten. 01/07/1986 01/01/9999 

Publiek 040 Instellingen van openbaar nut, voorheen ondergebracht onder 
kategorie 45, die niet uitdrukkelijk zijn vermeld in de wet van 16 
maart 1954 betreffende de kontrole op sommige instellingen 
van openbaar nut en haar aanvullingen, en die de inhouding 
dienen te verrichten op het bedrag van het dubbel 
vakantiegeld. 

01/01/1983 01/01/9999 

Publiek 042 Toepassing van de besluitwet van 28/12/1944 op de 
afgevaardigden-werklieden bij het toezicht in de groeven en 
graverijen. 

01/01/1963 01/01/9999 

Publiek 045 Instelling van openbaar nut die krachtens de bepalingen van 
de wet van 27/06/1963 vrijgesteld zijn van de bijdrage voor 
jaarlijkse vakantie voor hun handarbeiders, maar (van 1 januari 
1977 af) de bijdrage voor arbeidsongevallen en beroepsziekten 
verschuldigd zijn, vanaf 01/01/1983 zijn hierin slechts 
opgenomen de instellingen van openbaar nut die uitdrukkelijk 
zijn opgesomd in de wet van 16 maart 1954 betreffende de 
kontrole op sommige instellingen van openbaar nut en haar 
aanvullingen (zie kategorie 40). 

01/07/1963 01/01/9999 

Publiek 046 Instellingen van openbaar nut die de bijdrage met betrekking 
tot de regeling voor jaarlijkse vakantie verschuldigd zijn, en die 
de inhouding dienen te verrichten op het bedrag van het 
dubbel vakantiegeld. Deze instellingen zijn geen bijdrage 
verschuldigd met betrekking tot de regelingen voor 
arbeidsongevallen en beroepsziekten. 

01/01/1964 01/01/9999 

Publiek 047 Polders en wateringen. 01/01/1964 01/01/9999 

Publiek 050 Werkgevers, ingeschreven in de nummerreeksen met 4 cijfers 
waarvan het personeel niet rechtstreeks ten laste van de 
Schatkist is, die de opbrengst van de loonmatiging aan de RSZ 
dienen te storten. (K.B. nr 401 dd. 18/04/1986 - B.S. 
06/05/1986). 

01/04/1984 01/01/9999 

Publiek 075 Vrij Universitair onderwijs. 01/01/1970 01/01/9999 
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Publiek 096 Instellingen van openbaar nut die krachtens de bepalingen van 
de wet van 27 juni 1963, vrijgesteld zijn van de bijdrage voor 
jaarlijkse vakantie voor hun handarbeiders, en die geen 
bijdrage verschuldigd zijn met betrekking tot de regelingen voor 
arbeidsongevallen en beroepsziekten. 

Vanaf 01/01/1983 zijn hierin slechts opgenomen de instellingen 
van openbaar nut die uitdrukkelijk zijn opgesomd in de wet van 
16 maart 1954 betreffende de kontrole op sommige instellingen 
van openbaar nut en haar aanvullingen. 

01/07/1977 01/01/9999 

Publiek 101 Werkgevers-ziekenhuizen die gesubsidieerde contractuelen, 
waarvoor door het I.B.F. een toelage wordt verleend, 
tewerkstellen (in combinatie met kat. 001). 

01/07/1987 01/01/9999 

Publiek 134 Militairen teruggekeerd  naar het burgerleven op wie de wet 
van 6/2/2003 toepasselijk is. 

01/10/2003 01/01/9999 

Publiek 140 Werkgevers-ziekenhuizen die gesubsidieerde contractuelen, 
waarvoor door het I.B.F. een toelage wordt verleend, 
tewerkstellen (in combinatie met kat. 040). 

01/07/1987 01/01/9999 

Publiek 145 Werkgevers-ziekenhuizen die gesubsidieerde contractuelen, 
waarvoor door het I.B.F. een toelage wordt verleend, 
tewerkstellen (in combinatie met kat. 045). 

01/07/1987 01/01/9999 

Publiek 146 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 046, en die 
werknemers aangeven met forfaitaire lonen. 

01/04/1987 01/01/9999 

Publiek 150 Werkgevers-ziekenhuizen die gesubsidieerde contractuelen, 
waarvoor door het I.B.F. een toelage wordt verleend, 
tewerkstellen (in combinatie met kat. 050). 

01/07/1987 01/01/9999 

Publiek 175 Instellingen van openbaar nut waarvoor de bepalingen gelden 
van de artikelen 11 en 12 van het Koninklijk besluit van 28 
november 1969 tot uitvoering van de sociale zekerheidswet 
van 27 juni 1969 en de onderwijswet van 21 juni 1985. 

01/01/1986 01/01/9999 

Publiek 196 Gesubsidieerde contractuelen die noch de bijdrage voor 
Arbeidsongevallen, noch de bijdrage voor Beroepsziekten 
verschuldigd zijn. Centre hospitalier universitaire de Liège nr. 
429.015-47. 

01/07/1993 01/01/9999 

Publiek 245 Instellingen van openbaar nut die personeel onder statuut 
tewerkstellen dat geen aanspraak kan maken op een pensioen, 
ander dan dit voorzien bij de pensioenregeling voor 
werknemers, en waarvoor slechts de bijdragen voor de ziekte- 
en invaliditeitsverzekering, pensioen en werkloosheid 
verschuldigd zijn (de bijdrage voor kinderbijslag is niet 
verschuldigd). Deze instellingen zijn onderworpen aan de 
regeling van de arbeidsongevallen en beroepsziekten van de 
privé sektor. 

01/04/1991 01/01/9999 

Publiek 246 Voor deze instellingen is, in tegenstelling met de categorie 046, 
de bijdrage met betrekking tot de regelingen voor 
arbeidsongevallen en beroepsziekten wel verschuldigd. 

01/01/1991 01/01/9999 

Publiek 272 Verplegingsinstellingen waar geneesheren opleiding volgen tot 
geneesheer-specialist. Bijdrage voor het betaald educatief 
verlof niet verschuldigd (ex-kat. 71) 

01/04/1983 01/01/9999 

Publiek 296 Werkgevers die verzekeringsplichtig personeel tewerkstellen 
dat voor de pensioen, de jaarlijkse vakantie, de 
arbeidsongevallen en de beroepsziekten onderworpen is aan 
de wetgeving van de overheidssektor en waarvoor de 
loonmatigingsbijdrage verschuldigd is. 

01/07/1991 01/01/9999 

Publiek 346 Autonome overheidsbedrijven (categorie 046) die genieten van 
de vermindering van de werkgeversbijdrage, ingesteld bij de 
wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse 
bepalingen bij de aanwerving van één of meer werkzoekende 
die de gestelde voorwaarden vervullen. Geschrapt vanaf 
01/10/2003. 

01/01/1995 30/09/2003 
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Publiek 347 "Vlaamse Vervoermaatschappij De Lijn" RSZ-nr : 829.027-95. 

Deze onderneming werd niet beoogd door de Programmawet 
van 02/08/2002 en is de bijdrage van 0,04 % bestemd voor het 
betaald educatief verlof niet verschuldigd voor de contractuele 
personeelsleden (afgeleid van categorie 346). Deze categorie 
wordt slechts toegekend vanaf 01/04/2003 met retroactiviteit 
vanaf 01/07/2002. 

01/07/2002 01/01/9999 

Publiek 350 Autonome overheidsbedrijven (categorie 050) die genieten van 
de vermindering van de werkgeversbijdrage, ingesteld bij de 
wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse 
bepalingen bij de aanwerving van één of meer werkzoekende 
die de gestelde voorwaarden vervullen. 

01/01/1995 01/01/9999 

Publiek 351 RTBF nr : 3695-69. Autonoom overheidsbedrijf. De wetten met 
betrekking tot de kinderbijslag voor werknemers zijn van 
toepassing voor wat betreft de contractuele ambtenaren. 

01/07/2002 01/01/9999 

Publiek 372 Geneesheren-specialisten in opleiding die noch de bijdrage 
voor Arbeidsongevallen, noch de bijdrage voor Beroepsziekten 
verschuldigd zijn. Centre hospitalier universitaire de LIEGE n° 
429.015-47. 

01/07/1993 01/01/9999 

Publiek 396 Toegekend aan 2 universitaire instellingen : 

- Universiteit Gent, St. Pietersnieuwstraat 25, 9000 GENT, RSZ 
nr : 829.049-29 

en  

- Universitair Centrum Antwerpen, Groenenborgerlaan 171, 
2020 ANTWERPEN, RSZ nr : 829.050-26. 

- Het academische en wetenschappelijk personeel is 
bijdrageplichtig enerzijds aan de regeling van de werkloosheid, 
ziekte en invaliditeitsverzekering en pensioen (contractuelen) 
en anderzijds uitsluitend geneeskundige verzorging 
(statutairen). 

- Het administratie en technisch personeel is bijdrageplichtig 
enerzijds aan de regeling van de werkloosheid, ziekte en 
invaliditeitsverzekering, pensioen en kinderbijslagen 
(contractuelen) en anderzijds uitsluitend geneeskundige 
verzorging (statutairen). 

Bovendien bestaat de mogelijkheid om de speciale inhouding 
van 13,07% op het wettelijk dubbel vakantiegeld te verrekenen. 

01/07/1991 01/01/9999 

Publiek 399 - Institut de Formation Permanente pour Classes Moyennes et 
Petites et Moyennes Entreprises, av. des Arts, 39 - 1040 
BRUXELLES - 429.041-66 

- Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding VDAB, Keizerslaan 11 1000 BRUSSEL -
829.026-01 

- Vlaams Instituut voor het zelfstandig ondernemen V.I.Z.O., 
Bisschoffsheimlaan 23 – 1000 BRUSSEL - 829.039-59 

- Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling 
B.G.D.A., Anspachlaan 65 1000 BRUSSEL - 930.131-05 

- Institut für Aus- und Weiterbildung im Mittelstand, in kleinen 
und mittleren Unternehmen, Loten 3 A -  4700 EUPEN - 
929.003-91 

- Office communautaire et régional de la formation 
professionnelle et de l’emploi FOREM, Bld de l’Empereur 5 -
1000 BRUXELLES - 429.019-35 

01/01/1986 01/01/9999 

Publiek 411 Werkgevers die de loonmatigingsbijdrage, ingesteld door het 
K.B. nr 401 van 18 april 1986 niet verschuldigd zijn. 

- Civiele Lijst van de Koning, Hertogsstraat 2, 1000 BRUSSEL, 
RSZ nr 930.084-49. 

01/01/1988 01/01/9999 
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Sector Code Omschrijving Begindatum 
geldigheid 

Einddatum 
geldigheid 

Publiek 437 Werkgevers die de bijdrage voor het tewerkstellingsfonds - 
maatregelen ten voordele van de risicogroepen - en voor de 
begeleiding van de werklozen niet verschuldigd zijn. 

- Civiele Lijst van de Koning, Hertogsstraat 2, 1000 BRUSSEL, 
RSZ nr 930.084-4. 

01/07/1990 01/01/9999 

Publiek 440 Openbare kredietinstellingen die de bijdrage ter bevordering 
van initiatieven tot tewerkstelling van risicogroepen 
verschuldigd zijn. 

01/04/1989 01/01/9999 

Publiek 441 Openbare kredietinstellingen die onderworpen zijn aan de 
regeling van de arbeidsongevallen, beroepsziekten en 
jaarlijkse vakantie van de wetgeving van de publieke 
sector 

01/01/2004 01/01/9999 

Publiek 445 Openbare kredietinstellingen die de bijdrage ter bevordering 
van initiatieven tot tewerkstelling van risicogroepen 
verschuldigd zijn. 

01/04/1989 01/01/9999 

Publiek 496 Werkgevers zoals bepaald onder kengetal 096 en die voor hun 
hoofdarbeiders de speciale inhouding op het bedrag van het 
dubbel vakantiegeld dienen te verrichten. 

01/11/1997 01/01/9999 

Publiek 497 RVA, "T Service Interim". Geen herverdeling sociale lasten en 
geen "Maribel" Vdab, Forem, Orbem. 

01/01/1986 01/01/9999 

Publiek 599 Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling 
BGDA, Anspachlaan 65 - 

1000 BRUSSEL - 930.131-05.  Stagiairs tewerkgesteld in een 
administratie onderworpen aan een saneringsplan - 

KB nr. 230 van 21/12/1983, art. 6 - BS 28/12/1983 

01/01/1986 01/01/9999 
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