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De modellering van gegevens : algemeen

De implementatie van een geautomatiseerd informatiesysteem vereist twee voorbereidende fasen :

[1] Logisch ontwerp (analyse van de gegevens) : men analyseert de informatie die zal worden
voorgesteld en geintegreerd in de gegevensbank. Deze analyse moet toelaten een conceptueel
model van de gegevens te definiéren.

[2] Fysisch ontwerp (implementatie van het model) : men kiest een operationeel
gegevensbanksysteem en vertaalt het conceptuele model in een operationeel model.

Het conceptuele model (waarvan het meest gebruikte momenteel het entiteit/relatiediagram is) is
een grafische en synthetische weergave van het resultaat van de gegevensanalyse. Dit model
structureert de relaties tussen de verschillende entiteiten (bv. werknemer en werkgever) en de
attributen van elke entiteit (bv. naam, voornaam,...). Op die manier kan men het schema van de
gegevensbank en het toegelaten domein voorstellen (toegelaten waarden, integriteitsvoorwaarden,
...). Het conceptuele model is een onmisbare hulp bij de samenstelling van een efficiénte database.
Wanneer men een conceptuele gegevensanalyse uitvoert, moet men eerst en vooral een
methodologie kiezen. Deze methodologie moet toelaten het informatiesysteem zodanig te
bestuderen dat men er volgende elementen kan uithalen :

e de entiteiten (ook “record”, “ ", “object”, ... genoemd)

, “segment”,
¢ de attributen (ook "gegevens", "veld", “item”, “element”, “variabele”,... genoemd)
e (e relaties tussen de entiteiten (ook “set”,

reeks”, “relationship”,... genoemd)

Een "entiteit/relatie"-diagram is de grafische voorstelling van het resultaat van de gegevensanalyse.
Om een dergelijk diagram goed te kunnen begrijpen en lezen, stellen wij voor om eerst een aantal
basisconcepten te definiéren. Daarna gaan we in op de werkwijze die gebruikt zal worden voor de
grafische weergave.

1. De basisconcepten

De zaken die men absoluut moet weten, kunnen samengevat worden in 7 punten :

1. Een gegevensverzameling bestaat uit elementaire gegevens die onderling verbonden zijn.
Als een gegeven opgebouwd is op basis van andere gegevens, spreekt men van groeps-
gegevens of gegevensstructuur. Andere gegevens kunnen niet gescheiden worden zonder
hun betekenis te verliezen. Men spreekt dan van elementaire gegevens. Een elementair
gegeven kan voorkomen in diverse gegevensgroepen (in diverse gegevensstructuren).

Voorbeeld: elementair gegeven : "straat", "postcode", ...
gegevensstructuur : “adres” (want bestaande uit "straat", "nummer”, ...)

2. Een entiteit bevat gegevens die tot eenzelfde logisch geheel behoren.

Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON" bevat gegevens zoals naam,
voornaam, adres,... De entiteit “WERKGEVER” bevat gegevens zoals
inschrijvingsnummer, benaming, adres,...

3. Attributen zijn gegevens die een entiteit kenmerken. Elke entiteit bestaat uit een identificatie
(of primaire sleutel) en uit 1 of meer attributen. In een gegevensbank is een entiteit een type
record van de gegevensbank terwijl het attribuut één van de onderdelen van de entiteit is.

4. De sleutelgegevens (of identificaties) zijn gegevens of groepen van gegevens waarmee men
een voorkomen van een entiteit eenduidig kan identificeren.

Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON?" zal als sleutelgegeven het nationaal
nummer hebben en als voorkomen 999999999-99.
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5. Een attribuut kan één of meer waarden of groepen van waarden aannemen : de combinatie
van de waarden toegekend aan de attributen van een entiteit vormt de voorkomens van de
entiteit. In het algemeen bezit elke entiteit verschillende voorkomens.

Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON” zal als attributen hebben : nationaal hummer,
naam, voornaam, geboortedatum, geboorteplaats, nationaliteit, beroep, ... Voor een record in het
bijzonder zal het voorkomen zijn : 999999999-99, Dupond, Jean, 99/99/99, Brussel, Belg,
informaticus,... In de tabel hieronder geeft de 1le lijn de attributen van de entiteit Natuurlijke
persoon en de volgende lijnen geven de voorkomens, d.w.z. de bijhorende waarden.

INSZ Naam Voornaam | Geboorte- | Geboorte- | Nationaliteit Beroep
datum plaats
999999999-99 | Dupond |Jean 99/99/99 Brussel Belg Informaticus
888888888-88 | Durand |Jules 88/88/88 Parijs Fransman Technicus

6. Een functionele afhankelijkheid vormt het verband dat toelaat diverse gegevens te
verenigen binnen eenzelfde entiteit. Voor elk gegeven van een document stelt men de
volgende vraag : “Is er een direct verband tussen het onderzochte gegeven en de sleutel?" Als
het antwoord “JA” is, mag men stellen dat er een functionele afhankelijkheid is tussen het
gegeven en de sleutel.

Voorbeelden : groepsgegeven of gegevensstructuur = “Adres”
elementair gegeven = naam van de straat, postcode, ...
sleutelgegeven = nationaal nummer

7. Entiteiten kunnen wederkerige relaties voorstellen. Er bestaan in een informatiesysteem dus
relaties tussen entiteiten en de relaties die van betekenis zijn, zullen uitgedrukt moeten worden.

2. Het entiteit/relatiediagram

Om een diagram (en in ons geval het "entiteit/relatie”-model) te begrijpen en te lezen, moet men in
de eerste plaats de gebruikte symbolen kennen.

1. De “Entity” stelt een geheel voor van zaken, gegevens waarvan de voorkomens een relevante rol
spelen in het informatiesysteem. Daar bepaalde entiteiten bijzonder zijn, heeft men voorzien ze
anders weer te geven. Zo wordt de "gewone" entiteit voorgesteld door een rechthoek :

entity

2. De “Associative entity” is een bijzondere entiteit want zij geeft aan dat er een groep van
associaties (uit de echte wereld) bestaat tussen de entiteiten :

Ciative

3. Een "gewone" associatie tussen twee entiteiten kan voorgesteld worden met een pijl, zoals
hieronder getoond wordt. Men gebruikt de “associate entity” (zie hoger) wanneer men attributen
wil associéren met de relatie of ook wanneer de relatie fungeert als entiteit in andere relaties.

1 1.*
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Zoals hierboven uitgelegd, hadden wij verschillende types van relaties tussen de entiteiten. Deze
relaties zullen dus voorgesteld moeten worden door verschillende pijlen. Het gaat om de volgende :

Entity 1 Entity 2
Relatie A
1
Entity 1 Entity 2
Relatie B
0.1
Entity 1 Entity 2
Relatie C
1.*
Entity 1 Entity 2
Relatie D
0..*

Relatie A : entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
ENKELE entiteit 2 (relatie 1 tot 1)

Relatie B : entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL
of EEN entiteit 2 (relatie 1 tot 1 of geen
associatie)

Relatie C : entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 1 of 1 tot n)

Relatie D : entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL,
EEN of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 0 of 1 tot 1
of 1 tot n)
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Formulier 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid,
uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van een maatregel inzake moederschapsbescherming en voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgeve
wanneer de werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en slechts van het werk verwijderd wordt uit hoofde van één van dez
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Algemene informatie over de ASR controles

De verwerking van de ASR, zowel via het Web-kanaal (SP10) als via het Batch-kanaal
(SPQ7), vereist naast de schemacontroles ook een reeks zogenaamde "kruiscontroles". Deze
kruiscontroles omvatten eigenlijk twee soorten van controles:

- kruiscontroles stricto sensu (vormcontroles die te complex zijn om uitgevoerd te worden op
schemaniveau);

- inhoudscontroles (uitgevoerd via oproepen naar basisdiensten).
Voorbeelden van kruiscontroles:

Nagaan of het gegeven 00045 (OccupationEndingDate) groter dan of gelijk is aan het
gegeven 00044 (OccupationStartingDate).

Als het gegeven 00016 (System5) de waarde 1 heeft, verifiéren dat het gegeven 00047
(WorkingDaysSystem) gelijk is aan 500

Nagaan of het gegeven 00112 aanwezig is indien het gegeven 00378 (EndYearBonusCode)
de waarde 3 heeft OF het gegeven 00378 de waarde 4 heeft EN de gegevens 00387
(EndYearBonusAmount) EN 00111 (EndYearBonusValue) niet meegedeeld zijn.

Voorbeeld van inhoudscontrole:
Nagaan of:

indien de datum sociaal risico in het lopende kwartaal ligt, moet het gegeven 00011
(NOSSRegistrationNbr) aanwezig zijn in het repertorium "Werkgeversidentificatie" en moet de
datum sociaal risico liggen tussen inschrijvingsdatum en schrappingsdatum van dit
stamnummer in het repertorium.

Indien de datum sociaal risico kleiner is dan het lopende kwartaal, moet het gegeven 00011
(NOSSRegistrationNbr) aanwezig en actief zijn in het repertorium "Codebestand" op de
datum sociaal risico.

In elk geval, indien het resultaat van een controle verkeerd is, wordt er een anomalie
gegenereerd (die een anomaliecode bevat zoals bepaald in het glossarium) die zal
voorkomen in de Notificatie die overeenkomt met de gecontroleerde ASR.

Bijvoorbeeld, de anomaliecode die overeenkomt met het vorige voorbeeld van
inhoudscontrole is 00011-051.

Noteer tenslotte dat sommige controles gemeenschappelijk zijn voor verschillende sectoren/
scenario's, terwijl andere specifiek zijn.



ZONENUMMER: 00110

VERSIE: 2004/1

PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

STATUS VAN HET ATTEST
(XML label : AttestationStatus)

Formulier
Code(s): 90059
Xml label(s): Form

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

0 = Origineel
1 = Wijziging

2 = Duplicaat

3 = Annulatie

4 = Herziening

5 = Herhaling

De toegelaten waarden zijn : 0, 1.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWWJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00110-001 B
Niet numeriek 00110-002 B
Foutieve lengte 00110-093 B
Niet in het toegelaten domein 00110-008 B




ZONENUMMER: 00296

VERSIE: 2004/1

PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : Identification)

FUNCTIONEEL BLOK: Formulier
Code(s): 90059

Xml label(s): Form

"Beschrijving " is gewijzigd:

BESCHRIJVING: Zone die de inhoud van een formulier beschrijft

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 11 - Identificatie van het formulier.

De toegelaten waarde is : ZIMA002.

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 7
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00296-001 B
Foutieve lengte 00296-093 B
Niet in het toegelaten domein 00296-008 B




ZONENUMMER: 00036 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

WERKGEVERSCATEGORIE
(XML label : EmployerClass)

Link met werknemerslijn
Code(s): 90063
Xml label(s): WorkerRecordLink

Het categoriekengetal laat toe een onderscheid te maken tussen de werkgevers naargelang
hun verplichtingen in functie van de bijzondere kenmerken die eigen zijn aan de uitgeoefende
activiteit. Het wordt toegekend door de RSZ of de RSZPPO naargelang de werkgever
ingeschreven is bij de RSZ of de RSZPPO.

Voor de RSZPPO bepaalt deze categorie-aanduiding de bijdrageverplichtingen van de
besturen in functie van de vakantieregeling die zij op hun contractuele personeelsleden
toepassen of van de pensioenregeling waarbij hun vastbenoemde personeelsleden
aangesloten zijn.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

Getal van 3 cijfers toegekend door de RSZ of de RSZPPO.

In de ASR zijn geen derde betalers (= werkgeverscategorieén 099, 199, 299, 699), geen
werkgeverscategorieén 027 voor FAO en 028 voor FBZ toegelaten.

Voor de toegelaten waarden voor de RSZPPO, zie bijlage 29 - Lijst van de
werkgeverscategorieén PPO.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00036-001 B
Niet numeriek 00036-002 B
Ongeldig 00036-003 B
Niet in het toegelaten domein 00036-008 B
Onverenigbaar met kwartaal 00036-034 B
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal 00036-051 B




ZONENUMMER: 00037 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

FUNCTIONEEL BLOK:

BESCHRIJVING:

WERKNEMERSKENGETAL
(XML label : WorkerCode)

Link met werknemerslijn
Code(s): 90063
Xml label(s): WorkerRecordLink

Deze code laat toe het type werknemer te bepalen waarvoor een specifieke bijdrage vereist
is (gewone bijdrage, bijdrage FAO - FBZ, bijzondere bijdrage bruggepensioneerde,
bijzondere bijdrage ontslagen statutair personeel of bijzondere bijdrage student).

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE:

Voor de RSZ, zie bijlage 2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van
toepassing zijn ; alleen de werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk is aan 1
of 3.

Voor de RSZPPO, zie bijlage 28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen
van toepassing zijn PPO; alleen de waarden van bijlage 28 zijn toegelaten.

In de ASR zijn geen studenten (= werknemerskengetal 840), geen bruggepensioneerden (=
werknemerskengetal 879), toegelaten.

TYPE: Numeriek
LENGTE: 3
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00037-001 B
Niet numeriek 00037-002 B
Ongeldig 00037-003 B
Niet in het toegelaten domein 00037-008 B
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie 00037-035 B
Werknemer te oud 00037-060 B




ZONENUMMER: 00179 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

CODE AARD VAN DE DAG
(XML label : DayNatureCode)

FUNCTIONEEL BLOK: Aard van de dag

Code(s): 90074

Xml label(s): NatureOfDay
BESCHRIJVING: Code die de aard van een dag aanduidt.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:
TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 13 - Code aard van de dag.

De toegelaten waarden zijn: 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 5.1,5.2,5.3,5.4,5.5,5.6, 5.7, 5.8, 5.9, 5.10.
WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Alfanumeriek
LENGTE: 4
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00179-001 B
Niet in het toegelaten domein 00179-008 B
Foutieve lengte 00179-093 B
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Versie 2004/1

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon

1/10

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid | geldigheid
Bijdrage niet gebonden aan 851 Bijzondere bijdrage op stortingen van Bijdrage niet 4 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
een natuurlijk persoon werkgevers voor de vorming van een gebonden aan een

buitenwettelijk pensioen ten bate van natuurlijk persoon
hun personeelsleden of hun
rechthebbenden
Bijdrage niet gebonden aan 861 Bijdrage verschuldigd op de Bijdrage niet 4 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
een natuurlijk persoon winstparticipaties gebonden aan een
natuurlijk persoon
Bijdrage niet gebonden aan 870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel Bijdrage niet 4 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
een natuurlijk persoon vakantiegeld van de bedienden gebonden aan een
natuurlijk persoon
Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid geldigheid
Bijzondere bijdrage 876 Bijdrage verschuldigd voor het Ontslagen 1 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
ontslagen statutaire ontslagen statutair personeel van de statutaire
werknemer openbare sector en daarmee werknemer

gelijkgestelden, wiens werkrelatie

wordt beéindigd en militairen

teruggekeerd naar het burgerleven

aan te geven met de categorie 134 -

Stelsel van de Ziekte- en

Invaliditeitsverzekering
Bijzondere bijdrage 877 Bijdrage verschuldigd voor het Ontslagen 1 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
ontslagen statutaire ontslagen statutair personeel van de statutaire
werknemer openbare sector en daarmee werknemer

gelijkgestelden, wiens werkrelatie
wordt beéindigd en militairen
teruggekeerd naar het burgerleven
aan te geven met de categorie 134 -
Werkloosheidsstelsel




Versie 2004/1 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 2/10
Bijzondere bijdrage voor studenten
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid geldigheid
Bijzondere bijdrage voor 840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor Student 1 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
studenten studenten die in de maanden juli, augustus en
september ten hoogste gedurende 1 maand
werken in het kader van een overeenkomst
voor studenten
Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen
Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid geldigheid
Bijzondere bijdrage 879 Bruggepensioneerde werknemers waarvoor | Werknemer met 1 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
werknemer met een bijzondere bijdrage verschuldigd is op brugpensioen
brugpensioen het conventioneel brugpensioen
FAO-FBZ bijdrage
Type van Code Omschrijving Type Aanwezighei | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer d trimester trimester geldigheid geldigheid
FAO-FBZ bijdrage 013 Kansarme jongeren Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
FAO-FBZ bijdrage 015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
huisbedienden
FAO-FBZ bijdrage 016 Mijnwerkers Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
FAO-FBZ bijdrage 027 Leerplichtige werklieden en stagiairs Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
FAO-FBZ bijdrage 041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een | Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
arbeidsongeval, gebeurd vo6r 01/04/1983
FAO-FBZ bijdrage 045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een | Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
arbeidsongeval, gebeurd sinds 01/04/1983
of die het slachtoffer zijn van een
beroepsziekte
FAO-FBZ bijdrage 487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs Hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
FAO-FBZ bijdrage 493 Geneesheren in opleiding tot Hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

geneesheer-specialist. Kansarme
jongeren. Bursalen van buiten de unie.
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezighei | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer d trimester trimester geldigheid | geldigheid
FAO-FBZ bijdrage 494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve Hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

beroepswielrenners (in het bezit van een
licentie van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985
FAO-FBZ bijdrage 495 Hoofdarbeiders en gelijkgestelden, Hoofdarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
huisbedienden, alsook
beroepswielrenners (in het bezit van een
licentie van de BWB) die een
arbeidsongeval opgelopen hebben sinds
01/01/1985,onthaalouders, artiesten,
gelegenheidswerknemers in de horeca.
FAO-FBZ bijdrage 675 Statutaire werknemers Ambtenaren 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
Gewone bijdrage

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid | geldigheid
Gewone bijdrage 010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en in | Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

de landbouw (werkgevers met
werkgeverscategorieén 194, 494 of 193)
en werklieden - gelegenheidswerknemer
in de horeca (werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en
497).
Gewone bijdrage 011 Werklieden van de speciale categorie Handarbeiders 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

aan te geven met forfaitaire lonen door
werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 019,
020, 023, 068, 146, 158, 166 en 562
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd) en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden .
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Type van
werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

012

Mindervalide werklieden en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden : a)
tewerkgesteld in een erkende
beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 of 273
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811(loonmatigingsbijdrage
verschuldigd).

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

013

Taxichauffeurs voor personenvervoer
tewerkgesteld door werkgevers met
werkgeverscategorie 068
(loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd) en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

014

Werklieden van de gewone categorie
voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds verschuldigd is
door de werkgevers met de
werkgeverscategorie 029 en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

015

Werklieden van de gewone categorie
en leerlingen van deze categorie vanaf
het jaar waarin ze 19 jaar worden : a)
aan te geven met werkelijke lonen door
de werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 019,
020, 023, 068, 158 ,166 en 562
(loonmatigingsbijdrage verschuldigd) ;
b) voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds niet verschuldigd
is, aan te geven door werkgevers met
de werkgeverscategorie 029 ; c) alle
andere werklieden die elders niet
worden vermeld.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

016

Mijnwerker, bovengronds
tewerkgesteld en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999
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Type van

werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

017

Mijnwerker, ondergronds
tewerkgesteld en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

020

Leerplichtigen - werklieden van de
speciale categorie (zie
werknemerskengetal 010 onder de
werknemerscategorieén 016, 017, 097
en 497) tot 31 december van het jaar
waarin ze 18 jaar worden.

Handarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

022

Leerplichtigen - werklieden en
stagiairs van de speciale categorie (zie
werknemerskengetal 011 en 010) tot 31
december van het jaar waarin ze 18
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

024

Gesubsidieerde contractuelen,
handarbeiders die met reéel loon worden
aangegeven (zie werknemerskengetal
015 b), en c))

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

025

Gesubsidieerde contractuelen, minder-
valide handarbeiders die met reéel loon
worden aangegeven, tewerkgesteld in
een beschutte werkplaats

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

026

Leerplichtigen - werklieden en
stagiairs van de gewone categorie (zie
werknemerskengetal 014) tot 31
december van het jaar waarin ze 18
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

027

Leerplichtigen - werklieden en
stagiairs van de gewone categorie (zie
werknemerskengetal 015) tot 31
december van het jaar waarin ze 18
jaar worden.

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

029

Gesubsidieerde contractuelen,
handarbeiders die met forfaitair loon
worden aangegeven, tewerkgesteld bij
openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999
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Type van

werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

035

Leerlingen en gelijkgestelden -
handarbeiders tot 31 december van het
jaar waarin ze 18 jaar worden : -
leerlingen met erkende
leerovereenkomst
Middenstandsopleiding. - leerlingen
met gecontroleerde leerverbintenis-
middenstandsopleiding. - leerlingen
voor beroepen uitgeoefend door
arbeiders in loondienst (industrieel
leercontract). - stagiairs met
stageovereenkomst in het kader van
de vorming tot ondernemingshoofd. -
leerling met een overeenkomst voor
socioprofessionele inpassing erkend
door de Gemeenschappen en
Gewesten

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

045

Dienstboden aangegeven door
werkgevers die ingeschreven zijn onder
werkgeverscategorieén 037 of 437

Handarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

046

Artiesten en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden.

Hoofdarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

047

Artiesten - Deeltijds leerplichtigen tot
31 december van het jaar waarin ze 18
jaar worden.

Hoofdarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

439

Leerlingen en gelijkgestelde
hoofdarbeiders tot 31 december van
het jaar waarin ze 18 jaar worden.

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

480

Leerplichtigen van de speciale
categorie (zie werknemerskengetal 490
onder de werknemerscategorieén 016,
017, 097 en 497) tot 31 december van
het jaar waarin ze 18 jaar worden.

Hoofdarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

484

Gesubsidieerde contractuelen -
hoofdarbeiders tewerkgesteld bij
openbare besturen en ermee
gelijkgestelde instellingen, verenigingen
en maatschappijen

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999




Versie 2004/1

Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

7/10

Type van
werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Gewone bijdrage

485

Gesubsidieerde contractuelen,
mindervalide hoofdarbeiders
tewerkgesteld in een erkende beschutte
werkplaats

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

487

Leerplichtigen - bedienden en stagiairs
tot 31 december van het jaar waarin ze
18 jaar worden.

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

490

Bediende - gelegenheidswerknemer in de
horeca (werkgevers met
werkgeverscategorieén 016, 017, 097 en
497).

Hoofdarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

492

Mindervalide bedienden en leerlingen
van deze categorie vanaf het jaar
waarin ze 19 jaar worden : a)
tewerkgesteld in een erkende
beschutte werkplaats met
werkgeverscategorieén 073, 173 en
273 (loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd). b) aan te geven door
werkgevers met werkgeverscategorie
811 (loonmatigingsbijdrage
verschuldigd)

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

493

Het academisch en wetenschappelijk
personeel van de universiteiten
ingeschreven onder de
werkgeverscategorieén 175 en 396.
Contractuelen die niet vallen onder het
jaarlijkse vakantiesstelsel van de
werknemers in de categorieén 040 en
075.

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

495

Bedienden en leerlingen van deze
categorie vanaf het jaar waarin ze 19
jaar worden : a) Bedienden met een
gewone categorie. b) Betaalde
sportbeoefenaars aangegeven door
werkgevers met
werkgeverscategorieén 070 of 076.

Hoofdarbeiders

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Gewone bijdrage

497

Erkende onthaalouders

Hoofdarbeiders

2003/2

9999/4

1/04/2003

1/01/9999

Gewone bijdrage

498

Gerechtigden op een
(post)doctoraatsbeurs, afkomstig van een
land buiten de E.E.G. dat geen
overeenkomst heeft met Belgié

Hoofdarbeiders

2003/3

9999/4

1/07/2003

1/01/9999
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid | geldigheid
Gewone bijdrage 671 Werknemers aangeworven na 31 Ambtenaren 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

december 1998 en uitsluitend
onderworpen aan de verzekering voor
geneeskundige verzorging en aan
kinderbijslag
Gewone bijdrage 673 Mandatarissen of houders van een Ambtenaren 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
staffunctie in de openbare diensten
Gewone bijdrage 675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan | Ambtenaren 3 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
de verzekering voor geneeskundige
verzorging
Supplementaire bijdrage

Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid geldigheid
Supplementaire bijdrage 809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

vergoeding van de in geval van sluiting van bijdrage
ondernemingen ontslagen werknemers
(F.S.0)
Supplementaire bijdrage 810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
Fonds tot vergoeding van de in geval van bijdrage
sluiting van ondernemingen ontslagen
werknemers (F.S.0.)
Supplementaire bijdrage 820 Bijdrage voor de Fondsen voor Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

bestaanszekerheid verschuldigd op de lonen
aan 108 % van handarbeiders (inclusief
leerplichtigen-handarbeiders en
gesubsidieerde contractuelen).

Voor de werkgevers van uitzendkrachten in
de bouw (werkgeverscategorieén 224, 226,
244, 254) gaat het om de bijdrage voor het
Sociaal Fonds voor de Uitzendkachten en
voor het Fonds voor Bestaanszekerheid van
de bouwsector

bijdrage
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Type van
werknemerskengetal

Code

Omschrijving

Type
werknemer

Aanwezigheid

Geldig vanaf
trimester

Geldig tot
trimester

Begindatum
geldigheid

Einddatum
geldigheid

Supplementaire bijdrage

830

Bijdrage voor de Fondsen voor
bestaanszekerheid (uitgezonderd de sociale
fondsen van het ANPCB (PC nr. 218), van
de zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) en
het "Fonds social du secteur socio-culturel
des Communautés frangaise et
germanophone” voor werkgevers met
werkgeverscategorie 076), verschuldigd op
de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

831

Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het
ANPCB (PC nr. 218) verschuldigd op de
lonen van bedienden (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde
contractuelen)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

832

Bijdrage voor het sociaal fonds van de
zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201)
verschuldigd op de lonen van bedienden
(inclusief leerplichtigen-bedienden stagiairs
en gesubsidieerde contractuelen)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

833

Bijdrage voor het "Fonds social du secteur
socio-culturel des Communautés frangaise et
germanophone" voor werkgevers met
werkgeverscategorie 076, verschuldigd op
de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

852

Bijdrage voor maatregelen ten voordele van
de werkgelegenheid en de vorming

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

854

Bijdrage bestemd voor de begeleiding van
jongeren op wie een inschakelingsparcours
van toepassing is

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

855

Speciale bijdrage ten laste van de
werkgevers met belangrijkheidscode 3 tot 9,
voor werknemers onderworpen aan de
loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999

Supplementaire bijdrage

856

Bijzondere bijdrage bestemd voor de
financiering van de sociale zekerheid (Wet
van 30 maart 1994 houdende sociale
bepalingen)

Supplementaire
bijdrage

2003/1

9999/4

1/01/1900

1/01/9999
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Type van Code Omschrijving Type Aanwezigheid | Geldig vanaf | Geldig tot | Begindatum | Einddatum
werknemerskengetal werknemer trimester trimester geldigheid geldigheid
Supplementaire bijdrage 857 Speciale bijdrage ten laste van de Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
werkgevers met belangrijkheidscode 3 tot 9, bijdrage
voor werknemers die niet onderworpen zijn
aan de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401)
Supplementaire bijdrage 859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor | Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999
de financiering van tijdelijke werkloosheid en | bijdrage
anciénniteitstoeslag voor oudere werklozen
Supplementaire bijdrage 860 Solidariteitsbhijdrage op het persoonlijk Supplementaire 2 2003/1 9999/4 1/01/1900 1/01/9999

gebruik van een bedrijfsvoertuig

bijdrage

Commentaar type van werknemerskengetallen
- Gewone bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal van de functionele blokken werknemerslijn en verschuldigde bijdragen werknemerslijn
- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage werknemer-student

- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage ontslagen statutaire werknemer

- Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok werknemer met brugpensioen
- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok verschuldigde bijdragen werknemerslijn

- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal bijdrage van het functionele blok verschuldigde bijdragen werknemerslijn
- Bijdrage niet verbonden aan een natuurlijk persoon : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage niet verbonden aan een natuurlijk persoon

Commentaar aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)
2 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)

3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)

4 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
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Code Omschrijving Begindatum | Einddatum
geldigheid geldigheid
AADDO001 | Aanvraag van een aangifte gedaan door een sector 01-01-1900 01-01-9999
AADD501 | Verrijkte aanvraag van een aangifte 01-01-1900 01-01-9999
ACRFO001 | Ontvangstbewijs 01-01-1900 01-01-9999
AOATO001 | Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 01-01-1900 01-01-9999
AOATO002 | Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 01-01-1900 01-01-9999
AOATO003 | Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 01-01-1900 01-01-9999
BZMP0O1 | Beroepsziekten scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere werkneemster- privé-sector 01-01-1900 01-01-9999
DMFA Driemaandelijkse multifunctionele aangifte 01-01-1900 01-01-9999
DMFADB | Antwoord op een aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele aangifte 01-01-1900 01-01-9999
DMFANOT | Wijzigende notificatie met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01-01-1900 01-01-9999
DMFAPID | Identificatiegegevens in de DB DmfA van een oorspronkelijk DmfA aangifte 01-01-1900 01-01-9999
DMFAPPL | Multifunctionele kwartaalaangifte betreffende een bij RSZPPO aangesloten werkgever 01-01-1900 01-01-9999
DMFAREQ | Aanvraag tot consultatie van de laatste situatie van een multifunctionele aangifte 01-01-1900 01-01-9999
DMFAUPD | Wijzigende aangifte met betrekking tot een multifunctionele aangifte 01-01-1900 01-01-9999
NOTIO01 | Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 01-01-1900 01-01-9999
ROUTING | Communicatie, naar de sector, van de identificatie van de bestemmelingen op een aangifte-aanvraag. 01-01-1900 01-01-9999
WECHO001 | Werkloosheid scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of voltijds brugpensioen 01-01-1900 01-01-9999
WECHO002 | Werkloosheid scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid 01-01-1900 01-01-9999
WECHO003 | Werkloosheid scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud van rechten 01-01-1900 01-01-9999
WECHO004 | Werkloosheid scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen 01-01-1900 01-01-9999
WECHO005 | Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid 01-01-1900 01-01-9999
WECHO006 | Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de berekening van de 01-01-1900 01-01-9999
inkomensgarantie-uitkering
WECHO007 | Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer tewerkgesteld in een beschermde 01-01-1900 01-01-9999
werkplaats
WECHO008 | Werkloosheid scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een activeringsprogramma 01-01-1900 01-01-9999
WECHO009 | Werkloosheid scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op jeugdvakantie 01-01-1900 01-01-9999
WECHO010 | Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugdvakantie 01-01-1900 01-01-9999
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ZIMAOO1 | Uitkeringen Scenario 1 - Aangifte in geval van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, volledige 01-01-1900 01-01-9999
werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap, gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel
ter bescherming van het moederschap, vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid),
vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof.
ZIMAOO2 | Uitkeringen scenario 2 : Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in de loop van een 01-01-1900 01-01-9999
periode van arbeidsongeschiktheid, uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van een maatregel ter
bescherming van het moederschap en voortzetting van een activiteit bij €én van de twee werkgevers wanneer de
werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en slechts van het werk
verwijderd wordt uit hoofde van één van deze twee tewerkstellingen
ZIMAOO3 | Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de borstvoedingspauzes 01-01-1900 01-01-9999
ZIMAOO5 | Uitkeringen scenario 5 - Aangifte van de vakantiedagen van een bediende 01-01-1900 01-01-9999
ZIMAOO6 | Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van de werkhervatting 01-01-1900 01-01-9999
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Code | RSZ | RSZPPO | Omschrijving Opmerking Geldig vanaf | Geldig tot Geldig Geldig tot
trimester trimester vanaf
A Yes No Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu 1900/1 2003/2 01-01-1900 30-06-2003
tewerkgesteld zijn in het kader van een arbeidsovereenkomst
of presteren in omstandigheden gelijkaardig aan die van een
arbeidsovereenkomst, zoals gedefinieerd in artikel 3.2° van het
KB van 28 november 1969.
B No Yes Vrijwillige brandweerlieden 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
C No Yes Conciérges 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
CM Yes No Militair kandidaat 1900/1 2003/4 01-01-1900 31-12-2003
D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
artikel 3.4° van het KB van 28 november 1969 tot uitvoering
van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit
van 28 december 1944 betreffende de sociale zekerheid der
werknemers.
E No Yes Personeel van de 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
onderwijsinstellingen
LP Yes Yes Werknemers met Het zijn de werknemers die verbonden zijn met de werkgever 2003/1 9999/4 01-01-2003 31-12-9999
gelimiteerde prestaties met een contract van korte duur en voor een tewerkstelling die
per dag niet de gewoonlijke dagduur bereikt. Het betreft hier
bijvoorbeeld extra’s in de horeca, monitoren in de
socioculturele sector,... die voor slechts enkele uren worden
aangeworven.
M No Yes Geneesheren 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
P No Yes Politiepersoneel 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
PC No Yes Burgerpersoneel van de 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
politie
S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
duur verrichten, hetzij omwille van de seizoensgebonden aard
van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen aanwerven
verplicht zijn personeel te rekruteren ter versterking op
bepaalde momenten van het jaar.
SP No Yes Beroepsbrandweerlieden 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
contract van bepaalde duur om te kunnen voorzien in de
vervanging van een vaste werknemer of om te beantwoorden
aan een tijdelijke toename van het werk of om de uitvoering
van een uitzonderlijk werk te verzekeren (dit heeft geen
betrekking op de uitzendkrachten die via een uitzendbureau ter
beschikking worden gesteld van een werkgever).
\ No Yes Verzorgend, verplegend en 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
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Nummer | Omschrijving Categorie Begindatum| Einddatum
geldigheid | geldigheid
100 Aanvullend Paritair Comité voor de werklieden (niet samengesteld, omdat de voorzitter, de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd) hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
101 Nationale Gemengde Mijncommissie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102 Paritair Comité voor het groefbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.01 Paritair Subcomité voor het bedrijf der hardsteengroeven en der groeven van uit te houwen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
kalksteen in de provincie Henegouwen hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.02 Paritair Subcomité voor het bedrijf der hardsteengroeven en der groeven van uit te houwen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
kalksteen in de provincies Luik en Namen hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.03 Paritair Subcomité voor de porfier-groeven in de provincie Henegouwen en de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
kwartsietgroeven in de provincie Waals-Brabant hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.04 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de zandsteen- en kwartsietgroeven op het gehele Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
grondgebied van het Rijk, uitgezonderd de kwartsietgroeven van de provincie Waals-Brabant hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.05 Paritair Subcomité voor het bedrijf der porseleinaarde- en zandgroeven welke in openlucht Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
geéxploiteerd worden in de provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg en hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
Namen
102.06 Paritair Subcomité voor het bedrijf der grint- en zandgroeven welke in openlucht geéxploiteerd Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
worden in de provincies Antwerpen, West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Viaams- hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
Brabant
102.07 Paritair Subcomité voor het bedrijf der kalksteengroeven, cementfabrieken en kalkovens van Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
het administratief arrondissement Doornik hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.08 Paritair Subcomité voor het bedrijf der marmergroeven en -zagerijen op het gehele Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
grondgebied van het Rijk hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.09 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de groeven van niet uit te houwen kalksteen en van de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
kalkovens, van de bitterspaatgroeven en -ovens op het gehele grondgebied van het Rijk hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.10 Paritair Subcomité voor de terugwinning van steenstort (niet samengesteld, omdat de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd) hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
102.11 Paritair Subcomité voor het bedrijf der leisteengroeven, coticulegroeven en groeven van Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
slijpsteen voor scheermessen in de provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
en Namen
104 Paritair Comité voor de ijzernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
105 Paritair Comité voor de non-ferro metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
106 Paritair Comité voor het cementbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
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106.01 Paritair Subcomité voor de cement-fabrieken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

106.02 Paritair Subcomité voor de cementagglomeraten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

106.03 Paritair Subcomité voor de vezelcement Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

107 Paritair Comité voor de meester-kleermakers, de kleermaaksters en naaisters Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

109 Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

110 Paritair Comité voor de textielverzorging Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

111 Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

112 Paritair Comité voor het garagebedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

113 Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

113.01 Paritair Subcomité voor het faience- en het porseleinbedrijf, de sanitaire artikelen en de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
schuurproducten en het ceramisch aardewerk hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

113.02 Paritair Subcomité voor de ondernemingen voor ceramiekbekleding en vioertegels Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

113.03 Paritair Subcomité voor vuurvaste producten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

113.04 Paritair Subcomité voor de pannenbakkerijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

114 Paritair Comité voor de steenbakkerij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

114.01 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincies Oost- en West-Vlaanderen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

114.02 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincie Antwerpen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

114.03 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincie Limburg en van Vlaams-Brabant Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

114.04 Paritair Subcomité voor de steenbakkerij van de provincies Luik, Luxemburg, Namen en Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
Henegouwen en van Waals-Brabant hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

115 Paritair Comité voor het glasbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
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116 Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

117 Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

118 Paritair Comité voor de voedingsnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

119 Paritair Comité voor de handel in voedingswaren Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

120 Paritair Comité voor de textielnijverheid en het breiwerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

120.01 Paritair Subcomité voor de textielnijverheid uit het administratief arrondissement Verviers Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

120.02 Paritair Subcomité voor de vlasbereiding Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

120.03 Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
vervangingsmaterialen hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

121 Paritair Comité voor de schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

124 Paritair Comité voor het bouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

125 Paritair Comité voor de houtnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

125.01 Paritair Subcomité voor de bosontginningen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

125.02 Paritair Subcomité voor de zagerijen en aanverwante nijverheden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

125.03 Paritair Subcomité voor de houthandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

126 Paritair Comité voor de stoffering en de houtbewerking Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

127 Paritair Comité voor de handel in brandstoffen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

127.02 Paritair Subcomité voor de handel in brandstoffen van Oost-Vlaanderen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

128 Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en vervangingsproducten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

128.01 Paritair Subcomité voor de leerlooierij en de handel in ruwe huiden en vellen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
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128.02 Paritair Subcomité voor de schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de maatwerkers Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

128.03 Paritair Subcomité voor het marokijnwerk en de handschoennijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

128.05 Paritair Subcomité voor de zadelmakerij, de vervaardiging van riemen en industri€le artikelen in | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
leder hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

128.06 Paritair Subcomité voor de orthopedische schoeisels Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

129 Paritair Comité voor de voortbrenging van papierpap, papier en karton Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

130 Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

132 Paritair Comité voor de ondernemingen van technische land- en tuinbouwwerken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

133 Paritair Comité voor het tabaksbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

136 Paritair Comité voor de papier- en kartonbewerking Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

139 Paritair Comité voor de binnenscheepvaart Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

139.01 Paritair Subcomité voor de sleep-diensten (niet samengesteld, omdat de voorzitter, de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd) hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

140 Paritair Comité voor het vervoer Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

142 Paritair Comité voor de ondernemingen waar teruggewonnen grondstoffen opnieuw ter waarde | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
worden gebracht hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

142.01 Paritair Subcomité voor de terugwinning van metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

142.02 Paritair Subcomité voor de terugwinning van lompen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

142.03 Paritair Subcomité voor de terugwinning van papier Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

142.04 Paritair Subcomité voor de terugwinning van allerlei producten (niet samengesteld, omdat de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd) hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

143 Paritair Comité voor de zeevisserij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

144 Paritair Comité voor de landbouw Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers
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145 Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

146 Paritair Comité voor het bosbouwbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

147 Paritair Comité voor de wapensmederij met de hand Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

148 Paritair Comité voor het bont en kleinvel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

148.01 Paritair Subcomité voor de haarsnijderijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

148.03 Paritair Subcomité voor de industriéle en ambachtelijke fabricage van bontwerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

148.05 Paritair Subcomité voor de pelslooierijen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

149 Paritair Comité voor de sectors die aan de metaal-, machine- en elektrische bouw verwant zijn Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

149.01 Paritair Subcomité voor de elektriciens : installatie en distributie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

149.02 Paritair Subcomité voor het koetswerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

149.03 Paritair Subcomité voor de edele metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

149.04 Paritair Subcomité voor de metaalhandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

150 Paritair Comité voor gewoon pottengoed in potaarde Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

152 Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk handarbeid verrichten en hun werkgevers

200 Aanvullend Paritair Comité voor de bedienden (niet samengesteld, omdat de voorzitter, de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
ondervoorzitter en de leden niet werden benoemd) hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers

201 Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers

202 Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in voedingswaren Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers

202.01 Paritair Subcomité voor de middelgrote levensmiddelenbedrijven Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers

203 Paritair Comité voor de bedienden uit de hardsteengroeven Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
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204 Paritair Comité voor de bedienden uit de porfiergroeven van het kanton van Lessen, van Bierk- | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
bij-Halle en van Quenast hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
205 Paritair Comité voor de bedienden van de steenkolenmijnen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
207 Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
209 Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
210 Paritair Comité voor de bedienden van de ijzernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
211 Paritair Comité voor de bedienden uit de petroleumnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
214 Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid en het breiwerk Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
215 Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en confectiebedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
216 Paritair Comité voor de notarisbedienden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
217 Paritair Comité voor de casinobedienden Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
218 Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de bedienden (opgericht overeenkomstig de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
Besluitwet van 9 juni 1945 tot vaststelling van het statuut der paritaire comités, Belgisch hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
Staatsblad van 5 juli 1945)
219 Paritair Comité voor de erkende controleorganismen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
220 Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingsnijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
221 Paritair Comité voor de bedienden uit de papiernijverheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
222 Paritair Comité voor de bedienden van de papier- en kartonbewerking Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
223 Nationaal Paritair Comité voor de sport Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
224 Paritair Comité voor de bedienden van de non-ferro metalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
225 Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999

hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
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226 Paritair Comité voor de bedienden uit de internationale handel, het vervoer en de aanverwante | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
bedrijfstakken hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers
227 Paritair Comité voor de audiovisuele sector Paritaire organen bevoegd voor de werknemers die 01/01/1900 01/01/9999
hoofdzakelijk hoofdarbeid verrichten en hun werkgevers

301 Paritair Comité voor het havenbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

301.01 Paritair Subcomité voor de haven van Antwerpen, "Nationaal Paritair Comité der haven van Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Antwerpen" genaamd algemeen en hun werkgevers

301.02 Paritair Subcomité voor de haven van Gent Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

301.03 Paritair Subcomité voor de haven van Brussel en Vilvoorde Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

301.04 Paritair Subcomité voor de havens van Oostende en Nieuwpoort Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

301.05 Paritair Subcomité voor de haven van Zeebrugge Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

301.06 Paritair Subcomité voor de haven van Brugge Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

302 Paritair Comité voor het hotelbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

303 Paritair Comité voor het filmbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

303.01 Paritair Subcomité voor de filmproductie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

303.02 Paritair Subcomité voor de verdeling van films Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

303.03 Paritair Subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

303.04 Paritair Subcomité voor de technische filmbedrijvigheid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

304 Paritair Comité voor het vermakelijkheidsbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

305 Paritair Comité voor de gezondheidsdiensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

305.01 Paritair Subcomité voor de privé-ziekenhuizen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers

305.02 Paritair Subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999

algemeen en hun werkgevers
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305.02.01 Het paritair sub-subcomité voor de rustoorden voor bejaarden, de rust- en verzorgingstehuizen, | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
de service-flats, de dagverzorgingscentra en de centra voor dagopvang. algemeen en hun werkgevers
305.02.02 | Het paritair sub-subcomité voor de diensten voor thuisverpleging. Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
305.02.03 Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige revalidatiecentra die gelegen zijn in het Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Vlaamse Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de algemeen en hun werkgevers
revalidatie-centra die een dienst uitmaken van een ziekenhuis of een opvoedingsinstelling en
als dusdanig onder de beheersverantwoordelijkheid vallen van dit ziekenhuis of
opvoedingsinstelling.
305.02.04 Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige revalidatiecentra die gelegen zijn Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
in het Waalse Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de algemeen en hun werkgevers
revalidatiecentra die een dienst uitmaken van een ziekenhuis of een opvoedingsinstelling en
als dusdanig onder de beheersverantwoordelijkheid vallen van dit ziekenhuis of
opvoedingsinstelling.
305.02.05 Het paritair sub-subcomité voor de bicommunautaire gezondheidsinrichtingen en -diensten die Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
gelegen zijn in het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel uitgesloten, de diensten voor | algemeen en hun werkgevers
de thuisverpleging, de rustoorden voor bejaarden, de rust- en verzorgingstehuizen, de service-
flats, de dagverzorgingscentra en de centra voor dagopvang.
305.02.06 Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige gezondheidsinstellingen en -diensten die Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
gelegen zijn in het Vlaamse Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn evenwel algemeen en hun werkgevers
uitgesloten: de autonome revalidatiecentra, de diensten voor thuisverpleging, de rustoorden
voor bejaarden, de rust- en verzorgingstehuizen, de service-flats, de dagverzorgingscentra, de
centra voor dagopvang, de kinderkribben, peutertuinen, de buitenschoolse opvang, diensten
voor opvanggezinnen, diensten voor thuisopvang van zieke kinderen en gelijkaardige
instellingen en diensten voor de opvang van kinderen.
305.02.07 Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige gezondheidsinstellingen en - Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
diensten die gelegen zijn in het Waalse Gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Zijn algemeen en hun werkgevers
evenwel uitgesloten: de autonome revalidatiecentra, de diensten voor thuisverpleging, de
rustoorden voor bejaarden, de rust- en verzorgingstehuizen, de service-flats, de
dagverzorgingscentra en de centra voor dagopvang, de kinderkribben, peutertuinen,
buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen, diensten voor de thuisopvang van
zieke kinderen en gelijkaardige instellingen en diensten voor de opvang van kinderen
305.02.08 Het paritair sub-subcomité voor de Nederlandstalige kinderkribben, peutertuinen, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999

buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen, diensten voor thuisopvang van zieke
kinderen en gelijkaardige instellingen en diensten voor de opvang van kinderen, die gelegen
zijn in het Vlaamse gewest of in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

algemeen en hun werkgevers
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305.02.09 | Het paritair sub-subcomité voor de Franstalige en Duitstalige kinderkribben, peutertuinen, Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
buitenschoolse opvang, diensten voor opvanggezinnen, diensten voor thuisopvang van zieke algemeen en hun werkgevers
kinderen, de "maisons communales d’accueil de I'enfance" en gelijkaardige instellingen en
diensten voor de opvang van kinderen die gelegen zijn in het Waalse Gewest of in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest.
305.03 Paritair Subcomité voor de tandprothese Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
306 Paritair Comité voor het verzekeringswezen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
307 Paritair Comité voor de makelarij en verzekeringsagentschappen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
308 Paritair Comité voor de maatschappijen voor hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
309 Paritair Comité voor de beursvennootschappen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
310 Paritair Comité voor de banken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
311 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
312 Paritair Comité voor de warenhuizen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
313 Paritair Comité voor de apotheken en tarificatiediensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
314 Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
315 Paritair Comité voor de handelsluchtvaart Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
315.01 Paritair Subcomité voor de luchtvaart-maatschappij SABENA Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
315.02 Paritair Subcomité voor de luchtvaart-maatschappijen andere dan de N.V. SABENA Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
316 Paritair Comité voor de koopvaardij Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
317 Paritair Comité voor de bewakingsdiensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
318 Paritair Comité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999

algemeen en hun werkgevers




Versie 2004/1 Bijlage 26 : Lijst van de Paritaire Comités 10/11
Nummer | Omschrijving Categorie Begindatum| Einddatum
geldigheid | geldigheid
318.01 Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp van de Franse Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap algemeen en hun werkgevers
318.02 Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp van de Vlaamse Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Gemeenschap algemeen en hun werkgevers
319 Paritair Comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
319.01 Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Vlaamse Gemeenschap algemeen en hun werkgevers
319.02 Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Franse | Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap algemeen en hun werkgevers
320 Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
321 Paritair Comité voor de groothandelaars-verdelers in geneesmiddelen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
322 Paritair Comité voor de uitzendarbeid Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
323 Paritair Comité voor het beheer van gebouwen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
324 Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
324.01 Paritair Subcomité voor het diamantzagen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
324.02 Paritair Subcomité voor de kleinbranche in de diamantnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
324.03 Paritair Subcomité voor de vakopleiding in de diamantnijverheid en -handel Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
325 Paritair Comité voor de openbare kredietinstellingen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
326 Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
327 Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale werkplaatsen Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
327.01 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door de Vlaamse Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/2004 01/01/9999
Gemeenschap of door de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de sociale de sociale werkplaatsen
werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap
327.02 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door de Franse Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/2004 01/01/9999

Gemeenschapscommissie

de sociale werkplaatsen
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327.03 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen van het Waalse Gewest en van de Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/2004 01/01/9999
Duitstalige Gemeenschap de sociale werkplaatsen
328 Paritair Comité voor het stads- en streekvervoer Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
328.01 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Vlaamse Gewest Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
328.02 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Waalse Gewest Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
328.03 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer van het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
329 Paritair Comité voor de socio-culturele sector Paritaire organen bevoegd voor de werknemers in het 01/01/1900 01/01/9999
algemeen en hun werkgevers
330 Paritair comité voor de gezondheidsinrichtingen en —diensten (niet samengesteld, Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/9999 01/01/9999
aangezien de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet benoemd werden) de sociale werkplaatsen
331 Paritair comité voor de vlaamse welzijns- en gezondheidssector (niet samengesteld, Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/9999 01/01/9999
aangezien de voorzitter, de ondervoorzitter en de leden niet benoemd werden) de sociale werkplaatsen
332 Paritair comité voor de franstalige, duitstalige en bicommunautaire welzijns- en Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 01/01/9999 01/01/9999

gezondheidssector (niet samengesteld, aangezien de voorzitter, de ondervoorzitter en
de leden niet benoemd werden)

de sociale werkplaatsen
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Versie 2004/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 1/2
Code PPO Omschrijving Code RSZ Begindatum | Einddatum
geldigheid | geldigheid
101 Contractuele handarbeiders 15 01-01-1900 01-01-9999
102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft gekozen voor de vrijwillige 15 01-01-1900 01-01-9999
vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de openbare sector
103 Handarbeiders - jongere in dienst gehouden na einde van de startbaanovereenkomst met contract van 15 01-01-1900 01-01-9999
onbepaalde duur waarvan de tewerkstelling een toename van het personeels-bestand inhoudt - art. 37
van de wet van 24.12.1999
111 Handarbeiders-geco's plaatselijke besturen - CONTINGENT 24 01-01-1900 01-01-9999
112 Handarbeiders-geco's plaatselijke besturen - PROJECTEN 24 01-01-1900 01-01-9999
113 Handarbeiders-geco's openbare besturen - wet van 30.12.1988 24 01-01-1900 01-01-9999
121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de wet van 8.7.1976 betreffende de specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het overeenkomstige RSZ-code
meerjarenplan voor de werkgelegenheid
131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren (minder dan 18 jaar) - art. 5bis van 27 01-01-1900 01-01-9999
het KB van 28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van alternerende 27 01-01-1900 01-01-9999
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986 (te gebruiken vanaf 01.04.2000)
133 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tewerkgesteld met een erkende 35 01-01-1900 01-01-9999
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten -
besluit van de Vlaamse Regering van 24.07.1996
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 01-01-1900 01-01-9999
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft gekozen voor de vrijwillige 495 01-01-1900 01-01-9999
vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de openbare sector
203 Hoofdarbeiders - jongere in dienst gehouden na einde van de startbaanovereenkomst met contract van 495 01-01-1900 01-01-9999
onbepaalde duur waarvan de tewerkstelling een toename van het personeels-bestand inhoudt - art. 37
van de wet van 24.12.1999
211 Hoofdarbeiders-geco's plaatselijke besturen - CONTINGENT 484 01-01-1900 01-01-9999
212 Hoofdarbeiders-geco's plaatselijke besturen - PROJECTEN 484 01-01-1900 01-01-9999
213 Hoofdarbeiders-geco's openbare besturen - wet van 30.12.1988 484 01-01-1900 01-01-9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 van de wet van 08.07.1976 betreffende de specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
OCMW'’s, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het overeenkomstige RSZ-code
meerjarenplan voor de werkgelegenheid
231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren (minder dan 18 jaar) - art. 5bis van 487 01-01-1900 01-01-9999
het KB van 28.11.1969
232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van alternerende 487 01-01-1900 01-01-9999
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986 (te gebruiken vanaf 01.04.2000)
233 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tewerkgesteld met een erkende 439 01-01-1900 01-01-9999
overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969 - brugprojecten -
besluit van de Vlaamse Regering van 24.07.1996
251 Contractuele geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis van het KB van 28.11.1969 495 01-01-1900 01-01-9999




Versie 2004/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 2/2
Code PPO Omschrijving Code RSZ Begindatum | Einddatum
geldigheid | geldigheid
252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet van 27.06.1969 specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
overeenkomstige rSZ-code
601 Vastbenoemden - kinderbijslag RSZPPO 675 01-01-1900 01-01-9999
602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO 675 01-01-1900 01-01-9999
651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, § 3 van de specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
wet van 27.06.1969 overeenkomstige RSZ-code
701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 28.11.1969 840 01-01-1900 01-01-9999
711 Bedienaars van de erediensten - art. 13 van het KB van 28.11.1969 675 01-01-1900 01-01-9999
721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij artikel specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
118 van de wet van 12.08.2000 overeenkomstige RSZ-code
731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
overeenkomstige RSZ-code
732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders specifiek voor RSZ-PPO, geen 01-01-1900 01-01-9999
overeenkomstige RSZ-code
741 Artiest 46 01-01-1900 01-01-9999
761 Erkende Onthaalouder 497 01-04-2003 01-01-9999
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen ten 851 01-01-1900 01-01-9999
bate van hun personeelsleden of hun rechthebbenden (Bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk
persoon).
861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties (Bijdragen niet gebonden aan een natuurlijk persoon). 861 01-01-1900 01-01-9999




BLOKNUMMER: 90074 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

"Kardinaliteit" is gewijzigd:
MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:

*EXTRA BEPERKINGEN:

Aard van de dag
(XML label : NatureOfDay)

Functioneel blok dat toelaat de gegevens over de aard van de dagen aan te geven.

00178 - AANDUIDING VAN DE DAG
00179 - CODE AARD VAN DE DAG
00180 - AANTAL UREN

62

Kardinaliteit 1: 0..62 VERPLICHT INDIEN de werknemer tijdelijk werkloos was of vakantie

opgenomen heeft tijdens de referteperiode

Indien het blok niet aanwezig is, dient ten minste één blok "Exact loon" aanwezig te zijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode

Ernst fout

Fout op volgorde

90074-091




BLOKNUMMER: 90082 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

"Beschrijving" is gewijzigd:

BESCHRIJVING:

INHOUD (ZONES):

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT:
MAX. KARDINALITEIT:

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN:

Referentie

(XML label : Reference)

Functioneel blok dat toelaat referenties te preciseren in verband met één of meer formulieren;
een formulier kan een originele DmfA-aangifte zijn, een wijzigende DmfA-aangifte, een ASR,
een aanvraag van inlichtingen, enz.

00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE
00298 - HERKOMST VAN DE REFERENTIE
00222 - REFERENTIENUMMER

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Fout op volgorde 90082-091 B
Niet aanwezig 90082-001 B
Te veel identieke gevallen 90082-006 B




BLOKNUMMER: 90085 VERSIE: 2004/1 PUBLICATIEDATUM: 25/02/2004

Exact loon
(XML label : ExactSalary)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens over het exact loon aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00122 - CODE EXACT LOON
00124 - BEDRAG CODE EXACT LOON

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT: 0
MAX. KARDINALITEIT: 32

"Aanwezigheid" is gewijzigd:
AANWEZIGHEID

*VOORWAARDE: Kardinaliteit 1: 1..32 VERPLICHT INDIEN men een exact loon m.b.t. de referteperiode kan
specificeren
*EXTRA BEPERKINGEN: Indien het blok niet aanwezig is, dient ten minste één blok "Aard van de dag" aanwezig te zijn.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90085-091 B




	SCHUTBLAD
	STRUCTUUR VAN HET BESTAND
	INLEIDING
	De modellering van gegevens : algemeen
	1. De basisconcepten
	2. Het entiteit/relatiediagram


	ZONES PER FUNCTIONEEL BLOK
	FORMULIER
	LINK MET WERKNEMERSLIJN
	AARD VAN DE DAG

	BIJLAGE  2
	BIJLAGE  11
	BIJLAGE  21
	BIJLAGE  26
	BIJLAGE  28
	FUNCTIONELE BLOKKEN



