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Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité
AADD501 Demande enrichie d'une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
ACRF001 Accusé de réception 01/01/1900 01/01/9999
AOATO001 Accidents de Travail scénario 1 - déclaration d'un accident de travail 01/01/1900 01/01/9999
AOAT002 Accidents de Travail scénario 2 - rapport mensuel 01/01/1900 01/01/9999
AOATO003 Accidents de Travail scénario 3 - déclaration d'une reprise de travail 01/01/1900 01/01/9999
BEWARE Notification reprenant les informations comptables relatives aux modifications de la 01/01/1900 01/01/9999
déclaration multifonctionnelle d'un employeur immatriculé & 'ONSS et, le cas échéant, les
données relatives a l'avis rectificatif de cotisations qui en a résulté.
BEWLST Liste de controle des notifications Beware envoyées le jour précédent a la maison mere 01/01/1900 01/01/9999
d'un SSA.
BZMP0O01 Maladies professionnelles scénario 1 - demande mandatée - écartement d'une travailleuse 01/01/1900 30/06/2011
enceinte - secteur privé
CDHGO001 Déclaration de I'attestation Historique de carriere 01/01/1900 01/01/9999
DIMONA Déclaration immédiate a I'emploi 01/01/1900 01/01/9999
DMFA Déclaration multifonctionnelle trimestrielle concernant un employeur immatriculé & 'ONSS 01/01/1900 01/01/9999
DMFADB Réponse a une demande de consultation de la derniére situation d'une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
multifonctionnelle
DMFANOT Notification de modification relative & une déclaration multifonctionnelle 01/01/1900 01/01/9999
DMFAPID Données d'identification dans la DB DmfA d'une déclaration DmfA originale 01/01/1900 01/01/9999
DMFAPPL Déclaration multifonctionnelle trimestrielle concernant un employeur immatriculé & 01/01/1900 01/01/9999
'ONSSAPL
DMFAREQ Demande de consultation de la derniére situation d'une déclaration multifonctionnelle 01/01/1900 01/01/9999
DMFAUPD Déclaration de modification relative a une déclaration multifonctionnelle concernant un 01/01/1900 01/01/9999
employeur immatriculé a 'ONSS
FINOO0O1 Note reprenant les informations relatives aux transactions financiéres et au 01/01/1900 01/01/9999
processus de calcul des provisions forfaitaires ou procentuelles dont sont
redevables les employeurs envers I'ONSS.
IDFLUX Informations d'identification & destination de I'employeur 01/01/1900 01/01/9999
NOTIO001 Notification en réponse a une déclaration 01/01/1900 01/01/9999
PFANS Réponse a une demande de consultation de masse du fichier du personnel 01/01/1900 01/01/9999
PFREQ Demande de consultation de masse du fichier du personnel 01/01/1900 01/01/9999
PPLCAL Notification de calcul DMFAPPL 01/01/1900 01/01/9999
PPLUPD Déclaration de modification relative a une déclaration multifonctionnelle concernant un 01/01/1900 01/01/9999
employeur immatriculé a 'ONSSAPL
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Code Libellé Date de début | Date de fin
de validité de validité
ROREO01 Reégles de routage - communication des secrétariats sociaux et Full Service Center a la 01/01/1900 31/03/2012

sécurité sociale, concernant la gestion des destinataires (et canaux) de messages.

TWCTO001 Communication de chdmage temporaire par I'employeur 01/01/1900 01/01/9999
uwbucC Déclaration unique de chantier 01/01/1900 01/01/9999
UWDUCUP Déclaration de modification relative a une déclaration unique de chantier 01/01/2900 01/01/9999
VBLV001 Livre de validation chdmage temporaire 01/01/1900 01/01/9999
WECHO001 Chémage scénario 1 - Déclaration de fin de contrat de travail ou de chdmage avec 01/01/1900 01/01/9999

complément d'entreprise / Preuve de travail

WECHO002 Chdmage scénario 2 - Déclaration constat du droit au chdmage temporaire ou a la 01/01/1900 01/01/9999
suspension employés

WECHO003 Chdmage scénario 3 - Déclaration de début de travail a temps partiel avec maintien des 01/01/1900 01/01/9999
droits

WECH004 Chdmage scénario 4 - Déclaration de prépension a mi-temps 01/01/1900 31/03/2012

WECHO005 Chdmage scénario 5 - Déclaration mensuelle d'heures de chdmage temporaire ou de 01/01/1900 01/01/9999

suspension employés

WECHO006 Chdmage scénario 6 - Déclaration mensuelle de travail a temps partiel pour le calcul de 01/01/1900 01/01/9999
l'allocation de garantie de revenus

WECHO007 Chdmage scénario 7 - Déclaration mensuelle de travail en tant que travailleur occupé dans 01/01/1900 01/01/9999
un atelier protégé

WECHO008 Chdmage scénario 8 - Déclaration mensuelle de travail dans le cadre d'un programme 01/01/1900 01/01/9999
d'activation

WECHO009 Chdmage scénario 9 - Déclaration pour l'octroi du droit aux vacances jeunes ou seniors 01/01/1900 01/01/9999

WECHO010 Chémage scénario 10 - Déclaration mensuelle d'heures de vacances jeunes ou seniors 01/01/1900 01/01/9999

ZIMA001 Indemnités Scénario 1 - Déclaration en cas d'incapacité de travail, de repos de maternité, 01/01/1900 01/01/9999

d'écartement complet du travail en tant que mesure de protection de la maternité,
d'écartement partiel du travail en tant que mesure de protection de la maternité, de congé
de paternité (art. 39, al. 7 loi du 16.3.1971 sur le travail), de congé de naissance (art. 30, §
2, loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail) et de congé d'adoption.

ZIMA002 Indemnités scénario 2 - Déclaration mensuelle en cas de reprise d'un travail adapté dans 01/01/1900 01/01/9999
le courant d'une période d'incapacité de travail, d'exercice d'un travail adapté dans le cadre
d'une mesure de protection de la maternité et de poursuite d'une activité chez un des deux
employeurs, lorsque la travailleuse est titulaire de deux emplois salariés aupres
d'employeurs différents et n'est écartée du travail que du chef de I'une de ces deux

occupations.
ZIMA003 Indemnités scénario 3 - Attestation en vue de l'indemnisation des pauses d'allaitement 01/01/1900 01/01/9999
ZIMAO005 Indemnités scénario 5 - Déclaration annuelle de vacances 01/01/1900 01/01/9999

ZIMA006 Indemnités scénario 6 - Déclaration de reprise du travail 01/01/1900 01/01/9999
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. . Code Code Type de Date de début | Date de fin de
Loz APL Lilzizlle ONSS présence | travailleur de validité validité
101 Travailleurs manuels contractuels 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
102 Travailleurs manuels contractuels qui remplacent un travailleur qui a 15 1 01/01/1900 01/01/9999
choisi la semaine volontaire de 4 jours - loi du 10.4.1995 relative a la
redistribution du temps de travail dans le secteur public
103 Travailleurs manuels contractuels - détachés syndicaux 15 3 01/07/2009 01/01/9999
104 Travailleurs manuels contractuels - travailleurs handicapés occupés 12 3 01/07/2009 01/01/9999
dans un atelier protégé
109 Stagiaires en vue d'une nomination a titre définitif — régime de 15 3 1 01/07/2012 01/01/9999
sécurité sociale des contractuels - travailleurs manuels
111 Travailleurs manuels ACS - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
112 Travailleurs manuels ACS - PROJETS 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
113 Travailleurs manuels ACS - administrations publiques 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999
121 Travailleurs manuels exonérés des cotisations patronales engagés 090 3 1 01/01/1900 01/01/9999
dans le cadre de l'article 60 para 7 de la loi organique des CPAS du
08.07.1976 - loi du 22.12.1995 concernant le plan pluriannuel pour
I'emploi
131 Travailleurs manuels - jeunes jusqu'au 4éme trimestre de |'année de 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
leurs 18 ans - art. 5bis de I'AR du 28.11.1969
132 Travailleurs manuels - jeunes entre 18 et 25 ans occupés dans le 15 3 1 01/01/1900 30/06/2007
cadre d'un systeme associant le travail et la formation - AR n° 495 du
31.12.1986
133 Travailleurs manuels - jeunes jusqu'au 4éme trimestre de l'année de 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
leur 18 ans, mis au travail en vertu d'une convention d'insertion
socioprofessionnelle reconnue - art. 4 de I'AR du 28.11.1969
201 Travailleurs intellectuels contractuels 495 3 01/01/1900 01/01/9999
202 Travailleurs intellectuels contractuels qui remplacent un travailleur qui 495 01/01/1900 01/01/9999
a choisi la semaine volontaire de 4 jours - loi du 10.04.1995 relative a
la redistribution du temps de travail dans le secteur public
203 Travailleurs intellectuels contractuels - détachés syndicaux 495 3 01/07/2009 01/01/9999
204 Travailleurs intellectuels contractuels - travailleurs handicapés 492 3 01/07/2009 01/01/9999
occupés dans un atelier protégé
209 Stagiaires en vue d'une nomination a titre définitif — régime de 495 3 2 01/07/2012 01/01/9999
sécurité sociale des contractuels - travailleurs intellectuels
211 Travailleurs intellectuels ACS - CONTINGENT 484 01/01/1900 01/01/9999
212 Travailleurs intellectuels ACS - PROJETS 484 01/01/1900 01/01/9999
213 Travailleurs intellectuels ACS - administrations publiques 484 01/01/1900 01/01/9999
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. 5 Code Code Type de Date de début | Date de fin de
e Al Hlglle ONSS | présence | travailleur de validité validité

221 Travailleurs intellectuels exonérés des cotisations patronales 400 3 2 01/01/1900 01/01/9999
engagés dans le cadre de l'article 60 § 7 de la loi organique des
CPAS du 08.07.1976 - loi du 22.12.1985 concernant le plan
pluriannuel pour I'emploi

231 Travailleurs intellectuels - jeunes jusqu'au 4éme trimestre de I'année 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
de leurs 18 ans - art. 5bis de I'AR du 28.11.1969

232 Travailleurs intellectuels - jeunes entre 18 et 25 ans occupé dans le 495 3 2 01/01/1900 30/06/2007
cadre d'un systéme associant le travail et la formation - AR n° 495 du
31.12.1986

233 Travailleurs intellectuels - jeunes jusqu'au 4éme trimestre de I'année 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
de leur 18 ans, mis au travail en vertu d'une convention d'insertion
socioprofessionnelle reconnue - art. 4 de I'AR du 28.11.1969

251 Médecins en formation de spécialiste - art. 15bis de I'AR du 403 3 2 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969

252 Médecins contractuels exonérés des cotisations de sécurité sociale 402 3 2 01/01/1900 01/01/9999
en vertu de l'art. 1, § 3 de la loi du 27.06.1969

301 Cotisations pension de base - fonds de pension solidarisé - ex- / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
régime commun

302 Cotisations pension de base - fonds de pension solidarisé - ex- / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
régime des nouveaux affiliés + nouveaux adhérents au taux
supérieur

303 Cotisations pension de base - fonds de pension solidarisé - police / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
locale

304 Cotisations pension de base - fonds de pension solidarisé - nouveaux / 2 10 01/01/2012 01/01/9999
adhérents au taux inférieur

306 Cotisations pension de base - fonds de pension solidarisé - ex- / 2 10 01/01/2012 31/12/2015
institution de prévoyance au taux spécifique

601 Définitifs 675 01/01/1900 01/01/9999

602 Définitifs - pas de cotisation allocations familiales a 'TONSSAPL 675 01/01/1900 31/12/2006
(uniquement les CER et SDR)

603 Définitifs - détachés syndicaux 675 01/07/2009 01/01/9999

604 Définitifs - travailleurs handicapés occupés dans un atelier protégé 675 01/07/2009 01/01/9999

609 Stagiaires en vue d'une nomination a titre définitif — régime de 675 01/07/2012 01/01/9999
sécurité sociale des nommeés a titre définitif

642 Médecins définitifs soumis aux cotisations de sécurité sociale et qui, 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

sur base de l'art. 158 de la loi relative aux hopitaux du 10-07-2008,
n'‘ont pas de droit a une pension publique
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. 5 Code Code Type de Date de début | Date de fin de
e Al Hlglle ONSS | présence | travailleur de validité validité
651 Médecins définitifs exonérés des cotisations de sécurité sociale sur 690 3 3 01/01/1900 01/01/9999
base de l'art. 1er, 8 3 de la loi du 27.6.1969 et qui, sur base de l'art.
158 de la loi relative aux hépitaux du 10-07-2008, ont droit a une
pension publique
652 Médecins définitifs exonérés des cotisations de sécurité sociale sur 691 3 3 01/01/1900 01/01/9999
base de l'art. 1, § 3 de la loi de 27.06.1969 et qui, sur base de l'art.
158 de la loi relative aux hépitaux du 10-7-2008, n'ont pas de droit a
une pension publique
671 Cotisation pour le personnel statutaire - Régime assurance maladie 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999
invalidité
672 Cotisation pour le personnel statutaire licencié - régime chdmage 877 01/01/1900 01/01/9999
701 Etudiants exonérés en vertu de l'article 17bis de I'AR du 28.11.1969 840 01/01/1900 01/01/9999
702 Moniteurs et animateurs d'activités socio-culturelles exonérés sur 699 3 01/01/1900 01/01/9999
base de l'article 17 de I'AR du 28.11.1969
711 Ministres des cultes et conseillers laics - art. 13 de I'AR du 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969
721 Mandataires locaux non protégés - article 19, § 4 de la nouvelle loi 404 3 6 01/01/1900 01/01/9999
communale
722 Mandataires locaux protégés 405 3 6 01/01/2010 01/01/9999
731 Pompiers volontaires - travailleurs manuels 091 3 6 01/01/1900 01/01/9999
732 Pompiers volontaires - travailleurs intellectuels 401 3 6 01/01/1900 01/01/9999
741 Artistes 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999
761 Parents d'accueil reconnus 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999
771 Chdmeurs avec complément d'entreprise (RCC) 879 1 15 01/04/2010 01/01/9999
842 Cotisation régime de pension complémentaire contractuels 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999
843 Cotisation régime de pension complémentaire - contractuels - Anvers 835 2 10 01/01/2010 01/01/9999
845 Cotisation pour le Service Social Collectif de TONSSAPL / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
846 Cotisation pour le Service Social Collectif de la police / 2 12 01/01/2005 01/01/9999
847 Cotisation pour le Service Social Collectif - Flandre / 2 12 01/01/2010 01/01/9999
851 Cotisation spéciale due sur les réserves constituées par les 851 5 9 01/01/1900 30/09/2011
employeurs en vue de la formation d'une pension extra-légale
855 Cotisation du chdmage de 1,69 % (AR 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
856 Cotisation spéciale destinée au financement de la sécurité sociale (loi / 2 9 01/01/1900 01/01/9999
du 30.03.1994 portant financement de la sécurité sociale)
857 Cotisation de chémage de 1,60 % (AR 401) / 2 9 01/07/2009 01/01/9999
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Code APL

Libellé

Code
ONSS

Code
présence

Type de
travailleur

Date de début
de validité

Date de fin de
validité

861

Cotisation de solidarité sur les participations aux bénéfices

861

5

9

01/01/2010

01/01/9999

862

Cotisation de solidarité pour lI'usage d'un véhicule de société a des
fins privées ou pour le déplacement domicile-lieu de travail

862

4

14

01/01/2005

01/01/9999

864

Cotisation spéciale due sur les versements effectués par les
employeurs pour la constitution d'une pension extra-légale ;
versements directs aux ex-travailleurs

864

01/10/2011

01/01/9999

865

Cotisation spéciale due sur les versements effectués par les
employeurs pour la constitution d'une pension extra-légale ;
versements dans le cadre d'un plan d'entreprise

865

01/10/2011

01/01/9999

867

Cotisation spéciale supplémentaire due sur les versements
effectués par les employeurs pour la constitution d'une pension
extra-légale qui dépassent un montant déterminé

867

14

01/10/2012

01/01/9999

870

Cotisation due sur le (double) pécule de vacances a I'exception des
mandataires et du personnel de police contractuel

01/01/1900

01/01/9999

871

Cotisation due sur le (double) pécule de vacances des mandataires
et du personnel de police contractuel

01/01/2005

01/01/9999

872

Cotisation patronale spéciale réduite pour un travailleur bénéficiant
du chdmage avec complément d'entreprise (RCC) - secteur non
marchand - a partir du 01/04/2012

277

15

01/04/2012

01/01/9999

873

Cotisation patronale spéciale pour un travailleur bénéficiant du
régime de chdmage avec complément d'entreprise (RCC) - fixée sur
base de I'age au début du RCC - a partir du 01/04/2012

276

15

01/04/2012

01/01/9999

874

Cotisation patronale spéciale réduite pour un travailleur bénéficiant
du chdémage avec complément d'entreprise (RCC) - période de
reconnaissance comme entreprise en restructuration - a partir du
01/04/2012

278

15

01/04/2012

01/01/9999

879

Cotisation patronale spéciale pour un travailleur bénéficiant du
chémage avec complément d'entreprise (RCC) - dégressive en
fonction de I'age - a partir du 01/04/2010

270

15

01/04/2010

01/01/9999

880

Cotisation patronale spéciale réduite pour un travailleur bénéficiant
du chdmage avec complément d'entreprise (RCC) - secteur non
marchand - a partir du 01/04/2010

271

15

01/04/2010

01/01/9999

881

Cotisation patronale spéciale pour un travailleur bénéficiant du
chémage avec complément d'entreprise (RCC) - fixée sur base de
I'age au début de la RCC - a partir du 01/04/2010

273

15

01/04/2010

01/01/9999

882

Cotisation patronale spéciale réduite pour un travailleur bénéficiant
du chdémage avec complément d'entreprise (RCC) - période de
reconnaissance comme entreprise en difficulté

274

15

01/04/2010

01/01/9999
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884 Cotisation patronale spéciale réduite pour un travailleur bénéficiant 275 2 15 01/04/2010 01/01/9999
du chdémage avec complément d'entreprise (RCC) - période de
reconnaissance comme entreprise en restructuration - & partir du
01/04/2010
886 Retenue personnelle pour un travailleur bénéficiant du chdmage avec 295 2 15 01/04/2010 01/01/9999
complément d'entreprise (RCC)
889 Cotisation de solidarité sur les amendes de circulation remboursées 889 2 9 01/01/2009 01/01/9999
par I'employeur
891 Cotisation pension personnel nommé régime commun des pensions / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
892 Cotisation pension personnel nommé régime des nouveaux affiliés / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
893 Cotisation pension personnel nommé de la police locale intégrée / 2 10 01/01/1900 31/12/2011
894 Cotisation pension - personnel nommeé - détachés syndicaux / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
896 Cotisation du chdmage de 1,69 % (AR 401) - détachés syndicaux / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
897 Cotisations de sécurité sociale - détachés syndicaux / 2 11 01/07/2009 01/01/9999
898 Cotisations sur indemnité pour période d'incapacité temporaire en / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
raison d'une maladie professionnelle reconnue
899 Exonération compléte des cotisations / 2 11 01/01/1900 01/01/9999

Commentaire code présence

1 = uniquement autorisé pour le code travailleur (zone 00037)

2 = uniguement autorisé pour le code travailleur cotisation (zone 00082)
3 = autorisé pour le code travailleur (zone 00037) et le code travailleur cotisation (zone 00082)
4 = uniquement autorisé pour le code travailleur pour une cotisation non liée a une personne physique (zone 00020)

5 = autorisé pour le code travailleur cotisation (zone 00082) et le code travailleur pour une cotisation non liée a une personne physique (zone 00020)

Commentaire Type de travailleur

1 Ouvrier

2 Employé
3 Statutaire
4 Artiste

5 Parent d'accueil reconnu
6 Autre cotisation ordinaire

7 Etudiant

8 Statutaire licencié

9 Cotisation supplémentaire

10 Cotisation de pension

11 Cotisation non due

12 Autres cotisations spéciales

13 Maladies professionnelles

14 Cotisation non liée a une personne physique
15 Prépensionné




	PAGE DE GARDE
	STRUCTURE DU FICHIER
	ANNEXE  11
	ANNEXE  28



