Glossarium DMFAPPL Calculation Notification

Bijwerking van de versie

Versie: 2005/2

Publicatiedatum: 26/05/2005

Datum van in productiestelling: 01/07/2005



Lijst van de wijzigingen

Schutblad

Schutblad:
Glossarium
90082 - Referentie
00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE: Toegelaten domein gewijzigd;
Bijlage

8 - Codificatie van arbeidstijdgegevens: Bijlage gewijzigd.
21 - Lijst codes werknemersstatuut: Bijlage gewijzigd.
28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO: Bijlage gewijzigd.
29 - Lijst van de werkgeverscategorieén PPO: Bijlage gewijzigd.
33 - Lijst van de verminderingscodes PPO: Bijlage gewijzigd.
36 - Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid PPO: Bijlage gewijzigd.
Functioneel blok

90059 - Formulier: Fout op ontvangstbewijs gewijzigd;



ZONENUMMER: 00221 VERSIE: 2005/2 PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

FUNCTIONEEL BLOK: Referentie
Code(s): 90082
Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst : naar deze aangifte, naar
een aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften ( = een dossier)
waar deze aangifte toe behoort.

"Toegelaten domein" is gewijzigd:

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = de referentie verwijst naar deze aangifte
2 = de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van
aangiften) waartoe deze aangifte behoort
3 = de referentie verwijst naar de aangifte die moet geannuleerd worden door deze aangifte of
naar de aangifte die door deze aangifte moet vervangen worden of naar de aangifte die gewijzigd
wordt.
4 = de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze
aangifte
5 = de referentie verwijst naar een aanvraag
6 = de referentie verwijst naar een geweigerde aangifte
1 of 3 voor de notificaties van berekening DMFAPPL

WETTELIJKE REFERENTIE:

TYPE: Numeriek
LENGTE: 1
AANWEZIGHEID: Onmisbaar
FORMAAT:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 00221-001 B
Niet numeriek 00221-002 B
Niet in het toegelaten domein 00221-008 B
Foutieve lengte 00221-093 B
Niet toegelaten 00221-146 B
Fout op kardinaliteit 00221-090 B
Fout op volgorde 00221-091 B




DMFAPPL Calculation Notification- Bijlagen nummer 8: Codificatie van arbeidstijdgegevens
Versie: 2005/2

Publicatiedatum:
26/05/2005
De bijlage is gewijzigd:De wijzigingen zijn in het vet geplaatst in de Word en PDF documenten
Inhoud van de bijlage: H

A ] B

AN2005-2-NI8.pd AN2005-2-NI8.do¢ AN2005-2-NI8.xl AN2005-2-NL8.tx AN2005-2-NL8.xrr



Versie 2005/2 Bijlage 8 : Codificatie van arbeidstijdgegevens 1/1
Code Omschrijving DMFA| ASR | DMFA| Vanaf Tot Geldig vanaf| Geldig tot
APL trimester trimester

1 alle arbeidstijdgegevens gedekt door loon met RSZ-bijdragen, met uitzondering van de wettelijke Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
en bijkomende vakantie van arbeiders

2 wettelijke vakantie voor arbeiders Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

3 bijkomende vakantie voor arbeiders Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

4 afwezigheid eerste dag wegens slecht weer bouwbedrijf (onvolledig loon) Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

5 betaald educatief verlof Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

10 gewaarborgd loon tweede week, feestdagen en vervangingsdagen tijdens periode van tijdelijke Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
werkloosheid, functie van rechter sociale zaken

11 arbeidsongeschiktheid met aanvulling of voorschot overeenkomstig de CAO 12bis/13bis Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

12 vakantie krachtens algemeen verbindend verklaarde CAO of inhaalrust bouwbedrijf of inhaalrust Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
handel in brandstoffen

13 sociale promotie Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

20 onbezoldigde dagen inhaalrust in het raam van maatregelen tot vermindering van de arbeidstijd Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
met verhoogde uurloon

21 de dagen staking/lock-out Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

22 syndicale opdracht Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

23 carensdag Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

24 verlof om dwingende redenen zonder behoud van loon - voor de onthaalouders, onbezoldigde Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
vakantiedagen (maximum 20) en wettelijke feestdagen wanneer er geen kinderopvang is

25 burgerplichten zonder behoud van loon, openbaar mandaat Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

26 militieverplichtingen Yes Yes No 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

30 alle arbeidstijdgegevens waarvoor de werkgever geen loon of vergoeding betaalt, met uitzondering Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
van deze die onder een andere code vermeld worden

50 ziekte (ziekte of ongeval van gemeen recht en profylactisch verlof) Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

51 moederschapsbescherming (=moederschapsbescherming, moederschapsrust en in Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
vaderschapsverlof omgezet moederschapsverlof bij overlijden of hospitalisatie van de moeder) en
borstvoedingspauzes (CAO nr. 80)

52 vaderschaps- of adoptieverlof (te gebruiken voor al de door uitkeringsverzekering betaalde dagen Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4
die volgen op de drie door de werkgever betaalde dagen)

60 arbeidsongeval Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

61 beroepsziekte Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

70 tijdelijke werkloosheid andere dan de codes 71 en 72 Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

71 specifieke code economische werkloosheid Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

72 specifieke code voor tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

73 code jeugdvakantiedagen Yes Yes Yes 1/01/1900| 1/01/9999 2003/1 9999/4

74 minderprestaties van de erkende onthaalouder, te wijten aan de afwezigheid van kinderen die Yes Yes Yes 1/04/2003| 1/01/9999 2003/2 9999/4
normaal zouden worden opgevangen, maar die niet zijn komen opdagen door omstandigheden
buiten de wil van de onthaalouder om




DMFAPPL Calculation Notification- Bijlagen nummer 21: Lijst codes werknemersstatuut
Versie: 2005/2

Publicatiedatum:
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Inhoud van de bijlage: H
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Versie 2005/1

Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut

1/2

Code | RSZ | RSZPPO | Omschrijving Opmerking Geldig vanaf | Geldig tot Geldig Geldig tot
trimester trimester vanaf
A Yes No Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu 1900/1 2003/2 01-01-1900 30-06-2003
tewerkgesteld zijn in het kader van een arbeidsovereenkomst
of presteren in omstandigheden gelijkaardig aan die van een
arbeidsovereenkomst, zoals gedefinieerd in artikel 3.2° van het
KB van 28 november 1969.
B No Yes Vrijwillige brandweerlieden 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
C No Yes Conciérges 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
CM Yes No Militair kandidaat 1900/1 2003/4 01-01-1900 31-12-2003
D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
artikel 3.4° van het KB van 28 november 1969 tot uitvoering
van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit
van 28 december 1944 betreffende de sociale zekerheid der
werknemers.
E No Yes Personeel van de 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
onderwijsinstellingen
LP Yes Yes Werknemers met Het zijn de werknemers die verbonden zijn met de werkgever 2003/1 9999/4 01-01-2003 31-12-9999
gelimiteerde prestaties met een contract van korte duur en voor een tewerkstelling die
per dag niet de gewoonlijke dagduur bereikt. Het betreft hier
bijvoorbeeld extra’s in de horeca, monitoren in de
socioculturele sector,... die voor slechts enkele uren worden
aangeworven.
M No Yes Geneesheren 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
P No Yes Politiepersoneel 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
PC No Yes Burgerpersoneel van de 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
politie
S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
duur verrichten, hetzij omwille van de seizoensgebonden aard
van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen aanwerven
verplicht zijn personeel te rekruteren ter versterking op
bepaalde momenten van het jaar.
SP No Yes Beroepsbrandweerlieden 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999
contract van bepaalde duur om te kunnen voorzien in de
vervanging van een vaste werknemer of om te beantwoorden
aan een tijdelijke toename van het werk of om de uitvoering
van een uitzonderlijk werk te verzekeren (dit heeft geen
betrekking op de uitzendkrachten die via een uitzendbureau ter
beschikking worden gesteld van een werkgever).




Versie 2005/1 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 2/2
Code | RSZ | RSZPPO | Omschrijving Opmerking Geldig vanaf | Geldig tot Geldig Geldig tot
trimester trimester vanaf
\Y No Yes Verzorgend, verplegend en Het gaat om het verplegend en verzorgend personeel 1900/1 9999/4 01-01-1900 31-12-9999

paramedisch personeel

(verplegers, vroedvrouwen, verzorg(st)ers ...) en het
paramedisch personeel




DMFAPPL Calculation Notification- Bijlagen nummer 28: Lijst der werknemerskengetallen
waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO
Versie: 2005/2

Publicatiedatum:
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Versie 2005/2 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 1/3
Code Omschrijving Code |Aanwezigheids |Werknemers Begindatum Einddatum
PPO RSz code type geldigheid geldigheid

101 Contractuele handarbeiders 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999

102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een arbeider die heeft gekozen voor de 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999

vrijwillige vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de herverdeling van de
arbeid in de openbare sector

111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

113 Handarbeiders-geco’s - openbare besturen 24 3 1 01/01/1900 01/01/9999

121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, 8 7 van de wet van 8.7.1976 281 3 1 01/01/1900 01/01/9999

betreffende de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de werkgelegenheid
131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tot en met het 27 3 1 01/01/1900 01/01/9999
vierde kwartaal van het jaar dat ze 18 worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969
132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van 15 3 1 01/01/1900 01/01/9999
alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986
133 Handarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar worden 35 3 1 01/01/1900 01/01/9999
tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art.
4 van het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de Vlaamse Regering van
24.7.1996
201 Contractuele hoofdarbeiders 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een werknemer die heeft gekozen voor 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
de vrijwillige vierdagenweek - wet van 10.04.1995 betreffende de herverdeling van de
arbeid in de openbare sector
211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
213 Hoofdarbeiders-geco’s - openbare besturen 484 3 2 01/01/1900 01/01/9999
221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60 § 7 van de wet van 08.07.1976 282 3 2 01/01/1900 01/01/9999
betreffende de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van
22.12.1995 betreffende het meerjarenplan voor de werkgelegenheid

231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tot en met 4e 487 3 2 01/01/1900 01/01/9999
kwartaal van jaar dat ze 18 worden - art. 5bis van het KB van 28.11.1969

232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van 495 3 2 01/01/1900 01/01/9999
alternerende tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986

233 Hoofdarbeiders - jongeren tot 4e kwartaal van kalenderjaar dat ze 18 jaar worden 439 3 2 01/01/1900 01/01/9999
tewerkgesteld met een erkende overeenkomst voor socio-professionele inpassing -
art. 4 van het KB van 28.11.1969 - Brugprojecten - besluit van de Vlaamse Regering
van 24.7.1996

251 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis van het KB van 285 3 2 01/01/1900 01/01/9999

28.11.1969




Versie 2005/2 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 2/3
Code Omschrijving Code |Aanwezigheids |Werknemers Begindatum Einddatum
PPO RSz code type geldigheid geldigheid

252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet 283 3 2 01/01/1900 01/01/9999

van 27.06.1969

601 Vastbhenoemden - kinderbijslag RSZPPO 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

602 | Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO (enkel GER en GOM) 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

642 Vastbenoemde geneesheren onderworpen aan socialezekerheidsbijdragen en die op 675 3 3 01/01/1900 01/01/9999

basis van art. 142 van de ziekenhuiswet geen recht hebben op een overheidspensioen

651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen op basis van 284 3 3 01/01/1900 01/01/9999

art. 1, 8§ 3 van de wet van 27.06.1969 en die op basis van art. 142 van de
ziekenhuiswet recht hebben op een overheidspensioen.

652 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen en die op 284 3 3 01/01/1900 01/01/9999

basis van art. 142 van de ziekenhuiswet geen recht hebben op een overheidspensioen

671 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Stelsel van de ZIV-uitkering 876 1 8 01/01/1900 01/01/9999

672 Bijdrage voor ontslagen statutair personeel - Werkloosheidsstelsel 877 1 8 01/01/1900 01/01/9999

701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 28.11.1969 840 1 7 01/01/1900 01/01/9999

702 Monitoren en socio-culturele animatoren vrijgesteld op grond van art. 17 van het KB 291 3 6 01/01/1900 01/01/9999

van 28.11.1969
711 Bedienaars eredienst of afgevaardigde Vrijzinnige Raad - art. 13 van het KB van 675 3 6 01/01/1900 01/01/9999
28.11.1969

721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de nieuwe gemeentewet 292 3 6 01/01/1900 01/01/9999

731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders 293 3 6 01/01/1900 01/01/9999

732 | Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders 294 3 6 01/01/1900 01/01/9999

741 | Artiest 46 3 4 01/01/1900 01/01/9999

761 | Onthaalouders 497 3 5 01/04/2003 01/01/9999

851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van een 851 5 9 01/01/1900 01/01/9999

buitenwettelijk pensioen (ook te gebruiken in het blok "bijdrage niet gebonden aan een
natuurlijk persoon")

855 Werkloosheidsbijdrage van 1,69 % (K.B. 401) / 2 9 01/01/1900 01/01/9999

856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale zekerheid (wet van 30 / 2 9 01/01/1900 01/01/9999

maart 1994 houdende financiering van de sociale zekerheid)

860 Solidariteitsbhijdrage op het persoonlijk gebruik van een bedrijfsvoertuig / 2 9 01/01/1900 31/12/2004

861 Bijdrage verschuldigd op winstpercentages (ook te gebruiken in het blok "bijdrage niet 861 5 9 01/01/1900 01/01/9999

gebonden aan een natuurlijk persoon”)

862 Solidariteitsbijdrage op het gebruik van een bedrijfsvoertuig voor persoonlijke 862 4 14 01/01/1900 01/01/9999

doeleinden of voor woon-werkverkeer (enkel te gebruiken in het blok "bijdrage niet
gebonden aan een natuurlijk persoon")
870 Bijdrage verschuldigd op het (dubbel) vakantiegeld (ook te gebruiken in het blok / 5 9 01/01/1900 01/01/9999

"bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon™)




Versie 2005/2

Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO

3/3

Code Omschrijving Code |Aanwezigheids |Werknemers Begindatum Einddatum
PPO RSz code type geldigheid geldigheid
891 Pensioenbijdragen vastbenoemden gemeenschappelijk pensioenstelsel / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
892 Pensioenbijdragen vastbenoemden stelsel van de Nieuwe bij de Rijksdienst / 10 01/01/1900 01/01/9999

aangeslotenen
893 Pensioenbijdragen vastbenoemden van de geintegreerde lokale politie / 2 10 01/01/1900 01/01/9999
898 Bijdrage op vergoeding voor periode van tijdelijke arbeidsongeschiktheid wegens / 2 13 01/01/1900 01/01/9999
(erkende) beroepsziekte
899 Volledige vrijstelling van bijdragen. / 2 11 01/01/1900 01/01/9999

Commentaar code aanwezigheid

1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)

2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)
4 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)

5 = kan gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082) en de werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)

Commentaar Werknemerstype

1 handarbeider

2 hoofdarbeider

3 statutair

4 artiest

5 onthaalouder

6 andere gewone bijdrage

7 student

8 ontslagen statutair

9 supplementaire bijdrage
10 pensioenbijdrage

11 onverschuldigde bijdrage
12 Andere bijzondere bijdragen
13 beroepsziekten

14 bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon




DMFAPPL Calculation Notification- Bijlagen nummer 29: Lijst van de werkgeverscategorieén
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Versie 2005/1 Bijlage 29 : Lijst van de werkgeverscategorieén PPO 1/1
Code | Omschrijving Aanwezigheid | Begindatum | Einddatum
code geldigheid | geldigheid
951 contractuelen - vakantieregeling privé- 6 01/01/1900 01/01/9999
sector
952 contractuelen - vakantieregeling 6 01/01/1900 01/01/9999
openbare sector
953 vastbenoemden - gemeenschappelijk 6 01/01/1900 01/01/9999
pensioenstelsel
954 vastbenoemden - pensioenstelsel - 6 01/01/1900 01/01/9999
nieuwe bij de Rijksdienst aangeslotenen
955 vastbenoemden - pensioenstelsel - eigen 6 01/01/1900 01/01/9999
stelsel
956 vastbenoemden - pensioenstelsel - 6 01/01/1900 01/01/9999
voorzorgsinstelling inzake pensioenen
957 vastbenoemden - pensioenstelsel - 6 01/01/1900 01/01/9999
politiepersoneel
958 bijzondere categorieén 6 01/01/1900 01/01/9999
959 werknemers die niet meer in dienst zijn 4 01/01/1900 01/01/9999

aanwezigheid code 4 : Kan alleen gebruikt worden in een bijdrage die niet gebonden is aan een
natuurlijk persoon

aanwezigheid code 6 : Kan gebruikt worden in een werknemerslijn en in een bijdrage die niet
gebonden is aan een natuurlijk persoon




DMFAPPL Calculation Notification- Bijlagen nummer 33: Lijst van de verminderingscodes PPO
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Versie 2005/1

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

1/4

Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings | Bedrag Begin Aantal INSZ van INSZ van Herkomst | Niveau
geldig vanaf geldig tot basis datum maanden de de van het
recht administratiek | vervangen | persoon attest
ost persoon die het
recht heeft
geopend

0001 Vermindering van de 2000/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn
persoonlijke bijdragen
voor de werknemers met
een werkbonus

0600 Vermindering van de 2004/3 9999/4 Verboden Verplicht Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Werknemerslijn
persoonlijke bijdragen
voor werknemers
ontslagen in het kader
van een herstructurering

1105 Overgangsperiode : 2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
banenplan voor van de
werkzoekenden die werknemerslijn
beantwoorden aan de
voorwaarde van 12
maanden (>45 jaar)

1106 Overgangsperiode : 2004/1 2008/1 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
banenplan voor van de
werkzoekenden die werknemerslijn
beantwoorden aan de
voorwaarde van 24
maanden (>45 jaar)

1111 Overgangsperiode: 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
activaplan - bevordering van de
van de tewerkstelling werknemerslijn
van langdurig werklozen
-75%

1112 Overgangsperiode : 2004/1 2008/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
activaplan - bevordering van de
van de tewerkstelling werknemerslijn
van langdurig werklozen
- 100 %

1201 Overgangsperiode: 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
startbaanovereenkomst van de
afgesloten voor 1.1.2004 werknemerslijn

1211 Overgangsperiode: 2004/1 2006/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
jongeren met een van de
overeenkomst werknemerslijn
werk/opleiding (KB 495)

1521 Vermindering van de 2003/2 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

werkgeversbijdragen

van de




Versie 2005/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 2/4
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings | Bedrag Begin Aantal INSZ van INSZ van Herkomst | Niveau
geldig vanaf geldig tot basis datum maanden de de van het
recht administratiek | vervangen | persoon attest
ost persoon die het
recht heeft
geopend
voor erkende werknemerslijn
onthaalouders
1531 Vermindering van de 2003/3 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkgeversbijdragen van de
voor artiesten werknemerslijn
3200 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j 312 dagen in werknemerslijn
periode van 18
maanden of 156 dagen
in periode van 9
maanden voor de
werkzoekende na een
sluiting van een
onderneming
3201 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j 624 dagen in werknemerslijn
periode van 36
maanden
3202 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j 936 dagen in werknemerslijn
periode van 54
maanden
3203 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j 1560 dagen in werknemerslijn
periode van 90
maanden
3210 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden van van de
minstens 45j 156 dagen werknemerslijn
in periode van 9
maanden
3211 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

werkzoekende van
minstens 45 j - 312
dagen in periode van 18
maanden of 468 dagen

van de
werknemerslijn




Versie 2005/1 Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO 3/4
Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings | Bedrag Begin Aantal INSZ van INSZ van Herkomst | Niveau
geldig vanaf geldig tot basis datum maanden de de van het
recht administratiek | vervangen | persoon attest
ost persoon die het
recht heeft
geopend
in periode van 27
maanden
3220 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma jonger dan 25 jaar van de
laaggeschoold minstens werknemerslijn
9 maanden uitkeringen
of jonger dan 45 jaar
minstens 12 maanden
uitkeringen
3221 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma jonger dan 45j van de
minstens 24 m werknemerslijn
uitkeringen
3230 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma minstens 45j van de
minstens 12 m werknemerslijn
uitkeringen
3231 Doorstromingsprogram 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
ma minstens 45j van de
minstens 24 m werknemerslijn
uitkeringen
3240 Sociale 2004/1 9999/1 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j werknemerslijn
312d/18m of 156d/9m
3241 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
jonger dan 45j werknemerslijn
624d/36m of 312d/18m
3250 Sociale 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
Inschakelingseconomie van de
minstens 45j 156d/9m werknemerslijn
3410 Jonge werknemers SBO | 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
en laaggeschoold van de
werknemerslijn
3430 Jonge werknemers : tot 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
31/12 van jaar waarin van de
jongere 18 wordt werknemerslijn
3600 Ontslagen werknemer 2004/3 9999/4 Verboden Optioneel Verboden Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling

in het kader van een

van de




Versie 2005/1

Bijlage 33 : Lijst van de verminderingscodes PPO

4/4

Code Omschrijving Vermindering | Vermindering | Berekenings | Bedrag Begin Aantal INSZ van INSZ van Herkomst | Niveau
geldig vanaf geldig tot basis datum maanden de de van het
recht administratiek | vervangen | persoon attest
ost persoon die het
recht heeft
geopend
herstructurering - werknemerslijn
vermindering van
patronale bijdragen
8100 Activaplan - bevordering | 2003/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
van de tewerkstelling van de
van langdurig werklozen werknemerslijn
- preventie en veiligheid
- 100%
8200 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekenden jonger van de
dan 45j - preventie- en werknemerslijn
veiligheidsbeleid
8210 Langdurig 2004/1 9999/4 Verboden Optioneel Verplicht Verboden Verboden Verboden Optioneel Tewerkstelling
werkzoekendenvan van de

minstens 45j - preventie-
en veiligheidsbeleid

werknemerslijn
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Versie 2005/2

Bijlage 36 : Maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid PPO

11

Code Omschrijving Geldig vanaf Geldig tot Begindatum Einddatum geldigheid
trimester trimester geldigheid

1 werknemer aangeworven in het kader van K.B. 495 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

2 werknemer aangeworven in het kader van de volgende maatregelen ter activering van de 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
werkloosheidsuitkeringen, het leefloon of de financiéle maatschappelijke hulp. De code
mag enkel worden gebruikt voor de volgende tewerkstelling : een tewerkstelling in het
kader van een doorstromingsprogramma of een tewerkstelling in het kader van een
sociale inschakelingseconomie (SINE).

3 Werknemer aangeworven ter vervanging van een werknemer die gekozen heeft voor 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
halftijdse vervroegde uittreding of vrijwillige vierdagenweek (herverdeling van arbeid in
de openbare sector).

5 werknemer aangeworven in het kader het PRIME-programma 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

10 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type één 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
(bepaald in artikel 27, eerste lid, 1° van de wet van 24 december 1999)

11 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type twee 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
(bepaald in artikel 27, eerste lid, 2° van de wet van 24 december 1999)

12 werknemer aangeworven in het kader van een startbaanovereenkomst, type drie 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
(bepaald in artikel 27, eerste lid, 3° van de wet van 24 december 1999)

13 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type één (bepaald in artikel 27, eerste lid, 1° van de wet
van 24 december 1999)

14 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type twee (bepaald in artikel 27, eerste lid, 2° van de wet
van 24 december 1999)

15 mindervalide werknemer aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type drie (bepaald in artikel 27, eerste lid, 3° van de wet
van 24 december 1999)

16 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type één (bepaald in artikel 27, eerste lid, 1° van de wet
van 24 december 1999)

17 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type twee (bepaald in artikel 27, eerste lid, 2° van de wet
van 24 december 1999)

18 werknemer van buitenlandse afkomst aangeworven in het kader van een 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999
startbaanovereenkomst, type drie (bepaald in artikel 27, eerste lid, 3° van de wet
van 24 december 1999)

21 IBF-werknemers (KB nr. 493 van 31.12.1986) 2003/1 9999/4 01/01/2003 31/12/9999

22 sociale maribel - logistiek assistent (aangeworven in het kader van het KB van 5.2.1997) 2003/1 2005/1 01/01/2003 31/03/2005

23 sociale maribel - andere werknemers dan logistiek assistent (aangeworven in het kader 2003/1 2005/1 01/01/2003 31/03/2005
van het KB van 5.2.1997)

24 contractuele werknemer, aangeworven ter vervanging van personeelsleden die een 2005/1 2005/1 01/01/2005 31/03/2005

opleiding volgen tot gediplomeerde of gegradueerde verpleegkundige in het kader van de
sociale maribel




BLOKNUMMER: 90059

VERSIE: 2005/2

PUBLICATIEDATUM: 26/05/2005

BESCHRIJVING:
enkele aangifte.

INHOUD (ZONES):

Formulier

(XML label : Form)

Functioneel blok dat toelaat een formulier aan te geven. Een formulier stemt overeen met één

00296 - IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER

00218 - DATUM VAN CREATIE VAN HET FORMULIER

00299 - PRECIES UUR VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
00110 - STATUS VAN HET ATTEST
00297 - TYPE VAN HET FORMULIER

GELINKTE BLOKKEN:

MIN. KARDINALITEIT: 1
MAX. KARDINALITEIT: *

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN:

Onmisbaar

"Fout op ontvangstbewijs" is gewijzigd:
FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:

90082 - Referentie; 90302 - Werkgeversaangifte - Notificatie van berekening DMFAPPL

Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout
Niet aanwezig 90059-001 B
Fout op volgorde 90059-091 B
Geen gegevens 90059-134 B
Niet toegelaten 90059-146 B
De boodschap bevat meer dan één formulier 90059-246 B
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